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1. ВИД, ТИП ПРАКТИКИ 

 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является закрепление и расширение имеющихся теоретических и 
практических знаний обучающихся, полученных в период обучения; повышение качества 
профессиональной подготовки обучающихся, выработка у них практических навыков по 
специальности; приобретение обучающимися начального опыта самостоятельной работы по 
специальности. 

Практика – учебная; 
Тип практики – практика по профилю профессиональной деятельности. 

 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 
 
В результате прохождения данной практики у обучающегося формируются следующие 

компетенции и индикаторы их достижения. 

Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компетен

ции 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

выпускник 
должен знать 

выпускник 
должен уметь 

выпускник 
должен иметь 
практический 

опыт 

Способен 
осуществлять 
критический 
анализ 
проблемных 
ситуаций на 
основе 
системного 
подхода, 
вырабатывать 
стратегию 
действий 

УК-1 УК-1.2. 

Анализирует 
проблемную 
ситуацию как 
систему, выявляя 
ее составляющие и 
связи между ними, 
критически 
оценивает 
надежность 
источников 
информации, 
работает с 
противоречивой 
информацией из 
разных источников; 
умеет соотносить 
разнородные 
явления и 
систематизировать 
их в рамках 
избранных видов 
профессиональной 
деятельности. 

_ находить 
необходимую 
внешнюю и 
внутреннюю 
информацию о 
финансах на 
макро-, мезо- и 
микроуровне 
для ее анализа, 
самостоятельно 
преобразовыват
ь информацию, 
содержащуюся 
в формах 
отчетности 
организации, а 
также 
информацию 
для проведения 
анализа 
финансов на 
макро-, мезо- 

или 
микроуровне 

 

обоснования 
результатов 
финансового 
анализа, сбора и 
анализа 
финансовой 
информации, 
анализа и 
обработки 

экономической 
информации 
действующей 
корпорации 
(компании), 
навыками 
интерпретации 
нормативных 
документов, 
регулирующих 
финансовую 
деятельность на 
макро-, мезо- и 
микроуровне, 
вырабатывать 
сбалансированны
е решения по 
корректировке 
стратегии и 
тактики в области 
финансовой 
политики на 
макро-, мезо- или 



Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компетен

ции 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

выпускник 
должен знать 

выпускник 
должен уметь 

выпускник 
должен иметь 
практический 

опыт 

микроуровне 

Способен 
формировать 
стратегическую 
интегрированну
ю систему 
управления 
рисками, 
поддерживать 
уровень риска, 
обеспечивающег
о непрерывную 
экономически 
безопасную 
деятельность и 
устойчивое 
развитие 
организации, 
социально-

экономических 
систем и 
процессов на 
различных 
уровнях 
управления 

ПК-2 ПК-2.3. 

Разрабатывает, 
внедряет, 
контролирует 
(мониторит), 
поддерживает 
функционирование 
интегрированной 
системы 
управления 
рисками и 
экономической 
безопасности; 
строит модели 
корпоративной 
системы 
управления 
рисками; 
принимает 
решения, 
разрабатывает 
рекомендаций по 
принятию решений 
и 
консультированию 
по вопросам 
управления 
рисками в 
организации 

_ рассчитывать и 
анализировать  
показатели 
оценки 
финансового 
состояния и 
рисков 
организации, 
строить 
системы 
управления 
рисками, 
оценивать 
показатели 
деятельности 
организаций 

 интерпретации 
результатов 
анализа 
финансового 
состояния 
организации и  
системы 
управления 
рисками, 
принятия 
решений в 
области 
управления 
рисками, 
разработки 
рекомендаций по 
принятию 
решений и 
консультировани
ю по вопросам 
управления 
рисками в 
организации 

Способен 
использовать 
знания и методы 
экономической 
науки, 
применять 
статистико-

математический 
инструментарий, 
строить 
экономико-

математические 
модели, 
необходимые для 
решения 
профессиональн
ых задач, 
анализировать и 
интерпретироват
ь полученные 
результаты. 

ОПК-1 ОПК-1.2 - 

воспринимает и 
анализирует 
информацию, 
необходимую для 
принятия 
обоснованных 
экономических 
решений в 
профессиональной 
деятельности 

_ применять 
математически
е, 
статистические 
и 
эконометричес
кие методы для 
сбора, 
обработки и 
анализа 
информации об 
экономических 
и социально-

политических 
процессах; 
выявлять 
основные 
направления 
повышения 
экономической 
безопасности 
страны. 

сбора, 
систематизации, 
обработки 
информации об 
экономических и 
социально-

политических 
процессах; 
применения 
математического, 
статистического и 
эконометрическог
о инструментария 
для разработки 
экономических 
моделей; 
выявления 
экономических 
рисков и угроз 
экономической 
безопасности. 

ОПК -1.3  

применяет 
принципы, методы 

_ рассчитывать 
агрегированны
е микро- и 

подготовки 
аналитических 
материалов в 



Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компетен

ции 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

выпускник 
должен знать 

выпускник 
должен уметь 

выпускник 
должен иметь 
практический 

опыт 

и законы 
экономической 
теории для 
достижения 
текущих и 
долгосрочных 
финансовых и 
экономических 
целей 

макроэкономич
еские 
показатели в 
целях 
мониторинга 
экономической 
безопасности; 
осуществлять 
оценку рисков; 
моделировать 
показатели 
деятельности 
фирм и 
финансовых 
институтов для 
получения 
достоверных 
прогностически
х оценок 

рамках 
исследования 
экономических и 
социально-

политических 
процессов с 

помощью 
агрегированных 
макро- и 
микроэкономичес
ких показателей; 
определять 
мероприятия по 
устранению угроз 
экономической 
безопасности; 
выявления 
сильных и слабых 
сторон 
построенных 
моделей, оценки 
их точности и 
надежности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ. 

Программа практики по профилю профессиональной деятельности относится к 
обязательной части Блока 2 «Практика». 

Учебная практика (практика по профилю профессиональной деятельности) проводится на 3 

курсе в 6 семестре.  
 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  
 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 ак. часов (в т.ч. 
контактная работа – 8 ак. часов, самостоятельная работа – 204 ак. часов), 4 недели.  

№ 

п\п 

Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап первая неделя (первый день) 
2 Основной этап первая - четвертая неделя 

3 Заключительный этап четвертая неделя (последний день) 
 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО 
ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ) 

Этап, раздел 
практики 

Формируемая 
компетенция и ИДК 

Содержание 

Организационный УК-1.3 Проведение организационных 
мероприятий, включая выдачу 
индивидуального задания 

Инструктаж по технике безопасности 

Основной ОПК-1.2; ОПК-1.3; 

ПК-2.3 

Сбор, обработка и систематизация 
практического материала для выполнения 
задания по практике;  
Анализ собранных материалов, 
проведение расчетов, составление 
графиков, диаграмм;  
Выполнение индивидуального задания;  
Обсуждение с руководителем 
проделанной части работы 

Заключительный ОПК-1.2; ОПК-1.3; 

ПК-2.3 

Подготовка отчетных документов о 
прохождении практики, размещение их в 
личном кабинете в ЭИОС 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 

По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный кабинет ЭИОС 
руководителю практики следующую отчетную документацию: 

титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и подписью, печатью (при 
наличии) ответственного лица от Профильной организации);  

отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на кейсы-задачи, 
необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам ее 
прохождения); 

справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) ответственного лица от 
Профильной организации, содержащую сведения о прохождении практики. 

 

  

consultantplus://offline/ref%3DA63D8E2FF03B385984EB82AF80C3E3CC87ACE9F027DB6047F6EB764AA43197D8A09DF3CAC73B368B280CI


 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 
НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Основная литература: 
1. Экономическая безопасность: учебник / Н. Д. Эриашвили, Т. Н. Агапова, С. С. Маилян [и 

др.]; под науч. ред. В. С. Осипова, Н. Д. Эриашвили; под общ. ред. А. Е. Суглобова, Т. Н. 
Агаповой. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юнити-Дана, 2023. – 480 с.: табл., схем. – 

Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712619  

2. Экономическая безопасность: учебник / В. Б. Мантусов, Н. Д. Эриашвили, 
Е. И. Кузнецова [и др.]; под ред. В. Б. Мантусова, Н. Д. Эриашвили; Российская 
таможенная академия. – 5-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юнити-Дана, 2021. – 433 с.: 
схем., табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=682412  

3. Экономическая безопасность: экономико-правовое обеспечение: учебник / под общ. ред. 
А. С. Молчан, И. В. Петрова. – Москва: Юнити-Дана, 2020. – 336 с.: ил., табл. – 

(Экономика. Управление. Бизнес). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615685  

4. Экономическая безопасность: учебник для вузов / К. Б. Беловицкий, М. А. Булатенко, 
Н. Ф. Кузовлева, А. С. Микаева. – 2-е изд. – Москва: Дашков и К°, 2024. – 586 с. – 

(Учебные издания для вузов). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=704481  

Дополнительная литература: 
5. Санникова, И. Н. Экономическая безопасность: учебное пособие: [16+] / 

И. Н. Санникова, Е. А. Приходько. – Москва: Директ-Медиа, 2023. – 232 с.: ил., табл. – 

Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=703596  

6. Азарская, М. А. Экономическая безопасность: методические особенности научно-

исследовательских работ: учебное пособие: [16+] / М. А. Азарская, В. Л. Поздеев; 
Поволжский государственный технологический университет. – Йошкар-Ола: 
Поволжский государственный технологический университет, 2021. – 118 с.: ил., табл. – 

Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621734 \ 

7. Поздеев, А. Г. Экономическая безопасность: [16+] / А. Г. Поздеев; Поволжский 
государственный технологический университет. – Йошкар-Ола: Поволжский 
государственный технологический университет, 2019. – 100 с.: ил. – Режим доступа: по 
подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560555  

8. Нешитой А.С. Финансы, денежное обращение и кредит: учебник / А.С. Нешитой. – 4-е 
изд., перераб. и доп. – Москва: Дашков и К°, 2021. – 640 с.: ил. – URL: https://biblioclub.ru 

9. Цифровая экономика: учебник / авт.-сост. Л. А. Каргина, А. А. Вовк, С. Л. Лебедева, О. 
Е. Михненко и др. – Москва: Прометей, 2020. – 223 с.: схем., табл., ил. – Режим доступа: 
по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612054 (дата 
обращения: 07.10.2021). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-907244-78-8. – Текст: 
электронный 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712619
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=682412
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615685
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=704481
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=703596
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621734
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560555
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573339


 

Нормативно-правовая база: 

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]: принята всенародным 
голосование 12 декабря 1993 года.: (с учетом поправок, внесенных Законами 
Российской Федерации о поправках к Конституции Российской Федерации от 
30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 
11-ФКЗ30 декабря 2008 № 6-ФКЗ и № 8 – ФКЗ) // СПС «Консультант плюс». – 

Режим доступа: http://www.consultant.ru/ 
2. Федеральный закон от 28.12.2010 № 390-ФЗ (ред. от 05.10.2015, 06.02.2020) «О 

безопасности». – Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_108546/ 

3. Федеральный закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в 
Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями). – Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_164841/ 

4. Стратегия национальной безопасности Российской Федерации. Утверждена Указом 
Президента Российской Федерации от 31 декабря 2015 № 683. – Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_191669/ 

5.  Указ Президента РФ от 13 мая 2017 г. № 208 «О стратегии экономической 
безопасности Российской Федерации на период до 2030 года». – Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_216629/ 

 

 

Ресурсы сети «Интернет»: 
№  
п/п 

Наименование ресурса Ссылка 

1. ИПС Консультант Плюс http://www.consultant.ru 

2. Информационный портал Банки.Ру http://www.banki.ru/ 

3. Журнал «Деньги и кредит» https://rjmf.econs.online 

4. Университетская библиотека ONLINE http://biblioclub.ru 

5. Научная электронная библиотека 
https://www.elibrary.ru/defaultx.

asp  

 

 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 
ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ 
НЕОБХОДИМОСТИ): 

 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 
среде ОАНО ВО «МосТех» из любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет», как 
на территории организации, так и вне ее. 

При проведении образовательного процесса по дисциплине необходимо наличие: 
лицензионное программное обеспечение: 

 Windows Professional 10 Russian Upgrade OLP NL AcademicEdition; 

 Office Professional Plus Education ALng LSA OLVS E 3Y; 

 Kaspersky Total Security для бизнеса Russian Edition (отечественное программное 
обеспечение); 

 Антивирусная программа Dr.Web (отечественное программное обеспечение); 
 ПО для видеоконференцсвязи и внутренних коммуникаций: ВКурсе (отечественное 

программное обеспечение https://vkurse.ru/) 

свободно-распространяемое программное обеспечение: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_108546/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_164841/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_191669/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_216629/
http://www.consultant.ru/
http://www.banki.ru/
https://rjmf.econs.online/
http://biblioclub.ru/
https://www.elibrary.ru/defaultx.asp
https://www.elibrary.ru/defaultx.asp
https://vkurse.ru/


 7-ZIP – архиватор (https://www.7-zip.org/) 

 OpenOffice (https://www.openoffice.org/ru/) 

 PDF24 Toolbox (https://www.pdf24.org/ru/) 

 Логином (Loginom) (отечественное программное обеспечение; 
https://loginom.ru/platform/pricing) 

 GIMP (редактор растровой графики) (www.gimp.org) 

 Inkscape (векторная графика) (www.inkscape.org) 

электронно-библиотечная система:  
 Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека ONLINE» 

http://biblioclub.ru/. 

 Электронная библиотечная система (ЭБС) «ЛАНЬ» https://e.lanbook.com/  

современные профессиональные базы данных: 
  Официальный интернет-портал базы данных правовой информации http://pravo.gov.ru. 

информационные справочные системы: 
 Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования http://fgosvo.ru. 

 Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 
(http://www.consultant.ru/)). 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ: 
Прохождение практики обеспечивается материально-техническими базами профильных 

учреждений и/или учебными аудиториями для проведения групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, оснащенных оборудованием и 
техническими средствами обучения, а так же помещениями для самостоятельной работы 
обучающихся, оснащенными специализированной мебелью и компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду ОАНО ВО «МосТех». Основное оборудование ОАНО 
ВО «МосТех»: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул 
преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, колонки); наборы 
демонстрационного оборудования (проектор, экран). 

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, соответствующей 
действующим противопожарным правилам и нормам. 

Основное оборудование: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 
преподавателя, стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 
колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран). 
 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья. 
 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 
УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Промежуточная аттестация по учебной практике (практике по профилю 
профессиональной деятельности) проводится в форме зачета. 

Зачёт по практике формируется на основе: 
Отчета по практике: 
- 70-100 - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное задание практики: 
• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в соответствии с 

объектом исследования; 
• в период прохождения практики выполнил спектр функций, которые в полной мере 

https://www.7-zip.org/
https://www.openoffice.org/ru/
https://www.pdf24.org/ru/
https://loginom.ru/platform/pricing
http://www.gimp.org/
http://www.inkscape.org/
http://biblioclub.ru/
https://e.lanbook.com/
http://pravo.gov.ru./
http://fgosvo.ru./
../../Documents/РПД_2020,2021,2022_Кафедра%20ФЮиСГД/132.Департамент%20качества%20образовательной%20деятельности/!_Лицензирование_2021/Синергия/ВО/ОПОП/31.05.01%20ЛД/ГОТОВО/(http:/www.consultant.ru/)
../../Documents/РПД_2020,2021,2022_Кафедра%20ФЮиСГД/132.Департамент%20качества%20образовательной%20деятельности/!_Лицензирование_2021/Синергия/ВО/ОПОП/31.05.01%20ЛД/ГОТОВО/(http:/www.consultant.ru/)


соответствуют области профессиональной деятельности; 
• свободно, исчерпывающе и аргументированно ответил на практические кейсы-задачи, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности; 
• правильно оформил отчет о прохождении практики; 
• имеет положительное заключение об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
- 50-69 - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное задание практики не 

в полном объёме: 
• частично или не в полной мере осуществил подборку необходимых нормативных 

правовых документов в соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения практики выполнил или не выполнил спектр функций, которые 

частично или полностью не соответствуют области профессиональной деятельности; 
• ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 
• неправильно оформил отчет о прохождении практики; 
• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
0-49 – выставляется, если обучающийся не выполнил индивидуальное задание практики: 
 не осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 
 в период прохождения практики выполнил спектр функций, которые не соответствуют 

области профессиональной деятельности; 
 ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 
 неправильно оформил отчет о прохождении практики; 
 имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в аттестационном листе 

Итоговая оценка: 

«Зачтено» - 50-100 баллов 

«Не зачтено» - 0-49 баллов. 
 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся по учебной практике (практике по профилю 

профессиональной деятельности) 

№ 
п/п 

Виды работ 

1.1. Кейс-задача № 1 

Описание ситуации: 
Базируясь на общедоступной информации о любой коммерческой организации 

(официальный сайт, данные статистической отчетности), выбранной для 
исследования, на документах, находящихся в открытом доступе, а также на 
финансовой и бухгалтерской отчетности коммерческой организации необходимо: 

Содержание задания: 
составить общее описание исследуемой организации: наименование, 

организационно-правовая форма, форма собственности, вид экономической 
деятельности (отрасль), юридический адрес, виды производимой продукции или 
оказываемых услуг.  

Решение профессиональной задачи.  
Ознакомиться с бухгалтерской отчетностью организации, поставить цель и 

определить задачи, осуществить сбор информации, необходимой для проведения 
анализа, выбрать инструментальные средства для обработки экономических 



показателей в соответствии с поставленными задачами.  
1.2. Кейс-задача № 2 

Описание ситуации: 
Базируясь на общедоступной информации о некоторой коммерческой 

организации (официальный сайт, данные статистической отчетности), выбранной для 
исследования, на документах, находящимися в открытом доступе, а также на 
финансовой и бухгалтерской отчетности коммерческой организации необходимо: 

Содержание задания: 
Осуществить обработку данных Бухгалтерского баланса, проанализировать его 

основные показатели, заполнить аналитический баланс, провести анализ состава, 
структуры и динамики статей актива и пассива баланса в динамике за 3 года, 
выполнить необходимые расчеты. 

Решение профессиональной задачи.  
По результатам проведенного анализа сформулировать развернутые выводы, 

дать оценку имущественному положению организации, обосновать и сформулировать 
предложения по оптимизации структуры баланса. 

1.3. Кейс-задача № 3 

Описание ситуации: 
Базируясь на общедоступной информации о некоторой коммерческой 

организации (официальный сайт, данные статистической отчетности), выбранной для 
исследования, на документах, находящимися в открытом доступе, а также на 
финансовой и бухгалтерской отчетности коммерческой организации необходимо: 

Содержание задания: 
Провести анализ ликвидности и платежеспособности организации, дать оценку 

ликвидности баланса, рассчитать абсолютные и относительные коэффициенты 
ликвидности и платежеспособности, проанализировать их в динамике за 3 года. 

Решение профессиональной задачи.  
По результатам проведенного анализа сформулировать развернутые выводы, 

дать оценку ликвидности и платежеспособности организации, обосновать и 
сформулировать предложения, направленные на повышение ликвидности и 
платежеспособности. 

1.4. Кейс-задача № 4 

Описание ситуации: 
Базируясь на общедоступной информации о некоторой коммерческой 

организации (официальный сайт, данные статистической отчетности), выбранной для 
исследования, на документах, находящихся в открытом доступе необходимо: 

Содержание задания: 
Выявить наличие взаимосвязи между параметрами финансово-хозяйственной 

деятельности организации. Провести количественную оценку силы и направления 
связи. Исследовать факторы на мультиколлинеарность. Использовать процедуры 
проверки значимости показателей корреляции. Построить классическую линейную 
модель регрессии.  

Решение профессиональной задачи.  
По результатам проведенного анализа сформулировать развернутые выводы, 

дать оценку устойчивости развития организации, выявить экономические риски и 
угрозы экономической безопасности организации, обосновать и сформулировать 
предложения по повышению экономической устойчивости. 

1.5. Кейс-задача № 5 

Описание ситуации: 
Базируясь на общедоступной информации о некоторой коммерческой 

организации (официальный сайт, данные статистической отчетности), выбранной для 



исследования, на документах, находящихся в открытом доступе подберите временной 
ряд динамики из 15-20 уровней и выполните: 

Содержание задания: 
Проведите анализ временного ряда для чего рассчитайте аналитические 

показатели динамики – цепные и базисные абсолютные приросты, темпы роста и 
прироста. С помощью среднего абсолютного прироста и среднего темпа роста 
рассчитайте прогноз исследуемой переменной на ближайшие три периода. Проверьте 
точность и надежность прогноза на основе статистических критериев. 

Решение профессиональной задачи.  
По результатам проведенного анализа сформулируйте развернутые выводы, 

дайте оценку основных показателей деятельности организации в динамике, обоснуйте 
и сформулируйте предложения по повышению эффективности данных показателей, а 
также снижению экономических рисков и угроз на основе полученных 
прогностических оценок. 

2. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
3. Оформление отчета о прохождении практики. 

 



Приложение 1 

 (обучающийся проходит практику в  
ОАНО ВО МТИ) 

 

 

 

 

Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  
 

 

 

Факультет (Институт) ____________________________ 
                                                     (наименование факультета/ института) 

 

Направление подготовки /специальность:                                                                              . 
(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:                                                                                                           . 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          . 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 
Декан факультета (директор института)  
 

                                                                                                                           .                                             

Подпись          (Подпись)                                            (ФИО)        

«____» ___________________ 20___ г. 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА  _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

обучающегося группы                                                                                                    . 
                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 

Место прохождения практики:  
 

 (наименование структурного подразделения Образовательной организации) 
 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику1: 

№ 
п/п 

Виды работ 

1. 

Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 
нормативов. 

2. 

Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  

__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)  

2.1. Кейс-задача № 1 

2.2. Кейс-задача № 2 

2.3. Кейс-задача № 3 

2.4. Кейс-задача № 4 

2.5. Кейс-задача № 5 

3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики. 
5. Защита отчета по практике. 

 

 
Разработано руководителем практики от Института 

 

 ________________       ___________________________ 
                (ФИО)                                                                (Подпись) 
 

«___»______________ 20__г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      
1 Должно быть не менее 5-ти вариантов (суммарно не менее 25-ти кейс-задач) по каждой практике в соответствии с 
учебным планом 



Приложение 1 

 (обучающийся проходит практику в МТИ) 

 

 

 

 

Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  
 

 

Факультет ____________________________ 
(наименование факультета) 

 

 

Направление/специальность подготовки:                                                    . 
(код и наименование направления /специальности подготовки) 

Профиль/специализация:                                                                                    . 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                   . 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

 

ОТЧЕТ  
 

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

___________________________________________________ 
(семестр)  

 

 

 

 

Обучающийся       

 (ФИО)  (подпись) 

Руководитель практики  
от ОАНО ВО «МосТех»     

 

(ФИО)  (подпись) 
 

 

 

 

Москва 20     г. 
 

 

 

 

 

 



 

 

Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 
(или) опыта деятельности по итогам практики  

 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-задача № 1  

Кейс-задача № 2  

Кейс-задача № 3  

Кейс-задача № 4  

Кейс-задача № 5  

 

 

Дата: _________ _________                   ___________________ 
      

(подпись)                                                          (ФИО обучающегося) 

 



 

Приложение 2 

 (обучающийся проходит практику в 
профильной организации) 

 
Образовательная автономная некоммерческая организация  

высшего образования  
«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  

 

 

 

Факультет (Институт)  ____________________________ 
                               (наименование факультета) 

 

Направление/специальность подготовки:                                                                              .(код и 

наименование направления /специальности подготовки) 

Профиль/специализация:                                                                                                           
.(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          .(очная, 

очно-заочная, заочная) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 
Декан факультета ____________________ 

 

                                                                                                                           .                                             

Подпись          (Подпись)                                            (ФИО)        

«____» ___________________ 20___ г. 
 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА  _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

обучающегося группы                                                                                                   . 
                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 

 

Место прохождения практики:  
 

 (наименование Профильной организации) 
 

 

 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  
 

 

 



 

 

Содержание индивидуального задания на практику, соотнесенное с планируемыми 
результатами обучения при прохождении практики: 

 
№ 
п/п 

Содержание индивидуального задания 

1. 

 
Инструктаж по ознакомлению с правилами противопожарной безопасности, правилами 
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правилами и 
гигиенических нормативами  

2. Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  
__________________________________________________________________________________________________________________  

(вид практики, тип практики) 

2.1 

 
Кейс-задача № 1  

2.2. 

 
Кейс-задача № 2 

2.3 Кейс-задача № 3 
2.4 Кейс-задача № 4 
2.5 Кейс-задача № 5 
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала.  
4. Оформление отчета о прохождении практики  
5. Защита отчета по практике (предоставление в ЭИОС) 

 

 

 
Разработано руководителем практики от Института 

 

 ________________       ___________________________ 
                (ФИО)                                                                (Подпись) 
 

«___»______________ 20__г. 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  
 

 

 
 

Факультет (Институт) ____________________________ 
                                                     (наименование факультета/ института) 

 

Направление подготовки /специальность:                                                                              . 
(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:                                                                                                           . 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          . 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

 

ОТЧЕТ  
 

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

 

 

 

 

 

 

Обучающийся       

 (ФИО)  (подпись) 
 

 

 

Ответственное лицо  
от Профильной организации       

М.П. (при наличии) (ФИО)  (подпись) 
 

 

 

 

 

 

Москва 20     г. 
 



Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 
(или) опыта деятельности по итогам практики  

 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-задача № 1  

Кейс-задача № 2  

Кейс-задача № 3  

Кейс-задача № 4  

Кейс-задача № 5  

 

 

Дата: _________ _________                   ___________________ 
      

(подпись)                                                          (ФИО обучающегося) 

 



  

Декану факультета  
(директору института) 

___________________________________ 

(указать Ф.И.О.) 

от ____________________________ 
(Ф.И.О. ответственного лица 

от Профильной организации) 
 

СПРАВКА2 

 
Дана _______________________________________________________________ в том, что  

(Ф.И.О. обучающегося полностью)  
он(а) действительно проходил(а) ______________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
(______________ недели) в  
       (количество недель) 
__________________________________________________________________________________ 

(наименование Профильной организации) 
 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г.  
Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно прошел(а)  

(фамилия, инициалы обучающегося)  
инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, 
техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, 
после чего был(а) допущен(а) к выполнению определенных индивидуальным заданием видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 
индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к работе. 
Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные программой практики сроки. 

 

 

 
Ответственное лицо от 
Профильной организации 

М.П. (при наличии) 

 

_________________                  ________________ 
  (Ф.И.О.)                                                                                                        (подпись) 

 
«___» _____________ 20__ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      
2 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 



Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  

 

Аттестационный лист 

_____________________________________________________________________________,  
(Ф.И.О. обучающегося) 

обучающий(ая)ся ________________ курса __________________________ формы обучения  
                                          (указать курс)                            (очной, очно-заочной, заочной) 

группы ______________ по направлению подготовки/ специальности__________________,  
                 (шифр группы)                                               (код, наименование направления подготовки/ специальности) 

профиль/ специализация _______________________________________________________,  
                                                                             (наименование профиля/ специализации) 
успешно прошел(ла) ____________________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года в Профильной организации: 

 

_____________________________________________________________________________, 
(наименование Профильной организации) 

_____________________________________________________________________________ 
(юридический адрес) 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики: 
 

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 
 выполнено; 
 выполнено не в полном объеме; 
 не выполнено; 

 

Владение материалом (нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 умело анализирует полученный во время практики материал; 
 анализирует полученный во время практики материал; 
 недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 
 неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

 

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся (нужное 
отметить ): 

 решены в полном объеме; 
 решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 
 решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 
 не решены; 

 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения практики 
профилю соответствующей образовательной программы (нужное отметить ): 

 соответствует; 
 в основном соответствует; 
 частично соответствует; 
 не соответствует; 

 

Ответы на вопросы из индивидуального задания, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить ): 

 дает аргументированные ответы на вопросы; 



 дает ответы на вопросы по существу; 
 дает ответы на вопросы не по существу; 
 не может ответить на вопросы; 

 

Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 
 отчет о прохождении практики оформлен правильно; 
 отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 
 отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  
 отчет о прохождении практики оформлен неверно; 

 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими профессиональными 
компетенциями: 

 

 

Примечание: 
 Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и 

способность к самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во 
внештатных ситуациях.  

 Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной 
деятельности в стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно.  

 Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся 
нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 

 

I. Показатели и критерии оценивания результатов практики 

 

Оценочный критерий 

Максимальное 
количество  

баллов 

Оценка качества 
выполнения 
каждого вида 

работ  
(в баллах) 

Выполнение индивидуального задания в соответствии с 
программой практики 

30  

Оценка степени самостоятельности проведенного решения 
практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики 

30  

Код Содержание компетенции 

Уровень освоения 
обучающимся 

(нужное отметить 
)* 

Профессиональные компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 
ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию 
действий 

 высокий 

 средний 

 низкий 

ОПК-1 

Способен использовать знания и методы экономической науки, 
применять статистико-математический инструментарий, строить 
экономико-математические модели, необходимые для решения 
профессиональных задач, анализировать и интерпретировать 
полученные результаты. 

 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК-2 

Способен формировать стратегическую интегрированную систему 
управления рисками, поддерживать уровень риска, 
обеспечивающего непрерывную экономически безопасную 
деятельность и устойчивое развитие организации, социально-

экономических систем и процессов на различных уровнях 
управления 

 высокий 

 средний 

 низкий 



Оценка качества проведенного анализа собранных материалов, 
данных для решения практических кейсов-задач, необходимых 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 
по итогам практики 

40  

Итоговая оценка: 
100  

 

 

Замечания руководителя практики от Института: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________. 

Отчет по _______________________ практике соответствует требованиям программы 
практики, Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 
образовательные программы высшего образования в МТИ и рекомендуется к защите с оценкой 
«___________________________». 

 

 
Руководитель практики от МТИ  
                                                          ____________________       _______________________ 
                                                                                                                         (подпись)                                                       (ФИО) 
 

«___» ______________ 20___г. 
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1. ВИД, ТИП ПРАКТИКИ 

 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является закрепление и расширение имеющихся теоретических и 
практических знаний обучающихся, полученных в период обучения; повышение качества 
профессиональной подготовки обучающихся, выработка у них практических навыков по 
специальности; приобретение обучающимися начального опыта самостоятельной работы по 
специальности. 

Практика – производственная; 

Тип практики – практика по профилю профессиональной деятельности. 

 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 
 
В результате прохождения данной практики у обучающегося формируются следующие 

компетенции и индикаторы их достижения. 

Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компетен

ции 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

выпускник 
должен знать 

выпускник 
должен уметь 

выпускник 
должен иметь 
практический 

опыт 

Способен 
осуществлять 
критический 
анализ 
проблемных 
ситуаций на 
основе 
системного 
подхода, 
вырабатывать 
стратегию 
действий 

УК-1 УК-1.3. Владеет 
навыками 
комплексного 
анализа 
управленческих 
ситуаций 

_ систематизиров
ать 
финансовую 
информацию, 
анализировать 
причинно-

следственные 
связи для 
оценки 
социально-

экономических 
и финансовых 
процессов, 
использовать 
инструменты 
для обработки 
финансовых 
данных в 
соответствии с 
поставленной 
задачей, 
подобрать 
конкретную 
методику для 
решения 
поставленных 
целей и задач 
анализа; 
устанавливать 
причинно-

следственные 
связи 

обработки 
финансовых 
данных в 
соответствии с 
поставленной 
задачей, 
прогнозирования 
и моделирования 
развития 
событий, 
ситуаций, 
изменения 
состояния 
финансовой 
системы и ее 
элементов, 
подготовки 
информации для 
проведения 
анализа финансов 
на макро-, мезо- 

или микроуровне 



Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компетен

ции 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

выпускник 
должен знать 

выпускник 
должен уметь 

выпускник 
должен иметь 
практический 

опыт 

изменений, 
произошедших 
за отчетный 
период 

Способен 
организовывать 
и осуществлять 
проведение 
независимых 
проверок и 
консультаций по 
вопросам 
надежности и 
эффективности 
функционирован
ия 
информационны
х систем, систем 
бухгалтерского и 
налогового 
учета, 
управления 
рисками, 
внутреннего 
контроля, 
корпоративного 
управления  с 
целью 
достижения  
стратегических 
целей 
организации, 
обеспечения 
достоверности 
информации о её 
финансово-

хозяйственной 
деятельности 
,поддержания 
эффективности, 
результативност
и ,а также 
экономической 
безопасности 
деятельности 

ПК-1 ПК-1.1 Определяет 
цели и задачи, а 
также программу 
проведения 
независимых 
проверок 
функционирования 
различных учетных 
и информационных 
систем 
организации; 
соблюдает при 
решении  
поставленных 
задач требования 
законодательства 
РФ 

_ формировать 
план и 
программу 
контрольных 
мероприятий, 
позволяющих 
оценить работу 
учетных и 
информационн
ых систем 
экономическог
о субъекта  

подготовки и 
формирования 
информационной 
базы, 
необходимой для 
оценки рисков, 
разработки 
контрольных 
мероприятий и 
проведения 
финансово-

экономического 
анализа 

ПК-1.2 

Обрабатывает и 
анализирует 
информацию о 
деятельности 
организации, 
проводит анализ и 
оценку 
эффективности 
функционирования 
ее 
информационных и 
учетных систем , 
применяет  
методики 
осуществления 
экономического 
анализа, 
внутреннего 
контроля, оценки и 
мониторинга риска 
хозяйственной 
деятельности 

_ собирать 
информацию 
об 
экономическом 
субъекте с 
целью 
проведения 
анализа и 
контроля за его 
деятельностью 

применения и 
реализации 
методов 
эконмического 

анализа и 
финансового 
контроля за 
деятельностью 
организации с 
целью повышения 
ее эффективности 
и поддержания 
экономической 
безопасности 

Способен 
формировать 
стратегическую 
интегрированну
ю систему 
управления 
рисками, 
поддерживать 
уровень риска, 
обеспечивающег

ПК-2 ПК-2.3. 

Разрабатывает, 
внедряет, 
контролирует 
(мониторит), 
поддерживает 
функционирование 
интегрированной 
системы 
управления 

_ оценивать 
показатели 
деятельности 
организаций, 
мониторить 
систему 
управления 
рисками; 
проводить 
анализ данных, 

формулирования 
содержательных 
выводов по 
результатам 
проведения 
анализа данных, 
системы 
управления 
рисками, 
обеспечивающих 



Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компетен

ции 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

выпускник 
должен знать 

выпускник 
должен уметь 

выпускник 
должен иметь 
практический 

опыт 

о непрерывную 
экономически 
безопасную 
деятельность и 
устойчивое 
развитие 
организации, 
социально-

экономических 
систем и 
процессов на 
различных 
уровнях 
управления 

рисками и 
экономической 
безопасности; 
строит модели 
корпоративной 
системы 
управления 
рисками; 
принимает 
решения, 
разрабатывает 
рекомендаций по 
принятию решений 
и 
консультированию 
по вопросам 
управления 
рисками в 
организации 

обеспечивающ
их 
непрерывную 
экономически 
безопасную 
деятельность и 
устойчивое 
развитие 
организации 

непрерывную 
экономически 
безопасную 
деятельность и 
устойчивое 
развитие 
организации,  
а также 
формулирование 
рекомендаций 
относительно 
качества и 
достоверности 
полученных 
результатов  

 

Способен 
анализировать 
финансовые 
операции (сделки) и 
материалы 
финансовых 
расследований, схем 
отмывания доходов 
и осуществлять 
разработку и 
реализацию 
проектов по 
обеспечению 
контроля в целях 
ПОД/ФТ  

ПК-3 ПК-3.1 

понимает факторы и 
механизм финансовых 
расследований,  
правила организации 
внутреннего контроля в 
организациях и 
учреждениях в целях 
противодействия 
отмыванию доходов и 
финансирования 
терроризма 

правила 
организации 
внутреннего 
контроля в 
организациях и 
учреждениях в 
условиях 
цифровизации 
экономики 

понимать факторы 
и механизмы 

финансовых 
расследований в 
условиях 

цифровизации 
экономики 

работы 
отмыванию 
доходов и 
финансировани
я терроризма в 
условиях 

цифровизации 
экономики 

ПК-3.2. 

анализирует и 
интерпретирует  
отчетные материалы 
для принятия мер по 
линии ПОД/ФТ в 
организациях, 
осуществляет 
реализацию проектов 
по обеспечению 
контроля в целях 
противодействия 
отмыванию доходов и 
финансированию 
терроризма 

способы 

реализации 

проектов по 
обеспечению 
контроля в целях 
противодействия 
отмыванию 
доходов и 
финансированию 
терроризма в 
условиях 
цифровой 
экономики 

логически и 
аргументированно 
формировать 
собственные 
суждения и оценки 
для решения 
профессиональных 
задач, используя 
категорийный 
аппарат и 
экономические 
законы цифровой 
экономики 

демонстрирует 
навыки анализа 
и 
интерпретации  

отчетных 

материалов для 
принятия мер 
по линии 
ПОД/ФТ в 
организациях в 
условиях 
цифровой 
экономики 

ПК-3.3. 

оценивает, готовит 
заключения и 
предложения по 
совершенствованию 
законодательства в 
сфере ПОД/ФТ в 

знает способы 
решения 
профессиональн
ых 
экономических 
задач в условиях 
цифровизации 

умеет готовить 
заключения и 
предложения по 
совершенствовани
ю законодательства 
в сфере ПОД/ФТ в 
организации в 

реализацию 

мероприятий по 
получению 
юридически 
значимой 
информации и 
ее 



организации, 
реализовывает 
мероприятия по 
получению юридически 
значимой информации 
и использует в 
интересах выявления 
рисков и угроз 
экономической 
безопасности 

экономики сфере цифровой 
экономики 

использование 

при выявления 
рисков и угроз 
экономической 
безопасности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ. 

Программа производственной практики (практики по профилю профессиональной 
деятельности) относится к части, формируемой участниками образовательных отношений, 
Блока 2 «Практика». 

Производственная практика (практика по профилю профессиональной деятельности) 

проводится на 5 курсе в 10 семестре и 6 курсе 11 семестре.  

 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  
 

Общая трудоемкость практики составляет 15 зачетных единиц, 540 ак. часов (в т.ч. 
контактная работа – 8 ак. часов, самостоятельная работа – 524 ак. часов), 10 недель.  

№ 

п\п 

Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап первая неделя (первый день) 
2 Основной этап первая - восьмая неделя 

3 Заключительный этап восьмая неделя (последний день) 
 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО 
ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ) 

Этап, раздел 
практики 

Формируемая 
компетенция и ИДК 

Содержание 

Организационный УК-1.3; Проведение организационных мероприятий, включая 
выдачу индивидуального задания 

Инструктаж по технике безопасности 

Основной ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-

2.3; ПК-3.123 

Сбор, обработка и систематизация практического 
материала для выполнения задания по практике;  
Анализ собранных материалов, проведение расчетов, 
составление графиков, диаграмм;  
Выполнение индивидуального задания;  
Обсуждение с руководителем проделанной части 
работы 

Заключительный ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-

2.3 

Подготовка отчетных документов о прохождении 
практики, размещение их в личном кабинете в ЭИОС 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 

По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный кабинет ЭИОС 
руководителю практики следующую отчетную документацию: 

титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и подписью, печатью (при 
наличии) ответственного лица от Профильной организации);  

отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на кейсы-задачи, 
необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам ее 
прохождения); 

справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) ответственного лица от 
Профильной организации, содержащую сведения о прохождении практики. 

  

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 
НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Основная литература: 



1. Экономическая безопасность: учебник / Н. Д. Эриашвили, Т. Н. Агапова, С. С. Маилян 
[и др.]; под науч. ред. В. С. Осипова, Н. Д. Эриашвили; под общ. ред. А. Е. Суглобова, Т. Н. 
Агаповой. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юнити-Дана, 2023. – 480 с.: табл., схем. – Режим 
доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712619  

2. Экономическая безопасность: учебник / В. Б. Мантусов, Н. Д. Эриашвили, 
Е. И. Кузнецова [и др.]; под ред. В. Б. Мантусова, Н. Д. Эриашвили; Российская таможенная 
академия. – 5-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юнити-Дана, 2021. – 433 с.: схем., табл., ил. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=682412  

3. Экономическая безопасность: экономико-правовое обеспечение: учебник / под общ. 
ред. А. С. Молчан, И. В. Петрова. – Москва: Юнити-Дана, 2020. – 336 с.: ил., табл. – 

(Экономика. Управление. Бизнес). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615685  

4. Экономическая безопасность: учебник для вузов / К. Б. Беловицкий, М. А. Булатенко, 
Н. Ф. Кузовлева, А. С. Микаева. – 2-е изд. – Москва: Дашков и К°, 2024. – 586 с. – (Учебные 
издания для вузов). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=704481  

 

Дополнительная литература: 
5. Санникова, И. Н. Экономическая безопасность: учебное пособие: [16+] / 

И. Н. Санникова, Е. А. Приходько. – Москва: Директ-Медиа, 2023. – 232 с.: ил., табл. – Режим 
доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=703596  

6. Азарская, М. А. Экономическая безопасность: методические особенности научно-

исследовательских работ: учебное пособие: [16+] / М. А. Азарская, В. Л. Поздеев; Поволжский 
государственный технологический университет. – Йошкар-Ола: Поволжский государственный 
технологический университет, 2021. – 118 с.: ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621734 \ 

7. Поздеев, А. Г. Экономическая безопасность: [16+] / А.Г. Поздеев; Поволжский 
государственный технологический университет. – Йошкар-Ола: Поволжский государственный 
технологический университет, 2019. – 100 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560555  

8. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]: принята всенародным 
голосование 12 декабря 1993 года.: (с учетом поправок, внесенных Законами Российской 
Федерации о поправках к Конституции Российской Федерации от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 
30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-ФКЗ30 декабря 2008 № 6-ФКЗ и 
№ 8 – ФКЗ) // СПС «Консультант плюс». – Режим доступа: http://www.consultant.ru/ 

9. Федеральный закон от 28.12.2010 № 390-ФЗ (ред. от 05.10.2015, 06.02.2020) «О 
безопасности». – Режим доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_108546/ 

10. Федеральный закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в 
Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями). – Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_164841/  

11. Стратегия национальной безопасности Российской Федерации. Утверждена Указом 
Президента Российской Федерации от 31 декабря 2015 № 683. – Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_191669/ Указ Президента РФ от 13 мая 2017 г. 
№ 208 «О стратегии экономической безопасности Российской Федерации на период до 2030 
года». – Режим доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_216629/ 
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Ресурсы сети «Интернет»: 
№  
п/п 

Наименование ресурса Ссылка 

1. ИПС Консультант Плюс http://www.consultant.ru 

2. Информационный портал Банки.Ру http://www.banki.ru/ 

3. Журнал «Деньги и кредит» https://rjmf.econs.online 

4. Университетская библиотека ONLINE http://biblioclub.ru 

5. Научная электронная библиотека 
https://www.elibrary.ru/defaultx.

asp  

 
 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 
ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ 
НЕОБХОДИМОСТИ): 

 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 
среде ОАНО ВО «МосТех» из любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет», как 
на территории организации, так и вне ее. 

При проведении образовательного процесса по дисциплине необходимо наличие: 
лицензионное программное обеспечение: 
 Windows Professional 10 Russian Upgrade OLP NL AcademicEdition; 

 Office Professional Plus Education ALng LSA OLVS E 3Y; 

 Kaspersky Total Security для бизнеса Russian Edition (отечественное программное 
обеспечение); 

 Антивирусная программа Dr.Web (отечественное программное обеспечение); 
 ПО для видеоконференцсвязи и внутренних коммуникаций: ВКурсе (отечественное 

программное обеспечение https://vkurse.ru/) 

свободно-распространяемое программное обеспечение: 
 7-ZIP – архиватор (https://www.7-zip.org/) 

 OpenOffice (https://www.openoffice.org/ru/) 

 PDF24 Toolbox (https://www.pdf24.org/ru/) 

 Логином (Loginom) (отечественное программное обеспечение; 
https://loginom.ru/platform/pricing) 

 GIMP (редактор растровой графики) (www.gimp.org) 

 Inkscape (векторная графика) (www.inkscape.org) 

электронно-библиотечная система:  
 Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека ONLINE» 

http://biblioclub.ru/. 

 Электронная библиотечная система (ЭБС) «ЛАНЬ» https://e.lanbook.com/  

современные профессиональные базы данных: 
  Официальный интернет-портал базы данных правовой информации http://pravo.gov.ru. 

информационные справочные системы: 
 Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования http://fgosvo.ru. 

 Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 
(http://www.consultant.ru/). 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ: 
Прохождение практики обеспечивается материально-техническими базами профильных 
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учреждений и/или учебными аудиториями для проведения групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, оснащенных оборудованием и 
техническими средствами обучения, а так же помещениями для самостоятельной работы 
обучающихся, оснащенными специализированной мебелью и компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду ОАНО ВО «МосТех». Основное оборудование ОАНО 
ВО «МосТех»: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул 
преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, колонки); наборы 
демонстрационного оборудования (проектор, экран). 

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, соответствующей 
действующим противопожарным правилам и нормам. 

Основное оборудование: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 
преподавателя, стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 
колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран). 
 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья. 
 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 
УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Промежуточная аттестация по производственной практике (практике по профилю 
профессиональной деятельности) проводится в форме зачета. 

Зачёт по практике формируется на основе: 

Отчета по практике: 
- 70-100 - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное задание практики: 
• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в соответствии с 

объектом исследования; 
• в период прохождения практики выполнил спектр функций, которые в полной мере 

соответствуют области профессиональной деятельности; 
• свободно, исчерпывающе и аргументированно ответил на практические кейсы-задачи, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности; 
• правильно оформил отчет о прохождении практики; 
• имеет положительное заключение об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
- 50-69 - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное задание практики не 

в полном объёме: 
• частично или не в полной мере осуществил подборку необходимых нормативных 

правовых документов в соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения практики выполнил или не выполнил спектр функций, которые 

частично или полностью не соответствуют области профессиональной деятельности; 
• ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 
• неправильно оформил отчет о прохождении практики; 
• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
0-49 – выставляется, если обучающийся не выполнил индивидуальное задание практики: 
 не осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 
 в период прохождения практики выполнил спектр функций, которые не соответствуют 



области профессиональной деятельности; 
 ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 
 неправильно оформил отчет о прохождении практики; 
 имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в аттестационном листе 

Итоговая оценка: 

«Зачтено» - 50-100 баллов 

«Не зачтено» - 0-49 баллов. 
 



Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся по производственной практике (практике по профилю 

профессиональной деятельности) 

 

 

№ п/п 

Виды работ 

1. Кейс-задача № 1 

Описание ситуации: 
Вы работаете в инвестиционной компании и принимаете участие в 

нескольких проектах, входящих в портфель проектов компании, в роли 
специалиста в области привлечения инвестиций. От руководства 
компании Вам поступила задание провести мониторинг конъюнктуры 
рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 
товарно-сырьевых рынков. Для этого, воспользовавшись общедоступной 
информацией о рыночной ситуации на финансовых и товарных рынках и 
специальными информационными источниками финансовой 
информации, Вам необходимо: 

Содержание задания: 
 Собрать исходные данные о состоянии различных сегментов 
финансового рынка: рынка ценных бумаг, банковских услуг, 
иностранной валюты и товарно-сырьевых рынков 

 Оценить состояние, динамику и тенденции развития данных рынков 

 Определить перспективные сегменты финансового и товарно-

сырьевого рынков и аргументировать свой выбор 

 Подготовить прогноз изменений анализируемых сегментов 
финансового и товарно-сырьевого рынков 

 Подготовить информационную справку с представлением полученных 
данных и сформулированных выводов в табличной и графической форме. 

Кейс-задача № 2 

Описание ситуации: 
Вы работаете в инвестиционной компании и принимаете участие в 

нескольких проектах, входящих в портфель проектов компании, в роли 
специалиста в области привлечения инвестиций. От руководства 
компании Вам поступило распоряжение о необходимости подготовки 
аналитической справки о состоянии российского и международного 
рынка ценных бумаг и рынка производных финансовых инструментов.  
Для этого, воспользовавшись общедоступной информацией о рыночной 
ситуации на финансовых рынках и специальными информационными 
источниками финансовой информации, Вам необходимо: 

Содержание задания: 
 Собрать исходные данные о состоянии российского рынка ценных 
бумаг 

  Оценить состояние, динамику и тенденции развития различных 
сегментов российского и мирового рынка ценных бумаг 

 Оценить состояние, динамику и тенденции развития российского и 
мирового рынка производных финансовых инструментов 

 Определить перспективные сегменты российского и международного 
рынка ценных бумаг 

 Подготовить информационную справку с представлением полученных 
данных и сформулированных выводов в табличной и графической форме. 

Кейс-задача № 3 



 

№ п/п 

Виды работ 

Описание ситуации: 
Вы работаете в инвестиционной компании и принимаете участие в 

нескольких проектах входящих в портфель проектов компании в роли 
специалиста в области привлечения инвестиций. От руководства 
компании Вам поступило распоряжение о необходимости подготовки 
аналитических материалов о текущем состоянии российского и мирового 
рынка драгоценных металлов.  Для этого, воспользовавшись 
общедоступной информацией о рыночной ситуации на рынках 
драгоценных металлов и специальными информационными источниками 
финансовой информации, Вам необходимо: 

Содержание задания: 
 Провести сбор необходимой информации о состоянии российского и 
мирового рынка драгоценных металлов  
 Провести сравнительный анализ текущих данных о ценах покупки-

продажи драгоценных металлов в финансово-кредитной организации, 
учетных цен БР и мировых цен 

 Оценить состояние, динамику и тенденции развития российского и 
мирового рынка драгоценных металлов 

 Подготовить информационную справку с представлением полученных 
данных и сформулированных выводов в табличной и графической форме. 

Кейс-задача № 4 

Описание ситуации: 
Вы работаете в инвестиционной компании и принимаете участие в 

нескольких проектах, входящих в портфель проектов компании, в роли 
специалиста в области привлечения инвестиций. От руководства 
компании Вам поступила информация, что предполагается 
инвестирование свободных денежных средств в расширение 
производства, для чего Вам нужно подготовить информацию, 
касающуюся оценки положения организации на рынке. Для этого, 
воспользовавшись общедоступной информацией о внутренней и внешней 
среде организации: 

1. Опишите внешнюю среду организации (микро- и макросреду) 
 Опишите макроэкономическую ситуацию в экономике страны (фаза 
цикла, уровень инфляции и безработицы, внешние шоки, динамика 
курса национальной валюты) 
 Охарактеризуйте поставщиков сырья, оборудования и других средств 
производства для данного предприятия.  
 Представьте структуру рынка сбыта продукции/услуг предприятия по 
следующим критериям: территориальный, по субъектам, по объектам 
обмена, по ассортименту, по степени насыщенности.  
 Опишите целевые группы покупателей товаров/услуг организации.  
 Перечислите основных конкурентов данного предприятия 

2. Рассмотрите источники финансирования деятельности организации  
3. Определите долю заемных средств в капитале предприятия 

Кейс-задача № 5 

Изучите и проанализируйте следующую ситуацию: 
Два работника предприятия в течение нескольких лет занимались 
мошенничеством, которое оставалось незамеченным: 

1. Петров В.О., заведующий складом, обязан проверить соответствие 
количества и качества поступивших товарно- материальных ценностей по 



 

№ п/п 

Виды работ 

договору поставки. По сговору с водителем, доставляющим материалы, он 
принимает на склад лишь часть материалов, приходуя их как полную партию. 
Оставшиеся товарно-материальные ценности продавались на сторону, а 
доходы от продажи делились между водителем и заведующим складом. 

2. Сидоров А.А., начальник отдела снабжения, предложил одному из 
поставщиков за определенную сумму, оплачиваемую лично Сидорову, 
обеспечить постоянными заказами эту фирму.  
Определите и обоснуйте свой ответ, какие виды внутреннего контроля 
следует использовать для устранения злоупотреблений. Опишите 
обязанности аудитора по предотвращению и раскрытию случаев 
злоупотреблений. 

2. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
3. Оформление отчета о прохождении практики. 

 



Приложение 1 

 (обучающийся проходит практику в  
ОАНО ВО МТИ) 

 

 

 

 

Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  
 

 

 

Факультет (Институт) ____________________________ 
                                                     (наименование факультета/ института) 

 

Направление подготовки /специальность:                                                                              . 
(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:                                                                                                           . 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          . 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 
Декан факультета (директор института)  
 

                                                                                                                           .                                             

Подпись          (Подпись)                                            (ФИО)        

«____» ___________________ 20___ г. 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА  _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

обучающегося группы                                                                                                    . 
                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 

Место прохождения практики:  
 

 (наименование структурного подразделения Образовательной организации) 
 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику1: 

№ 
п/п 

Виды работ 

1. 

Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 
нормативов. 

2. 

Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  

__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)  

2.1. Кейс-задача № 1 

2.2. Кейс-задача № 2 

2.3. Кейс-задача № 3 

2.4. Кейс-задача № 4 

2.5. Кейс-задача № 5 

3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики. 
5. Защита отчета по практике. 

 

 
Разработано руководителем практики от Института 

 

 ________________       ___________________________ 
                (ФИО)                                                                (Подпись) 
 

«___»______________ 20__г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      
1 Должно быть не менее 5-ти вариантов (суммарно не менее 25-ти кейс-задач) по каждой практике в соответствии с 
учебным планом 



Приложение 1 

 (обучающийся проходит практику в МТИ) 

 

 

 

 

Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  
 

 

Факультет ____________________________ 
(наименование факультета) 

 

 

Направление/специальность подготовки:                                                    . 
(код и наименование направления /специальности подготовки) 

Профиль/специализация:                                                                                    . 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                   . 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

 

ОТЧЕТ  
 

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

___________________________________________________ 
(семестр)  

 

 

 

 

Обучающийся       

 (ФИО)  (подпись) 

Руководитель практики  
от ОАНО ВО «МосТех»     

 

(ФИО)  (подпись) 
 

 

 

 

Москва 20     г. 
 

 

 

 

 

 



 

 

Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 
(или) опыта деятельности по итогам практики  

 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-задача № 1  

Кейс-задача № 2  

Кейс-задача № 3  

Кейс-задача № 4  

Кейс-задача № 5  

 

 

Дата: _________ _________                   ___________________ 
      

(подпись)                                                          (ФИО обучающегося) 

 



 

Приложение 2 

 (обучающийся проходит практику в 

профильной организации) 
 

Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  
 

 

 

Факультет (Институт)  ____________________________ 
                               (наименование факультета) 

 

Направление/специальность подготовки:                                                                              .(код и 

наименование направления /специальности подготовки) 

Профиль/специализация:                                                                                                           
.(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          .(очная, 

очно-заочная, заочная) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 
Декан факультета ____________________ 

 

                                                                                                                           .                                             

Подпись          (Подпись)                                            (ФИО)        

«____» ___________________ 20___ г. 
 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА  _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

обучающегося группы                                                                                                   . 
                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 

 

Место прохождения практики:  
 

 (наименование Профильной организации) 
 

 

 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  
 

 

 



 

 

Содержание индивидуального задания на практику, соотнесенное с планируемыми 
результатами обучения при прохождении практики: 

 
№ 
п/п 

Содержание индивидуального задания 

1. 

 
Инструктаж по ознакомлению с правилами противопожарной безопасности, правилами 
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правилами и 
гигиенических нормативами  

2. Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  
__________________________________________________________________________________________________________________  

(вид практики, тип практики) 

2.1 

 
Кейс-задача № 1  

2.2. 

 
Кейс-задача № 2 

2.3 Кейс-задача № 3 
2.4 Кейс-задача № 4 
2.5 Кейс-задача № 5 
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала.  
4. Оформление отчета о прохождении практики  
5. Защита отчета по практике (предоставление в ЭИОС) 

 

 

 
Разработано руководителем практики от Института 

 

 ________________       ___________________________ 
                (ФИО)                                                                (Подпись) 
 

«___»______________ 20__г. 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  
 

 

 
 

Факультет (Институт) ____________________________ 
                                                     (наименование факультета/ института) 

 

Направление подготовки /специальность:                                                                              . 
(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:                                                                                                           . 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          . 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

 

ОТЧЕТ  
 

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

 

 

 

 

 

 

Обучающийся       

 (ФИО)  (подпись) 
 

 

 

Ответственное лицо  
от Профильной организации       

М.П. (при наличии) (ФИО)  (подпись) 
 

 

 

 

 

 

Москва 20     г. 
 



Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 
(или) опыта деятельности по итогам практики  

 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-задача № 1  

Кейс-задача № 2  

Кейс-задача № 3  

Кейс-задача № 4  

Кейс-задача № 5  

 

 

Дата: _________ _________                   ___________________ 
      

(подпись)                                                          (ФИО обучающегося) 

 



  

Декану факультета  
(директору института) 

___________________________________ 

(указать Ф.И.О.) 

от ____________________________ 
(Ф.И.О. ответственного лица 

от Профильной организации) 
 

СПРАВКА2 

 
Дана _______________________________________________________________ в том, что  

(Ф.И.О. обучающегося полностью)  
он(а) действительно проходил(а) ______________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
(______________ недели) в  
       (количество недель) 
__________________________________________________________________________________ 

(наименование Профильной организации) 
 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г.  
Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно прошел(а)  

(фамилия, инициалы обучающегося)  
инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, 
техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, 
после чего был(а) допущен(а) к выполнению определенных индивидуальным заданием видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 
индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к работе. 
Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные программой практики сроки. 

 

 

 
Ответственное лицо от 
Профильной организации 

М.П. (при наличии) 

 

_________________                  ________________ 
  (Ф.И.О.)                                                                                                        (подпись) 

 
«___» _____________ 20__ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      
2 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 



Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  

 

Аттестационный лист 

_____________________________________________________________________________,  
(Ф.И.О. обучающегося) 

обучающий(ая)ся ________________ курса __________________________ формы обучения  
                                          (указать курс)                            (очной, очно-заочной, заочной) 

группы ______________ по направлению подготовки/ специальности__________________,  
                 (шифр группы)                                               (код, наименование направления подготовки/ специальности)  

профиль/ специализация _______________________________________________________,  
                                                                             (наименование профиля/ специализации) 
успешно прошел(ла) ____________________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года в Профильной организации: 

 

_____________________________________________________________________________, 
(наименование Профильной организации) 

_____________________________________________________________________________ 
(юридический адрес) 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики: 
 

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 
 выполнено; 
 выполнено не в полном объеме; 
 не выполнено; 

 

Владение материалом (нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 умело анализирует полученный во время практики материал; 
 анализирует полученный во время практики материал; 
 недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 
 неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

 

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся (нужное 
отметить ): 

 решены в полном объеме; 
 решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 
 решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 

 не решены; 
 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения практики 
профилю соответствующей образовательной программы (нужное отметить ): 

 соответствует; 
 в основном соответствует; 
 частично соответствует; 
 не соответствует; 

 

Ответы на вопросы из индивидуального задания, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить ): 

 дает аргументированные ответы на вопросы; 



 дает ответы на вопросы по существу; 
 дает ответы на вопросы не по существу; 
 не может ответить на вопросы; 

 

Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 
 отчет о прохождении практики оформлен правильно; 
 отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 
 отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  
 отчет о прохождении практики оформлен неверно; 

 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими профессиональными 
компетенциями: 

 

 

Примечание: 
 Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и 

способность к самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во 
внештатных ситуациях.  

 Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной 
деятельности в стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно.  

 Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся 
нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 

 

I. Показатели и критерии оценивания результатов практики 

 

Оценочный критерий 

Максимальное 
количество  

баллов 

Оценка качества 
выполнения 
каждого вида 

работ  
(в баллах) 

Выполнение индивидуального задания в соответствии с 
программой практики 

30  

Оценка степени самостоятельности проведенного решения 
практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики 

30  

Код Содержание компетенции 

Уровень освоения 
обучающимся 

(нужное отметить 
)* 

Профессиональные компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 
ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию 
действий 

 высокий 

 средний 

 низкий 

ОПК-1 

Способен использовать знания и методы экономической науки, 
применять статистико-математический инструментарий, строить 
экономико-математические модели, необходимые для решения 
профессиональных задач, анализировать и интерпретировать 
полученные результаты. 

 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК-2 

Способен формировать стратегическую интегрированную систему 
управления рисками, поддерживать уровень риска, 
обеспечивающего непрерывную экономически безопасную 
деятельность и устойчивое развитие организации, социально-

экономических систем и процессов на различных уровнях 
управления 

 высокий 

 средний 

 низкий 



Оценка качества проведенного анализа собранных материалов, 
данных для решения практических кейсов-задач, необходимых 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 
по итогам практики 

40  

Итоговая оценка: 
100  

 

 

Замечания руководителя практики от Института: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________. 

Отчет по _______________________ практике соответствует требованиям программы 
практики, Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 
образовательные программы высшего образования в МТИ и рекомендуется к защите с оценкой 
«___________________________». 

 

 
Руководитель практики от МТИ  
                                                          ____________________       _______________________ 
                                                                                                                         (подпись)                                                       (ФИО) 
 

«___» ______________ 20___г. 
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1. ВИД, ТИП ПРАКТИКИ 

 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является закрепление и расширение имеющихся теоретических и 
практических знаний обучающихся, полученных в период обучения; повышение качества 
профессиональной подготовки обучающихся, выработка у них практических навыков по 
специальности; приобретение обучающимися начального опыта самостоятельной работы по 
специальности. 

Практика – производственная; 

Тип практики – преддипломная. 

 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 
(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 
 
В результате прохождения данной практики у обучающегося формируются следующие 

компетенции и индикаторы их достижения. 

 

Универсальными - 
Наименование 

категории (группы) 
универсальных 

компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 
выпускника 

Код и наименование индикатора (ов) достижения 
универсальной компетенции 

Системное и 
критическое мышление 

УК-1. Способен 
осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного 
подхода, вырабатывать 
стратегию действий 

УК-1.1. Находит, критически оценивает информацию, 
ее достоверность, строит логические умозаключения 
на основании поступающих информации и данных 

УК-1.2. Анализирует проблемную ситуацию как 
систему, выявляя ее составляющие и связи между 
ними, критически оценивает надежность источников 
информации, работает с противоречивой информацией 
из разных источников; умеет соотносить разнородные 
явления и систематизировать их в рамках избранных 
видов профессиональной деятельности. 
УК-1.3. Владеет навыками комплексного анализа 
управленческих ситуаций 

УК-1.4.Оценивает информацию, ее достоверность, 
строит логические умозаключения на основании 
поступающих информации и данных в ходе 
обеспечения деятельности индивидуальных 
предпринимателей, коммерческих и некоммерческих 
юридических лиц 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2. Способен 
управлять проектом на 
всех этапах его 
жизненного цикла 

УК-2.1.Реализует нормы права при решении задач в 
рамках поставленной цели 

УК-2.2.Разрабатывает проекты в различных сферах 
деятельности с учетом законодательства Российской 
Федерации 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3. Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, вырабатывая 
командную стратегию для 
достижения поставленной 
цели 

УК-3.1. Определяет свою роль в команде на основе 
использования стратегии сотрудничества для 
достижения поставленной цели, эффективно 
взаимодействует с другими подразделениями и 
членами команды, в том числе участвует в обмене 
информацией, делится знаниями и опытом, 
осуществляет презентацию результатов работы 
команды 

УК-3.2. Различает особенности поведения разных 



Наименование 
категории (группы) 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 
выпускника 

Код и наименование индикатора (ов) достижения 
универсальной компетенции 

групп людей, с которыми работает или 
взаимодействует, учитывает их в своей деятельности, 
устанавливая разные виды коммуникации (учебную, 
деловую, неформальную и др.) 
УК-3.3.Планирует последовательность шагов для 
достижения командного результата и понимает 
результаты личных действий в решении командных 
задач 

Коммуникация 

УК-4. Способен 
применять современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе 
на иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

УК-4.1. Демонстрирует знание основных норм, 
функциональных стилей, аспектов взаимодействия в 
деловой среде на языке коммуникации 

УК-4.2. Умеет правильно, непротиворечиво и 
аргументировано строить устную и письменную речь 

УК-4.3. Владеет навыками создания и анализа устной 
и письменной деловой речи с позиции 
коммуникативной эффективности 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5.Способен 
анализировать и 
учитывать разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

УК-5.1. Воспринимает социокультурные особенности 
различных социальных групп, опираясь на знания и 
умения философского характера 

УК-5.2. Владеет навыками построения 
конструктивного взаимодействия с людьми с учетом   
их социокультурных особенностей, опираясь на знания 
и умения этического характера 

УК-5.3. Воспринимает межкультурное разнообразие 
общества, опираясь на знания и умения социально-

исторического характера 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты собственной 
деятельности и способы 
ее совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 

УК-6.1. Анализирует индивидуальные ресурсы с 
целью построения траектории профессионального 
развития и реализует технологию самопродвижения на 
рынке труда 

УК-6.2. Планирует и реализует траектории 
саморазвития на основе принципа образования в 
течение всей жизни с учетом тенденций рынка 

УК-7. Способен 
поддерживать должный 
уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности 

УК-7.1. Выбирает здоровьесберегающие технологии 
для поддержания здорового образа жизни с учетом 
физиологических особенностей организма и условий 
реализации профессиональной деятельности 

УК-7.2. Планирует свое рабочее и свободное время для 
оптимального сочетания физической и умственной 
нагрузки и обеспечения работоспособности 

УК-7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы здорового 
образа жизни в различных жизненных ситуациях и в 
профессиональной деятельности 

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать 
и поддерживать в 
повседневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности безопасные 
условия 
жизнедеятельности для 
сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 

УК-8.1. Анализирует, идентифицирует и устраняет 
факторы вредного влияния элементов среды обитания, 
в т.ч. в рамках осуществляемой деятельности 

УК-8.2. Формирует общую культуру безопасного и 
ответственного поведения; выявляет и устраняет 
проблемы, связанные с нарушениями техники 
безопасности на рабочем месте 

УК-8.3. Осуществляет действия по предотвращению и 
возникновению чрезвычайных ситуаций (природного и 
техногенного происхождения) на рабочем месте; в 



Наименование 
категории (группы) 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 
выпускника 

Код и наименование индикатора (ов) достижения 
универсальной компетенции 

общества, в том числе 
при угрозе и 
возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

случае возникновения чрезвычайной ситуации 
применяет средства защиты, оказывает первую 
помощь, принимает участие в восстановительных 
мероприятиях 

Инклюзивная 
компетентность 

УК-9.Способен 
использовать базовые 
дефектологические 
знания в социальной и 
профессиональной сферах 

УК-9.1. Раскрывает понятие инклюзивной 
компетентности, ее компоненты и структуру 

УК-9.2.Демонстрирует позитивное отношение к людям 
с ограниченными возможностями здоровья и 
готовность к конструктивному сотрудничеству с ними 
в социальной и профессиональной сферах 

УК-9.3. Подбирает и использует  адекватные способы 
организации совместной профессиональной 
деятельности при участии в ней лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

Экономическая культура, 
в том числе финансовая 
грамотность 

УК-10. Способен 
принимать обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования экономики и экономического 
развития, цели формы участия государства в 
экономике 

УК-10.2. Понимает основные законы и тенденции, 
действующие на уровне микро-, макро- и мировой 
экономики; обладает фундаментальными знаниями в 
области финансов; применяет теоретические знания     
на практике в рамках профессиональной деятельности. 

Гражданская позиция 

УК-11. Способен 
формировать нетерпимое 
отношение к 
коррупционному 
поведению 

УК-11.1. Выявляет и распознает факты коррупции 

 

Общепрофессиональными – 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора (ов) достижения 
общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1. Способен использовать знания 
и методы экономической науки, 
применять статистико-математический 
инструментарий, строить экономико-

математические модели, необходимые 
для решения профессиональных задач, 
анализировать и интерпретировать 
полученные результаты. 

ОПК-1.1. Понимает базовые принципы функционирования 
экономики и экономического развития, цели и формы 
участия индивидов, фирм и государства в экономике    
ОПК-1.2. Воспринимает и анализирует информацию, 
необходимую для принятия обоснованных экономических 
решений в профессиональной деятельности 

ОПК-1.3. Применяет принципы, методы и законы 
экономической теории для достижения текущих и 
долгосрочных финансовых и экономических целей 

ОПК-2. Способен осуществлять сбор, 
анализ и использование данных 
хозяйственного, налогового и 
бюджетного учетов, учетной 
документации, бухгалтерской 
(финансовой), налоговой и 
статистической отчетности в целях 
оценки эффективности и 
прогнозирования финансово-

хозяйственной деятельности 
хозяйствующего субъекта, а также 
выявления, предупреждения, 
локализации и нейтрализации 
внутренних и внешних угроз и рисков. 

ОПК-2.1. Понимает и соблюдает при решении  
поставленных задач требования гражданского, 
таможенного, трудового, валютного, бюджетного 
законодательства Российской Федерации; законодательства 
Российской Федерации в сфере деятельности 
экономического субъекта, законодательства РФ в области 
бухгалтерского учета, налогов и сборов, аудиторской 
деятельности; опирается на   отечественный и зарубежный 
опыт в области управления процессом формирования 
информации в системе бухгалтерского учета, в системе 
налогового учета,  применяет методику ведения 
бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности;  методику осуществления 
внутреннего контроля, методику выявления и оценки 
.внутренних и внешних рисков и угроз, а также их 



Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора (ов) достижения 
общепрофессиональной компетенции 

предупреждения 

ОПК-2.2. Выбирает  оптимальные способы ведения 
бухгалтерского учета и формирует учетную политику 
экономического субъекта ; формирует в соответствии с 
установленными правилами числовые показатели в 
отчетах, входящих в состав бухгалтерской (финансовой), 
налоговой , статистической отчетности, обосновывает 
принятые экономическим субъектом решения при 
проведении экономического анализа, финансового анализа, 
внутреннего контроля, государственного (муниципального) 
финансового контроля, внутреннего и внешнего аудита, 
ревизий, налоговых и иных проверок; идентифицирует 
объекты налогообложения, исчисляет налоговую базу, 
сумму налога и сбора, а также сумму взносов в 
государственные внебюджетные фонды; формирует  и 
применяет набор инструментов выявления, оценки 
внутренних и внешних  рисков и угроз 

ОПК-2.3. Осуществляет организацию, координацию и 
контроль процесса формирования информации в системе 
хозяйственного, бюджетного, налогового, бухгалтерского 
учета; формирование числовых показателей бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, налоговой отчетности, 
статистической отчетности; обеспечение представления 
бухгалтерской (финансовой) отчетности, налоговой 
отчетности, статистической отчетности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, обеспечение 
необходимыми источниками информации процессов 
внутреннего контроля, государственного (муниципального) 
финансового контроля, внутреннего и внешнего аудита, 
ревизий, налоговых и иных проверок. 

ОПК-3. Способен рассчитывать 
экономические показатели, 
характеризующие деятельность 
хозяйствующих субъектов. 

ОПК-3.1. Понимает факторы и механизм  основных  микро- 

и макроэкономических моделей, процессов в сфере 
финансов 

ОПК-3.2. Анализирует и интерпретирует мотивы и 
закономерности поведения экономических субъектов  на 
макро- и микроуровне 

ОПК-3.3. Обобщает выводы, готовит заключения и 
формулирует рекомендации по результатам прикладного 
и/или фундаментального исследования в области 
экономики и финансов 

ОПК-4. Способен разрабатывать и 
принимать экономически и финансово 
обоснованные организационно-

управленческие решения, планировать 
и организовывать профессиональную 
деятельность, осуществлять контроль и 
учет ее результатов 

ОПК-4.1. Владеет знаниями, необходимыми для 
определения финансово-экономических целей 
деятельности организации 

ОПК-4.2. Разрабатывает и обосновывает варианты решения 
профессиональных задач  на основе  критериев 
экономической эффективности, оценки рисков и 
возможных социально-экономических последствий 

ОПК-4.3. Принимает экономически и финансово 
обоснованные организационно-управленческие решения в 
профессиональной деятельности принимает экономически 
и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

ОПК-5. Способен использовать 
современные информационные 
технологии и программные средства 
при решении профессиональных задач 

ОПК-5.1.Владеет знаниями национальных и 
международных баз данных,  необходимых для поиска 
информации об экономических явлениях и процессах 

ОПК-5.2.Использует национальные и международные базы 
данных для поиска  статистической информации и решения 
профессиональных задач 

ОПК-5.3. Применяет общие или специализированные 



Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора (ов) достижения 
общепрофессиональной компетенции 

пакеты прикладных программ, предназначенных для 
решения профессиональных задач 

ОПК-6. Способен понимать принципы 
работы современных информационных 
технологий и использовать их для 
решения задач профессиональной 
деятельности. 

ОПК-6.1. Знает принципы использования современных 
информационных технологий и программных средств 
профессиональной направленности 

ОПК-6.2. Использует современные информационные 
технологии и программные средства при решении 
профессиональных задач 

ОПК-7. Способен понимать принципы 
работы современных информационных 
технологий и использовать их для 
решения задач профессиональной 
деятельности 

ОПК-7.1. Понимает принципы работы и применения 
современных информационных технологий для решения 
задач профессиональной деятельности 

ОПК-7.2. Использует современные информационные 
продукты и технологии для решения задач 
профессиональной деятельности 

Профессиональными –  
Код и наименование 

профессиональной компетенции 
выпускника 

Код и наименование индикатора (ов) достижения 
профессиональной компетенции 

ПК-1. Способен организовывать и 
осуществлять проведение независимых 
проверок и консультаций по вопросам 
надежности и эффективности 
функционирования информационных 
систем, систем бухгалтерского и 
налогового учета, управления рисками, 
внутреннего контроля, корпоративного 
управления  с целью достижения  
стратегических целей организации, 
обеспечения достоверности 
информации о её финансово-

хозяйственной деятельности 
,поддержания эффективности, 
результативности ,а также 
экономической безопасности 
деятельности 

ПК-1.1. Определяет цели и задачи, а также программу 
проведения независимых проверок функционирования 
различных учетных и информационных систем 
организации; соблюдает при решении  поставленных 
задач требования законодательства РФ 

ПК-1.2. Обрабатывает и анализирует информацию о 
деятельности организации, проводит анализ и оценку 
эффективности функционирования ее информационных и 
учетных систем , применяет  методики осуществления 
экономического анализа, внутреннего контроля, оценки и 
мониторинга риска хозяйственной деятельности 

ПК-1.3.Разрабатывает и внедряет методологическую  базу 
осуществления контроля и мониторинга за деятельностью 
систем бухгалтерского , налогового учета, управления 
рисками; разрабатывает регламенты функционирования 
внутреннего контроля и аудита , осуществляет 
организацию и координацию контрольной деятельности с 
целью достижения стратегических целей организации и 
поддержания ее экономической безопасности 

ПК-2. Способен формировать 
стратегическую интегрированную 
систему управления рисками, 
поддерживать уровень риска, 
обеспечивающего непрерывную 
экономически безопасную 
деятельность и устойчивое развитие 
организации, социально-

экономических систем и процессов на 
различных уровнях управления 

ПК-2.1. Определяет цели и задачи, термины и принципы, 
стандарты, стратегии риск-менеджмента; принципы 
планирования и прогнозирования; методы, теории, 
модели, способы, индикаторы и методики оценки 
(мониторинга) и управления рисками; методологические 
основы создания и функционирования интегральной 
системы управления рисками  и экономической 
безопасности; принципы создания стандартов, 
методических и нормативных документы в сфере 
обеспечения функционирования и координации процесса 
управления рисками   
ПК-2.2. Обрабатывает и анализирует информацию, 
применяет принципы, методы, методики оценки и 
мониторинга риска в оценке стоимости и эффективности, 
планировании; рассчитывает показатели (индикаторы) 
оценки величины риска и ресурсов для эффективного 
функционирования подразделения/организации; 
прогнозирует, тестирует и верифицирует методики 
управления рисками; планирует, координирует, 
разрабатывает стандарты и локальные нормативные акты 
в сфере обеспечения функционирования и координации 
процесса управления рисками и экономической 



Код и наименование 
профессиональной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора (ов) достижения 
профессиональной компетенции 

безопасности 

ПК-2.3. Разрабатывает, внедряет, контролирует 
(мониторит), поддерживает функционирование 
интегрированной системы управления рисками и 
экономической безопасности; строит модели 
корпоративной системы управления рисками; принимает 
решения, разрабатывает рекомендаций по принятию 
решений и консультированию по вопросам управления 
рисками в организации 

ПК-3. Способен анализировать 
финансовые операции (сделки) и 
материалы финансовых расследований, 
схем отмывания доходов и 
осуществлять разработку и реализацию 
проектов по обеспечению контроля в 
целях ПОД/ФТ 

ПК-3.1. Понимает факторы и механизм финансовых 
расследований,  правила организации внутреннего 
контроля в организациях и учреждениях в целях 
противодействия отмыванию доходов и финансирования 
терроризма 

ПК-3.2. Анализирует и интерпретирует  отчетные 
материалы для принятия мер по линии ПОД/ФТ в 
организациях, осуществляет реализацию проектов по 
обеспечению контроля в целях противодействия 
отмыванию доходов и финансированию терроризма 

ПК-3.3. Оценивает, готовит заключения и предложения по 
совершенствованию законодательства в сфере ПОД/ФТ в 
организации, реализовывает мероприятия по получению 
юридически значимой информации и использует в 
интересах выявления рисков и угроз экономической 
безопасности 



 

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ. 

Программа производственной практики (преддипломная практика) относится к части, 
формируемой участниками образовательных отношений, Блока 2 «Практика». 

Производственная практика (преддипломная) проводится на 6 курсе в 11 семестре.  
 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  
 

Общая трудоемкость практики составляет 12 зачетных единиц, 432 ак. часов (в т.ч. 
контактная работа – 8 ак. часов, самостоятельная работа – 424 ак. часов), 8 недели.  

№ 

п\п 

Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап первая неделя (первый день) 
2 Основной этап первая - восьмая неделя 

3 Заключительный этап восьмая неделя (последний день) 
 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО 
ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ) 

Этап, раздел 
практики 

Формируемая 
компетенция и ИДК 

Содержание 

Организационный УК-1.2; УК-1.3; 

 

Проведение организационных мероприятий, 
включая выдачу индивидуального задания 

Инструктаж по технике безопасности 

Основной ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-

1.3; ПК-2.3; ПК-3.2; 

ПК-3.3 

Сбор, обработка и систематизация 
практического материала для выполнения 
задания по практике;  
Анализ собранных материалов, проведение 
расчетов, составление графиков, диаграмм;  
Выполнение индивидуального задания;  
Обсуждение с руководителем проделанной 
части работы 

Заключительный ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-

1.3; ПК-2.3; ПК-3.2; 

ПК-3.3 

Подготовка отчетных документов о 
прохождении практики, размещение их в 
личном кабинете в ЭИОС 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 

По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный кабинет ЭИОС 
руководителю практики следующую отчетную документацию: 

титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и подписью, печатью (при 
наличии) ответственного лица от Профильной организации);  

отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на кейсы-задачи, 
необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам ее 
прохождения); 

справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) ответственного лица от 
Профильной организации, содержащую сведения о прохождении практики. 

  

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 
НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Основная литература: 



Основная литература: 
1. Экономическая безопасность: учебник / Н. Д. Эриашвили, Т. Н. Агапова, С. С. Маилян [и 

др.]; под науч. ред. В. С. Осипова, Н. Д. Эриашвили; под общ. ред. А. Е. Суглобова, Т. Н. 
Агаповой. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юнити-Дана, 2023. – 480 с.: табл., схем. – 

Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712619  

2. Экономическая безопасность: учебник / В. Б. Мантусов, Н. Д. Эриашвили, 
Е. И. Кузнецова [и др.]; под ред. В. Б. Мантусова, Н. Д. Эриашвили; Российская 
таможенная академия. – 5-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юнити-Дана, 2021. – 433 с.: 
схем., табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=682412  

3. Экономическая безопасность: экономико-правовое обеспечение: учебник / под общ. ред. 
А. С. Молчан, И. В. Петрова. – Москва: Юнити-Дана, 2020. – 336 с.: ил., табл. – 

(Экономика. Управление. Бизнес). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615685  

4. Экономическая безопасность: учебник для вузов / К. Б. Беловицкий, М. А. Булатенко, 
Н. Ф. Кузовлева, А. С. Микаева. – 2-е изд. – Москва: Дашков и К°, 2024. – 586 с. – 

(Учебные издания для вузов). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=704481  

 

Дополнительная литература: 
1. Санникова, И. Н. Экономическая безопасность: учебное пособие: [16+] / 

И. Н. Санникова, Е. А. Приходько. – Москва: Директ-Медиа, 2023. – 232 с.: ил., табл. – Режим 
доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=703596  

2. Азарская, М. А. Экономическая безопасность: методические особенности научно-

исследовательских работ: учебное пособие: [16+] / М. А. Азарская, В. Л. Поздеев; Поволжский 
государственный технологический университет. – Йошкар-Ола: Поволжский государственный 
технологический университет, 2021. – 118 с.: ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621734 \ 

3. Поздеев, А. Г. Экономическая безопасность: [16+] / А. Г. Поздеев; Поволжский 
государственный технологический университет. – Йошкар-Ола: Поволжский государственный 
технологический университет, 2019. – 100 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560555  

4. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]: принята всенародным 
голосование 12 декабря 1993 года.: (с учетом поправок, внесенных Законами Российской 
Федерации о поправках к Конституции Российской Федерации от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 
30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-ФКЗ30 декабря 2008 № 6-ФКЗ и 
№ 8 – ФКЗ) // СПС «Консультант плюс». – Режим доступа: http://www.consultant.ru/ 

5. Федеральный закон от 28.12.2010 № 390-ФЗ (ред. от 05.10.2015, 06.02.2020) «О 
безопасности». – Режим доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_108546/ 

6. Федеральный закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в 
Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями). – Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_164841/ 

7. Стратегия национальной безопасности Российской Федерации. Утверждена Указом 
Президента Российской Федерации от 31 декабря 2015 № 683. – Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_191669/ 

8.  Указ Президента РФ от 13 мая 2017 г. № 208 «О стратегии экономической 
безопасности Российской Федерации на период до 2030 года». – Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_216629/ 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712619
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=682412
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615685
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=704481
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=703596
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621734
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560555
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_108546/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_164841/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_191669/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_216629/


 

Ресурсы сети «Интернет»: 
№  
п/п 

Наименование ресурса Ссылка 

2. Информационный портал Банки.Ру http://www.banki.ru/ 

3. Журнал «Деньги и кредит» https://rjmf.econs.online 

4. Университетская библиотека ONLINE http://biblioclub.ru 

5. Научная электронная библиотека 
https://www.elibrary.ru/defaultx.

asp  

 
 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 
ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ 
НЕОБХОДИМОСТИ): 

 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 
среде ОАНО ВО «МосТех» из любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет», как 

на территории организации, так и вне ее. 
При проведении образовательного процесса по дисциплине необходимо наличие: 
лицензионное программное обеспечение: 
 Windows Professional 10 Russian Upgrade OLP NL AcademicEdition; 

 Office Professional Plus Education ALng LSA OLVS E 3Y; 

 Kaspersky Total Security для бизнеса Russian Edition (отечественное программное 
обеспечение); 

 Антивирусная программа Dr.Web (отечественное программное обеспечение); 
 ПО для видеоконференцсвязи и внутренних коммуникаций: ВКурсе (отечественное 

программное обеспечение https://vkurse.ru/) 

свободно-распространяемое программное обеспечение: 
 7-ZIP – архиватор (https://www.7-zip.org/) 

 OpenOffice (https://www.openoffice.org/ru/) 

 PDF24 Toolbox (https://www.pdf24.org/ru/) 

 Логином (Loginom) (отечественное программное обеспечение; 
https://loginom.ru/platform/pricing) 

 GIMP (редактор растровой графики) (www.gimp.org) 

 Inkscape (векторная графика) (www.inkscape.org) 

электронно-библиотечная система:  
 Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека ONLINE» 

http://biblioclub.ru/. 

 Электронная библиотечная система (ЭБС) «ЛАНЬ» https://e.lanbook.com/  

современные профессиональные базы данных: 
  Официальный интернет-портал базы данных правовой информации http://pravo.gov.ru. 

информационные справочные системы: 
 Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования http://fgosvo.ru. 

Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 
(http://www.consultant.ru/). 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ: 
Прохождение практики обеспечивается материально-техническими базами профильных 

учреждений и/или учебными аудиториями для проведения групповых и индивидуальных 

http://www.banki.ru/
https://rjmf.econs.online/
http://biblioclub.ru/
https://www.elibrary.ru/defaultx.asp
https://www.elibrary.ru/defaultx.asp
https://vkurse.ru/
https://www.7-zip.org/
https://www.openoffice.org/ru/
https://www.pdf24.org/ru/
https://loginom.ru/platform/pricing
http://www.gimp.org/
http://www.inkscape.org/
http://biblioclub.ru/
https://e.lanbook.com/
http://pravo.gov.ru./
http://fgosvo.ru./
../../Documents/РПД_2020,2021,2022_Кафедра%20ФЮиСГД/132.Департамент%20качества%20образовательной%20деятельности/!_Лицензирование_2021/Синергия/ВО/ОПОП/31.05.01%20ЛД/ГОТОВО/(http:/www.consultant.ru/)
../../Documents/РПД_2020,2021,2022_Кафедра%20ФЮиСГД/132.Департамент%20качества%20образовательной%20деятельности/!_Лицензирование_2021/Синергия/ВО/ОПОП/31.05.01%20ЛД/ГОТОВО/(http:/www.consultant.ru/)


консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, оснащенных оборудованием и 
техническими средствами обучения, а так же помещениями для самостоятельной работы 
обучающихся, оснащенными специализированной мебелью и компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду ОАНО ВО «МосТех». Основное оборудование ОАНО 
ВО «МосТех»: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул 
преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, колонки); наборы 
демонстрационного оборудования (проектор, экран). 

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, соответствующей 
действующим противопожарным правилам и нормам. 

Основное оборудование: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 
преподавателя, стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 
колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран). 
 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья. 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 
УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Промежуточная аттестация по производственной практике (преддипломной) проводится в 
форме зачета. 

Зачёт по практике формируется на основе: 
Отчета по практике: 
- 70-100 - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное задание практики: 
• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в соответствии с 

объектом исследования; 
• в период прохождения практики выполнил спектр функций, которые в полной мере 

соответствуют области профессиональной деятельности; 
• свободно, исчерпывающе и аргументированно ответил на практические кейсы-задачи, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности; 
• правильно оформил отчет о прохождении практики; 
• имеет положительное заключение об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
- 50-69 - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное задание практики не 

в полном объёме: 
• частично или не в полной мере осуществил подборку необходимых нормативных 

правовых документов в соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения практики выполнил или не выполнил спектр функций, которые 

частично или полностью не соответствуют области профессиональной деятельности; 
• ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 
• неправильно оформил отчет о прохождении практики; 
• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
0-49 – выставляется, если обучающийся не выполнил индивидуальное задание практики: 
 не осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 
 в период прохождения практики выполнил спектр функций, которые не соответствуют 

области профессиональной деятельности; 
 ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 



навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 
 неправильно оформил отчет о прохождении практики; 
 имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в аттестационном листе 

Итоговая оценка: 

«Зачтено» - 50-100 баллов 

«Не зачтено» - 0-49 баллов. 
 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся по производственной практике (преддипломной) 

 

№ п/п Виды работ 

1.1 Кейс-задача № 1 

Используя рисунок, представьте свои варианты развития службы 
внутреннего контроля для организаций других отраслей (сельское хозяйство, 
оптовая торговля, строительство и т. д.). 

 

Вариант развития подразделения внутреннего контроля розничной 
коммерческой организации 

 

 
 

Опишите функции предлагаемой Вами структуры\ 

 

1.2 Кейс-задача № 2 

Оцените бизнес-риски и составьте план внутреннего аудита организации при 
наличии следующих условий хозяйственной деятельности: 

1. организация занимается импортом сельскохозяйственной техники, это 
быстро развивающаяся, динамичная отрасль экономики; 

2. организация имеет разветвленную сеть филиалов по всей стране;  
3. организация активно использует как краткосрочное, так и долгосрочное 

кредитование;  
4. кроме основной деятельности, АО сдает в аренду пустующие 

помещения, доля доходов от аренды в выручке – 10 %;  

5. организация имеет одного основного поставщика и несколько 
постоянных покупателей;  

6. в отрасли высока конкуренция;  
7. 51 % акций принадлежат иностранным инвесторам – физическим лицам;  
8. организация составляет отчетность по РСБУ и МСФО; 



№ п/п Виды работ 

9. в организации отсутствует аналитическая служба, отслеживающая 
изменения в отрасли и анализирующая финансовые результаты и иные 
показатели деятельности как организации, так и конкурентов;  

10. организация имеет запас финансовой прочности, финансовые результаты 
и показатели рентабельности имеют неустойчивую тенденцию роста; 

11. контрольная среда признается аудитором надлежащей, за исключением 
кадровой политики (наблюдается высокая текучесть кадров); 

12. владельцы наиболее крупных пакетов акций являются членами Совета 
директоров, генеральный директор – независимое лицо (не являющееся 
акционером);  

13. отсутствие аналитического отдела не позволяет руководству и 
собственникам своевременно оценивать риски хозяйственной деятельности и 
реагировать на них; 

14. в организации применяется комплексная автоматизация 
делопроизводства и бухгалтерского учета, имеется информационно-

технический отдел, конфигурация программы полностью соответствует 
особенностям деятельности аудируемого лица и его организационной 
структуре. 

 

1.3 Кейс-задача № 3 
Описание ситуации: 
Вы работаете в кредитной организации в роли финансового аналитика.  
От руководства компании Вам поступила информация, что предполагается 
открытие расчетного счета крупной компании, для чего Вам нужно подготовить 
информацию, касающуюся идентификации клиента, представителей клиента. 
Содержание задания: 

1. Изучив Положение Банка России от 15.10.2015 N 499-П "Об 
идентификации кредитными организациями клиентов, представителей клиента, 
выгодоприобретателей и бенефициарных владельцев в целях противодействия 
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 
финансированию терроризма", другие нормативно-правовые акты, 

проанализируйте свой банк (или 2-3 российских банка), их опыт 
взаимодействия с клиентами при проведении таких операций, как открытие 
расчетного или текущего счета, получение кредита и др. 

2. Составьте таблицу, в которой должны быть отражены этапы проверки 
информации о клиенте банка, дана их краткая характеристика и определены 
сотрудники структурных подразделений банка, задействованные в проверке 
информации о клиенте.  

3. Результаты проведенного анализа представьте в виде таблицы, заполнив 
ее соответствующие разделы. 

 

 

 

Этапы проверки информации о клиенте банка и их краткая 
характеристика 

Этап 
Направление 
проверки 

Краткая 
характеристика 

Сотрудники 
структурных 
подразделений 
банка, 
задействованные в 
проверке 



№ п/п Виды работ 

информации о 
клиенте 

    

    

    

    

    

    

    

 
4. Ответьте на вопросы: 

- Какие существуют типологии отмывания денежных средств через 
банковский сектор? Какие документы необходимы для идентификации 
клиентов и выгодоприобретателей? 

- Каковы задачи и необходимость взаимодействие специалиста по 
финансовому мониторингу со структурными подразделениями, включая 
обособленные структурные подразделения банка? 

5. Подготовьте информационную справку с представлением полученных 
данных и сформулированных выводов в табличной и графической форме. 

1.4 Кейс-задача № 4 

Описание ситуации: 
Вы работаете в кредитной организации в роли финансового консультанта. От 
руководства компании Вам поступила информация, что предполагается 
инвестирование свободных денежных средств в новый проект, для чего Вам 
нужно подготовить аналитическую справку, касающуюся аналитического этапа 
экспертизы проекта клиента с целью выявления рисков легализации 
(отмывания) доходов, полученных преступным путем, и финансирования 
терроризма. 

Для этого, воспользовавшись информацией о рыночной ситуации, о 
финансовом положении клиента, о предполагаемых финансовых потоках по 
проекту и предполагаемых рисках, Вам необходимо: 
1. Изучив Положение Банка России «О требованиях к правилам 
внутреннего контроля кредитной организации в целях противодействия 
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 
финансированию терроризма» проанализировать риски, связанные с 
проведением клиентом различных операций. 

2. Провести анализ текущих данных о финансовом положении клиента, его 
денежных потоках по проекту и определить существует ли банковский риск и 
какие факторы могут повлиять на возникновение данного вида риска? 

3. Из каких источников (открытых информационных систем) Вы можете 
получить дополнительную информацию, необходимую для идентификации 
клиента?  
Содержание задания: 
Подготовить информационную справку с представлением полученных данных 
и сформулированных выводов в табличной и графической форме. 

2. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
3. Оформление отчета о прохождении практики. 



Приложение 1 

 (обучающийся проходит практику в  
ОАНО ВО МТИ) 

 

 

 

 

Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  
 

 

 

Факультет (Институт) ____________________________ 
                                                     (наименование факультета/ института) 

 

Направление подготовки /специальность:                                                                              . 
(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:                                                                                                           . 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          . 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 
Декан факультета (директор института)  
 

                                                                                                                           .                                       

Подпись          (Подпись)                                            (ФИО)        

«____» ___________________ 20___ г. 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА  _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

обучающегося группы                                                                                                    . 
                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 

Место прохождения практики:  
 

 (наименование структурного подразделения Образовательной организации) 
 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику1: 

№ 
п/п 

Виды работ 

1. 

Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 
нормативов. 

2. 

Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  

__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)  

2.1. Кейс-задача № 1 

2.2. Кейс-задача № 2 

2.3. Кейс-задача № 3 

2.4. Кейс-задача № 4 

2.5. Кейс-задача № 5 

3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики. 
5. Защита отчета по практике. 

 

 
Разработано руководителем практики от Института 

 

 ________________       ___________________________ 
                (ФИО)                                                                (Подпись) 
 

«___»______________ 20__г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      
1 Должно быть не менее 5-ти вариантов (суммарно не менее 25-ти кейс-задач) по каждой практике в соответствии с 
учебным планом 



Приложение 1 

 (обучающийся проходит практику в МТИ) 

 

 

 

 

Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  
 

 

Факультет ____________________________ 
(наименование факультета) 

 

 

Направление/специальность подготовки:                                                    . 
(код и наименование направления /специальности подготовки) 

Профиль/специализация:                                                                                    . 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                   . 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

 

ОТЧЕТ  
 

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

___________________________________________________ 
(семестр)  

 

 

 

 

Обучающийся       

 (ФИО)  (подпись) 

Руководитель практики  
от ОАНО ВО «МосТех»     

 

(ФИО)  (подпись) 
 

 

 

 

Москва 20     г. 
 

 

 

 

 

 



 

 

Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 
(или) опыта деятельности по итогам практики  

 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-задача № 1  

Кейс-задача № 2  

Кейс-задача № 3  

Кейс-задача № 4  

Кейс-задача № 5  

 

 

Дата: _________ _________                   ___________________ 
      

(подпись)                                                          (ФИО обучающегося) 

 



 

Приложение 2 

 (обучающийся проходит практику в 
профильной организации) 

 
Образовательная автономная некоммерческая организац ия  

высшего образования  
«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  

 

 

 

Факультет (Институт)  ____________________________ 
                               (наименование факультета) 

 

Направление/специальность подготовки:                                                                              .(код и 

наименование направления /специальности подготовки) 

Профиль/специализация:                                                                                                           
.(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          .(очная, 

очно-заочная, заочная) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 
Декан факультета ____________________ 

 

                                                                                                                           .                                             

Подпись          (Подпись)                                            (ФИО)        

«____» ___________________ 20___ г. 
 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА  _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

обучающегося группы                                                                                                   . 
                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 

 

Место прохождения практики:  
 

 (наименование Профильной организации) 
 

 

 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  
 

 

 



 

 

Содержание индивидуального задания на практику, соотнесенное с планируемыми 
результатами обучения при прохождении практики: 

 
№ 
п/п 

Содержание индивидуального задания 

1. 

 
Инструктаж по ознакомлению с правилами противопожарной безопасности, правилами 
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правилами и 
гигиенических нормативами  

2. Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  
__________________________________________________________________________________________________________________  

(вид практики, тип практики) 

2.1 

 
Кейс-задача № 1  

2.2. 

 
Кейс-задача № 2 

2.3 Кейс-задача № 3 
2.4 Кейс-задача № 4 
2.5 Кейс-задача № 5 
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала.  
4. Оформление отчета о прохождении практики  
5. Защита отчета по практике (предоставление в ЭИОС) 

 

 

 
Разработано руководителем практики от Института 

 

 ________________       ___________________________ 
                (ФИО)                                                                (Подпись) 
 

«___»______________ 20__г. 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  
 

 

 
 

Факультет (Институт) ____________________________ 
                                                     (наименование факультета/ института) 

 

Направление подготовки /специальность:                                                                              . 
(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:                                                                                                           . 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          . 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

 

ОТЧЕТ  
 

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

 

 

 

 

 

 

Обучающийся       

 (ФИО)  (подпись) 
 

 

 

Ответственное лицо  
от Профильной организации       

М.П. (при наличии) (ФИО)  (подпись) 
 

 

 

 

 

 

Москва 20     г. 
 



Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 
(или) опыта деятельности по итогам практики  

 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-задача № 1  

Кейс-задача № 2  

Кейс-задача № 3  

Кейс-задача № 4  

Кейс-задача № 5  

 

 

Дата: _________ _________                   ___________________ 
      

(подпись)                                                          (ФИО обучающегося) 

 



  

Декану факультета  
(директору института) 

___________________________________ 

(указать Ф.И.О.) 

от ____________________________ 
(Ф.И.О. ответственного лица 

от Профильной организации) 
 

СПРАВКА2 

 
Дана _______________________________________________________________ в том, что  

(Ф.И.О. обучающегося полностью)  
он(а) действительно проходил(а) ______________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
(______________ недели) в  
       (количество недель) 
__________________________________________________________________________________ 

(наименование Профильной организации) 
 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г.  
Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно прошел(а)  

(фамилия, инициалы обучающегося)  
инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, 
техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, 
после чего был(а) допущен(а) к выполнению определенных индивидуальным заданием видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 
индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к работе. 
Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные программой практики сроки. 

 

 

 
Ответственное лицо от 
Профильной организации 

М.П. (при наличии) 

 

_________________                  ________________ 
  (Ф.И.О.)                                                                                                        (подпись) 

 
«___» _____________ 20__ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      
2 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 



Образовательная автономная некоммерческая организация  
высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  

 

Аттестационный лист 

_____________________________________________________________________________,  
(Ф.И.О. обучающегося) 

обучающий(ая)ся ________________ курса __________________________ формы обучения  
                                          (указать курс)                            (очной, очно-заочной, заочной) 

группы ______________ по направлению подготовки/ специальности__________________,  
                 (шифр группы)                                               (код, наименование направления подготовки/ специальности)  

профиль/ специализация _______________________________________________________,  
                                                                             (наименование профиля/ специализации) 
успешно прошел(ла) ____________________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года в Профильной организации: 

 

_____________________________________________________________________________, 
(наименование Профильной организации) 

_____________________________________________________________________________ 
(юридический адрес) 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики: 
 

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 
 выполнено; 
 выполнено не в полном объеме; 
 не выполнено; 

 

Владение материалом (нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 умело анализирует полученный во время практики материал; 
 анализирует полученный во время практики материал; 
 недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 
 неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

 

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся (нужное 
отметить ): 

 решены в полном объеме; 
 решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 
 решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 
 не решены; 

 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения практики 

профилю соответствующей образовательной программы (нужное отметить ): 
 соответствует; 
 в основном соответствует; 
 частично соответствует; 
 не соответствует; 

 

Ответы на вопросы из индивидуального задания, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить ): 

 дает аргументированные ответы на вопросы; 



 дает ответы на вопросы по существу; 
 дает ответы на вопросы не по существу; 
 не может ответить на вопросы; 

 

Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 
 отчет о прохождении практики оформлен правильно; 
 отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 
 отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  
 отчет о прохождении практики оформлен неверно; 

 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими профессиональными 
компетенциями: 

 

 

Примечание: 
 Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и 

способность к самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во 
внештатных ситуациях.  

 Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной 
деятельности в стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно.  

 Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся 
нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 

 

I. Показатели и критерии оценивания результатов практики 

 

Оценочный критерий 

Максимальное 
количество  

баллов 

Оценка качества 
выполнения 
каждого вида 

работ  
(в баллах) 

Выполнение индивидуального задания в соответствии с 
программой практики 

30  

Оценка степени самостоятельности проведенного решения 
практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики 

30  

Код Содержание компетенции 

Уровень освоения 
обучающимся 

(нужное отметить 
)* 

Профессиональные компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 
ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию 
действий 

 высокий 

 средний 

 низкий 

ОПК-1 

Способен использовать знания и методы экономической науки, 
применять статистико-математический инструментарий, строить 
экономико-математические модели, необходимые для решения 
профессиональных задач, анализировать и интерпретировать 
полученные результаты. 

 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК-2 

Способен формировать стратегическую интегрированную систему 
управления рисками, поддерживать уровень риска, 
обеспечивающего непрерывную экономически безопасную 
деятельность и устойчивое развитие организации, социально-

экономических систем и процессов на различных уровнях 
управления 

 высокий 

 средний 

 низкий 



Оценка качества проведенного анализа собранных материалов, 
данных для решения практических кейсов-задач, необходимых 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 
по итогам практики 

40  

Итоговая оценка: 
100  

 

 

Замечания руководителя практики от Института: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________. 

Отчет по _______________________ практике соответствует требованиям программы 
практики, Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 
образовательные программы высшего образования в МТИ и рекомендуется к защите с оценкой 
«___________________________». 

 

 
Руководитель практики от МТИ  
                                                          ____________________       _______________________ 
                                                                                                                         (подпись)                                                       (ФИО) 
 

«___» ______________ 20___г. 
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