
Образовательная автономная некоммерческая  

организация высшего образования  

«МОСКОВСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

на заседании Ученого совета  

ОАНО ВО «МосТех» 

протокол № 13 от 1 августа 

2023 г. 

 
  

 

 

 

 

 

 

 
Рабочая программа дисциплины  

«Основы философии» 

 

 

Специальность: 38.02.07 Банковское дело 

Квалификация выпускника: специалист банковского дела 

Форма обучения: очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 2023



2 

 

 

 

Содержание 
 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  ................................................................................................................. 3 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: ... 3 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины .............................. 3 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ................... 4 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы ................................... 4 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ.01 «Основы 

философии» .......................................................................................................................... 4 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 12 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению реализации 

дисциплины в рамках ОПОП ........................................................................................... 12 

3.2. Перечень учебных пособий, дополнительной литературы, Интернет-

источников ......................................................................................................................... 13 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ...................................................................................................................................... 20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы: 

 Учебная дисциплина «Основы философии» является дисциплиной 

обязательной части общего гуманитарного и социально-экономического 

цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом 

Минобрнауки России от 5 февраля 2018 г. № 67. 

 Учебная дисциплина «Основы философии» обеспечивает 

формирование следующих компетенций по всем видам деятельности 

ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское дело.  

 

 Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися 

осваиваются умения и знания 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 01  

 

 

Ориентироваться в наиболее 

общих философских 

проблемах бытия, познания, 

ценностей свободы и смысла 

жизни как основах 

формирования культуры 

гражданина и будущего 

специалиста. 

 Основные категории, понятия, цели, 

задачи и принципы философии; 

 роль философии в жизни человека и 

общества; 

основы философского учения о бытии; 

сущность процесса познания; 

основы научной, философской и 

религиозной картин мира. 

ОК 02  Ориентироваться в наиболее 

общих философских 

проблемах бытия, познания, 

ценностей свободы и смысла 

жизни как основах 

формирования культуры 

гражданина и будущего 

специалиста. 

 Роль философии в жизни человека и 

общества; 

основы философского учения о бытии; 

сущность процесса познания; 

основы научной, философской и 

религиозной картин мира; 

об условиях формирования личности, 

свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, 

окружающей среды.  

ОК 05 Ориентироваться в наиболее сущность процесса познания; 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

общих философских 

проблемах бытия, познания, 

ценностей свободы и смысла 

жизни как основах 

формирования культуры 

гражданина и будущего 

специалиста. 

основы научной, философской и 

религиозной картин мира; 

 об условиях формирования личности, 

свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, 

окружающей среды; 

о социальных и этических проблемах, 

связанных с развитием и 

использованием достижений науки, 

техники и технологий. 

ОК 10 Ориентироваться в наиболее 

общих философских 

проблемах бытия, познания, 

ценностей свободы и смысла 

жизни как основах 

формирования культуры 

гражданина и будущего 

специалиста. 

 Роль философии в жизни человека и 

общества; 

сущность процесса познания; 

основы научной, философской и 

религиозной картин мира; 

об условиях формирования личности, 

свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, 

окружающей среды. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Основы 

философии» в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 

38.02.07 Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 48 

С преподавателем (всего) 40 

в том числе: 

• лекции, уроки 20 

• практические занятия, семинары 20 

• лабораторные работы  - 

• курсовое проектирование (курсовая работа)  - 

Консультации  - 

Самостоятельная работа 8 

• доклад 8 

Промежуточная аттестация/ Зачет - 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

ОГСЭ.01 «Основы философии» 

 

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛИНЫ 



5 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

Тема № 1. 

Предмет 

философии. 

Мировоззрение и 

философия 

«идеального» и 

«материального». 

 

Содержание учебного 

материала 
4 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 05, ОК 10 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Истоки философии 

1 

 

2 

Особенности философии. 2 

Предмет философии. 2 

Философия и наука 2 

Философия и религия  

Многообразие философских 

направлений и школ 
2 

Понятие «мировоззрение». 

1 

  

Роль философии в жизни 

человека и общества. Влияние 

философии на формирование 

мировоззрения 

  

Соотношение 

«материального» и 

«идеального» в философии. 

  

Проблемы познаваемости 

мира 
  

Основы философской, 

научной и религиозной картин 

мира 

  

В том числе, практических 

занятий 
2  10 

Выступление с докладами -

презентациями по теме 

«Предмет философии» 

2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов - 

презентаций по теме «Предмет 

философии» 

1. Философия и мифология.  

2. Предмет философии. 

3. Философия и наука 

4. Философия и религия 

5. Основной вопрос 

философии.  

1   

Тема № 2. 

История мировой 

философии.  

 

 

Содержание учебного 

материала 

8 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 05, ОК 10 

 

  

Особенности философии 

Древнего Востока 1 
2  

Особенности античной 2  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

 философии  

Особенности средневековой 

философии. 
1  

Особенности философии 

эпохи Возрождения. 
2  

Особенности философии 

Нового Времени 

1 

  

Особенности философии XIX 

века. Немецкая классическая 

философия. 

  

Особенности философии XX 

- начала XXI века. 2 
  

Экзистенциализм.   

В том числе, практических 

занятий 
4  20 

Выступление с докладами- 

презентациями по теме 

«История античной и 

средневековой философии»  

2  10 

Выступление с докладами - 

презентациями по теме 

«История философии Нового 

и Новейшего времени» 

2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов - 

презентаций по темам 

«История античной и 

средневековой философии», 

«История философии Нового 

и Новейшего времени» 

1. Особенности античной 

философии 

2. Философское учение Ф. 

Аквинского 

3. Патристика и схоластика. 

4. Особенности философии 

Возрождения.  

5. Философия Канта 

6. Философия Гегеля 

7. Марксистская философия 

8. Неокантианство. 

9. Неотомизм. 

10. Неопозитивизм. 

1   

Тема № 3. Содержание учебного 4 ОК 01, ОК 02,   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

Русская 

философия. 

 

 

материала ОК 05, ОК 10 

 

 

Особенности русской 

философии X - XVII вв. 

2 

2 

Философия XVIII в. 2 

Философия А.Н. Радищева и 

декабристов. 
2 

Западники и славянофилы. 2 

Особенности русской 

философии второй половины 

XIX – начала XX вв. 

2 

Философия в СССР и 

современной России. 
2 

В том числе, практических 

занятий 
2  10 

Выступление с докладами- 

презентациями по теме 

«Русская философия» 

2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов - 

презентаций по теме «Русская 

философия» 

1. Особенности русской 

философии X-XVII веков.  

2. Русское просвещение 18 

века.  

3. Философия А.Н. Радищева 

и декабристов.  

4. Философско-исторический 

спор западников и 

славянофилов. 

5. Особенности развития 

русской философии в конце 

19-начале 20 века 

6. Концепция «развитого 

социализма» и кризис 

советской философии. 

7. Философия русского 

зарубежья  

1   

Тема № 4. 

Философия 

бытия. 

 

Содержание учебного 

материала 
6 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 05, ОК 10 

 

  

Понятие бытия. Концепции 

бытия. 
1   

Понятие, основные виды и 

свойства материи. 
1   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

Пространство и время. 1   

Культура как черта бытия 

человека. Виды культуры. 
1   

В том числе, практических 

занятий 
2  10 

Выступление с докладами - 

презентациями по теме 

«Философия бытия» 

2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов - 

презентаций по теме 

«Философия бытия» 

1. Бытие: понятие и 

основные концепции.  

2. Материя как философская 

категория.  

3. Формы движения материи.  

4. Пространство и время как 

основные формы бытия 

материи 

5. Особенности социального 

бытия.  

1   

Тема № 5. 

Философия 

познания. 

 

 

Содержание учебного 

материала 
4 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 05, ОК 10 

 

  

Понятие теории познания 

(гносеологии). 
 

1 

  

Скептицизм. Агностицизм.   

Субъект и объект познания. 

Сущность процесса познания. 
  

Способы познания мира. 

Диалектика как методология, 

теория и метод познания. 
1 

  

Чувственное и рациональное 

познание. 
  

Сознание   

В том числе, практических 

занятий 
2  10 

Выступление с докладами -

презентациями по теме 

«Философия познания» 
2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов - 

презентаций по теме 
1   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

«Философия познания» 

1. Гносеология как теория 

познания.  

2. Диалектика и метафизика.  

3. Законы и категории 

диалектики.  

4. Уровни познания: 

чувственное и рациональное.  

5. Истина: понятие, виды, 

критерии.  

Тема № 6.  

Социальная 

философия. 

 

 

Содержание учебного 

материала 
6 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 05, ОК 10 

 

 

 

Сущность и структура 

общества. Общество как 

саморазвивающаяся система. 

1 

2 

Материально-

производственная сфера 
2 

Политическая сфера 2 

Социальная сфера 2 

Духовная сфера.  2 

Мораль и нравственность. 

Добро и зло. Справедливость. 

Ценности современного 

общества. 

1   

В том числе, практических 

занятий 
4  20 

Выступление с докладами -

презентациями по теме 

«Философское осмысление 

общества» 

2  10 

Выступление с докладами -

презентациями по теме 

«Политическая философия» 

2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов - 

презентаций по темам 

«Философское осмысление 

общества», «Политическая 

философия» 

1. Общество: понятие и 

основные подсистемы.  

2. Человек и общество. 

3. Социальные роли личности 

в системе социокультурных 

1   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

связей. 

4. Формационная и 

цивилизационная концепции 

общественного развития. 

5. Социальный прогресс и 

регресс, критерии социального 

прогресса.  

6. Влияние политики на 

общественное развитие 

7. Гражданское общество и 

государство 

8.  Теория многополярного 

мира 

9. Глобальные проблемы 

современности и социально-

философское осмысление 

путей и методов их решения.  

10. Роль философии в 

процессах устойчивого 

развития современного мира 

Тема № 7. 

Личность как 

субъект 

социального 

развития. 

 

 

Содержание учебного 

материала 
4 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 05, ОК 10 

 

 

 

Природа человека. 

Биосоциальная сущность 

человека. 

1 

2 

Понятие личности. Личность 

и индивид. 
2 

Механизмы социализации 

личности. 
2 

Деятельность как способ 

существования человека. 

Структура, виды, формы и 

уровни деятельности. 1 

  

Свобода и ответственность 

личности. Проблема смысла 

жизни. 

  

В том числе, практических 

занятий 
2  10 

Выступление с докладами - 

презентациями по теме 

«Личность как субъект 

социального развития» 

2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов - 

презентаций по теме 
1   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

«Личность как субъект 

социального развития» 

1. Природа человека: 

основные философские 

подходы.  

2. Биологическое и 

социальное в человеке.  

3. Личность: понятие и 

особенности.  

4. Деятельность как способ 

существования личности 

5. Свобода и 

ответственность. 

Тема № 8. 

Философия 

науки и техники 

 

 

Содержание учебного 

материала 
4 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 05, ОК 10 

 

  

Наука как вид деятельности 

человека. 

2 

  

Социальные аспекты научной 

деятельности. 
  

Понятие техники, 

соотношение научной и 

технической деятельности. 

  

Этическая сторона научной и 

технической деятельности.  
  

Развитие науки, техники и 

технологий и связанные с 

ними социальные и этические 

проблемы.  

  

В том числе, практических 

занятий 
2  10 

Выступление с докладами -

презентациями по теме 

«Философия науки и техники» 

2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов -

презентаций по теме 

«Философия науки и техники» 

1. Технический прогресс и 

развитие общества.  

2. Наука как вид 

человеческой деятельности.  

3. Особенности научного 

познания.  

4. Современная наука и 

проблемы этики 

1   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

5. Виды наук.  

Итого:  48/8   100 

Промежуточная аттестация / Зачет     

Для характеристики уровня освоения учебного материала 

используются следующие обозначения: 

1.  ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, 

свойств);  

2.  репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, 

инструкции или под руководством) 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

реализации дисциплины в рамках ОПОП 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает в 

себя: 

• учебные аудитории (специальные помещения) для проведения 

уроков, практических занятий, лекций, семинаров, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя, персональный компьютер, 

мультимедийное оборудование (проектор, экран). 

Учебно-наглядные пособия: 

Комплект учебно-наглядных пособий «Основы философии». 

• помещения для самостоятельной работы обучающихся, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и 

материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

Технические средства обучения: 

• Компьютеры с выходом в Интернет. 

• Видеопроекционное оборудование. 

• Программное обеспечение общего и специального назначения: 

• Microsoft Office 

• Microsoft Windows 
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Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного 

обучения, технология развития критического мышления, групповые 

дискуссии      

* ТО – теоретическое обучение, ПР – практические занятия, ЛР – 

лабораторные занятия. 

 

3.2. Перечень учебных пособий, дополнительной литературы, 

Интернет-источников 

Основная литература 

1. Лавриненко В. Н.  Основы философии: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В. Н. Лавриненко, 

В. В. Кафтан, Л. И. Чернышова. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2021. — 311 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-00563-9. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/467575.  

Дополнительная литература 

1. Хрестоматия по философии в 2 ч. Часть 1 : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / А. Н. Чумаков [и др.] ; под 

редакцией А. Н. Чумакова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

366 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11663-2. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/476326.  

2. Хрестоматия по философии в 2 ч. Часть 2 : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / А. Н. Чумаков [и др.] ; под 

редакцией А. Н. Чумакова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

236 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11667-0. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/476327. 

3. Дмитриев, В. В.  Основы философии : учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Дмитриев, Л. Д. Дымченко. — 2-е 

изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 281 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10515-5. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471085.  

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

https://urait.ru/bcode/467575
https://urait.ru/bcode/476326
https://urait.ru/bcode/476327
https://urait.ru/bcode/471085
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• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total 

Security для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор 

 https://inkscape.org/ru/o-programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community 

(Свободно распространяемое ПО// 

https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская 

библиотека ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. 

Электронная библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой 

информации http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк 

документов https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

№ Наименование портала 

(издания, курса, документа) 

Ссылка 

1. 
Справочная поисковая система «Консультант 

Плюс» 
http://www.consultant.ru/  

2. Российская национальная библиотека. http://www.nlr.ru  

3. 

Электронная библиотека Библиотекарь.Ру – 

книги, периодика, графика, справочная и 

техническая литература для учащихся средних 

и высших учебных заведений. 

http://bibliotekar.ru 

 
 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с 

https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.nlr.ru/
http://bibliotekar.ru/
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ограниченными возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – 

вместе лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных 

направлений современной социальной политики. Доступное 

профессиональное образование для лиц с ОВЗ – одно из направлений 

социальной интеграции данной категории граждан в общество, 

поскольку образование – наиболее действенный социальный ресурс. 

Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ повысить 

конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия 

организации обучения по данной рабочей программе дисциплины для 

инвалидов определяются в том числе в соответствии с индивидуальной 

программой реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья – на основе образовательных 

программ, адаптированных при необходимости для обучения указанных 

обучающихся (части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, 

уровнем профессиональной подготовки научно-педагогических 

работников ОАНО ВО «Московский технологический  институт», 

методического и материально-технического обеспечения, 

особенностями восприятия учебной информации обучающихся с ОВЗ и 

т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в 

установлении полноценных межличностных отношений с другими 

обучающимися, создании комфортного психологического климата в 

студенческой группе. Технологии, используемые в работе с 

обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные особенности лиц с 

ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с 

использованием универсальных, так и специальных информационных и 

коммуникационных средств, в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» лиц с ОВЗ образовательная деятельность по данной 
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дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с 

педагогическими работниками ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» и (или) лицами, привлекаемыми ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» к реализации на данной 

дисциплины на иных условиях (далее – контактная работа). Контактная 

работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным 

нормативным актом, содержащим нормы, регулирующие 

образовательные отношения в части установления порядка организации 

контактной работы преподавателя с обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с 

ОВЗ устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом 

их способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению 

учебного материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с 

учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге или на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

При необходимости обучающимся с ОВЗ предоставляется 

дополнительное время для консультаций и выполнения заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах или в отдельных 

образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно 

специальные учебники и учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» созданы фонды оценочных 

средств, адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и позволяющие оценить достижение ими 

запланированных в ОПОП результатов обучения и уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной 

программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем 

и/или обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, а также при выполнении индивидуальных работ и 

домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях 

получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в 
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процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 

действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения 

учебного материала; формировании действия с должной мерой 

обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, быстроты 

выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для 

студентов-инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

студенту-инвалиду предоставляется дополнительное время для 

подготовки ответа на мероприятиях промежуточной аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 

1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а 

также оказания им при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 

1399 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») 

Министерства образования и науки Российской Федерации по 

повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов 

и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), письма 

Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере 

образования» проведены обследование объектов ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» и услуг в сфере образования, 

оказываемых ему, на предмет их доступности для лиц с ОВЗ, и 

паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по 

форме согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-

270/07, согласованного с  общественной организацией Всероссийского 

общества инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» по повышению значений показателей 

доступности для инвалидов его объектов и услуг в сфере образования, 

оказываемых им (Дорожная карта), на период до 2030 г. По итогам 

проведённой паспортизации ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» признан условно доступным для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, что является достаточным основанием для 

возможности пребывания указанных категорий граждан в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 
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доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» учитывает потребности следующих 

категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей 

перемещения внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к 

зданиям и сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено 

доступность путей движения, наличие средств информационно-

навигационной поддержки, дублирование лестниц подъемными 

устройствами, оборудование лестниц поручнями, контрастная окраска 

дверей и лестниц, выделение мест для парковки автотранспортных 

средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен 

один вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного 

аппарата. Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, 

размещены на уровне доступного входа. При ином размещении 

помещений по высоте здания, кроме лестниц, предусмотрены, 

подъемные платформы для людей с ограниченными возможностями и 

лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» включает визуальную, 

звуковую и тактильную информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других 

санитарно-бытовых помещениях, предназначенных для пользования 

всеми категориями студентов с ограниченными возможностями, 

установлены откидные опорные поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
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аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования) предусмотрена возможность оборудования по 1–2 места 

для студентов-инвалидов по каждому виду нарушений здоровья – 

опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем 

ряду предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а 

для обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 

первых стола в ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических 

средств является средством оптимизации учебного процесса, средством 

компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением 

слуха, оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, 

аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой 

(мультимедийный проектор, экран), мультимедийной системой. Особую 

роль в обучении слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе 

аппаратных и программных средств, обеспечивающих преобразование 

компьютерной информации в доступные для незрячей и слабовидящей 

формы (звуковое воспроизведение, рельефно-точечный или 

укрупненный текст), и позволяют обучающимся с нарушением зрения 

самостоятельно работать на обычном персональном компьютере с 

программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе 

студентов с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного 

зрения и средства преобразования визуальной информации в аудио и 

тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, 

текста на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей 

для удаленного просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются 

специальные возможности операционной системы Windows, такие как 

экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, 

настройка действий Windows при вводе с помощью клавиатуры или 
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мыши. 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знает: 

• основные категории 

и понятия философии; 

• роль философии в 

жизни человека и общества; 

• основы 

философского учения о 

бытии; 

• сущность процесса 

познания; 

• основы научной, 

философской и религиозной 

картин мира; 

• об условиях 

формирования личности, 

свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, 

окружающей среды; 

• о социальных и 

этических проблемах, 

связанных с развитием и 

использованием достижений 

науки, техники и технологий 

 

• уровень освоения 

учебного материала; 

• умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

• уровень 

сформированности общих 

компетенций. 

• Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

• Оценка результатов 

подготовки докладов в 

рамках самостоятельной 

работы. 

• Оценка результатов 

проведенного 

промежуточной аттестации. 

Умеет:   

• ориентироваться в 

наиболее общих 

философских проблемах 

бытия, познания, ценностей, 

свободы и смысла жизни как 

основах формирования 

культуры гражданина и 

будущего специалиста 

• уровень освоения 

учебного материала; 

• умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

• уровень 

сформированности общих 

компетенций. 

• Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

• Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

• Оценка результатов 

подготовки докладов в 

рамках самостоятельной 

работы. 

• Оценка результатов 

проведенного 

промежуточной аттестации. 

ОК 01, ОК 02, ОК 05, ОК 10  Зачет 

 
 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной  

аттестации и текущего контроля обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме 



21 

 

 

зачета. 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного средства 

Краткая характеристика 

оценочного средства 

Критерии оценки, балл 

1.  Зачет 

ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 10 

Зачет представляет собой 

выполнение 

обучающимся заданий 

билета, включающего в 

себя. 

 

 Задание №1 – 

теоретический вопрос на 

знание базовых понятий 

предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающегося 

принципами предметной 

области дисциплины, 

понимание их 

особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности 

обучающегося выбирать и 

применять 

соответствующие 

принципы и методы 

решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной 

деятельности; 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и 

навыков, полученных в 

результате освоения 

дисциплины  

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается 

по следующей балльной 

шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

«Зачтено» 

– 90-100 – ответ правильный, 

логически выстроен, 

использована 

профессиональная 

терминология. Практическое 

задание выполнены 

правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

– 70-89 – ответ в целом 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Ход 

выполнения практического 

задания правильный, ответ 

неверный. Обучающийся в 

целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

– 50–69 – ответ в основном 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Практическое 

задание выполнено 

частично. 

 

«Не зачтено» 

– менее 50  – ответы на 

теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Практические задания не 

выполнены. 
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Типовые задания для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации  

 

Задания 1 типа 

1. Философия идеализма. Понятие и его виды идеализма.  

2. Формы мировоззрения (мифология, религия, философия, 

наука). 

3. Время и условия возникновения философии. 

Соотношение философии и мифологии.  

4.Структура философского знания. 

5.Научное и религиозное мировоззрение: общие и отличительные 

черты. 

6.Мировоззрение и философия.  

7.Причины многообразия философских подходов.  

8.Теория государства Фомы Аквинского.  

9.Гносеологическая сторона основного вопроса философии.  

10. Исторические формы и основные черты материализма в 

философии. 

11. Проблема роли личности в истории. 

12. Особенности античной философии. 

13. Особенности средневековой философии. 

14. Особенности философии Возрождения.   

15. Особенности философии Нового времени.  

16. Особенности немецкой классической философии.  

17. Особенности философии марксизма.  

18. Особенности развития современной философии.  

19. Этика как философская дисциплина.  

20. Человек, индивид, личность: соотношение понятий.  

21.Бытие как философская категория. 

22.Понятие и основные законы диалектики.  

23.Диалектика развития производительных сил и  

производственных отношений. 

24. Основные философские модели общества.  

25. Общество как предмет философского анализа.   

 
Задания 2 типа 

1.Проведите сравнительный анализ философии и религии, 

выявите общее и отличия.  Ответ обоснуйте. 

2. Охарактеризуйте онтологическую и гносеологическую 

стороны основного вопроса философии. Приведите пример 

использования основного вопроса философии в практической жизни.   

3. Охарактеризуйте понятие и виды истины в философии. 

Приведите примеры видов истины из известных Вам учебных 
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дисциплин.  

4. Охарактеризуйте понятие и виды мировоззрения. Приведите 

примеры видов мировоззрения.  

5. Охарактеризуйте «материю» и «сознание» как философские 

категории. Приведите примеры явлений материального мира. 

6. Охарактеризуйте основные подходы к определению предмета 

философии. Приведите примеры мыслителей, придерживавшихся 

определенных подходов. 

7. Охарактеризуйте политическую теорию Дж. Локка и ее 

влияние на современное представление о правах человека. Приведите 

примеры прав человека. 

8.Охарактеризуйте особенности политической философии 

Никколо Макиавелли и ее влияние на современные представления о 

политике. Приведите примеры использования постулатов Макиавелли 

в современной политике. 

9. Охарактеризуйте основные подходы к соотношению 

философии и науки. Приведите примеры мыслителей, 

придерживавшихся определенных подходов. 

10. Охарактеризуйте основные этапы и особенности античной 

философии. Приведите примеры античных философов.  

11. Охарактеризуйте соотношение биологического и социального 

в человеке. Приведите примеры. 

12. Охарактеризуйте политическую теорию Платона. Приведите 

примеры практической реализации идей Платона. 

13. Охарактеризуйте проблемы этики в условиях технического 

прогресса. Приведите примеры подобных проблем. 

14. Охарактеризуйте материально-производственную сферу 

жизни общества. Приведите примеры ее составляющих. 

15. Охарактеризуйте материалистическое понимание истории его 

значение для социальной философии.  Приведите примеры 

мыслителей, придерживавшихся данного понимания. 

16. Охарактеризуйте философские представления о природе 

человека. Приведите примеры различных представлений. 

17. Охарактеризуйте деятельность как способ существования 

человека. Приведите примеры видов деятельности. 

18. Охарактеризуйте общество как саморазвивающуюся систему. 

Приведите примеры ее элементов. 

19. Охарактеризуйте научно-технический прогресс и его роль в 

развитии общества.  Приведите примеры научно-технических 

достижений современности. 

20. Охарактеризуйте глобальные проблемы человечества. 

Приведите примеры разрешения данных проблем.   

21. Сравните характерные черты научной и технической 
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деятельности. Приведите примеры.   

22. Охарактеризуйте основные теоретические модели общества. 

Приведите примеры моделей общества в конкретных странах в 

конкретные периоды. 

23. Охарактеризуйте основные положения философии Б. 

Спинозы. Приведите примеры их практической реализации. 

24. Охарактеризуйте проблемы межнациональных и 

межконфессиональных конфликтов и пути их разрешения. Приведите 

примеры межнациональных и межконфессиональных конфликтов 

25. Охарактеризуйте соотношение гражданского общества и 

государства. Приведите примеры проблем, которые возможно решить 

только совместными усилиями гражданского общества и государства. 

 

Задания 3 типа 

1.Греческий философ Аристотель писал «Платон мне друг, но 

истина дороже». Проанализируйте данное высказывание. За что 

Аристотель критиковал Платона? Чья позиция из двух мыслителей 

Вам ближе? Ответ обоснуйте.  

2.Французский философ Р. Декарт замечал: «Философия (...) 

распространяется на все доступное для человеческого познания». 

Согласны ли вы с таким пониманием предмета философии? Какой 

подход к определению предмета философии разделяете Вы? Ответ 

обоснуйте. 

3.Проанализируйте значение и роль священных текстов как 

памятников древневосточной философии (на примере Вед, Библии, 

Корана). Ответ обоснуйте. 

4.Проанализируйте философские идеи, содержащиеся в 

утопических произведениях Томаса Мора «Утопия» и Томмазо 

Кампанеллы «Город солнца». Какая роль этих произведений в 

развитии социальной философии Возрождения? Убедительны ли, на 

Ваш взгляд, аргументы авторов? Возможно ли организовать 

общество, в котором не будет денег и частной собственности? 

Выскажите собственную точку зрения. Ответ обоснуйте. 

5.Владимир Соловьев, а за ним и Федор Достоевский 

провозгласили крылатую истину: «Краса спасет мир!». 

Древнекитайская мудрость утверждает: «Если хочешь быть красивым 

- умей находить и создавать красоту вокруг себя». Какое понимание 

красоты заложено в данных высказываниях? Ответ обоснуйте. 

6.Современный российский философ И.А. Гобозов отмечает: 

«Настоящий политик руководствуется не моральными нормами, а 

интересами государства и народа …Потеряв часть, сохраняется целое, 

но потеряв целое, погибает и часть».  Согласны ли Вы с данной 

точкой зрения? Может ли, на Ваш взгляд, руководитель государства 
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жертвовать интересами отдельных личностей для достижения общего 

блага? Выразите свою позицию относительно соотношения интересов 

отдельной личности и общества. Ответ обоснуйте.  

7.Проанализируйте полемику западников и славянофилов. В чем 

состоит современная актуальность их спора? Чья точка зрения Вам 

представляется более аргументированной? Ответ обоснуйте.  

8.В.И. Ленин писал: «для материалиста «фактически дан» 

внешний мир, образом коего являются наши ощущения. Для 

идеалиста «фактически дано» ощущение, причем внешний мир 

объявляется «комплексом ощущений»».  

Чем, по мнению Ленина, различаются взгляды материалистов и 

идеалистов? О каком типе идеализма идет речь в вышеприведенном 

высказывании?  Ответ обоснуйте. 

9.Проанализируйте образ, введенный в философско-

антропологический оборот немецким мыслителем Ф. Ницше для 

обозначения существа, которое «по своему могуществу должно 

превзойти современного человека настолько, насколько последний 

превзошел обезьяну». Поясните, как Вы понимаете этот образ. Как 

использовался этот образ в политической жизни XX века? Ответ 

обоснуйте. 

10.Советский философ М. А Лифшиц, говоря о религии, считал: 

«сила религиозной морали состоит в том, что она утоляет жажду 

непосредственной, добровольной связи между людьми. Люди 

ненавидят казёнщину своих отношений, им не хватает тепла. 

Религиозная мораль удовлетворяет эту потребность, но, что бы ни 

говорили её защитники, она удовлетворяет её бессильной грёзой… 

Религия исходит из глубокого разъединения людей, их коренного 

одиночества, не побеждённого обществом, а, напротив, усиленного 

им… Только на почве демократического подъёма и особенно в 

порывах энтузиазма народных восстаний реальное нравственное поле 

росло, сметая ничтожные преграды между людьми и обнажая от 

лицемерных фраз преграды действительные, требующие 

уничтожения. Революция есть слияние общественного 

дальнодействия с близкодействием. Это дружное вмешательство 

людей в их собственную, украденную у них жизнь». 

 Проанализируйте данное высказывание. В чем состоит, по мнению 

Мих. Лифшица, сила религиозной морали? На какой основе, по мнению 

Мих. Лифшица, возможно реальный рост нравственности?  Согласны ли 

Вы с его позицией? Ответ аргументируйте. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы: 

 Учебная дисциплина «История» является дисциплиной 

обязательной части общего гуманитарного и социального 

экономического цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, 

утвержденного Приказом Минобрнауки России от 5 февраля 2018 г. № 

67. 

 Учебная дисциплина «История» обеспечивает формирование 

следующих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 
 Код Наименование результата обучения 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися 

осваиваются умения и знания 
 

Код компетенции Умения Знания 

ОК 02 • ориентироваться в 

современной экономической, 

политической и культурной 

ситуации в России и мире, 

• выявлять взаимосвязь 

отечественных, 

региональных, мировых 

социально-экономических, 

политических и культурных 

проблем 

• основные направления 

развития ключевых регионов 

мира на рубеже XX – XXI веков, 

• сущность и причины 

локальных, региональных, 

межгосударственных 

конфликтов в конце XX – 

начале XXI вв., основных 

процессов (интеграционных, 

поликультурных, миграционных 

и иных) политического и 

экономического развития 

ведущих государств и регионов 

мира, 

• назначение ООН, ВТО,  

ЕС ЕАЭС, других организаций, 

и основные направления их 

деятельности; 

• сведения о роли науки, 

культуры и религии в 

сохранении и укреплений 
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национальных и 

государственных традиций. 

• содержание и назначение 

важнейших правовых и 

законодательных актов 

мирового и регионального 

значения 

ОК 05 • ориентироваться в 

современной экономической, 

политической и культурной 

ситуации в России и мире, 

• выявлять взаимосвязь 

отечественных, 

региональных, мировых 

социально-экономических, 

политических и культурных 

проблем 

• основные направления 

развития ключевых регионов 

мира на рубеже XX – XXI веков, 

• сущность и причины 

локальных, региональных, 

межгосударственных 

конфликтов в конце XX – 

начале XXI вв., основных 

процессов (интеграционных, 

поликультурных, миграционных 

и иных) политического и 

экономического развития 

ведущих государств и регионов 

мира, 

• назначение ООН, ВТО,  

ЕС ЕАЭС, других организаций, 

и основные направления их 

деятельности; 

• сведения о роли науки, 

культуры и религии в 

сохранении и укреплений 

национальных и 

государственных традиций. 

• содержание и назначение 

важнейших правовых и 

законодательных актов 

мирового и регионального 

значения 

ОК 06 • ориентироваться в 

современной экономической, 

политической и культурной 

ситуации в России и мире, 

• выявлять взаимосвязь 

отечественных, 

региональных, мировых 

социально-экономических, 

политических и культурных 

проблем 

• основные направления 

развития ключевых регионов 

мира на рубеже XX – XXI веков, 

• сущность и причины 

локальных, региональных, 

межгосударственных 

конфликтов в конце XX – 

начале XXI вв., основных 

процессов (интеграционных, 

поликультурных, миграционных 

и иных) политического и 

экономического развития 

ведущих государств и регионов 

мира, 

• назначение ООН, ВТО,  

ЕС ЕАЭС, других организаций, 

и основные направления их 

деятельности; 

• сведения о роли науки, 
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культуры и религии в 

сохранении и укреплений 

национальных и 

государственных традиций. 

• содержание и назначение 

важнейших правовых и 

законодательных актов 

мирового и регионального 

значения 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «История» в 

пределах освоения ОПОП СПО по специальности 38.02.07 Банковское 

дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 48 

С преподавателем (всего) 40 

в том числе: 

• лекции, уроки 20 

• практические занятия, семинары 20 

• лабораторные работы  - 

• курсовое проектирование (курсовая работа)  - 

Консультации  - 

Самостоятельная работа 8 

• доклад 8 

Промежуточная аттестация/ Зачет - 

 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

ОГСЭ.02 «История» 

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛИНЫ 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся,  

курсовая работа (проект) 

 (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетен

ций, 

формиров

анию 

которых 

способств

ует 

элемент 

программ

ы 

Урове

нь 

освое

ния 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

Тема 1. Основные 

тенденции развития 

СССР в середине 

1980-х -1991 гг.   

Содержание учебного 

материала 

6 ОК 02, ОК 

05, ОК 06 

 

  

Внутренняя политика СССР к 

середине 1980-х гг. Особенности 

идеологии, национальной и 

социально-экономической 

политики. Кризис «развитого 

1 1  



6 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся,  

курсовая работа (проект) 

 (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетен

ций, 

формиров

анию 

которых 

способств

ует 

элемент 

программ

ы 

Урове

нь 

освое

ния 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

социализма». Внешняя политика 

СССР к середине 1980-х гг.  

Предпосылки системного кризиса 

в СССР. Перестройка в СССР 

(1985-1991 гг.): причины и 

последствия. Основные этапы 

перестройки. Изменения в 

экономике. Демократизация 

политической системы. 

Августовский путч 1991 года. 

Распад СССР. Образование СНГ. 

1 2  

В том числе, практических 

занятий 

4  20 

Практическое занятие 1 

«Внутренняя и внешняя политика 

СССР к началу 1980-х гг.». 

2  10 

Практическое занятие 2 

Выступления докладчиков и 

дискуссия на тему: 

«Перестройка в СССР». 

2  10 

Самостоятельная работа1 1   

Подготовка докладов с 

презентациями. Примерные 

темы: 

1. Кризис «развитого 

социализма».  

2. «Парад суверенитетов».  

3. М.С. Горбачев – президент 

СССР. 

4. Перестройка в СССР.  

5. События августовского путча 

1991 года.  

1    

                                                      
1Самостоятельная работа – это вид учебной деятельности, которую студент совершает в 

установленное время и в установленном объеме индивидуально или в группе, без непосредственной 

помощи преподавателя (преподаватель разъясняет цели, задачи её проведения, контролирует их 

понимание студентами, знакомит студентов с алгоритмами, требованиями, предъявляемыми к 

выполнению определённых видов заданий, проводит индивидуальную работу, направленную на 

формирование у студентов навыков по самоорганизации познавательной деятельности), 

руководствуясь сформированными ранее представлениями о порядке и правильности выполнения 

действий. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет 

(библиотека, читальный зал). Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением, 

которое подробно описано в фондах оценочных средств по дисциплине. 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся,  

курсовая работа (проект) 

 (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетен

ций, 

формиров

анию 

которых 

способств

ует 

элемент 

программ

ы 

Урове

нь 

освое

ния 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

6. Образование СНГ. 

Тема 2. Политические 

процессы в мире во 

второй половине 

1980-х – начале 1990-х 

гг. 

Содержание учебного 

материала 

3 ОК 02, ОК 

05, ОК 06 

  

«Биполярная модель» 

международных отношений к 

середине 1980-х гг. Блоковая 

стратегия. Афганская война и ее 

последствия. Роспуск ОВД и 

СЭВ. Смена политических 

режимов в странах Восточной 

Европы. Ближневосточный 

конфликт. Интеграционные 

процессы в Западной и Южной 

Европе. Объединение Германии. 

Внутренняя и внешняя политика 

США. Политические и 

экономические процессы в Азии 

и Африке.  

1 1  

В том числе, практических 

занятий 

2  10 

Практическое занятие 3 

Выступления докладчиков и 

дискуссия на тему: 

«Международные отношения во 

второй половине 1980-х гг». 

2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов с 

презентациями. Примерные темы: 

1. Афганская война и ее 

последствия. 

2. Роль СССР в арабо-

израильском конфликте. 

3. «Биполярная модель» 

международных отношений. 

4. Внешняя политика США во 

второй половине 1980-х гг. 

5. Европейские сообщества во 

второй половине 1980-х гг. 

1   

 Тема 3. 

Постсоветское 

пространство в 1990-е 

гг. ХХ в. 

Содержание учебного 

материала 

6 ОК 02, ОК 

05, ОК 06 

  

Рыночные реформы в России в 

1990-е гг. Формирование 

1 1  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся,  

курсовая работа (проект) 

 (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетен

ций, 

формиров

анию 

которых 

способств

ует 

элемент 

программ

ы 

Урове

нь 

освое

ния 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

государственной власти новой 

России. Принятие Конституции 

РФ 1993 г. Основные положения 

Конституции РФ 1993 г. 

Проблемы федеративного 

устройства России. 

Взаимоотношения федеральной и 

региональной власти. 

Экономический кризис 1998 г. 

Становление гражданского 

общества в России.   

Основные тенденции развития 

стран постсоветского 

пространства в 1990-е гг. 

Обострение локальных 

конфликтов на постсоветском 

пространстве. Россия и страны 

постсоветского пространства в 

международных организациях. 

Эволюция отношений России со 

странами постсоветского 

пространства. Союз России и 

Беларуси. Создание ОДКБ. 

1 2  

В том числе, практических 

занятий 

4  20 

Практическое занятие 4  

Выступления докладчиков и 

дискуссия на тему: 

«Проблемы формирования 

государственности новой 

России». 

2  10 

Практическое занятие 5 

Выступления докладчиков и 

дискуссия на тему: 

«Россия и страны ближнего 

зарубежья». 

2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов с 

презентациями. Примерные темы: 

1. Рыночные реформы в России в 

1990-е гг.  

2. Формирование 

государственности новой России. 

1    
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся,  

курсовая работа (проект) 

 (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетен

ций, 

формиров

анию 

которых 

способств

ует 

элемент 

программ

ы 

Урове

нь 

освое

ния 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

3. Б.Н. Ельцин - президент 

России. 

4. Принятие Конституции РФ 

1993 г. 

5. Основные положения 

Конституции РФ 1993 г. 

6. Внешняя политика России в 

1990-е годы. 

7. РФ и страны ближнего 

зарубежья в 1990-е годы. 

Тема 4. Мир на 

рубеже XX – XXI вв. 

 

Содержание учебного 

материала 

6 ОК 02, ОК 

05, ОК 06 

  

Место и роль России 

международной политике на 

рубеже XX – XXI вв. Российская 

Федерация в международных 

организациях: военно-

политическая конкуренция и 

экономическое сотрудничество. 

Россия и НАТО. Международные 

доктрины об устройстве мира. 

Вступление России в Совет 

Европы.  

1 1  

Тенденции экономического 

развития стран Западной Европы 

и США на рубеже веков. 

Основные направления 

европейской интеграции. 

Маастрихтский договор 1992 г. и 

создание Евросоюза. Войны на 

территории бывшей Югославии в 

1990-е гг. Политика НАТО по 

расширению на Восток. Войны в 

Югославии 1999 г. и в Ираке 2003 

г. 

1 2  

В том числе, практических 

занятий 

4  20 

Практическое занятие 6 

Выступления докладчиков и 

дискуссия на тему: 

«Основные интеграционные и 

дезинтеграционные процессы на 

2  10 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся,  

курсовая работа (проект) 

 (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетен

ций, 

формиров

анию 

которых 

способств

ует 

элемент 

программ

ы 

Урове

нь 

освое

ния 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

рубеже XX – XXI вв.». 

Практическое занятие 7 

Выступления докладчиков и 

дискуссия на тему: 

«Участие России в 

международных организациях на 

рубеже XX – XXI вв». 

2  10 

Самостоятельная работа 2   

Подготовка докладов с 

презентациями. Примерные темы: 

1. Глобализация и формирование 

мирового рынка труда. 

2. НАТО: расширение на Восток 

как угроза национальной 

безопасности России. 

3. Вступление России в Совет 

Европы. 

4. ЕврАзЕС: история, цели, 

практика. 

5. Болонский процесс: история и 

значение для России. 

2   

Тема 5. Мировая 

культура конца XX – 

начала XXI вв. 

 

Содержание учебного 

материала 

5 ОК 02, ОК 

05, ОК 06 

  

Культурная жизнь в СССР до 

1985 года. Эволюция культурной 

жизни СССР во второй половине 

1980-х гг. Культура России в 

1990-е гг.: свобода и упадок.  

1 1  

Проблема экспансии в Россию 

западной системы ценностей и 

формирование «массовой 

культуры». Роль науки и 

культуры в сохранении 

национальных и государственных 

традиций. 

Роль религии в сохранении 

национальных и государственных 

традиций.  

1 2  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся,  

курсовая работа (проект) 

 (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетен

ций, 

формиров

анию 

которых 

способств

ует 

элемент 

программ

ы 

Урове

нь 

освое

ния 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

Основные тенденции развития 

мировой культуры конца XX – 

начала XXI вв. Либерализм и 

толерантность в культуре США и 

Европы. Достижения мировой 

культуры и науки. Сохранение 

традиционной культуры в новых 

индустриальных странах. Мир в 

условиях мультикультурализма. 

1 2  

В том числе, практических 

занятий 

2  5 

Практическое занятие 8 

Выступления докладчиков и 

дискуссия на тему: 

«Развитие культуры в 

современной России». 

2  5 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов с 

презентациями. Примерные темы: 

1. Влияние вестернизации на 

культуру России. 

2. Массовая и элитарная 

культура. 

3. Религия и ее значение в 

современной России. 

4. Перспективы российской 

цивилизации. 

5. Культурные достижения 

современной России. 

1 

Тема 6. Россия в XXI 

в. 

Содержание учебного 

материала 

6 ОК 02, ОК 

05, ОК 06 

  

Внутренняя политика России в 

XXI веке. Укрепление вертикали 

власти: создание федеральных 

округов, реформа 

государственного аппарата. 

Обеспечение территориальной 

целостности России и российский 

федерализм. Реформа МВД. 

Развитие российского 

парламентаризма.  Партийная 

система современной России. 

Конституционная реформа 2020 

2 1  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся,  

курсовая работа (проект) 

 (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетен

ций, 

формиров

анию 

которых 

способств

ует 

элемент 

программ

ы 

Урове

нь 

освое

ния 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

года. Экономическое развитие 

России в XXI в. 

Основные направления внешней 

политики России в XXI в.  

Пятидневная война с Грузией. 

Воссоединение Крыма с Россией. 

Участие России в разрешении 

конфликта на юго-востоке 

Украины. Борьба с терроризмом в 

Сирии и эволюция отношений с 

Турцией. Отношения России с 

США и Евросоюзом.  Россия в 

мировых процессах 

экономической интеграции. 

Вступление в ВТО. 

1 2  

Перспективные направления 

социально-экономического 

развития РФ на современном 

этапе. Россия и страны ближнего 

зарубежья. 

Инновационная деятельность как 

приоритетное направление в 

науке и экономике РФ. 

Важнейшие научные открытия и 

технические достижения 

современной России и 

возможности их практического 

применения. 

1 2  

В том числе, практических 

занятий 

2  15 

Практическое занятие 9 

Выступления докладчиков и 

дискуссия на тему: 

«Перспективные направления и 

основные проблемы развития РФ 

на современном этапе». 

2  15 

Самостоятельная работа 1    

Подготовка докладов с 

презентациями. Примерные темы: 

1. Важнейшие научные открытия 

и технические достижения 

современной России. 

2. Инвестиционный климат как 

1   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся,  

курсовая работа (проект) 

 (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетен

ций, 

формиров

анию 

которых 

способств

ует 

элемент 

программ

ы 

Урове

нь 

освое

ния 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

фактор развития экономики 

России. 

3. Западники и славянофилы 

сегодня. 

4. Россия - энергетическая 

сверхдержава или сырьевой 

придаток? 

5. Роль государства в 

регулировании экономики 

современной России. 

6. Президент РФ В.В. Путин как 

государственный деятель. 

Тема 7. Мир в XXI 

в. 
Содержание учебного 

материала 

8 ОК 02, ОК 

05, ОК 06 

  

Особенности политического 

развития США и стран Европы на 

современном этапе. Партийная 

система в США и европейских 

государствах. Президентские 

выборы в США 2020 г. Основные 

тенденции развития стран Азии, 

Африки и Латинской Америки в 

XXI в.  

2 2  

Глобальные проблемы 

современности. Борьба с 

международным терроризмом. 

Арабо-израильский конфликт в 

XXI веке. Проблемы ядерной 

безопасности в XXI веке. 

Тенденции развития мировой 

экономики в XXI веке. Мировой 

экономический кризис 2008 г. 

Экономическое соперничество 

США и Китая. Пандемия 

коронавируса и ее влияние на 

мировую экономику. 

2 2  

Проблемы и противоречия 

европейской интеграции. 
Лиссабонский договор 2007 г. 

ЕС на современном этапе. 

Проблемы миграции. Брэкзит. 

Российско-китайские отношения. 

Интеграционные процессы в 

2 2  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся,  

курсовая работа (проект) 

 (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетен

ций, 

формиров

анию 

которых 

способств

ует 

элемент 

программ

ы 

Урове

нь 

освое

ния 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

Евразии. Создание Таможенного 

Союза, развитие ЕАЭС. ООН, 

ВТО, НАТО, ШОС, ЕС, БРИКС – 

назначение и основные 

направления деятельности на 

современном этапе. Содержание и 

назначение в современном мире 

Всеобщей декларации прав 

человека 1948 г., 

Международного пакта о 

гражданских и политических 

правах 1966 г., Международного 

пакта об экономических, 

социальных и культурных правах 

1966 г., Конвенции о защите прав 

человека и основных свобод 1950 

г. 

В том числе, практических 

занятий 

2  10 

Практическое занятие 10 

Выступления докладчиков и 

дискуссия на тему: «Тенденции и 

перспективы международных 

отношений в XXI веке». 

2  10 

Самостоятельная работа 1   

Подготовка докладов с 

презентациями. Примерные темы: 

1. Зависимость Евросоюза от 

США. 

2. Санкции как форма 

международного воздействия. 

3. Увеличение количества 

ядерных держав как глобальная 

угроза безопасности. 

4. Многополярность мира как 

основа глобальной безопасности. 

5. Партийная система в США. 

1   

Итого 48/8   100 

Промежуточная аттестация / Зачет     

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
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3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

реализации дисциплины в рамках ОПОП 

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает в 

себя: 

• учебные аудитории (специальные помещения) для проведения 

уроков, практических занятий, лекций, семинаров, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя, персональный компьютер, 

мультимедийное оборудование (проектор, экран). 

Учебно-наглядные пособия: 

Комплект учебно-наглядных пособий «История». 

• помещения для самостоятельной работы обучающихся, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и 

материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

Технические средства обучения: 

• Компьютеры с выходом в Интернет. 

• Видеопроекционное оборудование. 

• Программное обеспечение общего и специального назначения: 

• Microsoft Office. 

• Microsoft Windows 

 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях 

 

Вид 

занятия* 

Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного 

обучения, технология развития критического мышления, групповые 

дискуссии      

* ТО – теоретическое обучение, ПР – практические занятия, ЛР – 

лабораторные занятия. 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-источников 

 

Основная литература: 

1. Сафонов, А. А.  История (конец XX — начало XXI века) : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

А. А. Сафонов, М. А. Сафонова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 245 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

12892-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468025. 

https://urait.ru/bcode/468025
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Дополнительная литература: 

1. Батюк, В. И.  История: мировая политика : учебник для среднего 

профессионального образования / В. И. Батюк. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 256 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-10207-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475524.  

2. Пряхин, В. Ф.  История: Россия в глобальной политике : учебник 

и практикум для среднего профессионального образования / 

В. Ф. Пряхин. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 479 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-14147-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475523. 

3. Сафонов, А. А.  История: международные конфликты в XXI 

веке : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. А. Сафонов, М. А. Сафонова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 299 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-10213-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456469 

4. История России XX - начала XXI века : учебник для среднего 

профессионального образования / Д. О. Чураков [и др.] ; под редакцией 

С. А. Саркисяна. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 311 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13853-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467055 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total 

Security для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор 

 https://inkscape.org/ru/o-programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community 

(Свободно распространяемое ПО// 

https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская 

библиотека ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. 

https://urait.ru/bcode/475524
https://urait.ru/bcode/475523
https://urait.ru/bcode/456469
https://urait.ru/bcode/467055
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
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Электронная библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой 

информации http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк 

документов https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

№ Наименование портала 

(издания, курса, документа) 

Ссылка 

1. 
Справочная поисковая система «Консультант 

Плюс» 
http://www.consultant.ru/  

2. Российская национальная библиотека. http://www.nlr.ru  

3. 

Электронная библиотека Библиотекарь.Ру – 

книги, периодика, графика, справочная и 

техническая литература для учащихся средних 

и высших учебных заведений. 

http://bibliotekar.ru 

4. Университетская библиотека онлайн http://biblioclub.ru 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – 

вместе лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных 

направлений современной социальной политики. Доступное 

профессиональное образование для лиц с ОВЗ – одно из направлений 

социальной интеграции данной категории граждан в общество, 

поскольку образование – наиболее действенный социальный ресурс. 

Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ повысить 

конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия 

организации обучения по данной рабочей программе дисциплины для 

инвалидов определяются в том числе в соответствии с индивидуальной 

программой реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья – на основе образовательных 

программ, адаптированных при необходимости для обучения указанных 

обучающихся (части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.nlr.ru/
http://bibliotekar.ru/
http://biblioclub.ru/
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возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, 

уровнем профессиональной подготовки научно-педагогических 

работников ОАНО ВО «Московский технологический  институт», 

методического и материально-технического обеспечения, 

особенностями восприятия учебной информации обучающихся с ОВЗ и 

т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в 

установлении полноценных межличностных отношений с другими 

обучающимися, создании комфортного психологического климата в 

студенческой группе. Технологии, используемые в работе с 

обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные особенности лиц с 

ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с 

использованием универсальных, так и специальных информационных и 

коммуникационных средств, в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» лиц с ОВЗ образовательная деятельность по данной 

дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с 

педагогическими работниками ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» и (или) лицами, привлекаемыми ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» к реализации на данной 

дисциплины на иных условиях (далее – контактная работа). Контактная 

работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным 

нормативным актом, содержащим нормы, регулирующие 

образовательные отношения в части установления порядка организации 

контактной работы преподавателя с обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с 

ОВЗ устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом 

их способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению 

учебного материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с 

учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге или на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 
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При необходимости обучающимся с ОВЗ предоставляется 

дополнительное время для консультаций и выполнения заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах или в отдельных 

образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно 

специальные учебники и учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» созданы фонды оценочных 

средств, адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и позволяющие оценить достижение ими 

запланированных в ОПОП результатов обучения и уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной 

программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем 

и/или обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, а также при выполнении индивидуальных работ и 

домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях 

получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в 

процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 

действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения 

учебного материала; формировании действия с должной мерой 

обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, быстроты 

выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для 

студентов-инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

студенту-инвалиду предоставляется дополнительное время для 

подготовки ответа на мероприятиях промежуточной аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 

1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а 

также оказания им при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 

1399 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») 

Министерства образования и науки Российской Федерации по 
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повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов 

и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), письма 

Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере 

образования» проведены обследование объектов ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» и услуг в сфере образования, 

оказываемых ему, на предмет их доступности для лиц с ОВЗ, и 

паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по 

форме согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-

270/07, согласованного с  общественной организацией Всероссийского 

общества инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» по повышению значений показателей 

доступности для инвалидов его объектов и услуг в сфере образования, 

оказываемых им (Дорожная карта), на период до 2030 г. По итогам 

проведённой паспортизации ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» признан условно доступным для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, что является достаточным основанием для 

возможности пребывания указанных категорий граждан в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» учитывает потребности следующих 

категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей 

перемещения внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к 

зданиям и сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено 

доступность путей движения, наличие средств информационно-

навигационной поддержки, дублирование лестниц подъемными 

устройствами, оборудование лестниц поручнями, контрастная окраска 

дверей и лестниц, выделение мест для парковки автотранспортных 

средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен 

один вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного 

аппарата. Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, 
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размещены на уровне доступного входа. При ином размещении 

помещений по высоте здания, кроме лестниц, предусмотрены, 

подъемные платформы для людей с ограниченными возможностями и 

лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» включает визуальную, 

звуковую и тактильную информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других 

санитарно-бытовых помещениях, предназначенных для пользования 

всеми категориями студентов с ограниченными возможностями, 

установлены откидные опорные поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования) предусмотрена возможность оборудования по 1–2 места 

для студентов-инвалидов по каждому виду нарушений здоровья – 

опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем 

ряду предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а 

для обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 

первых стола в ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических 

средств является средством оптимизации учебного процесса, средством 

компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением 

слуха, оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, 

аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой 

(мультимедийный проектор, экран), мультимедийной системой. Особую 

роль в обучении слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе 
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аппаратных и программных средств, обеспечивающих преобразование 

компьютерной информации в доступные для незрячей и слабовидящей 

формы (звуковое воспроизведение, рельефно-точечный или 

укрупненный текст), и позволяют обучающимся с нарушением зрения 

самостоятельно работать на обычном персональном компьютере с 

программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе 

студентов с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного 

зрения и средства преобразования визуальной информации в аудио и 

тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, 

текста на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей 

для удаленного просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются 

специальные возможности операционной системы Windows, такие как 

экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, 

настройка действий Windows при вводе с помощью клавиатуры или 

мыши. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знает: 

• основные направления 

развития ключевых регионов 

мира на рубеже XX – XXI веков, 

• сущность и причины 

локальных, региональных, 

межгосударственных 

конфликтов в конце XX – начале 

XXI вв. 

основных процессов 

(интеграционных, 

поликультурных, миграционных 

и иных) политического и 

экономического развития 

ведущих государств и регионов 

мира, 

• назначение ООН, ВТО, 

ЕС ЕАЭС, других организаций, и 

основные направления их 

деятельности; 

• сведения о роли науки, 

культуры и религии в 

сохранении и укреплений 

национальных и 

• уровень освоения 

учебного материала; 

• умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения 

при выполнении 

профессиональных 

задач; 

• уровень 

сформированности 

общих компетенций. 

• Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

• Оценка результатов 

подготовки докладов в 

рамках самостоятельной 

работы. 

• Оценка результатов 

проведенного 

промежуточной 

аттестации. 
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государственных традиций. 

• содержание и 

назначение важнейших правовых 

и законодательных актов 

мирового и регионального 

значения 

Умеет:   

• ориентироваться в 

современной экономической, 

политической и культурной 

ситуации в России и мире 

составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

• выявлять взаимосвязь 

отечественных, региональных, 

мировых социально-

экономических, политических и 

культурных проблем 

• уровень освоения 

учебного материала; 

• умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения 

при выполнении 

профессиональных 

задач; 

• уровень 

сформированности 

общих компетенций. 

• Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

• Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

• Оценка результатов 

подготовки докладов в 

рамках самостоятельной 

работы. 

• Оценка результатов 

проведенного 

промежуточной 

аттестации. 

ОК 02, ОК 05, ОК 06  Зачет 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме 

зачета. 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного средства 

Краткая характеристика 

оценочного средства 

Критерии оценки, балл 

1.  Зачет 

ОК 02, ОК 05, ОК 06 

Зачет представляет собой 

выполнение 

обучающимся заданий 

билета, включающего в 

себя. 

 

 Задание №1 – 

теоретический вопрос на 

знание базовых понятий 

предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающегося 

принципами предметной 

области дисциплины, 

понимание их 

особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

Задание №2 – задание на 

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается 

по следующей балльной 

шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

«Зачтено» 

– 90-100 – ответ правильный, 

логически выстроен, 

использована 

профессиональная 

терминология. Практическое 

задание выполнены 

правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

– 70-89 – ответ в целом 

правильный, логически 
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№ 

п/п 

Наименование 

оценочного средства 

Краткая характеристика 

оценочного средства 

Критерии оценки, балл 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности 

обучающегося выбирать и 

применять 

соответствующие 

принципы и методы 

решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной 

деятельности; 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и 

навыков, полученных в 

результате освоения 

дисциплины  

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Ход 

выполнения практического 

задания правильный, ответ 

неверный. Обучающийся в 

целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

– 50–69 – ответ в основном 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Практическое 

задание выполнено 

частично. 

 

«Не зачтено» 

– менее 50 – ответы на 

теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Практические задания не 

выполнены. 

 
Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 
 

Задания 1 типа 

1. Внутренняя политика СССР к середине 1980-х гг.  

2. Особенности идеологии, национальной и социально-

экономической политики.  

3. Кризис «развитого социализма».  

4. Внешняя политика СССР к середине 1980-х гг.  

5. Перестройка в СССР (1985-1991 гг.): причины и последствия.  

6. Августовский путч 1991 года.  

7. Распад СССР и образование СНГ. 

8. Смена политических режимов в странах Восточной Европы.  

9. Ближневосточный конфликт.  

10. Интеграционные процессы в Западной и Южной Европе.  

11. Рыночные реформы в России в 1990-е гг.  

12. Россия и страны постсоветского пространства в международных 

организациях.  

13. Внутренняя политика США в XXI веке. 

14. Эволюция культурной жизни СССР во второй половине 1980-х 

гг.  

15. Проблема экспансии в Россию западной системы ценностей и 

формирование «массовой культуры».  
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16. Внутренняя политика России в XXI веке.  

17. Партийная система современной России.  

18. Основные направления внешней политики России в XXI в.  

19. Россия в мировых процессах экономической интеграции.  

20. Глобальные проблемы современности.  

21. Проблемы ядерной безопасности в XXI веке. 

22. Тенденции развития мировой экономики в XXI веке.  

23. Проблемы и противоречия европейской интеграции.  

24. Российско-китайские отношения.  

25. Интеграционные процессы в Евразии. 

 

Задания 2 типа 

1. Почему Россия не оказала Армении военную помощь в ходе 

конфликта в Нагорном Карабахе в 2020 году?  

2. Почему в ходе конфликта на Ближнем Востоке СССР встал на 

защиту арабской стороны?  

3. Сравните условия жизни человека в государстве 

социалистического и капиталистического блока. Приведите примеры, 

характеризующие достоинства и недостатки. 

4. Охарактеризуйте процесс расширения НАТО на Восток. 

Приведите примеры стран, вступивших в НАТО на рубеже XX-XXI 

веков. 

5. Охарактеризуйте экономический кризис 1998 г., назовите его 

основные причины. Приведите примеры последствий, к которым он 

привел. 

6. Охарактеризуйте виды субъектов Российской Федерации в 

соответствии с Конституцией РФ 1993 года. Приведите примеры 

каждого вида. 

7. Назовите причины Афганской войны и охарактеризуйте ее 

последствия. Ответ обоснуйте. 

8. Приведите примеры новых индустриальных стран, назовите 

особенности их экономики и культуры. 

9.  Охарактеризуйте проблемы федеративного устройства России. 

Приведите примеры. 

10. В чем выражаются отличия партии республиканцев от партии 

демократов в США? 

11. Почему между Россией и Японией более 70 лет отсутствует 

мирный договор?  

12. Приведите примеры субъектов России, отказавшихся от 

подписания Федеративного договора в 1992 году. Назовите пути 

преодоления этих разногласий. 

13. Охарактеризуйте выдающиеся достижения мировой культуры и 

науки рубежа XX-XXI веков. Приведите примеры. 

14. Приведите примеры четырех азиатских государств с самой 
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сильной экономикой и охарактеризуйте их особенности. 

15. Приведите примеры основных проблем Евросоюза и 

охарактеризуйте их.   

16. Охарактеризуйте либерализм и толерантность в культуре США 

и Европы. Приведите примеры. 

17. Приведите примеры перспективных направлений социально-

экономического развития РФ на современном этапе, дайте их 

характеристику. 

18. Приведите примеры локальных конфликтов, обострившихся на 

постсоветском пространстве, и охарактеризуйте их. 

19. Приведите примеры военных операций США с начала 1990-х 

годов по настоящее время. Дайте им характеристику. 

20. Охарактеризуйте процесс воссоединения Крыма с Россией. 

Выявите обстоятельства, способствовавшие данному процессу. 

21. Приведите примеры проблем, вызванных пандемией 

коронавируса. Охарактеризуйте ее влияние на мировую экономику. 

22. Приведите примеры проблем сотрудничества России и Совета 

Европы. 

23. Приведите примеры важнейших международных организаций и 

охарактеризуйте их цели. 

24. Приведите примеры важнейших действующих международных 

пактов, конвенций и деклараций, регулирующих права человека, и 

охарактеризуйте их. 

25. Почему в XXI веке наблюдается нарастание противостояния 

России и США?  

 

Задания 3 типа 

1. В Соглашении констатировалось прекращение существования 

Союза ССР как «субъекта международного права и геополитической 

реальности» и заявлялось о создании Содружества Независимых 

Государств (СНГ) Определите, о каком соглашении (именуемом по 

месту подписания) идет речь. Установите его дату. Какие 

геополитические изменения последовали за их подписанием? Ответ 

обоснуйте. 

2. По данным Генеральной прокуратуры СССР, к концу 1990 года 

имелись сведения о 112 погибших, в том числе 51 турке. К концу июля 

следственная бригада выявила более 2 тысяч лиц, причастных к 

совершению правонарушений, из них примерно зач 

3. 600 «активистов». К началу октября 1989 года было арестовано 

225 человек, из них 41 – за умышленные убийства. К декабрю 

возбуждено 238 уголовных дел.  Определите, о каком конфликте идет 

речь. Ответ обоснуйте.  

4. «Благодаря активной работе партии начиная с 1983 г., удалось 

подтянуть работу многих звеньев народного хозяйства и несколько 
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улучшить обстановку». И далее: «Нужны революционные сдвиги — 

переход к принципиально новым технологическим системам, к технике 

последних поколений, дающих наивысшую эффективность». 

Определите, какой процесс был запущен данными заявлениями.  Какие 

сдвиги произошли в советском обществе? Каковы итоги данного 

процесса? Ответ обоснуйте. 

5. Высшей точкой этого конфликта стали события в октябре 1993 

года, разрешившиеся в ходе вооружённого столкновения властей 

роспуском Съезда народных депутатов и Верховного Совета. Налицо 

был не только политический, но и конституционный кризис. 

Определите, принятие какого документа стало следствием данного 

кризиса. Какой путь решения конфликта был реализован? Ответ 

аргументируйте. 

6. Жертвами терактов стали 2977 человек (не включая 19 

террористов): 246 пассажиров и членов экипажей самолётов, 2606 

человек — в Нью-Йорке, в зданиях ВТЦ и на земле, 125 — в здании 

Пентагона. Погибли граждане США и ещё 91 государства. Определите, 

о каком событии идет речь. Какие внешнеполитические события оно 

имело? Ответ обоснуйте. 

7. В результате политики гласности и начавшейся демократизации 

на поверхность общественной жизни вышли те нерешенные проблемы и 

конфликты, существование которых отрицалось официальной советской 

идеологией. Проблемы в национальных отношениях занимали одно из 

самых важных мест среди ранее запретных тем. Чем были продиктованы 

межнациональные конфликты на территории бывшего СССР? Ответ 

аргументируйте.  

8. 8 мая 1992 года была пересмотрена концепция конверсии. В 

новой редакции концепции 60 % оборонных предприятий переходили на 

самофинансирование. Конверсия стала идти очень быстрыми темпами, в 

результате чего государственный оборонный заказ уменьшился с 1991 

по 1995 год в 5 раз. О чем свидетельствуют данные цифры? Чем было 

продиктовано снижение объемов оборонного заказа? Ответ обоснуйте. 

9. На первом этапе в ходе воздушной наступательной операции 

планировалось нанести массированные удары по ключевым объектам и 

войскам на территории Ирака и Кувейта, подавить систему ПВО, 

завоевать господство в воздухе, дезорганизовать систему 

государственного и военного управления, нанести максимально 

возможный ущерб южной группировке иракских войск. На втором этапе 

в ходе воздушно-наземной операции предполагалось обходящими 

силами сухопутных войск и морской пехоты при одновременной 

высадке в тыл многочисленных оперативных и тактических десантов 

окружить и уничтожить по частям группировку иракских вооружённых 

сил в Кувейте и на юге Ирака. Определите, о каком конфликте идет 

речь? Какое государство реализовало этот план и какие были итоги 
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военных действий? Ответ обоснуйте. 

10. Примаков приказал развернуть правительственный борт прямо 

над океаном и возвращаться в Москву. «Петля Примакова» для Запада 

стала символом того, что с Россией вновь приходится считаться. 

Определите, какое событие стало поводом к шагу Е.М. Примакова? 

Какова была позиция России в этом конфликте? Ответ обоснуйте. 

11. По итогам первого тура голосования 16 июня 1996 года Ельцин 

набрал 35,28 % голосов избирателей и вышел во второй тур выборов, 

опередив Зюганова, который получил 32,03 %. Александр Лебедь 

получил 14,52 %, а после первого тура Ельцин назначил его секретарём 

Совета безопасности и произвёл ряд кадровых перестановок в 

Правительстве и силовых структурах. Во втором туре 3 июля 1996 года 

Ельцин получил 53,82 % голосов, уверенно опередив Зюганова, который 

получил лишь 40,31 % Проанализируйте итоги выборов и 

охарактеризуйте предвыборную тактику Б. Ельцина. Ответ обоснуйте. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» (АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК)  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:  

 Учебная дисциплина «Иностранный язык в профессиональной 

деятельности» (английский язык) является дисциплиной обязательной части 

общего гуманитарного и социально–экономического цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 

от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Иностранный язык в профессиональной 

деятельности» (английский язык) обеспечивает формирование общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 

Банковское дело.  

 

 Код Наименование результата обучения 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код компетенции Умения Знания 

ОК 10 • понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на профессиональные бытовые 

темы; 

• понимать тексты на базовые 

и профессиональные темы; 

• строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; 

• участвовать в диалогах на 

общие и профессиональные 

темы; 

• кратко обосновывать и 

объяснять свои действия; 

• писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы. 

•  правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

•  основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); 

• лексический минимум, относящийся 

к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; 

•  особенности произношения слов; 

• правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

 

 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Иностранный язык в 
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профессиональной деятельности» (английский язык) в пределах освоения 

ОПОП СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 142 

С преподавателем (всего) 118 

в том числе: 

лекции, уроки - 

лабораторные занятия  - 

практические занятия, семинары 116 

курсовое проектирование (курсовая работа)  - 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 12 

Промежуточная аттестация/Экзамен 12 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ.03. 

«Иностранный язык в профессиональной деятельности» (английский 

язык) 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компетенци

й, 

формирова

нию 

которых 

способствуе

т элемент 

программы 

Уровен

ь 

освоен

ия 

ТКУ, 

балл 

Тема 1. 

Великобритан

ия 

Содержание учебного материала  6 ОК 10 

 

  

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий 6 4 

1. Практическое занятие «Общая 

характеристика и основные сведения о 

Соединенном Королевстве» (дискуссия) 

3  2 

2.Практическое занятие «Введение и 

отработка материала по теме «Времена и 

формы английских глаголов» (тест) 

3  2 

Тема 2. 

Компьютеры 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  6 

3. Практическое занятие «Роль 

информационных технологий в изучении 

иностранного языка» (дискуссия) 

3  3 

4.Практическое занятие «Практика 

употребления в речи пассивных 

конструкций» (тест) 

3  3 

Тема 3. 

Образование 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  6 

5.Практическое занятие «Сравнение 

систем образования разных стран» 

(дискуссия) 

3  3 

6.Практическое занятие «Практика 

построения условных конструкций» 

(тест) 

3  3 

Тема 4. 

Моя будущая 

профессия 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено    

В том числе, практических занятий 6  6 

7. Практическое занятие 

«Профессиональные качества, 

необходимые для успешного карьерного 

роста» (дискуссия) 

3  3 

8.Практическое занятие «Построение 

герундиальных конструкций» (тест) 

3  3 

Тема 5. Содержание учебного материала 6   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компетенци

й, 

формирова

нию 

которых 

способствуе

т элемент 

программы 

Уровен

ь 

освоен

ия 

ТКУ, 

балл 

Устройство на 

работу 

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  4 

9.Практическое занятие «Устройство на 

работу» (дидактическая игра) 

3  2 

10.Практическое занятие «Работа с 

таблицей грамматических времен» 

(тест) 

3  2 

Самостоятельная работа 2   

Письменный перевод заданного текста   

Тема 6. 

Деловое 

общение 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  4 

11.Практическое занятие «Деловой 

этикет и переписка» (деловое письмо) 

3 2 

12.Практическое занятие «Способы 

выражения реальных и нереальных 

желаний с конструкцией I wish» 

(дискуссия) 

3 2 

Тема 7. 

Экономика  

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  4 

13.Практическое занятие 

«Сравнительный анализ экономических 

систем стран изучаемого языка» 

(дискуссия) 

3 2 

14.Практическое занятие 

«Использование инфинитивных оборотов 

в устной и письменной речи. Практика» 

(тест) 

3 2 

Тема 8. 

Банки 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  6 

15.Практическое занятие «Тренировка 

лексического материала в форме диалога» 

(дидактическая игра) 

3 3 

16.Практическое занятие «Составление 

сравнительной таблицы по 

использованию инфинитива и герундия в 

речи» (тест) 

3  3 

Тема 9. 

Банковские 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компетенци

й, 

формирова

нию 

которых 

способствуе

т элемент 

программы 

Уровен

ь 

освоен

ия 

ТКУ, 

балл 

документы В том числе, практических занятий 6  4 

17.Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала» (дидактическая игра) 

3  2 

18.Практическое занятие «Составление 

таблицы по видам причастных оборотов» 

(тест) 

3  2 

Тема 10. 

Деньги 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  6 

19.Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между клиентом и 

банковским служащим» (дидактическая 

игра) 

3  3 

20.Практическое занятие «Составление 

бланк сведениями о банковской 

операции – обмен валют» (презентация) 

3  3 

Самостоятельная работа 2   

Письменный перевод заданного текста   

Тема 11. 

Банковские 

услуги 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  6 

21.Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между банковским 

служащим и менеджером» 

(дидактическая игра) 

3  3 

22.Практическое занятие «Составление 

бланка – заказа на расходные материалы» 

(презентация) 

3  3 

Тема 12. 

Банковские 

технические 

устройства 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  4 

23.Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между продавцом 

интернет магазина и менеджером банка» 

(дидактическая игра) 

3  2 

24.Практическое занятие «Заполнение 

анкеты интернет магазина данными о 

клиенте и предмете его интереса» (тест) 

3  2 

https://pandia.ru/text/category/bankovskie_operatcii/
https://pandia.ru/text/category/bankovskie_operatcii/
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компетенци

й, 

формирова

нию 

которых 

способствуе

т элемент 

программы 

Уровен

ь 

освоен

ия 

ТКУ, 

балл 

Тема 13. 

Открытие 

сберегательно

го счета в 

банке 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  4 

25.Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между банковским 

служащим и клиентом» (дидактическая 

игра) 

3  2 

26.Практическое занятие «Заполнение 

формы данными транзакции согласно 

полученной информации от своего 

собеседника» (тест) 

3  2 

Тема 14. 

Преимущества 

хранения дене

жных 

средств в 

банке 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено.   

В том числе, практических занятий 6  4 

27.Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между банковским 

служащим и клиентом о хранении 

денежных средств в банке» 

(дидактическая игра) 

3  2 

28.Практическое занятие «Заполнение 

заявления об открытии текущего счета 

согласно полученной информации от 

своего собеседника» (презентация) 

3  2 

Тема 15. 

Преимущества 

хранения дене

жных 

средств в 

банке 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  4 

29.Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между банковским 

служащим и клиентом о хранении 

денежных средств в банке» 

(дидактическая игра) 

3  2 

30.Практическое занятие «Заполнение 

заявления об открытии текущего счета 

согласно полученной информации от 

своего собеседника» (тест) 

3  2 

Самостоятельная работа 4   

Письменный перевод заданного текста   

Тема 16. 

Кредитные 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компетенци

й, 

формирова

нию 

которых 

способствуе

т элемент 

программы 

Уровен

ь 

освоен

ия 

ТКУ, 

балл 

карты В том числе, практических занятий 6  5 

31.Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между представителем 

компании работающей с кредитными 

картами и клиентом» (дидактическая 

игра) 

3  2 

32.Практическое занятие «Заполнение 

бланка – одобрения кредитной линии 

согласно полученной информации от 

своего собеседника» (тест) 

3  3 

Тема 17. 

Банковские 

счета 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  5 

33.Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между диалог между 

банковским служащим и клиентом» 

(дидактическая игра) 

3  2 

34.Практическое занятие «Заполнение 

формы – памятки клиента о способе 

внесения денег на депозит» (тест) 

3  3 

Тема 18. 

Обслуживании 

через интернет 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 6  6 

35.1Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между диалог между 

банковским служащим и клиентом» 

(дидактическая игра) 

3  3 

36.1Практическое занятие «Заполнение 

формы сведениями, полученными при 

телефонном разговоре с клиентом» (тест) 

3  3 

Тема 19. 

Обслуживании 

через интернет 

Содержание учебного материала 4   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 4  6 

35.2Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между диалог между 

банковским служащим и клиентом» 

(дидактическая игра) 

2  3 

36.2Практическое занятие «Заполнение 

формы сведениями, полученными при 

2  3 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компетенци

й, 

формирова

нию 

которых 

способствуе

т элемент 

программы 

Уровен

ь 

освоен

ия 

ТКУ, 

балл 

телефонном разговоре с клиентом» (тест) 

Тема 20. 

Обязанности 

банковского 

служащего 

Содержание учебного материала 4   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий 4  6 

37.Практическое занятие «Отработка и 

практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между сотрудником и 

руководителем отделения банка» 

2  3 

38.Практическое занятие «Заполнение 

формы сведениями о должностных 

обязанностях сотрудников банка» 

2  3 

Самостоятельная работа 4   

Письменный перевод заданного текста   

Консультации 2    

Промежуточная аттестация/Экзамен 12    

Всего: 142/12   100 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 



 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий семинарского 

типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); 

мобильный компьютерный класс (ноутбуки, компьютерные мыши); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Состав Соединенного Королевства 

Система образования в Великобритании 

Географическое положение Германии 

Система образования в Австрии 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов 

 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов 

Основная литература: 

1. Моисеева, Т. В.  Английский язык для экономистов : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Т. В. Моисеева, 



12 

А. Ю. Широких, Н. Н. Цаплина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 157 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-09844-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474199. 

2. Шляхова, В. А. Английский язык для экономистов=English for 

economists : учебник / В. А. Шляхова, О. Н. Герасина, Ю. А. Герасина. – Москва 

: Дашков и К°, 2020. – 296 с. : ил. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/  

3. Ашурбекова, Т. И.  Английский язык для экономистов (B1–B2) : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

Т. И. Ашурбекова, З. Г. Мирзоева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 195 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-08673-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470889.  

4. Даниленко, Л. П.  Английский язык для экономистов (B1–B2) : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

Л. П. Даниленко. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 130 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07991-3. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470935. 

5. Левченко, В. В.  Английский язык для экономистов : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / В. В. Левченко, 

Е. Е. Долгалёва, О. В. Мещерякова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

351 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00476-2. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469792.  

Дополнительная литература: 

1. Абрамова, И. Е. Азы профессиональной и академической 

коммуникации на английском языке: учебное пособие для студентов 

техникумов и колледжей : [12+] / И. Е. Абрамова, А. В. Ананьина. – Москва ; 

Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 106 с. : ил., табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/ 

2. Минина, О. Г. Базовый профессиональный английский язык : 

учебное пособие : [12+] / О. Г. Минина. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 

2020. – 160 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/ 

3. Несветайлова, И. В. Основы теории: фонетика английского языка : 

учебно-методическое пособие : [12+] / И. В. Несветайлова. – 3-е изд., перераб. и 

доп. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 126 с. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/ 

4. Уваров, В. И.  Английский язык для экономистов (A2-B2). English for 

Business + аудиоматериалы в ЭБС : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. И. Уваров. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 393 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-09824-2. — Текст : электронный // 

https://urait.ru/bcode/474199
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=573197
https://urait.ru/bcode/470889
https://urait.ru/bcode/470935
https://urait.ru/bcode/469792
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571970
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=595465
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=572448
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Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469540  

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала 

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

1. 
Официальный сайт издательства 

Кембриджского университета. 

http://www.cambridge.org/ru/elt/catalogue/sub

ject 

2. 
Официальный сайт издательства 

Оксфордского университета. 

http://www.oup.com 

 

3. Официальный сайт службы BBC. http www.bbc.com 

4. 
Macmillan Dictionary с возможностью 

прослушать произношение слов). 

www.macmillandictionary.com/dictionary

/british/enjoy  

5. 
Longman Dictionary of Contemporary 

English 
https://www.ldoceonline.com/  

https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.cambridge.org/ru/elt/catalogue/subject
http://www.cambridge.org/ru/elt/catalogue/subject
http://www.oup.com/
http://www.bbc.com/
http://www.macmillandictionary.com/dictionary/british/enjoy
http://www.macmillandictionary.com/dictionary/british/enjoy
https://www.ldoceonline.com/
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6. 

Ресурс с практическими материалами 

для формирования и 

совершенствования всех видео-речевых 

умений и навыков 

www.macmillanenglish.com  

7. 

Macmillan Guide to Economics 

(современный аутентичный материал 

предоставляет студентам возможность 

совершенствовать свои речевые умения 

и навыки и одновременно ознакомиться 

с основами экономической теории) 

www.macmillan.ru  

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

http://www.macmillanenglish.com/
http://www.macmillan.ru/
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В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 
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заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 
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образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 
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виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

- правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

-основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

-лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; 

- особенности произношения 

слов; 

-правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности. 

Характеристики 

демонстрируемых знаний, 

которые могут быть 

проверены 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Какими процедурами 

производится оценка 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

- понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на 

профессиональные бытовые 

темы; 

-понимать тексты на базовые 

и профессиональные темы; 

-строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; 

-участвовать в диалогах на 

общие и профессиональные 

темы; 

-кратко обосновывать и 

объяснять свои действия; 

-писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы. 

Демонстрация умения 

пополнять словарный запас и 

самостоятельно 

совершенствовать устную и 

письменную речь; 

Демонстрация умения 

определять свою позицию и 

излагать свои мысли на 

иностранном языке; 

Демонстрация умения 

общаться устно и письменно 

на иностранном языке на 

профессиональные темы; 

Демонстрация умения 

описывать значимость своей 

профессии на иностранном 

языке. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведенного экзамена. 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности» (английский язык) проводится в форме 
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экзамена. 

№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Экзамен 

ОК 10 

Экзамен представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего 

в себя: 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить степень 

владения обучающимся 

принципами предметной 

области дисциплины, 

понимание их особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы и 

методы решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

Выполнение обучающимся 

заданий оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

-90 и более (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Задача решена 

правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат.  

 

-70 и более (хорошо) – ответ в 

целом правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Ход решения задачи 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом 

правильно интерпретирует 

полученный результат.  

 

-50 и более 

(удовлетворительно) – ответ в 

основном правильный, 

логически выстроен, приведены 

не все необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Задача решена 

частично. 

 

-Менее 50 

(неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Задача не решена 

 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности» (английский язык) проводится в форме 

экзамена. 
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Задание 1-го типа 

1. Simple tense forms. Приведите примеры. 

2. Perfect Tense Forms. Привести примеры 

3. Modal verbs. Привести примеры. 

4. Different meanings of the word "much". Привести примеры. 

5. The adverb. Привести примеры. 

6. The Perfect Participle. The use of «that». Привести примеры. 

7. Конструкции типа the more … the less. Привести примеры. 

8. Простые неличные формы глагола: Participle I (Present Participle). 

Привести примеры. 

9. Простые неличные формы глагола: Participle II (Past Participle). Привести 

примеры. 

10. Грамматические функции и значения слов that, one. Привести примеры. 

11. Аффиксация (с помощью наиболее продуктивных и распространенных 

суффиксов и префиксов). Привести примеры. 

12. Аббревиатура. Привести примеры. 

13. Структура простого утвердительного, отрицательного, 

вопросительного предложения. Привести примеры. 

14. Типы вопросительных предложений. Привести примеры. 

15. Косвенные вопросы.  Привести примеры 

16. Сложноподчиненные предложения. Привести примеры. 

17.Придаточные дополнительные, определительные, обстоятельственные 

предложения. Привести примеры. 

18. Безличные и неопределенно-личные предложения. Привести примеры 

19. Английские фразовые глаголы. Привести примеры. 

20. Будущее в прошлом (future in the past). Привести примеры. 

21. Отрицательные предложения (The negative sentence). Привести 

примеры 

22. Вопросительные предложения в английском (interrogative sentence). 

Привести примеры. 

23. Глаголы с послелогами в английском языке. Привести примеры. 

24. Предлоги в английском языке (the preposition). Привести примеры. 

25. Типы условных предложений. Привести примеры. 

 

Задание 2-го типа 

Сделайте краткое сообщение на следующую тему: 

1. Characteristics of business ethics. 

2. The life cycle of the organization. 

3. The nature and significance of self-management. 

4. Foreign experience of organization management. 

5. Strategic planning and its importance. 

6. Activities contributing to competitiveness of a firm. 

7. The impact of information technology on the success of the company. 

8. The main methods of assessment of management effectiveness. 
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9. Basic models of decision-making. 

10. The modern model of management of the organization. 

11. Characteristics of time management. 

12. Cost management in the enterprise. 

13. Types of risk in management. 

14. Main types of managers and their roles. 

15. Criteria of efficiency of administrative work in modern organizations. 

16. Performance criteria in the work of the Manager of the organization (firm). 

17. Organization (firm) – the basic concept of management: approaches to 

definition and structuring. 

18. The external environment of the organization: the levels and factors. 

19. Internal environment: areas of exposure and factors. 

20. Working groups and their varieties. 

21. The nature and purpose of planning in management. 

22. The planning process and its stages. 

23. Strategic planning. 

24. Current planning and types of current plans. 

25. Business plans and business planning. 

 

Задание 3-го типа 

Переведите с русского языка на английский: 

№1 

Инвестиционные стили управления 

Существует целый ряд различных стилей управления фондами, которых 

учреждение может придерживаться. Например, рост, значение, рост по 

разумной цене (GARP), нейтральный рынок, небольшая капитализация и т.д. 

Каждый из этих подходов имеет свои особенности, приверженцев и, в той или 

иной финансовой ситуации, отличительные характеристики риска. Например, 

есть данные, что стиль «рост» (покупка быстро растущих доходов) особенно 

эффективен, когда компаний, способных генерировать такой рост не хватает; и, 

наоборот, когда такой рост в изобилии, есть данные, что стиль «значение», как 

правило, показывает особенно успешные показатели. 

№2 

Измерение эффективности доверительного управления 

Доходность фонда часто считается лакмусовой бумажкой управления 

фондами, и в институциональном контексте, ее точное измерение является 

необходимостью. Для этой цели, институты измеряют производительность 

каждого фонда (и, как правило, для внутренних целей компонентов каждого 

фонда), находящегося под их управлением, и производительность также 

измеряется внешними фирмами, которые специализируются на измерении 

производительности. Ведущие фирмы измерения производительности 

(например, Frank Russell в США или BI-SAM в Европе) собирают общую 

информацию по промышленности, например, показывающую, как фонды в 

целом выступили против данных индексов и аналогичных групп в различные 

периоды времени. 
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№3 

В типичном случае (скажем, в случае фонда прямых инвестиций) расчет 

делается (когда обеспокоится клиент) каждый квартал и показывает процентное 

изменение по сравнению с предыдущим кварталом (например, 4,6% общей 

прибыли в долларах США). Эта цифра сравнивается с другими подобными 

фондами, управляемыми учреждением (для целей мониторинга внутреннего 

контроля), с рабочими характеристиками для аналогичных групп, а также с 

соответствующими индексами (если таковые имеются) или специально 

разработанными тестами производительности в зависимости от обстоятельств. 

Фирмы по измерению работы специалистов вычисляют квартиль и дециль, и 

уделяют пристальное внимание ранжированию любого фонда. 

№4 

Вообще говоря, для инвестиционной компании, вероятно, подходит оценка 

производительности в течение длительных периодов (например, от 3 до 5 лет) 

для убеждения своих клиентов, где сглажены очень краткосрочные колебания в 

производительности и влияние экономического цикла. Это может быть трудно, 

однако во всей отрасли существует серьезная озабоченность по поводу 

краткосрочных показателей и их влияние на отношения с клиентами (и, как 

следствие бизнес-риски для организаций). 

№5 

Устойчивая проблема состоит в том, измерять ли производительность, 

остающуюся после уплаты налога или до уплаты налогов. Измерение после 

уплаты налогов представляет преимущество для инвестора, но налоговые 

позиции инвесторов могут отличаться. Измерения до налогообложения могут 

ввести в заблуждение, особенно при режимах, которые реализуют налоговые 

доходы от прироста капитала (и не реализуют). Таким образом, возможно, что 

успешные активные менеджеры (измеренные до налогообложения) могут стать 

отстающими по результатам после уплаты налогов. Одно из возможных 

решений состоит в том, чтобы сообщить о положении, остающемся после 

уплаты налога некоторым типичным налогоплательщиком. 

№6 

Измерение эффективности доверительного управления с учетом риска 

Измерение эффективности не должно сводиться к оценке только 

доходности фонда, но должно также включать другие элементы фондов, 

которые будут представлять интерес для инвесторов, такие как принятые меры 

риска. Некоторые другие аспекты также являются частью оценки 

эффективности: оценка того, удалось ли менеджеру достичь своей цели или 

является ли рентабельность достаточно высокой, чтобы принять определенные 

риски; как эффективность соотносится с тем же показателем в аналогичных 

фондах, и, наконец, были ли результаты управления портфелем связаны с 

удачей или умением менеджера. 

№7 

Необходимость ответить на все эти вопросы привела к развитию более 

сложных показателей эффективности, многие из которых содержатся в 

современной теории портфеля. Современная теория портфеля установила 
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количественную связь, существующую между риском портфеля и доходностью. 

В Модели оценки основного капитала (Capital Asset Pricing Model, САРМ), 

разработанной Шарпом в 1964 году, было выделено понятие награждения риска 

и получены первые показатели эффективности с поправкой на коэффициенты 

риска (коэффициент Шарпа, коэффициент информации) или отличительная 

прибыль по сравнению с оценками (альфы - остаточной доходности портфеля, 

которая не зависит от движений рынка).  

№8 

Коэффициент Шарпа является самым простым и самым известным 

показателем производительности. Он измеряет доходность портфеля сверх 

безрисковой ставки по сравнению с общим риском портфеля. Эта мера, как 

говорят, является абсолютной, поскольку она не относится к какому-либо 

ориентиру, и избегает недостатков, связанных с плохим выбором ориентира. 

Между тем, она не позволяет разделение исполнения рынка, на котором 

менеджер формирует портфель. Коэффициент информация является более 

общей формой коэффициента Шарпа, в котором безрисковый актив заменяется 

эталонным портфелем. 

№9 

Портфель альфа получают путем измерения разницы между прибылью 

анализируемого портфеля и эталонного портфеля. Эта мера, как 

представляется, является единственным надежным показателем 

производительности для оценки активного управления. На самом деле, мы 

должны различить нормальную прибыль, обеспеченную справедливым 

вознаграждением за подверженность портфеля различным рискам и прибыль, 

полученную через пассивное управление, от неправильной работы (или при 

выходе рабочих характеристик за установленные пределы) из-за умения 

менеджера (или удачи), либо посредством выбора времени рынка, выбора 

запаса или удачи.  

№10 

Первый компонент связан с распределением и стилем инвестиционных 

решений, которые не могут находится под исключительным контролем 

менеджера, и зависят от экономического контекста, в то время как второй 

компонент является оценкой успешности решений менеджера. Только 

последний, измеряемый альфой, позволяет оценить истинную 

производительность менеджера (но только если предположить, что любая 

опережающая динамика обусловлена мастерством, а не удачей). 

№11 

Доходность портфеля может быть оценена с использованием факторных 

моделей. Первая модель, предложенная Йенсеном (1968), опирается на САРМ и 

объясняет доходность портфеля только индексом рынка, как единственным 

фактором. Однако быстро становится ясно, что одного фактора недостаточно, 

чтобы объяснить хорошей или плохой является доходность портфеля, поэтому 

должны быть рассмотрены другие факторы. Многофакторные модели были 

разработаны как альтернатива САРМ и позволяют более эффективно описывать 

портфельные риски и давать более точную оценку эффективности портфеля. 
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Например, Фама и Френч (1993) выделили два важных фактора, которые 

характеризуют риск компании в дополнение к рыночному риску.  

 

№12 

Эти факторы – коэффициент Book-to-market (балансовая стоимость акции 

к рыночной стоимости акции) и размер компании, измеренный как ее рыночная 

капитализация. Поэтому Фама и Френч предложили трехфакторную модель для 

описания нормальной прибыли портфеля (трехфакторная модель Фама - 

Френча). Кархарт (1997) предложил добавить импульс в качестве четвертого 

фактора, чтобы учитывать краткосрочное постоянство прибыли. Кроме того, 

интерес для измерения производительность представляет модель анализа стиля, 

предложенная Шарпом (1992), в которой факторами являются показатели 

стиля. Эта модель предлагает оценку для каждого портфеля с использованием 

линейной комбинации индексов стиля, которые лучше всего копируют 

распределение стиля портфеля, и приводят к точной оценке альфы портфеля. 

№13 

Великобритания, один из лидеров мировой торговли и финансовый центр, 

является третьей по величине экономикой в Европе после Германии и Франции. 

За последние два десятилетия правительство сильно уменьшило долю 

государственной собственности в экономике страны и реализовало программы 

социального обеспечения. Сельское хозяйство является интенсивным, 

чрезвычайно механизированным и соответствует европейским стандартам, 

обеспечивая приблизительно 60% потребностей страны в продовольствии при 

занятости менее чем с 2% рабочей силы. Великобритания располагает 

большими запасами угля, природного газа и нефтяными ресурсами, но запасы 

нефти и природного газа уменьшаются, а Великобритания стала импортером 

нефти и газа в 2005 году. 

№14 

Сектор услуг, особенно банковское дело, страхование и деловые услуги 

считается самой большой составляющей ВВП Великобритании, в то время как 

доля промышленности продолжает уменьшаться. После восстановления после 

кризиса в 1992 году, британская экономика росла на протяжении самого 

длительного периода в истории и этот рост во многом опередил развитие 

большей части Западной Европы. В 2008 году, однако, глобальный финансовый 

кризис поразил экономику страны особенно сильно, по причине важности 

финансового сектора страны. Резко уменьшающиеся цены на внутреннем 

рынке, большой потребительский долг и мировой экономический кризис - 

основные британские экономические проблемы, по причине которых в 

Великобритании во второй половине 2008 года произошел спад. 

№15 

Кризис побудил тогдашнее правительство Бруна осуществить много мер 

стимулирования экономики и стабилизировать финансовые рынки; они 

включали частичную национализацию банковского сектора, сокращение 

налогов, повышение расходов на государственные нужды и капитальные 

проекты. Столкнувшись с увеличением дефицита бюджета и высокого уровня 
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долга, правительство Д. Камерона в 2010 году начало реализовывать 

пятилетнюю программу по сокращению расходов, которая направлена на 

снижение бюджетного дефицита страны с 10% ВВП в 2010 году до 1% к 2015 

году. Государственный банк Англии периодически координирует шаги по 

изменению процентной ставки с ЕЦБ, но Великобритания остается вне 

европейского Экономического и Валютного союза (ЕВС). 

№16 

В настоящее время ведущим сектором британской экономики является 

сфера услуг (74% ВВП), темпы роста которой в 2006 г. (3,6%) превышали 

темпы роста ВВП в целом (2,8%). Лидирующее положение в ней занимает её 

финансовая составляющая (27,7% ВВП), определяющая специализацию страны 

в системе международных экономических отношений. На транспорте (7,8% 

ВВП) рост составил 2,9%. Вторая по значимости отрасль британского хозяйства 

— промышленность (18,6% от ВВП, сокращение объёма выпуска продукции в 

2006 г. на 0,1%) представлена двумя подотраслями: горнодобывающим 

производством (2,2% ВВП, сокращение на 9,2%) и обрабатывающей 

промышленностью (14,7% ВВП, прирост на 1,4%). На сельское хозяйство, 

которое удовлетворяет порядка двух третей внутренних потребностей в 

продуктах питания, приходится всего лишь 1% ВВП (объём производства 

сократился на 1,8%), строительство (6,1%, рост на 1,1%). 

№17 

Природные ресурсы Великобритании 

Великобритания — считается вторым в мире экспортером каолина (белой 

глины, из которой делают фарфор); также в крупных масштабах добывают и 

другие виды глины для керамической промышленности. Есть перспективы 

добычи вольфрама, меди и золота из вновь разведанных месторождений. 

Разработка железной руды ведется в сравнительно узком поясе, который 

начинается у города Сканторпа в Йоркшире на севере и тянется через весь 

Восточный Мидленд до города Банбери на юге. Руда здесь низкого качества, 

кремнеземистая и содержит всего 33 % металла. Потребность в железной руде 

покрывается за счет импорта из Канады, Либерии и Мавритании. 

№18 

Что касается британской нефтеперерабатывающей промышленности, то 

она пока ещё зависит от импорта сырой нефти и нефтепродуктов. В стране 

действует 9 НПЗ с общей мощностью около 90 млн т в год (в 1999 г. закрылся 

НПЗ компании «Шелл» в Шелл-Хейвене мощностью 4,3 млн т в год). Они 

расположены в устье Темзы, в Фоли близ Саутгемптона, в южном Уэльсе, у 

Манчестерского канала, в Тиссайде, Хамберсайде и в Шотландии 

(Грейнджмуте). 

Добыча газа на них началась в середине 1960-х годов, сейчас 

эксплуатируется 37 месторождений, 1/2 добычи дают 7, среди них — Леман-

Бенк, Брент, Моркэм. Объём добычи за 1990—2003 гг. возрос до 103 млрд м3. 

Внешняя торговля газом незначительна; в 2003 г. его экспорт составил 15, а 

импорт — 8 млрд м3. По проложенному на дне Северного моря газопроводу газ 

достигает восточного побережья острова Великобритания в районе Исингтона и 
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Йоркшире. 

№19 

Большое развитие получила чёрная металлургия. К началу 70-х годов 

объём производства стали составил около 30 млн т, в дальнейшем с введением 

квот на черные металлы в ЕС он сократился более чем в 2 раза — до 13,5 млн т 

в 2001 г. (Великобритания не входит в десятку крупнейших производителей 

стали.) Во второй половине 80-х годов в отрасли была проведена техническая 

модернизация, и в настоящее время 75 % стали выплавляется кислородно-

конвертерным способом. 

№20 

На сегодняшний день Великобритания занимает восьмое место в мире по 

выплавке чугуна и стали. Государственная корпорация «Бритиш стил» 

производит почти всю сталь для страны. Необходимо отметить, что 

металлургия Великобритании развивалась в благоприятных условиях. Страна 

богата углем. Железную руду часто содержали сами угольные пласты, либо она 

добывалась поблизости. Третий компонент, необходимый для металлургии — 

известняки имеются на Британских островах почти везде.  

№21 

Угольные бассейны, вблизи которых развивались металлургические 

центры, расположены сравнительно недалеко друг от друга и от крупнейших 

морских портов страны, что облегчает доставку из других районов страны и из 

зарубежных стран недостающего сырья и вывоз готовой продукции. 

Сохранилось 4 металлургических района, из которых лишь один находится в 

центре страны (Шеффилд-Ротерем с его специализацией на качественной стали 

и электростали), остальные — на побережье в портах (в Южном Уэльсе — 

Порт-Толбот, Лланверн, в Хамберсай-де — Сканторп, в Тиссайде — Редкар). 

№22 

В свою очередь, британская цветная металлургия — одна из крупнейших в 

Европе. Она работает почти целиком на привозном сырье, поэтому выплавка 

цветных металлов тяготеет к портовым городам. При практически полном 

отсутствии ресурсной базы отрасль развивалась благодаря высокой 

потребности в цветных металлах и представлена главным образом 

производством вторичного металла. Из первичных металлов выпускаются 

только алюминий и никель. Потребности страны по олову, свинцу, алюминию 

удовлетворяются за счет собственного производства почти полностью; по меди 

и цинку на 1/2. 

№23 

Экспорт цветных металлов по стоимости намного превысил экспорт 

чугуна и стали. Великобритания — также один из основных поставщиков таких 

металлов, как уран, цирконий, бериллий, ниобий, германий и др., которые 

используются в атомной промышленности, в самолетостроении и электронике. 

Главные покупатели британских цветных металлов — США и Германия. 

№24 

Западный Мидленд — главный район цветной металлургии здесь 

расположено много мелких предприятий, специализирующихся на 
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производстве, прокате, литье и обработке цветных металлов. Другие центры — 

южный Уэльс, Лондон и Тайнсайд. Три крупнейших завода по выплавке 

алюминия расположены на острове Англии, у города Инвенгордона 

(Шотландия) и на северо-востоке Англии. Они обеспечивают более половины 

потребности отрасли в первичном алюминии. Центры по производству 

алюминия в Мидленде и южном Уэльсе тесно связаны с американскими и 

канадскими алюминиевыми компаниями. 

№25 

В структуре обрабатывающей промышленности наибольший удельный вес 

имеют бумажная и полиграфическая промышленность (13,9 %), пищевая и 

табачная (13,8 %). Пищевкусовая промышленность за последние полвека стала 

одной из главных сфер концентрации британского капитала: из 40 корпораций 

страны, входящих в «Клуб 500» крупнейших фирм мира, данную отрасль 

представляет целая дюжина во главе с «Юнилевер», «Дайэджео» и «Кэдбьюри 

Швеппс». Высокую конкурентоспособность на мировом рынке имеют пищевые 

концентраты, кондитерские изделия, напитки (в том числе чай, шотландское 

виски и лондонский джин), табачные изделия. Размещение крупнейших 

предприятий ориентировано на рынки, в том числе внешние. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» (НЕМЕЦКИЙ ЯЗЫК)  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:  

 Учебная дисциплина «Иностранный язык в профессиональной 

деятельности» (немецкий язык) является дисциплиной обязательной части 

общего гуманитарного и социально–экономического цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 

от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Иностранный язык в профессиональной 

деятельности» (немецкий язык) обеспечивает формирование общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 

Банковское дело.  

 

 Код Наименование результата обучения 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код компетенции Умения Знания 

ОК 10 • понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

профессиональные бытовые 

темы; 

• понимать тексты на базовые 

и профессиональные темы; 

• строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; 

• участвовать в диалогах на 

общие и профессиональные 

темы; 

• кратко обосновывать и 

объяснять свои действия; 

• писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы. 

•  правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

•  основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

• лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

•  особенности произношения слов; 

• правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

•  

 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
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Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 
142 

С преподавателем (всего) 
118 

в том числе: 

лекции, уроки - 

лабораторные занятия  - 

практические занятия, семинары 116 

курсовое проектирование (курсовая работа)  - 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 12 

Промежуточная аттестация/Экзамен 12 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ.03. 

«Иностранный язык в профессиональной деятельности» (немецкий язык) 

Наименован

ие разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компете

нций, 

формиро

ванию 

которых 

способст

вует 

элемент 

програм

мы 

Уровень 

освоени

я 

ТКУ, 

балл 

Тема 1. 

Германия 

Содержание учебного материала  6 ОК 10   

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий 6 4 

1. Практическое занятие «Общая 

характеристика и основные сведения о 

Германии» (презентация) 

3  2 

2.Практическое занятие «Введение и 

отработка материала по теме «Времена 

и формы немецких глаголов» (тест) 

3  2 

Тема 2. 

Компьютер

ы 

Содержание учебного материала  6   

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  6 

3. Практическое занятие «Роль 

информационных технологий в 

изучении иностранного языка» 

(презентация) 

3  3 

4.Практическое занятие «Практика 

употребления в речи пассивных 

конструкций» (тест) 

3  3 

Тема 3. 

Образование 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  6 

5.Практическое занятие «Сравнение 

систем образования разных стран» 

(семантические поля) (дискуссия) 

3  3 

6.Практическое занятие «Практика 

построения условных конструкций» 

(тест) 

3  3 

Тема 4. 

Моя 

будущая 

профессия 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий  6  6 

7. Практическое занятие 

«Профессиональные качества, 

необходимые для успешного 

карьерного роста» (дискуссия) 

3  3 

8.Практическое занятие 

«(Построения конструкций с 

3  3 
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Наименован

ие разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компете

нций, 

формиро

ванию 

которых 

способст

вует 

элемент 

програм

мы 

Уровень 

освоени

я 

ТКУ, 

балл 

Причастием I и II)» (тест) 

Тема 5. 

Устройство 

на работу 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено  

В том числе практических занятий 6  4 

9.Практическое занятие 

«Составление делового письма» 

(деловое письмо) 

3  2 

10.Практическое занятие «Работа с 

таблицей грамматических времен» 

(тест) 

3  2 

Самостоятельная работа 2   

Письменный перевод заданного текста   

Тема 6. 

Деловое 

общение 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  4 

11.Практическое занятие «Деловой 

этикет и переписка» (деловое письмо) 

3 2 

12.Практическое занятие «Способы 

выражения реальных и нереальных 

желаний в немецком языке» (тест) 

3 2 

Тема 7. 

Экономика  

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  4 

13.Практическое занятие 

«Сравнительный анализ 

экономических систем стран 

изучаемого языка» (дискуссия) 

3 2 

14.Практическое занятие 

«Использование инфинитивных 

оборотов в устной и письменной речи. 

Практика» (тест) 

3 2 

Тема 8. 

Банки 

Содержание учебного материала 6 

 

  

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  6 

15.Практическое занятие 

«Тренировка лексического материала в 

форме диалога» (дидактическая игра) 

3 3 

16.Практическое занятие 

«Составление сравнительной таблицы 

3  3 
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Наименован

ие разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компете

нций, 

формиро

ванию 

которых 

способст

вует 

элемент 

програм

мы 

Уровень 

освоени

я 

ТКУ, 

балл 

по использованию инфинитивных 

конструкций в речи» (тест) 

Тема 9. 

Банковские 

документы 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено 

 

 

В том числе, практических занятий  6  4 

17.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

материала» (дидактическая игра) 

3  2 

18.Практическое занятие 

«Составление таблицы по видам 

причастных оборотов» (тест) 

3  2 

Тема 10. 

Деньги 

Содержание учебного материала 6 

 

  

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  6 

19.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между клиентом и 

банковским служащим» 

(дидактическая игра) 

3  3 

20.Практическое занятие 

«Составление бланк сведениями 

о банковской операции – обмен валют» 

(тест) 

3  3 

Самостоятельная работа 2   

Письменный перевод заданного текста   

Тема 11. 

Банковские 

услуги 

Содержание учебного материала 6 

 

  

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  6 

21.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между банковским 

служащим и менеджером» 

(дидактическая игра) 

3  3 

22.Практическое занятие 

«Составление бланка – заказа на 

расходные материалы» (тест) 

3  3 

Тема 12. 

Банковские 

технические 

Содержание учебного материала 6 

 

  

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  4 

https://pandia.ru/text/category/bankovskie_operatcii/
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Наименован

ие разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компете

нций, 

формиро

ванию 

которых 

способст

вует 

элемент 

програм

мы 

Уровень 

освоени

я 

ТКУ, 

балл 

устройства 23.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между продавцом 

интернет магазина и менеджером 

банка» (дидактическая игра) 

3  2 

24.Практическое занятие 

«Заполнение анкеты интернет магазина 

данными о клиенте и предмете его 

интереса» (тест) 

3  2 

Тема 13. 

Открытие 

сберегатель

ного счета в 

банке 

Содержание учебного материала 6 

 

  

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  4 

25.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между банковским 

служащим и клиентом» (дидактическая 

игра) 

3  2 

26.Практическое занятие 

«Заполнение формы данными 

транзакции согласно полученной 

информации от своего собеседника» 

(тест) 

3  2 

Тема 14. 

Преимущест

ва 

хранения де

нежных 

средств в 

банке 

Содержание учебного материала 6 

 

  

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  4 

27.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между банковским 

служащим и клиентом о хранении 

денежных средств в банке» 

(дидактическая игра) 

3  2 

28.Практическое занятие 

«Заполнение заявления об открытии 

текущего счета согласно полученной 

информации от своего собеседника» 

(тест) 

3  2 

Тема 15. 

Преимущест

ва 

хранения де

нежных 

Содержание учебного материала 6 

 

  

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  4 

29.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

3  2 

https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
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Наименован

ие разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компете

нций, 

формиро

ванию 

которых 

способст

вует 

элемент 

програм

мы 

Уровень 

освоени

я 

ТКУ, 

балл 

средств в 

банке 

материала. Диалог между банковским 

служащим и клиентом о хранении 

денежных средств в банке» 

(дидактическая игра) 

30.Практическое занятие 

«Заполнение заявления об открытии 

текущего счета согласно полученной 

информации от своего собеседника» 

(тест) 

3  2 

Самостоятельная работа 4   

Письменный перевод заданного текста   

Тема 16. 

Кредитные 

карты 

Содержание учебного материала 6 

 

  

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  5 

31.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между 

представителем компании, 

работающей с кредитными картами и 

клиентом» (дидактическая игра) 

3  2 

32.Практическое занятие 

«Заполнение бланка – одобрения 

кредитной линии согласно полученной 

информации от своего собеседника» 

(тест) 

3  3 

Тема 17. 

Банковские 

счета 

Содержание учебного материала 6 

 

  

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  5 

33.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между банковским 

служащим и клиентом» (дидактическая 

игра) 

3  2 

34.Практическое занятие 

«Заполнение формы – памятки клиента 

о способе внесения денег на депозит» 

(тест) 

3  3 

Тема 18. 

Обслуживан

ии через 

интернет 

Содержание учебного материала 6   

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  6  6 

35.Практическое занятие «Отработка 3  3 

https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
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Наименован

ие разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем

, час 

Коды 

компете

нций, 

формиро

ванию 

которых 

способст

вует 

элемент 

програм

мы 

Уровень 

освоени

я 

ТКУ, 

балл 

и практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между банковским 

служащим и клиентом» (дидактическая 

игра) 

36.Практическое занятие 

«Заполнение формы сведениями, 

полученными при телефонном 

разговоре с клиентом» (тест) 

3  3 

Тема 19. 

Обслуживан

ии через 

интернет 

Содержание учебного материала 4   

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий  4  6 

35.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между банковским 

служащим и клиентом» (дидактическая 

игра) 

2  3 

36.Практическое занятие 

«Заполнение формы сведениями, 

полученными при телефонном 

разговоре с клиентом» (тест) 

2  3 

Тема 20. 

Обязанност

и 

банковского 

служащего 

Содержание учебного материала 4   

Не предусмотрено   

В том числе, практических занятий  4  6 

37.Практическое занятие «Отработка 

и практика в устной речи лексического 

материала. Диалог между сотрудником 

и руководителем отделения банка» 

(дидактическая игра) 

2  3 

38.Практическое занятие 

«Заполнение формы сведениями о 

должностных обязанностях 

сотрудников банка (тест) 

2  3 

Самостоятельная работа 4    

Письменный перевод заданного текста   

Консультации 2    

Промежуточная аттестация /Экзамен 12    

Всего: 142/12   100 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 
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1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 

 

 

 



 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий семинарского 

типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); 

мобильный компьютерный класс (ноутбуки, компьютерные мыши); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Состав Соединенного Королевства 

Система образования в Великобритании 

Географическое положение Германии 

Система образования в Австрии 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов 

 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов 

Основная литература: 
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1. Работникова, Н. А.  Немецкий язык для экономистов (A2—C1) : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Н. А. Работникова, Е. В. Чернышева, И. И. Климова. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 158 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-07839-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474202. 

2. Немецкий язык для экономистов (A2-B1) : учебник для среднего 

профессионального образования / Ж. Б. Жалсанова [и др.] ; под научной 

редакцией К. Шпренгера. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

463 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06824-5. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/474201. 

3. Иванов, А. В.  Немецкий язык для менеджеров и экономистов : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / А. В. Иванов, 

Р. А. Иванова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 161 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09892-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471487.  

Дополнительная литература: 

1. Минина, О. Г. Базовый профессиональный немецкий язык : учебное 

пособие : [12+] / О. Г. Минина. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 160 

с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/ 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

https://urait.ru/bcode/474202
https://urait.ru/bcode/474201
https://urait.ru/bcode/471487
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=595465
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
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• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала 

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

1. 

Сайт видео-, аудио- и онлайн-курсов на 

выбор. Кроме того, на сайте много 

дополнительного материала, который 

поможет выучить язык: игры, упражнения, 

тесты, немецкое радио и телевидение 

онлайн 

http://deutsch-online.ru/ 

 

 
10 бесплатных ресурсов для изучения 

немецкого языка (berlinerdeutsch.ru) 

https://berlinerdeutsch.ru/blog/tpost/xhay0izpg

1-10-besplatnih-resursov-dlya-izucheniya-n  

3. Welt:газета на немецком языке https://www.welt.de/ 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://deutsch-online.ru/
https://berlinerdeutsch.ru/blog/tpost/xhay0izpg1-10-besplatnih-resursov-dlya-izucheniya-n
https://berlinerdeutsch.ru/blog/tpost/xhay0izpg1-10-besplatnih-resursov-dlya-izucheniya-n
https://berlinerdeutsch.ru/blog/tpost/xhay0izpg1-10-besplatnih-resursov-dlya-izucheniya-n
https://berlinerdeutsch.ru/blog/tpost/xhay0izpg1-10-besplatnih-resursov-dlya-izucheniya-n
https://www.welt.de/
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образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
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может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 
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предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 
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студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 



19 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

- правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

-основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

-лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; 

- особенности произношения 

слов; 

-правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности. 

Характеристики 

демонстрируемых знаний, 

которые могут быть 

проверены 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Какими процедурами 

производится оценка 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

- понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на 

профессиональные бытовые 

темы; 

-понимать тексты на базовые 

и профессиональные темы; 

-строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; 

-участвовать в диалогах на 

общие и профессиональные 

темы; 

-кратко обосновывать и 

объяснять свои действия; 

-писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы. 

Демонстрация умения 

пополнять словарный запас и 

самостоятельно 

совершенствовать устную и 

письменную речь; 

Демонстрация умения 

определять свою позицию и 

излагать свои мысли на 

иностранном языке; 

Демонстрация умения 

общаться устно и письменно 

на иностранном языке на 

профессиональные темы; 

Демонстрация умения 

описывать значимость своей 

профессии на иностранном 

языке. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведенного экзамена. 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности» (немецкий язык) проводится в форме 
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экзамена. 

№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Экзамен 

ОК 10 

Экзамен представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего 

в себя: 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить степень 

владения обучающимся 

принципами предметной 

области дисциплины, 

понимание их особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы и 

методы решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

Выполнение обучающимся 

заданий оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

-90 и более (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Задача решена 

правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат.  

 

-70 и более (хорошо) – ответ в 

целом правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Ход решения задачи 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом 

правильно интерпретирует 

полученный результат.  

 

-50 и более 

(удовлетворительно) – ответ в 

основном правильный, 

логически выстроен, приведены 

не все необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Задача решена 

частично. 

 

-Менее 50 

(неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Задача не решена 

 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности» (немецкий язык) проводится в форме 

экзамена. 
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Задание 1-го типа 

1. Употребление артикля и отрицательного местоимения kein(e). Род 

существительных. 

2. Словообразование. 

3. Существительные женского рода с абстрактным значением  

4. Суффиксы существительных мужского рода  

5. Пассивный залог  

6. Пассивный залог с модальными глаголами  

7. Неправильные глаголы в немецком языке  

8. Немецкие глаголы состояния, которые не употребляются в длительных 

временах 

9. Немецкие фразовые глаголы  

10. Модальные глаголы Основные эквиваленты модальных глаголов  

11. Условные предложения в немецком языке  

12. Виды условных предложений в немецком языке  

13. Будущее простое в придаточных предложениях времени и условия  

14. Виды вопросов в немецком языке  

15. Косвенная речь в немецком языке Предлоги в немецком языке 

16. Немецкие предлоги, соответствующие падежам  

17. Множественное число существительных  

18. Неопределенный артикль  

19. Существительные с предлогами. 

20. Падежи существительных.  

21. Слияние предлога с артиклем 

22. Значения предлога mit.  

23. Значения предлога von.  

 

Задание 2-го типа 

Сделайте краткое сообщение на следующую тему: 

1. Berühmte Städte in Deutschland.  

2. Die ältesten Universitäten in Deutschland.  

3. Das Problem der Bewertung des beweglichen und Immobilen Vermögens in 

Deutschland. 

4. Das Management der Tätigkeit der GmbH in Deutschland.  

5. Moderne Probleme der Freizeit in Deutschland. 

6. Die Probleme der Entwicklung des Kleinbusiness in Deutschland.  

7. Merkmale der modernen antyynflyatsyonnoy Politik in Deutschland.  

8. Deutschland und Russland. Geschichte und Gegenwart.  

9. Die Wirtschaftspolitik des Unternehmens am Beispiel der Gesellschaft des 

modernen Deutschlands.  

10. Synergistische und passionäre Entwicklungsmodelle.  

11. Deutschland in der Weltwirtschaft.  

12. Das Deutsche Modell der sozialen Marktwirtschaft. 

13. Die größten Wirtschaftszentren Deutschlands. 
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14. Deutsches Management-Modell 

15. Ursachen und Arbeitslosenquote in Deutschland. 

16. Die businesspartnerschaft Russlands und Deutschlands.  

17. Die kulturelle Wechselwirkung Russlands und Deutschlands.  

18. Die Analyse des Russischen und deutschen Modells des Managements  

19.Das Gleichgewicht der Gesamtnachfrage und des gesamtvorschlags und 

seiner Besonderheiten in Deutschland. 

20. Staatliche Regulierung der nationalen Wirtschaft. 

21. Der Wert und das Angebot in den Bedingungen der vollkommenen 

Konkurrenz»  

22. Die Industrie Deutschlands»  

23. «Funktion der Handelskammer»  

24. «Nationale Rechnungslegung»  

25. Zahlungsdokument  

 

Задание 3-го типа 

1. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого на 

русский язык:  

Der INTERNATIONALE Devisenmarkt Forex (foreign Exchange Market) ist 

eine Sammlung von Transaktionen für den Kauf und Verkauf von Devisen, und die 

Bereitstellung von Krediten auf bestimmte Bedingungen (Betrag, Wechselkurs, 

Zinssatz) mit der Umsetzung zu einem bestimmten Zeitpunkt. Die Hauptteilnehmer 

des Devisenmarktes sind: Geschäftsbanken, Wechselkurse, Zentralbanken, 

Unternehmen, die externe Transaktionen, Investmentfonds, Broker-Unternehmen; 

ständig wächst die direkte Teilnahme an Devisengeschäften von Privatpersonen. 

2. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого на 

русский язык:  

Forex - der größte Markt der Welt, ist es bis zu 90% des globalen 

Kapitalmarktes. Tausende von Marktteilnehmern - Banken, Broker, Investmentfonds, 

Finanz - und Versicherungsgesellschaften - innerhalb von 24 Stunden pro Tag kaufen 

und verkaufen Währungen, das abschließen von Transaktionen innerhalb von 

Sekunden an jedem Punkt der Welt. Vereint in einem einzigen globalen Netzwerk 

von Satellitenkanälen mit Hilfe der modernsten Computersysteme, schaffen Sie einen 

Umsatz von Währungen, die in Höhe von einem Jahr um eine Größenordnung größer 

als die Gesamt jährliche Bruttoinlandsprodukt aller Staaten der Welt. 

3. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого на 

русский язык:  

Warum muss die Bewegung solcher Massen von riesigen Cash elektronisch? 

Devisengeschäfte bieten wirtschaftliche verbindungen zwischen den Teilnehmern der 

verschiedenen Märkte, die sich auf verschiedenen Seiten der staatlichen Grenzen: 

zwischenstaatliche Berechnungen, Berechnungen zwischen Unternehmen aus 

verschiedenen Ländern für die Lieferung von waren und Dienstleistungen, 

ausländische Investitionen, internationale Tourismus und Geschäftsreisen. Ohne 

Währungsumrechnungen könnten diese wichtigen Wirtschaftszweige nicht existieren. 

Aber das Geld, das hier als Werkzeug dient, wird Ware, da die Nachfrage und das 
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Angebot nach Operationen mit jeder Währung in verschiedenen Geschäftszentren in 

der Zeit ändert, und SLE-sich auch der Preis jeder Währung treu ändern, und sich 

schnell und unvorhersehbar ändert. 

4. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого на 

русский язык:  

Das internationale währungsgerät basiert heute auf dem Regime der 

schwimmenden Wechselkurse: der Preis der Währung bestimmt vor allem den Markt. 

Daher ist der Wechselkurs steigt dann (Währung steigt), fällt nach unten. So können 

Sie eine Währung billiger zu kaufen und nach einer Weile, um es teurer zu verkaufen, 

während Gewinn. Das internationale Währungssystem hat einen großen Weg durch 

die Jahrtausende der Geschichte der Menschheit gegangen, aber ohne Zweifel gibt es 

heute änderungen am interessantesten und bisher undenkbar. 

5. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого на 

русский язык: 

Die beiden wichtigsten änderungen definieren ein neues Aussehen des 

Weltwährungssystems: 

a) das Geld ist nun vollständig von einem materiellen Träger getrennt; 

B) starke Informations-und Telekommunikationstechnologien haben erlaubt, 

Geldsysteme von verschiedenen Ländern in ein weltweites Finanzsystem zu 

vereinigen, das Grenzen nicht anerkennt. 

Früher war alles ziemlich einfach und klar: "Leute sterben hinter dem Metall". 

Und jetzt Geld - nicht nur nicht Metall, aber auch nicht die brennenden Augen von 

grünen Papieren. Das Geld, das die Schicksale der Menschen, die Länder und Völker, 

die Zerstörung der Imperien und die Schaffung neuer, heute dieses Geld - nur zahlen 

auf dem Bildschirm Computer. Gut oder nicht - nicht das Thema der fundamentalen 

Analyse, aber der Finanzmarkt des Planeten ist heute, und es ist notwendig, darauf zu 

studieren, um zu arbeiten. 

6. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого на 

русский язык:  

Der internationale Devisenmarkt, wie wir es wissen, entstand nach 1973, aber 

der Beginn seiner jüngsten Geschichte wurde im Sommer 1944 in der amerikanischen 

Kurstadt Breton Woods gesetzt. Das Ergebnis des zweiten Weltkriegs war kein 

Zweifel mehr, und die Alliierten haben sich mit dem nachkriegsfinanzsystem des 

Planeten beschäftigt. Während die Wirtschaft aller führenden Staaten nach dem Krieg 

musste in den Ruinen oder in den Griff der militärischen Produktion, die US-

Wirtschaft kam aus dem Krieg auf dem Vormarsch. Und da die Gewinner und Opfer, 

und die Gewinner brauchte Nahrung, Kraftstoff, Rohstoffe und Ausrüstung, und 

geben Sie all dies in ausreichender Menge konnte nur die amerikanische Wirtschaft, 

dann gab es eine Frage, als andere Länder dafür zahlen würde.  

7. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого на 

русский язык:  

Nach dem Krieg hatten Sie wenig von dem, was interessant sein könnte-die 

Vereinigten Staaten; Goldreserven in den USA und so war das größte, viele Länder 

haben es kaum überhaupt. Bei jedem Versuch, den Handel durch den Austausch von 

Währungen der Dollar-Preis aufgrund der hohen Nachfrage nach US-waren sollte 
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unweigerlich auf ein Niveau, dass alle anderen Währungen würden sich abwerten und 

der Kauf von US-waren unmöglich geworden zu erhöhen. 

8. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого на 

русский язык:  

Auf der anderen Seite könnte es als jemand anderes als ein Problem betrachtet 

werden, außer den Vereinigten Staaten, aber eine ausreichende Anzahl von Menschen 

Verstand, was genau dieser Ansatz und führte zu dem Zweiten Weltkrieg. Nach dem 

ersten Weltkrieg hat Amerika die Hände gewaschen, die internationale 

Verantwortung auf den Anteil anderer Länder abgebend. Die Welt erlebte einen 

starken Dollar-Hunger, Goldreserven der Länder flogen in die USA, andere 

Währungen wurden abwertet. Natürliche, aber kurzsichtig protektionistische 

Lösungen isoliert die Wirtschaft von einander und der wirtschaftliche Nationalismus 

leicht in diplomatischen Beziehungen und in den Krieg zu bewegen. 

9. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого на 

русский язык:  

Um den nachkriegswechsel der Währungen zu verhindern, hat das Finanzforum 

in Breton Woods eine Reihe von Finanzinstituten, einschließlich des internationalen 

Währungsfonds, geschaffen. ursprünglich die eine kombinierte Devisen-Ressourcen, 

wo alle Länder (aber in höchstem Maße Vereinigte Staaten) leisteten Ihren Anteil, 

und wo jedes Land nehmen konnte, um seine Währung. Für den US-Dollar fixiert 

wurde Goldgehalt (35 Dollar pro Unze), und andere Währungen gebunden waren an 

den Dollar in einem bestimmten Verhältnis (Feste Wechselkurse). 

10. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык: 

Aber die Nachkriegs-Dollar-Nachfrage war höher als alle Erwartungen. Viele 

Länder haben Ihre Währung für den Kauf von Dollar für den Kauf von 

amerikanischen waren verkauft. Der amerikanische Export viel übertraf die Einfuhr 

(wuchs der Handelsbilanzüberschuss), das Defizit der US-Dollar in der Welt 

zugekommen. IWF-Ressourcen fehlte an der Kreditaufnahme an die Länder, um Ihre 

Währungen zu erhalten. Die Antwort auf diese Probleme war der amerikanische 

Marshall-Plan, in dem die europäischen Länder haben die Vereinigten Staaten eine 

Liste der notwendigen, um die Wirtschaft der materiellen Ressourcen zu heben, und 

die Vereinigten Staaten Gaben Ihnen (nicht leihen) die Höhe der Dollar, genug für 

den Erwerb der angegebenen. Diese Dollars haben die Abwertung anderer 

Währungen verhindert, haben dem neuen Wachstum des amerikanischen Exports 

beigetragen, dafür alle neuen Märkte öffnend. 

11.  Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

Die amerikanische Präsenz in allen teilen der Welt durch die Kosten für den 

Inhalt der Militärbasen, US-private Investitionen in das Geschäft Europas (Kauf von 

europäischen Unternehmen oder die Teilnahme an Ihnen), die Aktivität der 

amerikanischen Touristen, die Geld auf der ganzen Welt, allmählich gefüllt mit 

Dollar ausländischen Banken in Mengen, die große notwendig. Ende der 50er Jahre 

brauchte das Europäische Geschäft nicht mehr die gleiche Anzahl von 

amerikanischen waren, hatte attraktive Investitionsmöglichkeiten als Dollar-Einlagen, 
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und deshalb wollte nicht überschuss von Dollar zu halten. Zunächst war das US-

Finanzministerium bereit, die Dollar zu kaufen, zahlen Sie mit Gold-Inhalt, ohne den 

Fall des Dollars in Bezug auf andere Währungen.  

12. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

Aber der Strom von Gold aus den USA führte zu einer Abnahme in der Hälfte 

der Goldreserven und den frühen 60er Jahren. Die ausländischen Zentralbanken 

haben auch den Dollarkurs in Bezug auf die nationalen Währungen lange Zeit 

unterstützt, überschüssige Dollars kaufend, die von der Bevölkerung, privaten 

Banken und dem Geschäft angeboten sind. 

Das System der festen Wechselkurse dauerte bis Anfang der 70er Jahre. Zu 

diesem Zeitpunkt hatten die Vereinigten Staaten nicht mehr eine günstige 

Handelsbilanz; andere Länder verkauften Amerika mehr und kauften Sie weniger. 

Dollar, von denen im Ausland befreit, setzte sich in den ausländischen Zentralbanken 

aussichtslos unbefragten Fracht.  

13. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

Seit einigen Jahren haben sich die USA der unvermeidlichen Abwertung des 

Dollars widersetzt und haben auf die Errichtung der freien schwimmenden 

Wechselkurse nicht zugestimmt, aber nach einer Reihe der Probleme zu Beginn 70 

Sie haben den Goldenen Inhalt des Dollars abgelehnt, dessen Kurs von der 

Marktnachfrage und dem Vorschlag (Free floating-der frei schwimmende Kurs) 

seitdem bestimmt wird. Der Goldpreis stieg 1980 fast 750 Dollar für die drei Unze 

(seit Beginn des Jahres 1975 die Amerikaner nach dem Gesetz haben die 

Möglichkeit, Gold als Anlage zu erwerben). Ende der 70er Jahre fiel der Dollar auf 

sein nachkriegsminimum, und seine weitere Geschichte-eine Reihe von Höhen und 

tiefen. 

14. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

Alle wichtigen Währungen der Welt befinden sich jetzt in einem freien 

schwimmen Modus, wenn Ihr Preis wird durch den Markt bestimmt, je nachdem, wie 

viel diese Währung für den Kauf von waren, Investitionen und zwischenstaatlichen 

Berechnungen erforderlich ist. Natürlich ist diese schwimmen nicht völlig frei; in 

jedem Land gibt es eine Zentralbank, deren Hauptziel, in übereinstimmung mit dem 

Gesetz ist es, die Stabilität der Landeswährung zu gewährleisten.  

15.  Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

Der INTERNATIONALE Devisenmarkt Forex vereint alle beteiligten 

Währungen: Einzelpersonen, Unternehmen, investmentinstitute, Banken und 

Zentralbanken. 

Die wichtigsten Währungen, die den Großteil aller Transaktionen auf dem 

Forex-Markt machen, sind der USD (USD), der Euro (EUR), der japanische Yen 

(JPY), der Schweizer Franken (CHF) und das britische Pfund Sterling (GBP). Vor 

dem erscheinen der Währung des Euro war der große Marktanteil auf die Deutsche 

Marke (dem). 
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16. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык: 

US-Dollar (USD), wie wir gesehen haben, wurde der weltweit führende 

Währung Nach dem zweiten Weltkrieg. Der Dollar ist heute ein universelles 

Zahlungsmittel im internationalen Geschäft, eine Zuflucht in verschiedenen Finanz-

und politischen Krisen in anderen Ländern, sowie ein Gegenstand der internationalen 

Investitionen, Dank dem großen Volumen der hochsicheren Wertpapiere - Staatliche 

langfristige Anleihen der USA. Das Vertrauen in die Stabilität des amerikanischen 

Wirtschafts-und Finanzsystems, dass alle Einnahmen aus öffentlichen 

Schuldverschreibungen rechtzeitig bezahlt werden, nicht angegeben und nicht mit 

einer unerwarteten Steuer, zieht in den Markt sowohl private ausländische Investoren 

und ausländische Regierungen. 

17. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

In den letzten Jahren ein beispielloses Wachstum zeigt den US-Aktienmarkt, 

zieht große Kapital ausländischen und inländischen Investoren, die als zusätzliche 

Quelle der Stärke des Dollars dient. Seit Mitte der 80er Jahre sind amerikanische 

Aktien eine bessere Option für Investitionen als Gold: Aktien wuchsen, und der 

Goldpreis fiel. In der gleichen Zeit nach 1993 die US-Aktien wachsen schnell, dass 

nicht nur unabhängige Experten, sondern auch Beamte haben wiederholt Bedenken, 

dass die Preise der Aktien zu hoch und fallen zu stark und zu einer Finanz-und 

Wirtschaftskrise führen kann. 

18.  Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

Der Dollar nimmt, nach verschiedenen Schätzungen, der Anteil von 50 bis 61 

Prozent in den internationalen Reserven der Zentralbanken, die in der Summe bis zu 

1 Billionen Dollar. Er ist eine allgemein anerkannte Basiswährung, wenn andere 

Währungen zitiert werden. Der Dollar nimmt als eine der Parteien in 87% aller 

TRANSAKTIONEN auf dem Forex-Markt (nach dem Oktober 1998) Teil. Aus allen 

teilen des japanischen Yen für den US-Dollar entfielen 87%; für die Deutsche Marke 

war diese Zahl 64%, und für den kanadischen Dollar-98%. 

Der japanische Yen (JPY) hat einen schwierigen Weg zurückgelegt, von der 

nachkriegsebene 360 Yen für den von der amerikanischen Besatzungsbehörde 

festgelegten Dollar, bis etwa 80 Yen für den Dollar 1995, Wonach sein Niveau 

wieder deutlich zurückgegangen ist und wieder stark in der zweiten Hälfte des Jahres 

1998 zurückkehrte. 

19. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык: 

Das Hauptmerkmal der finanziellen Situation in der heutigen Japan sind extrem 

Kurzfristige Zinssätze, fast Sie werden heute von der Bank of Japan auf null-Ebene 

Unterstützt. Daher sind sehr große Mengen von Einsparungen und Rentenfonds und 

andere Investoren wurden in ausländische Wertpapiere investiert, vor allem in US-

Staatsanleihen und Europäische Vermögenswerte. Wesentlich dem Dollar als 

Reservewährung und Instrument der internationalen Berechnungen bercksichtigend, 

ist Jena eine der hauptwhrungen auf dem internationalen Finanzmarkt 
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nichtsdestoweniger. 

20. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

Britisches Pfund (GBP). Das britische Pfund war vor dem ersten Weltkrieg die 

führende Währung; seine Position in der Zwischenkriegszeit erheblich geschwächt, 

hat er schließlich die Führung des Dollar nach dem Zweiten Weltkrieg, was zu 

natürlichen Problemen in der vom Krieg betroffenen Wirtschaft, sowie untergraben 

das Vertrauen in die Währung aufgrund der massiven falschgelddiversen gegen 

Deutschland während des Krieges. 

Bis zu 50% der Transaktionen mit einem Pfund sind auf dem Markt von 

London.  

21. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

Auf dem globalen Markt dauert es etwa 14%. Fast dieses ganze Volumen war 

auf dem Dollar und der deutschen Marke. Die New Yorker Banken beenden 

praktisch, GBP am Mittag zu Schmieden. Das Pfund ist sehr empfindlich auf die 

Daten über den Arbeitsmarkt und die Inflation in England, sowie die ölpreise (in den 

Lehrbüchern für den Devisenmarkt, auch als petrocurrency gekennzeichnet). In den 

Kommentaren der Ereignisse auf dem Forex-Markt wird das Pfund entweder als 

cable oder Pound bezeichnet. Der erste name blieb aus der Zeit, als die meisten 

operativen Daten in Europa aus Amerika, wurden Telegramme über transatlantische 

Unterwasser-Kabel übertragen. Cable wird in der Regel in GBP zu USD verwendet, 

und Pound wird in GBP zu deutschen Marken verwendet. 

22. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык: 

Schweizer Franken (CHF). Das Volumen der Transaktionen mit dem Schweizer 

Franken deutlich weniger als mit anderen Währungen. In Bezug auf die Deutsche 

Marke spielte er oft die Rolle der Währung-Asyl (zum Beispiel, im Falle von Krisen 

in Russland). Laut Angaben der vorhergehenden Jahre hat der Franken-Kurs die 

stärkeren Schwankungen aufgedeckt, als der Kurs der deutschen Marke; aber in 

letzter Zeit hat es nicht stattgefunden. Die Funktion Frank als Währung Asyl (Safe-

Haven) im Jahr 1999 stark zurückgegangen, weil der militärische Konflikt auf dem 

BALKAN. 

23. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

Mit dem Aufkommen der Euro Volatilität (Variabilität) des Franken gegenüber 

dem Euro war viel weniger als die Volatilität Franken gegenüber der deutschen 

Marke. Die Schweizer Nationalbank (SNB) verfolgt eine Politik zur Koordinierung 

der Finanzlage in der Schweiz und der Euro-Region; insbesondere am Tag der 

Zinssenkung der europäischen Zentralbank im Frühjahr dieses Jahres kündigte die 

SNB innerhalb von 20 Minuten einen zinssatzrückgang an. 

Obwohl der Großteil der Austausch erfolgt mit der Teilnahme des Dollars, aber 

einige der nicht-Dollar-Märkte haben auch erhebliche Aktivität. Aus dem 

Gesamtvolumen der nicht-Dollar-Markt vor etwa 98% entfielen auf die Deutsche 

Marke. Nach dem Aufkommen der Euro-Volumen in vielen Märkten gesunken und 
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bisher noch nicht vollständig erholt. 

24. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык: 

Die DEUTSCHE Marke (dem) hat den zweiten Platz nach dem Dollar nach 

seinem Anteil in den weltwährungsreserven (etwa 25%) eingenommen. In Bezug auf 

die Stabilität des Kurses, die Marke stark beeinflusst sozio-politischen Faktoren in 

Russland, mit denen Deutschland am engsten durch wirtschaftliche und politische 

Beziehungen, und dieser Einfluss PE-seltene neue Währung Euro, da Deutschland 

stellt einen erheblichen Teil der Wirtschaft der elf Staaten, die Ihre währungssysteme. 

Die neue Euro-Währung (EUR), die am 1. Januar 1999 erschienen ist, hat 11 

Europäische Nationen in den mächtigsten Wirtschaftsblock der Welt vereinigt, der 

fast Fünftel der globalen Ausgabe von waren und Dienstleistungen und des 

Welthandels zu teilen hat. Die Euro-Region umfasst österreich, Belgien, Deutschland, 

Irland, Spanien, Italien, Luxemburg, Niederlande, Portugal, Finnland und Frankreich, 

die das Territorium von 2365.000 km 2.km mit einer Bevölkerung von 291 Millionen 

Menschen (zum Vergleich-in den USA 269 Millionen, in Japan - 126). 

 25. Прочитайте и письменно переведите оригинальный текст с немецкого 

на русский язык:  

Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) Betrug 1997 5,55 Billionen ECU (European 

Currency Unit) oder 6,51 Billionen US-Dollar, während das US - BIP 6,85 Billionen 

ECU und Japan 3,71 Billionen war. Der Export beträgt 10% des BIP der Euro-

Region. Im Jahr 1997 lag die Ausfuhr um 25% übertraf die amerikanische und die 

Hälfte Japanisch. Deutschland ist bis zu 30% der europäischen Wirtschaft, in der 

Summe Deutschland, Frankreich und Italien sind etwa 70% der Wirtschaft der Euro-

Region. 

Die Durchschnittliche Inflationsrate der Verbraucherpreise Betrug im Oktober 

1998 1,0%; die wichtigsten Zinssätze wurden von 11 europäischen Zentralbanken auf 

3,0 % im Herbst 1998 gesenkt. Die Durchschnittliche Arbeitslosenquote lag Anfang 

1999 bei 10,8 %, was sich von 18,2% in Spanien auf 2,2% in Luxemburg änderte. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Физическая культура»  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина ОГСЭ.04. «Физическая культура» является 

дисциплиной обязательной части общего гуманитарного и социально-

экономического учебного цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС специальности 38.02.07 Банковское дело, утвержденного 

Приказом Минобрнауки России от 5 февраля 2018 г. № 67. 

Учебная дисциплина «Физическая культура» обеспечивает формирование 

следующих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 

38.02.07 Банковское дело.  

 Код Наименование результата обучения 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код компетенции Умения Знания 

ОК 08 • использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей; 

• выполнять индивидуально 

подобранные комплексы 

оздоровительной и адаптивной 

(лечебной) физической культуры, 

композиции ритмической и 

аэробной гимнастики, комплексы 

упражнений атлетической 

гимнастики; выполнять простейшие 

приемы самомассажа и релаксации; 

проводить самоконтроль при 

занятиях физическими 

упражнениями;  

• преодолевать искусственные и 

естественные препятствия с 

использованием разнообразных 

способов передвижения;  

• выполнять приемы защиты и 

самообороны, страховки и 

самостраховки; осуществлять 

творческое сотрудничество в 

коллективных формах занятий 

физической культурой;  

• выполнять контрольные 

нормативы, предусмотренные 

• о роли физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и социальном 

развитии человека;  

• основы здорового образа жизни; 

• влияние оздоровительных 

систем физического воспитания 

на укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных 

заболеваний, вредных привычек и 

увеличение продолжительности 

жизни;  

• способы контроля и оценки 

индивидуального физического 

развития и физической 

подготовленности;  

• правила и способы 

планирования системы 

индивидуальных занятий 

физическими упражнениями 

различной направленности; 
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Код компетенции Умения Знания 

государственным стандартом по 

легкой атлетике, гимнастике, 

плаванию и лыжам при 

соответствующей тренировке, с 

учетом состояния здоровья и 

функциональных возможностей 

своего организма; 

• использовать приобретенные 

знания и умения в практической 

деятельности и повседневной жизни 

для: повышения работоспособности, 

сохранения и укрепления здоровья; 

подготовки к профессиональной 

деятельности и службе в 

Вооруженных Силах Российской 

Федерации; организации и 

проведения индивидуального, 

коллективного и семейного отдыха, 

участия в массовых спортивных 

соревнованиях;  

•  активной творческой 

деятельности, выбора и 

формирования здорового образа 

жизни. 

 

2. Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Физическая культура» 

в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело: 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 160 

С преподавателем (всего) 160 

в том числе: 

теоретическое обучение 4 

лабораторные работы  - 

практические занятия  156 

курсовая работа (проект)  - 

Консультации  - 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация/ Зачеты, Дифференцированный 

зачет 

 

- 

 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОГСЭ.04. 

«Физическая культура» 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА 

балл 

Тема 1. 

Гимнастика с 

использовани

ем 

гимнастическ

их 

упражнений и 

гимнастическ

их снарядов 

Содержание учебного 

материала  

48 ОК 08 

 

  

Теоретическое обучение 4 

1. Основы методики 

самостоятельных занятий 

физическими упражнениями. 

2 

2. Правила техники безопасности 

при занятии физической 

культурой. 

2 

3.Общеразвивающие упражнения.  

4.Упражнения в паре с партнером. 

5.Упражнения с гантелями.  

6.Упражнения с набивными 

мячами. 

 

7.Упражнения для профилактики 

профессиональных заболеваний 

(упражнения в чередовании 

напряжения с расслаблением, 

упражнения для коррекции 

нарушений осанки, упражнения 

на внимание, висы и упоры,). 

 

8.Упражнения для коррекции 

зрения 

 

В том числе, практических 

занятий 

44 120 

1. Комплекс силовых упражнений 

на плечевой пояс.  

6  20 

2. Освоение техникой 

комплексных упражнений на 

верхний плечевой пояс.   

6  20 

3. Развитие силовой 

выносливости. 

8  20 

4. Комплекс силовых упражнений. 8  20 

5. Выполнение ОРУ.   8  20 

6. Комплекс ОРУ с набивными 

мячами. 

8  20 

Тема 2. 

Виды спорта 

(по выбору). 

Содержание учебного 

материала  

47   

Не предусмотрено    

В том числе, практических 

занятий 

47  120 

1. Комбинация из спортивно-

гимнастических и акробатических 

элементов. 

7  20 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА 

балл 

2. Обязательные элементы: 

подскоки, амплитудные махи 

ногами, упражнения для мышц 

живота, отжимание в упоре лежа – 

четырехкратное исполнение 

подряд. 

8  20 

3. Дополнительные элементы: 

кувырки вперед и назад, падение в 

упор лежа, перевороты вперед, 

назад, в сторону, подъем разгибом 

с лопаток, шпагаты, сальто. 

8  20 

4.  Индивидуально подобранные 

композиции из упражнений, 

выполняемых с разной 

амплитудой, траекторией, 

ритмом, темпом, 

пространственной точностью. 

8  20 

5.Комплекс упражнений с 

профессиональной 

направленностью  

8  20 

6.Обучение круговому методу 

тренировки для развития силы 

основных мышечных групп  

8  20 

Тема 3. 

Силовая 

подготовка 

Содержание учебного 

материала 

65   

Не предусмотрено  

В том числе, практических 

занятий 

65  160 

1.Обучение специальным 

физическим упражнениям, 

укрепляющим мышцы рук.  

8  20 

2. Обучение специальным 

физическим упражнениям, 

укрепляющим мышцы груди. 

8  20 

3. Обучение специальным 

физическим упражнениям, 

укрепляющим мышцы брюшного 

пресса. 

8  20 

4.Обучение специальным 

физическим упражнениям, 

укрепляющим мышцы ног. 

8  20 

5.Обучение специальные 

физическим упражнениям, 

укрепляющим мышцы спины. 

8  20 

6.Обучение развитию общей и 

силовой выносливости. 

8  20 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА 

балл 

7. Обучение комплексному 

развитию физических качеств 

посредством круговой 

тренировки. 

8  20 

8. Обучение выполнению общих 

развивающих физических 

упражнений.  

9  20 

Всего: 160/0   100*4 

Промежуточная аттестация / Зачеты, 

Дифференцированный зачет 

    

     

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 



 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины  

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Комбинация из спортивно-гимнастических и акробатических элементов. 

Индивидуально подобранные композиции из упражнений, выполняемых с 

разной амплитудой, траекторией, ритмом, темпом, пространственной точностью. 

Основы здорового образа жизни 

Современные физкультурно-оздоровительные технологии 

Спортивный зал 

для проведения учебных занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Основное оборудование: 

Блины 1,25 кг – 30шт., блины 10 кг – 7 кг., блины 15 кг – 4 шт., блины 2,5 кг – 

22 шт., блины 20 кг – 4шт., блины 5 кг – 15 шт., бодибары – 7 шт., будо-мат 

(красно-синий) – 25 шт., будо-мат (красный) – 25 шт., будо-мат (синий) – 25 шт., 

гантели 1 кг – 25 шт., гантели 1,5 кг – 10 шт., гантели 10 кг – 2 шт., грузы для ног 

– 2 шт., канат – 1 шт., коврик – 10 шт., мешок для битья (груша) – 8 шт., мяч для 

метания – 4 шт., мяч теннисный  - 7 шт., мяч волейбольный – 15 шт., мяч 

баскетбольный – 15 шт., скакалка – 25 шт., степы – 15 шт., теннисный стол – 1 

шт., стул преподавателя, стол преподавателя, персональный компьютер. 

Учебно-наглядные пособия: 

Средства и методы развития общей выносливости; 

Средства и методы развития координации и ловкости; 

Методы стандартного и переменного упражнения 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью подключения 

к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду Университета Синергия; мебель аудиторная (столы, 

стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 
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Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов 

  Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов: 

Основная литература: 

1. Аллянов, Ю. Н.  Физическая культура : учебник для среднего 

профессионального образования / Ю. Н. Аллянов, И. А. Письменский. — 3-е 

изд., испр. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 493 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02309-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471143. 

2. Муллер, А. Б.  Физическая культура : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. Б. Муллер, Н. С. Дядичкина, Ю. А. 

Богащенко. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 424 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02612-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469681. 

Дополнительная литература:  

1. Шеенко, Е. И. Физическая культура человека (основные понятия и 

ценности) : учебное пособие : [12+] / Е. И. Шеенко, Б. Г. Толистинов, 

И. А. Халев ; Алтайский филиал Российской академии народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте Российской Федерации. – Москва ; 

Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 81 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: https://biblioclub.ru/ 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

https://urait.ru/bcode/471143
https://urait.ru/bcode/469681
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=597370
https://7-zip.org.ua/ru/
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• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

№ Наименование портала 

(издания, курса, документа) 

Ссылка 

1. 

Официальный сайт 

Министерства спорта 

Российской Федерации 

https://minsport.gov.ru/  

2. 

Официальный сайт 

Олимпийского комитета  

России 

http://olympic.ru/ 

3. 

Приказ от 21 апреля 2009 года 

N 200 Об утверждении 

Наставления по физической 

подготовке в Вооруженных 

Силах Российской Федерации  

https://docs.cntd.ru/document/902164483  

4. 
Вебинары по физкультуре 

 

https://rosuchebnik.ru/metodicheskaja-

pomosch/materialy/predmet-fizicheskaya-kultura_type-

vebinar/  

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
https://minsport.gov.ru/
http://olympic.ru/
https://docs.cntd.ru/document/902164483
https://rosuchebnik.ru/metodicheskaja-pomosch/materialy/predmet-fizicheskaya-kultura_type-vebinar/
https://rosuchebnik.ru/metodicheskaja-pomosch/materialy/predmet-fizicheskaya-kultura_type-vebinar/
https://rosuchebnik.ru/metodicheskaja-pomosch/materialy/predmet-fizicheskaya-kultura_type-vebinar/
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образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 
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работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 
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особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 
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поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 



15 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 



16 

 

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины  

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

• Знания: 

• о роли физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и социальном 

развитии человека;  

• основы здорового образа жизни; 

• влияние оздоровительных систем 

физического воспитания на 

укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных 

заболеваний, вредных привычек и 

увеличение продолжительности 

жизни;  

• способы контроля и оценки 

индивидуального физического 

развития и физической 

подготовленности;  

правила и способы планирования 

системы индивидуальных занятий 

физическими упражнениями 

различной направленности; 

100-90 - теоретическое 

содержание курса 

освоено полностью, без 

пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

89-70 - теоретическое 

содержание курса 

освоено полностью, без 

пробелов, некоторые 

умения сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

50-69 - теоретическое 

содержание курса 

освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

49-0 - теоретическое 

содержание курса не 

освоено, необходимые 

умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

Формы контроля 

обучения:  

Текущий контроль: 

• Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания. 

(деятельностью 

студента) 

• Оценка выполнения 

практического 

задания(работы) 

• Контроль и оценка 

результатов 

освоения 

дисциплины 

осуществляются 

преподавателем 

индивидуально для 

каждого 

обучающегося в 

процессе 

проведения 

практических 

занятий, приема 

функциональных 

проб и контрольных 

испытаний с учетом 

имеющегося 

заболевания. 

Промежуточная 

аттестация 

Методы оценки 

результатов 

обучения: 

мониторинг роста 

творческой 

самостоятельности 

и навыков 

получения нового 

знания каждым 

обучающимся; 

накопительная 

оценка 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

• Умения 

• использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей; 

• выполнять индивидуально 

подобранные комплексы 

оздоровительной и адаптивной 

(лечебной) физической культуры, 

композиции ритмической и 

аэробной гимнастики, комплексы 

упражнений атлетической 

гимнастики; выполнять простейшие 

приемы самомассажа и релаксации; 

проводить самоконтроль при 

занятиях физическими 

упражнениями;  

• преодолевать искусственные и 

естественные препятствия с 

использованием разнообразных 

способов передвижения;  

• выполнять приемы защиты и 

самообороны, страховки и 

самостраховки; осуществлять 

творческое сотрудничество в 

коллективных формах занятий 

физической культурой;  

• выполнять контрольные 

нормативы, предусмотренные 

государственным стандартом по 

легкой атлетике, гимнастике, 

плаванию и лыжам при 

соответствующей тренировке, с 

учетом состояния здоровья и 

функциональных возможностей 

своего организма; 

• использовать приобретенные 

знания и умения в практической 

деятельности и повседневной 

жизни для: повышения 

работоспособности, сохранения и 

укрепления здоровья; подготовки к 

профессиональной деятельности и 

службе в Вооруженных Силах 

Российской Федерации; 

организации и проведения 

индивидуального, коллективного и 

семейного отдыха, участия в 

массовых спортивных 

соревнованиях;  

 активной творческой деятельности, 

выбора и формирования здорового 

образа жизни 

Использование и применение 

основ здорового образа 

жизни в формировании 

собственного стиля жизни 

для решения личных и 

профессиональных задач 

Устный опрос 

Тестирование 

Экспертная оценка 

выполнения 

контрольных 

нормативов. 
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Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачетов (1-

3 семестры) и дифференцированного зачета (4 семестр). 

№ 

п/п 

Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Зачет 

ОК 08 

Зачет состоит из 2 частей: 

теоретической и 

практической. 

Теоретическая часть - 

выполнение теста по 

физической культуре, 

практическая – сдача 

нормативов  

 

Задание №1 –выполнение 

теста, состоящего из 10 

вопросов программных 

разделов: гимнастика, 

легкая атлетика, основы 

знаний, спортивные игры: 

Задание №2 – сдача 

нормативов физической 

подготовленности  

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-70 баллов 

 

«Зачтено» 

 — 90-100 – ответ правильный, 

логически выстроен, 

использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

выполнил норматив. 

— 70-89 – ответ в целом 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся в 

целом выполнил норматив. 

— 50-69 – ответ в основном 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология, норматив не 

выполнен  

 «Не зачтено» 

— менее 50   – ответы на 

теоретическую часть 

неправильные или неполные, 

норматив не выполнен.  

2 Дифференцированный 

зачет 

ОК 08 

Дифференцированный 

зачет состоит из 2 частей: 

теоретической и 

практической. 

Теоретическая часть - 

выполнение теста по 

физической культуре, 

практическая – сдача 

нормативов  

 

Задание №1 –выполнение 

теста, состоящего из 10 

вопросов программных 

разделов: гимнастика, 

легкая атлетика, основы 

знаний, спортивные игры: 

Задание №2 – сдача 

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-70 баллов 

 

— 90-100 (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

выполнил норматив. 

 

— 70-89 (хорошо) - ответ в 

целом правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 
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№ 

п/п 

Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

нормативов физической 

подготовленности  

терминология. Обучающийся в 

целом выполнил норматив. 

 

— 50-69 (удовлетворительно) – 

ответ в основном правильный, 

логически выстроен, 

использована 

профессиональная 

терминология, норматив не 

выполнен  

  

— менее 50 

(неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные, 

норматив не выполнен.  
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Типовые задания проведения для текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачетов (1-

3 семестры) и дифференцированного зачета (4 семестр). 

 

1 семестр - зачет 

 

Задание 1 типа 

Выполните тестовое задание 

Общие рекомендации по выполнению тестового задания 

1. Внимательно прочитайте задание, выберите правильный вариант 

ответа. 

2. Задание выполняется на бланке ответа и сдается для проверки 

преподавателю. 

1. Способность выполнять координационно-сложные двигательные 

действия 

называется: 

а. ловкостью 

б. гибкостью 

в. силовой выносливостью 

2. Плоскостопие приводит к: 

а. микротравмам позвоночника 

б. перегрузкам организма 

в. потере подвижности 

3. Во время игры в баскетбол игра начинается при наличии на площадке: 

а. трех игроков 

б. четырех игроков 

в. пяти игроков 

4. При переломе плеча шиной фиксируют: 

а. локтевой, лучезапястный суставы 

б. плечевой, локтевой суставы 

в. лучезапястный, локтевой суставы 

5. К спортивным играм относится: 

а. гандбол 

б. лапта 

в. салочки 

6. Динамическая сила необходима при: 

а. толкании ядра 

б. гимнастике 

в. беге 

7. Расстояние от центра кольца до линии 3-х очкового броска в баскетболе 

составляет: 

а. 5 м 

б. 7м 

в. 6,25 м 
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8. Наиболее опасным для жизни является …… перелом. 

а. открытый 

б. закрытый с вывихом 

в. закрытый 

9. Продолжительность туристического похода для детей 16-17 лет не 

должна 

превышать: 

а. пятнадцати дней 

б. десяти дней 

в. пяти дней 

10. Основным строительным материалом для клеток организма являются: 

а. углеводы 

б. жиры 

в. белки 

11. Страной-родоначальницей Олимпийских игр является: 

а. Древний Египет 

б. Древний Рим 

в. Древняя Греция 

12. Наибольший эффект развития координационных способностей 

обеспечивает: 

а. стрельба 

б. баскетбол 

в. бег 

13. Мужчины не принимают участие в: 

а. керлинге 

б. художественной гимнастике 

в. спортивной гимнастике 

14. Самым опасным кровотечением является: 

а. артериальное 

б. венозное 

в. капиллярное 

15. Вид спорта, который не является олимпийским – это: 

а. хоккей с мячом 

б. сноуборд 

в. керлинг 

16. Нарушение осанки приводит к расстройству: 

а. сердца, легких 

б. памяти 

в. зрение 

17. Спортивная игра, которая относится к подвижным играм: 

а. плавание 

б. бег в мешках 

в. баскетбол 

18. Мяч заброшен в кольцо из-за площадки при вбрасывании. В игре в 

баскетбол 
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он: 

а. засчитывается 

б. не засчитывается 

в. засчитывается, если его коснулся игрок на площадке 

19. Видом спорта, в котором обеспечивается наибольший эффект развития 

гибкости, является: 

а. гимнастика 

б. керлинг 

в. бокс 

20. Энергия для существования организма измеряется в: 

 а. ваттах 

б. калориях 

в. Углеводах 

 

Задание 2 типа 

Контрольные нормативы  

Оперативный контроль проводится с целью объективной оценки качества 

освоения программы учебной дисциплины, а также стимулирования учебной 

работы студентов, мониторинга результатов образовательной деятельности, 

подготовки к промежуточной аттестации и обеспечения максимальной 

эффективности учебно-воспитательного процесса. Оперативный контроль 

проводится преподавателем на любом из видов учебных занятий. Формы 

оперативного контроля (контрольная работа, тестирование, опрос, выполнение 

и защита практических, выполнение рефератов (докладов), подготовка 

презентаций, наблюдение за деятельностью обучающихся и т.д.) выбираются 

преподавателем, исходя из методической целесообразности. 

 

Оценка уровня физических способностей студентов 

 

№ 

п/п 

 

Физические 

способности 

 

 

Контрольное 

упражнение (тест) 

 

Возраст, 

лет 

Оценка, балл 

Юноши Девушки 

20 15 10 20 15 10 

1. Гибкость Наклон вперед из 

положения стоя, см 

16 

 

17 

15 

и 

выше 

15 

9—12 

 

9—12 

5 

и 

ниже 

5 

20 

и 

выше 

20 

12—

14 

 

12—

14 

7 

и 

ниже 

7 2. Силовые Подтягивание: на 

высокой перекладине 

из виса, количество 

раз (юноши), на 

низкой перекладине 

из виса лежа, 

количество раз 

(девушки) 

16 

 

17 

11 

и 

выше 

12 

8—9 

 

9—10 

4 

и 

ниже 

4 

18 

и 

выше 

18 

13—

15 

 

13—

15 

6 

и 

ниже 

6 

Оценка уровня физической подготовленности 
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юношей  
 

 

Тесты 

Оценка в баллах 

20 15 10 

1. Бросок набивного мяча 2 кг из-за головы (м) 9,5 7,5 6,5 

2. Силовой тест — подтягивание на высокой перекладине 

(количество раз) 

13 11 8 

3. Сгибание и разгибание рук в упоре  12 9 7 

4. Координационный тест — челночный бег 3-10 м (с) 7,3 8,0 8,3 

5. Поднимание ног в висе до касания перекладины (количество раз) 7 5 3 

6. Гимнастический комплекс упражнений: 

утренней гимнастики; 

производственной гимнастики; 

релаксационной гимнастики (из 10 баллов) 

До 9 До 8 До 7,5 

 
 

Оценка уровня физической подготовленности 

девушек  
 

Тесты Оценка в баллах 

20 15 10 

1. Приседание на одной ноге, опора о стену (количество раз на 

каждой ноге) 

8 6 4 

2. Силовой тест — подтягивание на низкой перекладине (количество 

раз) 

20 10 5 

3. Координационный тест — челночный бег 3 10 м (с) 8,4 9,3 9,7 

4. Бросок набивного мяча 1 кг из-за головы (м) 10,5 6,5 5,0 

5. Гимнастический комплекс упражнений: 

утренней гимнастики; 

производственной гимнастики; 

релаксационной гимнастики (из 10 баллов) 

До 

9 

До 

8 

До 

7,5 

 

 

Требования к результатам обучения студентов специальной 

медицинской группы 
 

Уметь определить уровень собственного здоровья по тестам. 

Уметь составить и провести с группой комплексы упражнений утренней и 

производственной гимнастики. 

Уметь составлять комплексы физических упражнений для восстановления 

работоспособности после умственного и физического утомления. 

Уметь применять на практике приемы массажа и самомассажа. 

Повышать аэробную выносливость с использованием циклических видов 

спорта (терренкура, кроссовой и лыжной   подготовки). 

Овладеть системой дыхательных упражнений в процессе выполнения 

движений для повышения работоспособности, при выполнении 

релаксационных упражнений. 

Знать состояние своего здоровья, уметь составить и провести 

индивидуальные занятия двигательной активности. 
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Уметь определять индивидуальную оптимальную нагрузку при занятиях 

физическими упражнениями. Знать основные принципы, методы и факторы ее 

регуляции. 

Уметь выполнять упражнения: 

– сгибание и выпрямление рук в упоре лежа (для девушек — руки на 

опоре высотой до 50 см); 

– подтягивание на перекладине (юноши); 

– поднимание туловища (сед) из положения лежа на спине, руки за 

головой, ноги закреплены (девушки). 

 

2 семестр - зачет 

 

Задание 1 типа 

Выполните тестовое задание 

Общие рекомендации по выполнению тестового задания 

1. Внимательно прочитайте задание, выберите правильный вариант ответа. 

2. Задание выполняется на бланке ответа и сдается для проверки 

преподавателю. 

1. Термин «Олимпиада» в древней Греции означал: 

а) соревнования, проводимые во время Олимпийских игр; 

б) первый год четырехлетия, наступление которого празднуют 

Олимпийские игры; 

в) четырехлетний период между Олимпийскими играми; 

г) год проведения Олимпийских игр. 

2. Результатом физической подготовки является: 

а) физическое развитие индивидуума; 

б) физическое воспитание; 

в) физическая подготовленность; 

г) физическое совершенство. 

3.Основным специфическим средством физического воспитания являются: 

а) физические упражнения; 

б) оздоровительные силы природы; 

в) гигиенические факторы; 

г) тренажеры и спортивные снаряды. 

4.Физические упражнения – это: 

а) двигательные действия, направленные на формирование двигательных 

умений и навыков; 

б) двигательные действия, направленные на морфологические и 

функциональные перестройки организма; 

в) двигательные действия, направленные на реализацию задач физического 

воспитания и организованы по его закономерностям; 

г) двигательные действия, направленные на изменение телосложения и 

развитие физических качеств. 

5. Под двигательной активностью понимают: 
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а) суммарное количество двигательных действий, выполняемых человеком 

в 

процессе повседневной жизни, 

б) меру влияния физических упражнений на организм занимающегося, 

в) величину физической нагрузки, измеряемую параметрами объёма и 

интенсивности, 

г) процесс, направленный на повышение спортивного мастерства. 

6. Абсолютная сила – это: 

а) максимальная сила, проявляемая в каком-либо движении, независимо от 

массы тела человека; 

б) способность преодолевать внешнее сопротивление; 

в) сила, проявляемая за счет волевых усилий; 

г) сила, проявляемая одним человеком в сравнении с другим. 

7. Соответствие цвета олимпийских колец континентам: 

1) Австралия; а) черный 

2 Африка; б) синий 

3) Европа; в) красный 

4) Азия; г) зеленый 

5) Америка. д) желтый 

Варианты ответов: 

1. 1г, 2а, 3б, 4д, 5в 

2. 1б, 2а, 3д, 4в, 5г 

3. 1в, 2г, 3а, 4д, 5б 

4. 1в, 2д, 3б, 4а, 1г 

8. Результатом выполнения силовых упражнений с большим отягощением 

является: 

а) увеличение объема мышц; 

б) повышение уровня функциональных возможностей организма; 

в) укрепление опорно-двигательного аппарата; 

г) быстрый рост абсолютной силы. 

9. При воспитании гибкости следует стремиться к: 

а) достижению максимальной скорости движений в основных суставах; 

б) оптимальной амплитуде движений в плечевом, тазобедренном, 

коленном суставах; 

в) гармоничному увеличению подвижности в основных суставах; 

г) увеличению подвижности позвоночника, локтевых и голеностопных 

суставов. 

10. Под ловкостью следует понимать: 

а) способность выполнять двигательные действия без мышечной 

скованности; 

б) владение техникой двигательных действий при минимальном контроле 

со 

стороны сознания; 

в) способность быстро, точно, целесообразно, находчиво решать 

двигательные задачи; 
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г) способность противостоять физическому утомлению в сложно-

координационных видах деятельности 

 

Задание 2 типа 

Контрольные нормативы  

Оперативный контроль проводится с целью объективной оценки качества 

освоения программы учебной дисциплины, а также стимулирования учебной 

работы студентов, мониторинга результатов образовательной деятельности, 

подготовки к промежуточной аттестации и обеспечения максимальной 

эффективности учебно-воспитательного процесса. Оперативный контроль 

проводится преподавателем на любом из видов учебных занятий. Формы 

оперативного контроля (контрольная работа, тестирование, опрос, выполнение 

и защита практических, выполнение рефератов (докладов), подготовка 

презентаций, наблюдение за деятельностью обучающихся и т.д.) выбираются 

преподавателем, исходя из методической целесообразности. 

Оценка уровня физических способностей студентов 

 

№ 

п/п 

 

Физические 

способности 

 

 

Контрольное 

упражнение (тест) 

 

Возраст, 

лет 

Оценка, балл 

Юноши Девушки 

20 15 10 20 15 10 

1. Гибкость Наклон вперед из 

положения стоя, см 

16 

 

17 

15 

и 

выше 

15 

9—12 

 

9—12 

5 

и 

ниже 

5 

20 

и 

выше 

20 

12—

14 

 

12—

14 

7 

и ниже 

7 

2. Силовые Подтягивание: на 

высокой 

перекладине из виса, 

количество раз 

(юноши), на низкой 

перекладине из виса 

лежа, количество раз 

(девушки) 

16 

 

17 

11 

и 

выше 

12 

8—9 

 

9—10 

4 

и 

ниже 

4 

18 

и 

выше 

18 

13—

15 

 

13—

15 

6 

и ниже 

6 

 

Оценка уровня физической подготовленности 

юношей  
 

 

Тесты 

Оценка в баллах 

20 15 10 

1. Бросок набивного мяча 2 кг из-за головы (м) 9,5 7,5 6,5 

2. Силовой тест — подтягивание на высокой перекладине 

(количество раз) 

13 11 8 

3. Сгибание и разгибание рук в упоре  12 9 7 

4. Координационный тест — челночный бег 3-10 м (с) 7,3 8,0 8,3 

5. Поднимание ног в висе до касания перекладины (количество раз) 7 5 3 

6. Гимнастический комплекс упражнений: До 9 До 8 До 7,5 
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Тесты 

Оценка в баллах 

20 15 10 

утренней гимнастики; 

производственной гимнастики; 

релаксационной гимнастики (из 10 баллов) 
 
 

 

Оценка уровня физической подготовленности 

девушек  
 

Тесты Оценка в баллах 

20 15 10 

1. Приседание на одной ноге, опора о стену (количество раз на 

каждой ноге) 

8 6 4 

2. Силовой тест — подтягивание на низкой перекладине (количество 

раз) 

20 10 5 

3. Координационный тест — челночный бег 3 10 м (с) 8,4 9,3 9,7 

4. Бросок набивного мяча 1 кг из-за головы (м) 10,5 6,5 5,0 

5. Гимнастический комплекс упражнений: 

утренней гимнастики; 

производственной гимнастики; 

релаксационной гимнастики (из 10 баллов) 

До 

9 

До 

8 

До 

7,5 

 

 

Требования к результатам обучения студентов специальной 

медицинской группы 
 

Уметь определить уровень собственного здоровья по тестам. 

Уметь составить и провести с группой комплексы упражнений утренней и 

производственной гимнастики. 

Уметь составлять комплексы физических упражнений для восстановления 

работоспособности после умственного и физического утомления. 

Уметь применять на практике приемы массажа и самомассажа. 

Повышать аэробную выносливость с использованием циклических видов 

спорта (терренкура, кроссовой и лыжной   подготовки). 

Овладеть системой дыхательных упражнений в процессе выполнения 

движений для повышения работоспособности, при выполнении 

релаксационных упражнений. 

Знать состояние своего здоровья, уметь составить и провести 

индивидуальные занятия двигательной активности. 

Уметь определять индивидуальную оптимальную нагрузку при занятиях 

физическими упражнениями. Знать основные принципы, методы и факторы ее 

регуляции. 

Уметь выполнять упражнения: 

– сгибание и выпрямление рук в упоре лежа (для девушек — руки на 

опоре высотой до 50 см); 

– подтягивание на перекладине (юноши); 
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– поднимание туловища (сед) из положения лежа на спине, руки за 

головой, ноги закреплены (девушки). 

 

3 семестр – зачет 

 

Задание 1 типа 

Выполните тестовое задание 

Общие рекомендации по выполнению тестового задания 

1. Внимательно прочитайте задание, выберите правильный вариант ответа. 

2. Задание выполняется на бланке ответа и сдается для проверки 

преподавателю. 

1.Способность длительно выполнять работу умеренной интенсивности 

называется: 

а) физической работоспособностью; 

б) физической подготовленностью; 

в) общей выносливостью; 

г) тренированностью. 

2. Правильной можно считать осанку, если Вы, стоя у стены, касаетесь 

ее… 

а) лопатками, ягодицами, пятками; 

б) затылком, ягодицами, пятками; 

в) затылком, спиной, пятками; 

г) затылком, лопатками, ягодицами, пятками. 

3. Верхняя передача, нижняя передача, подача – являются элементами: 

а) баскетбола; 

б) футбола; 

в) волейбола; 

г) настольного тенниса. 

4. К игровым видам спорта относятся: 

а) настольный теннис; 

б) бокс; 

в) плавание; 

г) гребля на байдарках; 

д) футбол; 

е) марафон. 

5. При занятиях физическими упражнениями, спортом принимать пищу 

следует за: 

а) 1,5 – 2 часа; 

б) 30 – 40 минут; 

в) 2 – 2,5 часа; 

г) 3 – 3,5 часа. 

6.Что изображено на флаге Олимпийских игр? Расшифруйте символику, 

изображенную на флаге. 

7. Распишите основное отличие спринтерской дистанции от стайерской. 
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8. Укажите какие запрещающие действия существуют в баскетболе во 

время игры. 

9. Какие основные компоненты включает в себя понятие «Здоровый образ 

жизни» на основании исследований Всемирной организации 

здравоохранения? 

10. Перечислите названия команд, входящих в высшую хоккейную лигу 

России: 

 

Задание 2 типа 

Контрольные нормативы  

Оперативный контроль проводится с целью объективной оценки качества 

освоения программы учебной дисциплины, а также стимулирования учебной 

работы студентов, мониторинга результатов образовательной деятельности, 

подготовки к промежуточной аттестации и обеспечения максимальной 

эффективности учебно-воспитательного процесса. Оперативный контроль 

проводится преподавателем на любом из видов учебных занятий. Формы 

оперативного контроля (контрольная работа, тестирование, опрос, выполнение 

и защита практических, выполнение рефератов (докладов), подготовка 

презентаций, наблюдение за деятельностью обучающихся и т.д.) выбираются 

преподавателем, исходя из методической целесообразности. 

 

Оценка уровня физических способностей студентов 

 

№ 

п/п 

 

Физические 

способности 

 

 

Контрольное 

упражнение (тест) 

 

Возраст, 

лет 

Оценка, балл 

Юноши Девушки 

20 15 10 20 15 10 

1. Гибкость Наклон вперед из 

положения стоя, см 

16 

 

17 

15 

и 

выше 

15 

9—12 

 

9—12 

5 

и 

ниже 

5 

20 

и 

выше 

20 

12—

14 

 

12—

14 

7 

и ниже 

7 

2. Силовые Подтягивание: на 

высокой 

перекладине из виса, 

количество раз 

(юноши), на низкой 

перекладине из виса 

лежа, количество раз 

(девушки) 

16 

 

17 

11 

и 

выше 

12 

8—9 

 

9—10 

4 

и 

ниже 

4 

18 

и 

выше 

18 

13—

15 

 

13—

15 

6 

и ниже 

6 

 

Оценка уровня физической подготовленности 

юношей  
 

 

Тесты 

Оценка в баллах 

20 15 10 

1. Бросок набивного мяча 2 кг из-за головы (м) 9,5 7,5 6,5 
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Тесты 

Оценка в баллах 

20 15 10 

2. Силовой тест — подтягивание на высокой перекладине 

(количество раз) 

13 11 8 

3. Сгибание и разгибание рук в упоре  12 9 7 

4. Координационный тест — челночный бег 3-10 м (с) 7,3 8,0 8,3 

5. Поднимание ног в висе до касания перекладины (количество раз) 7 5 3 

6. Гимнастический комплекс упражнений: 

утренней гимнастики; 

производственной гимнастики; 

релаксационной гимнастики (из 10 баллов) 

До 9 До 8 До 7,5 

 
 

 

Оценка уровня физической подготовленности 

девушек  
 

Тесты Оценка в баллах 

20 15 10 

1. Приседание на одной ноге, опора о стену (количество раз на 

каждой ноге) 

8 6 4 

2. Силовой тест — подтягивание на низкой перекладине (количество 

раз) 

20 10 5 

3. Координационный тест — челночный бег 3 10 м (с) 8,4 9,3 9,7 

4. Бросок набивного мяча 1 кг из-за головы (м) 10,5 6,5 5,0 

5. Гимнастический комплекс упражнений: 

утренней гимнастики; 

производственной гимнастики; 

релаксационной гимнастики (из 10 баллов) 

До 

9 

До 

8 

До 

7,5 

 

 

Требования к результатам обучения студентов специальной 

медицинской группы 
 

Уметь определить уровень собственного здоровья по тестам. 

Уметь составить и провести с группой комплексы упражнений утренней и 

производственной гимнастики. 

Уметь составлять комплексы физических упражнений для восстановления 

работоспособности после умственного и физического утомления. 

Уметь применять на практике приемы массажа и самомассажа. 

Повышать аэробную выносливость с использованием циклических видов 

спорта (терренкура, кроссовой и лыжной   подготовки). 

Овладеть системой дыхательных упражнений в процессе выполнения 

движений для повышения работоспособности, при выполнении 

релаксационных упражнений. 

Знать состояние своего здоровья, уметь составить и провести 

индивидуальные занятия двигательной активности. 
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Уметь определять индивидуальную оптимальную нагрузку при занятиях 

физическими упражнениями. Знать основные принципы, методы и факторы ее 

регуляции. 

Уметь выполнять упражнения: 

– сгибание и выпрямление рук в упоре лежа (для девушек — руки на 

опоре высотой до 50 см); 

– подтягивание на перекладине (юноши); 

– поднимание туловища (сед) из положения лежа на спине, руки за 

головой, ноги закреплены (девушки). 

 

 

4 семестр – дифференцированный зачет 

 

Задание 1 типа 

Выполните тестовое задание 

Общие рекомендации по выполнению тестового задания 

1. Внимательно прочитайте задание, выберите правильный вариант 

ответа. 

2. Задание выполняется на бланке ответа и сдается для проверки 

преподавателю. 

1.Физическая культура-это: 

а. часть общечеловеческой культуры, совокупность материальных и 

духовных ценностей, создаваемых и используемых обществом в целях 

физического развития человека, укрепления его здоровья и 

совершенствования двигательных качеств; 

б. восстановление здоровья средствами физической реабилитации; 

в. педагогический процесс, направленный на обучение двигательным 

действиям и воспитание физических качеств; 

2. Основным средством физического воспитания являются: 

а. физические упражнения; 

б. оздоровительные силы природы; 

в. тренажеры, гири, гантели, штанги, мячи; 

3. Спорт (в широком понимании) – это: 

а. процесс воспитания у человека физических качеств и формирование 

двигательных умений и навыков, а также передача специальных 

физических 

знаний; 

б. вид социальной практики людей, направленный на оздоровление 

организма человека и развитие его физических способностей; 

в. собственно соревновательная деятельность, специальная подготовка к 

ней, а также специфические отношения, нормы и достижения в этой сфере 

деятельности; 

4. Максимальное потребление кислорода – это: 

а. наибольшее количество кислорода, которое организм может потребить в 

минуту при предельно-интенсивной мышечной работе; 
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б. количество кислорода, фактически использованного организмом в покое 

или при выполнение какой-либо работы за одну минуту; 

в. количество кислорода, необходимое организму для обеспечения 

процессов жизнедеятельности в различных условиях покоя или работы в 

одну минуту; 

5. Гомеостаз – это: 

а. приспособление функций организма к окружающей среде; 

б. саморегуляция обмена веществ, кровообращения, пищеварения, 

дыхания 

и др. физиологических процессов, происходящих в организме; 

в. постоянство внутренней среды организма человека; 

6. Какой принцип предусматривает оптимальное соответствие задач, 

средств, и методов физического воспитания возможностям 

занимающихся? 

а. принцип доступности и индивидуализации; 

б. принцип системного чередования нагрузок и отдыха; 

в. принцип последовательности; 

7. Способность выполнять движения с большой амплитудой называется: 

а. эластичностью; 

б. растяжкой; 

в. гибкостью; 

8. Одной из задач ОФП является: 

а. достижение высоких спортивных результатов; 

б. овладение двигательными умениями и навыками, отвечающими 

специфики выбранного спорта или конкретной профессии 

в. всестороннее и гармоничное развитие человека 

9. Какой из факторов, определяющих риск для здоровья, наиболее весом: 

а. состояние окружающей среды; 

б. генетика человека; 

в. образ жизни; 

10.К основному признаку здоровья относится: 

а. максимальный уровень развития физических качеств; 

б. хорошая приспособляемость организма к внешним условиям жизни; 

в. совершенное телосложение; 

 

Задание 2 типа 

Контрольные нормативы  

Оперативный контроль проводится с целью объективной оценки качества 

освоения программы учебной дисциплины, а также стимулирования учебной 

работы студентов, мониторинга результатов образовательной деятельности, 

подготовки к промежуточной аттестации и обеспечения максимальной 

эффективности учебно-воспитательного процесса. Оперативный контроль 

проводится преподавателем на любом из видов учебных занятий. Формы 

оперативного контроля (контрольная работа, тестирование, опрос, выполнение 
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и защита практических, выполнение рефератов (докладов), подготовка 

презентаций, наблюдение за деятельностью обучающихся и т.д.) выбираются 

преподавателем, исходя из методической целесообразности. 

 

Оценка уровня физических способностей студентов 

 

№ 

п/п 

 

Физические 

способности 

 

 

Контрольное 

упражнение (тест) 

 

Возраст, 

лет 

Оценка, балл 

Юноши Девушки 

20 15 10 20 15 10 

1. Гибкость Наклон вперед из 

положения стоя, см 

16 

 

17 

15 

и 

выше 

15 

9—12 

 

9—12 

5 

и 

ниже 

5 

20 

и 

выше 

20 

12—

14 

 

12—

14 

7 

и ниже 

7 

2. Силовые Подтягивание: на 

высокой 

перекладине из виса, 

количество раз 

(юноши), на низкой 

перекладине из виса 

лежа, количество раз 

(девушки) 

16 

 

17 

11 

и 

выше 

12 

8—9 

 

9—10 

4 

и 

ниже 

4 

18 

и 

выше 

18 

13—

15 

 

13—

15 

6 

и ниже 

6 

 

Оценка уровня физической подготовленности 

юношей  
 

 

Тесты 

Оценка в баллах 

20 15 10 

1. Бросок набивного мяча 2 кг из-за головы (м) 9,5 7,5 6,5 

2. Силовой тест — подтягивание на высокой перекладине 

(количество раз) 

13 11 8 

3. Сгибание и разгибание рук в упоре  12 9 7 

4. Координационный тест — челночный бег 3-10 м (с) 7,3 8,0 8,3 

5. Поднимание ног в висе до касания перекладины (количество раз) 7 5 3 

6. Гимнастический комплекс упражнений: 

утренней гимнастики; 

производственной гимнастики; 

релаксационной гимнастики (из 10 баллов) 

До 9 До 8 До 7,5 

 
 

 

Оценка уровня физической подготовленности 

девушек  
 

Тесты Оценка в баллах 

20 15 10 

1. Приседание на одной ноге, опора о стену (количество раз на 

каждой ноге) 

8 6 4 

2. Силовой тест — подтягивание на низкой перекладине (количество 20 10 5 
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раз) 

3. Координационный тест — челночный бег 3 10 м (с) 8,4 9,3 9,7 

4. Бросок набивного мяча 1 кг из-за головы (м) 10,5 6,5 5,0 

5. Гимнастический комплекс упражнений: 

утренней гимнастики; 

производственной гимнастики; 

релаксационной гимнастики (из 10 баллов) 

До 

9 

До 

8 

До 

7,5 

 

 

Требования к результатам обучения студентов специальной 

медицинской группы 
 

Уметь определить уровень собственного здоровья по тестам. 

Уметь составить и провести с группой комплексы упражнений утренней и 

производственной гимнастики. 

Уметь составлять комплексы физических упражнений для восстановления 

работоспособности после умственного и физического утомления. 

Уметь применять на практике приемы массажа и самомассажа. 

Повышать аэробную выносливость с использованием циклических видов 

спорта (терренкура, кроссовой и лыжной   подготовки). 

Овладеть системой дыхательных упражнений в процессе выполнения 

движений для повышения работоспособности, при выполнении 

релаксационных упражнений. 

Знать состояние своего здоровья, уметь составить и провести 

индивидуальные занятия двигательной активности. 

Уметь определять индивидуальную оптимальную нагрузку при занятиях 

физическими упражнениями. Знать основные принципы, методы и факторы ее 

регуляции. 

Уметь выполнять упражнения: 

– сгибание и выпрямление рук в упоре лежа (для девушек — руки на 

опоре высотой до 50 см); 

– подтягивание на перекладине (юноши); 

– поднимание туловища (сед) из положения лежа на спине, руки за 

головой, ноги закреплены (девушки). 

Студенты специальной медицинской группы и временно освобожденные 

от практических занятий в конце каждого семестра представляют тематические 

рефераты по разделам программы, в том числе и связанные с их 

индивидуальным отклонением в состоянии здоровья. 

 

 

Темы рефератов 

для студентов специальной медицинской группы и освобожденных от 

практических занятий: 

1. Роль физической культуры в развитии человека. 

2. Возможности физической культуры в развитии и формировании 

основных качеств и свойств личности. 
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3. Изменения, происходящие в организме человека при систематических 

занятиях физическими упражнениями, спортом, туризмом. 

4. Контроль и самоконтроль в процессе самостоятельных занятий 

физической культурой и спортом. 

5. Физическое (соматическое) здоровье, методика поддержания и 

сохранения. 

6. Физическая культура в профилактике различных заболеваний человека. 

7. Физическая культура в рекреации и реабилитации человека. 

8. Методика проведения занятий по физической культуре силовой 

направленности. 

9. Физическая культура и Олимпийское движение. 

10. Методика занятий физическими упражнениями в различных 

оздоровительных системах. 

11. Традиционные и восточные системы оздоровления человека. 

12. Методика составления конспекта урока по избранной физкультурно-

спортивной деятельности. 

13. Роль физических упражнений в режиме дня студентов. 

14. Утомление и восстановление организма. Роль физических упражнений 

в регулировании этих состояний. 

15. Физическая культура молодой матери. 

16. Методика использования дыхательной гимнастики. 

17. Профессионально-прикладная физическая культура студентов 

профессионального различного профиля. 

18. Оптимальный двигательный режим – один из важнейших факторов 

сохранения и укрепления здоровья.  

19. Методы определения физической работоспособности и 

подготовленности человека. 

20. Методические основы построения индивидуальных тренировочных 

программ для лиц разного уровня подготовленности и здоровья. 

21. Олимпийские и не олимпийские виды спорта. История олимпиад, 

спартакиад и Игр «Доброй воли». 

22. Физические упражнения в режиме дня студента. 

23. Нормы двигательной активности для лиц разной подготовленности и 

уровня здоровья. 

24. Взаимосвязь движения и здоровья. 

25. Методы контроля состояния организма и оценки уровня физического 

здоровья. 

26. Преимущества и недостатки упражнений аэробной направленности. 

27. Основы здорового образа и стиля жизни. 

28. Пульсовой режим и дозирование физической нагрузки при занятиях 

физической культурой в зависимости от пола, Возраста, уровня здоровья и 

физической подготовленностью. 

29. Основные факторы, определяющие профессионально-прикладную 

физическую подготовку будущего специалиста. 
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30. Методика проведения производственной гимнастики с учетом будущей 

профессии. 

31. Базовые комплексы упражнений, используемые в домашних 

тренажерах. 

32. Структура физической культуры. 

33. Материальные и духовные ценности физической культуры. 

34. Социальные ценности и функции физической культуры. 

35. Роль физической культуры в современном обществе. Уровень развития 

физической культуры в России. 

36. Предмет, задачи и содержание учебного курса «Физическая культура», 

его роль и место в системе высшего профессионального образования. 

Физическая культура студенческой молодежи. 

37. Физическая культура как вид культуры личности и общества. 

Физическая культура и спорт в образе жизни студентов. 

38. Значение естественных факторов внешней среды (солнечная радиация, 

воздушная и водная среда, средне- и высокогорье) для закаливания и 

оздоровления человека. 

39. Возникновение и развитие физической культуры и спорта. 

40. Нормы двигательной активности человека. 

41. Методика упражнений, способствующих уменьшению веса тела и 

оптимизации его структурных компонентов. 

42. Биоэнергетика физкультурно-спортивной деятельности. 

43. Общая характеристика утомления. Явное и скрытое утомление. 

Причины возникновения утомления. 

44. Общая характеристика восстановления. Суперкомпенсация. 

45. Тренированность и перетренированность спортсменов. 

46. Здоровье в системе человеческих ценностей. Понятие «здоровье и 

болезнь». Основные компоненты и факторы здоровья. Здоровый и нездоровый 

образ жизни. Основные составляющие здорового образа жизни. 

47. Принципы, средства и способы закаливания, как одного из 

действующих факторов здорового образа жизни. 

48. Понятие о двигательных качествах, их виды. Взаимосвязь физических 

качеств и способностей. Общие закономерности развития двигательных 

качеств. 

49. Сила и методы развития силовых способностей. Правила нормирования 

нагрузки и отдыха при использовании силовых упражнений в рамках 

отдельного занятия и серии занятий. 

50. Быстрота и методика ее развития. Факторы, определяющие уровень 

развития и проявления скоростных способностей. Критерии и способы оценки 

скоростных способностей. 

51. Развитие скоростно-силовых способностей. Формы их проявления. 

Оценка. Основные требования. 

52. Понятие о выносливости. 

53. Критерии и способы оценки выносливости. 
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54. Понятие о координационных способностях человека и методика их 

развития. Типичные признаки упражнений, являющихся основными средствами 

развития координационных способностей. 

55. Гибкость и методика ее развития. Виды гибкости и факторы, 

определяющие уровень развития и проявления гибкости. Критерии и способы 

оценки гибкости. Возрастные этапы, наиболее благоприятные для 

направленного воздействия на развитие гибкости. 

56. Врачебно-педагогический контроль за занимающимися физической 

культурой и спортом, его содержание. 

57. Определение понятия профессионально-прикладной физической 

подготовки, ее цели, задачи, средства. Место ППФП в системе физического 

воспитания студентов. Факторы, определяющие конкретное содержание 

ППФП. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Адаптивная физическая культура» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина ОГСЭ.04. «Адаптивная физическая культура» 

является дисциплиной обязательной части общего гуманитарного и социально-

экономического учебного цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС специальности 38.02.07. Банковское дело, утвержденного 

Приказом Минобрнауки России от 5 февраля 2018 г. № 67. 

Учебная дисциплина «Адаптивная физическая культура» обеспечивает 

формирование следующих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 Код Наименование результата обучения 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 08 Использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей. 

Роль физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и социальном 

развитии человека. 

Основы здорового образа жизни. 
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2. Структура и содержание учебной дисциплины 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Адаптивная 

физическая культура» в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 

38.02.07 Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 160 

С преподавателем (всего) 160 

в том числе: 

теоретическое обучение 4 

лабораторные работы  - 

практические занятия  156 

курсовая работа (проект)  - 

Консультации  - 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация/ Зачеты, Дифференцированный 

зачет 

 

- 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

ОГСЭ.04. «Адаптивная физическая культура» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала 

и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

балл 

Тема № 1.  

Оздоровите

льная, 

лечебная и 

адаптивная 

физическая 

культура 

Содержание учебного 

материала  

112 ОК 08   

1. Физическая культура в 

общекультурном и 

профессиональном развитии 

человека. 

2 

2. Физическая культура в 

социальном развитии человека. 

2 

3. Основы здорового образа 

жизни 

 

4. Физкультурно-

оздоровительная деятельность 

для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей 

В том числе, практических 

занятий 

108 260 

1. Техника безопасности при 

физкультурно-оздоровительных 

занятиях. 

10 20 

2. Техника безопасности при 

физкультурно-оздоровительных 

занятиях. 

10 20 

3. Основы здорового образа 

жизни студента 
8 20 

4. Средства и методы 

оздоровительной, лечебной и 

адаптивной физической культуры 

8 

 

20 

5. Современные физкультурно-

оздоровительные технологии 

8 20 

6. Врачебно-педагогический 

контроль и самоконтроль при 

занятиях оздоровительной, 

лечебной и адаптивной 

физической культурой 

8 20 

7. Организация самостоятельных 

физкультурно-оздоровительных 

занятий 

8 20 

8. Обучение упражнениям на 

гибкость 
8 20 

9. Обучение упражнениям на 

формирование осанки 
8 20 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала 

и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

балл 

10. Обучение упражнениям на 

развитие мышц спины 
8 20 

11. Обучение упражнениям на 

развитие мышц рук 
8  20 

12. Упражнения для развития 

мелкой моторики рук 
8 20 

13. Обучение упражнениям на 

развитие и укрепление мышц 

брюшного пресса 

8 20 

Тема 2. 

Оздоровите

льные 

системы 

физических 

упражнений 

и 

адаптивная 

физическая 

культура 

Содержание учебного 

материала  

24 ОК 08   

Не предусмотрено  

В том числе, практических 

занятий 

24  80 

1. Техника выполнения 

физических упражнений из 

оздоровительных систем и 

адаптивной физической культуры 

8  20 

2. Улучшение 

морфофункционального 

состояния и повышение уровня 

подготовленности с 

использованием средств и 

методов оздоровительных систем 

и адаптивной физической 

культуры 

8  30 

3. Определение уровня 

морфофункционального 

состояния и физической 

подготовленности с учетом 

заболевания 

8  30 

Тема № 3. 

Подвижные 

и 

спортивные 

игры в 

оздоровител

ьной 

тренировке 

Содержание учебного 

материала 

24    

Не предусмотрено     

В том числе, практических 

занятий 

24   60 

1. Правила подвижных и 

спортивных игр 

8   20 

2. Техника и тактика игровых 

действий  

8   20 

3. Повышение уровня 

подготовленности и улучшение 

морфофункционального 

состояния с использованием  

спортивных игр 

8   20 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала 

и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

балл 

Всего: 160/0   100*4 

Промежуточная аттестация / Зачеты, 

дифференцированный зачет 

    

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала 

используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, 

свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, 

инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 



8 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к материально-техническому обеспечению 

реализации дисциплины в рамках ОПОП 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Комбинация из спортивно-гимнастических и акробатических элементов. 

Индивидуально подобранные композиции из упражнений, выполняемых с 

разной амплитудой, траекторией, ритмом, темпом, пространственной точностью. 

Основы здорового образа жизни 

Современные физкультурно-оздоровительные технологии 

Спортивный зал 

для проведения учебных занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Основное оборудование: 

Блины 1,25 кг – 30шт., блины 10 кг – 7 кг., блины 15 кг – 4 шт., блины 2,5 кг – 

22 шт., блины 20 кг – 4шт., блины 5 кг – 15 шт., бодибары – 7 шт., будо-мат 

(красно-синий) – 25 шт., будо-мат (красный) – 25 шт., будо-мат (синий) – 25 шт., 

гантели 1 кг – 25 шт., гантели 1,5 кг – 10 шт., гантели 10 кг – 2 шт., грузы для ног 

– 2 шт., канат – 1 шт., коврик – 10 шт., мешок для битья (груша) – 8 шт., мяч для 

метания – 4 шт., мяч теннисный  - 7 шт., мяч волейбольный – 15 шт., мяч 

баскетбольный – 15 шт., скакалка – 25 шт., степы – 15 шт., теннисный стол – 1 

шт., стул преподавателя, стол преподавателя, персональный компьютер. 

Учебно-наглядные пособия: 

Средства и методы развития общей выносливости; 

Средства и методы развития координации и ловкости; 

Методы стандартного и переменного упражнения 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью подключения 

к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду Университета Синергия; мебель аудиторная (столы, 

стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 
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Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов 

 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии , 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов: 

Основная литература: 

1. Аллянов, Ю. Н.  Физическая культура : учебник для среднего 

профессионального образования / Ю. Н. Аллянов, И. А. Письменский. — 3-е 

изд., испр. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 493 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02309-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471143. 

2. Лечебная и адаптивная физическая культура. Плавание : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Н. Ж. Булгакова, С. Н. 

Морозов, О. И. Попов, Т. С. Морозова ; под редакцией Н. Ж. Булгаковой. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 399 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08973-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/474473.  

3. Муллер, А. Б.  Физическая культура : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. Б. Муллер, Н. С. Дядичкина, Ю. 

А. Богащенко. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 424 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02612-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469681. 

Дополнительная литература:  

1. Шеенко, Е. И. Физическая культура человека (основные понятия и 

ценности) : учебное пособие : [12+] / Е. И. Шеенко, Б. Г. Толистинов, 

И. А. Халев ; Алтайский филиал Российской академии народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте Российской Федерации. – Москва ; 

Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 81 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: https://biblioclub.ru/ 

https://urait.ru/bcode/471143
https://urait.ru/bcode/474473
https://urait.ru/bcode/469681
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=597370
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Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала 

 (издания, курса, документа) 
Ссылка 

1.  Официальный сайт Министерства спорта 

Российской Федерации 

https://www.minsport.gov.ru/ 

2.  Официальный сайт Олимпийского комитета 

России   

http://olympic.ru/ 

3.  Портал о здоровом образе жизни https://www.takzdorovo.ru/ 

 

3.3.Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
https://www.minsport.gov.ru/
http://olympic.ru/
https://www.takzdorovo.ru/
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своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 
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работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 
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деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 
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сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 
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проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания о роли физической 

культуры в общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии человека 

Владение целостной системой 

знаний о физической культуре и 

ее роли в общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии человека 

Устный опрос 

Тестирование 

 

Знание основ здорового образа 

жизни 

Использование и применение 

основ здорового образа жизни в 

формировании собственного 

стиля жизни для решения 

личных и профессиональных 

задач 

Устный опрос 

Тестирование 

Умение использовать 

физкультурно-

оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей 

Владение основными 

средствами и методами 

оздоровительной, лечебной и 

адаптивной физической 

культуры для укрепления 

индивидуального здоровья, и 

физического 

самосовершенствования; 

ценностями физической 

культуры и спорта для успешной 

социально-культурной и 

профессиональной 

деятельности.  

Навыки выполнения 

двигательных действий из 

оздоровительных систем 

физических упражнений и 

адаптивной физической 

культуры, элементов базовых 

видов спорта для улучшения 

морфофункционального 

состояния.  

Владение разнообразными 

методиками применения средств 

оздоровительной, лечебной и 

адаптивной физической 

культуры для улучшения 

морфофункционального 

состояния.  

Самостоятельное составление и 

освоение комплексов  

упражнений утренней 

гигиенической гимнастики, 

физкультурно-оздоровительных 

занятий различной 

направленности с соблюдением 

техники безопасности.  

Владение основными 

методиками самоконтроля при 

занятиях оздоровительной 

Контроль и оценка 

результатов освоения 

дисциплины 

осуществляются 

преподавателем 

индивидуально для каждого 

обучающегося в процессе 

проведения практических 

занятий, приема 

функциональных проб и 

контрольных испытаний с 

учетом имеющегося 

заболевания. 
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физической культурой 

 

Фонд оценочных материалов для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачетов (1-

3 семестры ) и дифференцированного зачета (4 семестр). 

№ 

п/п 

Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Зачет 

ОК 08 

Зачет состоит из 2 частей: 

теоретической и 

практической. 

Теоретическая часть - 

выполнение теста по 

адаптивной физической 

культуре, практическая – 

сдача нормативов  

 

Задание №1 –выполнение 

теста, состоящего из 10 

вопросов программных 

разделов: гимнастика, 

легкая атлетика, основы 

знаний, спортивные игры: 

Задание №2 – сдача 

нормативов физической 

подготовленности  

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-70 баллов 

 

«Зачтено» 

 — 90-100 – ответ правильный, 

логически выстроен, 

использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

выполнил норматив. 

— 70-89 – ответ в целом 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся в 

целом выполнил норматив. 

— 50-69 – ответ в основном 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология, норматив не 

выполнен  

 

 «Не зачтено» 

— менее 50 – ответы на 

теоретическую часть 

неправильные или неполные, 

норматив не выполнен.  

2 Дифференцированный 

зачет 

ОК 08 

Дифференцированный 

зачет состоит из 2 частей: 

теоретической и 

практической. 

Теоретическая часть - 

выполнение теста по 

адаптивной физической 

культуре, практическая – 

сдача нормативов  

 

Задание №1 –выполнение 

теста, состоящего из 10 

вопросов программных 

разделов: гимнастика, 

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-70 баллов 

 

— 90-100 (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

выполнил норматив. 

 

— 70-89 (хорошо) - ответ в 
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№ 

п/п 

Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

легкая атлетика, основы 

знаний, спортивные игры: 

Задание №2 – сдача 

нормативов физической 

подготовленности  

целом правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся в 

целом выполнил норматив. 

 

— 50-69 (удовлетворительно) – 

ответ в основном правильный, 

логически выстроен, 

использована 

профессиональная 

терминология, норматив не 

выполнен  

 

— менее 50 

(неудовлетворительно)   – 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные, 

норматив не выполнен.  

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачетов (1-

3 семестры )  и дифференцированного зачета (4 семестр). 

 

1 семестр - зачет 

 

Задания 1  

1.Высшим органом Международного олимпийского комитета является 

а) президент; 

б) сессия; 

в) конгресс; 

г) исполнительный комитет. 

2. В каких единицах измеряется суточная двигательная активность 

человека? 

а) частота пульса; 

б) количество занятий; 

в) количество шагов; 

г) количество выполненных физических упражнений за занятие. 

3. Какой вид прыжка не может выполняться с разбега и с места? 

а) прыжок в длину; 

б) прыжок в высоту; 

в) тройной прыжок; 

г) прыжок с шестом. 

4. При проявлении какого физического качества в большей степени 

воспитывается сила 
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воли? 

а) быстрота; 

б) выносливость; 

в) сила; 

г) ловкость. 

5. Игроков с каким амплуа нет в хоккее? 

а) защитник; 

б) полузащитник; 

в) нападающий; 

г) вратарь. 

6. Как называется изгиб позвоночника вперёд в поясничном отделе? 

а) лордоз; 

б) кифоз; 

в) хондроз; 

г) остеопороз. 

7. В какой момент движения происходит мах руками в прыжке в длину с 

места? 

а) перед отталкиванием; 

б) во время отталкивания; 

в) после отталкивания; 

г) во время полёта. 

8. ВФСК ГТО – это… 

а) всероссийская физическая спортивная культура готов к труду и обороне; 

б) всемирная федерация спортивной культуры готов к труду и обороне; 

в) высший физкультурно-совершенный комплекс готов к труду и обороне; 

г) всероссийский физкультурно-спортивный комплекс готов к труду и 

обороне. 

9. Существуют два основных способа лазанья по вертикальному канату 

или шесту: (Отметьте все позиции) 

а)лазанье в один приём; 

б)лазанье в три приёма; 

в)лазанье в два приёма; 

г)лазанье в четыре приёма. 

II. Задания в открытой форме. 

10. Какой из современных видов спорта предполагает использование 

компьютерных игр? 

Ответ:______________________ 

 

Задания 2  

1.сгибание и выпрямление рук в упоре лежа (для девушек — руки на опоре 

высотой до 50 см); 

2.подтягивание на перекладине (юноши); 

3.поднимание туловища (сед) из положения лежа на спине, руки за 

головой, ноги закреплены (девушки). 
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2 семестр – зачет 

Задание 1  

Выполните тестовое задание 

Общие рекомендации по выполнению тестового задания 

1. Внимательно прочитайте задание, выберите правильный вариант 

ответа. 

2. Задание выполняется на бланке ответа и сдается для проверки 

преподавателю. 

1.Физическая культура-это: 

а. часть общечеловеческой культуры, совокупность материальных и 

духовных ценностей, создаваемых и используемых обществом в целях 

физического развития человека, укрепления его здоровья и 

совершенствования двигательных качеств; 

б. восстановление здоровья средствами физической реабилитации; 

в. педагогический процесс, направленный на обучение двигательным 

действиям и воспитание физических качеств; 

2. Основным средством физического воспитания являются: 

а. физические упражнения; 

б. оздоровительные силы природы; 

в. тренажеры, гири, гантели, штанги, мячи; 

3. Спорт (в широком понимании) – это: 

а. процесс воспитания у человека физических качеств и формирование 

двигательных умений и навыков, а также передача специальных 

физических 

знаний; 

б. вид социальной практики людей, направленный на оздоровление 

организма человека и развитие его физических способностей; 

в. собственно соревновательная деятельность, специальная подготовка к 

ней, а также специфические отношения, нормы и достижения в этой сфере 

деятельности; 

4. Максимальное потребление кислорода – это: 

а. наибольшее количество кислорода, которое организм может потребить в 

минуту при предельно-интенсивной мышечной работе; 

б. количество кислорода, фактически использованного организмом в покое 

или при выполнение какой-либо работы за одну минуту; 

в. количество кислорода, необходимое организму для обеспечения 

процессов жизнедеятельности в различных условиях покоя или работы в 

одну минуту; 

5. Гомеостаз – это: 

а. приспособление функций организма к окружающей среде; 

б. саморегуляция обмена веществ, кровообращения, пищеварения, 

дыхания 

и др. физиологических процессов, происходящих в организме; 

в. постоянство внутренней среды организма человека; 
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6. Какой принцип предусматривает оптимальное соответствие задач, 

средств, и методов физического воспитания возможностям 

занимающихся? 

а. принцип доступности и индивидуализации; 

б. принцип системного чередования нагрузок и отдыха; 

в. принцип последовательности; 

7. Способность выполнять движения с большой амплитудой называется: 

а. эластичностью; 

б. растяжкой; 

в. гибкостью; 

8. Одной из задач ОФП является: 

а. достижение высоких спортивных результатов; 

б. овладение двигательными умениями и навыками, отвечающими 

специфики выбранного спорта или конкретной профессии 

в. всестороннее и гармоничное развитие человека 

9. Какой из факторов, определяющих риск для здоровья, наиболее весом: 

а. состояние окружающей среды; 

б. генетика человека; 

в. образ жизни; 

10.К основному признаку здоровья относится: 

а. максимальный уровень развития физических качеств; 

б. хорошая приспособляемость организма к внешним условиям жизни; 

в. совершенное телосложение; 

 

Задания второго типа 

1.сгибание и выпрямление рук в упоре лежа (для девушек — руки на опоре 

высотой до 50 см); 

2.подтягивание на перекладине (юноши); 

3.поднимание туловища (сед) из положения лежа на спине, руки за 

головой, ноги закреплены (девушки). 

 

3 семестр – зачет 

 

Задание 1  

Выполните тестовое задание 

Общие рекомендации по выполнению тестового задания 

1. Внимательно прочитайте задание, выберите правильный вариант ответа. 

2. Задание выполняется на бланке ответа и сдается для проверки 

преподавателю. 

1. Термин «Олимпиада» в древней Греции означал: 

а) соревнования, проводимые во время Олимпийских игр; 

б) первый год четырехлетия, наступление которого празднуют 

Олимпийские игры; 

в) четырехлетний период между Олимпийскими играми; 

г) год проведения Олимпийских игр. 
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2. Результатом физической подготовки является: 

а) физическое развитие индивидуума; 

б) физическое воспитание; 

в) физическая подготовленность; 

г) физическое совершенство. 

3.Основным специфическим средством физического воспитания являются: 

а) физические упражнения; 

б) оздоровительные силы природы; 

в) гигиенические факторы; 

г) тренажеры и спортивные снаряды. 

4.Физические упражнения – это: 

а) двигательные действия, направленные на формирование двигательных 

умений и навыков; 

б) двигательные действия, направленные на морфологические и 

функциональные перестройки организма; 

в) двигательные действия, направленные на реализацию задач физического 

воспитания и организованы по его закономерностям; 

г) двигательные действия, направленные на изменение телосложения и 

развитие физических качеств. 

5. Под двигательной активностью понимают: 

а) суммарное количество двигательных действий, выполняемых человеком 

в 

процессе повседневной жизни, 

б) меру влияния физических упражнений на организм занимающегося, 

в) величину физической нагрузки, измеряемую параметрами объёма и 

интенсивности, 

г) процесс, направленный на повышение спортивного мастерства. 

6. Абсолютная сила – это: 

а) максимальная сила, проявляемая в каком-либо движении, независимо от 

массы тела человека; 

б) способность преодолевать внешнее сопротивление; 

в) сила, проявляемая за счет волевых усилий; 

г) сила, проявляемая одним человеком в сравнении с другим. 

7. Соответствие цвета олимпийских колец континентам: 

1) Австралия; а) черный 

2 Африка; б) синий 

3) Европа; в) красный 

4) Азия; г) зеленый 

5) Америка. д) желтый 

Варианты ответов: 

1. 1г, 2а, 3б, 4д, 5в 

2. 1б, 2а, 3д, 4в, 5г 

3. 1в, 2г, 3а, 4д, 5б 

4. 1в, 2д, 3б, 4а, 1г 

8. Результатом выполнения силовых упражнений с большим отягощением 
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является: 

а) увеличение объема мышц; 

б) повышение уровня функциональных возможностей организма; 

в) укрепление опорно-двигательного аппарата; 

г) быстрый рост абсолютной силы. 

9. При воспитании гибкости следует стремиться к: 

а) достижению максимальной скорости движений в основных суставах; 

б) оптимальной амплитуде движений в плечевом, тазобедренном, 

коленном суставах; 

в) гармоничному увеличению подвижности в основных суставах; 

г) увеличению подвижности позвоночника, локтевых и голеностопных 

суставов. 

10. Под ловкостью следует понимать: 

а) способность выполнять двигательные действия без мышечной 

скованности; 

б) владение техникой двигательных действий при минимальном контроле 

со 

стороны сознания; 

в) способность быстро, точно, целесообразно, находчиво решать 

двигательные задачи; 

г) способность противостоять физическому утомлению в 

сложнокоординационных видах деятельности 

Задания 2  

1.сгибание и выпрямление рук в упоре лежа (для девушек — руки на опоре 

высотой до 50 см); 

2.подтягивание на перекладине (юноши); 

3.поднимание туловища (сед) из положения лежа на спине, руки за 

головой, ноги закреплены (девушки). 

4 семестр – дифференцированный зачет 

 

Задание 1  

Выполните тестовое задание 

Общие рекомендации по выполнению тестового задания 

1. Внимательно прочитайте задание, выберите правильный вариант ответа. 

2. Задание выполняется на бланке ответа и сдается для проверки 

преподавателю. 

1.Способность длительно выполнять работу умеренной интенсивности 

называется: 

а) физической работоспособностью; 

б) физической подготовленностью; 

в) общей выносливостью; 

г) тренированностью. 

2. Правильной можно считать осанку, если Вы, стоя у стены, касаетесь 

ее… 

а) лопатками, ягодицами, пятками; 
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б) затылком, ягодицами, пятками; 

в) затылком, спиной, пятками; 

г) затылком, лопатками, ягодицами, пятками. 

3. Верхняя передача, нижняя передача, подача – являются элементами: 

а) баскетбола; 

б) футбола; 

в) волейбола; 

г) настольного тенниса. 

4. К игровым видам спорта относятся: 

а) настольный теннис; 

б) бокс; 

в) плавание; 

г) гребля на байдарках; 

д) футбол; 

е) марафон. 

5. При занятиях физическими упражнениями, спортом принимать пищу 

следует за: 

а) 1,5 – 2 часа; 

б) 30 – 40 минут; 

в) 2 – 2,5 часа; 

г) 3 – 3,5 часа. 

6.Что изображено на флаге Олимпийских игр? Расшифруйте символику, 

изображенную на флаге. 

7. Распишите основное отличие спринтерской дистанции от стайерской. 

8. Укажите какие запрещающие действия существуют в баскетболе во 

время игры. 

9. Какие основные компоненты включает в себя понятие «Здоровый образ 

жизни» на основании исследований Всемирной организации 

здравоохранения? 

10. Перечислите названия команд, входящих в высшую хоккейную лигу 

России: 

 

Задания 2 типа 

1.сгибание и выпрямление рук в упоре лежа (для девушек — руки на опоре 

высотой до 50 см); 

2.подтягивание на перекладине (юноши); 

3.поднимание туловища (сед) из положения лежа на спине, руки за 

головой, ноги закреплены (девушки). 

 

Темы рефератов для студентов специальной медицинской группы и 

освобожденных от практических занятий 

1. Роль физической культуры в развитии человека. 

2. Возможности физической культуры в развитии и формировании 

основных качеств и свойств личности. 

3. Изменения, происходящие в организме человека при систематических 
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занятиях физическими упражнениями, спортом, туризмом. 

4. Контроль и самоконтроль в процессе самостоятельных занятий 

физической культурой и спортом. 

5. Физическое (соматическое) здоровье, методика поддержания и 

сохранения. 

6. Физическая культура в профилактике различных заболеваний человека. 

7. Физическая культура в рекреации и реабилитации человека. 

8. Методика проведения занятий по физической культуре силовой 

направленности. 

9. Физическая культура и Олимпийское движение. 

10. Методика занятий физическими упражнениями в различных 

оздоровительных системах. 

11. Традиционные и восточные системы оздоровления человека. 

12. Методика составления конспекта урока по избранной физкультурно-

спортивной деятельности. 

13. Роль физических упражнений в режиме дня студентов. 

14. Утомление и восстановление организма. Роль физических упражнений 

в регулировании этих состояний. 

15. Физическая культура молодой матери. 

16. Методика использования дыхательной гимнастики. 

17. Профессионально-прикладная физическая культура студентов 

профессионального различного профиля. 

18. Оптимальный двигательный режим – один из важнейших факторов 

сохранения и укрепления здоровья.  

19. Методы определения физической работоспособности и 

подготовленности человека. 

20. Методические основы построения индивидуальных тренировочных 

программ для лиц разного уровня подготовленности и здоровья. 

21. Олимпийские и не олимпийские виды спорта. История олимпиад, 

спартакиад и Игр «Доброй воли». 

22. Физические упражнения в режиме дня студента. 

23. Нормы двигательной активности для лиц разной подготовленности и 

уровня здоровья. 

24. Взаимосвязь движения и здоровья. 

25. Методы контроля состояния организма и оценки уровня физического 

здоровья. 

26. Преимущества и недостатки упражнений аэробной направленности. 

27. Основы здорового образа и стиля жизни. 

28. Пульсовой режим и дозирование физической нагрузки при занятиях 

физической культурой в зависимости от пола, Возраста, уровня здоровья и 

физической подготовленностью. 

29. Основные факторы, определяющие профессионально-прикладную 

физическую подготовку будущего специалиста. 

30. Методика проведения производственной гимнастики с учетом будущей 

профессии. 
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31. Базовые комплексы упражнений, используемые в домашних 

тренажерах. 

32. Структура физической культуры. 

33. Материальные и духовные ценности физической культуры. 

34. Социальные ценности и функции физической культуры. 

35. Роль физической культуры в современном обществе. Уровень развития 

физической культуры в России. 

36. Предмет, задачи и содержание учебного курса «Физическая культура», 

его роль и место в системе высшего профессионального образования. 

Физическая культура студенческой молодежи. 

37. Физическая культура как вид культуры личности и общества. 

Физическая культура и спорт в образе жизни студентов. 

38. Значение естественных факторов внешней среды (солнечная радиация, 

воздушная и водная среда, средне- и высокогорье) для закаливания и 

оздоровления человека. 

39. Возникновение и развитие физической культуры и спорта. 

40. Нормы двигательной активности человека. 

41. Методика упражнений, способствующих уменьшению веса тела и 

оптимизации его структурных компонентов. 

42. Биоэнергетика физкультурно-спортивной деятельности. 

43. Общая характеристика утомления. Явное и скрытое утомление. 

Причины возникновения утомления. 

44. Общая характеристика восстановления. Суперкомпенсация. 

45. Тренированность и перетренированность спортсменов. 

46. Здоровье в системе человеческих ценностей. Понятие «здоровье и 

болезнь». Основные компоненты и факторы здоровья. Здоровый и нездоровый 

образ жизни. Основные составляющие здорового образа жизни. 

47. Принципы, средства и способы закаливания, как одного из 

действующих факторов здорового образа жизни. 

48. Понятие о двигательных качествах, их виды. Взаимосвязь физических 

качеств и способностей. Общие закономерности развития двигательных 

качеств. 

49. Сила и методы развития силовых способностей. Правила нормирования 

нагрузки и отдыха при использовании силовых упражнений в рамках 

отдельного занятия и серии занятий. 

50. Быстрота и методика ее развития. Факторы, определяющие уровень 

развития и проявления скоростных способностей. Критерии и способы оценки 

скоростных способностей. 

51. Развитие скоростно-силовых способностей. Формы их проявления. 

Оценка. Основные требования. 

52. Понятие о выносливости. 

53. Критерии и способы оценки выносливости. 

54. Понятие о координационных способностях человека и методика их 

развития. Типичные признаки упражнений, являющихся основными средствами 

развития координационных способностей. 
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55. Гибкость и методика ее развития. Виды гибкости и факторы, 

определяющие уровень развития и проявления гибкости. Критерии и способы 

оценки гибкости. Возрастные этапы, наиболее благоприятные для 

направленного воздействия на развитие гибкости. 

56. Врачебно-педагогический контроль за занимающимися физической 

культурой и спортом, его содержание. 

57. Определение понятия профессионально-прикладной физической 

подготовки, ее цели, задачи, средства. Место ППФП в системе физического 

воспитания студентов. Факторы, определяющие конкретное содержание 

ППФП. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Психология общения»  

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина «Психология общения» является дисциплиной 

обязательной части общего гуманитарного и социально–экономического цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом 

Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Психология общения» обеспечивает формирование 

следующих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 

38.02.07 Банковское дело.  

 Код Наименование результата обучения 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 02 • применять техники и приемы 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности 

• цели, функции, виды и уровни 

общения; 

• роли и ролевые ожидания в общении; 

• виды социальных взаимодействий; 

• механизмы взаимопонимания в 

общении 

ОК 04 • применять техники и приемы 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности  

• использовать приемы 

саморегуляции поведения в 

процессе межличностного 

общения. 

• роли и ролевые ожидания в общении; 

• виды социальных взаимодействий; 

• механизмы взаимопонимания в 

общении; 

• техники и приемы общения, правила 

слушания, ведения беседы, убеждения; 

• этические принципы общения; 

• источники, причины, виды и способы 

разрешения конфликтов 

ОК 05 • применять техники и приемы 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности  

• техники и приемы общения, правила 

слушания, ведения беседы, убеждения; 

• этические принципы общения 

ОК 10 • применять техники и приемы • роли и ролевые ожидания в общении; 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности  

• виды социальных взаимодействий; 

• механизмы взаимопонимания в 

общении; 

• техники и приемы общения, правила 

слушания, ведения беседы, убеждения; 

• этические принципы общения 

 

2. Структура и содержание учебной дисциплины  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Психология общения» 

в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 34 

С преподавателем (всего) 32 

в том числе: 

лекции, уроки 16 

лабораторные занятия - 

практические занятия, семинары 16 

курсовой проект (курсовая работа)  - 

Консультации - 

Самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация / Дифференцированный зачет - 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ.05. 

«Психология общения» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

балл 

Раздел 1. ОБЩЕНИЕ КАК ПРЕДМЕТ 

НАУЧНОГО ЗНАНИЯ 

    

Тема 1.1 Введение 

в учебную 

дисциплину 

Содержание учебного материала  2 ОК 02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 10 

2  

1.Назначение учебной дисциплины 

«Психология общения». Основные 

понятия. Роль общения в 

профессиональной деятельности.  

2 

2.Виды и функции. Структура 

общения. Общение в системе 

общественных и межличностных 

отношений 

Раздел 2. ФУНКЦИИ ОБЩЕНИЯ     

Тема 2.1 

Коммуникативна

я функция 

общения. 

Содержание учебного материала  6 ОК 02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 10 

3  

1. Общение как обмен информацией.  

Коммуникативные барьеры 

2 

2.Технологии обратной связи в 

говорении и слушании. 

В том числе, практических занятий 4  20 

Практическое занятие Элементы 

коммуникативного процесса 

(дидактическая игра) 

2  10 

Практическое занятие 

Паралингвистическая и 

экстралингвистическая системы 

знаков (дискуссия) 

2  10 

Тема 2.2 

Интерактивная 

функция общения 

Содержание учебного материала 2 ОК 02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 10 

3  

1.Общение как взаимодействие. 

Стратегии и тактики взаимодействия. 

2 

2.Структура, виды и динамика 

партнерских отношений. Правила 

корпоративного поведения в команде. 

Тема 2.3 

Перцептивная 

функция общения 

Содержание учебного материала 4 ОК 02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 10 

3  

1.Общение как восприятие людьми 

друг друга. Механизмы 

взаимопонимания в общении 

2 

2.Имидж личности. Самопрезентация.    

В том числе, практических занятий 2  20 

Практическое занятие Сенсорные 

каналы, их диагностика и 

использование в общении. 

(дидактическая игра) 

1  10 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

балл 

Практическое занятие Типовая 

схема перцепции, систематические 

ошибки социального восприятия 

(дискуссия) 

1  10 

Раздел 3 ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ 

ОСОБЕННОСТИ ОБЩЕНИЯ 

    

Тема 3.1  

Средства 

общения 

Содержание учебного материала 8 ОК 02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 10 

3  

1.Вербальная и невербальная 

коммуникация 

4 

2.Понятие эффективного слушания. 

Виды слушания 

В том числе, практических занятий 4  20 

Практическое занятие Выбор 

информации  

в случае явного расхождения 

вербальной и невербальной 

информации? (дискуссия) 

2  10 

Практическое занятие 

Использование невербальной 

коммуникации определение поведения 

персонажа по отрывкам произведений 

(творческое задание) 

2  10 

Тема 3.2 Роль и 

ролевые 

ожидания в 

общении 

Содержание учебного материала 4 ОК 02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 10 

  

1.Понятие социальной роли. Виды и 

характеристики социальных ролей 

2 

В том числе, практических занятий 2  20 

Практическое занятие Транзактные 

концепции (дидактическая игра) 

1  10 

Практическое занятие 

Характеристики поведения 

(Творческое задание) 

1  10 

Раздел 4 Основы деловой переписки     

Тема 4.1 Общая 

характеристика 

документационно

го обеспечения  

Содержание учебного материала 6 ОК 02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 10 

3  

1. Унификация и стандартизация 

документов. Классификация 

документов. 

2 

В том числе, практических занятий 4  20 

Практическое занятие 

Характеристика информационно-

справочных документов. (тест) 

2 10 

Практическое занятие Деловое 

письмо. Типы делового письма 

(Деловое письмо). 

2 10 

Самостоятельная работа 2    
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

балл 

Подготовка шаблона делового письма 

Всего 34/2   100 

Промежуточная аттестация / Дифференцированный 

зачет 

-    

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 



 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Для реализации программы учебной дисциплины требуется наличие 

учебного кабинета гуманитарных и социально-экономических дисциплин. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Вербальная и невербальная коммуникация 

Понятие социальной роли. Виды и характеристики социальных ролей 

Понятие конфликта, его виды. Стадии протекания конфликта. Причины 

возникновения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов 

Активные и интерактивные образовательные технологии, используемые 

на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов: 
 

Основная литература: 

1.  Корягина, Н. А.  Психология общения : учебник и практикум для 
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среднего профессионального образования / Н. А. Корягина, Н. В. Антонова, 

С. В. Овсянникова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 437 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00962-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469549/. 

2. Корягина, Н. А.  Социальная психология. Теория и практика : учебник 

и практикум для среднего профессионального образования / Н. А. Корягина, 

Е. В. Михайлова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 492 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11041-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/487915/. 

3. Садовская, В. С.  Психология общения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В. С. Садовская, В. А. Ремизов. — 

2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 169 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07046-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471154. 

4. Бороздина, Г. В.  Психология общения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Г. В. Бороздина, Н. А. Кормнова ; 

под общей редакцией Г. В. Бороздиной. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 463 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00753-4. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469702/. 

5. Бороздина, Г. В.  Психология общения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Г. В. Бороздина, Н. А. Кормнова ; 

под общей редакцией Г. В. Бороздиной. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 463 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00753-4. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469702/. 

Дополнительная литература 

1. Панфилова, А. П.  Культура речи и деловое общение в 2 ч. Часть 1 : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

А. П. Панфилова, А. В. Долматов ; под общей редакцией А. П. Панфиловой. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 231 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-03228-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470970. 

2. Пшеничнова, Л. М. Психология общения : учебное пособие : [12+] / 

Л. М. Пшеничнова, Г. Г. Ротарь ; науч. ред. Е. В. Асмолова. – Воронеж : 

Воронежский государственный университет инженерных технологий, 2019. – 

113 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/. 

https://urait.ru/bcode/469549/
https://urait.ru/bcode/487915/
https://urait.ru/bcode/471154
https://urait.ru/bcode/469702/
https://urait.ru/bcode/469702/
https://urait.ru/bcode/470970
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601573


10 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 
 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

№ Наименование портала 

(издания, курса, документа) 

Ссылка 

1. Теоретические основы 

самопрезентации 

http://www.ipras.ru/cntnt/rus/dop_dokume/mezhdunar

o/nauchnye_m/razdel_3_a/fedorova_n.html 

2. Деловой этикет при трудоустройстве http://erm.ru/resume/etiquette.php 

 

3 Правила делового этикета при 

трудоустройстве 

http://www.resumejob.ru/resume.html 

3. Как работодатель оценивает резюме https://icanchoose.ru/blog/kak-rabotodatel-ocenivaet-

rezyume/  

4. Успешная самопрезентация http://job.sibsiu.ru/index.php?option=com_content&i

d=131&Itemid=115 

 

https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.ipras.ru/cntnt/rus/dop_dokume/mezhdunaro/nauchnye_m/razdel_3_a/fedorova_n.html
http://www.ipras.ru/cntnt/rus/dop_dokume/mezhdunaro/nauchnye_m/razdel_3_a/fedorova_n.html
http://erm.ru/resume/etiquette.php
http://www.resumejob.ru/resume.html
https://icanchoose.ru/blog/kak-rabotodatel-ocenivaet-rezyume/
https://icanchoose.ru/blog/kak-rabotodatel-ocenivaet-rezyume/
http://job.sibsiu.ru/index.php?option=com_content&id=131&Itemid=115
http://job.sibsiu.ru/index.php?option=com_content&id=131&Itemid=115
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3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 
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здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 
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быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 
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внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 



15 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 

 4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины  
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знает: 

-взаимосвязь общения и 

деятельности 

- цели, функции, виды и 

уровни общения 

- роли и ролевые ожидания в 

общении 

- виды социальных 

взаимодействий 

- механизмы 

взаимопонимания в общении 

-техники и приемы общения, 

правила слушания, ведения 

беседы, убеждения 

-этические принципы 

общения 

-источники, причины, виды и 

способы разрешения 

конфликтов 

-Освоение понятия и видов 

деятельности, а также 

общения, как одного из видов 

деятельности.  

-Знание целей, функций, 

видов и структуры общения, 

выбор подходящего ситуации 

вида и уровня общения 

-Знание понятия социальных 

ролей и ролевых ожиданий в 

общении, демонстрация 

гибкости в выборе 

подходящей ситуации роли 

-Знание видов социальных 

взаимодействий, средств и 

приемов психологического 

воздействия 

-Знание перцептивных 

механизмов, собственных 

Оценка результатов 

дидактических игр 

Оценка результатов 

дискуссий 

Оценка результатов 

тестовых заданий 

Оценка результатов 

творческих заданий 

Оценка результатов 

выполнения делового 

письма 

Оценка результатов 

проведения 

дифференцированного 

зачета  
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Умеет: 

• применять техники и 

приемы эффективного 

общения в профессиональной 

деятельности  

• использовать приемы 

саморегуляции поведения в 

процессе межличностного 

общения. 

сенсорных каналов 

восприятия  

-Знание техник слушания и 

ведения беседы, способов 

цивилизованного влияния, 

этапов, стратегий и тактик, 

используемых в переговорном 

процессе 

-Знание этических принципов 

общения, этики и этикета 

делового общения 

-Знание понятия, причин, 

видов, структуры и способов 

разрешения конфликтов, 

стратегий и тактик, 

используемых для решения 

конфликтной ситуации 

- умение применять техники и 

приемы эффективного 

общения в профессиональной 

деятельности 

-умение использовать приемы 

саморегуляции поведения в 

процессе межличностного 

общения 
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Фонд оценочных материалов для проведения текущего контроля 

успеваемости и  промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Психология общения» 

проводится в форме дифференцированного зачета. 

№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

1. Дифференцированный 

зачет 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 10 

Дифференцированный 

зачет представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя: 

 

Задание №1 – 

теоретический вопрос на 

знание базовых понятий 

предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающимся принципами 

предметной области 

дисциплины, понимание их 

особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие 

принципы и методы 

решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и 

навыков, полученных в 

результате освоения 

дисциплины  

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

— 90-100 (отлично) – ответ 

правильный, логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

 

— 70 -89 (хорошо) – ответ в целом 

правильный, логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология. Обучающийся в 

целом правильно интерпретирует 

полученный результат. 

 

— 50-69 (удовлетворительно) – 

ответ в основном правильный, 

логически выстроен, использована 

профессиональная терминология.  

 

— менее 50 

(неудовлетворительно) – ответы 

на теоретическую часть 

неправильные или неполные.  

 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Задания 1-го типа 

1. Понятие общения в психологии. Основные функции общения. 

2. Коммуникативная функция общения. Понятие и средства вербальной и 

невербальной коммуникации. 

3. Значение и смысл речевого высказывания. Построение речевого 
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высказывания. 

4. Смысловые барьеры в общении: понятие, причины, пути и способы их 

предупреждения. 

5. Слушание как содержательная часть общения. Причины трудностей 

слушания.  

6. Способы хорошего слушания: пассивное и активное слушание. 

7. Пассивное слушание и его основные средства. 

8. Активное и эмпатическое слушание и их основные средства. 

Результаты активного слушания. 

9. Открытые и закрытые способы выражения чувств и желаний в 

общении.  

10. Психологическое содержание и значение «Я-высказывания», «Ты-

высказывания» 

11. Сообщение о своей проблеме в общении средствами ненасильственной 

коммуникации. Алгоритм построения сообщения 

12. Особенности невербальной коммуникации её средства. Характеристика 

основных систем невербальной коммуникации 

13. Оптико-кинетическая система невербальной коммуникации. Виды 

жестов и критерии их понимания 

14. Организация пространства в общении. Виды дистанций в общении и их 

значение для построения межличностных отношений 

15. Понятие конгруэнтности и её значение для оптимизации общения 

16. Психологические основы и закономерности восприятия и познания 

людьми друг друга в общении. Каузальная атрибуция и её механизмы: эффект 

ореола, стереотипизация, социальная установка, идентификация 

17. Понятие эффекта ореола и психологические факторы его 

вызывающие 

18. Стереотипы в общении: понятие, виды, причины распространения 

19. Понятие, виды и функции установки в общении. Причины и факторы 

возникновения социальных установок 

20. Психологические механизмы улучшения межличностного 

восприятия и понимания: сензитивность, эмпатия, рефлексия 

21. Интерактивная функция общения. Обзор теорий межличностного 

взаимодействия 

22. Структура межличностного взаимодействия. 

23. Классификация ситуаций межличностного взаимодействия. 

24. Позиции   и   роли   в   общении.   Анализ  «эго-состояний»   личности   

в трансактном анализе  Э. Берна  

25. Виды трансакций в теории Э. Берна. 

 

Задания 2-го типа 

1. Проблема общения в трудах В.Н. Мясищева. 

2. Общение как коммуникация, структура коммуникативного процесса. 

3. Вербальные и невербальные компоненты коммуникации. 
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4. Обратная связь в общении. 

5. Педагогическое общение. 

6. Схема искреннего выражения чувств. Придумать ситуацию и выразить 

чувства по схеме. 

7. Общепсихологический и социально-психологический подходы к 

изучению общения. 

8. Основные характеристики взаимодействия людей. Виды и типы 

взаимодействия. 

9. Базовая техника проведения групповой дискуссии (Д. Дан). 

10. Проблема общения в трудах Б. Г. Ананьева. 

11. Классификации коммуникативных барьеров и их характеристика. 

12. Общая характеристика основных знаковых систем невербальной 

коммуникации. 

13. Представленность личности в общении (самораскрытие, 

самопредъявление, психология имиджа). 

14. Феномен понимания в межличностном общении. 

15. Механизмы взаимопонимания (идентификация, эмпатия, рефлексия). 

16. Эффекты межличностного восприятия. 

17. Каузальная атрибуция как содержательная сторона межличностного 

восприятия. Зарубежные и отечественные исследования феномена каузальной 

атрибуции. 

18. Возрастные, индивидуальные и профессиональные особенности 

восприятия человека человеком. 

19. Классификации уровней и видов общения. Их психологическая 

характеристика. 

20. Формирование первого впечатления о другом человеке как о личности. 

Исследования первого впечатления о человеке. 

21. Феномен межличностной аттракции, психологические исследования 

аттракции, внутренние и внешние факторы аттракции. 

22. Механизмы воздействия в процессе общения. 

23. Психологическая характеристика стратегий воздействия (по Г.А. 

Ковалеву). 

24. Феномен личного влияния. Типы влияния. 

25. Стратегии и тактики влияния. 

Задания 3-го типа 

1. Приведите примеры этикетных речевых формулировок, применимых в 

условиях официальной обстановки в ситуациях: 

• Приветствия 

• Прощания 

• Приглашения 

2. Используя три вида вопросов, составьте примерный список вопросов 

для уточнения деталей в ситуации опосредованного общения с клиентом по 

телефону. Клиент – сомневающийся, но не может определиться с 

приобретением кредитного продукта.  
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3.  Сформулируйте 4-5 уточняющих вопросов для получения информации 

и создания позитивного впечатления у клиента от делового взаимодействия с 

сотрудником банка. Объясните, какие виды вопросов использовали и почему. 

4. На пресс-конференции по поводу открытия филиала банка в городе N, 

от представителей СМИ поступил некорректный вопрос, затрагивающий 

личность владельца банка. Предложите прием (приемы) нейтрализации 

некорректного вопроса. 

5. Какими умениями, знаниями и техниками в области самопрезентации 

должен обладать специалист по работе с клиентами. Раскройте на примерах. 

6. В каких ситуациях рекомендуется применять нерефлексивное 

слушание? Приведите примеры. 

7. В холле банка – стоит толпа народу, неосведомленных в банковском 

секторе обслуживания. К группе подходит сотрудник банка – кто кого должен 

приветствовать первым? Обоснуйте свой ответ 

8. Может ли сотрудник банка использовать эмпатическое слушание при 

разговоре с клиентом (в ситуациях опосредованного общения)? Раскройте на 

примерах. 

9. При разговоре с потенциальным клиентом, сотрудник банка использует 

альтернативные вопросы. К каким негативным последствиям это может 

привести? Раскройте на примере. 

10. Предложите правила (5-6) эффективного слушания для сотрудников 

отдела банка. 

11. В чем особенности использования эмпатического слушания? В каких 

ситуациях оно не желательно? Может ли сотрудник отдела банка использовать 

эмпатическое слушание при разговоре с клиентом (в ситуациях 

непосредственного общения)? Приведите примеры. 

12. Допустимо ли, с точки зрения делового этикета, использовать 

двусторонние визитные карточки (на русском и иностранном языках)? 

Обоснуйте свою точку зрения. 

13. При составлении резюме на соискание должности сотрудника по 

работе с клиентами в отделении банка, соискатель указал следующие данные: 

привел подробное описание должностных обязанностей за последние 15 лет, 

указал причину увольнения с последнего места работы, среди своих 

преимуществ указал свои увлечения горными лыжами и прыжками с 

парашютом. В чем соискатель допустил ошибки? Объясните свой ответ. 

14. При встрече молодого руководителя и пожилой сотрудницы отдела 

банка, сотрудница первой поприветствовала руководителя. Нарушило ли это 

нормы этикета? Обоснуйте свой ответ. 

15. Какие реквизиты должны быть обязательно представлены на визитной 

карточке банка?  

16. Во время разговора с клиентом сотрудник банка сконцентрировался на 

мониторе компьютера, периодически отвлекался на телефонные звонки, 

постоянно поторапливая клиента с выбором, не задавал уточняющих вопросов, 

но при этом несколько раз просил клиента еще раз повторить уже 
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произнесенную информацию. Определите, какие ошибки допустил сотрудник. 

Предложите варианты решения данной ситуации, чтобы устранить негативное 

впечатление, которое может сформироваться у клиента о данном сотруднике и 

сети банка в целом. 

17. Сформулируйте 4-5 уточняющих вопросов для получения информации 

и создания позитивного впечатления у клиента от делового взаимодействия с 

сотрудником в процессе бронирования номера. Объясните, какие виды 

вопросов использовали и почему. 

18.  Приведите примеры речевых формулировок, которых стоит избегать 

при составлении резюме. Приведите примеры правильных формулировок. 

19. Приведите примеры этикетных речевых формулировок, применимых в 

условиях официальной обстановки: 

• Благодарности 

• Просьба 

• Извинение 

20. В каких ситуациях рекомендуется применять нерефлексивное 

слушание? Приведите примеры. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Элементы высшей математики»   

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина «Элементы высшей математики» является 

дисциплиной математического и общего естественнонаучного цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 

от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Элементы высшей математики» обеспечивает 

формирование следующих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 умение решать прикладные 

задачи в области 

профессиональной деятельности 

знание основных математических 

методов решения прикладных задач в 

области профессиональной 

деятельности 

ОК 02 быстрота и точность поиска, 

оптимальность и научность 

необходимой информации, а 

также обоснованность выбора 

применения современных 

технологий её обработки 

знание основных понятий и методов 

теории комплексных чисел, линейной 

алгебры, математического анализа 
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2. Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Элементы высшей 

математики» в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 38.02.07 

Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 72 

С преподавателем (всего) 52 

в том числе: 

лекции, уроки 20 

лабораторные занятия - 

практические занятия, семинары  30 

курсовой проект (курсовая работа) - 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 8 

Промежуточная аттестация/Экзамен 12 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ЕН.01 

«Элементы высшей математики» 
Наименова

ние 

разделов и 

тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

ТКУ, 

ПА 

балл 

Раздел 1. Основные понятия комплексных 

чисел 

    

Тема 1.1 

Комплексн

ые числа и 

действия 

над ними 

Содержание учебного материала  4 ОК 01, ОК 02 

 

3  

1.Определение комплексного числа в 

алгебраической форме, действия над 

ними. 

2   

2.Геометрическое изображение 

комплексных чисел. 

  

3. Модуль и аргументы комплексного 

числа. 

4. Решение алгебраических 

уравнений. 

В том числе, практических занятий 2  4 

1.Практическое занятие «Решение 

задач с комплексными числами. 

Геометрическая интерпретация 

комплексного числа». (тесты) 

2  4 

Раздел 2. Элементы линейной алгебры    

Тема 2.1. 

Матрицы и 

определите

ли 

Содержание учебного материала  6   

1. Экономико-математические 

методы. 

2 3  

2. Матричные модели. 

3. Матрицы и действия над ними. 

4. Определитель матрицы. 

В том числе, практических занятий 4  10 

1. Практическое занятие «Действия 

над матрицами» (практикум) 

2  5 

2. Практическое занятие 

«Определители второго и третьего 

порядков» (практикум) 

2  5 

Тема 2.2. 

Методы 

решения 

систем 

линейных 

уравнений 

Содержание учебного материала 8   

1. Метод Гаусса. 2 3  

2. Правило Крамера. 

3. Метод обратной матрицы. 

В том числе, практических занятий 6  12 

1. Практическое занятие «Метод 

Гаусса (метод исключения 

неизвестных)» (практикум) 

2  4 

2. Практическое занятие «Формулы 2  4 
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Крамера (для систем линейных 

уравнений с тремя неизвестными)» 

(контрольная работа) 

3. Практическое занятие «Решение 

матричных уравнений» (контрольная 

работа) 

2  4 

Тема 2.3. 

Моделиров

ание и 

решение 

задач 

линейного 

программи

рования 

Содержание учебного материала 4   

1. Математические модели. 2 3  

2. Задачи на практическое применение 

математических моделей. 

3. Общая задача линейного 

программирования. 

4. Матричная форма записи. 

В том числе, практических занятий 2  4 

1. Практическое занятие 

«Графический метод решения задачи 

линейного программирования». 

(Практикум) 

2  4 

Самостоятельная работа 

обучающихся  

Графический метод решения задачи 

линейного программирования 

(контрольная работа) 

1  4 

Раздел 3.  Введение в анализ    

Тема 3.1. 

Функции 

многих 

переменны

х 

Содержание учебного материала 1   

1. Функции двух и нескольких 

переменных, способы задания, 

символика, область определения. 

1 3  

Тема 3.2. 

Пределы и 

непрерывно

сть 

Содержание учебного материала 1 3  

1. Предел функции. 1   

2. Бесконечно малые функции. 

3. Метод эквивалентных бесконечно 

малых величин. 

4. Раскрытие неопределённости вида 

0/0 и ∞/∞. 

5. Замечательные пределы. 

6. Непрерывность функции. 

Раздел 4.  Дифференциальные исчисления    

Тема 4.1. 

Производна

я и 

дифференц

иал 

Содержание учебного материала 4 3  

1. Производная функции. 2   

2. Первый дифференциал функции, 

связь с приращением функции. 

3. Основные правила 

дифференцирования. 

4. Производные и дифференциалы 

высших порядков. 

5. Возрастание и убывание функций. 

6. Экстремумы функций. 
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7. Частные производные функции 

нескольких переменных. 

8. Полный дифференциал. 

9. Частные производные высших 

порядков. 

В том числе, практических занятий 2  4 

1. Практическое занятие 

«Экстремум функции нескольких 

переменных» (практикум) 

2  4 

Самостоятельная работа 

обучающихся  

Дифференциальное исчисление 

функций нескольких переменных 

(контрольная работа) 

1  4 

Раздел 5.  Интегральное исчисление и 

дифференциальные уравнения 

   

Тема 5.1. 

Неопределё

нный 

интеграл 

Содержание учебного материала 8 3  

1. Первообразная функция и 

неопределённый интеграл. 

2   

2. Основные правила неопределённого 

интегрирования. 

В том числе, практических занятий 6  12 

1. Практическое занятие 

«Нахождение неопределённого 

интеграла с помощью таблиц, а также 

используя его свойства» (тест) 

2  4 

2. Практическое занятие «Методы 

замены переменной и интегрирования 

по частям». (практикум) 

2  4 

3. Практическое занятие 

«Интегрирование простейших 

рациональных дробей» (практикум) 

2  4 

Самостоятельная работа 

обучающихся  

Интегральное исчисление функций 

одной вещественной переменной 

(тест) 

1  4 

Тема 5.2. 

Определённ

ый 

интеграл 

Содержание учебного материала 4   

1. Задача нахождения площади 

криволинейной трапеции. 

2 3  

2. Определённый интеграл. 

3. Формула Ньютона-Лейбница. 

4. Основные свойства определённого 

интеграла. 

В том числе, практических занятий 2  4 

1. Практическое занятие «Правила 

замены переменной и интегрирования 

по частям». 

2  4 

Самостоятельная работа 

обучающихся  

1  4 
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Формула Ньютона-Лейбница. Правила 

замены переменной и интегрирования 

по частям (контрольная работа) 

Тема 5.3. 

Несобствен

ный 

интеграл 

Содержание учебного материала 5   

1. Интегрирование неограниченных 

функций. 

2   

2. Интегрирование по бесконечному 

промежутку. 

В том числе, практических занятий 3  8 

1. Практическое занятие 

«Вычисление несобственных 

интегралов. Исследование сходимости 

(расходимости) интегралов» 

(контрольная работа) 

1  4 

2. Практическое занятие 

«Приложения интегрального 

исчисления» (практикум) 

2  4 

Самостоятельная работа 

обучающихся  

Вычисление площади плоской 

фигуры, длины кривой, объёма и 

площади тел вращения (контрольная 

работа) 

2  4 

Тема 5.4. 

Дифференц

иальные 

уравнения 

Содержание учебного материала 5   

1. Примеры задач, приводящих к 

дифференциальным уравнениям. 

2   

2. Основные понятия и определения. 

В том числе, практических занятий 3  18 

1. Практическое занятие 

«Дифференциальные уравнения 

первого порядка и первой степени». 

(практикум) 

1  6 

2. Практическое занятие «Уравнения 

с разделяющимися переменными» 

(практикум) 

1  6 

3. Практическое занятие 

«Однородное дифференциальное 

уравнение» (Практикум) 

1  6 

Самостоятельная работа 

обучающихся  

Решение дифференциальных 

уравнений первого порядка и первой 

степени, уравнений с 

разделяющимися переменными, а 

также однородных 

дифференциальных уравнений. 

(контрольная работа) 

2  4 

Консультации 2    
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Промежуточная аттестация /Экзамен 12    

Всего: 72/8   100 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или 

под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, 

решение проблемных задач). 



 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины  

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Модуль и аргументы комплексного числа. 

Матричные модели. 

Правило Крамера. 

Математические модели. 

 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов. 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

 

3.2. Перечень рекомендуемых учебных изданий, дополнительной 

литературы, Интернет-ресурсов: 

Основная литература: 

1. Татарников, О. В.  Элементы линейной алгебры : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / О. В. Татарников, 
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А. С. Чуйко, В. Г. Шершнев ; под общей редакцией О. В. Татарникова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 334 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-08795-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/482683. 

2. Математика для экономистов. Практикум : учебное пособие для 

вузов / О. В. Татарников [и др.] ; под общей редакцией О. В. Татарникова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 285 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-9916-8868-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469184. 

3. Богомолов, Н. В.  Математика : учебник для среднего 

профессионального образования / Н. В. Богомолов, П. И. Самойленко. — 5-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 401 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07878-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469433. 

4. Богомолов, Н. В.  Практические занятия по математике в 2 ч. Часть 1 : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Н. В. Богомолов. — 11-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 326 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08799-4. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470650. 

5. Богомолов, Н. В.  Практические занятия по математике в 2 ч. Часть 2 : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Н. В. Богомолов. — 11-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 251 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08803-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470651.  

Дополнительная литература: 

1. Осипенко, С.А. Элементы высшей математики : учебное пособие : [16+] 

/ С.А. Осипенко. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 202 с. : ил., табл. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/ 

2. Кремер, Н. Ш.  Математика для колледжей : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Н. Ш. Кремер, О. Г. Константинова, 

М. Н. Фридман ; под редакцией Н. Ш. Кремера. — 10-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 346 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-05640-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469282.  

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

https://urait.ru/bcode/469184
https://urait.ru/bcode/469433
https://urait.ru/bcode/470650
https://urait.ru/bcode/470651
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571231
https://urait.ru/bcode/469282
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• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

 

Наименование портала 

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

1. Математика в Открытом колледже http://www.mathematics.ru  

2. Математика на страницах WWW http://www.sbras.ru/win/mathpub/math_www.html  

3. Математика: Консультационный центр 

преподавателей и выпускников МГУ 

http://school.msu.ru  

4. Математическая гимнастика http://mat-game.narod.ru  

5. Математический портал 

«Математику.ру» 

http://matematiku.ru 

6. Математический портал http://www.allmath.ru 

7. Учебно-методическая газета 

«Математика» издательского дома «Первое 

сентября» 

http://mat.1september.ru  

8. Тесты по математике online http://www.mathtest.ru   

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.mathematics.ru/
http://www.sbras.ru/win/mathpub/math_www.html
http://school.msu.ru/
http://mat-game.narod.ru/
http://matematiku.ru/
http://www.allmath.ru/
http://mat.1september.ru/
http://www.mathtest.ru/
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своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 
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работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 
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деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 
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сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 
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проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 

 

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

Характеристики 

демонстрируемых знаний, 

которые могут быть 

проверены 

Какими процедурами 

производится оценка 

знание основных 

математических методов 

решения прикладных задач в 

области профессиональной 

деятельности 

• знает определение 

комплексного числа в 

алгебраической форме, действия 

над ними; 

• знает, как геометрически 

изобразить комплексное число; 

• знает, что представляет собой 

модуль и аргумент 

комплексного числа; 

• знает, как найти площадь 

криволинейной трапеции; 

• знает, что называется 

определённым интегралом; 

• знает формулу Ньютона-

Лейбница; 

• знает основные свойства 

определённого интеграла; 

• знает правила замены 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 



18 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

переменной и интегрирование 

по частям; 

• знает, как интегрировать 

неограниченные функции; 

• знает, как интегрировать по 

бесконечному промежутку; 

• знает, как вычислять 

несобственные интегралы; 

• знает, как исследовать 

сходимость (расходимость) 

интегралов; 

знание основных понятий и 

методов теории комплексных 

чисел, линейной алгебры, 

математического анализа 

• знает определение 

комплексного числа в 

алгебраической форме, действия 

над ними; 

• знает, как геометрически 

изобразить комплексное число; 

• знает, что представляет собой 

модуль и аргумент 

комплексного числа; 

• знает экономико-

математические методы; 

• знает, что представляют собой 

матричные модели; 

• знает определение матрицы и 

действия над ними; 

• знает, что представляет собой 

определитель матрицы; 

• знает, что такое определитель 

второго и третьего порядка; 

• знает задачи, приводящие к 

дифференциальным 

уравнениям; 

• знает основные понятия и 

определения 

дифференциальных уравнений; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

значения математики в 

профессиональной 

деятельности и при освоении 

ППССЗ 

• знает метод Гаусса, правило 

Крамера и метод обратной 

матрицы; 

• знает, что представляет собой 

первообразная функция и 

неопределённый интеграл; 

• знает основные правила 

неопределённого 

интегрирования; 

• знает, как находить 

неопределённый интеграл с 

помощью таблиц, а также 

используя его свойства; 

• знает в чём заключается метод 

замены переменной и 

интегрирования по частям; 

• знает, как интегрировать 

простейшие рациональные 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 



19 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

дроби; 

знание математических 

понятий и определений, 

способов доказательства 

математическими методами 

• знает метод Гаусса, правило 

Крамера и метод обратной 

матрицы; 

• знает задачи, приводящие к 

дифференциальным 

уравнениям; 

• знает основные понятия и 

определения 

дифференциальных уравнений; 

• знает определение предела 

функции; 

• знает определение бесконечно 

малых функций; 

• знает метод эквивалентных 

бесконечно малых величин; 

• знает, как раскрывать 

неопределённость вида 0/0 и 

∞/∞; 

• знает замечательные пределы; 

• знает определение 

непрерывности функции; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

знание математических 

методов при решении задач, 

связанных с будущей 

профессиональной 

деятельностью и иных 

прикладных задач 

• знает экономико-

математические методы; 

• знает, что представляют собой 

матричные модели; 

• знает определение матрицы и 

действия над ними; 

• знает, что представляет собой 

определитель матрицы; 

• знает, что такое определитель 

второго и третьего порядка; 

• знает, как найти площадь 

криволинейной трапеции; 

• знает, что называется 

определённым интегралом; 

• знает формулу Ньютона-

Лейбница; 

• знает основные свойства 

определённого интеграла; 

• знает правила замены 

переменной и интегрирование 

по частям; 

• знает определение предела 

функции; 

• знает определение бесконечно 

малых функций; 

• знает метод эквивалентных 

бесконечно малых величин; 

• знает, как раскрывать 

неопределённость вида 0/0 и 

∞/∞; 

• знает замечательные пределы; 

• знает определение 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

непрерывности функции; 

знание математического 

анализа информации, 

представленной различными 

способами, а также методов 

построения графиков 

различных процессов 

• знает, что представляет собой 

математическая модель; 

• знает как практически 

применять математические 

модели при решении различных 

задач; 

• знает общую задачу 

линейного программирования; 

• знает матричную форму 

записи; 

• знает графический метод 

решения задачи линейного 

программирования; 

• знает, как интегрировать 

неограниченные функции; 

• знает, как интегрировать по 

бесконечному промежутку; 

• знает, как вычислять 

несобственные интегралы; 

• знает, как исследовать 

сходимость (расходимость) 

интегралов; 

• знает, как задавать функции 

двух и нескольких переменных, 

символику, область 

определения; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

знание экономико-

математических методов, 

взаимосвязи основ высшей 

математики с экономикой и 

спец. дисциплинами 

• знает экономико-

математические методы; 

• знает, что представляют собой 

матричные модели; 

• знает определение матрицы и 

действия над ними; 

• знает, что представляет собой 

определитель матрицы; 

• знает, что такое определитель 

второго и третьего порядка; 

• знает, что представляет собой 

математическая модель; 

• знает как практически 

применять математические 

модели при решении различных 

задач; 

• знает общую задачу 

линейного программирования; 

• знает матричную форму 

записи; 

• знает графический метод 

решения задачи линейного 

программирования; 

• знает, что представляет собой 

первообразная функция и 

неопределённый интеграл; 

• знает основные правила 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

неопределённого 

интегрирования; 

• знает, как находить 

неопределённый интеграл с 

помощью таблиц, а также 

используя его свойства; 

• знает в чём заключается метод 

замены переменной и 

интегрирования по частям; 

• знает как интегрировать 

простейшие рациональные 

дроби; 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

умение решать прикладные 

задачи в области 

профессиональной 

деятельности 

• умение решать 

алгебраические уравнения с 

комплексными числами; 

• умение решать задачи с 

комплексными числами; 

• умение геометрически 

интерпретировать комплексное 

число; 

• умение находить площадь 

криволинейной трапеции; 

• умение находить 

определённый интеграл 

используя основные свойства, 

правила замены переменной и 

интегрирования по частям; 

• умение вычислять 

несобственные интегралы; 

• умение исследовать 

сходимость (расходимость) 

интегралов; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

быстрота и точность поиска, 

оптимальность и научность 

необходимой информации, а 

также обоснованность выбора 

применения современных 

технологий её обработки 

• умение решать 

алгебраические уравнения с 

комплексными числами; 

• умение решать задачи с 

комплексными числами; 

• умение геометрически 

интерпретировать комплексное 

число; 

• умение составлять матрицы и 

выполнять действия над ними; 

• умение вычислять 

определитель матрицы; 

• умение решать задачи при 

помощи дифференциальных 

уравнений; 

• умение решать 

дифференциальные уравнения 

первого порядка и первой 

степени; 

• умение решать 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

дифференциальные уравнения с 

разделяющимися переменными; 

• умение решать однородные 

дифференциальные уравнения; 

организовывать 

самостоятельную работу при 

освоении профессиональных 

компетенций;  стремиться к 

самообразованию и 

повышению 

профессионального уровня 

• умение решать системы 

линейных уравнений методом 

Гаусса, правилом Крамера и 

методом обратной матрицы; 

• умение находить 

неопределённый интеграл с 

помощью таблиц, а также 

используя его свойства; 

• умение вычислять 

неопределённый интеграл 

методом замены переменной и 

интегрирования по частям; 

• умение интегрировать 

простейшие рациональные 

дроби; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

умело и эффективно работает 

в коллективе, соблюдает 

профессиональную этику 

• умение решать системы 

линейных уравнений методом 

Гаусса, правилом Крамера и 

методом обратной матрицы; 

• умение решать задачи при 

помощи дифференциальных 

уравнений; 

• умение решать 

дифференциальные уравнения 

первого порядка и первой 

степени; 

• умение решать 

дифференциальные уравнения с 

разделяющимися переменными; 

• умение решать однородные 

дифференциальные уравнения; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

умение ясно, чётко, 

однозначно излагать 

математические факты, а 

также рассматривать 

профессиональные проблемы, 

используя математический 

аппарат 

• умение составлять матрицы и 

выполнять действия над ними; 

• умение вычислять 

определитель матрицы; 

• умение находить площадь 

криволинейной трапеции; 

• умение находить 

определённый интеграл 

используя основные свойства, 

правила замены переменной и 

интегрирования по частям; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

умение рационально и 

корректно использовать 

информационные ресурсы в 

профессиональной и учебной 

деятельности 

• знает, что представляет собой 

математическая модель; 

• знает, как практически 

применять математические 

модели при решении различных 

задач; 

• знает общую задачу 

линейного программирования; 

• знает матричную форму 

записи; 

• знает графический метод 

решения задачи линейного 

программирования; 

• умение вычислять 

несобственные интегралы; 

• умение исследовать 

сходимость (расходимость) 

интегралов; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

умение обоснованно и 

адекватно применять методы 

и способы решения задач в 

профессиональной 

деятельности 

• умение составлять матрицы и 

выполнять действия над ними; 

• умение вычислять 

определитель матрицы; 

• знает, что представляет собой 

математическая модель; 

• знает, как практически 

применять математические 

модели при решении различных 

задач; 

• знает общую задачу 

линейного программирования; 

• знает матричную форму 

записи; 

• знает графический метод 

решения задачи линейного 

программирования; 

• умение находить 

неопределённый интеграл с 

помощью таблиц, а также 

используя его свойства; 

• умение вычислять 

неопределённый интеграл 

методом замены переменной и 

интегрирования по частям; 

• умение интегрировать 

простейшие рациональные 

дроби. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 
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Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 
 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Элементы высшей 

математики» проводится в форме экзамена. 

№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Экзамен 

ОК 01, ОК 02 

Экзамен представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя: 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной 

области дисциплины, а 

также позволяющий 

оценить степень владения 

обучающимся принципами 

предметной области 

дисциплины, понимание их 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы 

и методы решения 

практических проблем, 

близких к 

профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

Выполнение обучающимся 

заданий оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

-90 и более (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована 

профессиональная лексика. 

Задача решена правильно. 

Обучающийся правильно 

интерпретирует полученный 

результат.  

 

-70 и более (хорошо) – ответ в 

целом правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована 

профессиональная лексика. 

Ход решения задачи 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом 

правильно интерпретирует 

полученный результат.  

 

-50 и более (удовлетворительно) 

– ответ в основном 

правильный, логически 

выстроен, приведены не все 

необходимые формулы, 

использована 

профессиональная лексика. 

Задача решена частично. 

 

-Менее 50 

(неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую 

часть неправильные или 

неполные. Задача не решена 
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Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме экзамена 

 

Задания 1-го типа 

1. Понятие матрицы, виды матриц. 

2. Действия над матрицами. 

3. Элементарные преобразования матриц. 

4. Приведение матриц к ступенчатому виду элементарными 

преобразованиями.  

5. Понятие определителя, определители второго и третьего порядков, 

свойства определителей. 

6. Миноры и алгебраические дополнения, вычисление определителей 

произвольного порядка n.  

7. Вычисление определителя через элементарные преобразования. 

8. Невырожденные матрицы. Обратная матрица. 

9. Построение обратной матрицы при помощи алгебраических 

дополнений. 

10. Ранг матрицы. Теорема о ранге матрицы. Вычисление ранга при 

помощи элементарных преобразованиях. Ранг ступенчатой матрицы. 

11. Линейная зависимость и независимость строк матрицы. 

12. Системы линейных алгебраических уравнений - определения СЛАУ, 

однородной, неоднородной, совместной, несовместной, определенной, 

неопределенной СЛАУ, решений СЛАУ, равносильных СЛАУ. 

13. Матрица системы уравнений и расширенная матрица системы.  

14. Решение системы линейных уравнений методом обратной матрицы.  

15. Теорема Крамера. Формулы Крамера  

16. Метод Гаусса решения системы линейных уравнений  

17. Исследование совместности системы линейных алгебраических 

уравнений (теорема Кронекера-Капелли).  

18. Системы линейных однородных уравнений. Фундаментальная система 

решений.  

19. Построение множества решений системы линейных уравнений. 

20. Понятие векторного пространства. Линейная зависимость и 

независимость векторов. 

21. Базис n-мерного векторного пространства. Переход к новому базису. 

Преобразование координат вектора при изменении базиса. 

22.  Линейные операторы. Действия с линейными операторами. Изменение 

линейного оператора при переходе к новому базису.  

23. Определение числовой последовательности. Арифметические действия 

над ними. Ограниченные и неограниченные последовательности. 

24. Бесконечно малые и бесконечно большие последовательности. 

Основные свойства бесконечно малых последовательностей. 

25. Понятие сходящейся последовательности. Основные свойства 

сходящихся последовательностей. Предельный переход в неравенствах. 
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26. Монотонные последовательности. Признак сходимости. 

27.  Число е. 

28. Множества. Операции над множествами. 

29. Понятие функции. Основные свойства функций. Элементарные 

функции. Классификация функций. Основные преобразования графика 

функции.   

30. Приложения функций в экономике. Кривые спроса и предложения. 

Точка равновесия. Паутинная модель рынка. 

31. Предел функции в бесконечности. Геометрический смысл. 

32. Предел функции в точке. Геометрический смысл. Односторонние 

пределы. 

33. Бесконечно малые функции. Свойства бесконечно малых функций. 

Сравнение бесконечно малых. 

34. Бесконечно большие функции. Свойства бесконечно больших функций. 

Сравнение бесконечно малых. 

 

Задания 2-го типа 

1. Основные теоремы о пределах. Признаки существования предела. 

2. Первый и второй замечательные пределы. 

3. Приращение аргумента и функции. Понятие непрерывности. 

Непрерывность основных элементарных функций. 

4. Свойства функций, непрерывных в точке. Теоремы о непрерывности 

сложной и обратной функций. 

5.  Точки разрыва функции и их классификация.  

6.  Геометрический, механический и экономический  смысл производной. 

7. Связь между существованием производной и непрерывностью функции. 

8. Основные правила дифференцирования и производные элементарных 

функций. 

9. Производные сложной и обратной функций. 

10. Производные простейших функций. 

11. Производные высших порядков. Физический смысл производной 

второго порядка. Формула Лейбница. 

12. Понятие дифференциала. Геометрический смысл дифференциала. 

Свойства дифференциала. 

13. Применение дифференциала к приближенным вычислениям. 

14.  Экстремум функции. Основные теоремы дифференциального 

исчисления (теоремы Ферма, Ролля, Лагранжа, Коши). 

15. Правило Лопиталя. 

16. Достаточные признаки существования экстремума функции. 

Максимизация прибыли. 

17. Наибольшее и наименьшее значения функции. Оптимизация 

налогообложения предприятий. 

18. Выпуклость и вогнутость функции. Точки перегиба, необходимое и 

достаточное условие. 

19. Асимптоты графика функции. 
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20. Общая схема исследования функции и построение ее графика. 

21. Первообразная функция. Неопределенный интеграл. Свойства 

неопределенного интеграла. 

22. Основные методы интегрирования. 

23. Понятие определенного интеграла. Геометрический смысл. Формула 

Ньютона – Лейбница. Основные свойства. 

24. Каковы методы приближенного вычисления определенных интегралов? 

25. Дайте определение функции двух переменных. \Что понимается под 

пределом и непрерывностью функции двух и более переменных? 

26. Что понимается под непрерывностью функции многих переменных и 

каковы их основные свойства? 

27. Что понимается под частными производными первого порядка? 

28. Что понимается под частными и полным дифференциалами функций 

двух переменных? 

29. Чему равна производная сложной функции? 

30. В чем заключается инвариантность формы полного дифференциала.  

31. Какое уравнение называется дифференциальным? 

32. Какая функция называется решением дифференциального уравнения? 

33. Какое решение дифференциального уравнения называется частным и 

общим? 

34. Назвать известные вам типы дифференциальных уравнений. 

 

Задания 3-го типа 

1. Вычислить   3А+4В 
 

 

















−

−

−

=

352

143

231

A

 
















=

231

521

652

B

 

 

2. Вычислить АВ- ВА 
  

 

3. Пусть  








−
=

57

23
A

 и 









−
=

92

14
B

.  

Вычислить: 

а) AB; 

б) BA; 

в) ABT; 

г) ATB; 

д) (AB)T; 

е) BTAT; 

ж) A-B; 

з) B-A; 

и)A  
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к) В-3A.;  

к) В-3A. 

4. . Вычислить
3A , если 

















−

−

−

=

012

213

111

A

.  

Указать вид полученной матрицы. 

 

5. . Вычислить EAA 742 −+  для  

















−=

976

420

153

A

. 

 

6.   Решить систему линейных уравнений методом Крамера. 









=−+

=−+

=−+

171786

7532

1278

321

321

321

xxx

xxx

xxx

 
7.  Решить систему линейных  с помощью обратной матрицы. 









=−+

=−+

=−+

7532

9934

8852

321

321

321

xxx

xxx

xxx

 
8.  Решить три систему линейных уравнений методом Жордана-Гаусса: 









=−−+

=++−

=++−

36475

24253

5347

4321

4321

4321

xxxx

xxxx

xxxx

 
9.  Решить однородные системы уравнений. В ответе записать 

фундаментальную систему решений 













=−++

=+++

=+++

=+−+

0253

04372

054185

0895

4321

4321

4321

4321

xxxx

xxxx

xxxx

xxxx

 
 

10. Даны два единичных вектора  m  и  n,  угол между нами 120 градусов. 

Найти: а) острый угол между диагоналями параллелограмма, построенного на 

векторах  

→

a  и 

→

b ;  б) проекцию вектора  

→

b    нa  

→

a . 
→

a  = -2

→

m +

→

n  
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→

b  = -

→

m + 3

→

n  

11. Выяснить, являются ли линейно зависимыми векторы 

→

1а ,

→

2а ,

→

3а
  

a1 = (1.1,1), а2= (1,0,1), а3 = (2,1,2) 

 В базисе  е1, e2, е3  заданы векторы  

a1 = (1.1,0), а2= (1,-1,1), а3 = (-3,5,-6).  Показать, что векторы  
→

1а ,

→

2а ,

→

3а
образуют базис  

12. По условию примера 15 вектор b = (4; -4; 5),  

заданный в базисе е1, e2, е3  , выразить в базисе 

→

1а ,

→

2а ,

→

3а
. 

13. Даны 4 вектора  

→

1а ,

→

2а ,

→

3а
и  

→

b . Показать, что  векторы 

→

1а ,

→

2а ,

→

3а
    

образуют базис, и найти координаты вектора  

→

b  в этом базисе. 

 

14. Проверить, принадлежат ли точки А (3; 14), В (4; 13), С(-3;0), D(0; 7) 

прямой 7x-3у+21 = 0. 

15. Построить прямую Зх+4у-12=0. 

16. Построить прямые: 1) х=3; х= —2; х=0; 2) у=4; у = — 1; у=0. 

17. Прямая, параллельная оси Ох, проходит через точку (—2; 2). Составить 

уравнение этой прямой. 

18. Составить уравнение прямой, проходящей через точку М0(3; —5) и 

перпендикулярной вектору n = (4; 2). 

19. Составить уравнение прямой, проходящей через начало координат и 

точку М(2; 3). 

20. Вычислить длину отрезка прямой Зх+4у—24=0, заключенного между 

осями координат. 

21.  На прямой 2х+у—6=0 найти точку М, равноудаленную от точек А (3; 

5) и В (2; 6). 

22. Постройте прямые: 1) 2х-5у+10=0; 2) 4x+6y-3 = 0. 

23. Преобразуйте уравнения следующих прямых к уравнениям в отрезках 

на осях: 1) х+у—3 = 0; 2) 2х+Зу+1=0; 3) 2х+3у—6=0; 4) Зх—4у+12=0 

24. Вычислить угол наклона прямой Зх + 2у+6=0 к оси Ох. 

25.  Составьте уравнение прямой: 1) проходящей через точку (—1; —1) и 

имеющей угловой коэффициент к= 1; 2) проходящей через точку (2; 0) и 

имеющей угловой коэффициент к = -2.  

26. Даны уравнения сторон треугольника: х+3у—3=0, Зх- 11у-29=0 и  3х—

у+11=0. Найти вершины этого треугольника. 

27. Треугольник задан вершинами: А(-7;3), 5(2; -1) и С(-1;-5). Найдите:  

1) уравнение прямой AM, параллельной стороне ВС;  

2) уравнение медианы AD;  

3) уравнение высоты BF;  

4) угол В;  
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5) уравнение биссектрисы CN. 

28. Составить уравнение множества точек на плоскости, равноудаленных 

от точек А (2; 4) и 5(4; 6). 

29. Составить уравнение окружности с центром в точке (5; — 7) и 

проходящей через точку (2; — 3). 

30. Составить уравнение эллипса, если две его вершины находятся в 

точках A1(-6; 0) и А2(6; 0), а фокусы—в точках F1(-4; 0) и F2 (4; 0). 

31. Дано уравнение гиперболы х2/81—у2/144=1. Найти координаты ее 

вершин и фокусов. 

 

32.  Найти пределы: 
2

2

3 2 7
lim

6 10 2x

x x

x x→

− +

+ −
, 

2

21

3 2 5
lim

6 7 1x

x x

x x→

+ −

− +
, 

2lim( 4 5 2 )
x

x x x
→

− − , 

 

3

30

sin
lim
x

x

x→
, 

33

sin( 3)
lim

27x

x

x→

−

−
, 

3

30

sin
lim
x

x

x→
, 

20

1 cos
lim
x

x

x→

−
, 

3

30

sin
lim
x

arc x

x→
, 

0

sin5
lim

2x

arc x

x→
, 

0

4
lim

2x

arctg x

x→
, 

3

20

sin
lim
x

x

x→
, 

2 2

30

sin
lim
x

x tg x

x→


,.

25
lim(1 ) n

n n→
+ , 

32
lim(1 ) x

x x→
− , 

3

0
lim(1 2 ) x

x
x

→
+ ,  

32 3
lim( )

2 10

x

x

x

x→

−

+
. 

33.  Найти производные функции: 
5 4y x x= − , 

23 5y x= − , sin3y x= , cos5y x= , 

( )
5

23 2 2y x x= − + , 
5xy e= , ( )2

5log 3 5y x= − , 
2 sin 2y x x= , 

2xy xe= , 
1

xe
y

x
=

+
. 

34. Найти дифференциалы функций: 3 23 3y x x x= + + , ( )
3

2y ax b= − , 
2sin 2y x= , 

cos3xy a= , 
2lny x=  

35. Найти дифференциал функции 
3y x= , при 1x = и 0,1x = . 

36. Вычислить приближенное приращение функции 
2 2 3y x x= + + , когда x 

изменяется от 2 до 1,98 

37. Сторона квадрата x=10 см. На сколько приближенно увеличится 

площадь этого квадрата, если сторона удлинится на 2 мм.? 

38. Заменив приращение функции дифференциалом, приближенно найти 

sin31  

39.. Найти производную функции, заданной параметрически: 

 

40. Найти производную, заданную неявной функцией: 

 
41. Найти производную 2-го порядка:  

 

42. Найти логарифмическую  производную : 

 

43. Найти уравнение касательной и нормали в точке  х=2  к кривой : 
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44. Найти пределы, используя правило Лопиталя: 

  

45. Найти промежутки монотонности и экстремумы функции: 

   

46.  Исследовать и построить график функции: 

   21

2

х

х
у

−
= ;   

х

х
у

ln
= ;  у= х3-12х+4 

 

47. 
3x dx  

48. 

5 3x dx  

49. 
( )3 2 1x x dx+ +  

50. 

2 1
2x x dx

x

 
+ + 

 


 

51. . 

5

3

10 5x
dx

x

+


 

52. 

5

3

10 5x
dx

x

+


 

53. 
34

1 1
dx

x x

 
− 

 


 

54. 
2

1
x

x e
e dx

x

− 
− 

 


 

2 2

2 3

1 1
dx

x x

 
− 

+ − 


 

55. Найти интегралы методом замены переменной: 

 

( )
+

33

2

34x

dxх

 ;    

( ) ++

+

ххx

dxх

44

)83(
23

2

 

dxxx cossin

2

0

3 


;  

  
( ) − dxx

3
35

, 
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( )
−

22 23x

xdx

; 

( )
−

22 23x

xdx

; 

dxxx
2

4

2 cossin2



  
 

56. Найти интегралы методом интегрирования по частям: 

 dxxх ln4

;  

  dxxx cos2

 ; 

( )dxxх +

2

0

2 602sin





 

 − dxxx )ln2(
 

  dxxx sin2

 

  dxxx 3cos
 

  dxex x4
 

57. Найти определенный интеграл 

 

                  

dxxx
2

4

2 cossin2.1



  

                 

е

xdx
1

ln.2

 

                  

dxxx cossin.3

2

0

3 


 

                  

( )
−

+

1

1

23.4 dxxx

 
 

                  

dxxx cossin.5

2

0

3 


 

                  
( )

−

+−

1

2

2 32.6 dxxx

 

                   
( )

−

+

1

1

2
2.7 dxx

 
58. 

 Найти площади фигур, ограниченные линиями:
 

а)  у= х4 - 2х2,    у=0 

б)  у= 3+ 2х - х2, у= х+1 
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в) у=х2+3, ху=4, у=2, х=0 

59.  Найти объемы тел, образованных при вращении вокруг осей 0х о 0у 

плоских фигур, ограниченных линиями: 

а)  у= х3, у=4х 

б) y=sin x, у=0, при 0 ≤ х ≤ π 

в) у=4/х, х=1, у=0 

г) у=
хх 2

2

1 2 −
, у=0 

60. Скорость прямолинейного движения точки изменяется по закону v=3t2 

- 2t. Найти закон ее движения. 

61. Найти закон движения свободно падающего тела при постоянном 

ускорении g, если в начальный момент движения тело находилось в покое. 

 

62. 
Найти

 
u

x




, если:  

 

1) 2 2( , ) ( )u x y sin x y= − . 2) 2 2( , ) ( )u x y sin x y= − . 

3) 
2

( , ) x yu x y e= . 4) 3( , )u x y xyz= .5) 
2

( , ) 2xyzu x y = . 

 

63. 
 
Вычислить по формуле трапеций для n=10  интеграл dxх

2  

Найти значение погрешности полученного результата. 

64. Найти частные производные функций: 

z = x3y2-2xy3;    z = ln( x2 +2y3 )       

65. Найти частные производные до второго порядка  включительно 

заданных функций. 

а) z = sin(xy). 

б) z =  хy  

66. Найти производные  z'х  и  z'у    функции  z = u2+v2 , где и = х + у   

v = x- y. 

67. Найти частный дифференциал по x функции 
2ln( )z x y= + в точке 2( ; 0)M e  при 0,01x = . 

68. Найти частный дифференциал по y функции 
2ln( )z x y= + в точке 2( ; 0)M e  при 0,01y = . 

69. Найти 
2

2

u

x




 от функции 2 3u xy z= . 

70. Найти 
z

x




, если  vz ue= , sin( )u xy= , cos( )v x y= − . 

71. Найти 
z

y




, если  vz ue= , sin( )u xy= , cos( )v x y= − . 

72. Найти частную производную по переменной  y   функции 

( ) 3 2 33 2z x,y x x y y= − + . 

73. 1. Найти интегральные кривые  дифференциального уравнения вида с 

разделяющимися переменными: 
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E(x)F(y)dx = G(x)H(y)dy.         

по следующему плану: 

1). Разделить переменные. 

2) Вычислить интегралы в полученном уравнении. 

3) Записать ответ . 

74. Найдите общие решения уравнений: 

1) x2dx = 3y2dy, 2) y/xdy=y/ydx; 3) (1+y)dx= ([-1)dy 

75. Найти интегральные кривые однородного дифференциального 

уравнения первого порядка, т.е. дифференциального уравнения вида: 

P(x,y)dx + Q(x,y)dy = 0,     (1)            

где Р(х,у) и Q(x,y) — однородные функции одинакового порядка 

по плану: 

1). Преобразовать данное уравнение  к виду 

y' = f 
)(

x

y

                       

2). Сделать подстановку у( х) = х z(x) и привести к уравнению с 

разделяющимися переменными.    

3).  Решить уравнение с разделяющимися переменными и записать ответ.   

76.  Найти интегральные кривые однородного дифференциального 

уравнения первого порядка: 

а) (xy-x2)y'= y2 

б) xy'= y

x
y ln

 

77. Найти решения задач Коши для дифференциальных уравнений. 

     ху' + у – ех = 0         у(0) = 1 

78. Найти общее решение линейного дифференциального уравнения 

а)   у" - у = x sinx. 

б)   у" -9 у = 0 

79. Найти частные решения неоднородных уравнений: 

у''+ 2у' - 3у = хе2х;       у'' + 3у' - 4у = (х + 1)ех,   у" + у = cosx 

80. Найти частное решение уравнения 

у'' - 2у' + у = (х-1) ех,      удовлетворяющее  начальным  условиям  

у (0) = 0, у'(0) = 1. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины  

«Экологические основы природопользования»  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина «Экологические основы природопользования» 

является дисциплиной математического и общего естественнонаучного цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом 

Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Экологические основы природопользования» 

обеспечивает формирование следующих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 Код Наименование результата обучения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 07 

 

• анализировать и прогнозировать   

 экологические последствия различных 

видов производственной деятельности;  

• анализировать причины возникновения 

экологических аварий и катастроф; 

выбирать методы, технологии и аппараты 

утилизации газовых выбросов, стоков, 

твердых отходов;  

• определять экологическую пригодность 

выпускаемой продукции;  

• оценивать состояние экологии 

окружающей среды на производственном 

объекте.    

 

• виды и классификацию 

природных ресурсов, условия 

устойчивого состояния 

экосистем;  

• задачи охраны окружающей 

среды, природоресурсный 

потенциал и охраняемые 

природные территории 

Российской Федерации;  

• основные источники и 

масштабы образования отходов 

производства, основные 

источники техногенного 

воздействия на окружающую 

среду, способы предотвращения 

и улавливания выбросов, методы 

очистки промышленных сточных 

вод, принципы работы аппаратов 

обезвреживания и очистки 

газовых   выбросов и стоков, 

основные технологии 

утилизации газовых выбросов, 

стоков, твердых отходов; 

принципы размещения 

производств различного типа, 

состав основных промышленных 

выбросов и отходов различных 

производств; 

• правовые основы, правила и 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

нормы природопользования и 

экологической безопасности; 

• принципы и методы 

рационального 

природопользования, 

мониторинга окружающей 

среды, экологического контроля 

и экологического регулирования. 

 

2. Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Экологические основы 

природопользования» в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 

38.02.07 Банковское дело: 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 36 

С преподавателем (всего) 32 

в том числе: 

лекции, уроки 16 

лабораторные занятия - 

практические занятия, семинары 16 

курсовое проектирование (курсовая работа)  - 

Консультации - 

Самостоятельная работа 4 

Промежуточная аттестация / Зачет - 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ЕН.02 

«Экологические основы природопользования» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА 

балл 

Раздел 1. Особенности взаимодействия 

общества и природы. Основные 

источники техногенного воздействия 

на окружающую среду 

    

Тема 1.1. 

Концепция 

устойчивого 

развития 

Содержание учебного материала  2 ОК 07 3  

1. Введение. Структура и задачи 

предмета. Основные направления 

рационального природопользования. 

Природоресурсный потенциал. Условия 

свободы и ответственности за 

сохранения жизни на Земле и 

экокультуры. 

2 

2. Виды и классификация природных 

ресурсов. Альтернативные источники 

энергии. 

3. Природопользование. Принципы и 

методы рационального 

природопользования. Условия 

устойчивого состояния экосистем. 

Глобальные экологические проблемы 

человечества. 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

-   

Раздел 2. Рациональное и нерациональное 

природопользование 

    

Тема 2.1 

Принципы и 

методы 

рационального 

природопользова

ния 

Содержание учебного материала  3 ОК 07   

1. Техногенное воздействие на 

окружающую среду. Типы 

загрязняющих веществ. Принципы 

размещения производств различного 

типа 

1 3 

В том числе, практических занятий 2  10 

1. Практическое занятие 

«Биологические сообщества и 

экологические системы» (тест). 

2   

Самостоятельная работа 

обучающихся  

-   

Тема 2.2 Бытовые 

и промышленные 

отходы и их 

утилизация 

Содержание учебного материала 4 ОК 07   

1. Основные технологии утилизации 

промышленных и бытовых отходов. 

2 3  

В том числе, практических занятий 2  10 

1. Практическое занятие 2   
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«Ознакомление с формами управления 

природопользования» (тест) 

Самостоятельная работа 

обучающихся  

-   

Тема 2.3 Твердые 

отходы 

Содержание учебного материала 4 ОК 07   

1. Основные технологии утилизации 

твердых отходов, образующихся на 

производстве. Экологический эффект 

использования твёрдых отходов. 

2 3  

В том числе, практических занятий 2  10 

1. Практическое занятие «Выявление 

экологически опасных веществ и 

факторов воздействия на окружающую 

среду» (тест) 

2   

Самостоятельная работа 

обучающихся  

«Выявление экологически опасных 

веществ и факторов воздействия на 

окружающую среду». 

2    

Раздел 3.  Экологическое регулирование     

Тема 3.1. Методы 

экологического 

регулирования 

Содержание учебного материала 4 ОК 07   

1. Методы экологического 

регулирования. 

2 3  

В том числе, практических занятий 2  20 

1. Практическое занятие «Выявление 

экологически опасных веществ и 

факторов воздействия на окружающую 

среду» (доклад) 

2   

Самостоятельная работа 

обучающихся  

-   

Тема 3.2. 

Мониторинг 

окружающей 

среды 

Содержание учебного материала 4 ОК 07   

1. Понятие и принципы мониторинга 

окружающей среды. 

2 3  

В том числе, практических занятий 2  20 

1. Практическое занятие 

«Определение экономического ущерба 

от загрязнения окружающей среды» 

(доклад) 

2   

Самостоятельная работа 

обучающихся  

«Определение экономического ущерба 

от загрязнения окружающей среды». 

2   

Раздел 4.  Правовые и социальные вопросы 

природопользования 

 ОК 07   

Тема 4.1. 

Природопользова

ние и 

экологическая 

безопасность 

Содержание учебного материала 3 3  

1. Правовые и социальные вопросы 

природопользования и экологической 

безопасности. 

1 

В том числе, практических занятий 2  10 

1. Практическое занятие «Выявление 

наиболее опасных веществ, 

2   
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Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 

используемых в быту, и определение 

способов защиты от них себя и 

окружающих» (контрольная работа) 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

-   

Тема 4.2. 

Международное 

сотрудничество в 

области охраны 

окружающей 

среды 

Содержание учебного материала 4 ОК 07   

1. Международное сотрудничество. 

Государственные и общественные 

организации по предотвращению 

разрушающих воздействий на природу. 

Природоохранные конвенции. 

Межгосударственные соглашения. Роль 

международных организаций в 

сохранении природных ресурсов. 

2 3  

В том числе, практических занятий 2  10 

1. Практическое занятие «Проведение 

экологических опросов по проблемам 

окружающей среды» (контрольная 

работа) 

2   

Самостоятельная работа 

обучающихся  

-   

Тема 4.3. 

Охраняемые 

природные 

территории 

Содержание учебного материала 4 ОК 07   

1. Охраняемые природные территории. 2 3  

2. Природоресурсный потенциал 

Российской Федерации. Охраняемые 

природные территории 

В том числе, практических занятий 2  10 

1. Практическое занятие «Проведение 

экологических опросов по проблемам 

окружающей среды» (контрольная 

работа) 

2   

Самостоятельная работа 

обучающихся  

-   

Всего: 36/4   100 

Промежуточная аттестация/ Зачет -    



 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Виды и классификация природных ресурсов. Альтернативные источники 

энергии. 

Методы экологического регулирования. 

Охраняемые природные территории. 

Природоресурсный потенциал Российской Федерации. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов. 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень рекомендуемых учебных изданий, дополнительной 

литературы, Интернет-ресурсов: 

 

Основная литература: 

1. Кузнецов, Л. М.  Экологические основы природопользования : учебник 

для среднего профессионального образования / Л. М. Кузнецов, А. Ю. Шмыков ; 
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под редакцией В. Е. Курочкина. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

304 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05803-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/473270. 

2. Астафьева, О. Е.  Экологические основы природопользования : 

учебник для среднего профессионального образования / О. Е. Астафьева, 

А. А. Авраменко, А. В. Питрюк. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

354 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10302-1. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/475572ю 

Дополнительная литература: 

1. Корытный, Л. М.  Экологические основы природопользования : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Л. М. Корытный, Е. В. Потапова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 377 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-14131-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475571. 

2. Хван, Т. А.  Экологические основы природопользования : учебник для 

среднего профессионального образования / Т. А. Хван. — 6-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 253 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-05092-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469436. 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

https://urait.ru/bcode/473270
https://urait.ru/bcode/475572ю
https://urait.ru/bcode/475571
https://urait.ru/bcode/469436
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
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• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

Наименование портала 

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

1. Каталог экологических сайтов https://ecologysite.ru  

2. Сайт экологического просвещения http:// www.ecoculture.ru 

3. Информационный сайт, освещающий 

проблемы экологии России 

http://www.ecocommunity.ru 

4. Официальный сайт Федеральной 

службы по надзору в сфере 

природопользования. 

 https://rpn.gov.ru/  

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
https://ecologysite.ru/
http://www.ecoculture.ru/
http://www.ecocommunity.ru/
https://rpn.gov.ru/
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Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 
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отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 
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согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 
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поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 
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с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

• Знать 

•  виды и классификацию природных 

ресурсов, условия устойчивого 

состояния экосистем;  

• задачи охраны окружающей среды, 

природоресурсный потенциал и 

охраняемые природные территории 

Российской Федерации;  

• основные источники и масштабы 

образования отходов производства; 

• основные источники техногенного 

воздействия на окружающую среду, 

способы предотвращения и улавливания 

выбросов, методы очистки 

промышленных сточных вод, принципы 

работы аппаратов обезвреживания и 

очистки газовых выбросов и стоков, 

основные технологии утилизации 

газовых выбросов, стоков, твердых 

отходов, принципы размещения 

производств различного типа, состав 

основных промышленных выбросов и 

отходов различных производств; 

• правовые основы, правила и нормы 

природопользования и экологической 

безопасности; 

• принципы и методы рационального 

природопользования, мониторинга 

окружающей среды, экологического 

контроля и экологического 

регулирования 

• Уметь: 

• анализировать и прогнозировать   

 экологические последствия различных 

видов производственной деятельности;  

• анализировать причины 

возникновения экологических аварий и 

катастроф; выбирать методы, 

технологии и аппараты утилизации 

газовых выбросов, стоков, твердых 

отходов;  

• определять экологическую 

пригодность выпускаемой продукции;  

• оценивать состояние экологии 

окружающей среды на 

производственном объекте.    

• уровень освоения 

учебного материала; 

• умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения 

при выполнении 

профессиональных 

задач; 

• уровень 

сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 

Оценка результатов 

проведённого зачёта. 

 

Фонд оценочных материалов для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Экологические основы 
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природопользования» проводится в форме зачета. 

№ Форма контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

1. Зачет 

ОК 07 

Зачет представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя. 

 

 Задание №1 – 

теоретический вопрос на 

знание базовых понятий 

предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающегося принципами 

предметной области 

дисциплины, понимание их 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы 

и методы решения 

практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

Выполнение обучающимся заданий 

билета оценивается по следующей 

балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

«Зачтено» 

– 90-100 – ответ правильный, 

логически выстроен, использована 

профессиональная терминология. 

Задачи решены правильно. 

Обучающийся правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

– 70-89 – ответ в целом 

правильный, логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология. Ход решения задач 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

– 50-69 – ответ в основном 

правильный, логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология. Задача решена 

частично. 

 

«Не зачтено» 

– менее 50 – ответы на 

теоретическую часть неправильные 

или неполные. Задачи не решены. 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета. 

 

Задания 1-го типа 

1. Элементарной единицей какого уровня организации жизни является 

особь? 

2. Какой единицей всех живых организмов является клетка? 

3. Какие организмы называются продуцентами? 

4. Какие организмы называются консументами? 

5. Какие организмы называются редуцентами? 

6. Какое вещество называется биокосным? 

7. Каким веществом обусловливается миграция химических элементов в 
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экологических системах? 

8. Как формулируется закон толерантности В. Шелфорда? 

9. Какое количество энергии передаётся с предыдущего уровня 

трофической цепи на последующий? 

10. От каких показателей зависит дифференцированная ставка платы за 

загрязнение окружающей среды? 

11. На какую величину должна измениться энергетика природной системы, 

чтобы она вышла из состояния гомеостаза? 

12. В чем заключается «парниковый эффект»? 

13. Какие процессы происходят при развитии общепланетарных 

последствий глобальной ядерной войны? 

14. Каким типом особо охраняемых территорий, с точки зрения охраны 

окружающей среды, являются государственные природные заповедники? 

15. Из каких подсистем состоит система мониторинга окружающей среды? 

16. Какая организация играет в ООН ключевую функцию по организации 

природоохранной деятельности? 

17. Какое развитие экономики является характерным для её устойчивого 

типа развития? 

18. Какая организация в ООН является её органом по продовольствию и 

сельскому хозяйству? 

19. Какой процесс называется аридизацией? 

20. Какие ландшафты называются культурными? 

21. Требования экологии по защите окружающей среды. Экологическая 

безопасность.  

22. Экозащитная техника и технология.  

23. Защита атмосферы, гидросферы и литосферы.  

24. Защита биотических сообществ.  

25. Защита окружающей природной среды от особых видов воздействий.  

 

Задания 2-го типа 

1. На какую величину необходимо изменить значение ПДК загрязнителя 

для оценки качества атмосферного воздуха санаторно-курортной зоны? 

2. На какую величину необходимо изменить значение коэффициента 

экологической значимости и экологической ситуации для расчёта величины 

платы за загрязнение окружающей среды объектом экономики, расположенным 

в районе Крайнего Севера? 

3. На какую величину необходимо изменить значение коэффициента 

экологической значимости и экологической ситуации для расчёта величины 

платы за выбросы объектом экономики в атмосферу крупного города? 

4. На какую величину необходимо изменить значение коэффициента 

экологической значимости и экологической ситуации для расчёта величины 

платы за загрязнение окружающей среды объектом экономики, расположенным 

в курортной местности? 

5. На какую величину необходимо изменить значение коэффициента 

экологической значимости и экологической ситуации для расчёта величины 
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платы за загрязнение окружающей среды объектом экономики, расположенным 

на особо охраяемой природной территории? 

6. На какую величину необходимо изменить значение ПДК загрязнителя 

для оценки качества атмосферного воздуха в зоне экологической чрезвычайной 

ситуации? 

7. Какое значение принимает коэффициент учёта места размещения 

отходов на несанкционированной свалке, если она находится в границах 

водоохранной территории? 

8. Какое значение принимает коэффициент учёта места размещения 

отходов на несанкционированной свалке, если она находится на растоянии 

1,5 км от водоёма?? 

9. На какую величину необходимо изменить значение коэффициента 

экологической значимости и экологической ситуации для расчёта величины 

платы за загрязнение окружающей среды объектом экономики, расположенным 

в крупном промышленном центре? 

10. На какую величину изменится плата при использовании 

природопользователем для размещения отходов санкционированной свалки на 

своей территории? 

11. Определить значение среднесуточной предельно допустимой 

концентрации оксида углерода в воздухе населённого пункта, расположенного 

в санаторно-курортной зоне, если для обычных населённых пунктов 

установленное гигиеническими нормативами значение данного показателя, 

составляет 3,0 мг/м3. 

12. В воздухе населённого пункта присутствуют диоксид азота и оксид 

углерода. Значения среднесуточных концентраций данных загрязнителей 

составляют 0,07 мг/м3 и 0,3 мг/м3, а среднесуточных предельно допустимых 

концентраций – 0,085 мг/м3 и 3,0 мг/м3 соответственно. Загрязнители обладают 

эффектом суммации (являются вредными веществами однонаправленного 

действия). Оценить качество воздуха в населённом пункте. 

13. В воде водоёма культурно-бытового назначения присутствуют 

нефтепродукты (ЛПВ – органолептический) с концентрацией 0,08 мг/л и железо 

(ЛПВ – органолептический) с концентрацией 0,15 мг/л. Значения предельно 

допустимых концентраций этих загрязнителей для данного типа водоёмов 

составляют 0,1 мг/л и 0,5 мг/л соответственно. Оценить качество воды в 

водоёме. 

14. В воздухе населённого пункта присутствуют оксид углерода, диоксид 

азота, аммиак и сажа. Значения концентраций данных загрязнителей 

соответственно составляют: среднесуточные – 0,5 мг/м3, 0,005 мг/м3, 0,03 мг/м3 

и 0,03 мг/м3; предельно допустимые – 5,0 мг/м3, 0,4 мг/м3, 0,2 мг/м3 и 0,15 мг/м3. 

Оценить качество воздуха в населённом пункте. 

15. В воздухе вблизи промышленного объекта присутствуют оксид 

углерода, аммиак, формальдегид и сажа. Значения концентраций данных 

загрязнителей соответственно составляют: среднесуточные – 0,5 мг/м3, 

0,03 мг/м3, 0,0003 мг/м3 и 0,03 мг/м3; предельно допустимые – 5,0 мг/м3, 

0,2 мг/м3, 0,05 мг/м3 и 0,15 мг/м3. Аммиак и формальдегид обладают эффектом 
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суммации (являются вредными веществами однонаправленного действия). 

Оценить качество воздуха. 

16. В воздухе вблизи топливного склада присутствуют оксид углерода, 

бензин, керосин и тетраэтилсвинец. Значения концентраций данных 

загрязнителей соответственно составляют: среднесуточные – 2,0 мг/м3, 

20,0 мг/м3, 0,4 мг/м3 и 0,000001 мг/м3; предельно допустимые – 5,0 мг/м3, 

5,0 мг/м3, 1,2 мг/м3 и 0,0001 мг/м3. Оценить качество воздуха. 

17. В воде водоёма культурно-бытового назначения присутствуют ртуть 

(ЛПВ – санитарно-токсикологический), фенол (ЛПВ – органолептический), 

анилин (ЛПВ – санитарно-токсикологический), железо (ЛПВ – 

органолептический) и бериллий (ЛПВ – санитарно-токсикологический). 

Значения концентраций данных загрязнителей соответственно составляют 

0,0002 мг/л, 0,0005 мг/л, 0,08 мг/л, 0,22 мг/л и 0,00005 мг/л. Значения предельно 

допустимых концентраций этих загрязнителей для данного типа водоёмов 

составляют 0,0005 мг/л, 0,001 мг/л, 0,1 мг/л, 0,3 мг/л и 0,0002 мг/л 

соответственно. Оценить качество воды в водоёме. 

18. В воде водоёма культурно-бытового назначения присутствуют ртуть 

(ЛПВ – санитарно-токсикологический), фенол (ЛПВ – органолептический), 

цинк (ЛПВ – общесанитарный) и марганец (ЛПВ – органолептический). 

Значения концентраций данных загрязнителей соответственно составляют 

0,0002 мг/л, 0,0004 мг/л, 0,22 мг/л и 0,12 мг/л. Значения предельно допустимых 

концентраций этих загрязнителей для данного типа водоёмов составляют 

0,0005 мг/л, 0,001 мг/л, 1,0 мг/л и 0,1 мг/л соответственно. Оценить качество 

воды в водоёме. 

19. В воде водоёма культурно-бытового назначения присутствуют фенол 

(ЛПВ – органолептический), формальдегид (ЛПВ – санитарно-

токсикологический), железо (ЛПВ – органолептический) и алюминий (ЛПВ – 

органолептический). Значения концентраций данных загрязнителей 

соответственно составляют 0,0005 мг/л, 0,02 мг/л, 0,22 мг/л и 0,4 мг/л. Значения 

предельно допустимых концентраций этих загрязнителей для данного типа 

водоёмов составляют 0,001 мг/л, 0,05 мг/л, 0,3 мг/л и 0,2 мг/л соответственно. 

Оценить качество воды в водоёме. 

20. В воздухе вблизи промышленного объекта присутствуют оксид 

углерода, диоксид серы, аммиак и фенол. Значения концентраций данных 

загрязнителей соответственно составляют: среднесуточные – 0,5 мг/м3, 

0,02 мг/м3, 0,03 мг/м3 и 0,03 мг/м3; предельно допустимые – 5,0 мг/м3, 0,5 мг/м3, 

0,2 мг/м3 и 0,01 мг/м3. диоксил серы и фенол обладают эффектом суммации 

(являются вредными веществами однонаправленного действия). Оценить 

качество воздуха. 

21. Значение базового норматива платы за выброс 1 т диоксида азота в 

атмосферу в пределах допустимого норматива выброса составляет 52 руб. 

Определите значение базового норматива платы за выброс 1 т данного 

загрязнителя в пределах установленного лимита выброса. 

22. Значение базового норматива платы за сброс 1 т нефтепродуктов в 

водоем в пределах допустимого норматива сброса составляет 5510 руб. 
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Определите значение базового норматива платы за сброс 1 т данного 

загрязнителя сверх допустимого норматива сброса (лимит сброса не 

установлен). 

23. Предприятие осуществляет выброс загрязнителя в атмосферу города, 

расположенного в экономическом районе, для которого значение коэффициента 

экологической значимости и экологической ситуации составляет 1,5. 

Определите значение данного коэффициента для расчета величины платы за 

загрязнение атмосферного воздуха этим предприятием. 

24. Значение базового норматива платы за размещение 1 т твердых 

бытовых отходов в пределах установленного лимита составляет 15 руб. 

Определите значение базового норматива платы за размещение 1 т твердых 

бытовых отходов сверх установленного лимита. 

25. Значение базового норматива платы за размещение 1 т твердых 

бытовых отходов в пределах установленного лимита составляет 15 руб. 

Определите значение данного базового норматива платы в случае размещения 

отходов на территории, принадлежащей природопользователю. 

 

Задания 3-го типа 

1. Определить значение среднесуточной предельно допустимой 

концентрации оксида углерода в воздухе населённого пункта, расположенного 

в санаторно-курортной зоне, если для обычных населённых пунктов 

установленное гигиеническими нормативами значение данного показателя, 

составляет 3,0 мг/м3. 

2. В воздухе населённого пункта присутствуют диоксид азота и оксид 

углерода. Значения среднесуточных концентраций данных загрязнителей 

составляют 0,07 мг/м3 и 0,3 мг/м3, а среднесуточных предельно допустимых 

концентраций – 0,085 мг/м3 и 3,0 мг/м3 соответственно. Загрязнители обладают 

эффектом суммации (являются вредными веществами однонаправленного 

действия). Оценить качество воздуха в населённом пункте. 

3. В воде водоёма культурно-бытового назначения присутствуют 

нефтепродукты (ЛПВ – органолептический) с концентрацией 0,08 мг/л и железо 

(ЛПВ – органолептический) с концентрацией 0,15 мг/л. Значения предельно 

допустимых концентраций этих загрязнителей для данного типа водоёмов 

составляют 0,1 мг/л и 0,5 мг/л соответственно. Оценить качество воды в 

водоёме. 

4. В воздухе населённого пункта присутствуют оксид углерода, диоксид 

азота, аммиак и сажа. Значения концентраций данных загрязнителей 

соответственно составляют: среднесуточные – 0,5 мг/м3, 0,005 мг/м3, 0,03 мг/м3 

и 0,03 мг/м3; предельно допустимые – 5,0 мг/м3, 0,4 мг/м3, 0,2 мг/м3 и 0,15 мг/м3. 

Оценить качество воздуха в населённом пункте. 

5. В воздухе вблизи промышленного объекта присутствуют оксид 

углерода, аммиак, формальдегид и сажа. Значения концентраций данных 

загрязнителей соответственно составляют: среднесуточные – 0,5 мг/м3, 

0,03 мг/м3, 0,0003 мг/м3 и 0,03 мг/м3; предельно допустимые – 5,0 мг/м3, 

0,2 мг/м3, 0,05 мг/м3 и 0,15 мг/м3. Аммиак и формальдегид обладают эффектом 
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суммации (являются вредными веществами однонаправленного действия). 

Оценить качество воздуха. 

6. В воздухе вблизи топливного склада присутствуют оксид углерода, 

бензин, керосин и тетраэтилсвинец. Значения концентраций данных 

загрязнителей соответственно составляют: среднесуточные – 2,0 мг/м3, 

20,0 мг/м3, 0,4 мг/м3 и 0,000001 мг/м3; предельно допустимые – 5,0 мг/м3, 

5,0 мг/м3, 1,2 мг/м3 и 0,0001 мг/м3. Оценить качество воздуха. 

7. В воде водоёма культурно-бытового назначения присутствуют ртуть 

(ЛПВ – санитарно-токсикологический), фенол (ЛПВ – органолептический), 

анилин (ЛПВ – санитарно-токсикологический), железо (ЛПВ – 

органолептический) и бериллий (ЛПВ – санитарно-токсикологический). 

Значения концентраций данных загрязнителей соответственно составляют 

0,0002 мг/л, 0,0005 мг/л, 0,08 мг/л, 0,22 мг/л и 0,00005 мг/л. Значения предельно 

допустимых концентраций этих загрязнителей для данного типа водоёмов 

составляют 0,0005 мг/л, 0,001 мг/л, 0,1 мг/л, 0,3 мг/л и 0,0002 мг/л 

соответственно. Оценить качество воды в водоёме. 

8. В воде водоёма культурно-бытового назначения присутствуют ртуть 

(ЛПВ – санитарно-токсикологический), фенол (ЛПВ – органолептический), 

цинк (ЛПВ – общесанитарный) и марганец (ЛПВ – органолептический). 

Значения концентраций данных загрязнителей соответственно составляют 

0,0002 мг/л, 0,0004 мг/л, 0,22 мг/л и 0,12 мг/л. Значения предельно допустимых 

концентраций этих загрязнителей для данного типа водоёмов составляют 

0,0005 мг/л, 0,001 мг/л, 1,0 мг/л и 0,1 мг/л соответственно. Оценить качество 

воды в водоёме. 

9. В воде водоёма культурно-бытового назначения присутствуют фенол 

(ЛПВ – органолептический), формальдегид (ЛПВ – санитарно-

токсикологический), железо (ЛПВ – органолептический) и алюминий (ЛПВ – 

органолептический). Значения концентраций данных загрязнителей 

соответственно составляют 0,0005 мг/л, 0,02 мг/л, 0,22 мг/л и 0,4 мг/л. Значения 

предельно допустимых концентраций этих загрязнителей для данного типа 

водоёмов составляют 0,001 мг/л, 0,05 мг/л, 0,3 мг/л и 0,2 мг/л соответственно. 

Оценить качество воды в водоёме. 

10.  В воздухе вблизи промышленного объекта присутствуют оксид 

углерода, диоксид серы, аммиак и фенол. Значения концентраций данных 

загрязнителей соответственно составляют: среднесуточные – 0,5 мг/м3, 

0,02 мг/м3, 0,03 мг/м3 и 0,03 мг/м3; предельно допустимые – 5,0 мг/м3, 0,5 мг/м3, 

0,2 мг/м3 и 0,01 мг/м3. диоксил серы и фенол обладают эффектом суммации 

(являются вредными веществами однонаправленного действия). Оценить 

качество воздуха. 

11.  Значение базового норматива платы за выброс 1 т диоксида азота в 

атмосферу в пределах допустимого норматива выброса составляет 52 руб. 

Определите значение базового норматива платы за выброс 1 т данного 

загрязнителя в пределах установленного лимита выброса. 

12.  Значение базового норматива платы за сброс 1 т нефтепродуктов в 

водоем в пределах допустимого норматива сброса составляет 5510 руб. 
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Определите значение базового норматива платы за сброс 1 т данного 

загрязнителя сверх допустимого норматива сброса (лимит сброса не 

установлен). 

13.  Предприятие осуществляет выброс загрязнителя в атмосферу города, 

расположенного в экономическом районе, для которого значение коэффициента 

экологической значимости и экологической ситуации составляет 1,5. 

Определите значение данного коэффициента для расчета величины платы за 

загрязнение атмосферного воздуха этим предприятием. 

14.  Значение базового норматива платы за размещение 1 т твердых 

бытовых отходов в пределах установленного лимита составляет 15 руб. 

Определите значение базового норматива платы за размещение 1 т твердых 

бытовых отходов сверх установленного лимита. 

15.  Значение базового норматива платы за размещение 1 т твердых 

бытовых отходов в пределах установленного лимита составляет 15 руб. 

Определите значение данного базового норматива платы в случае размещения 

отходов на территории, принадлежащей природопользователю. 

16.  Значение базового норматива платы за размещение 1 т твердых 

бытовых отходов в пределах установленного лимита составляет 15 руб. 

Определите значение базового норматива платы в случае размещения отходов 

на несанкционированной свалке в пределах населенного пункта. 

17. Значение базового норматива платы за размещение 1 т твердых 

бытовых отходов в пределах установленного лимита составляет 15 руб. 

Определите значение базового норматива платы в случае размещения отходов 

на санкционированной свалке, организованной на принадлежащей 

природопользователю территории. 

18.  Значение базового норматива платы за размещение 1 т твердых 

бытовых отходов в пределах установленного лимита составляет 15 руб. 

Определите значение базового норматива платы в случае размещения отходов 

на несанкционированной свалке на удалении 2 км от населенного пункта. 

19.  Значение базового норматива платы за выброс 1 т диоксида серы в 

атмосферу в пределах допустимого норматива выброса составляет 21 руб. 

Определите значение базового норматива платы за выброс 1 т данного 

загрязнителя сверх установленного норматива выброса (лимит выброса не 

установлен). 

20.  Значение базового норматива платы за выброс 1 т оксида углерода в 

атмосферу в пределах допустимого норматива выброса составляет 0,6 руб. 

Определите значение базового норматива платы за выброс 1 т данного 

загрязнителя сверх установлен 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Экономика организации»   

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина «Экономика организации» является дисциплиной 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, 

утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

Учебная дисциплина «Экономика организации» обеспечивает 

формирование следующих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 38.02.07 Банковское дело. 

 Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 • распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи;  

• выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

• реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или 

с помощью наставника) 

• актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

• основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения 

задач;  

• порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности; 

• методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая характеристика 

основных элементов учетной 

политики кредитной организации. 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 02 • определять задачи для поиска 

информации;  

• определять необходимые 

источники информации; планировать 

процесс поиска;  

• структурировать получаемую 

информацию;  

• выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

• оценивать практическую 

значимость результатов поиска;  

• оформлять результаты поиска 

• номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

• приемы структурирования 

информации;  

• формат оформления результатов 

поиска информации; задачи и 

требования к ведению бухгалтерского 

учета в кредитных организациях. 

ОК 03 • определять актуальность 

нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

• определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

• ориентироваться в плане счетов, 

группировать счета баланса по 

активу и пассиву; 

• присваивать номера лицевым 

счетам. 

• содержание актуальной 

нормативно-правовой документации;  

• современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования;  

• нормативно-правовое 

регулирование бухгалтерского учета в 

банках;  

• принципы построения, структуру и 

содержание разделов плана счетов 

бухгалтерского учета кредитных 

организаций, порядок нумерации 

лицевых счетов. 

ОК 04 • организовывать работу коллектива 

и команды; 

• взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

• психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности;  

• основы проектной деятельности; 

функции подразделений 

бухгалтерской службы в кредитных 

организациях. 

ОК 11 • презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

• основы финансовой грамотности; 

порядок выстраивания презентации. 
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2. Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

При реализации содержания учебной дисциплины «Экономика 

организации» в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 38.02.07 

Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 104 

С преподавателем (всего) 80 

в том числе: 

лекции, уроки 40 

лабораторные занятия - 

практические занятия, семинары 40 

Консультации - 

Самостоятельная работа 24 

Промежуточная аттестация/ Дифференцированный зачет - 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.01 

«Экономика организации»  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы 

организации деятельности обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенци

й, 

формирова

нию 

которых 

способствуе

т элемент 

программы 

Уровень 

освоени

я 

ТКУ, 

ПА 

балл 

Раздел 1. Организация в условиях рынка     

Тема 1.1. 

Концепция 

устойчивого 

развития 

Содержание учебного материала  7 ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 11 

3  

1. Предпринимательская деятельность: 

сущность, виды. Организация: понятие и 

классификация. Организационно - 

правовые формы организаций. 

Объединения организаций. 

5 

В том числе, практических занятий 2  2 

Практикум по решению задач  2    

Раздел 2. Материально-техническая база 

организации 

    

Тема 2.1. 

Основной 

капитал и 

его роль в 

производстве 

Содержание учебного материала  13 ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 11 

  

1. Понятие, состав и структура основных 

средств. Износ и амортизация основных 

средств. Показатели эффективности 

использования основных средств. 

Нематериальные активы. 

5 3 

В том числе, практических занятий 8  20 

1. Практическое занятие 

Расчёт среднегодовой стоимости 

основных средств и амортизационных 

отчислений (практикум по решению 

задач) 

4  10 

2. Практическое занятие 

Расчёт показателей использования и 

эффективности использования основных 

средств (тест) 

4  10 

Самостоятельная работа обучающихся 

Решение домашнего практикума по 

решению задач  

4   

Тема 2.2. 

Оборотный 

капитал 

Содержание учебного материала 12 ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 11 

  

Оборотные средства: понятие, состав, 

структура, источники формирования. 

Показатели эффективности использования 

оборотных средств. Пути ускорения 

оборачиваемости. 

4 3  

В том числе, практических занятий 8  20 

1. Практическое занятие 

Расчёт норматива оборотных средств 

(тест) 

4  10 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы 

организации деятельности обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенци

й, 

формирова

нию 

которых 

способствуе

т элемент 

программы 

Уровень 

освоени

я 

ТКУ, 

ПА 

балл 

2. Практическое занятие 

Расчёт показателей эффективности 

использования оборотных средств (тест) 

4  10 

Самостоятельная работа обучающихся  

Решение домашнего практикума по 

решению задач 

2  2 

Тема 2.3. 

Капитальны

е вложения и 

их 

эффективнос

ть 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 11 

  

Капитальные вложения и их 

эффективность 

4 3  

В том числе, практических занятий -   

Самостоятельная работа обучающихся  

Выполнение домашнего практикума по 

решению задач 

4   

Раздел 3.  Кадры и оплата труда в организации     

Тема 3.1. 

Кадры 

организации 

и 

производите

льность 

труда 

Содержание учебного материала 8 ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 11 

  

Персонал организации: понятие, 

классификация. Нормирование труда. 

Производительность труда. Мотивация 

труда. 

4 3  

В том числе, практических занятий 4  10 

1. Практическое занятие  

Расчет производительности труда (тест) 

4  10 

Самостоятельная работа обучающихся  

Расчет производительности труда 

(домашний практикум по решению задач) 

2  2 

Тема 3.2. 

Организация 

оплаты 

труда 

Содержание учебного материала 8 ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 11 

  

Сущность и принципы оплаты труда. 

Бестарифная система оплаты труда. 

Тарифная система и её элементы 

4 3  

В том числе, практических занятий 4  10 

1. Практическое занятие Расчёт 

заработной платы по видам (практикум по 

решению задач) 

4  10 

Самостоятельная работа обучающихся  

Расчёт заработной платы по видам 

(домашний практикум по решению задач) 

2  2 

Раздел 4.  Основные показатели деятельности 

экономического субъекта 

 ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 11 

  

Тема 4.1. 

Издержки 

производства 

Содержание учебного материала 8 3  

Понятие себестоимости продукции, её 

виды. Смета затрат на производство 

продукции. Группировка затрат по 

4 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы 

организации деятельности обучающихся 

Объем, 

час 

Коды 

компетенци

й, 

формирова

нию 

которых 

способствуе

т элемент 

программы 

Уровень 

освоени

я 

ТКУ, 

ПА 

балл 

статьям калькуляции. 

В том числе, практических занятий 4  10 

1. Практическое занятие Расчёт сметы 

затрат на производство. Расчёт 

себестоимости единицы продукции (тест) 

4  10 

Самостоятельная работа обучающихся 

Расчёт сметы затрат на производство. 

Расчёт себестоимости единицы продукции 

(домашнее тестовое задание) 

4  2 

Тема 4.2. 

Цена и 

ценообразова

ние 

Содержание учебного материала 5 ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 11 

  

Понятие, функции, виды цен. Порядок 

ценообразования 

5 3  

В том числе, практических занятий  -   

Самостоятельная работа обучающихся 

Выполнение домашнего практикума по 

решению задач 

2   

Тема 4.3. 

Прибыль и 

рентабельнос

ть 

Содержание учебного материала 15 ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 11 

  

Прибыль и ее виды. Рентабельность и её 

виды. 

5 3  

В том числе, практических занятий 10  20 

1. Практическое занятие  

Расчёт прибыли экономического субъекта. 

(практикум по решению задач) 

5  10 

2. Практическое занятие  

Расчёт рентабельности (практикум по 

решению задач) 

5  10 

Самостоятельная работа обучающихся  

Выполнение домашнего практикума по 

решению задач 

4   

Всего: 104/24   100 

Промежуточная аттестация /Дифференцированный зачет     

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 



 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 
 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования. 

Капитальные вложения и их эффективность 

Мотивация труда. 

Сущность и принципы оплаты труда. 

 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов. 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов. 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов 

Основная литература: 

1. Борисов, Е. Ф.  Основы экономики : учебник и практикум для среднего 
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профессионального образования / Е. Ф. Борисов. — 7-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 383 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-02043-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469422.  

2. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под 

редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 299 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9279-3. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471048. 

3. Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. В. Колышкин [и др.] ; под редакцией 

А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

498 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06278-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/474223.  

Дополнительная литература: 

1.  Грибов, В. Д.  Основы управленческой деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / В. Д. Грибов, 

Г. В. Кисляков. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 335 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-5904-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469820. 

2. Забелина, Е. А. Экономика организации: учебная практика : [16+] / 

Е. А. Забелина. – Минск : РИПО, 2019. – 271 с. : ил., табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/ 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

https://urait.ru/bcode/469422
https://urait.ru/bcode/471048
https://urait.ru/bcode/474223
https://urait.ru/bcode/469820
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600072
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
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• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

  

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

№ Наименование портала 

(издания, курса, документа) 

Ссылка 

1 Экономика России ХХI век. http://ruseconomy.w-m.ru/ 

2 Экономика и управление на предприятии: 

научно-образовательный портал. 

http://www.eup.ru/ 

3 Экономика предприятия. http://www.ecanomika.ru/ 

4 Экономический анализ: теория и практика. http://www.fin-izdat.ru/journal/analiz 

5 Официальный сайт Министерства Финансов 

Российской Федерации  

https://www.minf  in.ru/  

  

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://ruseconomy.w-m.ru/
http://www.eup.ru/
http://www.ecanomika.ru/
http://www.fin-izdat.ru/journal/analiz
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реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 
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психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 
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письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 
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технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 
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преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов учебной дисциплины  

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

• актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

• основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в профессиональной 

и смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач;  

• порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности; 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в 

кредитных организациях; 

краткая характеристика 

основных элементов 

учетной политики 

кредитной организации. 

• номенклатура 

информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной 

деятельности; 

• приемы структурирования 

информации;  

формат оформления 

результатов поиска 

информации; задачи и 

требования к ведению 

бухгалтерского учета в 

кредитных организациях 

• содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

• современная научная и 

профессиональная 

терминология; возможные 

траектории 

профессионального 

развития и самообразования;  

оценка «отлично» 

выставляется обучающемуся, 

если он глубоко и прочно 

усвоил программный материал 

курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко и 

логически стройно его 

излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с 

практикой, свободно 

справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с 

ответами при видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает принятые 

решения, владеет 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» 

выставляется обучающемуся, 

если он твердо знает материал 

курса, грамотно и по существу 

излагает его, не допуская 

существенных неточностей в 

ответе на вопрос, правильно 

применяет теоретические 

положения при решении 

практических вопросов и 

задач, владеет необходимыми 

навыками и приемами их 

выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

если он имеет знания только 

основного материала, но не 

усвоил его деталей, допускает 

неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в 

изложении программного 

материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

• оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

который не знает 

значительной части 

программного материала, 

допускает существенные 

Экспертная оценка 

деятельности обучающихся 

при выполнении и защите 

результатов практических 

занятий, выполнении 

домашних работ, опроса, 

результатов внеаудиторной 

самостоятельной работы 

обучающихся, контрольных 

работ и других видов 

текущего контроля 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

• нормативно-правовое 

регулирование 

бухгалтерского учета в 

банках;  

принципы построения, 

структуру и содержание 

разделов плана счетов 

бухгалтерского учета 

кредитных организаций, 

порядок нумерации лицевых 

счетов. 

• психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности;  

основы проектной 

деятельности; функции 

подразделений 

бухгалтерской службы в 

кредитных организациях. 

• особенности социального 

и культурного контекста;  

• правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений; 

основные принципы 

организации 

документооборота, виды 

банковских документов и 

требования к их 

оформлению, порядок их 

хранения; 

• характеристика 

документов синтетического 

и аналитического учета. 

• современные средства и 

устройства 

информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

• правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы;  

• основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями 

решает практические задачи 

или не справляется с ними 

самостоятельно 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

• основы финансовой 

грамотности; порядок 

выстраивания презентации 

• Умения: 

• распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• анализировать задачу 

и/или проблему и выделять 

её составные части; 

определять этапы решения 

задачи;  

• выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

• владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах;  

• реализовать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

• определять задачи для 

поиска информации;  

• определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс 

поиска;  

• структурировать 

получаемую информацию;  

• выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации;  

• оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска;  

• оформлять результаты 

поиска 

• определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию;  

• определять и выстраивать 

траектории 

профессионального 

развития и самообразования; 

• ориентироваться в плане 

счетов, группировать счета 

баланса по активу и пассиву; 

• присваивать номера 

лицевым счетам. 

• организовывать работу 

коллектива и команды; 

• взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

• грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе;  

• составлять документы 

аналитического учета и 

анализировать содержание 

документов синтетического 

учета 

• применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач;  

• использовать современное 

программное обеспечение 

• понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты 

на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

свои действия (текущие и 

планируемые); писать 

простые связные сообщения 

на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы 

• презентовать идеи 

открытия собственного дела 

в профессиональной 

деятельности 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по учебной дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Экономика организации» 

проводится в форме дифференцированного зачета. 

№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Дифференцированный 

зачет 

ОК 01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 11 

Дифференцированный зачет 

представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя: 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающимся принципами 

предметной области 

дисциплины, понимание их 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы и 

методы решения 

практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

— 90-100 (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

 

— 70-89 (хорошо) – ответ в 

целом правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся в 

целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

 

— 50-69 (удовлетворительно) 

– ответ в основном 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология.  

 

—менее 50 

(неудовлетворительно) – 
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№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные.  

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме 

дифференцированного зачета. 

 

Задания 1-го типа 

1. Понятие экономики предприятия Экономические ресурсы: средства 

труда, предметы труда, рабочая сила 

2. Виды цен, структура цены  

3. Регулирующая роль налогов  

4. Экономическая модель предприятия  

5. Формирование и состав имущества предприятия  

6. Основные фонды: понятие, материально-вещественная и стоимостная 

форма  

7. Классификация основных фондов  

8. Физический и моральный износ, амортизация основных фондов  

9. Производственная программа и производственная мощность  

10. Оборотные фонды: понятие, материально-вещественная и стоимостная 

форма  

11. Классификация оборотных фондов  

12. Трудовые ресурсы и персонал предприятия  

13. Рабочее время и производительность труда  

14. Повышение производительности и эффективности труда  

15. Нормирование труда на предприятии   

16. Принципы организации заработной платы  

17. Формы и системы оплаты труда  

18. Система доплат и надбавок  

19. Организационная и производственная структура промышленного 

предприятия  

20. Элементы производственной структуры  

21. Методы ценообразования  

22. 22.Производственная и непроизводственная инфраструктура 

предприятия. 

23. Типы организации промышленного производства. 

24. Производственный процесс и принципы его организации. 

25. Производственный цикл. 

 

Задания 2-го типа 
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1. Охарактеризуйте показатели эффективности использования оборотных 

активов  

2. Перечислите источники формирования оборотных активов  

3. Какие организации имеет обособленный капитал?  

4. Каковы ключевые характеристики современного процесса 

налогообложения  

5. Чем различаются основные фонды и оборотные фонды предприятия? 

6. Чем различаются прямые и косвенные затраты?  

7. В чем особенность экономических и бухгалтерских затрат?  

8. Направления использования амортизационных отчисленных  

9. Приведите определение и классификацию сдельной заработной платы и 

охарактеризуйте ее  

10. Дайте определение понятия «трудовые ресурсы» и термина «трудовой 

потенциал»  

11. Раскройте содержание понятий «экономически активное население», 

«экономически неактивное население»  

12. Назовите основные признаки и категории структуры персонала 

предприятия  

13. На каких принципах основывается распределение работников 

предприятия? 

14.  Какие формы оплаты труда существуют?  

15. Каковы функции заработной платы?  

16. Что понимается под организацией заработной платы? 

17. Каковы принципы организации и что является основой организации 

заработной платы? 

18. Что такое минимальный размер оплаты труда и как определяется его 

размер? 

19. Перечислите основные элементы организации оплаты труда и поясните 

их значение. 

20. Назовите формы оплаты труда и условия их применения. 

21. В каких случаях применяют бестарифную систему оплаты труда? 

22. Каковы принципы и особенности рынка труда?  

23. Какие виды рынков труда существуют? 

24. Что такое занятость населения?  

25. Какие основные методы мотивации персонала используются в частных 

и государственных организациях? 

26. Как вы думаете, почему конкуренция на рынке труда вытесняет на его 

периферию более уязвимые группы населения (женщин, немолодых 

работников, инвалидов и др.)? 

 

Задания 3-го типа 

Задача 1.  

Индивидуальный предприниматель имеет долю в складочном капитале 

полного товарищества 20%. Складочный капитал товарищества 10 млн. руб. 
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Чистые активы к концу года составили 9 млн. руб., а чистая прибыль 

товарищества за год – 2 млн. руб. Сколько прибыли получит частный 

предприниматель?  

Задача 2.  

Определите оптовую (отпускную) цену на товар, если себестоимость его 

выпуска – 600 руб. за единицу, приемлемая для производителя рентабельность 

– 20% к затратам, ставка акциза – 15%, ставка НДС – 18% 

Задача 3.  

Нефтебаза закупила ГСМ (бензин с октановым число выше 80) 1600 т. у 

завода-изготовителя на сумму 20 млн руб. Издержки обращения и прибыль 

нефтебазы с учетом закупленных объемов ГСМ от их реализации через 

собственную сеть АЗС составили 18 млн руб. Определите косвенные налоги, 

уплачиваемые в бюджет от реализации ГСМ заводом-изготовителем, 

нефтебазой. 

Справочно: акциз на бензин с октановым числом выше 80 – 3629 руб. за 

тонну, берется с производителя. НДС – 18%. 

Задача 4.  

На основании приведенных данных рассчитать стоимость чистых активов 

ОДО и сделать выводы. 

Сформированный уставный фонд – 2000 евро; курс евро в день расчета – 

3150 р.; основные средства – 8 610 000 р.; кредиторская задолженность – 44 690 

000 р.; запасы – 13 326 000 р.; налог на добавленную стоимость по 

приобретенным ценностям – 12 082 000 р.; дебиторская задолженность – 3 404 

000 р.; денежные средства – 1 690 000 р.; краткосрочные обязательства по 

займам и кредитам –  

17 368 000 р. 

Задача 5.  

Розничная цена молочного продукта 58 руб. Торговая надбавка 20%. 

Оптовая надбавка 10%. Ставка НДС 10%. Определите оптовую цену 

производителя. 

Задача 6.  

Участниками полного товарищества являются агрофирма «Идари», 

предприятие «Элла» и магазин «Кортитла». Для каждого участника в 

складочном капитале соответственно: 800 тыс. руб, 900 тыс. руб., 1200 тыс. 

руб. Кредитор предъявил иск к товариществу на сумму 2500 тыс. руб., но 

чистые активы товарищества оценены только на 2000 тыс. руб. Магазин 

«Кортила» объявлен несостоятельным. Какова сумма дополнительной 

ответственности, возлагаемая на агрофирму?  

Задача 7. 

Полная себестоимость продукта 10 000 руб. Рентабельность продукции 

10%. Ставка акциза 55. Ставка НДС 18%. Определите отпускную оптовую цену 

продукта. 

Задача 8.  

Акционерное общество имеет уставный капитал на сумму 800 тыс. руб. и 
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минимальный размер резервного фонда. По итогам хозяйственной 

деятельности чистые активы составили 750 тыс. руб., а чистая прибыль – 120 

тыс. руб. Определить возможную сумму, направляемую на выплату 

дивидендов.  

Задача 9.  

Швейное предприятие реализует магазину партию из 40 изделий на сумму 

22 000 руб., включая НДС на сумму 3667 руб. При этом израсходованные при 

пошиве ткани, отделочные материалы, фурнитура были приобретены швейным 

предприятием у поставщиков на сумму 7000 руб., включая НДС – 1167 руб. 

Определите: 

1) добавленную на швейном предприятии стоимость в расчете на единицу 

продукции в сумме; 

2) сумму НДС в рублях, которая должна быть перечислена в бюджет; 

3) НДС, перечисленный в бюджет, в процентах к добавленной стоимости.  

Задача 10.  

Определите размер посреднической надбавки в процентах к оптовой цене, 

если известно, что продукция реализуется в розничный магазин через оптового 

посредника по цене 18,7 руб. за единицу в количестве 120 шт. Издержки 

обращения оптового посредника составляют 328,8 руб. Рентабельность – 30% к 

издержкам обращения. Ставка НДС – 18%. 

Задача 11.  

Акционерное общество имеет уставный капитал на сумму 600 тыс. руб. и 

минимальный размер резервного фонда. Номинальная стоимость одной акции 

200 руб. Уставом общества предусмотрена максимальная доля 

привилегированных акций и фиксированный по ним дивиденд 1 тыс. руб.  

В первый год работы общество имеет убытки на 15 тыс. руб., было 

принято решение об уменьшении уставного капитала АО на 100 тыс. руб. путем 

выкупа части привилегированных акций. Акции были выкуплены по цене 220 

руб. У АО нет средств для покрытия убытков и разницы между ценой выкупа и 

номинальной стоимостью аннулированных акций.  

Во втором году АО имеет чистую прибыль 520 тыс. руб. Определите 

максимально возможный размер дивидендов по обыкновенным акциям.  

Задача 12.  

Приобретен объект амортизируемой стоимостью 120 млн р. со сроком 

полезного использования 5 лет. Рассчитать норму амортизации и годовую 

сумму амортизационных отчислений, используя линейный способ начисления 

амортизации.  
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Менеджмент»  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина «Менеджмент» является дисциплиной 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, 

утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Менеджмент» обеспечивает формирование 

следующих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 

38.02.07 Банковское дело.  

 Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 • распознавать задачу и/или проблему 

в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

• анализировать задачу и/или проблему 

и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи;  

• выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

• составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смежных 

сферах;  

• реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

• актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

• основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач;  

• порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 • определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

• содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология;  

• возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 • организовывать работу коллектива и • психологические основы 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности; основы проектной 

деятельности 

 

2. Структура и содержание учебной дисциплины  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Менеджмент» в 

пределах освоения ОПОП СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 74 

С преподавателем (всего) 50 

в том числе: 

лекции, уроки 16 

лабораторные занятия - 

практические занятия, семинары 32 

курсовое проектирование (курсовая работа) - 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 12 

Промежуточная аттестация/ Экзамен 12 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.02 

«Менеджмент» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

Тема 1. 

Основные 

понятия 

менеджмента. 

 

Содержание учебного 

материала 
12 

ОК 01, ОК 03,  

ОК 04 
  

Основные понятие 

менеджмента. Организация: 

внутренняя и внешняя среда. 

1 1  

Функции, методы и виды 

менеджмента.  
1 1  

Уровни управления и 

компетенции менеджеров. 
1 1  

Развитие теории менеджмента. 1 1  

В том числе, практических 

занятий 
8  20 

1. Практическое занятие в 

виде семинара «Система 

менеджмента в организации 

(групповая дискуссия)» 

4  10 

2. Практическое занятие в 

виде семинара: «Развитие 

теории и практики 

менеджмента» (Групповая 

дискуссия) 

4  10 

Самостоятельная работа 4   

Самостоятельная работа: 

Ключевые компетенции 

современного менеджера. 

4   

Тема 2. 

Основные 

функции 

менеджмента. 

 

  

Содержание учебного 

материала: 
16   

Назначение, сущность и виды 

планирования.  
1 1  

Базовые типы организационных 

структур управления (ОСУ) и 

основы их проектирования. 

1 1  

Мотивация персонала, как 

функция менеджмента. 
1 1  

Назначение, сущность и виды 

управленческого контроля. 
1 1  

В том числе, практических 

занятий 
12  30 

1. Практическое задание 

«Разработка плана мероприятия 

для структурного 

подразделения организации»  

4  10 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

2. Практическое задание 

«Разработка инструкции по 

выполнению работы 

структурного подразделения 

организации»  

4  10 

3. Практическое задание 

«Содержание контрольных 

мероприятий». 

2  5 

4.Практическое занятие 

«Базовые типы 

организационных структур 

управления» (групповая 

дискуссия) 

2  5 

Самостоятельная работа 4  10 

Домашнее задание 

«Построение органиграммы 

ОСУ организации». 

4  10 

Тема 3. Основы 

принятия 

управленческих 

решений. 

 

 

Содержание учебного 

материала 
8   

Сущность и классификация 

управленческих решений. 
1 1  

Основы разработки 

управленческих решений. 
1 1  

В том числе, практических 

занятий 
6  10 

Практическое занятие: 

«Разработка рационального 

управленческого решения». 

6  10 

Самостоятельная работа: -   

Тема 4. 

Коммуникации 

и лидерство в 

менеджменте. 

 

 

Содержание учебного 

материала 
8   

Понятие и основные виды 

организационных 

коммуникаций. 

1 1  

Управление коммуникациями и 

профилактика конфликтов. 
1 1  

Власть и влияние в 

менеджменте. Понятие, роль и 

виды лидерства. 

2 1  

В том числе, практических 

занятий 
4  10 

Практическое задание 

«Лидерство в современной 

организации» (групповая 

дискуссия) 

2  5 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

Практическое задание 

«Анализ качества 

информационных сообщений». 

2  5 

Самостоятельная работа -   

Тема 5. 

Особенности 

банковского 

менеджмента. 

 

 

Содержание учебного 

материала 
4   

Структура и основные 

направления банковского 

менеджмента. 

1 1  

Принципы управления 

трудовым коллективом банка. 
1 1  

В том числе, практических 

занятий 
2  10 

Практическое занятие 

Контрольная работа: 

«Особенности банковского 

менеджмента» 

2  10 

Самостоятельная работа 4   

Домашнее задание (Эссе) 4  10 

Консультация 2    

Промежуточная аттестация/Экзамен 12    

Всего 74/12   100 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 



 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Уровни управления и компетенции менеджеров. 

Назначение, сущность и виды управленческого контроля. 

Сущность и классификация управленческих решений. 

Власть и влияние в менеджменте. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов. 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов. 

 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов: 

Основная литература: 

1.  Гапоненко, А. Л.  Менеджмент : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. Л. Гапоненко ; ответственный редактор 

А. Л. Гапоненко. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 396 с. — 
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(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02049-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469426. 

2. Иванова, И. А.  Менеджмент : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. А. Иванова, А. М. Сергеев. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 305 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-9916-7906-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471003.  

3. Коротков, Э. М.  Менеджмент : учебник для среднего 

профессионального образования / Э. М. Коротков. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 566 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-08046-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469833. 

4. Трофимова, Л. А.  Менеджмент. Методы принятия управленческих 

решений : учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

Л. А. Трофимова, В. В. Трофимов. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

335 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01144-9. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471334.  

Дополнительная литература: 

1. Гапоненко, А. Л.  Теория управления : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. Л. Гапоненко, М. В. Савельева. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 336 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11662-5. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476324.   

2. Грибов, В. Д.  Основы управленческой деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / В. Д. Грибов, 

Г. В. Кисляков. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 335 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-5904-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469820. 

 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

https://urait.ru/bcode/469426
https://urait.ru/bcode/471003
https://urait.ru/bcode/469833
https://urait.ru/bcode/471334
https://urait.ru/bcode/476324
https://urait.ru/bcode/469820
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
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programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала 

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

1 Новости менеджмента. Издательский дом «Имидж 

Медиа».  

http://www.image-media.ru/ 

 

2 Менеджмент в России и за рубежом. Издательство 

«Финпресс».  

http://www.mevriz.ru/  

3 Harvard Business Review Россия. Издательство 

«Юнайтед Пресс».  

http://www.hbr-russia.ru/ 

4 Менеджмент и бизнес-администрирование. 

Издательский дом «Экономическая газета».  

http://www.mba-journal.ru 

5 Управление персоналом http://www.top-personal.ru 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.image-media.ru/
http://www.mevriz.ru/
http://www.hbr-russia.ru/
http://www.mba-journal.ru/
http://www.top-personal.ru/
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современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 
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технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 
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дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 



14 

 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 
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брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 

 

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

-актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

˗  основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

˗ алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях;  

˗ методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; структуру 

плана для решения задач;  

˗ порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности 

˗ номенклатура 

информационных 

источников, применяемых в 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-  умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

- уровень сформированности 

общих и профессиональных 

компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

Оценка результатов устного и 

письменного опроса 

Оценка результатов решения 

ситуационных задач  

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведенного экзамена 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

профессиональной 

деятельности;  

˗ приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления результатов 

поиска информации 

˗ содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология;  

˗ возможные траектории 

профессионального 

развития и самообразования 

˗ психологические основы 

деятельности  коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 

деятельности 

˗ особенности 

социального и культурного 

контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных 

сообщений 

˗ современные средства и 

устройства 

информатизации; порядок 

их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

˗ правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы;  

˗ основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика);  

˗ лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности;  

˗ особенности 

произношения; 

˗ правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

˗ основы 

предпринимательской 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

деятельности;  

˗ основы финансовой 

грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания 

презентации; кредитные 

банковские продукт 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

˗ распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

˗ анализировать задачу 

и/или проблему и выделять 

её составные части; 

определять этапы решения 

задачи;  

˗ выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

˗ составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

˗ владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах;  

˗ реализовать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

˗ определять задачи для 

поиска информации;  

˗ определять необходимые 

источники информации;  

˗ планировать процесс 

поиска;  

˗ структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое 

в перечне информации;  

˗ оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; -оформлять 

результаты поиска 

˗ определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

Демонстрация умений в 

составлении стратегического 

плана организации и его 

реализации. 

Демонстрация умений в 

поиске информации и ее 

использовании при 

составлении SWOT-анализа и 

PEST-анализа. 

Демонстрация умений в 

поиске информации и 

принятии управленческих 

решений. 

Демонстрация умений в 

проектировании 

организационной структуры 

предприятия. 

Демонстрация умений по 

использованию методов 

мотивации и управления 

персоналом. 

Демонстрация умений по 

управлению конфликтами и 

стрессами. 

 

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

Оценка результатов устного и 

письменного опроса 

Оценка результатов решения 

ситуационных задач  

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведенного экзамена 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального 

развития и самообразования 

˗ организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

˗ грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

˗ применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

˗ понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты 

на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые); писать 

простые связные сообщения 

на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы 

˗ выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи; 

˗  презентовать идеи 

открытия собственного дела 

в профессиональной 

деятельности; 

˗  оформлять бизнес-план; 

˗  рассчитывать размеры 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

выплат по процентным 

ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности;  

˗ презентовать бизнес-идею; 

˗  определять источники 

финансирования 
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Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 
 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Менеджмент» проводится в 

форме экзамена. 

№ Форма контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Экзамен 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

 

Экзамен представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего 

в себя: 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить степень 

владения обучающимся 

принципами предметной 

области дисциплины, 

понимание их особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы и 

методы решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

Выполнение обучающимся 

заданий оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

-90 и более (отлично) – ответ 

правильный, логически выстроен, 

приведены необходимые 

формулы, использована 

профессиональная лексика. Задача 

решена правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат.  

 

-70 и более (хорошо) – ответ в 

целом правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Ход решения задачи 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат.  

 

-50 и более (удовлетворительно) 

– ответ в основном правильный, 

логически выстроен, приведены не 

все необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Задача решена частично. 

 

-Менее 50 

(неудовлетворительно) – ответы 

на теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Задача не решена 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме экзамена 
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Задания 1-го типа  

1. Понятие и сущность менеджмента. Основные определения. 

2. Содержание и взаимосвязь основных функций менеджмента. 

3. Роли, задачи и компетенции менеджеров на различных уровнях 

управления.  

4. Школа научного менеджмента: авторы, годы становления, основные 

идеи, вклад в современный менеджмент. 

5. Бюрократическая школа менеджмента: авторы, годы становления, 

основные идеи, вклад в современный менеджмент. 

6. Школа человеческих отношений: авторы, годы становления, основные 

идеи, вклад в современный менеджмент. 

7. Школа наук о поведении: авторы, годы становления, основные идеи, 

вклад в современный менеджмент. 

8. Вклад российских ученых в развитие науки об управлении. 

9. Системный подход к менеджменту: авторы, годы становления, основные 

идеи, вклад в современный менеджмент. 

10. Национальные особенности менеджмента: особенности японского и 

американского менеджмента, специфика российского менеджмента. 

11. Понятие управленческого решения: основные определения.  

12. Классификация управленческих решений по способам разработки. 

13. Требования, предъявляемые к целям организации. 

14. Сущность и виды планирования деятельности организации.  

15. Базовые типы организационных структур управления и их 

особенности. Линейная ОСУ. 

16. Базовые типы организационных структур управления и их 

особенности. Функциональная ОСУ. 

17. Понятие мотивации как функции менеджмента: основные определения. 

18. Основные положения теории иерархии потребностей А. Маслоу и ее 

практическая значимость.  

19. Понятие управленческого контроля. Виды управленческого контроля.  

20. Понятие лидерства. Основные положения теории черт и ее 

практическая значимость. 

21. Понятие лидерства. Ситуационный подход к лидерству. 

22. Коммуникации в организации: сущность, направления 

коммуникационных потоков. 

23. Свойства организационной информации. Качество информационных 

сообщений. 

24. Особенности банковского менеджмента и его виды. 

25. Функции и принципы банковского менеджмента. 

 

Задания 2-го типа  

1. Приведите примеры требований, предъявляемых к имиджу менеджера. 

2. Объясните особенности, сходства и различия японской и американской 

моделей менеджмента, используя следующие признаки: а) оценка качества 
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управления; б) оплата труда; в) оценка работы сотрудника и служебный рост; г) 

отношения менеджеров с подчиненными; д) управленческие решения; е) наем 

на работу. 

3. Сформулируйте перечень качеств и компетенций, необходимых лидерам 

в разных областях деятельности: а) крупное промышленное предприятие, 

использующее новейшие технологии производства; б) негосударственное 

высшее учебное заведение — университет, ориентированный на 

инновационные методы обучения студентов; в) спортивная детско-юношеская 

школа. 

4. Приведите примеры видов менеджмента исходя из отраслевой и 

функциональной специфики. 

5. Что называют миссией организации? Приведите пример формулировки 

миссии какой-либо организации. 

6. Объясните смысл фразы «организовать деятельность группы людей». 

7. Как вы понимаете следующее изречение? «Организацию трудно 

увидеть. Мы видим только то, что на поверхности: высокие здания, 

оборудованные компьютерами помещения, приветливых служащих, но в целом 

организация представляет собой нечто туманное и абстрактное» (Ричард Л. 

Дафт). 

8. Почему понятие «бюрократия» в наши дни часто употребляется в 

негативном значении? Дайте свою оценку этому понятию с учетом изученного 

материала. 

9. Менеджмент часто называют наукой, практикой и искусством. Как вы 

думаете, почему? В каких литературных произведениях, фильмах, 

мультфильмах, телепередачах и т.п. вы обнаруживали сюжеты и эпизоды, 

связанные с менеджментом? 

10.  Чем объясняется «тейлоровский бум» в России пришелся в 1911–1914 

гг.? 

11. Объясните, какое событие и как дало мощный толчок процессу 

становления отечественной науки о менеджменте в январе 1921 г.? 

12. Российскими учеными в 1920-е гг. был сформулирован социальный 

подход к анализу проблем менеджмента. Сопоставьте этот факт с появлением 

доктрины человеческих отношений в США. Объясните сходства и различия. 

13. Приведите пример плана организации. Объясните, как проявляются в 

нем принципы эффективного планирования. 

14. Приведите пример цели деятельности группы исполнителей. 

Обоснуйте принципы организационной деятельности в отношении цели и 

группы. 

15. Приведите пример организации. Опишите основные факторы ее 

внутренней среды (примерами).  

16. Приведите пример организации. Перечислите пять форм власти и 

влияния менеджеров этой организации и дайте каждой из них краткую 

характеристику. 

17. Выберите две из известных вам теории (модели) лидерства. 
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Объясните, как они дополняют друг друга при анализе системы лидерства в 

конкретной организации. 

18. Приведите пример контролируемого (производственного, 

коммерческого и т.п.) процесса. Опишите особенности предварительного, 

текущего и заключительного контроля. 

19. Приведите пример организации. Опишите наиболее значимые 

факторы ее макроокружения. Объясните характер их влияния на организацию. 

20. Приведите пример организации. Опишите наиболее значимые 

факторы ее микроокружения. Объясните характер их влияния на организацию. 

21. Приведите пример организации. Объясните взаимосвязь 

эффективности организационных коммуникаций и лидерства в организации. 

22. Приведите пример организации. Объясните взаимосвязь функций 

планирования и контроля в организации. 

23. Приведите пример организации. Объясните взаимосвязь функций 

организации и мотивации. 

24. Приведите пример организации и должности менеджера. Объясните 

взаимосвязь ролей этого менеджера и его должностных обязанностей (два 

примера). 

25. Объясните особенности организации управления в банковских 

учреждениях  

 

Задания 3-го типа  

Задание 1 (типовое)*. Прочитайте кейс «Развитие компании «Инфо-

Инвест». 

Компания «Инфо-Инвест» работает на рынке информационных 

технологий около десяти лет, оказывая услуги по разработке и установке 

корпоративных информационных сетей и систем информационной 

безопасности. В момент образования компании в 2001 году численность ее 

сотрудников, включая основателя, занимавшего тогда пост Генерального 

директора, составляла всего девять человек. В 2002 году в компании уже 

работали 32 сотрудника. В 2005-м численность персонала увеличилась до 56 

человек. В этом же году у компании насчитывалось всего пять постоянных 

клиентов, но уже к началу 2007 года количество заказчиков, заключивших 

договора с «Инфо-Инвест» на условиях длительного обслуживания сетей, 

достигло двадцати двух. При этом чистая прибыль компании по сравнению с 

2005 годом выросла почти в 3 раза. В 2011 году численность персонала 

составляет более 120 человек. Прибыль превышает 150 млн. руб. в год, что на 

90 млн. руб. больше, чем в 2007 году. В 2009 году компания заключила два 

договора о стратегическом партнерстве: с банком «Регион-Развитие» и 

компанией «Oracle». По прогнозам в 2012 прибыль должна вырасти в 1,5 раза 

за счет заключения договоров еще с пятью постоянными клиентами. 

Учредители «Инфо-Инвест» полагают, что успех компании обусловлен тем, что 

с 2005 по 2006 годы удалость создать команду эффективных менеджеров, 

владеющих современными технологиями управления. 
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1. Письменно ответьте на вопросы: 

а) чем занимается компания «Инфо-Инвест»? 

б) по каким характеристикам можно судить о развитии компании? 

2. Составьте таблицу и сгруппируйте количественные характеристики, 

используемые в кейсе, по их содержанию. 

3. Постройте два-три графика, иллюстрирующих динамику развития 

компании «Инфо-Инвест». 

* В кейсе может быть изменена структура и количественные значения 

показателей развития. 

 

Задание 2. Прочитайте кейс «Направления развития издательского дома 

«Компьютер-Пресс». 

Перед издательским домом «Компьютер-Пресс», выпускающим журналы 

по компьютерным технологиям и электронике, встал вопрос — в каком 

направлении развиваться дальше? Недавно в результате успешной перестройки 

издательского дома и благоприятных прогнозов развития отечественного 

журнального рынка у издательского дома появилось сразу несколько 

потенциальных инвесторов. Каждый инвестор готов предоставить очень 

мощное финансирование, позволяющее запускать от четырех до восьми новых 

изданий в год. Однако появление инвестора ставит перед издательским домом 

задачу выбора стратегии дальнейшего развития. Тема электроники обладает 

важным преимуществом — повышенным вниманием рекламодателей. 

Компания может выпустить новые журналы по электронике или расширить 

тематику журналов. Топ-менеджмент рассматривает почти все возможности, за 

исключением «желтых» и общественно-политических изданий. 

Ответьте на вопросы: 

1. Какие ограничения установило руководство для стратегии развития 

своего бизнеса? 

2. О каких еще ограничениях может идти речь в данной задаче? Какие 

ограничения приняли бы вы? 

3. Что является основным критерием эффективности решения, 

разрабатываемого издательским домом в данном примере? Какие критерии 

приняли бы вы? 

 

Задание 3. Прочитайте кейс «Структура предприятия «Электрон». 

Предприятие «Электрон» проводит самостоятельные научные 

исследования и опытно-конструкторские разработки, маркетинговый анализ и 

выпуск высокотехнологичной продукции: приборов, бытовой техники, 

промышленного оборудования и т.п. В настоящее время на предприятии 

ведутся разработки новой медицинской техники, средств связи для морских 

судов и аппаратуры для предприятий нефтяной и газовой промышленности. В 

основе конкурентной политики предприятия лежит принцип одновременной 

реализации нескольких производственных проектов в интересах заказчиков. 

Структура предприятия «Электрон» представляет собой совокупность 
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автономных рабочих групп, каждая из которых имеет двойное подчинение: 

руководителю проекта и руководителю отдела, в зависимости от этапа работ. 

Ответьте на вопросы: 

1. Назовите тип организационной структуры предприятия «Электрон» 

2. Укажите преимущества и недостатки такой структуры 

3. Какое изменение вы предложили бы внести в организационную 

структуру компании «Электрон» для повышения эффективности ее работы? 

 

Задание 4. В начале XX века руководители крупных производственных 

корпораций (например, Альфред Слоун-младший из «Дженерал Моторс») 

поняли, что традиционная функциональная организационная структура 

управления больше не отвечает потребностям их компаний. Если огромная 

фирма будет стремиться втиснуть всю свою деятельность в три-четыре 

основных отдела, то для эффективности контроля руководителя каждый отдел 

должен будет разбит на сотни подразделений. Кроме того, многие фирмы 

распространили свою деятельность на обширные регионы (другие страны), и 

одному руководителю стало очень трудно держать под контролем всю 

деятельность компании. 

Ответьте на вопросы: 

1. Какая организационная структура появилась в результате решения 

данных проблем? 

2. Нарисуйте органиграмму (структурную схему) такой ОСУ. 

3. Каким образом новая ОСУ помогла фирмам выйти из описанной 

ситуации? 

 

Задание 5. Прочитайте приведенный ниже кейс. Дайте название каждому 

из перечисленных этапов. Расставьте этапы в порядке, обеспечивающем 

эффективную реализацию основных функций менеджмента компании. 

Объясните, почему такой порядок вы считаете правильным? 

Этапы деятельности менеджмента компании «Альфа» при создании нового 

департамента: 

а)  формирование организационной структуры департамента и 

обеспечение его необходимыми ресурсами: персоналом, финансами, 

помещением и оборудованием и т.п.; 

б)  реализация процедур количественной и качественной оценки и учета 

результатов деятельности департамента; 

в)  выработка и реализация мотивационных процедур, направленных на 

активизацию деятельности персонала департамента и повышение 

эффективности выполнения им своих функций; 

г)  определение целей деятельности нового департамента, необходимых 

средств, разработка методик эффективной работы департамента. 

 

Задание 6 (типовое)*. Приведите примеры коммуникационных потоков 

для различных организаций. В примерах укажите: а) отправителя и получателя, 
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например; б) конкретное содержание информации; в) канал (носитель) 

информации. 
 

№ Организация Вертикальные Горизонтальные 

восходящие нисходящие 

1

. 

Сеть магазинов а, б, в а, б, в а, б, в 

2

. 

Автомобильный завод а, б, в а, б, в а, б, в 

 

* Могут предлагаться разные виды организаций. 

 

Задание 7. Прочитайте кейс, объясните особенности мотивации героя 

кейса, используя известные вам теории (модели) мотивации. 

Анна работает менеджером в небольшой компании и руководит отделом. В 

ее подчинении находятся пять сотрудников. Отделу часто приходится решать 

срочные и достаточно сложные задачи. Иногда выполнение нового задания 

требует от Анны твердости и требовательности по отношению к ее 

сотрудникам. Но ей всегда удается обходиться без применения 

административных мер, взысканий и предупреждений. Анна считает, что 

залогом успешной работы коллектива является хороший моральный климат. 

Бывали случаи, когда Анна брала на себя часть исполнительской работы, чтобы 

позволить одной сотруднице пораньше уйти с работы в детский сад за 

ребенком. Сотрудники не злоупотребляют добрым отношением Анны. Они 

понимают, что важность своевременного выполнения производственных 

заданий и прилагают для этого все свои навыки и усилия. 

 

Задание 8. Прочитайте кейс, объясните особенности мотивации героя 

кейса, используя известные вам теории (модели) мотивации. 

Выпускник факультета менеджмента одного из престижных вузов Николай 

получил работу аналитика в успешной коммерческой компании. Работа 

требовала от него приложения знаний, сил и творческих способностей. Каждая 

новая ситуация предполагала неординарный подход и креативность. В целом 

Николай был доволен своей работой, понимая, что она дает ему не только 

высокую заработную плату, но и реализацию знаний, творческое развитие, а 

также гарантирует карьерный рост. Огорчало Николая только одно — ему 

приходилось работать уединенно в удобном одноместном офисном помещении. 

Общение с коллегами сводилось преимущественно к обмену электронными 

посланиями. Через полтора года Николай попросил перевести его на другую, 

менее оплачиваемую должность, требующую большую часть рабочего времени 

проводить в общении с коллегами, партнерами и клиентами. 

 

Задание 9. Прочитайте кейс, объясните особенности мотивации героя 

кейса, используя известные вам теории (модели) мотивации. 
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Наталия всегда мечтала быть корреспондентом. К моменту окончания с 

отличием факультета журналистики, ее портфолио насчитывало более тридцати 

статей, рассказов и очерков. Одна работа даже завоевала приз престижного 

конкурса. После окончания университета Наталия устроилась в редакцию очень 

крупной и известной газеты. Однако на первое время ей предложили должность 

редактора небольшой рубрики. Писать не давали, да на это просто не 

оставалось времени. Наталия отлично справлялась со своими обязанностями, и 

была на хорошем счету у руководства. Однако «первое время» затянулось на 

два года. Из разговора со своим шефом Наталия поняла, что в ближайшие 

несколько лет ей не предоставят место корреспондента. Через две недели 

Наталия уволилась из престижного издания и устроилась корреспондентом в 

небольшую газету. Теперь ей приходится много писать, много ездить по стране. 

Работа отнимает почти все время. Статьи Наталии не раз отмечались 

читателями, как самые интересные и острые. По-видимому, в ближайшие три-

четыре года Наталию не ожидает какое-либо серьезное служебное 

продвижение. Однако по ее словам, она еще никогда не чувствовала себя такой 

счастливой. 

 

Задание 10. Прочитайте кейс, объясните особенности мотивации героя 

кейса, используя известные вам теории (модели) мотивации. 

Сергей со школьной скамьи занимался жонглированием. Он не собирался 

становиться артистом цирка, просто это было его хобби. В университете он 

продолжал совершенствовать свое мастерство, постоянно увеличивая число 

предметов для жонглирования. Это не мешало учебе, и родители даже 

поощряли увлечение сына. На четвертом курсе Сергей твердо решил побить 

рекорд Мира по максимальному количеству предметов для жонглирования и 

подал заявку в комитет книги рекордов Гиннеса. С первого раза побить рекорд 

ему не удалось. Не удалось и со второго. Но Сергей продолжал тренироваться. 

Его мечта сбылась лишь через два года после окончания вуза, когда он уже 

работал менеджером крупного отеля. Сергей был очень горд своим успехом. 

Поздравления шли со всех концов России и даже из других стран. К 

сожалению, через полгода рекорд был побит, но это не расстроило Сергея. 

Сегодня Сергей — генеральный директор сети отелей. В его офисе на самом 

видном месте лежит книга рекордов Гиннеса, раскрытая на посвященной ему 

странице. Жонглированием он занимается редко, на отдыхе для удовольствия. 

 

Задание 11. Проанализируйте качество приведенного ниже 

информационного сообщения. 

Условия передачи: Отправитель — вице-президент компании. Получатель 

— начальник отдела продаж. Время получения — середина рабочего дня. 

Форма сообщения — устно (по телефону). 

Содержание сообщения: «Сергей Иванович! Сегодня мы запускаем новую 

программу продаж. Она была утверждена руководством компании в прошлом 

месяце. Вы уже завтра должны выполнить первые пять пунктов программы. 
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Сегодня же изучите ее основные параметры. Сейчас я их вам зачитаю…». 

Далее вице-президент зачитывает параметры программы.  

 

Задание 12. Проанализируйте качество приведенного ниже 

информационного сообщения. 

Условия передачи: Отправитель — инженер. Получатель — рабочие 

сборочного цеха (30 чел.). Время получения — конец рабочего дня. Форма 

сообщения — устно и письменно (на маркерной доске). Содержание 

сообщения: 

«Завтра приступаем к внедрению новой технологии. Маршрутная 

технология включает  установление   последовательности и содержания 

технологических и вспомогательных операций сборки. Последовательность 

сборки определяется на основе технологических схем. Содержание операций 

устанавливают в зависимости от выбранного типа производства и темпа 

сборки. При серийном производстве содержание операции принимают таким, 

чтобы на отдельных рабочих местах выполняемая узловая и общая сборка 

данного и других изделий периодически сменяемыми партиями обеспечивала 

достаточно высокую загрузку рабочих мест. Для общей сборки характерно 

(пишет на доске): [(t1N1 + t2N2 + … + tmNm) + (T1 + T2 + … +Tm)k] m < Fд. Здесь 

t1, t2, ... — время общей сборки первого, второго, ..., l-го изделия; Т1 Т2, ... — 

подготовительно-заключительное время для первого, второго, ..., l-го изделия; k 

— число партий и год; Fд — действительный годовой фонд рабочего времени; 

N1, N2, ... — годовая программа выпуска первого, второго, ..., l-го изделия; m — 

число стендов общей сборки; l — число изделий, собираемых на данном стенде. 

Остальное вы прочитаете самостоятельно…» 

Инженер выдает бригадиру один буклет объемом 120 страниц. 

 

Задание 13. Прочитайте кейс «Модель лидерства руководителя 

предприятия «Электрон». 

Коммерческое предприятие «Электрон» проводит самостоятельные 

научные исследования и опытно-конструкторские разработки (НИОКР), 

маркетинговый анализ и выпуск высокотехнологичного оборудования и 

приборов. В настоящее время на предприятии ведутся разработки новой 

медицинской техники, средств связи для морских судов и аппаратуры для 

предприятий нефтяной и газовой промышленности. Основная часть 

сотрудников предприятия — высококвалифицированные специалисты с 

большим опытом работы. На «Электроне» поощряется профессиональное 

развитие специалистов, используется система участия сотрудников в 

распределении прибыли. 

Директор предприятия, кандидат технических наук Владимир Соловьев, 

назначен на должность всего три месяца назад. Ранее он занимал должность 

заместителя директора по производству на предприятии, выпускающем 

пищевое оборудование. Владимир Соловьев успел наладить хорошие 

отношения с коллективом, ценит своих сотрудников, считая их основным по-
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тенциалом своей фирмы. Как правило, он положительно отзывается о каждом 

из них. Сотрудники также относятся к директору с уважением. 

В новом году предприятие «Электрон» получило заказ на разработку 

высокоточных приборов для оснащения орбитальных космических комплексов. 

Предполагается применение нанотехнологий. Владимир Соловьев считает эту 

задачу абсолютно новой, при этом он не вполне понимает, какие шаги 

необходимо предпринять в первую очередь и как распределить частные задачи 

между подразделениями. Директор понимает, что не является крупным 

специалистом в данной области, однако он уверен, что среди его сотрудников 

есть люди, готовые реализовать план с высоким качеством. 

1. Оцените ситуацию и предложите стиль лидерства, который следует 

избрать В. Соловьеву на данном этапе развития фирмы. 

2. Как вы думаете, изменится ли со временем стиль лидерства, 

используемый В. Соловьевым? Если изменится, то как? Объясните свои 

предположения. 

 

Задание 14. Дайте характеристику административной школе менеджмента: 

годы развития, авторы и последователи, основные идеи, практическое значение 

для современного менеджмента. 

Как вы понимаете принципы управления по А. Файолю? Составьте 

таблицу, продумайте и запишите краткое пояснение для каждого принципа. 

 

Задание 15. Дайте характеристику школе человеческих отношений: годы 

развития, авторы и последователи, основные идеи, практическое значение для 

современного менеджмента. 

Что такое Хоторнский эффект (Hawthorne effect)? Придумайте и опишите 

пример проявления такого эффекта в деятельности какой-либо организации 

(или одного ее подразделения). 

 

Задание 16. Дайте характеристику школе наук о поведении: годы 

развития, авторы и последователи, основные идеи, практическое значение для 

современного менеджмента. 

Вспомните основные положения теорий «Х» и «Y», предложенных 

американским ученым Дугласом Мак-Грегором. Какие идеи кажутся вам более 

правильными и соответствующими современным условиям? Какие положения 

и выводы вы будете использовать в своей работе менеджером? Почему? 

 

Задание 17 (типовое)*. На рисунке (см. ниже) приведена упрощенная 

схема взаимодействия кондитерской фабрики с компаниями-партнерами. 
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1. Перерисуйте схему и обозначьте на ней: 

а) буквами — компании-партнеры (в фигурах); 

б) цифрами — потоки ресурсов (над стрелками). 
 

О — оптовая торговая фирма «Мир 

продуктов»; 

М — магазин розничной торговли «Сапфир»; 

У — Московский государственный 

университет пищевых производств; 

Ф — фабрика, производящая продукты 

питания ООО «Заря»; 

З — завод по производству пищевого 

оборудования ОАО «Продмаш». 

1 — какао, сахар, масло; 

2 — потенциальные работники комбината; 

3 — выручка кондитерского комбината 

(деньги); 

4 — пищевое оборудование (агрегаты, печи, 

холодильники и т.п.); 

5 — готовые кондитерские изделия. 

 

2. Опишите проблемы, которые могут возникнуть у кондитерского 

комбината, в случае «выпадения» из системы одного элемента, укажите 

примерное время наступления последствий. 

 

* Могут предлагаться разные схемы организаций. 

 

Задание 18. Что такое субъект и объект управления? Как они 

взаимодействуют друг с другом в процессе управления? 

1. Нарисуйте схему процесса управления, используя следующие элементы: 

− ограничения и критерии эффективности управления; 

− цель управления; 

− субъект управления (руководитель, менеджер, координатор); 

− объект управления (организация, подразделение, сотрудник); 

− обратная связь; 

− управленческое воздействие; 

− результат управления. 

2. Приведите примеры целей управления для какой-либо организации. 

3. Приведите примеры критериев эффективности управления организацией 

или ее подразделениями. 

 

Задание 19 (типовое)*. Планирование, организация, мотивация, контроль 

и координация являются основными функциями управления (менеджмента). 

Приведите примеры реализации каждой из функций в зависимости от 

Кондитерская 

фабрика 
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специфики управленческой деятельности. Перерисуйте и заполните 

следующую таблицу. 
 

Сфера 

деятельности 

Основные функции менеджмента 

Планирование Организация Мотивация Контроль Координация 

Автозавод      

Университет      

Ресторан      

 

* Могут предлагаться различные виды организаций. 

 

Задание 20. В менеджменте используются три группы методов 

управления: экономические (Э), организационно-распорядительные (О) и 

социально-психологические (С). Укажите соответствие каждого инструмента 

управления из приведенного перечня тому или иному методу менеджмента. 

Инструменты управления: 

1. Приказы. 

2. Регулирование межличностных и межгрупповых отношений. 

3. Убеждение. 

4. Инструктажи. 

5. Разрешение структурному подразделению использовать заранее 

оговоренную часть прибыли по своему усмотрению. 

6. Личный пример руководителя. 

7. Применение штрафных санкций при невыполнении подразделением 

своих обязательств. 

8. Постановления руководства. 

9. Внушение. 

10. Команды. 

11. Рекомендации. 

12. Моральное поощрение. 

13. Распоряжения. 

14. Создание и поддержание благоприятного морального климата в 

коллективе. 

 

Задание 21. Существуют отраслевые (О) и функциональные (Ф) 

особенности менеджмента. Какие из перечисленных видов менеджмента 

являются функциональными, а какие — отраслевыми? (см. ниже пример 

оформления ответа). 

Виды менеджмента: 

1. Управление персоналом. 
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2. Банковский менеджмент. 

3. Стратегический менеджмент. 

4. Менеджмент в торговле. 

5. Управление финансами. 

6. Менеджмент в сфере телевидения. 

7. Менеджмент в гостиничном бизнесе. 

8. Управление проектами. 

9. Менеджмент в социальной сфере. 

10. Информационный менеджмент. 

11. Менеджмент в ресторанном бизнесе. 

12. Спортивный менеджмент. 

13. Управление производством. 

14. Менеджмент в девелопменте (строительстве). 

15. Инновационный менеджмент. 

 

Задание 22. Выберите в качестве примера организацию. Разработайте 

систему требований, предъявляемых к имиджу современного менеджера: 

а) одежда и аксессуары; 

б) манера поведения; 

в) речь и манера общения; 

г) другие качества. 

 

Задание 23. Вспомните роли менеджеров. Запишите роли (по каждой из 

трех категорий), которые должны играть указанные ниже менеджеры: 

1. Генеральный директор инновационной компании, разрабатывающей 

высокотехнологичное оборудование для космических станций. 

2. Директор департамента, отвечающего в вузе за разработку и внедрение в 

учебный процесс учебников и пособий, систем дистанционного обучения и т.п. 

3. Старший продавец-консультант магазина электроники, 

контролирующий работу шести продавцов-консультантов. 

Какие роли, на ваш взгляд, требуют наибольшей подготовки и опыта? 

Поясните ваше мнение. 

 

Задание 24. Укажите, какие из приведенных ниже особенностей 

характеризуют типовую модель японского менеджмента (Я), а какие — 

американского (А). 

Характерные особенности национального менеджмента: 

1. Оценка качества управления по уровню гармонии в коллективе и 

коллективному результату 

2. Оплата труда по индивидуальным достижениям. 

3. Замедленные оценка работы сотрудника и служебный рост. 

4. Нестандартная, гибкая структура управления. 

5. Личные неформальные отношения с подчиненными. 

6. Управленческие решения принимаются коллективно на основе 
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единогласия. 

7. Наем на работу на короткий период. 

8. Продвижение по службе по старшинству и стажу работы. 

9. Индивидуальный характер принятия решений. 

10. Быстрая оценка результатов труда, ускоренное продвижение по 

службе. 

11. Основное качество руководителя — умение осуществлять 

координацию действий и контроль. 

12. Деловая карьера обусловливается личными результатами. 

13. Формальные отношения с подчиненными. 

14. Коллективная ответственность, ориентация управления на группу. 

15. Строго формализованная структура управления. 

16. Неформальная организация контроля. 

17. Оплата труда по показателям работы группы и служебному стажу. 

18. Профессионализм и инициатива — главные качества руководителей. 

19. Долгосрочный наем руководителей и работников организаций. 

20. Четко формализованная процедура контроля. 

21. Оценка качества управления по индивидуальному результату и 

индивидуальная ответственность. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Бухгалтерский учет»  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы: 

 Учебная дисциплина «Бухгалтерский учет» является дисциплиной 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, 

утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Бухгалтерский учет» обеспечивает формирование 

следующих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 

38.02.07 Банковское дело.  

 Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 • распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

• актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая 

характеристика основных 

элементов учетной политики 

кредитной организации. 

ОК 02 • распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

• актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая 

характеристика основных 

элементов учетной политики 

кредитной организации. 

ОК 03 • распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

• актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая 

характеристика основных 

элементов учетной политики 

кредитной организации. 

ОК 04 • распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

• актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая 

характеристика основных 

элементов учетной политики 

кредитной организации. 

ОК 05 • распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

• актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая 

характеристика основных 

элементов учетной политики 

кредитной организации. 

ОК 09 • распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

• актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая 

характеристика основных 

элементов учетной политики 

кредитной организации. 

ОК 10 • распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

• актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая 

характеристика основных 

элементов учетной политики 

кредитной организации. 

ОК 11 • распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

• актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая 

характеристика основных 

элементов учетной политики 

кредитной организации. 
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2. Структура и содержание учебной дисциплины  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 134 

С преподавателем (всего) 102 

в том числе: 

лекции, уроки 40 

лабораторные занятия  - 

практические занятия, семинары 60 

курсовое проектирование (курсовая работа)  - 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 20 

Промежуточная аттестация/ Экзамен 12 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.03 

«Бухгалтерский учет» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

Тема 1. Предмет и 

метод бухгалтерского 

учета  

 

Содержание учебного 

материала 

4 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10, ОК 11 

 

  

Система нормативного 

регулирования 

бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности в 

РФ. 

Федеральный Закон «О 

бухгалтерском учете». 

Национальные стандарты 

бухгалтерского учета в РФ 

(ПБУ).  

2 1  

Понятие бухгалтерского 

учета, его сущность, цели, 

содержание и значение. 

Виды хозяйственного учета и 

их взаимосвязь. 

Учетные измерители. 

Задачи, принципы и 

требования к ведению 

бухгалтерского учета. 

Пользователи бухгалтерской 

информации. 

2  

Метод бухгалтерского учета 

и его элементы. 

Документация, 

инвентаризация, баланс, 

счета и двойная запись, 

оценка и калькуляция, 

бухгалтерская отчетность. 

2  

В том числе, практических 

занятий 

2  5 

1. Практическое занятие 

«Объекты бухгалтерского 

учета и их классификация: 

факты хозяйственной жизни, 

активы, обязательства, 

источники финансирования 

деятельности экономического 

субъекта, доходы и расходы, 

иные объекты» (Практикум 

по решению задач) 

2  5 

Самостоятельная работа -   

 Тема 2. Счета и Содержание учебного 10   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

двойная запись. 

 

материала 

Бухгалтерский баланс, его 

содержание и структура, 

назначение и место в 

бухгалтерской отчетности. 

Изменения в бухгалтерском 

балансе под влиянием фактов 

хозяйственной жизни, их 

типы и характеристика. 

4 1  

Бухгалтерские счета, их 

назначение и структура. 

Дебет и кредит счетов. Счета 

активные, пассивные, 

активно-пассивные. Сальдо и 

обороты по счетам 

бухгалтерского учета. 

Взаимосвязь между счетами 

и балансом..  

2  

Двойная запись операций на 

счетах учета и ее 

контрольное значение. 

Бухгалтерская проводка. 

Простые и сложные 

бухгалтерские проводки. 

Понятие корреспонденции 

счетов бухгалтерского учета.  

2  

Понятие и характеристика 

счетов синтетического и 

аналитического учета, их 

назначение и взаимосвязь. 

Оборотные ведомости по 

счетам синтетического и 

аналитического учета.  

2  

План счетов бухгалтерского 

учета, его назначение. 

Структура и содержание 

разделов плана счетов. 

Классификация счетов по 

экономическому 

содержанию.  

2  

В том числе, практических 

занятий 

6  20 

1. Практическое занятие 

«Составление бухгалтерского 

баланса и определение типов 

изменений в балансе под 

влиянием фактов 

2  5 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

хозяйственной жизни» 

(Практикум по решению 

задач) 

2. Практическое занятие 

«Открытие активных и 

пассивных счетов, подсчет 

оборотов и выведение 

конечных остатков по счетам 

учета, составление простых и 

сложных бухгалтерских 

проводок» (контрольная 

работа) 

4  15 

Самостоятельная работа -   

Тема 3. Первичное 

наблюдение и 

стоимостное 

измерение объектов 

учета. 

 

Содержание учебного 

материала 

6   

Первичные документы.  

Определение и 

классификация первичных 

документов. Реквизиты и 

порядок заполнения 

бухгалтерских документов. 

Проверка и обработка 

документов. 

Документооборот и его 

этапы, правила организации 

документооборота.  

2 2  

Бухгалтерские регистры. 

Регистры бухгалтерского 

учета, их классификация и 

характеристика. 

Обязательные реквизиты 

бухгалтерских регистров. 

Способы исправления 

ошибок в документах и 

бухгалтерских регистрах. 

2  

Формы бухгалтерского учета. 

Определение формы 

бухгалтерского учета. Виды 

форм бухгалтерского учета, 

их характеристика, 

отличительные признаки, 

достоинства и недостатки. 

1  

Инвентаризация имущества и 

финансовых обязательств. 

Инвентаризация, ее 

определение, виды и порядок 

проведения. Отражение 

1  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

результатов инвентаризации 

в бухгалтерском учете. 

Стоимостное измерение 

объектов учета. 

Оценка как метод 

стоимостного измерения 

объектов учета, виды оценок. 

Калькуляция, порядок ее 

исчисления и виды. 

1  

В том числе, практических 

занятий 

4  10 

1. Практическое занятие 

«Составление и обработка 

первичных документов» 

(Практикум по решению 

задач) 

2  5 

2. Практическое занятие 

«Заполнение регистров 

бухгалтерского учета» 

(Практикум по решению 

задач) 

2  5 

Самостоятельная работа -   

Тема 4. Основы 

организации 

бухгалтерского учета. 

 

Содержание учебного 

материала 

2   

Организация и порядок 

ведения бухгалтерского 

учета. Задачи бухгалтерской 

службы в организации. 

Структура бухгалтерии, 

права и обязанности главного 

бухгалтера. 

2 1  

Учетная политика 

организации. 

Структура и содержание 

учетной политики, порядок 

ее формирования и 

изменения. 

2  

В том числе, практических 

занятий 

-   

Самостоятельная работа -   

Тема 5. Учет 

капитала 

организации 

 

Содержание учебного 

материала 

4   

Учет собственного капитала 

организации. 

Уставный капитал и учет его 

формирования. Порядок 

2 1  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

учета расчетов с 

учредителями и 

акционерами. 

Добавочный капитал, его 

формирование и учет. 

Резервный капитал, учет его 

формирования и 

использования. 

Учет заемного капитала. 

Понятие кредитов и займом. 

Учет кредитов и займов. 

Особенности учета 

процентов за кредит. 

2  

В том числе, практических 

занятий 

2  5 

1. Практическое занятие  

«Отражение хозяйственных 

операций по учету капитала» 

(Практикум по решению 

задач) 

2  5 

Самостоятельная работа  -   

Тема 6. Учет 

денежных средств.  

 

Содержание учебного 

материала 

4   

Учет операций по расчетному 

счету и другим счетам в 

банке. 

Первичные документы по 

учету движения денежных 

средств по счетам в банке. 

Выписка банка и учет 

денежных средств 

организации. 

2 1  

Порядок ведения кассовых 

операций. 

Документальное оформление 

движения денежных средств 

в кассе. Синтетический и 

аналитический учет кассовых 

операций. 

2  

В том числе, практических 

занятий 

2  5 

1. Практическое занятие 

«Отражение хозяйственных 

операций по учету денежных 

средств» (Практикум по 

решению задач) 

2  5 

Самостоятельная работа 2   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

Решение ситуационных задач 

по учету денежных средств 

Тема 7. Учет 

расчетов. 

 

Содержание учебного 

материала 

6   

Учет расчетов организации. 

Синтетический и 

аналитический учет расчетов. 

Учет расчетов с 

покупателями и заказчиками. 

Учет расчетов с 

поставщиками и 

подрядчиками. Учет расчетов 

с бюджетом. и 

внебюджетными фондами. 

Учет расчетов с 

подотчетными лицами.  

2 1  

В том числе, практических 

занятий 

4  5 

1. Практическое занятие 

«Отражение хозяйственных 

операций по учету расчетов 

организации» (практикум по 

решению задач) 

4  5 

Самостоятельная работа -   

Тема 8. Учет 

финансовых 

вложений.  

 

Содержание учебного 

материала 

2   

Понятие, классификация и 

оценка финансовых 

вложений. 

Синтетический и 

аналитический учет 

финансовых вложений в 

уставные капиталы других 

организаций, в ценные 

бумаги. Учет займов, 

предоставленных другим 

организациям. Учет резерва 

под обесценение финансовых 

вложений. 

2 1  

В том числе, практических 

занятий 

-   

Самостоятельная работа 

Решение ситуационных задач  

Учет финансовых вложений 

2   

 

Тема 9. Учет 

Содержание учебного 

материала 

8   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

вложений во 

внеоборотные 

активы.  

 

 

Понятие долгосрочных 

инвестиций, их 

классификация и оценка.  

Источники финансирования 

долгосрочных инвестиций и 

порядок их учета. 

4 1  

Учет основных средств. 

Понятие, классификация и 

оценка основных средств. 

Синтетический и 

аналитический учет 

поступления основных 

средств. Учет и расчет 

амортизации основных 

средств. Учет выбытия 

основных средств.  

2  

Учет нематериальных 

активов. 

Понятие нематериальных 

активов, их классификация и 

оценка. Учет поступления и 

создания нематериальных 

активов. Учет и расчет 

амортизации нематериальных 

активов. Учет выбытия 

нематериальных активов.  

  

В том числе, практических 

занятий 

4  5 

1. Практическое занятие 

«Отражение хозяйственных 

операций по учету основных 

средств и нематериальных 

активов» (Практикум по 

решению задач) 

4  5 

Самостоятельная работа -   

Тема 10. Учет 

материально-

производственных 

запасов.  

 

Содержание учебного 

материала 

10   

Понятие производственных 

запасов, их классификация и 

оценка. 

Учет поступления 

материалов. Способы оценки 

стоимости поступивших 

материалов по фактической 

себестоимости и по учетным 

ценам. 

Способы оценки стоимости 

2 1  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

израсходованных 

материалов: по средней 

себестоимости, 

себестоимости каждой 

единицы и ФИФО. 

Учет списания и выбытия 

материалов.  

В том числе, практических 

занятий 

8  10 

1. Практическое занятие 

«Отражение хозяйственных 

операций по учету 

поступления материалов» 

(Практикум по решению 

задач) 

4  5 

2. Практическое занятие 

«Отражение хозяйственных 

операций по учету выбытия 

материальных ценностей» 

(Практикум по решению 

задач) 

4  5 

Самостоятельная работа  -   

Тема 11. Учет труда и 

его оплаты.  

 

Содержание учебного 

материала 

6   

Синтетический и 

аналитический учет расчетов 

по оплате труда. 

Формы и системы оплаты 

труда. Первичные документы 

по учету труда и его оплаты. 

Учет начислений по оплате 

труда, учет удержаний и 

выплаты заработной платы. 

Учет и расчет основной и 

дополнительной заработной 

платы. 

Учет расчетов по 

социальному страхованию и 

обеспечению. 

Синтетический и 

аналитический учет расчетов 

с внебюджетными фондами. 

2 1  

В том числе, практических 

занятий 

4  5 

1. Практическое занятие 

«Отражение хозяйственных 

операций по учету расчетов 

4  5 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

по оплате труда и 

начислениям страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды» (Практикум по 

решению задач) 

Самостоятельная работа 

Решение ситуационных задач 

по учету расчетов по оплате 

труда и начислениям 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды  

2   

Тема 12. Учет затрат 

на производство и 

методы 

калькулирования 

себестоимости 

продукции.  

 

Содержание учебного 

материала 

6   

Понятие производственных 

затрат и их классификация. 

Систематизация затрат на 

производство по местам их 

возникновения, назначению, 

элементам, статьям 

калькуляции, видам 

деятельности. 

Учет прямых затрат на 

производство продукции. 

Учет косвенных расходов. 

Общепроизводственные 

расходы, порядок их учета и 

методы распределения. 

Общехозяйственные 

расходы, их состав, порядок 

учета и методы 

распределения.  

2 1  

В том числе, практических 

занятий 

4  5 

1. Практическое занятие 

«Отражение хозяйственных 

операций по учету прямых и 

косвенных расходов» 

(Практикум по решению 

задач) 

4  5 

Самостоятельная работа 

Решение ситуационных задач 

по учету прямых и косвенных 

расходов 

2   

Тема 13. Учет готовой 

продукции и ее 

реализации.  

 

Содержание учебного 

материала 

8   

Аналитический и 

синтетический учет готовой 

4 1 



17 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

продукции. 

Понятие готовой продукции 

и ее оценка. Учет готовой 

продукции по фактической и 

плановой (нормативной) 

себестоимости. 

Учет коммерческих расходов. 

Понятие коммерческих 

расходов, порядок их учета и 

распределения. Определение 

и расчет полной 

себестоимости продукции. 

Учет реализации продукции.  

Учет отгруженной 

продукции.  

В том числе, практических 

занятий 

4  5 

1. Практическое занятие 

«Отражение хозяйственных 

операций по учету выпуска и 

реализации готовой 

продукции» (Практикум по 

решению задач) 

4  5 

Самостоятельная работа 

«Решение ситуационных 

задач, отражение 

хозяйственных операций по 

учету выпуска и реализации 

готовой продукции» 

4   

Тема 14. Учет 

финансовых 

результатов.  

 

Содержание учебного 

материала 

8   

Понятие и учет финансовых 

результатов. 

Понятие доходов и расходов 

организации. Доходы и 

расходы от обычных видов 

деятельности и порядок их 

учета. Прочие доходы и 

расходы и порядок их учета.  

4 1 

Учет нераспределенной 

прибыли (непокрытого 

убытка). 

Реформация бухгалтерского 

баланса. Учет распределения 

и использования чистой 

прибыли. Учет непокрытого 

убытка.  

 2  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

В том числе, практических 

занятий 

4  5 

1. Практическое занятие 

«Отражение хозяйственных 

операций по учету 

финансовых результатов» 

(Практикум по решению 

задач)  

4  5 

Самостоятельная работа  

«Решение ситуационных 

задач, отражение 

хозяйственных операций по 

учету финансовых 

результатов» 

4   

Тема 15. 

Бухгалтерская 

(финансовая) 

отчетность.  

 

Содержание учебного 

материала 

16   

Нормативно-правовое 

регулирование бухгалтерской 

отчетности в РФ. 

Бухгалтерская отчетность. 

Определение и состав 

бухгалтерской отчетности. 

Требования, предъявляемые к 

бухгалтерской отчетности и 

порядок ее составления. 

Пользователи бухгалтерской 

отчетности.  

4 1  

Содержание и порядок 

составления бухгалтерского 

баланса.  

3  

Содержание и порядок 

заполнения отчета о 

финансовых результатах. 

3  

Содержание и порядок 

составления отчета об 

изменениях капитала.  

Расчет стоимости чистых 

активов организации. 

3  

Содержание и модели 

построения отчета о 

движении денежных средств.  

3  

Косвенный и прямой метод 

составления отчета о 

движении денежных средств. 

Отчет о целевом 

использовании полученных 

средств: содержание и 

3  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

 

ТКУ, ПА/ 

балл 

порядок построения. 

Пояснения к бухгалтерскому 

балансу и отчету о 

финансовых результатах: 

структура и порядок 

составления.  

В том числе, практических 

занятий 

12  15 

1. Практическое занятие 

«Составление бухгалтерского 

баланса» (Практикум по 

решению задач) 

4  5 

2. Практическое занятие 

«Составление отчета о 

финансовых результатах» 

(Практикум по решению 

задач) 

4  5 

3. Практическое занятие 

«Составление отчета об 

изменениях капитала и 

отчета о движении денежных 

средств» (Практикум по 

решению задач) 

4  5 

Самостоятельная работа 

 «Составление 

бухгалтерского баланса и 

отчета о финансовых 

результатах»  

4   

Консультации 2    

Промежуточная аттестация / Экзамен 12    

Всего 134/20   100 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 



 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 
 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Реквизиты и порядок заполнения бухгалтерских документов. 

Способы исправления ошибок в документах и бухгалтерских регистрах. 

Стоимостное измерение объектов учета. 

Калькуляция, порядок ее исчисления и виды. 

Мастерская бухгалтерского учета для проведения учебных занятий 

семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

автоматизированное рабочее место преподавателя (стол преподавателя; 

стул преподавателя; персональный компьютер с возможностью подключения к 

сети «Интернет» и с установленным лицензионным ПО; аудиоколонки, 

многофункциональное устройство, сетевой фильтр); автоматизированное 

рабочее место обучающегося (комплект ПК (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь), гарнитура, web-камера); мебель аудиторная (столы, стулья, 

доска аудиторная); наборы демонстрационного оборудования (проектор, 

экран); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические 

иллюстрации по дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Банк как участник системы безналичных расчетов 

Консультирование клиентов по операциям с использованием различных видов 

платежных карт 

Способы зачисления/списания средств с карточных счетов клиентов банка 

Исполнение и оформление операций по корреспондентскому счету, 

открытому в подразделении Банка России 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 
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Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов. 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2 Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов 

Основная литература: 

1. Лупикова, Е. В.  Бухгалтерский учет. Теория бухгалтерского учета : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Е. В. Лупикова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 244 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-8995-3. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471152. 

2. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 319 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13850-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469416. 

3. Воронченко, Т. В.  Основы бухгалтерского учета : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Т. В. Воронченко. — 

3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 283 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13858-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469748. 

Дополнительная литература: 

1.  Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 1 : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Т. В. Воронченко. — 

2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 353 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-08960-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476249.  

2. Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 2 : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Т. В. Воронченко. — 

2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 354 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-12141-4. — Текст : электронный // 

https://urait.ru/bcode/471152
https://urait.ru/bcode/469416
https://urait.ru/bcode/469748
https://urait.ru/bcode/476249
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Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476250.  

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала 

 (издания, курса, документа) 
Ссылка 

1.  Официальный сайт «Бух.1С». 
https://buh.ru/ 

 

2.  

Клерк.ру:Материалы и документы по 

ведению бухгалтерского учета, 

составлению и анализу отчетности в 

соответствии с международными 

стандартами. 

https://www.klerk.ru/buh/articles/71650/ 

 

3.  Бухучет инфо 

https://buhuchet-info.ru/teoriya/2755-osnovi-

buhgalterskogo-ucheta.html 

 

https://urait.ru/bcode/476250
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
https://buh.ru/
https://www.klerk.ru/buh/articles/71650/
https://buhuchet-info.ru/teoriya/2755-osnovi-buhgalterskogo-ucheta.html
https://buhuchet-info.ru/teoriya/2755-osnovi-buhgalterskogo-ucheta.html
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3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 
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универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 
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правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 
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• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 
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Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины  

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

• актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; 

порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности; 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в 

кредитных организациях; 

краткая характеристика 

основных элементов учетной 

политики кредитной 

организации. 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

• распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

• владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

Характеристики 

демонстрируемых знаний, 

которые могут быть 

проверены 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-  умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Какими процедурами 

производится оценка 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного и 

письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведенного экзамена. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

составленный план; 

оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Бухгалтерский учет» 

проводится в форме экзамена. 

№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Экзамен 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

Экзамен представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя: 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающимся принципами 

предметной области 

дисциплины, понимание их 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы 

и методы решения 

практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

Выполнение обучающимся 

заданий оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

-90 и более (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Задача решена 

правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат.  

 

-70 и более (хорошо) – ответ в 

целом правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Ход решения задачи 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом 

правильно интерпретирует 

полученный результат.  

 

-50 и более 

(удовлетворительно) – ответ в 

основном правильный, 

логически выстроен, приведены 

не все необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Задача решена 

частично. 

 

-Менее 50 

(неудовлетворительно) – 
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№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Задача не решена 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме экзамена 

 

Задания 1-го типа 

1. Бухгалтерский учет, его определение и задачи.  

2.  Бухгалтерский баланс, его строение и виды.  

3.  Учетная политика организации, ее определение и порядок 

формирования. 

4.  Предмет и объекты бухгалтерского учета. 

5.  Счета бухгалтерского учета, их строение и виды.  

6.    Первичные документы, их определение и классификация. Порядок 

заполнения первичных документов. 

7.  Инвентаризация имущества и финансовых обязательств, ее определение 

и порядок проведения. 

8. Счета синтетического и аналитического учета. Оборотные ведомости по 

счетам аналитического и синтетического учета. 

9.  Классификация счетов по экономическому содержанию. План счетов 

бухгалтерского учета, его роль и строение. 

10.  Учетные регистры и их классификация.  

11. Нормативное регулирование бухгалтерского учета. 

12. Основные счета, их характеристика и порядок отражения записи на 

основных счетах. 

13.  Регулирующие счета, их характеристика и порядок отражения записи 

на регулирующих счетах. 

14. Калькуляционные счета, их характеристика и порядок записи на счетах. 

15. Распределительные счета, их характеристика. 

16. Сопоставляющие счета, их характеристика и порядок записи на счетах. 

17. Финансово-результатные счета, их характеристика и порядок записи на 

счетах 

18. Основные элементы метода бухгалтерского учета, их характеристика. 

19. Формы бухгалтерского учета и их характеристика. 

20. Изменения в балансе под влиянием хозяйственных операций, их типы и 

характеристика. 

21. Основные правила (принципы) ведения бухгалтерского учета. 

22. Двойная запись операций на счетах бухгалтерского учета и ее 

контрольное значение. 

23. Порядок ведения учетных регистров и способы исправления в них 
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ошибок. 

24. Оценка объектов бухгалтерского учета. Виды оценок.          

25.  Калькуляция, порядок ее исчисления и виды. 

 

Задания 2-го типа 

1. Верно или неверно утверждение, что бухгалтерская проводка – это 

запись хозяйственной операции по дебету одного и дебету другого счета в 

одной сумме? Аргументируйте ответ. 

2. Верно или неверно утверждение, что предметом бухгалтерского учета 

является вся финансово-хозяйственная деятельность организации? 

Аргументируйте ответ. 

3. Верно или неверно утверждение: «Сумма остатков и оборотов по всем 

аналитическим счетам равна остатку и обороту по синтетическому счету»? 

Аргументируйте ответ. 

4. Верно или неверно утверждение: «В учетной политике организации по 

мере необходимости можно менять способы начисления амортизации 

внеоборотных активов»? Аргументируйте ответ. 

5. Верно или неверно утверждение, что синтетический учет ведется только 

в денежной оценке. Аргументируйте ответ. 

6. Как можно записать основное уравнение баланса и почему: Активы = 

Пассивы? Аргументируйте ответ. 

7. Верно ли утверждение, что прибыль представляет собой превышение 

расходов над доходами. Аргументируйте ответ. 

8. Верно или неверно утверждение, что расчеты наличными деньгами 

производятся в пределах 120 тысяч рублей.  Аргументируйте ответ. 

9. Верно или неверно утверждение, что каждый бухгалтерский счет 

соответствует определенной статье баланса, но существуют несколько счетов, 

объединенных одной статьей? Аргументируйте ответ. 

10. При каком виде изменений бухгалтерского баланса под влиянием 

хозяйственных операций валюта баланса изменяется? Аргументируйте ответ. 

11. Верно или неверно утверждение, что прибыль - это превышение 

доходов над расходами. Аргументируйте ответ. 

12. Какие типы изменений в балансе под влиянием хозяйственных 

операций увеличивают валюту баланса. Аргументируйте ответ. 

13. Какие типы изменений в балансе под влиянием хозяйственных 

операций уменьшают валюту баланса. Аргументируйте ответ. 

14. Верно или неверно утверждение, что аналитический учет ведется 

только в денежной оценке.       

15. Верно или неверно утверждение, что превышение фактического 

имущества по данным инвентаризации над учетными данными называется 

недостача. 

16. Верно или неверно утверждение, что расчеты безналичным путем 

производятся в пределах 150 тысяч рублей? 

17. Верно или неверно утверждение, что аналитический учет ведется 
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только в натуральных измерителях. Аргументируйте ответ.    

18. Верно или неверно утверждение, что уставный капитал учитывает 

прирост стоимости имущества. 

19. Верно ли утверждение, что ведение бухгалтерского учета для 

организации является необязательным? Аргументируйте ответ.   

20. Верно ли утверждение, что активы равны капитал минус 

обязательства? Аргументировать свой ответ. 

21. Верно ли утверждение, что активы равны капитал плюс обязательства? 

Аргументируйте ответ. 

22. Верно или неверно утверждение, что на добавочном капитале 

учитывается прирост стоимости имущества? Аргументируйте ответ. 

23. Верно или неверно утверждение, что на уставном капитале 

учитывается стоимость имущества организации. Аргументировать ответ. 

24. Верно ли утверждение, что в балансе активы равны пассивам.  

Аргументировать свой ответ. 

25. Верно ли утверждение, что прибыль – это превышение доходов над 

расходами. Аргументировать свой ответ. 

 

Задания 3-го типа 

1. Составить корреспонденцию счетов для следующих операций: 

 Выдано из кассы под отчет 

 Перечислено с расчетного счета в погашение задолженности перед 

бюджетом 

 Начислена оплата труда работникам аппарата управления 

 Поступили деньги в кассу с расчетного счета 

 Выдана из кассы оплата труда 

 Поступили нематериальные активы от поставщика 

 Списаны на основное производство материалы 

 

2. На основе данных определить типы изменений в бухгалтерском балансе 

под влиянием хозяйственных операций: 

№ 

п/п 

Наименование Сумма, 

руб. 

Тип 

изменения 

Изменени

е валюты 

1 

 

Получены деньги в кассу с расчетного счета 153000   

2 Выдано из кассы главному инженеру под отчет 25000   

3 Начислена заработная плата работникам 

основного производства 

91000   

4 Произведены удержания из заработной платы на-

лога на доходы физических лиц 

10400   

5 Выдана из кассы заработная плата 80600   

6 Поступили от поставщиков материалы 37000   

 

3. Даны остатки по счетам на начало месяца: 

Номера счетов Сумма (руб.)      Номера счетов Сумма (руб.) 
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01                         564100                           68        6000 

04      100                 70        5000 

10                         209100                 80    500000 

43                            55000                 82      20000 

51                          260000                 83      29800 

60                          131000                 84      55000 

62                              8500 

66                          350000 

Распределить хозяйственные средства предприятия по статьям и разделам 

баланса. Свести итоги. 

 

4.  Составить корреспонденцию счетов для следующих операций: 

 

 Поступило в кассу с расчетного счета 

 Перечислено с расчетного счета в погашение задолженности перед 

поставщиком 

 Начислена оплата труда работникам аппарата управления 

 Учтена выручка от продажи продукции 

 Зарегистрирован уставный капитал 

 Поступили материалы от поставщика 

 Списаны материалы на общехозяйственные цели 

5. Определить типы изменений в бухгалтерском балансе под влиянием 

хозяйственных операций. 

№ 

п.п 

Наименование операции Сумма

, руб. 

Тип 

измен. 

Измен. 

валюты 

1 Перечислен налог на прибыль в бюджет  14800   

2 Списывается фактическая себестоимость проданной 

продукции. 

25100   

3 Отпущены материалы со склада на производство 31300   

4 Внесена депонированная заработная плата из кассы на 

расчетный счет 

900   

5 Поступил на расчетный счет краткосрочный кредит банка 35000   

6 Приняты к учету нематериальные активы 52000   

7 Возвращен в кассу подотчетным лицом остаток 

неиспользованной суммы 

7000   

 

6. Составить корреспонденцию счетов для следующих операций: 

 Выдано из кассы под отчет 

 Перечислено с расчетного счета в погашение задолженности перед 

бюджетом 

 Начислена зарплата работникам аппарата управления 

 Поступили деньги на расчетный счет от покупателей 

 Выдана из кассы оплата труда 
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 Поступили основные средства от поставщика 

 Списаны на основное производство общехозяйственные расходы 

 
7. На основе данных провести группировку оборотных активов по видам: 

Состав оборотных активов предприятия 

№ п/п Наименование 

1 Топливо 

2 Готовая продукция 

3 Наличность в кассе 

4 Задолженность подотчетных лиц 

5 Запасные части 

6 Денежные средства на расчетном счете 

7 Вспомогательные материалы 

8 Долг покупателей за продукцию 

9 Валютные счета 

10 Ценные бумаги 

11 Стекло оконное 

12 Кирпич 

13 Животные на выращивании и откорме 

14 Расчеты с прочими дебиторами 

15 Облигации 

 

8.  Составить корреспонденцию счетов для следующих операций: 

      Списаны на общехозяйственные цели материалы 

 Приняты к учету основные средства 

 Перечислено с расчетного счета в погашение задолженности перед 

бюджетом 

 Начислена оплата труда работникам основного производства 

 Поступили деньги в кассу с расчетного счета 

 Списывается прибыль от продажи продукции 

 Оплачено поставщикам за материалы 

  

 

9. Раскрыть содержание бухгалтерских операций: 

1. Д-т  10    К-т 60 

2. Д-т  20    К-т 10 

3. Д-т  50    К-т 71 

4. Д-т  60    К-т 51 

5. Д-т 19     К-т 60 

6. Д-т  68    К-т 19 

 

10. Составить корреспонденцию счетов для следующих операций: 

 Списывается сальдо прочих доходов 
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 Перечислено с расчетного счета в погашение задолженности перед 

поставщиком 

 НДС принят к вычету из бюджета 

 Поступили деньги в кассу с расчетного счета 

 Начислен налог на имущество в бюджет 

 Поступили материалы от поставщика 

 Списаны на основное производство материалы 

 

11. Составьте бухгалтерский баланс. 

 
Готовая продукция                                                   59 000 руб. 

Касса                                                                             7300 руб. 

Материалы                                                                 48 000 руб. 

Нематериальные активы                                          39 000 руб. 

Амортизация нематериальных активов                  32 500 руб. 

Нераспределенная прибыль                                   216 300 руб. 

Основные средства                                                 382 000 руб.  

Амортизация основных средств                              37 000 руб. 

Расчетный счет                                                          72 000 руб. 

Расчеты с персоналом по оплате труда                   36 000 руб. 

Расчеты с поставщиками и подрядчиками              90000 руб. 

Расчеты с разными дебиторами                                  9500 руб. 

Расчеты с разными кредиторами                             15 000 руб. 

Уставный капитал                                                     190 000 руб. 

 

12.  Составить корреспонденцию счетов для следующих операций: 

 Поступили от материалов от поставщика  

Выдана из кассы заработная плата 

 Перечислено с расчетного счета в погашение задолженности перед 

внебюджетными фондами 

 Начислена оплата труда работникам аппарата управления 

 Поступили деньги в кассу с расчетного счета 

 Приняты к учету нематериальные активы 

Списаны общехозяйственные расходы на затраты основного 

производства 

  

13. На начало отчетного периода в балансе по статье «Нематериальные 

активы» указана сумма 10 тыс. руб. В отчетном периоде в фирме имели место 

следующие операции: 

1.  Приобретена лицензия на производство минеральной воды. Стоимость 

лицензии 8 тыс. руб. 

2.  Продан патент другой фирме в связи с освоением новой технологии 

изготовления продукта. Стоимость патента, по которой он числился в учете, 9 

тыс. руб. 

3.  В установленном порядке зарегистрирован и принят на баланс 

товарный знак фирмы на сумму 20 тыс. руб. 
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4.  Фирмой внесен программный продукт для ЭВМ в качестве вклада в 

уставный капитал другого предприятия. Стоимость его 12 тыс. руб. 

Открыть схему счета 04. Произвести на нем записи операций, вывести 

конечное сальдо. 

 

14.  Составьте бухгалтерский баланс, заполнив приведенную ниже форму. 

 

Готовая продукция                                                   49 000 руб. 

Касса                                                                           7300 руб. 

Материалы                                                                58 000 руб. 

Нематериальные активы                                            39 000 руб. 

Износ нематериальных активов                                 32 500 руб. 

Нераспределенная прибыль                                     216 300 руб. 

Основные средства                                                  382 000 руб.  

Амортизация основных средств                     .             37 000 руб. 

Расчетный счет                                                         72 000 руб. 

Расчеты с персоналом по оплате труда                     36 000 руб. 

Расчеты с поставщиками и подрядчиками                 105000 руб. 

Расчеты с разными дебиторами                                  9500 руб. 

Уставный капитал                                                   190 000 руб. 

 

15.   Составить корреспонденцию счетов для следующих операций: 

 

 Выдана из кассы заработная плата 

 Перечислено с расчетного счета в погашение задолженности перед 

бюджетом 

 Начислен НДС в бюджет с дохода от продажи материалов 

 Поступили деньги на расчетный счет от покупателей 

 Приняты к учету нематериальные активы 

 Поступили материалы от поставщика 

 Списаны общехозяйственные расходы на затраты основного 

производства  

 

16. На счете «Расчеты с персоналом по оплате труда» на начало месяца 

сальдо составило 71000 руб. За день по счету произошли следующие 

хозяйственные операции:   - выплачена зарплата – 71000 руб.;  - начислена 

зарплата. основным производственным рабочим – 45000 руб., АУП – 35000; - 

из зарплаты основных производственных рабочих и АУП удержан НДФЛ  - 

12350 руб.   Записать проводки. Определить вид, показать схему счета.  

Вычислить сальдо конечное. 

 

17. Составить корреспонденцию счетов для следующих операций: 

1 Выдана из кассы ссуда работнику 

2 Перечислено с расчетного счета в погашение задолженности перед 
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бюджетом 

3 Начислен НДС в бюджет с дохода от продажи материалов 

4 Поступили деньги на расчетный счет от покупателей 

5 Приняты к учету основные средства 

6 Поступили материалы от поставщика 

7 Списаны общехозяйственные расходы на затраты основного 

производства  

 

18. Раскройте содержание бухгалтерских операций: 

 

1. Д-т  10    К-т 60 

2. Д-т  20    К-т 10 

3. Д-т  50    К-т 71 

4. Д-т  60    К-т 51 

5. Д-т 19     К-т 60 

6.  Д-т  68    К-т 19     

 

19. Составить корреспонденцию счетов для следующих операций: 

 Списывается прибыль от продажи продукции 

 Перечислено с расчетного счета в погашение задолженности перед 

поставщиком 

 Начислена оплата труда работникам аппарата управления 

 Поступили деньги в кассу от покупателей 

 Выдан краткосрочный займ другому предприятию 

 Приняты к учету нематериальные активы 

 Списаны на основное производство материалы 

 

20. Определить типы изменений в бухгалтерском балансе под влиянием 

хозяйственных операций. 

№ 

п.п 

Наименование операции Сумма, 

руб. 

Тип 

измен. 

Измен. 

валюты 

1 Перечислен налог в бюджет с расчетного счета 13800   

2 Поступила готовая продукция из основного 

производства 

17100   

3 Выдана из кассы заработная плата 73100   

4 Часть прибыли направлена в резервный капитал  700   

5 Поступил на расчетный счет краткосрочный кредит 

банка 

35000   

6 Поступили материалы от поставщика 5900   

7 Возвращен в кассу подотчетным лицом остаток 

неиспользованной суммы 

400   

 

21.  Определить типы изменений в бухгалтерском балансе под влиянием 

хозяйственных операций. 
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№ 

п.п 

Наименование операции Сумм

а, руб. 

Тип 

измен. 

Измен. 

валют

ы 

1 Перечислен налог на имущество в бюджет  12800   

2 Поступила готовая продукция из основного производства 19000   

3 Выдано из кассы в подотчет на командировочные расходы 3400   

4 Часть прибыли направлена в резервный капитал  5000   

5 Поступил на расчетный счет долгосрочный кредит банка 30000   

6 Поступили основные средства от поставщика 52000   

7 Поступило в кассу от покупателей 800   

 

22. Даны остатки по счетам на начало месяца: 
Номера счетов Сумма (руб.)                    Номера счетов   Сумма (руб.) 

01                             554100                                 68    16000 

04         10000    70    5000 

10                             209100    80    500000 

43                               45000               82    20000 

51                             270000               83    59800 

60                               71000               84    25000 

62                                 8500 

66                              400000 

Распределить хозяйственные средства предприятия по статьям и разделам 

баланса. Свести итоги. 

 

23.  Определить типы изменений в бухгалтерском балансе под влиянием 

хозяйственных операций. 

№ 

п.п 

Наименование операции Сумм

а, руб. 

Тип 

измен. 

Измен. 

валют

ы 

1 Поступила готовая продукция из основного производства 15000   

2 Израсходованы материалы на общехозяйственные цели 12100   

3 Выдана из кассы заработная плата 81000   

4 Образован резервный капитал за счет прибыли  40000   

5 Поступило на расчетный счет от покупателей 35400   

6 Поступили материалы от поставщика 5500   

7 Перечислен налог на прибыль в бюджет 9000   

 

24. Определить типы изменений в бухгалтерском балансе под влиянием 

хозяйственных операций. 

№ 

п.п 

Наименование операции Сумма, 

руб. 

Тип 

измен. 

Измен. 

валют

ы 

1 Приняты к учету основные средства 120000   

2 Израсходованы материалы на производство продукции 39500   

3 Поступило в кассу с расчетного счета 150000   
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4 Принят к вычету из бюджета НДС  8000   

5 Поступил на расчетный счет долгосрочный кредит банка 90000   

6 Поступили материалы от поставщика 6200   

7 Возвращен в кассу подотчетным лицом остаток 

неиспользованной суммы 

1200   

 

25.  Составить корреспонденцию счетов для следующих операций: 

 Выдана из кассы заработная плата 

 Перечислено с расчетного счета в погашение задолженности перед 

бюджетом 

 Списаны материалы в основное производство 

 Поступили деньги на расчетный счет от покупателей 

 Приняты к учету нематериальные активы 

 Поступили материалы от поставщика 

 Отгружена готовая продукция покупателю 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Организация бухгалтерского учета в банках»  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы   

 Учебная дисциплина «Организация бухгалтерского учета в банках» 

является дисциплиной общепрофессионального цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом Минобрнауки России № 

67 от 5 февраля 2018 г. 

Учебная дисциплина «Организация бухгалтерского учета в банках» 

обеспечивает формирование следующих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело.  

Код Наименование результата обучения 

ОК 02 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

        1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код компетенции Умения Знания 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

• анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

• структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

• определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации; ориентироваться в 

плане счетов, группировать счета 

• основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая 

характеристика основных элементов 

учетной политики кредитной 

организации; 

• номенклатуры информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации;  
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Код компетенции Умения Знания 

баланса по активу и пассиву; 

присваивать номера лицевым 

счетам; 

• составлять документы 

аналитического учета и 

анализировать содержание 

документов синтетического учета; 

• применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение; 

• охарактеризовать содержание 

деятельности специалистов 

основных подразделений банка, 

раскрыть различие 

осуществляемых ими функций; 

• формулировать ключевые 

требования к личностным т 

профессиональным качествам 

специалиста банка. 

• задачи и требования к ведению 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; 

• нормативно-правовое 

регулирование бухгалтерского учета 

в банках; принципы построения, 

структуру и содержание разделов 

плана счетов бухгалтерского учета 

кредитных организаций, порядок 

нумерации лицевых счетов; 

• содержание основных видов и 

форм отчетности и принципы 

бухгалтерского учета в банках; 

• содержание деятельности 

бухгалтерской службы банка, ее 

структуру и функции подразделений 

бухгалтерской службы в банке; 

• содержание деятельности 

специалистов бухгалтерских 

подразделений банка; 

• личностные и профессиональные 

требования, предъявляемые к 

специалистам банка. 
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2. Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Организация 

бухгалтерского учета в банках» в пределах освоения ОПОП СПО по 

специальности 38.02.07 Банковское дело: 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 76 

С преподавателем (всего) 64 

в том числе: 

лекции, уроки 32 

практические занятия, семинары 32 

лабораторные занятия - 

курсовой проект (курсовая работа)  - 

Консультация - 

Самостоятельная работа 12 

Итоговая аттестация в форме/ Дифференцированный зачет - 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.04 

«Организация бухгалтерского учета в банках» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

Тема 1. 

Организация 

бухгалтерской 

работы в банке 

 

 

 

Содержание учебного 

материала 
20 

ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 09, ОК 10, 

ОК 11 

 

 

 

 
 

1. Понятие бухгалтерского учета 

в банке, его цель. Внешние и 

внутренние пользователи 

бухгалтерской информации. 

Основные задачи 

бухгалтерского учета в банке. 

Объекты и предметы 

банковского учета. Методы 

бухгалтерского учета. 

Особенности бухгалтерского 

учета в банках. Принципы 

бухгалтерского учета в банках.  

Нормативно-правовое 

регулирование 

бухгалтерского учета в 

банках. 

4 

 

 

2 

2 

2. Учетная политика банка. 2 2 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

Содержание и краткая 

характеристика основных 

элементов учетной политики 

банка. Порядок оформления 

учетной политики банка. 

3. Основы организации работы 

бухгалтерской службы в банках. 

Структура бухгалтерской 

службы: управление (отдел) 

отчетности; управление (отдел) 

учета и налогообложения; отдел 

информационных технологий; 

операционный департамент 

(ОПЕРУ). Функции 

подразделений бухгалтерской 

службы.   Должностные 

обязанности бухгалтерских 

работников и распределение 

обслуживаемых ими счетов.  

Режим работы бухгалтерской 

службы. Операционный день. 

2 2 

В том числе, практических 

занятий 
12 

 

20 

1.Практическое занятие на 

тему: «Цели, задачи и функции 

отдела отчетности банка. 

Должностные обязанности и 

профессиональные 

компетенции специалист 

отдела» (дискуссия) 

4 

7 

2. Практическое занятие на 

тему: «Основные принципы 

документооборота. Виды 

банковской документации» 

(дискуссия) 

4 

7 

 

 

3.Практическое задание на 

тему: «Цели, задачи и функции 

отдела учета и 

налогообложения. 

Должностные обязанности и 

профессиональные 

компетенции специалиста» 

(дискуссия) 

4 

 

 

 

6 

Самостоятельная работа 4  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

1. Цели и задачи бухгалтерского 

учета в кредитных организациях 

2. Изучение Части I  и III 

«Положения о Плане счетов 

бухгалтерского учета для 

кредитных организаций и 

порядке его применения" (утв. 

Банком России 27.02.2017 N 

579-П). 

3. Основные принципы 

документооборота. Виды 

банковской документации 

4.Выполнение заданий 

2 

2 

Тема 2. План 

счетов 

бухгалтерского 

учета в 

кредитных 

организациях 

 

 

Содержание учебного 

материала 
18 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10, ОК 11 

 

 

 

1. Принципы построения, 

структура и содержание 

разделов плана счетов 

бухгалтерского учета для 

кредитных организаций.  

Понятие плана счетов. 

Структура плана счетов: главы, 

разделы, подразделы, счета 

первого порядка, счета второго 

порядка. 

Предназначение активных и 

пассивных счетов. Парные 

счета. Счета, не имеющие 

признака счета. Единая 

временная структура счетов 

второго порядка. 

Характеристика счетов 

4 3 

2. Группировка счетов 

бухгалтерского учета для 

составления баланса кредитной 

организации. Балансовые счета. 

Счета доверительного 

управления. Внебалансовые 

счета. Счета по учету 

требований и обязательств по 

производным финансовым 

инструментам и прочим 

договорам (сделкам), по 

которым расчеты и поставка 

осуществляются не ранее 

следующего дня после дня 

заключения договора (сделки). 

4  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

Четыре типа изменений в 

балансе. 

В том числе, практических 

занятий 
10 

 

30 

1. Практическое занятие 

«Работа с планом счетов: 

определение наименования 

счета, главы и раздела, к 

которым он относится» 

(контрольная работа) 

4 

7 

2. Практическое занятие 

«Работа с планом счетов: 

определение номера 

балансового счета и его 

порядка».(контрольная работа) 

3 

8 

3. Практическое занятие 

«Работа с планом счетов: 

определение характера 

балансовых и внебалансовых 

счетов» (контрольная работа) 

3 

15 

Самостоятельная работа 3  

1. Работа с конспектом 

лекций. 

2. Изучение Приложения 1, 

Часть II «Положения о Плане 

счетов бухгалтерского учета для 

кредитных организаций и 

порядке его применения" (утв. 

Банком России 27.02.2017 N 

579-П). 

3. Изучение  Части I  и III 

«Положения о Плане счетов 

бухгалтерского учета для 

кредитных организаций и 

порядке его применения" (утв. 

Банком России 27.02.2017 N 

579-П).  

4. Выполнить задание 

1 

 

1 

1 

Тема 3. 

Аналитический 

и синтетический 

учет 

 

Содержание учебного 

материала 
14 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10, ОК 11 

 

 
 

1. Характеристика элементов 

аналитического учета. Понятие 

и цели аналитического учета. 

Документы аналитического 

учета. Лицевые счета. Схема 

обозначения лицевых счетов и 

их нумерации. Порядок ведения 

4 3 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

лицевых четов и их реквизиты. 

Книга регистрации открытых 

лицевых счетов. Порядок 

выдачи клиентам выписок из 

лицевых счетов и приложений к 

ним. Порядок передачи лицевых 

счетов на хранение. Ведомость 

остатков по счетам первого, 

второго порядка, лицевым 

счетам, балансовым и 

внебалансовым счетам. 

2.Характеристика элементов 

синтетического учета. Понятие 

синтетического учета и его 

цели. Формы синтетического 

учета. Порядок составления 

ежедневной оборотной 

ведомости по балансовым и 

внебалансовым счетам.  

Типовая форма ежедневного 

баланса и порядок его 

составления. Порядок ведения 

отчета о финансовых 

результатах. Типовая форма 

ведомости оборотов по 

отражению событий после 

отчетной даты. Порядок 

составления сводной ведомости 

оборотов по отражению 

событий после отчетной даты. 

4 3 

 

В том числе, практических 

занятий 
6 

 

30 

Практическое занятие по теме 

«Присвоение номеров лицевым 

счетам» (практическое занятие) 

2 

10 

Практическое занятие по теме 

«Регистрация открытых 

лицевых счетов. Оформление 

выписок из лицевых счетов» 

(практическое занятие) 

2 

5 

Практическое занятие по 

теме:  

• «Составление документов 

аналитического учета»; 

• «Анализ данных 

синтетического учета». 

(практикум по решению задач)  

2 

15 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

Самостоятельная работа 2  

1. Работа с конспектом лекции. 

2. Изучение Части I и III 

«Положения о Плане счетов 

бухгалтерского учета для 

кредитных организаций и 

порядке его применения" (утв. 

Банком России 27.02.2017 N 

579-П). 

1 

1 

 

Тема 4. 

Организация 

документооборо

та в банке и 

внутрибанковск

ий контроль 

 

 

Содержание учебного 

материала 
12 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10, ОК 11 

 

 
 

1. Понятие документооборота в 

банке. Этапы 

документооборота. Основные 

принципы организации 

документооборота. Виды 

банковских документов и 

требования к их оформлению.  

Порядок хранения банковских 

документов. 

4 3 

2. Понятие внутреннего 

контроля и его цели. Система 

органов внутреннего контроля. 

Организация внутреннего 

контроля. Последующий 

контроль. Исправление 

ошибочных записей в 

банковских документах. 

4 3 

В том числе, практических 

занятий 
4 

 

20 

1. Практическое занятие на 

тему: «Осуществление 

предварительного анализа 

представленных клиентами 

документов валютного контроля 

на их соответствие требованиям 

валютного законодательства 

Российской Федерации» 

(практикум по решению задач) 

2 

10 

2. Практическое занятие по 

теме «Выявление операций, 

подлежащих обязательному 

контролю, и операций, в 

отношении которых возникают 

подозрения, что 

осуществляются в целях 

легализации (отмывания) 

2 

10 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

доходов, полученных 

преступным путем, или 

финансирования терроризма» 

(практикум по решению задач) 

Самостоятельная работа 3  

1.Работа с конспектом. 

2.Изучение разделов 1 и 4, части 

III Положения Банка России от 

22.02.2017 № 579-П «О Плане 

счетов бухгалтерского учета для 

кредитных организаций и 

порядке его применения»  

3. Изучение Положения ЦБ РФ 

от 16.12.2003 № 242-П 

«Положение об организации 

внутреннего контроля в 

кредитных организациях и 

банковских группах». 

1 

1 

 

 

 

1 

всего 76/12   100 

Промежуточная аттестация / 

Дифференцированный зачет 
 

 
 

 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством); 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный 

компьютер, колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, 

экран); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические 
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иллюстрации по дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Понятие бухгалтерского учета в банке, его цель.  

Структура бухгалтерской службы 

Цели, задачи и функции отдела учета и налогообложения 

Понятие документооборота в банке. 

Мастерская бухгалтерского учета для проведения учебных занятий 

семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

автоматизированное рабочее место преподавателя (стол преподавателя; 

стул преподавателя; персональный компьютер с возможностью подключения 

к сети «Интернет» и с установленным лицензионным ПО; аудиоколонки, 

многофункциональное устройство, сетевой фильтр); автоматизированное 

рабочее место обучающегося (комплект ПК (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь), гарнитура, web-камера); мебель аудиторная (столы, 

стулья, доска аудиторная); наборы демонстрационного оборудования 

(проектор, экран); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие 

тематические иллюстрации по дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Банк как участник системы безналичных расчетов 

Консультирование клиентов по операциям с использованием различных видов 

платежных карт 

Способы зачисления/списания средств с карточных счетов клиентов банка 

Исполнение и оформление операций по корреспондентскому счету, 

открытому в подразделении Банка России 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов. 
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Активные и интерактивные образовательные технологии, используемые 

на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов: 

Основная литература: 

1. Алексеева, Г. И.  Бухгалтерский финансовый учет. Отдельные виды 

обязательств : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / Г. И. Алексеева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 238 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13289-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476688.  

2. Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 1 : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / 

Т. В. Воронченко. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

353 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08960-8. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476249. 

3. Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 2 : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / 

Т. В. Воронченко. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

354 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12141-4. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476250.  

4. Скобкин, С. С.  Экономика организации в гостиничном сервисе : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

С. С. Скобкин. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 373 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

09811-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/475149.  

Дополнительная литература: 

1. Основы бухгалтерского учета для малого бизнеса : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / Н. А. Проданова, 

Е. И. Зацаринная, Е. А. Кротова, В. В. Лизяева ; под редакцией 

Н. А. Продановой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 229 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-11510-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471414. 

2. Шадрина, Г. В.  Основы бухгалтерского учета : учебник и практикум 

https://urait.ru/bcode/476688
https://urait.ru/bcode/476249
https://urait.ru/bcode/476250
https://urait.ru/bcode/475149
https://urait.ru/bcode/471414
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для среднего профессионального образования / Г. В. Шадрина, 

Л. И. Егорова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 429 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02782-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469553.  

1. Федеральный закон №395-1 от 02.12.90г. «О банках и банковской 

деятельности в РС РФ». С изменениями и дополнениями 

2. Федеральный закон № 402 от 06.12.2011г. «О бухгалтерском учете» 

с изменениями и дополнениями. 

3. Положение Банка России №579-п от 27.02.2017г. «О плане счетов 

бухгалтерского учета для кредитных организаций и порядке его 

применения». 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community 

(Свободно распространяемое ПО// 

https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская 

библиотека ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. 

Электронная библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

https://urait.ru/bcode/469553
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
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«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала  

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

1.  
Официальный сайт ЦБ РФ (Банка 

России) 
http://www.cbr.ru/ 

2.  Журнал «Банковское дело» www.bankdelo.ru 

3.  Информационный портал Банки.Ру www.banki.ru/ 

4.  
Научная электронная библиотека 

«КиберЛенинка» 
www.cyberleninka.ru/ 

5.  

Информационно-аналитический портал 

«Анализ банков. Портал банковского 

аналитика» 

www.analizbankov.ru/ 

 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной 

ответственности преподавателя и учащихся, строгое и систематическое 

планирование занятий, своевременное их проведение на должном 

педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное 

образование для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции 

данной категории граждан в общество, поскольку образование – наиболее 

действенный социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет 

лицам с ОВЗ повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает 

основу для равных возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

http://www.cbr.ru/
http://www.bankdelo.ru/
http://www.banki.ru/
http://www.cyberleninka.ru/
http://www.analizbankov.ru/
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профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО 

ВО «Московский технологический  институт», методического и 

материально-технического обеспечения, особенностями восприятия учебной 

информации обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, 

создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 

Технологии, используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают 

индивидуальные особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц 

с ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – 

контактная работа). Контактная работа может быть аудиторной, 

внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в 

части установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с 

ОВЗ устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их 

способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного 

материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге или на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

обучающимся с ОВЗ предоставляется дополнительное время для 

консультаций и выполнения заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники 

и учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 
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промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, а также при выполнении индивидуальных работ и 

домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях 

получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в 

процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 

действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного 

материала; формировании действия с должной мерой обобщения, освоения (в 

том числе автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д. Текущий 

контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья имеет большое значение, 

поскольку позволяет своевременно выявить затруднения и отставание в 

обучении и внести коррективы в учебную деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на 

мероприятиях промежуточной аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 

«Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении 

Плана мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности 

для инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере 

образования»), письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об 

обеспечении условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере 

образования» проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, 

на предмет их доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по 

форме согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» по повышению значений показателей 

доступности для инвалидов его объектов и услуг в сфере образования, 
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оказываемых им (Дорожная карта), на период до 2030 г. По итогам 

проведённой паспортизации ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» признан условно доступным для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, что является достаточным основанием для 

возможности пребывания указанных категорий граждан в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте 

здания, кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» включает визуальную, звуковую и 

тактильную информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 
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занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по 

каждому виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и 

зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола 

в ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических 

средств является средством оптимизации учебного процесса, средством 

компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных 

и программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе 

студентов с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения 

и средства преобразования визуальной информации в аудио и тактильные 

сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, 

текста на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для 

удаленного просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются 

специальные возможности операционной системы Windows, такие как 

экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настройка 

действий Windows при вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

- Знания 

- основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

- методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая 

характеристика основных 

элементов учетной политики 

кредитной организации; 

- номенклатуры информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации;  

- задачи и требования к ведению 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; 

- нормативно-правовое 

регулирование бухгалтерского 

учета в банках; принципы 

построения, структуру и 

содержание разделов плана счетов 

бухгалтерского учета кредитных 

организаций, порядок нумерации 

лицевых счетов; 

- содержание основных видов и 

форм отчетности и принципы 

бухгалтерского учета в банках; 

- содержание деятельности 

бухгалтерской службы банка, ее 

структуру и функции 

подразделений бухгалтерской 

службы в банке; 

- содержание деятельности 

специалистов бухгалтерских 

подразделений банка; 

- личностные и профессиональные 

требования, предъявляемые к 

специалистам банка. 

- Умения 

- анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

- структурировать получаемую 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-  умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении профессиональных 

задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов 

устного и 

письменного опроса. 

Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 

Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированного 

зачета. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

- определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации; ориентироваться в 

плане счетов, группировать счета 

баланса по активу и пассиву; 

присваивать номера лицевым 

счетам; 

- составлять документы 

аналитического учета и 

анализировать содержание 

документов синтетического учета; 

- применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение; 

- охарактеризовать содержание 

деятельности специалистов 

основных подразделений банка, 

раскрыть различие 

осуществляемых ими функций; 

- формулировать ключевые 

требования к личностным т 

профессиональным качествам 

специалиста банка. 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Организация 

бухгалтерского учета в банках» проводится в форме дифференцированного 

зачета. 

№ 
Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания 
Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Дифференцированный 

зачет  

 

Дифференцированный 

зачет представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя: 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной 

области дисциплины, а 

также позволяющий 

оценить степень владения 

обучающимся принципами 

предметной области 

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

— 90-100 (отлично)– ответ 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 
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№ 
Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания 
Шкала и критерии оценки, 

балл 

дисциплины, понимание их 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы 

и методы решения 

практических проблем, 

близких к 

профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

 

— 70-89 (хорошо) – ответ в целом 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся в 

целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

 

— 50-69 (удовлетворительно) – 

ответ в основном правильный, 

логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология.  

 

 — менее 50 

(неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные.  

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме 

дифференцированного зачета. 

 

Задания 1-го типа 

 

1. Понятие бухгалтерского учета в банке, его цель. Внешние и 

внутренние пользователи бухгалтерской информации. 
2. Основные задачи бухгалтерского учета в банке. Объекты и предметы 

банковского учета. 
3. Особенности бухгалтерского учета в банках. Нормативно-правовое 

регулирование бухгалтерского учета в банках. 
4. Учетная политика банка. Содержание и краткая характеристика 

основных элементов учетной политики банка. 
5. Основы организации работы бухгалтерской службы в банках. 

Структура бухгалтерской службы: управление (отдел) отчетности; 

управление (отдел) учета и налогообложения; отдел информационных 

технологий; операционный департамент (ОПЕРУ). 
6. Функции подразделений бухгалтерской службы.   Должностные 

обязанности бухгалтерских работников и распределение обслуживаемых ими 

счетов. 
7. Режим работы бухгалтерской службы. Операционный день. 
8. Принципы построения, структура и содержание разделов Плана 

счетов бухгалтерского учета для кредитных организаций. 
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9. Понятие Плана счетов. Структура плана счетов: главы, разделы, 

подразделы, счета первого порядка, счета второго порядка. Характеристика 

счетов. 
10. Группировка счетов бухгалтерского учета для составления баланса 

кредитной организации. Балансовые счета. 
11. Значение и виды банковской отчетности. Баланс банка, принципы 

его составления.   
12. Счета доверительного управления. Внебалансовые счета. 
13. Счета по учету требований и обязательств по производным 

финансовым инструментам и прочим договорам (сделкам), по которым 

расчеты и поставка осуществляются не ранее следующего дня после дня 

заключения договора (сделки).  
14. Характеристика элементов аналитического учета. Понятие и цели 

аналитического учета. 
15. Документы аналитического учета. Лицевые счета. Схема 

обозначения лицевых счетов и их нумерации. 
16. Порядок ведения лицевых четов и их реквизиты. Книга регистрации 

открытых лицевых счетов. 
17. Порядок выдачи клиентам выписок из лицевых счетов и приложений 

к ним. Порядок передачи лицевых счетов на хранение. 
18. Ведомость остатков по счетам первого, второго порядка, лицевым 

счетам, балансовым и внебалансовым счетам. 
19. Характеристика элементов синтетического учета. Понятие 

синтетического учета и его цели. 
20. Формы синтетического учета. Порядок составления ежедневной 

оборотной ведомости по балансовым и внебалансовым счетам.  

21. Типовая форма ежедневного баланса и порядок его составления. 

Порядок ведения отчета о финансовых результатах. 
22. Типовая форма ведомости оборотов по отражению событий после 

отчетной даты. Порядок составления сводной ведомости оборотов по 

отражению событий после отчетной даты. 
23. Понятие документооборота в банке. Этапы документооборота. 

Основные принципы организации документооборота. 
24. Виды банковских документов и требования к их оформлению.  

Порядок хранения банковских документов. 
25. Понятие внутреннего контроля и его цели. Система органов 

внутреннего контроля. 
 

Задания 2-го типа 

 

1. В чем состоят особенности учета в банках?  В чем отличие 

бухгалтерского учета в банках от бухгалтерского учета иных хозяйствующих 

субъектов? Аргументируйте ваш ответ. 

2. Каковы основные задачи бухгалтерского учета в банках?  Раскройте 

их содержание.  
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3. Почему бухгалтерский учёт является документальным и 

доказательным? Что выступает исходным объектом бухгалтерского учета в 

банках? Обоснуйте ваше мнение. 

4. Какими законодательными актами Российской Федерации и 

нормативными актами Банка России установлены единые правовые и 

методические основы организации и ведения бухгалтерского учета, 

обязательные для исполнения всеми кредитными организациями, 

расположенными на территории Российской Федерации? Аргументируйте 

ваш ответ.  

5. Каким требованиям должна отвечать учётно-операционная работа? 

Аргументируйте ваш ответ.  

6. Базой бухгалтерского учёта в банках является операционная работа. 

Охарактеризуйте элементы ее составляющие. Аргументируйте ваш ответ.   

7. Охарактеризуйте внешних и внутренних пользователей бухгалтерской 

информации банка. Обоснуйте ваш ответ. 

8. Что понимается под учетной политикой банка. Какие принципы 

должен учитывать банк при разработке учетной политики?  

9. Какие способы ведения учета подлежат обязательному раскрытию и 

утверждению в учетной политике банка? Какие основные законодательные и 

нормативные акты используются при разработке учетной политики?  

10. В чем смысл принципа «отражения доходов и расходов по методу 

«начисления»? Каким образом используется принцип «приоритет 

содержания над формой»? 

11. Метод бухгалтерского учета, - это способ познания и отражения 

предмета бухгалтерского учета. Задачи бухгалтерского учета решаются 

посредством использования различных способов и приемов, совокупность 

этих приемов и называется методом бухгалтерского учета. Охарактеризуйте 

способы и приемы изучения и регистрации информации об объектах 

бухгалтерского учета банка. Аргументируйте ваш ответ.  

12. Из каких основных частей состоит План счетов бухгалтерского учёта 

в кредитных организациях Российской Федерации? Какие принципы 

положены в основу группировки балансовых и внебалансовых счетов?  

Раскройте их содержание.  

13. Каким образом отражаются на счетах банка активно-пассивные 

операции, например, расчеты с подотчетными лицами?  Аргументируйте ваш 

ответ.  

14. Дайте определение аналитическому и синтетическому счету, 

раскройте их предназначение. Какая взаимосвязь существует между 

аналитическими и синтетическими счетами? Чему равняется сальдо 

синтетического счёта? Обоснуйте ваше мнение. 

15. Сумма хозяйственных операций в бухгалтерском учете записывается 

(отражается) на счетах дважды: по дебету одного и кредиту другого счета, 

что называется двойной записью. Для чего необходимы парные счета? 

Опишите порядок их ведения.  

16. Какими реквизитами и почему должны в обязательном порядке 
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обладать первичные документы банка (в зависимости от назначения) для 

придания им юридической силы? Что собой представляет порядок проверки 

первичных документов, поступающих в бухгалтерию банка? Аргументируйте 

ваш ответ.  

17. Что является регистрами синтетического учета и регистрами 

аналитического учета? Опишите порядок регистрации и укажите реквизиты 

книги регистрации открытых счетов в банке.  

18. Бухгалтерский баланс - это способ экономической группировки и 

обобщения информации об имуществе организации по составу и 

размещению и источникам их образования в денежной оценке на 

определенную дату. Правомерно ли подобное суждение? Аргументируйте 

ваш ответ.  

19. Охарактеризуйте баланс банка. От чего зависят состав и структура 

баланса банка? Сколько знаков в счёте первого порядка? По счетам какого 

порядка составляется баланс?  

20. Какие принципы лежат в основе составления баланса банка? По каким 

признакам группируются балансовые счета? Можно ли утверждать, что 

разделы баланса отражают определённые функции, выполняемые банком. 

Обоснуйте ваше мнение.  

21. Все операции банка совершаются и отражаются в бухгалтерском 

учете на основании первичных документов. По месту их формирования 

первичные документы подразделяются на банковские и   клиентские. 

Охарактеризуйте виды этих документов. Перечислите основные реквизиты 

стандартных документов банка.  

22. Раскройте понятие «операционный день» банка. Что представляет 

собой операционный день банка, какова его продолжительность? Как 

оформляются операции в выходные дни.  

23. В течение какого срока банк обязан хранить кассовые документы, 

бухгалтерские документы, регистры бухгалтерского учета, типовые формы 

аналитического и синтетического учета и бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность, и кто несёт ответственность за организацию хранения 

бухгалтерских документов? Аргументируйте ваш ответ.  

24. Раскройте содержание понятия «лицевой счет». Куда вносятся записи 

об открытии и о закрытии лицевых счетов? Каким образом ведётся 

электронная Книга регистрации открытых счетов? Каков порядок выдача 

клиентам выписок из лицевых счетов и приложений к ним? Аргументируйте 

ваш ответ.  

25. Органы банковского надзора требуют от банков независимо от их 

размера наличия эффективной системы внутреннего контроля. Обоснуйте ее 

необходимость.  На что должен быть направлен внутренний контроль?  С 

какой целью и каким образом проводится последующий контроль в банке? 

Аргументируйте ваш ответ. 
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Задания 3-го типа1 

 

1.  ООО "Орион" имеет в ПАО "Сбербанк" следующие счета: 

- ссудный счет (срок кредита от 60 дней); 

- счет по учету просроченной ссудной задолженности; 

- депозитный счет сроком 300 дней. 

 Задание:  

1) Охарактеризуйте порядок нумерации лицевых счетов, открываемых 

клиентам банка.  

2) Определите номера вышеперечисленных лицевых счетов, открытых в 

коммерческом банке. 

 

2. Ниже приведены данные об операциях, совершенных в ПАО «Московский 

кредитный банк»: 

- выдан кредит под залог ценных бумаг; 

- принят к учету вексель предприятия; 

Задание:  

1) Определите главы и группы счетов, задействованных при отражении в 

бухгалтерском учете данных операций. 

2) Составьте бухгалтерские проводки по отражению в учете перечисленный 

операций.  

 

3. В течение операционного дня в АО «Альфа-банк» были проведены 

следующие операции по счетам: 

1) Негосударственное коммерческое предприятие ЗАО «Неон» сдало 

наличные деньги в кассу банка для зачисления на свой расчетный счет в 

сумме 100 тыс. руб.; 

2) С расчетного счета негосударственного коммерческого предприятия ПАО 

«Газпром нефть» списана сумма комиссионного вознаграждения за 

оказанные банком инкассаторские услуги в размере 5 тыс. руб.; 

3) Банку возвращены денежные средства в сумме 10 000 тыс. руб., ранее 

размещенные в другом банке в межбанковский депозит на условиях «до 

востребования»; 

4) На корреспондентский счет банка зачислены кредитные средства в 

размере 100 000 тыс. руб., полученные по кредитному договору с Банком 

России, заключенному на 30 дней; 

5) Индивидуальному предпринимателю Петрову Г.Д. предоставлен кредит в 

сумме 30 000 тыс. руб. сроком на 10 месяцев;  

6) Вынесена на счет просроченных ссуд задолженность по кредиту, 

выданному на 30 дней предприятию «Арго» (коммерческая организация, 

находящаяся в федеральной собственности), в сумме 5 000 тыс. руб.; 

7) Банк приобрел векселя ПАО "Саратовэнерго" на сумму 150 000 тыс. руб. 

сроком погашения через 186 дней; 

                                                           
1 Задания являются типовыми, при формировании билетов меняются только исходные данные. 
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8) В банке был создан резерв на возможные потери по ссудам в размере 7 500 

тыс. руб.;  

Задание:  

1) Определите группы счетов, задействованных при отражении в 

бухгалтерском учете данных операций. 

2) Отразите в бухгалтерском учете банка вышеперечисленные операции. 

 

4. Ниже приведена форма выписки из лицевого счета клиента, которая 

используется ПАО "Банк ВТБ". 

 
ПАО "Банк ВТБ" 

Выписка за период: с 25.12.2018 по 25.12.2018 

Лицевой счет: 40702810200000002437 

Клиент: ООО "Факел" 

ИНН/КПП: 6450017864/645001001 

Операционист: Козлова Анна Павловна 

Дата последней операции по счету: 13.12.2018 

Российский рубль 

Входящий остаток пассив: 37 226. 79 

 
Дата  

проводки 

Номер 

документа 

клиента 

БИК Номер счета 

Рубли  

Дебет Кредит 

 25.12.2018 123 046311808 70601810800002101001 500. 00   

 25.12.2018 6578 046311808 20202810400000000393 17 000. 00   

 25.12.2018 769 046311001 40702810277620033172 10 007. 89   

Всего документов: 3 

Итого обороты: 27 507.89 0. 00  

Исходящий остаток пассив: 9 718. 90 
 

Задание:  

Охарактеризуйте клиента банка и операции, которые совершены им по 

лицевому счету. 

 

5. Ниже приведены бухгалтерские проводки по совершенным в банке 

операциям: 

 

1)   Д-т счета №40802 

      К-т счета №70601 

2)   Д-т счета №30110 

      К-т счета №40502 

3)   Д-т счета №47416 

      К-т счета №40602 

4)   Д-т счета №44504 

      К-т счета №40501 

5) Д-т счета №40702 

      К-т счета №47427 

6) Д-т счета №40702 

      К-т счета №40703 

 

Задание: По представленным бухгалтерским проводкам определите характер 

совершенных операций. 

 

6. 18 июня АО «Тинькофф Банк» получил от ПАО АКБ «АВАНГАРД» 

межбанковский кредит в сумме 20 000 тыс. руб. Сумма кредита была 

зачислена на корреспондентский счет АО «Тинькофф Банк», открытый в 
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ПАО АКБ «АВАНГАРД».  

20 июня АО «Тинькофф Банк» со своего корреспондентского счета, 

открытого в ПАО АКБ «АВАНГАРД», оплатил за банкоматы сумму в 

размере 15 000 тыс. руб. Средства были перечислены в пользу АО "Берег", 

расчетный счет которого открыт в ПАО АКБ «АВАНГАРД» ". 

Задание:  

1) Охарактеризуйте порядок совершения расчетных операций по 

корреспондентским счетам банков.  

2) Составьте бухгалтерские проводки по отражению расчетных операций на 

балансах АО «Тинькофф Банк»" и ПАО АКБ «АВАНГАРД». 

 

7. 15 апреля ООО "Прима" разместило в ПАО "Сбербанк" депозит на сумму 

30 млн. руб. и срок 6 месяцев. Процентная ставка по депозитам в банке 

составляет 8% годовых. Средства в депозит были перечислены ООО "Прима" 

с расчетного счета, который находится в том же банке. 

По наступлении срока возврата депозита банк возвратил клиенту средства 

депозита и начисленные по нему проценты. 

Задание:    

1) Охарактеризуйте организацию синтетического и аналитического учета 

депозитных операций в коммерческих банках. 

2) Определите сумму процентного платежа по депозиту (простые проценты). 

3) Составьте бухгалтерские проводки по открытию депозитного вклада, 

возврату депозита, начислению и уплате процентов по депозиту. 

 

8. 29 ноября 2018 года ООО "Гроздь" приобрело в банке вексель 

номинальной стоимостью 200 000 руб., сроком погашения "по 

предъявлению, но не ранее 10 апреля 2019 года" с начислением процентов в 

размере 5% годовых.  

20 апреля 2014 года вексель был предъявлен к платежу индивидуальным 

предпринимателем Ивановым С.П. Номинал и причитающиеся по векселю 

проценты были перечислены на расчетный счет предъявителя векселя, 

открытый в том же банке, 22 апреля 2014 года. 

Задание:  

1. Охарактеризуйте порядок привлечения средств путем выпуска векселей.  

2. Составьте бухгалтерские проводки по отражению в учете банка операций 

по продаже и погашению векселя, а также начислению и выплате 

причитающихся по векселю процентов. 

 

9. В оплату уставного капитала при создании коммерческого банка в форме 

публичного акционерного общества поступили: 

- безналичные денежные средства в рублях в размере 200 000 000 руб.; 

- безналичные денежные средства в иностранной валюте в размере 100 000 

долл. США (официальный курс ЦБ РФ - 63 руб. за 1 долл. США); 

- банкоматы, предназначенные для использования в банковской 

деятельности, оценочной стоимостью 1 000 000 руб. 
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- здание, предназначенное для использования под офис банка, оценочной 

стоимостью 300 000 000 руб. 

Задание:  

1. Охарактеризуйте порядок формирования уставного капитала 

коммерческого банка, создаваемого в форме общества с ограниченной 

ответственностью.  

2. Составьте бухгалтерские проводки по перечисленным операциям. 

 

10. Посчитать оборот по кредиту по бухгалтерскому счету 2-го порядка 

61501, если: 

Остаток исходящий - 116 700 тыс. руб.; 

Остаток входящий - 140 000 тыс. руб.; 

Оборот по дебиту за период - 60 000 тыс. руб. 

 

11. Выдан кредит коммерческой организации ООО "Москва Карго" в рублях 

на 2 года под 15,5% годовых на сумму 600,8 тыс. руб. Составьте 

бухгалтерскую проводку и рассчитайте сумму процентов по кредиту за весь 

планируемый срок. 

 

12. Внести данные в баланс на основе операций по бухгалтерским счетам 2-

го порядка и подсчитать итоговые остатки по активу и пассиву: 

Дебет 45504; Кредит 20202 - 10 000 тыс. руб. 

Дебет 60401; Кредит 60701 - 50 000 тыс. руб. 

Дебет 40502; Кредит 30102 - 8 200 тыс. руб. 

Дебет 70606; Кредит 42303 - 276 тыс. руб. 

 

13. Дайте полную расшифровку наименований по следующей "выгрузке" 

бухгалтерских счетов: 

№ Счет Наименование счета в соответствии с кодировкой 

1 40817840  

2 42302978  

3 45815978  

4 30102810  

5 45507156  

Какие операции банка отражаются указанными бухгалтерскими записями? 

 

14. Дайте полную расшифровку наименований по следующей "выгрузке" 

бухгалтерских счетов: 

№ Счет Наименование счета в соответствии с кодировкой 

1 20202  

2 30102  

3 30110  

4 30114  
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5 
47403, 

47404 
 

Какие операции банка отражаются указанными бухгалтерскими записями? 

 

15. Составьте бухгалтерские проводки по факту проведения следующих 

операций. 

В коммерческом банке были совершены следующие операции по счетам 

коммерческой организации, находящейся в федеральной собственности: 

01.10.18 - выдача ссуды на 30 дней под 14 % годовых – 100 000 руб.; 

01.11.18 - погашение части долга – 60 000 руб. вместо всей суммы; 

01.11.18 - пролонгация оставшегося долга по ссуде на 30 дней – 40 000 руб.; 

01.12.18 - перенос задолженности на счет просроченных ссуд – 40 000 руб. 

 

16. Отразите бухгалтерские проводки и составьте оборотно-сальдовую 

ведомость по операциям: 

а) клиент юридическое лицо получил на расчетный счет в банке кредит в 

сумме 100 000 руб.; 

б) клиент выплатил заработную плату работникам в сумме 50 000 руб.; 

в) за пользование кредитом начислен процент 5000 руб. 

г) списан процент в сумме 5000 руб. и часть основного долга в сумме 10 000 

руб. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Анализ финансово-хозяйственной деятельности» (Аннотация) 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина «Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности» является дисциплиной общепрофессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом 

Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности» обеспечивает формирование следующих компетенций по 

всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское 

дело.  

 Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися 

осваиваются умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 • распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

• владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

• актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

рассчитывать и анализировать 

основные экономические 

показатели, характеризующие 

деятельность организации, 

обобщать результаты  

аналитической работы и 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

подготавливать соответствующие 

рекомендации. 

ОК 02 • определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 

• номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; формат 

оформления результатов поиска 

информации; использовать 

информационные технологии для 

сбора, обработки, накопления и 

анализа информации. 

ОК 10 • понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности; кратко обосновывать 

и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать 

простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

• правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

особенности произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

 

 

2. Структура и содержание учебной дисциплины 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Анализ 

финансово-хозяйственной деятельности» в пределах освоения ОПОП СПО 

по специальности 38.02.07 Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 81 

С преподавателем (всего) 65 

в том числе: 

лекции, уроки 26 

лабораторные занятия - 

практические занятия, семинары 39 

курсовое проектирование (курсовая работа)  - 

Самостоятельная работа 16 

Промежуточная аттестация/ Дифференцированный зачет - 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.05 

«Анализ финансово-хозяйственной деятельности» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы 

и практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА/ 

балл 

Тема 1. Предмет и 

метод анализа 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия. 

 

 

Содержание учебного 

материала 

14 ОК 01,  

ОК 02, ОК 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Значение и место 

анализа в системе наук. 

Информационная база 

экономического 

анализа. 

6 1  

Понятие методологии и 

методики 

экономического 

анализа.  

1  

Традиционные методы 

обработки информации 

в экономическом 

анализе. Факторный 

анализ. 

2  

В том числе, 

практических 

занятий 

8   

1. Практическое 

занятие 

«Методика и 

методология 

экономического 

анализа. Факторный 

анализ» (контрольная 

работа) 

8  20 

Самостоятельная 

работа 

4   

1. Выполнение 

практикума по 

решению задач  

4  5 

Тема 2. Анализ 

эффективности 

использования 

экономических 

ресурсов 

предприятия. 

 

 

Содержание учебного 

материала 

20   

Анализ основных 

средств предприятия  

2 3  

Анализ трудовых 

ресурсов предприятия 

2 1  

Анализ себестоимости 

продукции 

2 1  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы 

и практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА/ 

балл 

Анализ материальных 

ресурсов 

2   

В том числе, 

практических 

занятий 

12   

1. Практическое 

занятие: 

Анализ эффективности 

ресурсов предприятия 

(контрольная работа) 

12  20 

Самостоятельная 

работа 

4  5 

Выполнение 

практикума по 

решению задач 

4  

 

 

Тема 3. Анализ 

производства и 

реализации 

продукции. 

 

 

Содержание учебного 

материала 

14   

Анализ объема 

производства и 

реализации продукции 

компании.  

2 2  

Анализ 

конкурентоспособности 

продукции 

2 2  

Анализ ритмичности 

работы предприятия. 

2 1  

В том числе, 

практических 

занятий 

8   

Практическое 

занятие: 

Система 

ценообразования 

(Практикум по 

решению задач) 

8  20 

Самостоятельная 

работа 

4   

Выполнение 

практикума по 

решению задач 

4  5 

 

Тема 4. Анализ 

кредитоспособности 

Содержание учебного 

материала 

17   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы 

и практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА/ 

балл 

и финансовых 

результатов 

деятельности 

предприятия. 

 

 

Анализ прибыльности 

предприятия. 

Показатели 

прибыльности.   

2 3  

Понятие 

производственного 

левериджа 

(операционного 

рычага). Операционный 

анализ. 

2 1  

Анализ 

кредитоспособности 

организации 

2 2  

В том числе, 

практических 

занятий 

11   

Практическое 

занятие:  

Внешнеэкономическая 

деятельность 

организации 

(ситуационный 

практикум) 

11  20 

Самостоятельная 

работа 

4   

выполнение 

практикума по 

решению задач 

4  5 

Всего 81/16   100 

Промежуточная аттестация / Дифф.зачет     

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала 

используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, 

инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 



 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя; технические средства обучения 

(персональный компьютер, колонки); наборы демонстрационного 

оборудования (проектор, экран); учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации по дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Информационная база экономического анализа. 

Анализ основных средств предприятия  

Анализ ритмичности работы предприятия. 

Показатели прибыльности. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного 

подхода при проектировании и реализации самостоятельной работы 

студентов 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов 

Основная литература: 

1.  Кулагина, Н. А.  Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия. Практикум : учебное пособие для среднего 
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профессионального образования / Н. А. Кулагина. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 135 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07836-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/472700.  

2. Шадрина, Г. В.  Основы бухгалтерского учета : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Г. В. Шадрина, 

Л. И. Егорова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 429 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02782-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469553. 

Дополнительная литература: 

1. Румянцева, Е. Е.  Экономический анализ : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Е. Е. Румянцева. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 381 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-7946-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471026.  

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total 

Security для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор 

 https://inkscape.org/ru/o-programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community 

(Свободно распространяемое ПО// 

https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская 

библиотека ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. 

Электронная библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

https://urait.ru/bcode/472700
https://urait.ru/bcode/469553
https://urait.ru/bcode/471026
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
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Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк 

документов https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

№ Наименование портала 
(издания, курса, документа) 

Ссылка 

1. Экономика России ХХI век http://ecsocman.hse.ru/articles/j16075020/ 

 

2. Экономика и управление на 

предприятии: научно-образовательный 

портал 

http://www.eup.ru/ 

3. Экономика предприятия http://www.ecanomika.ru/ 

4. Экономический анализ: теория и практика http://www.fin-izdat.ru/journal/analiz 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной 

ответственности преподавателя и учащихся, строгое и систематическое 

планирование занятий, своевременное их проведение на должном 

педагогическом уровне. 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное 

образование для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции 

данной категории граждан в общество, поскольку образование – наиболее 

действенный социальный ресурс. Профессиональное образование 

позволяет лицам с ОВЗ повысить конкурентоспособность на рынке труда, 

создает основу для равных возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных 

обучающихся (части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://ecsocman.hse.ru/articles/j16075020/
http://www.eup.ru/
http://www.ecanomika.ru/
http://www.fin-izdat.ru/journal/analiz
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технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, 

уровнем профессиональной подготовки научно-педагогических 

работников ОАНО ВО «Московский технологический  институт», 

методического и материально-технического обеспечения, особенностями 

восприятия учебной информации обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, 

создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 

Технологии, используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают 

индивидуальные особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и 

коммуникационных средств, в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

лиц с ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине 

проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – 

контактная работа). Контактная работа может быть аудиторной, 

внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в 

части установления порядка организации контактной работы 

преподавателя с обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с 

ОВЗ устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их 

способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению 

учебного материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с 

учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге или на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

При необходимости обучающимся с ОВЗ предоставляется дополнительное 

время для консультаций и выполнения заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями 
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здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах или в отдельных 

образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные 

учебники и учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» созданы фонды оценочных 

средств, адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и позволяющие оценить достижение ими 

запланированных в ОПОП результатов обучения и уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной 

программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем 

и/или обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, а также при выполнении индивидуальных работ и 

домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях 

получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в 

процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 

действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного 

материала; формировании действия с должной мерой обобщения, освоения 

(в том числе автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д. Текущий 

контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья имеет большое значение, 

поскольку позволяет своевременно выявить затруднения и отставание в 

обучении и внести коррективы в учебную деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для 

студентов-инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

студенту-инвалиду предоставляется дополнительное время для подготовки 

ответа на мероприятиях промежуточной аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 

«Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а 

также оказания им при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 

«Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») Министерства 

образования и науки Российской Федерации по повышению значений 

показателей доступности для инвалидов объектов и предоставляемых на 

них услуг в сфере образования»), письма Минобрнауки России от 

12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении условий доступности для 

инвалидов объектов и услуг в сфере образования» проведены 



13 

 

обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по 

форме согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» по повышению значений показателей 

доступности для инвалидов его объектов и услуг в сфере образования, 

оказываемых им (Дорожная карта), на период до 2030 г. По итогам 

проведённой паспортизации ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» признан условно доступным для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, что является достаточным основанием для 

возможности пребывания указанных категорий граждан в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» учитывает потребности следующих категорий 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей 

перемещения внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям 

и сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен 

один вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного 

аппарата. Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, 

размещены на уровне доступного входа. При ином размещении 

помещений по высоте здания, кроме лестниц, предусмотрены, подъемные 

платформы для людей с ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» включает визуальную, звуковую 
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и тактильную информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других 

санитарно-бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми 

категориями студентов с ограниченными возможностями, установлены 

откидные опорные поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения 

для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования) 

предусмотрена возможность оборудования по 1–2 места для студентов-

инвалидов по каждому виду нарушений здоровья – опорно-двигательного 

аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем 

ряду предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых 

стола в ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических 

средств является средством оптимизации учебного процесса, средством 

компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением 

слуха, оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, 

аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой 

(мультимедийный проектор, экран), мультимедийной системой. Особую 

роль в обучении слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе 

аппаратных и программных средств, обеспечивающих преобразование 

компьютерной информации в доступные для незрячей и слабовидящей 

формы (звуковое воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный 

текст), и позволяют обучающимся с нарушением зрения самостоятельно 

работать на обычном персональном компьютере с программами общего 

назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе 
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студентов с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного 

зрения и средства преобразования визуальной информации в аудио и 

тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, 

текста на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для 

удаленного просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются 

специальные возможности операционной системы Windows, такие как 

экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настройка 

действий Windows при вводе с помощью клавиатуры или мыши. 

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

• Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

• актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

• алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; 

порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности; рассчитывать и 

анализировать основные 

экономические показатели, 

характеризующие 

деятельность организации, 

обобщать результаты  

аналитической работы и 

подготавливать 

соответствующие 

рекомендации. 

• номенклатура 

информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-  умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированного 

зачета. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

информации; формат 

оформления результатов 

поиска информации; 

использовать 

информационные технологии 

для сбора, обработки, 

накопления и анализа 

информации. 

• содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные 

траектории 

профессионального развития 

и самообразования; 

нормативно-правовое 

регулирование анализа 

финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

состав бухгалтерской, 

финансовой и статистической 

отчетности организации. 

• психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 

деятельности; функции 

подразделений 

аналитической службы в 

кредитных организациях. 

• особенности социального и 

культурного контекста; 

правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений; основные 

принципы организации 

документооборота, виды 

банковских документов и 

требования к их 

оформлению, порядок их 

хранения; характеристика 

документов  аналитического 

учета. 

• современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

• правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

• основы финансовой 

грамотности; порядок 

выстраивания презентации 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

• распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

• составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; 

оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать 

процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

- Демонстрация умений 

рассчитывать и 

анализировать основные 

экономические показатели, 

характеризующие 

деятельность организации. 

- Демонстрация умений 

обобщать результаты 

аналитической работы. 

- Демонстрация умений 

подготавливать 

соответствующие 

рекомендации. 

-Использовать 

информационные технологии 

для сбора, обработки, 

накопления и анализа 

информации. 

- Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

- Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

- Оценка результатов 

тестирования. 

- Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

- Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

- Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированного 

зачета. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

• определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития 

и самообразования; 

• ориентироваться в 

методиках проведения 

анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 

организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

• грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе; 

составлять документы 

аналитического учета, 

рассчитывать и 

анализировать основные 

экономические показатели, 

характеризующие 

деятельность организации 

• применять средства 

информационных технологий 

для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

• понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты 

на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые 

высказывания о себе и о 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

своей профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые); писать 

простые связные сообщения 

на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы 

• презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности 
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Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Анализ финансово-

хозяйственной деятельности» проводится в форме дифференцированного 

зачета. 

№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

1. Дифференцированный 

зачет 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 10 

Дифференцированный 

зачет представляет 

собой выполнение 

обучающимся заданий 

билета, включающего в 

себя: 

 

Задание №1 – 

теоретический вопрос 

на знание базовых 

понятий предметной 

области дисциплины, а 

также позволяющий 

оценить степень 

владения обучающимся 

принципами 

предметной области 

дисциплины, понимание 

их особенностей и 

взаимосвязи между 

ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и 

выявление способности 

обучающегося выбирать 

и применять 

соответствующие 

принципы и методы 

решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и 

навыков, полученных в 

результате освоения 

дисциплины  

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

— 90-100 (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

 

— 70-89 (хорошо) – ответ в целом 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

в целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

 

— 50-69 (удовлетворительно) – 

ответ в основном правильный, 

логически выстроен, 

использована 

профессиональная 

терминология.  

 

— менее 50 

(неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую 

часть неправильные или 

неполные.  
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Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме 

дифференцированного зачета. 

 

Задания 1-го типа  

1. Понятие анализа финансово-хозяйственной деятельности 

коммерческой организации, его цель и задачи 

2. Предмет и принципы анализа хозяйственной деятельности 

организации.  

3. Виды анализа и их классификация, участие каждого вида в 

комплексной оценке результатов деятельности организации 

4. Информационная база проведения комплексного экономического 

анализа. 

5. Система показателей анализа 

6. Системный и комплексный подход к рассматриваемым явлениям 

при проведении комплексного экономического анализа, этапы проведения 

КЭАХД 

7. Характеристика показателей себестоимости продукции.  

8. Анализ себестоимости по статьям и элементам затрат 

9. Финансовый рычаг. Эффект финансового рычага. 

10. Общая характеристика основных производственных фондов 

предприятия, их задачи и источники информации.  

11. Анализ обеспеченности предприятия основными 

производственными фондами.  

12. Система показателей оборачиваемости оборотных активов.  

13. Использование результатов их анализа для комплексной оценки 

использования оборотных средств. 

14. Анализ обеспеченности предприятия собственными оборотными 

средствами и состояния производственных запасов 

15. Расчет и оценка эффективности капитальных и финансовых 

вложений.  

16. Дисконтирование как инструмент анализа долгосрочных 

инвестиций.  

17. Анализ уровня операционного рычага и его эффекта – 

потенциальной возможности влиять на прибыль до налогообложения 

18. Общая характеристика трудовых ресурсов, задачи их анализа.  

19. Анализ обеспеченности организации трудовыми ресурсами в 

соответствии с производственной потребностью. 

20. Анализ взаимосвязи затрат, объема производства (продаж) и 

прибыли. Анализ критической точки, запас финансовой прочности.  

21. Методы комплексной оценки эффективности использования 

активов организации. 
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22. Анализ ликвидности баланса предприятия по функциональному и 

имущественному подходу 

23. Факторный анализ рентабельности активов предприятия, 

использование его результатов в комплексной оценке деятельности 

организации 

24. Методы диагностики вероятности банкротства коммерческих 

организаций 

25. Виды прибылей организации. Порядок их расчета и методы 

анализа. 

26. Комплексный анализ финансовых коэффициентов ликвидности и 

его роль в оценке способности организации оплатить свою краткосрочную 

задолженность на различные отчетные даты 

27. Система показателей, характеризующих деловую активность, и ее 

использование в комплексной оценке деятельности предприятия.  

28. Коэффициент деловой активности, анализ факторов, повлиявших 

на его изменение. 

29. Факторный анализ рентабельности собственного капитала, 

использование его результатов в комплексной оценке деятельности 

организации 

30. Комплексный анализ доходов и расходов как фундаментальная 

база формирования конечных финансовых результатов деятельности 

организации 

 

Задания 2-го типа 

1. Дайте понятие экономического анализа. В чем состоит значение 

анализа в целом и, в частности, экономического анализа? В чем состоит 

связь экономического анализа с другими науками? 

2. Дайте понятие экономического анализа. Охарактеризуйте основные 

задачи экономического анализа. 

3. Что является предметом экономического анализа? Дайте понятие и 

приведите примеры объективных и субъективных факторов, влияющих на 

результаты деятельности предприятия. 

4. Перечислите виды экономического анализа. Дайте характеристику 

каждого вида. 

5. Охарактеризуйте систему экономической информации, 

необходимую для проведения анализа финансово-хозяйственной 

деятельности. 

6. Дайте понятие метода экономического анализа. В чем проявляются 

особенности метода экономического анализа? Раскройте метод дедукции и 

индукции на примере изучения какого-либо экономического показателя. 

7. Дайте характеристику следующих приемов экономического 

анализа: прием сравнения величин, прием исчисления средних и 

относительных величин, прием составления аналитических таблиц, прием 
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абсолютных разниц. Приведите конкретные примеры использования этих 

приемов в экономическом анализе. 

8. Дайте характеристику следующих приемов экономического 

анализа: прием цепных подстановок, прием графического отображения 

результатов, прием детализации показателей. Приведите конкретные 

примеры использования этих приемов в экономическом анализе. 

9. Дайте понятия валовой, товарной и реализованной продукции. 

Перечислите основные задачи анализа объема производства и реализации 

продукции. Каковы источники информации необходимой для проведения 

анализа? 

10. Охарактеризуйте факторы, влияющие на объем произведенной 

продукции по общему объему. Назовите пути увеличения объема 

производства продукции. 

11. Охарактеризуйте методику проведения анализа объема 

произведенной продукции по общему объему и ассортименту. 

12. Отразите задачи, основные направления и информационное 

обеспечение анализа основных средств. 

13. Охарактеризуйте методику проведения анализа движения 

основных фондов. 

14. Дайте характеристику показателей эффективности использования 

основных средств. Укажите методику проведения их анализа. 

15. Дайте понятие материальных ресурсов. Охарактеризуйте методику 

проведения анализа показателей эффективности использования 

материальных ресурсов. 

16. Что понимается под себестоимостью продукции? С какой целью 

проводится анализ себестоимости? Перечислите основные задачи анализа 

себестоимости. Какие источники информации следует использовать для 

проведения анализа. 

17. Что понимается под себестоимостью продукции Охарактеризуйте 

методику проведения анализа обобщающих показателей себестоимости. 

Предложите пути снижения затрат на предприятии. 

18. Что понимается под себестоимостью продукции? Как и с какой 

целью определяется средняя себестоимость? Какие факторы оказывают 

влияние на среднюю себестоимость? Каково направление и как 

определяется размер влияния каждого фактора? 

19. Как и с какой целью рассчитывается уровень себестоимости 

продукции? Назовите основные факторы, оказывающие влияние на 

уровень себестоимости. Каково направление и как определяется размер 

влияния каждого фактора? 

20. Дайте характеристику анализа обеспеченности предприятия 

трудовыми ресурсами. 

21. Дайте характеристику анализа производительности труда. 

Назовите резервы повышения производительности труда и их влияние на 

увеличение объема производства и реализации продукции. 



24 

 

22. Что является финансовым результатом деятельности предприятия? 

Какие виды прибыли различают на предприятиях? Как рассчитывается 

каждый вид прибыли? Назовите значение, задачи и информационное 

обеспечение анализа прибыли. Предложите мероприятия, проведение 

которых позволит увеличить прибыль. 

23. Какова методика проведения анализа прибыли на каждом из 

этапов: анализ по общему объему, анализ видов прибыли, анализ прибыли 

по отдельным видам продукции, анализ рентабельности, анализ 

использования прибыли? 

24. Перечислите факторы, влияющие на валовую прибыль, 

полученную в целом по предприятию? Каково направление и как 

рассчитывается размер влияния каждого из этих факторов? Какие 

факторы, и в каком направлении влияют на другие виды прибыли? 

25. Перечислите факторы, влияющие на валовую прибыль одного 

вида продукции? Каково направление и как рассчитывается размер 

влияния каждого из этих факторов? 

26. С какой целью проводится анализ деловой активности 

организации? Дайте характеристику показателей деловой активности 

организации: как рассчитывается и что означает каждый показатель, о чем 

свидетельствует его изменение. 

27. Дайте понятие рентабельности. Какие виды рентабельности 

определяются на предприятии. С какой целью рассчитывается 

рентабельность? Расскажите, как проводится факторный анализ 

рентабельности затрат и рентабельности оборота в целом по предприятию? 

28. Дайте понятие рентабельности. Как проводится факторный анализ 

рентабельности оборота и рентабельности затрат одного вида продукции? 

29. 1.Предприятию ООО «Сокол» необходимо исчислить, удержать из 

заработной платы работников и перечислить в бюджет налог на доходы 

физических лиц. Укажите, что необходимо знать бухгалтеру о порядке его 

исчисления включая такие элементы налога как: налоговый период, 

отчетный период, налоговые ставки, порядок и сроки уплаты. 

30. Малому предприятию необходимо исчислить и уплатить налог по 

упрощенной системе налогообложения. Что необходимо знать бухгалтеру 

о целях введения упрощенной системы налогообложения, порядке и 

условиях начала и прекращения применения УСН а также порядке 

исчисления и уплаты налога, включая все необходимые элементы. 

Назовите, кто не вправе применять упрощенную систему 

налогообложения. 
 

Задания 3-го типа 

1. Задача. На основании данных таблицы провести анализ видов 

прибыли, рассчитав необходимые показатели. Анализ оформить таблицей, 

сделать вывод. 
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2. Задача. На основании данных таблицы провести анализ товарной 

продукции в стоимостном выражении и по структуре. Анализ оформить 

таблицей, сделать вывод. 
 

1900 

3250 

1920 

Итого 

3. Задача. На основании данных таблицы рассчитать плановую и 

фактическую прибыль от продаж по итогу, ее изменение. Провести 

факторный анализ итоговой прибыли от продаж, определив размер 

влияния изменения объема, себестоимости и цены. Анализ оформить 

таблицей. Сделать вывод. 

4. Задача. На основании данных таблицы провести анализ показателя 

«Х» за квартал и по месяцам, применив приемы: сравнения показателей, 

исчисления средних и относительных величин, составления аналитических 

таблиц, графического отображения результатов. Сделать вывод. 

5. Задача. На основании данных таблицы провести факторный анализ 

рентабельности затрат всей продукции. Анализ оформить таблицей. 

Сделать вывод. Всего выпущено изделий по плану 1300 штук, фактически 

1450 шт. 

6. Задача. На основании данных работы предприятия провести 

структурный анализ основных средств, определив удельный вес каждого 

вида основных средств на начало, конец периода, а также изменение 

показателей по абсолютному значению и по удельному весу. Анализ 

оформить таблицей, сделать вывод. 

7. Задача. На основании данных таблицы рассчитать плановую и 

фактическую прибыль от продаж по изделию «А», ее изменение. Провести 

факторный анализ прибыли. Сделать вывод. 

8. Задача. На основании данных таблицы провести факторный анализ 

фондоотдачи основных фондов предприятия. Рассчитать размер влияния 

на фондоотдачу производительности труда и фондовооруженности, а 

также выручки и стоимости основных фондов. Сделать вывод. 

9. Задача. На основании данных таблицы провести анализ объема 

товарной продукции за год и по кварталам, рассчитав необходимые 

показатели. Определить коэффициент ритмичности выполнения плана. 

Анализ оформить таблицей, сделать вывод. 

10. Задача. Используя прием цепной подстановки, определить 

направление и размер влияния факторов на показатель «Х», если 

существуют следующая зависимость показателей: Х = А × Б / В. Сделать 

вывод. Данные для расчета представлены в таблице. 

11. Задача. Используя прием балансовой увязки показателей, 

определить объем реализации продукции в январе и феврале. Провести 

анализ реализации продукции, применив приемы: сравнения показателей, 

исчисления средних и относительных величин. Сделать вывод. 
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12. На начало января на складе предприятия находилось готовой 

продукции на сумму 560 т.р., на конец месяца – 320 т.р. Было произведено 

продукции на сумму: в январе - 6580 т.р., в феврале – 7620 т.р. На конец 

феврале остаток готовой продукции составил 150 т.р. 

13. Задача. На основании данных таблицы определить уровень 

себестоимости всей продукции плановый и фактический, изменение 

уровня себестоимости и размер влияния факторов. Анализ оформить 

таблицей, сделать вывод. 

14. Задача. На основании данных таблицы рассчитать плановую и 

фактическую валовую прибыль по всей продукции, ее изменение. 

Провести факторный анализ итоговой прибыли, определив размер влияния 

изменения объема, структуры, себестоимости и цены. Анализ оформить 

таблицей. Сделать вывод. 

15. Задача. На основании данных таблицы провести факторный анализ 

рентабельности оборота всей продукции, определив влияние изменение 

себестоимости и цены единицы изделия. Анализ оформить таблицей. 

Сделать вывод. 

16. Задача. По данным баланса рассчитать и проанализировать 

динамику абсолютных и относительных показателей финансовой 

устойчивости:  

а) собственного оборотного капитала; 

б) коэффициента финансовой независимости; 

в) коэффициента маневренности собственного капитала; 

г) коэффициента обеспеченности оборотных активов собственными 

средствами. 
Выписка из бухгалтерского баланса (в тыс. руб.) 

 Наименование показателя Код строки На31 декабря 

2013года 

На 31 

декабря 

2012 г. 

На 31 

декабря 

2011 г. 

 ПАССИВ 

III. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВЫ   

Уставный капитал (складочный капитал, 

уставный фонд, вклады товарищей) 1310 100 100 100 

 Переоценка внеоборотных активов 1340 6782 9787 - 

 Добавочный капитал (без переоценки) 1350 53 045 53 045 53 045 

 Резервный капитал 1360 101 347 213 

 Нераспределенная прибыль (непокрытый 

убыток) 

1370 
1919 - - 

 Итого по разделу III 1300 61 947 63 279 53 358 

 IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ 

 ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

Заемные средства 1410    

 Отложенные налоговые обязательства 1420    

 Итого по разделу IV 1400 - - - 

 V. КРАТКОСРОЧНЫЕ 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

Заемные средства 1510  124  

 Кредиторская задолженность 1520 26 416 24 237 19 906 
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 Доходы будущих периодов 1530 324 324  

 Прочие краткосрочные обязательства 1550 91 881 - 

 Итого по разделу V 1500 26 831 25 566 19 906 

 БАЛАНС 1700 88 778 88 845 73 264 

 

17. Задача. По данным отчетности рассчитать показатели 

рентабельности: продаж, активов, собственного капитала. Сделайте 

факторный анализ рентабельности активов.   
Выписка из отчета о финансовых результатах (тыс.руб.) 

Пояснения   

Наименование показателя  

За год  

2013  
 

За год  

2012  

 Выручка   58092 50976 

 Себестоимость продаж (53210) (45384) 

 Валовая прибыль (убыток) 4882 5592 

 Коммерческие расходы (117) (87) 

 Прибыль (убыток) от продаж 4765 5505 

 Доходы от участия в других организациях  10 10 

 Прочие доходы 2375 1388 

 Прочие расходы (4185) (3434) 

 Прибыль (убыток) до 

налогообложения 

2965 3469 

 Текущий налог на прибыль  (799) (993) 

 Чистая прибыль (убыток)  2166 2476 

  

Выписка из баланса предприятия (тыс.руб.) 
Пояснения  

Наименование показателя  

 

 Код строки 

 

На31 декабря 

2013года 

На 31 декабря 

2012 г. 
На 31 

декабря 

2011 г. 

 Внеоборотные активы 1100 62926 64720 32439 

 Оборотные активы 1200 25 852 24 125 40 825 

 Баланс  1700 88 778 88 845 73 264 

 Капитал  и  резервы 1300 61 947 63 279 53 358 

 Краткосрочные 

обязательства  

1500 
26 831 25 566 19 906 

 Баланс  1700 88 778 88 845 73 264 

 

18. Задача. Преобразовать исходную кратную факторную модель 

рентабельности активов в трехфакторную мультипликативную. По данным 

бухгалтерской отчетности рассчитать влияние факторов на изменение 

рентабельности активов в отчетном году по сравнению с предыдущим 

годом. 
 

Выписка из отчета о финансовых результатах (тыс.руб.) 
Пояснения   

Наименование показателя  

За год  

2013  
 

За год  

2012  

 Выручка  58092 50976 
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 Себестоимость продаж (53210) (45384) 

 Валовая прибыль (убыток) 4882 5592 

 Коммерческие расходы (117) (87) 

 Прибыль (убыток) от продаж 4765 5505 

 Доходы от участия в других организациях  10 10 

 Прочие доходы 2375 1388 

 Прочие расходы (4185) (3434) 

 Прибыль (убыток) до налогообложения 2965 3469 

 Текущий налог на прибыль  (799) (993) 

 Чистая прибыль (убыток)  2166 2476 

  

Выписка из баланса предприятия (тыс.руб.) 
Пояснения  

Наименование показателя  

 

 Код строки 

 

На31 де-

кабря 

2013года 

На 31 

декабря 

2012 г. 

На 31 

декабря 

2011 г. 

 Внеоборотные активы 1100 62926 64720 32439 

 Оборотные активы 1200 25 852 24 125 40 825 

 Баланс  1700 88 778 88 845 73 264 

 Капитал  и  резервы 1300 61 947 63 279 53 358 

 Краткосрочные 

обязательства  

1500 
26 831 25 566 19 906 

 Баланс  1700 88 778 88 845 73 264 

 

19. Задача. Ликероводочный завод за ноябрь изготовил и реализовал 

следующую продукцию: водка – 6500 л., вино крепленое (крепость – 21%) 

– 9000 л., шампанское – 7500 л., настойка (крепость – 27%) – 2000 л. 

Сумма уплаченного акциза по спирту, использованному при производстве, 

составила 117000 руб. Определите сумму акциза, подлежащего уплате в 

бюджет и укажите срок уплаты. 

20. Задача. Определите сумму транспортного налога, подлежащего 

уплате физическим лицом (пенсионером) за год. Если в его собственности 

находится автомобиль с мощностью двигателя 115 л.с., в июле приобретен 

автомобиль с мощностью двигателя 130 л.с. Укажите срок уплаты налога. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Рынок ценных бумаг»  

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина «Рынок ценных бумаг» является дисциплиной 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, 

утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Рынок ценных бумаг» обеспечивает 

формирование следующих компетенций по всем видам деятельности 

ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися 

осваиваются умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 11 

- консультировать клиентов по 

условиям обращения и погашения 

собственных ценных бумаг, о 

видах и условиях предоставления 

посреднических услуг на рынке 

ценных бумаг, о рисках вложений 

денежных средств в ценные 

бумаги; 

- оформлять документы по 

выпуску и продаже ценных бумаг 

банка; 

- рассчитывать, оформлять 

начисление и выплату доходов 

(дивидендов, процентов, 

дисконта) по ценным бумагам 

банка; 

- проводить сравнительную 

оценку инвестиционного качества 

ценных бумаг, оценивать степень 

- оформлять документы при 

совершении операций с ценными 

бумагами сторонних эмитентов на 

организованном рынке ценных 

- нормативные правовые документы, 

регулирующие выпуск и обращение 

ценных бумаг, деятельность 

кредитных организаций на рынке 

ценных бумаг в качестве эмитентов, 

инвесторов и профессиональных 

участников; 

- порядок выплаты дохода по долевым 

и долговым эмиссионным ценным 

бумагам; 

- условия выпуска и обращения 

депозитных и сберегательных 

сертификатов и порядок их 

регистрации; 

- порядок оформления операций по 

продаже и погашению сберегательных 

и депозитных сертификатов и выплате 

дохода по ним; 

- порядок выпуска и обращения 

собственных векселей банка; 

- порядок расчёта и выплаты доходов 

по собственным ценным бумагам 

банка (дивидендов, процентов, 



4 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

бумаг. дисконта); 

- порядок оценки доходности и 

ликвидности различных видов ценных 

бумаг; 

- порядок определения степени 

инвестиционного риска и 

эффективности вложений в ценные 

бумаги; 

- порядок оформления операций 

доверительного управления; 

- условия создания общих фондов 

банковского управления и 

регламентация их деятельности; 

- порядок предоставления 

депозитарных услуг. 

 

 

2. Структура и содержание учебной дисциплины 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Рынок ценных 

бумаг» в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 38.02.07 

Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 46 

С преподавателем (всего) 36 

в том числе: 

лекции, уроки 18 

лабораторные занятия - 

практические занятия, семинары 18 

курсовое проектирование (курсовая работа) - 

Самостоятельная работа 10 

Промежуточная аттестация/ Зачет - 

 



 
 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.06 

«Рынок ценных бумаг» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА/ 

балл 

Раздел 1. Осуществление эмиссионных операций с ценными бумагами 

Тема 1.1. 

Выпуск банками 

эмиссионных 

ценных бумаг  

Содержание учебного 

материала 

10 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 11 

 

3  

1. Ценные бумаги, 

выпускаемые банками: 

классификация, цели 

выпуска, сравнительная 

характеристика процедуры 

выпуска. Нормативно-

правовое регулирование 

деятельности кредитных 

организаций по выпуску 

эмиссионных ценных бумаг. 

Объявленные и размещённые 

акции. Права и обязанности 

акционеров. Этапы 

процедуры выпуска 

эмиссионных ценных бумаг.  

2 

Виды решений о размещении 

эмиссионных ценных бумаг и 

их реквизиты. Содержание 

решения о выпуске ценных 

бумаг. Содержание проспекта 

ценных бумаг. Порядок 

регистрации выпуска ценных 

бумаг. Порядок расчёта 

суммы дивидендов по 

акциям. Размеры и порядок 

выплаты доходов по 

облигациям. Порядок 

обращения и погашения 

облигаций банка. 

2 

В том числе, практических 

занятий 

6  30 

1. Практическое занятие. 

Оформление документов, 

необходимых для проведения 

эмиссии акций (облигаций) 

(Практикум по решению 

задач) 

2  10 

2. Практическое занятие. 

Оформление операций по 

выкупу и погашению банком 

собственных акций 

2  10 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА/ 

балл 

(Практикум по решению 

задач) 

3. Практическое занятие. 

Решение тестовых заданий 

2  10 

Самостоятельная работа 2  10 

Выполнение практикума по 

решению задач по расчёту 

сумм выплачиваемых 

доходов по процентным и 

дисконтным облигациям  

2  10 

Тема 1.2. 

Выпуск банками 

сберегательных 

(депозитных) 

сертификатов 

 

Содержание учебного 

материала 

8 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 11 

 

  

1.Сберегательный 

(депозитный) сертификат: 

понятие, виды, сроки 

обращения. Требования к 

оформлению сертификата. 

Порядок оформления 

перехода прав (цессии) по 

сберегательным и 

депозитным сертификатам 

2 3  

2. Содержание и порядок 

регистрации условий выпуска 

и обращения сберегательных 

(депозитных) сертификатов 

2 1  

В том числе, практических 

занятий 

4  10 

1. Практическое занятие: 

Анализ эффективности 

ресурсов предприятия 

(Практикум по решению 

задач) 

4  10 

Самостоятельная работа 4  10 

Практикум по решению задач 

«Оформление операций по 

размещению банком 

выпущенных акций и 

облигаций» 

4  

Раздел 2. Портфель ценных бумаг. Инвестиционные операции банков 

Тема 2.1. 

Формирование 

банками портфеля 

ценных бумаг  

Содержание учебного 

материала 

10 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 11 

 

  

1.Инвестиционные операции 

банков: понятие, назначение. 

Виды инвестиций. Типы 

инвестиционной политики 

3 2  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА/ 

балл 

2. Прямые и портфельные 

инвестиции. Портфель 

ценных бумаг: понятие и 

типы. Факторы, 

определяющие структуру 

портфеля ценных бумаг 

(ликвидность, доходность, 

рискованность, порядок 

налогообложения, 

специализация банка) 

3 2 

В том числе, практических 

занятий 

4  20 

1. Практическое занятие. 

Определение качества ценных 

бумаг и степени риска 

вложений в ценные бумаги 

(Практикум по решению 

задач) 

2  10 

2. Практическое занятие. 

Решение тестового задания 

«Расчет показателей 

эффективности портфеля 

ценных бумаг» 

2  10 

Самостоятельная работа 4  10 

Практикум по решению задач 

«Расчёт показателей 

эффективности портфеля 

ценных бумаг» 

4  10 

 

Тема 2.2. 

Порядок 

проведения 

активных 

операций с 

ценными бумагами  

Содержание учебного 

материала 

8 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 11 

 

  

1. Порядок совершения 

операций по приобретению и 

реализации ценных бумаг на 

неорганизованном рынке 

ценных бумаг. Порядок 

совершения операций 

купли/продажи ценных бумаг 

на организованном рынке 

ценных бумаг через брокера. 

2 3  

2 

В том числе, практических 

занятий 

4 1 10 

1. Практическое занятие. 

Документальное оформление 

операций купли/продажи 

ценных бумаг на 

организованном рынке 

4 2 10 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА/ 

балл 

ценных бумаг через брокера 

(Практикум по решению 

задач) 

Самостоятельная работа -   

Всего 46/10   100 

Промежуточная аттестация / Зачет       

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала 

используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, 

инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 



 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя; технические средства обучения 

(персональный компьютер, колонки); наборы демонстрационного 

оборудования (проектор, экран); учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации по дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Ценные бумаги, выпускаемые банками 

Размеры и порядок выплаты доходов по облигациям 

Сберегательный (депозитный) сертификат 

Инвестиционные операции банков: понятие, назначение. 

Факторы, определяющие структуру портфеля ценных бумаг 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного 

подхода при проектировании и реализации самостоятельной работы 

студентов 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов 

Основная литература: 

1.   Чалдаева, Л. А.  Рынок ценных бумаг : учебник для среднего 
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профессионального образования / Л. А. Чалдаева, А. А. Килячков. — 7-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 381 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12325-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476629.  

2. Михайленко, М. Н.  Финансовые рынки и институты : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / 

М. Н. Михайленко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 336 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-00927-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470645.  

Дополнительная литература: 

1. ФЗ «О банках и банковской деятельности» от 02.12.1990 г. № 

395-1, действующая  редакция от 13.07.2015. 

2. Федеральный Закон “О рынке ценных бумаг” от 22.04.1996 N 39-

ФЗ, действующая  редакция от 29.06.2015. 

3. Федеральный закон «Об инвестиционной деятельности в 

Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений» 

от 25.02.1999 г. с изменениями. 

4. Федеральный закон «Об инвестиционных фондах» от 29.11.2001 

г. № 153-ФЗ. 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total 

Security для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор 

 https://inkscape.org/ru/o-programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community 

(Свободно распространяемое ПО// 

https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская 

библиотека ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. 

Электронная библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

https://urait.ru/bcode/476629
https://urait.ru/bcode/470645
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
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http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк 

документов https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

№ Наименование портала 
(издания, курса, документа) 

Ссылка 

1.  Официальный сайт Центрального 

банка РФ (Банка России), раздел 

«Финансовые рынки» 

https://www.cbr.ru/  

2.  Сайт Московской биржи https://www.moex.com/   

3.  Официальный сайт rbc.ru Фондовый 

рынок 
https://quote.rbc.ru/dict/Stock_Exchange 

4.  Журнал «Рынок ценных бумаг»  http://www.investor.ru/  

 

3.3.  Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной 

ответственности преподавателя и учащихся, строгое и систематическое 

планирование занятий, своевременное их проведение на должном 

педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное 

образование для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции 

данной категории граждан в общество, поскольку образование – наиболее 

действенный социальный ресурс. Профессиональное образование 

позволяет лицам с ОВЗ повысить конкурентоспособность на рынке труда, 

создает основу для равных возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных 

http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
https://www.cbr.ru/
https://www.moex.com/
https://quote.rbc.ru/dict/Stock_Exchange
http://www.investor.ru/
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обучающихся (части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, 

уровнем профессиональной подготовки научно-педагогических 

работников ОАНО ВО «Московский технологический  институт», 

методического и материально-технического обеспечения, особенностями 

восприятия учебной информации обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, 

создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 

Технологии, используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают 

индивидуальные особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и 

коммуникационных средств, в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

лиц с ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине 

проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – 

контактная работа). Контактная работа может быть аудиторной, 

внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в 

части установления порядка организации контактной работы 

преподавателя с обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с 

ОВЗ устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их 

способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению 

учебного материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с 

учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 
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письменно на бумаге или на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

При необходимости обучающимся с ОВЗ предоставляется дополнительное 

время для консультаций и выполнения заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах или в отдельных 

образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные 

учебники и учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» созданы фонды оценочных 

средств, адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и позволяющие оценить достижение ими 

запланированных в ОПОП результатов обучения и уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной 

программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем 

и/или обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, а также при выполнении индивидуальных работ и 

домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях 

получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в 

процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 

действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного 

материала; формировании действия с должной мерой обобщения, освоения 

(в том числе автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д. Текущий 

контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья имеет большое значение, 

поскольку позволяет своевременно выявить затруднения и отставание в 

обучении и внести коррективы в учебную деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для 

студентов-инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

студенту-инвалиду предоставляется дополнительное время для подготовки 

ответа на мероприятиях промежуточной аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 

«Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а 

также оказания им при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 

«Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») Министерства 

образования и науки Российской Федерации по повышению значений 



14 

 

показателей доступности для инвалидов объектов и предоставляемых на 

них услуг в сфере образования»), письма Минобрнауки России от 

12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении условий доступности для 

инвалидов объектов и услуг в сфере образования» проведены 

обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по 

форме согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» по повышению значений показателей 

доступности для инвалидов его объектов и услуг в сфере образования, 

оказываемых им (Дорожная карта), на период до 2030 г. По итогам 

проведённой паспортизации ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» признан условно доступным для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, что является достаточным основанием для 

возможности пребывания указанных категорий граждан в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» учитывает потребности следующих категорий 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей 

перемещения внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям 

и сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен 

один вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного 

аппарата. Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, 

размещены на уровне доступного входа. При ином размещении 

помещений по высоте здания, кроме лестниц, предусмотрены, подъемные 
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платформы для людей с ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» включает визуальную, звуковую 

и тактильную информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других 

санитарно-бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми 

категориями студентов с ограниченными возможностями, установлены 

откидные опорные поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения 

для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования) 

предусмотрена возможность оборудования по 1–2 места для студентов-

инвалидов по каждому виду нарушений здоровья – опорно-двигательного 

аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем 

ряду предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых 

стола в ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических 

средств является средством оптимизации учебного процесса, средством 

компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением 

слуха, оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, 

аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой 

(мультимедийный проектор, экран), мультимедийной системой. Особую 

роль в обучении слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе 

аппаратных и программных средств, обеспечивающих преобразование 

компьютерной информации в доступные для незрячей и слабовидящей 

формы (звуковое воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный 
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текст), и позволяют обучающимся с нарушением зрения самостоятельно 

работать на обычном персональном компьютере с программами общего 

назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе 

студентов с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного 

зрения и средства преобразования визуальной информации в аудио и 

тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, 

текста на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для 

удаленного просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются 

специальные возможности операционной системы Windows, такие как 

экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настройка 

действий Windows при вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины  

- нормативные правовые 

документы, регулирующие 

выпуск и обращение ценных 

бумаг, деятельность 

кредитных организаций на 

рынке ценных бумаг в 

качестве эмитентов, 

инвесторов и 

профессиональных 

участников; 

- порядок выплаты дохода по 

долевым и долговым 

эмиссионным ценным 

бумагам; 

- условия выпуска и 

обращения депозитных и 

сберегательных 

сертификатов и порядок их 

регистрации; 

- порядок оформления 

операций по продаже и 

погашению сберегательных 

и депозитных сертификатов 

и выплате дохода по ним; 

- порядок выпуска и 

обращения собственных 

векселей банка; 

- порядок расчёта и выплаты 

доходов по собственным 

ценным бумагам банка 

(дивидендов, процентов, 

дисконта); 

- порядок оценки доходности 

и ликвидности различных 

видов ценных бумаг; 

- порядок определения 

степени инвестиционного 

риска и эффективности 

вложений в ценные бумаги; 

- порядок оформления 

операций доверительного 

управления; 

- условия создания общих 

фондов банковского 

управления и регламентация 

их деятельности; 

- порядок предоставления 

депозитарных услуг. 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины  

- уровень освоения учебного 

материала; 

-  умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведенного зачета. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

- консультировать клиентов 

по условиям обращения и 

погашения собственных 

ценных бумаг, о видах и 

условиях предоставления 

посреднических услуг на 

рынке ценных бумаг, о 

рисках вложений денежных 

средств в ценные бумаги; 

- оформлять документы по 

выпуску и продаже ценных 

бумаг банка; 

- рассчитывать, оформлять 

начисление и выплату 

доходов (дивидендов, 

процентов, дисконта) по 

ценным бумагам банка; 

- проводить сравнительную 

оценку инвестиционного 

качества ценных бумаг, 

оценивать степень 

- оформлять документы при 

совершении операций с 

ценными бумагами 

сторонних эмитентов на 

организованном рынке 

ценных бумаг. 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Рынок ценных бумаг» 

проводится в форме зачета. 

№ Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

1. Зачет 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 11 

Зачет представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя. 

 

 Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающегося принципами 

предметной области 

дисциплины, понимание их 

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

«Зачтено» 

– 90-100 – ответ правильный, 

логически выстроен, 

использована 

профессиональная 

терминология. Задачи решены 

правильно. Обучающийся 
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№ Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы 

и методы решения 

практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

– 70-89 – ответ в целом 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Ход решения 

задач правильный, ответ 

неверный. Обучающийся в 

целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

– 50-69 – ответ в основном 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Задача решена 

частично. 

 

«Не зачтено» 

– менее 50 – ответы на 

теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Задачи не решены. 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета 

 

Задания 1 типа 

1. Охарактеризуйте экономическую сущность и роль рынка ценных 

бумаг. 

2.  Охарактеризуйте основные сегменты рынка ценных бумаг. 

3.  Какие существуют основные критерии классификации рынка 

ценных бумаг? 

4.  Охарактеризуйте отличия между биржевым и внебиржевым 

рынками ценных бумаг. 

5.  Эмитенты на рынке ценных бумаг и основные цели выпуска 

финансовых инструментов. 

6.  Профессиональные и непрофессиональные участники рынка 

ценных бумаг: состав и принципиальные отличия. 

7.  Раскройте преимущества листинга ценных бумаг на фондовой 

бирже для эмитентов и для потенциальных инвесторов. 

8.  Особенности деятельности брокеров, дилеров и управляющих. 

9.  Особенности депозитарной и клиринговой деятельности на рынке 

ценных бумаг. 
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10. Регистраторы и их роль на организованном рынке ценных бумаг. 

11. Ценные бумаги с фиксированным доходом: свойства и виды. 

12. Верно или ошибочно следующее утверждение: "Ценные бумаги с 

фиксированным доходом должны иметь заранее установленную схему 

выплаты по ним дивидендов"? Обоснуйте ответ. 

13. Обыкновенные и привилегированные акции: отличия и 

сравнительные преимущества. 

14. Основные характеристики и виды производных финансовых 

инструментов. 

15. Как с помощью опционных и фьючерсных контрактов возможно 

страхование от потерь (хеджирование)? Покажите это на примерах. 

16. В момент окончания срока обращения фьючерса его владелец, как 

и продавец, обязан совершить сделку. Согласны ли Вы с этим 

утверждением? Аргументируйте ответ. 

17. Ценные бумаги коллективных форм инвестирования и их 

основные характеристики. 

18. В чём принципиальное отличие ценных бумаг денежного рынка от 

облигаций? 

19. И облигации, и сберегательные сертификаты являются ценными 

бумагами с фиксированным доходом, то есть имеют однородные признаки. 

Что же тогда отличает эти ценные бумаги? 

20. В чем преимущества и риски андеррайтинга для каждой из 

сторон? 

21. В чем состоит деятельность фондовой биржи? 

22. Охарактеризуйте деятельность организаторов торговли на рынке 

ценных бумаг. С какой иной профессиональной деятельностью на рынке 

ценных бумаг может совмещаться деятельность по организации торговли, 

почему? 

23. Возможна ли такая ситуация, когда участником торгов на 

фондовой бирже становится какой-либо инвестиционный институт 

(например, паевой инвестиционный фонд)? Аргументируйте ответ. 

24. Выберите из приведенных ниже участников рынка ценных бумаг 

лиц, которые могут быть участниками торгов на бирже: депозитарий; 

клиринговая организация; эмитент облигаций; эмитент акций; 

управляющая компания; сама биржа. Обоснуйте свой выбор. 

25. Раскройте особенности электронной торговли ценными бумагами 

(в том числе Интернет-трейдинга) с точки зрения ее преимуществ и 

недостатков. 

 

Задания 2 типа 

1. На российском рынке ценных бумаг преобладает первичное 

размещение, а обращение развито незначительно. В чем причины такого 

положения? Наносит ли это вред инвестиционным процессам в экономике? 
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2. Чем объясняется подавляющий удельный вес сделок с 

государственными ценными бумагами в их общей сумме на финансовом 

рынке России? Чем это чревато для экономики? 

3. Крупнейшими рынками акций, корпоративных облигаций и 

рынком секьюритизированных инструментов располагают США, в то 

время как Западная Европа придерживается в существенной степени 

традиционной схемы банковского кредитования и использования 

банковских институтов для других форм финансирования. Чем 

обусловлены подобные различия в модели развития финансового рынка в 

разных странах? 

4. По оценке Еврокомиссии, финансовый рынок России по своим 

масштабам относится к числу средних, составляя около 10% рынка США, 

20% – КНР, 40% – Японии, 50% – Великобритании, примерно равен 

южнокорейскому и южноафриканскому и является типичным 

развивающимся рынком. Как Вы оцениваете дальнейшие перспективы 

развития отечественного финансового рынка, какие факторы сдерживают 

его развитие, а какие могут его стимулировать? 

5. После объединения ММВБ и РТС Московская биржа стала высоко 

диверсифицированной торговой платформой, предлагающей акции, 

облигации, производные, валютные и краткосрочные денежные 

инструменты. Насколько это соответствует мировым тенденциям развития 

финансового рынка и какую роль играет с точки зрения возможностей 

дальнейшего развития российского финансового рынка? 

6. Мировой экономический кризис, начавшийся в 2008 г., 

подтвердил, что фондовый рынок выполняет роль своеобразного буфера 

между провалами на финансовом рынке и социально-экономическим 

развитием. В чем выражается эта роль и как отражается на развитии 

самого рынка? 

7. На развитых рынках ценных бумаг рынок облигаций значительно 

преобладает над рынком акций.  Чем можно объяснить подобную 

структуру рынка? 

8. По каким критериям выделяют развитые и развивающиеся 

(формирующиеся) рынки ценных бумаг? К какому виду относится 

российский рынок ценных бумаг и почему? 

9. В последнее время бурными темпами развивается рынок 

депозитарных расписок? Какие явления и тенденции в экономической 

жизни обусловили его стремительное развитие? 

10. Компании-эмитенты для привлечения капитала могут выпускать 

различные ценные бумаги. В каких случаях и из каких соображений 

эмитенту выгоднее эмитировать акции, а когда и по каким причинам – 

облигации? 

11. На рынке ценных бумаг получила развития практика составления 

и публикации кредитных рейтингов облигаций. Какую роль подобные 

рейтинги играют для эмитентов и для инвесторов? 
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12. При наличии эффективной биржевой торговли внебиржевая 

торговля ценными бумагами не исчезает, а напротив, развивается 

быстрыми темпами. Чем можно объяснить подобную тенденцию? 

13. Закон разрешает совмещение функций нескольких 

профессиональных участников РЦБ. Брокерская компания желает 

совмещать свою деятельность с деятельностью по ведению реестра. Может 

ли она это сделать, и что для этого требуется? Обоснуйте ответ. 

14. Инвестор собирается продать облигации, но оставить за собой 

право получить по ним причитающийся при погашении номинал. Вправе 

ли он сделать это? Аргументируйте ответ. 

15. Инвестор собирается продать акции, но оставить за собой право 

получить по ним причитающуюся при ликвидации АО ликвидационную 

стоимость. Вправе ли он сделать это? Аргументируйте ответ. 

16. Обычно финансовые специалисты предлагают банкам, планиру-

ющим публичное размещение собственных акций, заблаговременно 

подготовиться и начать с размещения на открытых рынках долговых 

ценных бумаг по схеме; эмиссия векселей, —> выпуск облигаций —> 

первичное публичное размещение акций. Почему? Приведите примеры 

применения данной схемы на практике. 

17. При выпуске акций объявлены: цена размещения акций – 25 

рублей, объем эмиссии – 100.000 штук. В период подписки удалось 

разместить 15.000 акций. Можно ли по окончании этого периода снизить 

цену и продолжить размещение акций? Ответ обоснуйте. 

18. В ходе проведения годового отчётного собрания открытого 

акционерного общества большинством в 75% голосов было принято 

решение выплатить сначала дивиденды по обыкновенным акциям, а затем 

по привилегированным акциям. Правомочно ли такое решение? Обоснуйте 

ответ. 

19. При создании акционерного общества (АО) в 2010 году 

обыкновенные акции распределялись среди учредителей общества по 

номинальной стоимости 1 рубль. В декабре 2012 года АО решило провести 

выпуск дополнительных 100.000 обыкновенных акций. Имеет ли право АО 

установить номинальную стоимость этих дополнительных акций в 5 

рублей? Обоснуйте ответ. 

20. ОАО в момент своего учреждения решило параллельно 

осуществить выпуск дополнительных акций путём открытой подписки. 

Согласно требованиям закона, был подготовлен проспект этих 

дополнительных акций. Однако в регистрации дополнительного выпуска и 

проспекта акций было отказано. В чём заключается причина отказа? 

Обоснуйте ответ. 

21. Уставный капитал акционерного общества состоит из 1 млн. 

обыкновенных акций номинальной стоимостью 1 руб. Общество решает 

разместить облигации, конвертируемые в 10 тыс. привилегированных 

акций, номинальной стоимостью 10 руб. Изменится ли после конвертации 
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всех облигаций уставный капитал общества и каким образом? Обоснуйте 

ответ. 

22. Акционер для подтверждения своего права на имеющиеся у него 

акции и для участия в общем собрании ОАО представил выписку из 

депозитария. Однако он получил отказ от участия в собрании на том 

основании, что права на акции может подтверждать только выписка из 

реестра данного ОАО. Правильное ли решение приняли в отношении 

данного акционера? Обоснуйте ответ. 

23. Инвестор 27.09.2012 г. купил за 500 рублей опцион на покупку 

100 акций с ценой реализации опциона PE = 26 рублей. Рыночная цена 

акций в этот момент была 20 рублей. Срок окончания опциона 10.02.2013 

г. 25.10.2012 г. рыночная цена акций поднялась до 35 рублей. Если 

владелец опциона будет реализовывать его в этот день, кто, кому и по 

какой цене будет продавать акции? К какому типу опциона – 

европейскому, американскому, дисконтному или конвертируемому – его 

надо отнести? Аргументируйте ответ. 

24. Между инвесторами А и В заключается опционная сделка, 

согласно которой инвестор В обязан продать инвестору А 100 акций 

компании "Вега" по цене 25 руб., если инвестор А примет решение 

реализовать опцион. Кем должен являться в этой сделке инвестор В – 

покупателем опциона на продажу, продавцом опциона на продажу, 

покупателем опциона на покупку или продавцом опциона на покупку? 

Обоснуйте ответ. 

25. Инвестор 20.04.12 г. приобрел на первичном рынке за 10 руб. 

опцион на покупку акций "Веги" с ценой реализации 60 руб. В момент 

заключения сделки рыночная цена базовой акции составляла 45 руб. Срок 

окончания опциона 20.10.12 г. Если 19.10.12 г. рыночная цена базовой 

акции составит 55 рублей, то имеет ли смысл владельцу опциона 

реализовывать данный опцион? 

  

Задания 3 типа 

Задание № 1.  

Размер уставного капитала акционерного общества зарегистрирован 

в сумме 5 000 000 рублей и сформирован обыкновенными и 

привилегированными акциями в отношении 75 : 25. Номинал 

обыкновенных акций 1 000 рублей, привилегированных – 500 рублей. 

Определить количество выпущенных в обращение акций каждого вида и 

размер дивиденда, приходящийся на каждую акцию, если фиксированный 

процент по привилегированным акциям составляет 15%, и на выплату 

дивидендов было направлено 500 000 рублей прибыли. 

Задание № 2.  

Уставный капитал акционерного общества сформирован 

обыкновенными и привилегированными акциями одинаковой 

номинальной стоимостью 100 рублей. Количество обыкновенных акций 
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предприятия составляет 7500 штук, привилегированных – 2500 штук. На 

выплату дивидендов за истекший год обществом было направлено 400 000 

рублей чистой прибыли. Фиксированный процент по привилегированным 

акциям составляет 15%. Определите размер уставного капитала 

акционерного общества. Рассчитайте сумму дивидендов, приходящуюся на 

одну привилегированную и одну обыкновенную акцию. 

Задание № 3. 

Акционерное общество зарегистрировало эмиссию 30 тыс. 

обыкновенных акций с номинальной стоимостью 1000 рублей, из которых 

26 тысяч было продано акционерам, а 4 тысячи остались непроданными. 

Через некоторое время еще 1000 акций была выкуплена обществом у 

акционеров. По окончании отчетного года собранием акционеров принято 

решение о распределении в качестве дивидендов 3 млн рублей прибыли. 

Какая сумма дивиденда на каждую акцию может быть выплачен? 

Задание № 4.  

Инвестор располагает 250.000 обыкновенных акций компании "Бета" 

из общего числа 10 млн. акций. Если фирма намерена осуществить 

дополнительный выпуск акций в размере 1 млн. штук, то на какое 

максимальное количество акций нового выпуска может претендовать 

данный инвестор, если он реализует преимущественное право?  

Задание № 5.  

Определите доходность акции, если известно, что акция приобретена 

по номинальной стоимости 100 рублей при ставке дивиденда 60% годовых. 

Рыночная стоимость акции через год после выпуска составила 180 рублей. 

Задание № 6.  

Определите конечную доходность от операции с облигацией 

номиналом 500 руб., купленной с дисконтом 20%, если она была продана 

по номиналу через 3 года. Весь срок ее обращения составляет 5 лет, а 

купон 10% годовых. 

Задание № 7.  

Номинальная стоимость акции 15 000 рублей, размер годового 

дивиденда по ней 10% от номинальной стоимости. Определить текущую 

доходность акции, если рыночная цена данной акции 20 000 рублей. 

Задание № 8.  

Каковы текущая и конечная доходность (к погашению) облигации, 

купленной по курсу 75% к номиналу, если номинальная стоимость 

оставляет 200 руб., срок обращения 3 года, а ежеквартальный купон 

составляет 5%? 

Задание № 9.  

По акции номинальной стоимостью 100 000 рублей выплата 

дивидендов предусмотрена в размере 12% годовых. Рыночная стоимость 

акции ежегодно возрастает на 5% по отношению к номиналу. Определить 

доходность от продажи данной акции через 5 лет после приобретения, если 

покупная стоимость составила 105 000 рублей. 
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Задание № 10.  

Акция приобретена на рынке за 15 000 рублей и была продана через 

8 месяцев после покупки за 16 000 рублей. Рассчитать доходность 

операции в процентах годовых. 

Задание № 11.  

Инвестор приобрел за 2300 рублей привилегированную акцию АО 

номинальной стоимостью 2000 рублей с фиксированным размером 

дивиденда 15% годовых. Через 5 лет (в течение которых дивиденды 

регулярно выплачивались) акция была им продана за 2100 рублей. 

Определите конечную (в пересчете на год) доходность по данной акции. 

Задание № 12.  

Инвестор купил акцию за 500 рублей и через 120 дней продал за 600 

рублей. За этот период на акцию был выплачен дивиденд в размере 50 

рублей. Определите доходность операции инвестора? 

Задание № 13.  

Облигация с номиналом 1000 рублей и сроком до погашения 1 год 

куплена на вторичном рынке с дисконтом 2%, а продана через 6 месяцев с 

премией 3%. Рассчитайте доход инвестора от данной инвестиции, если 

условиями выпуска облигации предусмотрены купонные выплаты по 

ставке 20% (выплачиваются 2 раза в год). 

Задание № 14.  

Каковы текущая и конечная доходность к погашению облигации, 

купленной за 85 руб. при номинале 100 руб., если срок ее обращения 5 лет, 

а купон составляет 10% годовых? 

Задание № 15.  

Облигация номиналом 500 руб. с купонной ставкой 30% годовых и 

дисконтом 20% выпущена на 10 лет. Во сколько раз конечная доходность к 

погашению больше ее текущей доходности? 

Задание № 16.  

Облигация номинальной стоимостью 1 000 рублей приобретена 

инвестором на рынке ценных бумаг за 800 рублей, срок погашения 

облигации – через 3 года. По облигации выплачивается купонный доход по 

ставке 15%. Рассчитайте доходность к погашению. 

Задание № 17.  

Номинальная стоимость акций АО составляет 100 рублей за акцию, а 

текущая рыночная цена – 600 рублей за акцию. Компания выплачивает 

квартальный дивиденд в размере 20 рублей на акцию. Определите 

текущую доходность акций в годовом исчислении.  

Задание № 18.  

Акционерное общество с уставным капиталом 2 млн рублей 

выпустило еще 10 тыс. обыкновенных акций на 1 млн рублей и 500 

облигаций на 500 тыс. рублей с купонной ставкой 20% годовых. Чистая 
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прибыль АО составила 250 тыс. рублей. Определите сумму дохода на одну 

акцию. 

Задание № 19.  

Инвестор приобрел за 900 рублей привилегированную акцию 

номинальной стоимостью 1000 рублей с фиксированным размером 

дивиденда 70% годовых. Спустя два года инвестор решил продать акцию, 

когда курсовая стоимость акции достигла 1200 рублей. Определите 

доходность акции в годовом исчислении (без учета налогов). 

Задание № 20.  

Депозитный сертификат был куплен за 6 месяцев до срока его 

погашения по цене 1000 рублей и продан за 4 месяца до срока погашения 

по цене 1400 рублей. Определите доходность этой операции в годовом 

исчислении (без учета налогов). 

Задание № 21.  

Рассматривается возможность приобретения нескольких облигаций. 

Облигация № 1 имеет купон 13% годовых с выплатой 1 раз в год и 

продается по курсу 72,5. Облигация № 2 имеет купон 15% годовых с 

выплатой 1 раз в год и продается по курсу 65,5. Облигация № 3, имеющая 

купон 16% годовых с выплатой 1 раз в год, продается по номиналу. 

Определите, какую облигацию следует приобрести как наиболее 

доходную? 

Задание № 22.  

Номинальная стоимость обыкновенной акции 300 руб. Курс на 

вторичном рынке 330 руб. Дивиденды выплачены в размере 160 руб. 

Определите доходность акции. 

Задание № 23.  

Депозитный сертификат номиналом 200 тыс. руб. размещен на шесть 

месяцев под 10% годовых. Определите доходность этой ценной бумаги. 

Задание № 24.  

АО выпустило 1600 обыкновенных акций, 150 привилегированных 

акций, 160 облигаций. Номинал всех ценных бумаг – 1000 рублей. Ставка 

процентного дохода по облигациям – 12% годовых, размер дивиденда по 

привилегированным акциям – 11% годовых. Разместите держателей 

ценных бумаг компании в порядке убывания дохода, если чистая прибыль 

к распределению между ними составила 1200 тысяч рублей. 

Задание № 25.  

Привилегированные акции с номинальной стоимостью 1000 рублей 

каждая приобретены инвестором в количестве 10 штук по цене 120 рублей 

каждая, а через 2 года проданы по цене 250 рублей. Дивиденды за каждый 

год выплачивались в размере 10% годовых. Определите общий доход 

инвестора. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Безопасность жизнедеятельности»   

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» является 

дисциплиной общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское 

дело, утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» обеспечивает 

формирование следующих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 38.02.07 Банковское дело.  

Код Наименование результата обучения 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 06 

ОК 07 

 

• организовывать и проводить 

мероприятия по защите населения 

от негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций; 

• предпринимать 

профилактические меры для 

снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий 

в профессиональной деятельности 

и быту; 

• использовать средства 

индивидуальной и коллективной 

защиты от оружия массового 

поражения;  

• применять первичные средства 

пожаротушения; 

• владеть способами 

бесконфликтного общения и 

саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных 

условиях военной службы; 

• оказывать первую помощь 

пострадавшим 

• принципы обеспечения 

устойчивости объектов экономики, 

прогнозирования развития событий и 

оценки последствий при техногенных 

чрезвычайных ситуациях и стихийных 

явлениях, в том числе в условиях 

противодействия терроризму как 

серьезной угрозе национальной 

безопасности России; 

• основные виды потенциальных 

опасностей и их последствия в 

профессиональной деятельности и 

быту, принципы снижения 

вероятности их реализации; 

• задачи и основные мероприятия 

гражданской обороны;  

• способы защиты населения от 

оружия массового поражения; 

• меры пожарной безопасности и 

правила безопасного поведения при 

пожарах; 

• основы военной службы и обороны 

государства; 

• организацию и порядок призыва 

граждан на военную службу и 

поступления на неё в добровольном 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

порядке; 

• основные виды вооружения, 

военной техники и специального 

снаряжения, состоящих на вооружении 

(оснащении) воинских подразделений; 

• порядок и правила оказания первой 

помощи пострадавшим. 

 

2. Структура и содержание учебной дисциплины  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Безопасность 

жизнедеятельности» в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 

38.02.07 Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 68 

С преподавателем (всего) 56 

в том числе: 

лекции, уроки 20 

лабораторные занятия - 

практические занятия, семинары 36 

курсовое проектирование (курсовая работа) - 

Самостоятельная работа 12 

Промежуточная аттестация / Зачет - 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 

«Безопасность жизнедеятельности» 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала и формы 

организации деятельности 

обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

ТКУ 

ПА 

Балл 

Тема 1.  

Негативные 

факторы в 

производственной 

и бытовой сферах 

 

 

Содержание учебного 

материала 

2 ОК 06, ОК 07 

 

 

Основные виды 

потенциальных опасностей и 

их последствия в 

профессиональной 

деятельности и быту. 

1  

Принципы снижения 

вероятности реализации 

потенциальных опасностей. 

 

Пожарная безопасность. 1  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала и формы 

организации деятельности 

обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

ТКУ 

ПА 

Балл 

Правила безопасного 

поведения при пожарах. 

 

Практические занятия: 3 15 

Практикум по решению задач 

№1: Определение значений 

параметров поражающих 

факторов чрезвычайных 

ситуаций природного и 

техногенного характера. 

1 5 

Контрольная работа №1: 

Защита от основных 

потенциальных опасностей в 

профессиональной 

деятельности и в быту. 

1 5 

Групповая дискуссия: 

«Основные меры пожарной 

безопасности и правила 

безопасного поведения при 

пожарах». 

1 5 

Самостоятельная работа:1 4  

1. Проработка конспекта. 1  

2. Работа с основной и 

дополнительной литературой. 

1  

2. Составить таблицу 

чрезвычайных ситуаций и 

параметров их поражающих 

факторов, определяющих 

степень тяжести последствий. 

2  

Тема 2. 

Безопасность в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

Гражданская 

оборона 

 

 

Содержание учебного 

материала 

4 ОК 06, ОК 07 

 

 

Принципы обеспечения 

устойчивости объектов 

экономики. 

1  

Принципы прогнозирования 

развития событий и оценки 

последствий при техногенных 

чрезвычайных ситуациях и 

 

                                                           
1 Самостоятельная работа – это вид учебной деятельности, которую студент совершает в установленное время и 

в установленном объеме индивидуально или в группе, без непосредственной помощи преподавателя 

(преподаватель разъясняет цели, задачи её проведения, контролирует их понимание студентами, знакомит 

студентов с алгоритмами, требованиями, предъявляемыми к выполнению определённых видов заданий, 

проводит индивидуальную работу, направленную на формирование у студентов навыков по самоорганизации 

познавательной деятельности), руководствуясь сформированными ранее представлениями о порядке и 

правильности выполнения действий. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены 

доступом к сети Интернет (библиотека, читальный зал). Внеаудиторная работа сопровождается методическим 

обеспечением, которое подробно описано в фондах оценочных средств по дисциплине. 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала и формы 

организации деятельности 

обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

ТКУ 

ПА 

Балл 

стихийных явлениях. 

Терроризм, как серьезной 

угроза национальной 

безопасности России. 

2  

Задачи и основные 

мероприятия гражданской 

обороны. 

1  

Способы защиты населения от 

оружия массового поражения. 

 

Практическое занятие: 3 25 

Практикум по решению задач 

№2: Оценка последствий 

воздействия поражающих 

факторов чрезвычайных 

ситуаций природного и 

техногенного характера на 

объекты. 

1 10 

Контрольная работа 2: 

Обеспечение безопасности в 

условиях террористических 

угроз. 

1 5 

Доклад-презентация «Защита 

от оружия массового 

поражения». 

1 10 

Самостоятельная работа: 4  

1. Проработка конспекта. 1  

2. Работа с основной и 

дополнительной литературой. 

1  

2. Составить схему 

организации РСЧС и ГО. 

2  

Для девушек 

Тема 3.1  

Основы 

медицинских 

знаний. 

 

 

Содержание учебного 

материала 

14 ОК 06, ОК 07 

 

 

Порядок оказания первой 

помощи пострадавшим. 

8  

Правила оказания первой 

помощи пострадавшим 

6 

Практические занятия. 30 50 

Работа в мини-группах: 

Основные правила оказания 

первой помощи 

Контрольная работа 3 

28 

 

 

2 

25 

 

 

25 

Самостоятельная работа: 

1. Подготовка доклада-

4 10 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала и формы 

организации деятельности 

обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

ТКУ 

ПА 

Балл 

презентации. 

Для юношей 

Тема 3.2. 

Основы военной 

службы. 

 

 

Содержание учебного 

материала 

14 ОК 06, ОК 07 

 

 

Основы военной службы и 

обороны государства. 

6  

Организация и порядок 

призыва граждан на военную 

службу. 

2  

Организация и порядок 

поступления граждан на 

военную службу в 

добровольном порядке. 

2  

Основные виды вооружения, 

военной техники и 

специального снаряжения, 

состоящих на вооружении 

(оснащении) воинских 

подразделений. 

4  

Практические занятия: 30 50 

Работа в мини-группах: 

• Призыв граждан на военную 

службу. Поступление граждан 

на военную службу в 

добровольном порядке. 

• Основы обороны государства 

и воинская обязанность. 

• Основные виды вооружения 

и военной техники 

подразделений Вооруженных 

Сил РФ. 

• Обеспечение 

психологической 

устойчивости в повседневной 

деятельности и экстремальных 

условиях военной службы. 

Контрольная работа 4 

 

8 

 

 

 

8 

 

6 

 

 

 

6 

 

 

 

 

2 

 

25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25 

Самостоятельная работа: 4 10 

1. Подготовка доклада-

презентации. 

4 10 

Всего 68/12 ОК 06, ОК 07 100 

Промежуточная аттестация   Зачет 
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Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или 

под руководством) 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач) 

 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины  

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 
 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Принципы снижения вероятности реализации потенциальных опасностей 

Принципы обеспечения устойчивости объектов экономики 

Порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим 

 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов 

 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 
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Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов  

Основная литература: 

1.  Безопасность жизнедеятельности : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / С. В. Абрамова [и др.] ; под общей редакцией 

В. П. Соломина. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 399 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02041-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469524. 

2. Резчиков, Е. А.  Безопасность жизнедеятельности : учебник для среднего 

профессионального образования / Е. А. Резчиков, А. В. Рязанцева. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 639 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13550-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476255.  

Дополнительная литература: 

1. Каракеян, В. И.  Безопасность жизнедеятельности : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / В. И. Каракеян, 

И. М. Никулина. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 313 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04629-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469496. 

2. Курдюмов, В. И.  Безопасность жизнедеятельности: проектирование и 

расчет средств обеспечения безопасности : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. И. Курдюмов, Б. И. Зотов. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 249 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09351-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/472023. 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

https://urait.ru/bcode/469524
https://urait.ru/bcode/476255
https://urait.ru/bcode/469496
https://urait.ru/bcode/472023
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• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала 

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

1. Хроники катастроф http://www.chronicl.chat.ru/ 

2. 
Катастрофы, стихийные бедствия, 

аварии, эпидемии 
http://www.disasters.chat.ru 

3. МЧС России https://www.mchs.gov.ru/ 

4. 
Каталог по безопасности 

жизнедеятельности 
http://www.eun.chat.ru 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.chronicl.chat.ru/
http://www.disasters.chat.ru/
https://www.mchs.gov.ru/
http://www.eun.chat.ru/
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современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 
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технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 
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дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 
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парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 
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брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 



16 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

• В результате освоения 

дисциплины обучающийся 

должен:  

• знать 

• принципы обеспечения 

устойчивости объектов 

экономики, 

прогнозирования развития 

событий и оценки 

последствий при 

техногенных 

чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том 

числе в условиях 

противодействия 

терроризму как серьезной 

угрозе национальной 

безопасности России; 

• основные виды 

потенциальных опасностей 

и их последствия в 

профессиональной 

деятельности и быту, 

принципы снижения 

вероятности их 

реализации; 

• задачи и основные 

мероприятия гражданской 

обороны; 

 

• демонстрирует знание 

понятия устойчивости работы 

объектов экономики, при 

техногенных чрезвычайных 

ситуациях и стихийных 

явлениях; 

• факторов, определяющих 

устойчивость работы объектов; 

• путей и способов повышения 

устойчивости работы объектов; 

• демонстрирует знания о 

мониторинге и 

прогнозировании развития 

событий и оценки последствий 

при ЧС и противодействии 

терроризму. 

• демонстрирует знание 

понятия гражданской обороны и 

принципов ее организации, 

задач и основных мероприятий 

гражданской обороны; 

• демонстрирует знание 

признаков, определяющих 

опасность, вредных и опасных 

факторов производственной и 

бытовой среды, последствий 

опасностей в профессиональной 

деятельности и в быту, 

принципов снижения 

вероятности реализации 

потенциальных опасностей; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ.  

Оценка выполнения 

самостоятельных работ. 

Контрольная работа 

Оценка результатов 

проведенного зачета. 

 

• способы защиты 

населения от оружия 

массового поражения; 

• демонстрирует знание видов 

оружия массового поражения, 

характеристик ядерного, 

химического, биологического 

оружия, поражающих факторов 

ядерного взрыва, действий 

населения в очаге ядерного, 

химического, биологического 

поражения,  

• демонстрирует знание 

способов защиты населения при 

радиоактивном и химическом 

заражении местности. 

• меры пожарной 

безопасности и правила 

безопасного поведения при 

пожарах; 

• демонстрирует знание типов 

возгораний и способов 

пожаротушения, основных 

видов первичных средств 

пожаротушения и правил их 

применения, мер пожарной 

безопасности в природной, 

бытовой и производственной 

среде, обязанностей граждан в 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

области пожарной 

безопасности, порядка действий 

при пожаре. 

• основы военной службы 

и обороны государства; 

• демонстрирует знание 

правовых  

• основ в области военной 

службы и обороны государства, 

знание понятий национальные 

интересы и национальная 

безопасность Российской 

Федерации, угрозы 

национальной безопасности РФ, 

военная безопасность РФ, знает 

понятие и принципы 

организации обороны. 

• организацию и порядок 

призыва граждан на 

военную службу и 

поступления на неё в 

добровольном порядке; 

• демонстрирует знание 

правовых основ в области 

военной службы, порядка и 

сроков призыва граждан на 

военную службу, оснований для 

освобождения от призыва на 

военную службу и 

освобождения от исполнения 

воинской обязанности, 

оснований для предоставления 

отсрочки от призыва на 

военную службу, о контракте о 

прохождении военной службы, 

требований, предъявляемых к 

гражданам, поступающим на 

военную службу по контракту. 

• основные виды 

вооружения, военной 

техники и специального 

снаряжения, состоящих на 

вооружении (оснащении) 

воинских подразделений; 

• демонстрирует знание 

организационной структуры 

Вооруженных Сил Российской 

Федерации, основных видов 

вооружения, военной техники и 

специального снаряжения, 

состоящих на вооружении 

(оснащении) воинских 

подразделений. 

• порядок и правила 

оказания первой помощи 

пострадавшим. 

• демонстрирует знание 

порядка и правил оказания 

первой медицинской помощи 

при: кровотечениях, ушибах, 

ожогах, обморожениях, 

отравлениях, укусах, ранениях, 

утоплении и при поражении 

электрическим током, прядка 

проведения реанимационных 

мероприятий 

• В результате освоения 

дисциплины обучающийся 

должен: 

• способен распознать 

потенциальные опасности, 

рационально организовать 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ.  
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

• уметь 

• организовывать и 

проводить мероприятия по 

защите населения от 

негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций; 

• предпринимать 

профилактические меры 

для снижения уровня 

опасностей различного 

вида и их последствий в 

профессиональной 

деятельности и быту; 

• использовать средства 

индивидуальной и 

коллективной защиты от 

оружия массового 

поражения; 

трудовой и производственный 

процесс; 

• демонстрирует умение 

использовать индивидуальные 

средства защиты работающих, 

распознать сигналы оповещения 

населения и действовать по 

ним. 

• умеет распознавать сигналы 

оповещения населения об 

опасности и грамотно 

действовать по ним.  

• умеет использовать средства 

индивидуальной и инженерной 

защиты, действовать при 

проведении эвакуационных 

мероприятий. 

• умеет распознавать: 

• признаки применения 

оружия массового поражения; 

сигналы оповещения населения 

об опасности и грамотно 

действовать по ним.  

Оценка выполнения 

самостоятельных работ. 

Контрольная работа 

Устный опрос. 

Письменный опрос. 

Оценка результатов 

проведенного зачета. 

 

• применять первичные 

средства пожаротушения; 

• умеет грамотно выбирать 

средства пожаротушения при 

различных типах возгораний; 

• эффективно применять 

первичные средства 

пожаротушения 

• владеть способами 

бесконфликтного общения 

и саморегуляции в 

повседневной деятельности 

и экстремальных условиях 

военной службы; 

• владеет стратегией 

поведения в конфликтных 

ситуациях, предупреждения и 

управления конфликтами, 

способами разрешения 

конфликтов 

• оказывать первую 

помощь пострадавшим 

• владеет техникой проведения 

реанимационных мероприятий, 

оказания первой медицинской 

помощи при: кровотечениях, 

ушибах, ожогах, обморожениях, 

отравлениях, укусах, ранениях, 

утоплении, поражении 

электрическим током. 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Безопасность 

жизнедеятельности» проводится в форме зачета. 
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№ Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Зачет 

ОК 06, 

ОК 07 

Зачет представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего в 

себя. 

 

 Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить степень 

владения обучающегося 

принципами предметной области 

дисциплины, понимание их 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

Задание №2 – задание на анализ 

ситуации из предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы и 

методы решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной деятельности; 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

«Зачтено» 

– 90-100 – ответ правильный, 

логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология. Задачи решены 

правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

– 70-89 – ответ в целом 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная терминология. 

Ход решения задач правильный, 

ответ неверный. Обучающийся в 

целом правильно интерпретирует 

полученный результат. 

– 50-69 – ответ в основном 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная терминология. 

Задача решена частично. 

 

«Не зачтено» 

– менее 50 – ответы на 

теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Задачи не решены. 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся  

 

Задания 1-го типа 

1. Какой закон является основным в вопросах обеспечения экологической 

безопасности?  
2. Какие показатели устанавливаются санитарными правилами для 

определения качества компонентов окружающей среды?  

3. Дайте определение термина «Рабочая зона».  

4. Какие параметры нормируются в качестве параметров микроклимата 

рабочей зоны?  

5. Какие факторы учитываются при назначении параметров микроклимата 

рабочей зоны?  

6. При помощи каких устройств осуществляется организованная 
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естественная вентиляция?  

7. В чём заключается опасность стробоскопического эффекта?  

8. Какое воздействие на организм человека оказываю сенсибилизирующие 

вредные вещества?  

9. Какое воздействие на организм человека оказывают канцерогенные 

вредные вещества?  

10. Какая вибрация оказывает на организм человека наиболее опасное 

воздействие?  

11. К каким травмам по характеру воздействия относятся ушибы?  

12. Как подразделяются средства защиты по принципу защитного 

действия?   

13. Какой сигнал оповещения передаётся с помощью сирен и прерывистых 

гудков?  

14. Какой поражающий фактор ядерного взрыва является основным при 

воздействии на объекты?  

15. Какой поражающий фактор ядерного взрыва является основным при 

воздействии на человека?  

16. Какое средство индивидуальной защиты применяется для удаления с 

объектов аварийно-химических опасных веществ?  

17. В каком диапазоне должно находиться наиболее благоприятное для 

человека значение относительной влажности?  

18. Сколько времени работник должен непрерывно находиться на рабочем 

месте чтобы оно являлось постоянным?  

19. К каким травмам по характеру воздействия относятся отравления?  

20. К каким травмам по характеру воздействия чаще всего относятся 

ожоги?  

21. Безопасность и экологичность технических систем.  

22. Прогнозирование и оценка поражающих факторов чрезвычайных 

ситуаций.  

23. Международное сотрудничество в области безопасности 

жизнедеятельности.  

24. Критерии комфортности.  

25. Устойчивость функционирования объектов экономики в чрезвычайных 

ситуациях  

 

Задания 2-го типа 

1. На рабочем месте присутствует опасный производственный фактор. 

Может ли он стать причиной профессионального заболевания?  

2. На рабочем месте присутствует вредный производственный фактор. 

Может ли он стать причиной травмы?  

3. Вблизи от Вашего объекта экономики произошла авария транспортного 

средства, перевозящего хлор. В атмосферу произошел выброс газообразного 

хлора, облако зараженного воздуха движется по направлению Вашего объекта. 

Какие указания по размещению и подготовке помещений необходимо дать 
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персоналу Вашего объекта?  

4. Промышленные предприятия и транспортные средства передают сигнал 

оповещения в виде прерывистых гудков, включены сирены. Что означает этот 

сигнал и каковы должны быть Ваши действия по этому сигналу?  

5. В результате нарушения мер безопасности Ваш работник подвергся 

однократному внешнему облучению всего тела от источника ионизирующего 

излучения. По показанию индивидуального дозиметра доза облучения 

составила 16 рад. Потеряет ли Ваш работник трудоспособность?  

6. Вблизи от Вашего объекта экономики произошла авария транспортного 

средства, перевозящего аммиак. В атмосферу произошел выброс газообразного 

хлора, облако зараженного воздуха движется по направлению Вашего объекта. 

Какие указания по размещению и подготовке помещений необходимо дать 

персоналу Вашего объекта?  

7. В результате нарушения мер безопасности Ваш работник подвергся 

однократному внешнему облучению всего тела от источника ионизирующего 

излучения. По показанию индивидуального дозиметра доза облучения 

составила 116 рад. Потеряет ли Ваш работник трудоспособность?  

8. В результате нарушения мер безопасности Ваш работник подвергся 

многократному внешнему облучению всего тела в течение месяца от источника 

ионизирующего излучения. По показанию индивидуального дозиметра доза 

облучения составила 45 рад. Потеряет ли Ваш работник трудоспособность?  

9. В результате нарушения мер безопасности Ваш работник подвергся 

однократному внешнему облучению всего тела в течение месяца от источника 

ионизирующего излучения. По показанию индивидуального дозиметра доза 

облучения составила 120 рад. Потеряет ли Ваш работник трудоспособность?  

10.  В результате нарушения мер безопасности Ваш работник подвергся 

однократному внешнему облучению всего тела в течение месяца от источника 

ионизирующего излучения. По показанию индивидуального дозиметра доза 

облучения составила 100 рад. За тот же месяц доза однократного внешнего 

облучения всего тела не превышала 50 рад. Потеряет ли Ваш работник 

трудоспособность?  

11.  Оценить напряжённость труда студента на лекционном занятии.  

12.  Какова должна быть яркость объекта различения, чтобы его контраст с 

фоном был равен 0,4 при яркости фона 200 кд/м2?  

13. Чему равен отражённый от стены площадью 5 м2 световой поток, если 

освещённость составляет 200 лк, а значение коэффициента отражения равно 

0,8?  

14.  Освещённость на улице – 8000 лк. В помещении освещённость, 

создаваемая естественным светом – 100 лк. Определите значение коэффициента 

естественной освещённости.  

15.   Работают два одинаковых источника шума. Если их оба выключить, 

то уровень шума в помещении составит 60 дБ. Если оба включить, то уровень 

шума в помещении составит 65 дБ. Определите уровень шума в помещении, 

если включить только один источник.  
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16. Включено два одинаковых источников шума. При этом уровень шума в 

помещении 60 дБ. Определите уровень шума, если выключить один из 

источников.  

17. Посёлок из малоэтажных деревянных зданий расположен на речном 

берегу высотой 5 м. Река имеет трапецеидальное русло шириной 100 м и 

глубиной 10 м, площадь водосбора составляет 500 км2. Скорость течения реки 

2 м/с, углы наклона берегов равные. Оценить последствия наводнения, 

обусловленного выпадением осадков интенсивностью 100 мм/ч, в посёлке.  

18.  На складе взрывчатых веществ хранится октоген в количестве 30 т. На 

расстоянии 100 м расположено промышленное здание смешанного типа 

размером 30х10х4 м с лёгким металлическим каркасом. В здании работают 

30 человек, плотность персонала на территории промышленного здания 

составляет 1 тыс. чел./км2. Для проживания персонала на расстоянии 500 м от 

склада выстроен посёлок из 20 многоэтажных кирпичных зданий, в каждом из 

которых находится 100 человек. Плотность людей на территории посёлка 

составляет 0,1 тыс. чел./км2. Оцените обстановку при взрыве всего запаса 

гексогена на складе.  

19.  На складе деревообрабатывающего предприятия произошло 

возгорание штабеля пиломатериалов размерами 8х6х2,5 м. В атмосферу 

выброшено 150 кг оксида углерода. Степень вертикальной устойчивости 

атмосферы инверсия, ветер устойчивый со скоростью 2 м/с. Рассчитайте 

безопасное расстояние от горящего штабеля для человека.  

20. Значение коэффициента частоты несчастных случаев на предприятии 

равен 10, а значение коэффициента тяжести – 3. Сколько человеко-дней будет 

потеряно, если на предприятии работает 300 человек?  

21. В результате несчастных случаев на предприятии на больничном листе 

было 2 человека, один из которых один проболел 4 дня, а другой – 5 дней. 

Определите значение интегральной оценки уровня производственного 

травматизма, если на предприятии занято 200 человек.  

22. Значение коэффициента частоты несчастных случаев на предприятии 

равен 10, а значение коэффициента тяжести – 4. Сколько человеко-дней будет 

потеряно, если на предприятии работает 500 человек?  

23.  В 02.00 на атомной электростанции произошла запроектная авария 

ядерного энергетического реактора типа РБМК-1000 с выбросом 

радиоактивных веществ в атмосферу. Метеоусловия: скорость ветра на высоте 

10 м – 1 м/с, облачность отсутствует. Определите размеры зон проведения 

защитных мероприятий по йодной профилактике населения, его укрытия и 

эвакуации.  

24. В 02.00 на атомной электростанции произошла запроектная авария 

ядерного энергетического реактора типа РБМК-1000 с выбросом 

радиоактивных веществ в атмосферу. Доля выброшенной из реактора 

активности  – 50%. Метеоусловия: день, сплошная облачность, скорость ветра 

на высоте 10 м u10 составляет 2 м/с. На расстоянии 10 км от АЭС расположен 

объект экономики, на котором персонал в течение 7 ч находится в 
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административных зданиях, а остальное время – в каменных пятиэтажных 

жилых домах. Определите радиационную обстановку на объекте экономики и 

предложите решение по защите персонала и населения.  

25. Объект экономики расположен на расстоянии 10 км от плотины вниз 

по течению реки, высота месторасположения объекта 4 м. Высота уровня воды 

перед плотиной 20 м, гидравлический уклон реки 110-3 м/км, глубина реки 

непосредственно за плотиной 2 м. Оцените состояние кирпичных малоэтажных 

зданий объекта экономики после разрушения плотины с образованием прорана 

с относительной шириной 0,5.  

 

Задания 3-го типа 

1. Внутри корпуса аппарата температура составляет 95 ОС, а температура 

его наружной поверхности – 80 ОС. На сколько градусов необходимо понизить 

температуру наружной поверхности аппарата, чтобы с ней мог соприкасаться 

оператор?  

2. Рабочее место оператора размещено на расстоянии 0,5 м от 

ограждающего экрана, температура которого на 5 ОС превышает оптимальную. 

На какое расстояние необходимо удалить экран, чтобы оператор мог оставаться 

на своём месте?  

3. Значение напряжённости электромагнитного поля промышленной 

частоты на рабочих местах персонала составляет 5,5 кВ/м. На какую величину 

её необходимо уменьшить, чтобы персонал мог находиться на своих рабочих 

местах всю смену в 8 часов?  

4. Уровень звукового давления в зоне размещения персонала, 

обеспеченного средствами индивидуальной защиты от шума, составляет 

100 дБА. Каков запас по уровню звукового давления, дБА, чтобы персонал мог 

оставаться в этой зоне?  

5. Уровень звукового давления в зоне размещения оператора составляет 

90 дБА. На сколько дБА необходимо понизить уровень звукового давления, 

чтобы оператор мог работать без средств индивидуальной защиты?  

6. Уровень звукового давления в зоне размещения оператора составляет 

90 дБА. На сколько дБА необходимо понизить уровень звукового давления, 

чтобы оператор мог работать без средств индивидуальной защиты?  

7. Уровень звукового давления в зоне размещения оператора составляет 

140 дБА. На сколько дБА необходимо понизить уровень звукового давления, 

чтобы оператор мог работать без средств индивидуальной защиты?  

8. Уровень звукового давления в зоне размещения оператора составляет 

145 дБА. На сколько дБА необходимо понизить уровень звукового давления, 

чтобы оператор мог работать в этой зоне, используя средства индивидуальной 

защиты?  

9. Снаружи убежища мощность дозы ионизирующего излучения после 

ядерного взрыва составляет 1000 рад в час. Необходимое время для 

перемещения по радиоактивно загрязненной местности в безопасный район 

составляет 5 часов. Через какое время можно будет покинуть убежище и начать 
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движение в безопасный район?  

10. Снаружи убежища мощность дозы ионизирующего излучения после 

ядерного взрыва составляет 100 рад в час. Необходимое время для 

перемещения по радиоактивно загрязненной местности в безопасный район 

составляет 1 час. Через какое время можно будет покинуть убежище и начать 

движение в безопасный район?  

11. Сколько времени должно пройти с момента ядерного взрыва для того, 

чтобы мощность дозы ионизирующего излучения снизилась в 100 раз?  

12. Сколько времени должно пройти с момента ядерного взрыва для того, 

чтобы мощность дозы ионизирующего излучения снизилась в 10 раз?  

13. Сколько времени должно пройти с момента ядерного взрыва для того, 

чтобы мощность дозы ионизирующего излучения снизилась в 1000 раз?  

14. Вследствие радиационной аварии на АЭС произошло радиоактивное 

загрязнение района дислокации объекта экономики. На объекте экономики в 

течение недели проводится иодная профилактика. Сколько ещё времени 

должна продолжаться защита персонала?  

15. Работа комиссии по расследованию одиночного несчастного случая без 

инвалидности и летального исхода продолжается в течение 2 суток. Сколько 

времени имеется в резерве у комиссии?  

16. Работа комиссии по расследованию группового несчастного случая 

продолжается в течение 10 суток. В какой максимальный срок она должна 

выдать пострадавшим акты расследования этого происшествия?  

17. В групповом несчастном случае пострадало 7 человек. Какое 

минимальное количество актов расследования этого происшествия должен 

утвердить руководитель объекта экономики?  

18. В архиве объекта экономики 37 лет хранится второй экземпляр акта о 

расследовании несчастного случая. Через какое время его можно уничтожить 

установленным порядком?  
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Основы предпринимательской деятельности»  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы: 

 Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» 

является дисциплиной общепрофессионального цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 

от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» 

обеспечивает формирование следующих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело.  
Код Наименование результата обучения 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    
 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код  

компетенции 

Умения Знания 

ОК 11 выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности;  

-оформлять бизнес-план;  

-рассчитывать размеры выплат 

по процентным ставкам 

кредитования; определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности;  

-презентовать бизнес-идею;  

-определять источники 

финансирования 

основы предпринимательской деятельности;  

основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные 

банковские продукты 

ПК 2.1 выявлять потребности клиентов; 

формировать положительное 

мнение у потенциальных 

клиентов о деловой репутации; 

формировать позитивную 

установку на процесс продажи 

продуктов и услуг; использовать 

различные формы продвижения 

продуктов; осуществлять сбор и 

использование информации с 

целью поиска потенциальных 

клиентов 

способы и методы привлечения внимания к 

продуктам и услугам; понятие конкурентного 

преимущества и методы оценки 

конкурентных позиций; принципы 

взаимоотношений банка с клиентами; условия 

успешной продажи собственных услуг; 

способы выявления потребностей клиентов; 

каналы для выявления потенциальных 

клиентов 
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2. Структура и содержание учебной дисциплины  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Основы 

предпринимательской деятельности» в пределах освоения ОПОП СПО по 

специальности 38.02.07 Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 47 

С преподавателем (всего) 39 

в том числе: 

лекции, уроки 13 

лабораторные занятия  - 

практические занятия, семинары  26 

курсовое проектирование (курсовая работа) - 

Самостоятельная работа 8 

Промежуточная аттестация / Дифференцированный зачет - 

 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.08 

«Основы предпринимательской деятельности» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

практические 

занятия,  

самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

ПА/ балл 

Тема 1.   

Введение в 

дисциплину.  

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного 

материала 

5 ОК 11 

ПК 2.1 

 

  

Предмет и задачи 

курса  

1 1 

Значение 

предпринимательства 

для развития 

экономики и 

общества. 

1 

Предпринимательство 

и бизнес.  

2 

В том числе, 

практических 

занятий 

4  5 

1. Практическое 

занятие: 

Условия 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности в 

России: риски и 

возможности (доклад) 

4 

 

 

 

 

  

5 

Самостоятельная 

работа 

-   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

практические 

занятия,  

самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

ПА/ балл 

Тема 2.  

Предпринимательство 

и предприниматели.  

 

 

 

Содержание учебного 

материала 

8   

Предпринимательское 

дело. Определение 

предпринимательства, 

предпринимательской 

деятельности и 

предпринимательского 

дела.  

2 

 

1 

2 

Предпринимательство 

и труд по найму. 

2 

Предпринимательство 

как профессия.  

Профессиональные 

функции 

предпринимателей. 

3 

В том числе, 

практических 

занятий 

6  15 

1. Практическое 

занятие: 

Смысл 

предпринимательства 

как профессии. 

Профессиональные 

интересы 

предпринимателей 

(ситуационный 

практикум) 

 

 

3 
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2.Практическое 

занятие 

Выполнение теста № 1 

3  10 

Самостоятельная 

работа 

2  5 

Написать эссе на 

тему: 

«Успех в 

предпринимательстве» 

  5 

  

Тема 3.  
Профессиональная 

занятость в 

предпринимательстве. 

Направления 

предпринимательства  

 

 

Содержание учебного 

материала 

12   

 Направления 

профессиональной 

занятости 

предпринимателей.  

2 1 

Производственное 

предпринимательство  

2 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

практические 

занятия,  

самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

ПА/ балл 

Коммерческое 

предпринимательство  

2 2 

Предпринимательство 

на рынке труда.  

2 

Предпринимательство 

на рынке 

потребительских 

услуг. 

2 2 

Направления 

предпринимательства 

на финансовых 

рынках. 

3 

В том числе, 

практических 

занятий 

6  20 

1. Практическое 

занятие: 

Профессиональная 

занятость 

предпринимателей. 
Подходящая работа в 

предпринимательстве. 

Признаки 

подходящего 

предпринимательского 

дела (ситуационный 

практикум) 

 

2 

 5 

2. Практическое 

занятие: 

Отраслевые 

особенности 

предпринимательства 

(доклад) 

2  5 

3.Практическое 

занятие 

Выполнение теста 

№2 

2  10 

Самостоятельная 

работа 

2  5 

Подготовка эссе по 

темам: 

-Социальное 

предпринимательство.  

- Венчурный бизнес. 

 

 

 5 

 

Тема 4.   

Содержание учебного 

материала 

8   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

практические 

занятия,  

самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

ПА/ балл 

Система современного 

предпринимательства  

 

 

 

 

Основные признаки 

системы современного 

предпринимательства. 

2 1 

Конфликты и 

сочетание интересов в 

современном 

предпринимательстве. 

2 

Межфирменная 

инфраструктура 

предпринимательства.  

3 

В том числе, 

практических 

занятий 

6  20 

1. Практическое 

занятие: 

Добросовестное 

предпринимательство 

(ситуационный 

практикум) 

2  5 

2. Практическое 

занятие: 

Взаимодействие 

предпринимателей и 

работников в системе 

предпринимательства 

(доклад) 

2  5 

3.Практическое 

занятие 

Выполнить тест №3. 

2  10 

Самостоятельная 

работа 

2  5 

1. Подготовить эссе 

(на выбор): 

-Незаконное 

предпринимательство.  

- Цивилизованный 

характер 

современного 

предпринимательства 

2  5 

Тема 5.   

Развитие 

предпринимательства 

в России. 

 

 

Содержание учебного 

материала 

6   

Эволюции 

предпринимательства 

в России в период от 

становления 

государства до 1917 г.  

2 2 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

практические 

занятия,  

самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

ПА/ балл 

Основные субъекты 

российского 

предпринимательства 

в период от 

становления 

государства до 1917г. 

2 

Предпринимательство 

в период СССР.  

2 

Возрождение 

российского 

предпринимательства 

в конце XX.  

2 

В том числе, 

практических 

занятий 

4  20 

1. Практическое 

занятие: 

Возрождение 
российского 

предпринимательства 

в конце XX. Влияние 

реформ 80-х и 90-х гг. 

ХХ в. на возрождение 

предпринимательства 

в России. 

(ситуационный 

практикум) 

2  10 

2. Практическое 

занятие: 

Направления 

совершенствования 

системы российского 

предпринимательства 

в 00-е и 10-е гг. 

(доклад) 

2  10 

Самостоятельная 

работа 

2  5 

Написание эссе по 

теме: Направления 

совершенствования 

системы российского 

предпринимательства 

в 00-е и 10-е гг. 

2   

5 

 

 

 

Всего  47/8  100 

Промежуточная аттестация / 

дифференцированный зачет 
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Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. Ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. Репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством) 

3. Продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 

 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Предпринимательство и бизнес 

Предпринимательское дело 

Направления профессиональной занятости предпринимателей 

Конфликты и сочетание интересов в современном предпринимательстве. 

 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      
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Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов: 

Основная литература: 

1. Иванова, Р. М.  История российского предпринимательства : учебное 

пособие для вузов / Р. М. Иванова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 303 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08515-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/474781. 

2. Кузьмина, Е. Е.  Предпринимательская деятельность : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 455 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14369-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471865.  

Дополнительная литература: 

1. Деньги, кредит, банки. Денежный и кредитный рынки : учебник для 

вузов / Г. А. Аболихина [и др.] ; под общей редакцией М. А. Абрамовой, 

Л. С. Александровой. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 424 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14503-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/477759. 

2. Касьяненко, Т. Г.  Анализ и оценка рисков в бизнесе : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Т. Г. Касьяненко, 

Г. А. Маховикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 381 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10194-2. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/475497. 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

https://urait.ru/bcode/474781
https://urait.ru/bcode/471865
https://urait.ru/bcode/477759
https://urait.ru/bcode/475497
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/


11 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 
№ Наименование портала 

(издания, курса, документа) 

Ссылка 

1 Секрет фирмы. Издательский дом 

«Коммерсантъ» 

http://www.kommersant.ru/sf 

2 Сайт журнала «Компания» https://ko.ru/ 

3 Российский журнал менеджмента http://www.rjm.ru/ 

4 Клуб российских менеджеров http://www.e-xecutive.ru/ 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.kommersant.ru/sf
https://ko.ru/
http://www.rjm.ru/
http://www.e-xecutive.ru/
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обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 
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самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 
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письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 
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информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 
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предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины 

˗ актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; 

˗  основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

˗ алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях;  

˗ методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

˗ номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации;  

˗ формат оформления 

результатов поиска 

информации 

˗ содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

˗ современная научная и 

профессиональная 

терминология; возможные 

траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

˗ психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности;  

˗ основы проектной 

деятельности 

˗ особенности социального и 

культурного контекста; 

правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений 

- уровень освоения учебного 

материала; 

- умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

- уровень сформированности 

общих и профессиональных 

компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

Оценка результатов 

решения ситуационных 

задач  

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированного 

зачета 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

˗ современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

˗ правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

˗ основы 

предпринимательской 

деятельности;  

˗ основы финансовой 

грамотности; правила 

разработки бизнес-планов;  

˗ порядок выстраивания 

презентации;  

˗ кредитные банковские 

продукты 

Перечень умений, осваиваемых 

в рамках дисциплины 

˗ распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части;  

˗ определять этапы решения 

задачи;  

˗ выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

˗ составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

˗ владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и смежных 

сферах;  

˗ реализовать составленный 

Демонстрация умений 

составления плана действий. 

Демонстрация умений 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи. 

Демонстрация умений 

составлять эффективную 

презентацию идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация умений 

определять источники 

финансирования 

предпринимательской 

деятельности. 

Демонстрация умений 

составления и оформления 

бизнес-плана. 

 

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

Оценка результатов 

решения ситуационных 

задач  

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированного 

зачета 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

˗ определять задачи для 

поиска информации;  

˗ определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию;  

˗ выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации;  

˗ оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; оформлять результаты 

поиска 

˗ определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности;  

˗ применять современную 

научную профессиональную 

терминологию;  

˗ определять и выстраивать 

траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

˗ организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

˗ грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

˗ применять средства 

информационных технологий 

для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

˗ понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах 

на знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые);  

˗ писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы 

˗ выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

˗  оформлять бизнес-план; 

˗  рассчитывать размеры 

выплат по процентным 

ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности;  

˗ презентовать бизнес-идею; 

˗  определять источники 

финансирования 
 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Основы предпринимательской 

деятельности» проводится в форме дифференцированного зачета. 

№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Дифференцированный 

зачет 

ОК 11 

ПК 2.1 

 

Дифференцированный зачет 

представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего 

в себя. 

 

 Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить степень 

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается 

по следующей балльной 

шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

— 90-100 (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, использована 
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№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

владения обучающегося 

принципами предметной 

области дисциплины, 

понимание их особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из предметной 

области дисциплины и 

выявление способности 

обучающегося выбирать и 

применять соответствующие 

принципы и методы решения 

практических проблем, близких 

к профессиональной 

деятельности; 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

 

— 70 -89 (хорошо) – ответ в 

целом правильный, 

логически выстроен, 

использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

в целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

 

— 50-69 

(удовлетворительно) – 

ответ в основном 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология.  

 

— менее 50 

(неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую 

часть неправильные или 

неполные.  

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Задания 1 типа 

1. Производственное предпринимательство в отраслях промышленности. 

2. Каковы особенности инициативной модели предпринимательства? Чем 

она существенно отличается от модели «дирижизма» в предпринимательстве? 

3. В чем заключается смысл предпринимательства как профессиональной 

деятельности человека? При каких условиях предпринимательская 

деятельность становится профессиональной? 

4. В чем состоит различие между оптовой и розничной торговлей? 

5. Кого можно назвать субъектами внебиржевого коммерческого 

предпринимательства? 

6. Какие существуют национальные модели предпринимательства? Каковы 

их особенности? 

7. Что такое успех в бизнесе? Расскажите о возможных субъективных и 

объективных критериях оценки успешности бизнеса. Чем отличается успех 

победы от успеха выживания? 

8. Какие предметы предпринимательского дела вы знаете? Как можно 
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основываясь на специфике предмета предпринимательского дела 

дифференцировать бизнес по производству различных товаров, оказанию 

услуг, выполнению работ? 

9. Что лежит в основе производственного предпринимательства? Какие 

сферы и отрасли оно охватывает?  

10. Каковы основные особенности сельского хозяйства как специфической 

области предпринимательства? 

11. Каким образом осуществляется на рынке труда покупка и продажа 

рабочей силы. Какие типы посредников работают на рынке труда? Какие 

функции они выполняют? 

12. Раскройте состав материальных и нематериальных ресурсов, 

образующих потенциал предпринимательского дела 

13. Какую роль играют субъекты коммерческого предпринимательства в 

экономике? На каких операциях специализируются профессиональные 

предприниматели-коммерсанты? Какие виды коммерческих посредников вам 

известны и какова специфика их функций? 

14. В чем состоят особенности осуществления «электронной коммерции»? 

Каковы перспективы ее дальнейшего развития в России? 

15. Какие виды финансовых услуг оказывают клиентам субъекты 

предпринимательства, работающие на финансовом рынке? 

16. Какой смысл заложен в понятие «предпринимательская экосистема»? 

Какие элементы она в себя включает? Каким образом создаются условия 

постоянного вовлечения в предпринимательство трудоспособного населения? 

17. Что представляет собой межфирменная инфраструктура 

предпринимательства? Какое значение она имеет для владельцев бизнеса? 

18. Какова роль государственных организаций как институтов 

инфраструктуры предпринимательства и какую роль они выполняют? 

19. Какие типы моделей предпринимательства применяются на 

национальных рынках различных стран? В чем особенности каждой из 

моделей? 

20. Какие социальные группы входили в состав субъектов 

предпринимательства в разные периоды развития Российского государства? 

Покажите роль и значение каждой из названных групп предпринимателей. 

21. Типы субъектов бизнеса. Каковы деловые интересы каждого из них. 

22. Что лежит в основе производственного предпринимательства? Какие 

сферы и отрасли оно охватывает? 

23. Какие концепции бизнеса являются двумя крайними позициями в его 

оценке? Обоснуйте: сторонником какой концепции Вы являетесь? 

24. Каковы специфические признаки российского предпринимательства 

ХХ-XXI вв. 

25. Что относят к объектам предпринимательства? В чем состоит 

относительная ограниченность благ? Приведите примеры. 

  

Задания 2 типа 

1. Сопоставьте функции менеджера и предпринимателя. 
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2. Вся история человеческого общества и его современное состояние 

связано с бизнесом. Вы согласны с этим высказыванием? Ответ 

аргументируйте. 

3. Какие династии российских предпринимателей вы знаете? Назовите 

сферы их деловой и общественной деятельности. 

4. Субъекты предпринимательства и конечные потребители являются 

равноправными участниками сделок. Вы согласны с данным утверждением? 

Ответ обоснуйте. 

5. Что такое предпринимательский успех? В каких случаях он достигается? 

6. В сфере предпринимательства мотив получения прибыли является 

доминирующим. Вы согласны с данным утверждением? 

7. Чем предприниматели отличаются от других субъектов рыночной 

экономики? 

8. Чем предпринимательская деятельность кардинально отличается от 

других избираемых людьми профессий? 

9. Сравните понятия «владение бизнесом» и «владением имуществом, 

денежными средствами» Обязательно ли владельцам бизнеса становиться 

собственником всех привлекаемых в свой бизнес ресурсов? 

10. Каково кардинальное отличие предпринимателей от работников по 

найму?  

11. Что является мотивацией и антимотиваций к занятию 

предпринимательством? 

12. Каковы основные направления предпринимательства на рынке 

потребительских услуг? На удовлетворение каких потребностей конечных 

потребителей она направлены?  

13. Назовите необходимые условия ведения предпринимателями своего 

дела. Раскройте их содержание. 

14. Обоснуйте: при каких условиях предпринимательская деятельность 

становится профессиональной? 

15. Чем социальное предпринимательство отличается от 

предпринимательства традиционного? 

16. Чем существенно отличается свободная конкуренция от 

добросовестной конкуренции? Что лежит в основе «добросовестной 

конкуренции» и «добросовестного предпринимательства»? 

17. Обоснуйте необходимость соблюдения предпринимателями этики 

деловых отношений. 

18. Как соотносятся между собой эгоистические и общественные интересы 

предпринимателей: как первичные и вторичные; как основные и производные; 

как равнозначные? 

19. Каким образом конфликты интересов субъектов предпринимательства 

сочетаются в системе современного предпринимательства с согласием 

интересов всех добросовестных конкурентов? 

20. Какова роль потребителей, работников по найму и органов 

государственной власти и управления в системе предпринимательства?  

21. Что включают в себя профессиональные компетенции 
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предпринимателя 

22. Обозначьте профессиональные знания, умения и навыки, необходимые  

для занятия профессиональным предпринимательством. 

23. Чем предпринимательство кардинально отличается от 

других избираемых людьми профессий? 

24. Какие формы предприимчивости Вам известны? Обоснуйте: являетесь 

ли Вы предприимчивым человеком? 

25.  Какие мотивы влияют на выбор людей в пользу предпринимательства? 

 

Задания 3 типа 

1. Питер Сенге отмечал: «Многие считают, что цель предпринимательства 

– получить максимальную прибыль на вложенный капитал. Это тупиковый 

путь. Я не знаю ни одной компании с выдающимися финансовыми успехами, 

которых основывалась бы на подобных целях. У всех преуспевающих 

компаний разные системы ценностей – но все считают, что существуют для 

того, чтобы сделать мир лучше». Правомерна ли эта точка зрения? Ответ 

аргументируйте. 

1. О каких функциях предпринимателя идёт речь в тексте?  

Из любви к пирогам бывший спортсмен, борец В. Морозов основал сеть 

ресторанов «Штолле», ставшую известным брендом, не вложив при этом ни 

копейки в рекламу. «Я не ресторатор. Я просто ленивый человек, постоянно 

изобретающий возможности жить, ничего не делая. Однажды на свой день 

рождения я приготовил по бабушкиному рецепту мясной, рыбный и капустный 

фарш и попросил повара испечь для гостей не пирожки, а пироги. Так возникла 

мысль открыть профильное заведение. Деньги занял у друзей. Мой вклад в 

«Штолле» — только концепция. Остальное делает компаньон. Недавно 

материализовалась наша новая концепция с интерьером в стиле модерн с 

зеркальными стенами и звуками фортепьяно — «Пункт питания». Другое ноу-

хау: 40 % акций я отдаю коллективу, ведь, когда люди — хозяева заведения, 

они лучше работают. Но главная идея проекта – благотворительность. Я хочу 

людей с деньгами удивлять кулинарными шедеврами, а за счёт полученных 

доходов кормить бедных». 

2. Почему самостоятельность, инициативность, рациональная мотивация и 

управление предпринимаемыми действиями являются необходимыми 

условиями ведения предпринимательского дела? Многие исследователи 

относят предпринимательство к одной из разновидностей творческой 

деятельности, а творчество рассматривают как спонтанный процесс, некий 

порыв, практически свободный от разума, но почему в таком случае для успеха 

в предпринимательском деле необходимо доминирование рационального 

расчета, рациональной мотивации и рационального подчинения 

предпринимаемых действий установленным заранее целям? Нет ли здесь 

противоречия? Как могут сочетаться в предпринимательстве творчество 

(спонтанность, текучесть) и рациональность (твердость, подчиненность четким 

правилам)? Как сочетаются в предпринимательстве самостоятельность 

(выраженная степень свободы) и ответственность? Чем обусловлено то 
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обстоятельство, что свобода в предпринимательстве никогда не бывает 

стопроцентной? Что ограничивает ее? Интерпретируйте высказывание: 

«Свобода предпринимательства — это свобода рационального 

предпринимательского выбора». 

3. Изучив содержание ситуации, ответьте на вопросы: Как в 

предпринимательской деятельности Андрея Коркунова проявляются и 

сочетаются самостоятельность, инициативность, рациональная мотивация и 

творчество?  

С момента открытия кондитерской фабрики в 1999 г. бренд «А. Коркунов» 

полностью завоевал премиум сегмент российского кондитерского рынка. В 

2009 г. на его долю приходилось почти две трети продаж дорогого шоколада, т. 

е. больше, чем у Ferrero и Cadbury вместе взятых. 

После знакомства с подмосковной фабрикой Коркунова начинаешь 

понимать причины подобного успеха. В производственных помещениях мерно 

гудит ультрасовременное итальянское оборудование, пол безупречно чист, 

рабочие одеты в белую, как у хирургов, униформу. Шоколадные конфеты 

производятся из натурального сырья, поставляемого с разных концов света. В 

одном сорте шоколада нередко можно найти ингредиенты из Европы, Африки и 

Южной Америки. На фабрике действует жесткая система контроля качества, а 

искусные кондитеры разрабатывают и тестируют новые рецепты. 

Как же советский инженер, работавший на оборонный комплекс, 

превратился в шоколадного короля России? «По характеру я очень энергичный, 

— говорит он. — Когда месяцами сидишь на рабочем месте без дела, убивая 

время компьютерными игрушками, потихоньку начинаешь сходить с ума. Я 

понял, что дальше так жить не могу. И уволился». 

Многие друзья считали его сумасшедшим: в условиях экономической 

нестабильности периода перестройки только безумец мог бросить хорошо 

оплачиваемую, стабильную работу в оборонной промышленности. Но Андрей 

ушел в частный бизнес: сначала организовал кооператив, занимавшийся 

пошивом одежды. Это было не столь романтичное занятие, как ракетостроение, 

но оно дало ему реальный управленческий опыт. После распада Советского 

Союза в 1991 г. Коркунов занялся импортом товаров из Западной Европы. 

Среди продовольственных товаров были и дорогие итальянские шоколадные 

конфеты Witor’s и Ferrero. Это было первое знакомство с шоколадным 

бизнесом.  

Идея строительства фабрики зародилась, когда Коркунов и его 

итальянские поставщики поняли, что дешевле паковать шоколадные конфеты в 

России, а не ввозить уже упакованные.  

Фабрика открылась в 1999 г. С помощью главного специалиста, кондитера 

из Италии, удалось создать рецепт шоколада, вкус которого нравился всем. 

Однако выяснилось, что хороший шоколад — это всегда дорогое удовольствие. 

«Мы оказались перед выбором, — говорит Андрей, — либо снизить качество и 

продавать конфеты дешевле, либо сохранить высокое качество, но торговать по 

ценам выше средних». Поскольку он не хотел жертвовать качеством, был 

выбран второй вариант. 
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Возникли проблемы с маркетингом. Чтобы заинтересовать и привлечь 

покупателя, требовался оригинальный бренд. Три месяца его команда 

занималась разработкой концепции. Изучив историю шоколадной 

промышленности, они пришли к выводу, что в названиях многих известных 

торговых марок (Cadbury, Mars, Ferrero и Lindt) использованы имена их 

основателей, и предложили Коркунову дать продукту свое собственное имя. 

Коркунову идея понравилась. Он считал, что, поставив свое имя на коробке, он 

тем самым берет на себя ответственность за качество. Так после нескольких лет 

подготовительных работ шоколадные конфеты «А. Коркунов» появились в 

магазинах сначала Москвы и Санкт Петербурга, а потом и других регионов 

России. Сейчас продукция фабрики также поступает на экспорт в такие страны, 

как США, Германия, Казахстан, Япония и др. 

В 2003 г. Коркунов подписал договор с немецкой шоколадной династией 

Alfred Ritter. Под выпуск шоколадных плиток Ritter Sport в его бизнес были 

вложены миллионы евро, что позволило построить новую производственную 

линию. 

 Коркунов призывает начинающих предпринимателей поменьше 

полагаться на мнения так называемых экспертов и самостоятельно принимать 

решения.  

4. Какие профессиональные функции выполняют социальные 

предприниматели? О создании каких социальных ценностей идет речь в 

представленных материалах? 

Проекты В. Горелова “Школа фермеров” и “Молодежная агродеревня” 

получили широкую известность в России. Проект “Школа фермеров” был 

запущен в 2009 г. в селе Кривец Ильинского района Пермского края, после того 

как одержал победу в Региональном конкурсе проектов в сфере социального 

предпринимательства и получил финансирование в размере 1 млн. руб.  

Основная цель школы – помочь неустроенным, безработным выпускникам 

детских домов, а также подросткам, освободившимся из тюрьмы, получить 

необходимые знания и навыки и стать фермерами. Весной набирается группа из 

30-40 молодых людей в возрасте от 18 до 23 лет. Месяц дается каждому 

студенту для знакомства и профориентации. Затем, если понравилось, молодые 

люди проходят в течение следующего месяца дополнительную 

профессиональную подготовку по двум направлениям агробизнеса. Далее 

каждый может окончательно выбрать свою тему и пройти шестимесячную 

профессиональную подготовку. В этот же период проводится курс 

социализации детдомовцев и подготовки к самостоятельной жизни. Те, кто 

справился с учебной программой, получают возможность стать 

индивидуальными предпринимателями: берут кредиты, строят собственные 

дома и фермы, закупают оборудование. Вопросы по сбыту фермерской 

продукции Горелов берет на себя. Как раз реализация сельскохозяйственной 

продукции, произведенной на ферме, и является доходной частью бюджета 

этого предприятия. 

В 2010 г. В. Горелов досрочно вернул заем Фонду “Наше будущее” и 

получил финансирование в размере 6 млн. руб. на 6 лет на новый проект 

http://www.nb-forum.ru/geography/scool-farm.html
http://www.nb-forum.ru/geography/shkolota-fermer.html
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“Молодежная агродеревня”. Это более масштабный проект, выросший из 

“Школы фермеров”. Агродеревня включает 7 агросекторов по направлениям: 

“Свиноводство” “Птицеводство” (перепела, гуси, куры, индюки, утки) 

“Овцеводство” “Овощеводство” и т.д. Каждый агросектор состоит из дома для 

инструктора-технолога, дома для проживания и обучения в течение года 8 

учеников из числа безработной молодежи (выпускников детских домов, 

молодежи, освободившейся из мест лишения свободы и пр.) и фермы. 

В.Горелов также был поддержан органами местного самоуправления, которые 

выделили землю (250 га) под строительство агросекторов, и получил 

финансовую помощь “Россельхозбанка”. Финансовой основой для работы 

“Молодежной агродеревни” является сбыт произведенной 

сельскохозяйственной продукции в городе Перми. 

5. В чем может проявляться рациональная мотивация предпринимателей и 

рациональная логика бизнеса. Ответьте на вопрос, используя материал кейса. 

Однажды известный российский предприниматель Савва Морозов купил в 

Америке на очень выгодных условиях большую партию хлопка, цены на 

который вскоре резко возросли. Он мог бы перепродать этот хлопок и получить 

за него гораздо большую прибыль, чем от продажи произведённых на своей 

фабрике из этого хлопка товаров. Но он этого не сделал. 

6. Один из известных теоретиков современного менеджмента Питер Сенге 

отмечал: «Многие считают, что цель предпринимательства – получить 

максимальную прибыль на вложенный капитал. Это тупиковый путь. Я не знаю 

ни одной компании с выдающимися финансовыми успехами, которых 

основывалась бы на подобных целях. У всех преуспевающих компаний разные 

системы ценностей – но все считают, что существуют для того, чтобы сделать 

мир лучше». Правомерна ли эта точка зрения? Ответ аргументируйте. 

О каких функциях предпринимателя идёт речь в тексте?  

7. Из любви к пирогам бывший спортсмен, борец В. Морозов основал сеть 

ресторанов «Штолле», ставшую известным брендом, не вложив при этом ни 

копейки в рекламу. «Я не ресторатор. Я просто ленивый человек, постоянно 

изобретающий возможности жить, ничего не делая. Однажды на свой день 

рождения я приготовил по бабушкиному рецепту мясной, рыбный и капустный 

фарш и попросил повара испечь для гостей не пирожки, а пироги. Так возникла 

мысль открыть профильное заведение. Деньги занял у друзей. Мой вклад в 

«Штолле» — только концепция. Остальное делает компаньон. Недавно 

материализовалась наша новая концепция с интерьером в стиле модерн с 

зеркальными стенами и звуками фортепьяно — «Пункт питания». Другое ноу-

хау: 40 % акций я отдаю коллективу, ведь, когда люди — хозяева заведения, 

они лучше работают. Но главная идея проекта – благотворительность. Я хочу 

людей с деньгами удивлять кулинарными шедеврами, а за счёт полученных 

доходов кормить бедных». 

8. Назовите наиболее крупные российские производственные компании 

добывающего сектора национальной экономики, которые являются лидерами 

российского бизнеса. 

9. Изучив содержание ситуации, ответьте на вопросы: Как в 
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предпринимательской деятельности Андрея Коркунова проявляются и 

сочетаются самостоятельность, инициативность, рациональная мотивация и 

творчество?  

После знакомства с подмосковной фабрикой Коркунова начинаешь 

понимать причины подобного успеха. В производственных помещениях мерно 

гудит ультрасовременное итальянское оборудование, пол безупречно чист, 

рабочие одеты в белую, как у хирургов, униформу. Шоколадные конфеты 

производятся из натурального сырья, поставляемого с разных концов света. В 

одном сорте шоколада нередко можно найти ингредиенты из Европы, Африки и 

Южной Америки. На фабрике действует жесткая система контроля качества, а 

искусные кондитеры разрабатывают и тестируют новые рецепты. 

Многие друзья считали его сумасшедшим: в условиях экономической 

нестабильности периода перестройки только безумец мог бросить хорошо 

оплачиваемую, стабильную работу в оборонной промышленности. Но Андрей 

ушел в частный бизнес: сначала организовал кооператив, занимавшийся 

пошивом одежды. Это было не столь романтичное занятие, как ракетостроение, 

но оно дало ему реальный управленческий опыт. После распада Советского 

Союза в 1991 г. Коркунов занялся импортом товаров из Западной Европы. 

Среди продовольственных товаров были и дорогие итальянские шоколадные 

конфеты Witor’s и Ferrero. Это было первое знакомство с шоколадным 

бизнесом.  

Идея строительства фабрики зародилась, когда Коркунов и его 

итальянские поставщики поняли, что дешевле паковать шоколадные конфеты в 

России, а не ввозить уже упакованные.  

Фабрика открылась в 1999 г. С помощью главного специалиста, кондитера 

из Италии, удалось создать рецепт шоколада, вкус которого нравился всем. 

Однако выяснилось, что хороший шоколад — это всегда дорогое удовольствие. 

«Мы оказались перед выбором, — говорит Андрей, — либо снизить качество и 

продавать конфеты дешевле, либо сохранить высокое качество, но торговать по 

ценам выше средних». Поскольку он не хотел жертвовать качеством, был 

выбран второй вариант. 

Возникли проблемы с маркетингом. Чтобы заинтересовать и привлечь 

покупателя, требовался оригинальный бренд. Три месяца его команда 

занималась разработкой концепции. Изучив историю шоколадной 

промышленности, они пришли к выводу, что в названиях многих известных 

торговых марок (Cadbury, Mars, Ferrero и Lindt) использованы имена их 

основателей, и предложили Коркунову дать продукту свое собственное имя. 

Коркунову идея понравилась. Он считал, что, поставив свое имя на коробке, он 

тем самым берет на себя ответственность за качество. Так после нескольких лет 

подготовительных работ шоколадные конфеты «А. Коркунов» появились в 

магазинах сначала Москвы и Санкт Петербурга, а потом и других регионов 

России. Сейчас продукция фабрики также поступает на экспорт в такие страны, 

как США, Германия, Казахстан, Япония и др. 

Коркунов призывает начинающих предпринимателей поменьше 

полагаться на мнения так называемых экспертов и самостоятельно принимать 
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решения. 

 Какие профессиональные функции выполняют социальные 

предприниматели? О создании каких социальных ценностей идет речь в 

представленных материалах? 

Проекты В. Горелова “Школа фермеров” и “Молодежная агродеревня” 

получили широкую известность в России. Проект “Школа фермеров” был 

запущен в 2009 г. в селе Кривец Ильинского района Пермского края, после того 

как одержал победу в Региональном конкурсе проектов в сфере социального 

предпринимательства и получил финансирование в размере 1 млн. руб.  

Основная цель школы – помочь неустроенным, безработным выпускникам 

детских домов, а также подросткам, освободившимся из тюрьмы, получить 

необходимые знания и навыки и стать фермерами. Весной набирается группа из 

30-40 молодых людей в возрасте от 18 до 23 лет. Месяц дается каждому 

студенту для знакомства и профориентации. Затем, если понравилось, молодые 

люди проходят в течение следующего месяца дополнительную 

профессиональную подготовку по двум направлениям агробизнеса. Далее 

каждый может окончательно выбрать свою тему и пройти шестимесячную 

профессиональную подготовку. В этот же период проводится курс 

социализации детдомовцев и подготовки к самостоятельной жизни. Те, кто 

справился с учебной программой, получают возможность стать 

индивидуальными предпринимателями: берут кредиты, строят собственные 

дома и фермы, закупают оборудование. Вопросы по сбыту фермерской 

продукции Горелов берет на себя. Как раз реализация сельскохозяйственной 

продукции, произведенной на ферме, и является доходной частью бюджета 

этого предприятия. 

В 2010 г. В. Горелов досрочно вернул заем Фонду “Наше будущее” и 

получил финансирование в размере 6 млн. руб. на 6 лет на новый проект 

“Молодежная агродеревня”. Это более масштабный проект, выросший из 

“Школы фермеров”. Агродеревня включает 7 агросекторов по направлениям: 

“Свиноводство” “Птицеводство” (перепела, гуси, куры, индюки, утки) 

“Овцеводство” “Овощеводство” и т.д. Каждый агросектор состоит из дома для 

инструктора-технолога, дома для проживания и обучения в течение года 8 

учеников из числа безработной молодежи (выпускников детских домов, 

молодежи, освободившейся из мест лишения свободы и пр.) и фермы. В. 

Горелов также был поддержан органами местного самоуправления, которые 

выделили землю (250 га) под строительство агросекторов, и получил 

финансовую помощь “Россельхозбанка”. Финансовой основой для работы 

“Молодежной агродеревни” является сбыт произведенной 

сельскохозяйственной продукции в городе Перми. 

10. В чем может проявляться рациональная мотивация предпринимателей 

и рациональная логика бизнеса. Ответьте на вопрос, используя материал кейса. 

11. Однажды известный российский предприниматель Савва Морозов 

купил в Америке на очень выгодных условиях большую партию хлопка, цены 

на который вскоре резко возросли. Он мог бы перепродать этот хлопок и 

получить за него гораздо большую прибыль, чем от продажи произведённых на 

http://www.nb-forum.ru/geography/scool-farm.html
http://www.nb-forum.ru/geography/shkolota-fermer.html
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своей фабрике из этого хлопка товаров. Но он этого не сделал. 

12. Какие династии российских предпринимателей вы знаете? Назовите 

сферы их деловой и общественной деятельности. Какое значение имеет 

изучение истории российского предпринимательства для современного 

предпринимателя? 

13. Какие действия необходимо предпринять индивидуальному 

предпринимателю для создания новой фирмы? 

14. Один из известных теоретиков современного менеджмента Питер 

Сенге отмечал: «Многие считают, что цель предпринимательства – получить 

максимальную прибыль на вложенный капитал. Это тупиковый путь. Я не знаю 

ни одной компании с выдающимися финансовыми успехами, которых 

основывалась бы на подобных целях. У всех преуспевающих компаний разные 

системы ценностей – но все считают, что существуют для того, чтобы сделать 

мир лучше». Правомерна ли эта точка зрения? Ответ аргументируйте. 

15. Почему самостоятельность, инициативность, рациональная мотивация 

и управление предпринимаемыми действиями являются необходимыми 

условиями ведения предпринимательского дела? Многие исследователи 

относят предпринимательство к одной из разновидностей творческой 

деятельности, а творчество рассматривают как спонтанный процесс, некий 

порыв, практически свободный от разума, но почему в таком случае для успеха 

в предпринимательском деле необходимо доминирование рационального 

расчета, рациональной мотивации и рационального подчинения 

предпринимаемых действий установленным заранее целям? Нет ли здесь 

противоречия? Как могут сочетаться в предпринимательстве творчество 

(спонтанность, текучесть) и рациональность (твердость, подчиненность четким 

правилам)? Как сочетаются в предпринимательстве самостоятельность 

(выраженная степень свободы) и ответственность? Чем обусловлено то 

обстоятельство, что свобода в предпринимательстве никогда не бывает 

стопроцентной? Что ограничивает ее? Интерпретируйте высказывание: 

«Свобода предпринимательства — это свобода рационального 

предпринимательского выбора» 

16. О каких функциях предпринимателя идёт речь в тексте?  

17. Из любви к пирогам бывший спортсмен, борец В. Морозов основал 

сеть ресторанов «Штолле», ставшую известным брендом, не вложив при этом 

ни копейки в рекламу. «Я не ресторатор. Я просто ленивый человек, постоянно 

изобретающий возможности жить, ничего не делая. Однажды на свой день 

рождения я приготовил по бабушкиному рецепту мясной, рыбный и капустный 

фарш и попросил повара испечь для гостей не пирожки, а пироги. Так возникла 

мысль открыть профильное заведение. Деньги занял у друзей. Мой вклад в 

«Штолле» — только концепция. Остальное делает компаньон. Недавно 

материализовалась наша новая концепция с интерьером в стиле модерн с 

зеркальными стенами и звуками фортепьяно — «Пункт питания». Другое ноу-

хау: 40 % акций я отдаю коллективу, ведь, когда люди — хозяева заведения, 

они лучше работают. Но главная идея проекта – благотворительность. Я хочу 

людей с деньгами удивлять кулинарными шедеврами, а за счёт полученных 
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доходов кормить бедных». 

18. Почему самостоятельность, инициативность, рациональная мотивация 

и управление предпринимаемыми действиями являются необходимыми 

условиями ведения предпринимательского дела? Многие исследователи 

относят предпринимательство к одной из разновидностей творческой 

деятельности, а творчество рассматривают как спонтанный процесс, некий 

порыв, практически свободный от разума, но почему в таком случае для успеха 

в предпринимательском деле необходимо доминирование рационального 

расчета, рациональной мотивации и рационального подчинения 

предпринимаемых действий установленным заранее целям? Нет ли здесь 

противоречия? Как могут сочетаться в предпринимательстве творчество 

(спонтанность, текучесть) и рациональность (твердость, подчиненность четким 

правилам)? Как сочетаются в предпринимательстве самостоятельность 

(выраженная степень свободы) и ответственность? Чем обусловлено то 

обстоятельство, что свобода в предпринимательстве никогда не бывает 

стопроцентной? Что ограничивает ее? Интерпретируйте высказывание: 

«Свобода предпринимательства — это свобода рационального 

предпринимательского выбора». 

19. Изучив содержание ситуации, ответьте на вопросы: Как в 

предпринимательской деятельности Андрея Коркунова проявляются и 

сочетаются самостоятельность, инициативность, рациональная мотивация и 

творчество?  

С момента открытия кондитерской фабрики в 1999 г. бренд «А. Коркунов» 

полностью завоевал премиум сегмент российского кондитерского рынка. В 

2009 г. на его долю приходилось почти две трети продаж дорогого шоколада, т. 

е. больше, чем у Ferrero и Cadbury вместе взятых. 

После знакомства с подмосковной фабрикой Коркунова начинаешь 

понимать причины подобного успеха. В производственных помещениях мерно 

гудит ультрасовременное итальянское оборудование, пол безупречно чист, 

рабочие одеты в белую, как у хирургов, униформу. Шоколадные конфеты 

производятся из натурального сырья, поставляемого с разных концов света. В 

одном сорте шоколада нередко можно найти ингредиенты из Европы, Африки и 

Южной Америки. На фабрике действует жесткая система контроля качества, а 

искусные кондитеры разрабатывают и тестируют новые рецепты. 

Как же советский инженер, работавший на оборонный комплекс, 

превратился в шоколадного короля России? «По характеру я очень энергичный, 

— говорит он. — Когда месяцами сидишь на рабочем месте без дела, убивая 

время компьютерными игрушками, потихоньку начинаешь сходить с ума. Я 

понял, что дальше так жить не могу. И уволился». 

Многие друзья считали его сумасшедшим: в условиях экономической 

нестабильности периода перестройки только безумец мог бросить хорошо 

оплачиваемую, стабильную работу в оборонной промышленности. Но Андрей 

ушел в частный бизнес: сначала организовал кооператив, занимавшийся 

пошивом одежды. Это было не столь романтичное занятие, как ракетостроение, 

но оно дало ему реальный управленческий опыт. После распада Советского 
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Союза в 1991 г. Коркунов занялся импортом товаров из Западной Европы. 

Среди продовольственных товаров были и дорогие итальянские шоколадные 

конфеты Witor’s и Ferrero. Это было первое знакомство с шоколадным 

бизнесом.  

Идея строительства фабрики зародилась, когда Коркунов и его 

итальянские поставщики поняли, что дешевле паковать шоколадные конфеты в 

России, а не ввозить уже упакованные.  

Фабрика открылась в 1999 г. С помощью главного специалиста, кондитера 

из Италии, удалось создать рецепт шоколада, вкус которого нравился всем. 

Однако выяснилось, что хороший шоколад — это всегда дорогое удовольствие. 

«Мы оказались перед выбором, — говорит Андрей, — либо снизить качество и 

продавать конфеты дешевле, либо сохранить высокое качество, но торговать по 

ценам выше средних». Поскольку он не хотел жертвовать качеством, был 

выбран второй вариант. 

Возникли проблемы с маркетингом. Чтобы заинтересовать и привлечь 

покупателя, требовался оригинальный бренд. Три месяца его команда 

занималась разработкой концепции. Изучив историю шоколадной 

промышленности, они пришли к выводу, что в названиях многих известных 

торговых марок (Cadbury, Mars, Ferrero и Lindt) использованы имена их 

основателей, и предложили Коркунову дать продукту свое собственное имя. 

Коркунову идея понравилась. Он считал, что, поставив свое имя на коробке, он 

тем самым берет на себя ответственность за качество. Так после нескольких лет 

подготовительных работ шоколадные конфеты «А. Коркунов» появились в 

магазинах сначала Москвы и Санкт Петербурга, а потом и других регионов 

России. Сейчас продукция фабрики также поступает на экспорт в такие страны, 

как США, Германия, Казахстан, Япония. 

Докажите, что и потребители, и нанимаемые работники являются не 

пассивной стороной в сделках с предпринимателями, а равноправными 

участниками деловых отношений с ними, а также между собой. В чем состоит 

их «дело»? 

20. Обоснуйте ответ на вопрос кейса: К коммерческому или 

производственному виду предпринимательства относится деятельность 

компании «Славянская мебель»?  

Российская компания «Славянская мебель» занимается продажами 

офисной и гостиничной мебели уже более 20 лет. В свое время она открыла 

производственные цеха в Орле и Подмосковье и с тех пор реализует только 

собственную продукцию, комплектуя ее качественной импортной фурнитурой. 

В компании работает 150 человек.  

Мебель для гостиниц приносит компании не более 15% оборота, а 

основные объемы продаж приходятся на стандартные модули офисной мебели, 

рабочие места сотрудников и руководителей.  

«Славянская мебель» производит свою продукцию из плит ДСП, которые 

обтягивает противоударным пластиком и декорирует деталями из ценных 

пород древесины. Такой продукт востребован на рынке. Есть спрос и на более 

дорогую продукцию из массива дерева, но ее компания не выпускает: для 
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каждого материала нужно свое оборудование, а один станок обходится 

примерно в 150 тыс. евро. Изделия «Славянской мебели» относятся к среднему 

ценовому сегменту. «Славянская мебель» также производит нестандартную 

мебель для офисов, но такие заказы рентабельны, если их стоимость превышает 

150 тыс. руб.  

Львиную долю московского рынка офисной мебели (не менее 60%) 

занимают два игрока — «Феликс» и «Юнитекс». Обе компании добились 

большой узнаваемости своих брэндов, в первую очередь за счет открытия 

большого количества собственных салонов. „Юнитекс“ продает продукцию не 

только под собственной маркой, но и выступает в качестве дистрибутора. До 

10% рынка принадлежит импортным производителям (итальянским, 

испанским, немецким, финским, польским и китайским). Около 15% — 

белорусской мебели. Всем остальным достается не больше 15%.  

Для стимулирования продаж отдел маркетинга предложил специальные 

программы. Например, скидки (на некоторые позиции они могут доходить до 

50%) или предложения получить в подарок стол при покупке кабинета 

руководителя. Акции рекламируют на сайте, клиентов также информируют по 

телефону. Компания занимается модернизацией сайта: меняет дизайн и 

повышает usability, планирует выкладывать проекты оформления офисов в 3D. 

На сайте есть интернет-магазин, который раньше давал до 10% продаж прямым 

клиентам. Фишкой может стать и новая интересная продукция. На реализацию 

хорошей идеи, если она способна существенно поднять продажи, «Славянская 

мебель» готова найти деньги.  

21. Какие действия необходимо предпринять индивидуальному 

предпринимателю для создания новой фирмы? 

Каковы основные направления предпринимательства на рынке 

потребительских услуг? Приведите примеры компаний, работающих на рынке 

потребительских услуг. В чем специфика их деятельности. 

22. Ответьте на вопросы кейса: Можно ли отнести деятельность «Колтек 

Интернешнл» к инновационному типу производственного 

предпринимательства? Ответ обоснуйте. 

Российская компания «Колтек Интернешнл» производит химические 

реагенты для нефтедобывающей и нефтеперерабатывающей отраслей. В штате 

около 400 человек, годовая выручка составляет в среднем 3 млрд руб., а 

прибыль позволяет вкладывать средства в создание новых материалов на 

основе инновационных технологий.  

Один из проектов компании — разработка способа промышленного 

производства пеноалюминия — композитного материала, обладающего 

уникальным набором свойств. Он легкий, но в то же время очень прочный и 

жесткий, способен эффективно поглощать шум и энергию удара, обладает 

низкой тепло- и электропроводностью. Кроме того, материал экологичен и 

может производиться из вторичного сырья. Пеноалюминий был изобретен 

достаточно давно, активный интерес к нему проявляют производители военной 

техники, судостроители и железнодорожники. Материал можно использовать в 

машиностроении, энергетике и системах безопасности. Декоративные свойства 

http://www.koltech.ru/
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пеноалюминия используют дизайнеры для оформления промышленных 

выставок и создания мобильных объектов. Предприятия готовы его покупать, 

но им нужен продукт гарантированного качества, при этом его стоимость не 

должна превышать стоимость альтернативных материалов «в разы».  

Своей сбытовой структуры у департамента пока нет, но искать 

покупателей надо быстро: во многих отраслях использование новых 

материалов требует длительного периода тестирования.  

Для производства пеноалюминия «Колтек Интернешнл» привлекает на 

работу лучшие научные кадры, заказывает исследования и разработки в 

российских институтах и зарубежных лабораториях. Само производство — 

сложнейший процесс, состоящий из нескольких этапов, в нем используются 

даже нанопроцессы. Основная цель разработчиков — не только сделать 

качественный продукт. Важно еще и выпускать его по конкурентной 

стоимости.  

В мире сегодня выпускают не более 1 тыс. тонн пеноалюминия в год. 

Опыт применения материала есть на многих рынках, но массово закупать его 

компании пока не готовы. «Пенопанели могут быть использованы при 

строительстве мостов вместо бетонных панелей, они лучше подойдут для 

создания стен и потолков в транспортных средствах, чем используемые сейчас 

материалы.  

Если произвести и продать 10 тыс. тонн материала, проект окупится уже в 

течение года. «Колтек Интернешнл» демонстрирует свою продукцию на 

профессиональных выставках и чувствует большой интерес со стороны 

транспортников, военных, строителей. Однако в этих отраслях срок 

тестирования нового материала составляет несколько лет. 

23. Какие профессиональные функции выполняют социальные 

предприниматели? О создании каких социальных ценностей идет речь в 

представленных материалах? 

Проекты В. Горелова “Школа фермеров” и “Молодежная агродеревня” 

получили широкую известность в России. Проект “Школа фермеров” был 

запущен в 2009 г. в селе Кривец Ильинского района Пермского края, после того 

как одержал победу в Региональном конкурсе проектов в сфере социального 

предпринимательства и получил финансирование в размере 1 млн. руб.  

Основная цель школы – помочь неустроенным, безработным выпускникам 

детских домов, а также подросткам, освободившимся из тюрьмы, получить 

необходимые знания и навыки и стать фермерами. Весной набирается группа из 

30-40 молодых людей в возрасте от 18 до 23 лет. Месяц дается каждому 

студенту для знакомства и профориентации. Затем, если понравилось, молодые 

люди проходят в течение следующего месяца дополнительную 

профессиональную подготовку по двум направлениям агробизнеса. Далее 

каждый может окончательно выбрать свою тему и пройти шестимесячную 

профессиональную подготовку. В этот же период проводится курс 

социализации детдомовцев и подготовки к самостоятельной жизни. Те, кто 

справился с учебной программой, получают возможность стать 

индивидуальными предпринимателями: берут кредиты, строят собственные 

http://www.nb-forum.ru/geography/scool-farm.html
http://www.nb-forum.ru/geography/shkolota-fermer.html
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дома и фермы, закупают оборудование. Вопросы по сбыту фермерской 

продукции Горелов берет на себя. Как раз реализация сельскохозяйственной 

продукции, произведенной на ферме, и является доходной частью бюджета 

этого предприятия. 

В 2010 г. В. Горелов досрочно вернул заем Фонду “Наше будущее” и 

получил финансирование в размере 6 млн. руб. на 6 лет на новый проект 

“Молодежная агродеревня”. Это более масштабный проект, выросший из 

“Школы фермеров”. Агродеревня включает 7 агросекторов по направлениям: 

“Свиноводство” “Птицеводство” (перепела, гуси, куры, индюки, утки) 

“Овцеводство” “Овощеводство” и т.д. Каждый агросектор состоит из дома для 

инструктора-технолога, дома для проживания и обучения в течение года 8 

учеников из числа безработной молодежи (выпускников детских домов, 

молодежи, освободившейся из мест лишения свободы и пр.) и фермы. В. 

Горелов также был поддержан органами местного самоуправления, которые 

выделили землю (250 га) под строительство агросекторов, и получил 

финансовую помощь “Россельхозбанка”. Финансовой основой для работы 

“Молодежной агродеревни” является сбыт произведенной 

сельскохозяйственной продукции в городе Перми. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности»  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» является дисциплиной общепрофессионального цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 

от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» обеспечивает формирование следующих компетенций по всем 

видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 распознавать задачу или проблему 

в профессиональном или 

социальном контексте;  

анализировать задачу или 

проблему и выделять её составные 

части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

реализовать составленный план; 

оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника). 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях;  

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 02  определять задачи для поиска 

информации; 

 определять необходимые 

источники информации;  

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

 выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска. 

основные методы и средства сбора, 

обработки, хранения, передачи и 

накопления информации; 

технологию поиска информации в сети 

Интернет; 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации;  

формат оформления результатов 

поиска информации. 

ОК 03 определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности; 

 применять современную научную 

профессиональную 

терминологию;  

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования. 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

современная научная и 

профессиональная терминология;  

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

ОК 09 обрабатывать текстовую 

табличную информацию; 

использовать деловую графику и 

мультимедиа информацию; 

создавать презентации; 

применять антивирусные средства 

защиты; 

читать (интерпретировать) 

интерфейс специализированного 

программного обеспечения, 

находить контекстную помощь 

работать с документацией; 

применять специализированное 

программное обеспечение для 

сбора, хранения и обработки 

банковской информации в 

соответствии с изучаемыми 

профессиональными модулями; 

пользоваться 

автоматизированными системами 

делопроизводства; 

применять методы и средства 

защиты банковской информации. 

назначение, состав, основные 

характеристики организационной и 

компьютерной техники; 

основные компоненты компьютерных 

сетей, принципы пакетной передачи 

данных, организацию межсетевого 

взаимодействия; 

 назначение и принципы 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения; 

принципы защиты информации от 

несанкционированного доступа; 

правовые аспекты использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения; 

основные понятия 

автоматизированной обработки 

информации; 

направления автоматизации 

банковской деятельности; 

назначение принципы организации и 

эксплуатации банковских 

информационных систем; 

основные угрозы и методы 

обеспечения информационной 

безопасности. 

ОК 10 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы;  

основные общеупотребительные 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы;  

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

 строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности;  

кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые);  

писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы. 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); 

 лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения;  

правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

 

2. Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Информационные 

технологии в профессиональной деятельности» в пределах освоения ОПОП 

СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело: 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 74 

С преподавателем (всего) 60 

в том числе: 

лекции, уроки 20 

лабораторные занятия 40 

практические занятия, семинары - 

курсовое проектирование (курсовая работа)  - 

Самостоятельная работа 14 

Промежуточная аттестация / Дифференцированный зачет - 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

ОП.09 «Информационные технологии в профессиональной деятельности» 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

Раздел 1. Применение информационных технологий в экономической сфере. 

Тема 1.1. Понятие и 

сущность 

Содержание учебного 

материала 

3 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 09, 

  



6 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

информационных 

систем и технологий  

1. Понятия информации, 

информационной 

технологии, 

информационной системы.  

1 ОК 10 1 

2. Применение 

информационных 

технологий в банковской 

деятельности. Способы 

обработки, хранения, 

передачи и накопления 

информации. Операции 

обработки информации. 

Общие положения по 

техническому и 

программному обеспечению 

информационных 

технологий.  

2 

3. Классификация и 

состав информационных 

систем. Понятие качества 

информационных 

процессов. Жизненный 

цикл информационных 

систем.  

3 

В том числе, 

лабораторных занятий 

2   

1.Лабораторный 

практикум Анализ 

информационных систем и 

технологий, применяемых в 

банковской деятельности 

2   

Самостоятельная работа:  

Написание эссе (тема на 

выбор): 

1. Графическое изображение 

технологического процесса, 

меню, схемы данных, 

взаимодействия программ. 

2. Обработка экономической 

информации. 

3. Роль информационных 

технологий в развитии 

экономики и общества. 

4. Системы и способы 

передачи информации в 

проводных каналах, 

сравнительная 

4  5 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

эффективность различных 

способов. 

5. Средства обработки 

документов. 

6. Интеграция 

информационных 

технологий. 

Тема 1.2. Техническое 

обеспечение 

информационных 

технологий 

Содержание учебного 

материала  

4   

1. Принципы 

классификации 

компьютеров. Архитектура 

персонального компьютера. 

Основные характеристики 

системных блоков и 

мониторов.  

2 2 

2. Классификация 

печатающих устройств. 

2 

3. Состав периферийных 

устройств: сканеры, 

копиры, электронные 

планшеты, веб-камеры и 

т.д. 

3 

В том числе, 

лабораторных занятий 

2  5 

1.Лабораторный 

практикум Персональный 

компьютер и его составные 

части. Тестирование 

устройств персонального 

компьютера с описанием их 

назначения. 

2  5 

Самостоятельная работа: 

Подготовка презентации 

(тема по выбору): 

1. Состав и назначение 

основных элементов 

персонального компьютера, 

их характеристики. 

2. Компьютерные вирусы 

3. Аппаратные способы 

несанкционированного 

доступа 

4. Современные 

антивирусные программы  

5. Суперкомпьютер: 

архитектура и возможности 

2  5 



8 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

6. Язык 21-го века: Wi-Fi, 

Bluetooth, GPS, G4 и пр. 

(что это? как оно работает) 

7.  Информационная 

безопасность и защита 

информации. 

Тема 1.3. 

Программное 

обеспечение 

информационных 

технологий. 

 

Содержание учебного 

материала 

4   

1. Понятие платформы 

программного обеспечения. 

Сравнительная 

характеристика 

используемых платформ.  

2 3 

2. Структура базового 

программного обеспечения. 

Классификация и основные 

характеристики 

операционной системы. 

Особенности интерфейса 

операционной системы. 

Программы – утилиты.  

  

3. Классификация и 

направления использования 

прикладного программного 

обеспечения для решения 

прикладных задач, 

перспективы его развития. 

  

В том числе, 

лабораторных занятий 

2   

1.Лабораторный 

практикум Прикладное 

программное обеспечение: 

файловые менеджеры, 

программы-архиваторы, 

утилиты. 

2   

Самостоятельная работа -   

Тема 1.4. 

Компьютерные 

вирусы. Антивирусы. 

Защита информации в 

информационных 

системах. 

Содержание учебного 

материала 

4   

1. Понятие 

компьютерного вируса, 

защиты информации и 

информационной 

безопасности. Принципы и 

способы защиты 

информации в 

информационных системах. 

2 1 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

2. Характеристика угроз 

безопасности информации и 

их источников. Методы 

обеспечения 

информационной 

безопасности.  

1 

3. Принципы защиты 

информации от 

несанкционированного 

доступа. Правовое 

обеспечение применения 

информационных 

технологий и защиты 

информации 

2 

В том числе, 

лабораторных занятий 

2  5 

1.Лабораторный 

практикум Организация 

защиты информации на 

персональном компьютере. 

2  5 

Самостоятельная работа: 

Составить презентацию 

(тема по выбору) 

1. Антивирусные средства 

защиты информации 

2. Компьютерные вирусы 

3. Современные 

антивирусные программы 

4. Методы и средства 

защиты информации 

5. Правовое обеспечение 

применения 

информационных 

технологий и защиты 

информации 

2  5 

Раздел 2. Операционная система MS Windows. Стандартные программные 

средства. 

Тема 2.1. Интерфейс 

ОС Windows. 

Файловая система.  

Стандартные 

программные средства 

Содержание учебного 

материала 

4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03,  

ОК 09, ОК 10 

3  

1.Использование Windows, 

как единого графического 

программного интерфейса 

для программ. Различные 

версии Windows и их 

особенности. Интерфейс 

2  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

ОС Windows. Рабочий стол. 

Способы запуска программ 

в Windows.  

2. Файловая система: 

программы Мой компьютер 

и Проводник. Создание, 

перемещение, удаление 

папок, файлов, ярлыков. 

 

В том числе, 

лабораторных занятий 

2   

1.Лабораторный 

практикум Интерфейс ОС 

Windows. Файловая 

система. Стандартные 

программные средства. 

2   

Самостоятельная работа: 

Составьте презентацию 

(тема по выбору) 

1. Операционная система 

Windows 

2. Технические и 

программные средства 

реализации 

информационных 

процессов 

3. Системное программное 

обеспечение.  

4. Файловая система. 

Основные понятия, предмет 

5. Стандартные 

программные средства 

2   

Раздел 3. Технологии создания и преобразования информационных объектов 

Тема 3.1. Технологии 

создания и обработки 

текстовой 

информации 

Содержание учебного 

материала 

7 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03,  

ОК 09, ОК 10 

 

3  

1. Списки: маркированные, 

нумерованные, 

многоуровневые. 

Автоматическое создание 

списков. Создание и 

описание новых стилей 

списков, форматирование 

созданных списков. 

2  

2. Создание и оформление 

газетных колонок. 

Оформление колонок текста 

с помощью табуляции 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

3. Способы создания 

таблиц, преобразование 

текста в таблицы. 

Конструктор: стили 

оформление таблиц. Макет: 

добавление и удаление 

фрагментов таблицы, 

расположение и 

направление текста 

 

4. Нумерация страниц, 

колонтитулы, разрывы 

страниц, разделов. Стилевое 

оформление заголовков, 

редактирование стилей. 

Создание и редактирование 

автособираемого 

оглавления 

 

В том числе, 

лабораторных занятий 

5  20 

1. Лабораторный 

практикум Создание и 

оформление 

маркированных, 

нумерованных и 

многоуровневых списков. 

1  5 

2. Лабораторный 

практикум Создание и 

оформление газетных 

колонок. 

1  5 

3. Лабораторный 

практикум Создание и 

оформление таблиц в 

тексте. 

1  5 

4. Лабораторный 

практикум Стили, 

создание и редактирование 

автособираемого 

оглавления. Гиперссылки 

2  5 

Самостоятельная работа 

Подготовить эссе (тема на 

выбор) 

Последствия использования 

нелицензионного ПО 

2. Классификация 

компьютерных вирусов 

3. Как уберечь себя от 

компьютерных 

4  5 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

мошенников? 

4. Хакеры: вчера, сегодня, 

завтра 

5. Облачные технологии и 

безопасность бизнеса 

6. Обзор бесплатных 

программ для малого 

бизнеса 

7. Технические средства 

несанкционированного 

доступа к информации 

8. Повышение 

безопасности: роботы в 

банковском обслуживании? 

9. Как реализуется 

контекстная реклама в 

электронной почте? 

10. Боятся ли клиенты 

банковских карт? 

11. Платежная система 

МИР 

12. Информационная 

безопасность банка 

Тема 3.2. Технологии 

обработки числовой 

информации 

Содержание учебного 

материала 

9   

1. Экономические расчеты 

и анализ финансового 

состояния предприятия. 

Организация расчетов в 

табличном процессоре MS 

Excel. Относительная и 

абсолютная адресация в 

табличном процессоре MS 

Excel. 

1 3  

2. Связанные таблицы. 

Расчет промежуточных 

итогов в таблицах MS Excel. 

Подбор параметра. 

Организация обратного 

расчета. Связи между 

файлами и консолидация 

данных в MS Excel. 

Накопление средств и 

инвестирование проектов в 

MS Excel. Использование 

электронных таблиц для 

финансовых и 

экономических расчетов. 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

Использование 

специализированных 

программ для анализа 

финансового состояния 

организации 

В том числе, 

лабораторных занятий 

8  30 

1.Лабораторный 

практикум Относительная 

и абсолютная адресация в 

табличном процессоре MS 

Excel. 

2  5 

2.Лабораторный 

практикум Списки. 

Использование функций 

для автоматизации работы 

со списками. Автофильтры 

и расширенные фильтры. 

2  5 

3. Лабораторный 

практикум Сводные 

таблицы. Расчет 

промежуточных итогов в 

таблицах MS Excel 

1  5 

4. Лабораторный 

практикум Запись и 

редактирование макросов. 

Элементы управления 

формы. 

1  5 

5. Лабораторный 

практикум Решение задач 

прогнозирования: функции, 

линии тренда. 

1  5 

6. Лабораторный 

практикум Решение задач 

оптимизации: подбор 

параметра, поиск решения. 

1  5 

Самостоятельная работа -   

Тема 3.3. Технологии 

создания и обработки 

графической 

информации 

Содержание учебного 

материала 

4   

1. Компьютерная графика, 

ее виды.  

1 3  

2. Мультимедийные 

программы. 

 

3. Назначение и основные 

возможности программы 

подготовки презентаций MS 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

Power Point. Основные 

требования к деловым 

презентациям 

В том числе, 

лабораторных занятий 

3   

1. Лабораторный 

практикум Создание 

мультимедийных 

презентаций в MS Power 

Point. 

3   

Самостоятельная работа -   

Тема 3.4. Технологии 

хранения, отбора и 

сортировки 

информации 

Содержание учебного 

материала 

5 3  

1. Базы данных и системы 

управления базами данных. 

1   

Лабораторное занятие 4  10 

1. Лабораторный 

практикум Создание 

таблиц базы данных. Ввод и 

редактирование записей с 

помощью формы. 

2  5 

2. Лабораторный 

практикум Формирование 

запросов для поиска и 

сортировки информации в 

базе данных. Создание 

отчетов. 

2  5 

Самостоятельная работа -   

Раздел 4. Телекоммуникационные технологии 

Тема 4.1. 

Представления о 

технических и 

программных 

средствах 

телекоммуникационн

ых технологий. 

Содержание учебного 

материала 

4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 09, 

ОК 10 

 

  

1. Интернет-технологии. 

Способы и скоростные 

характеристики 

подключения, провайдер. 

Поиск информации с 

использованием 

компьютера. Программные 

поисковые сервисы. 

Использование ключевых 

слов, фраз для поиска 

информации. Комбинации 

условия поиска. 

2 3  

2. Передача информации 

между компьютерами. 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

Проводная и беспроводная 

связь. 

3. Методы создания и 

сопровождения сайта. 

  

4. Браузер. Примеры работы 

с интернет-магазином, 

интернет-турагентством, 

интернет-библиотекой и пр. 

Поисковые системы. 

Пример поиска информации 

на государственных 

образовательных порталах. 

Осуществление поиска 

информации или 

информационного объекта в 

тексте, файловых 

структурах, базах данных, 

сети Интернет. Создание 

ящика электронной почты и 

настройка его параметров. 

Формирование адресной 

книги.   

  

В том числе, 

лабораторных занятий 

2  5 

1. Лабораторный 

практикум Работа с 

поисковыми системами. 

Работа с электронной 

почтой. Создание сайта-

визитки средствами онлайн-

редактора 

2  5 

Самостоятельная работа -   

Тема 4.2. 

Возможности сетевого 

программного 

обеспечения для 

организации 

коллективной 

деятельности в 

глобальных и 

локальных 

компьютерных сетях 

Содержание учебного 

материала 

6 3  

1. Социальные сети. 

Этические нормы 

коммуникаций в Интернете. 

Интернет-журналы и СМИ. 

2 

В том числе, 

практических занятий 

4   

1. Лабораторный 

практикум Использование 

сервисов Google Docs для 

совместной работы с 

документами 

4   

Самостоятельная работа -   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, лабораторные 

работы и практические 

занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

(если предусмотрены) 

Объе

м 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма 

ТКУ,  

ПА/ 

балл 

Тема 4.3. Примеры 

сетевых 

информационных 

систем для различных 

направлений 

профессиональной 

деятельности  

Содержание учебного 

материала 

6 3  

1. Сетевые 

информационные системы 

для различных направлений 

профессиональной 

деятельности (системы 

электронных билетов, 

банковских расчетов, 

регистрации 

автотранспорта, 

электронного голосования, 

системы медицинского 

страхования, 

дистанционного обучения и 

тестирования, сетевых 

конференций и форумов и 

пр.) 

2  

В том числе, 

лабораторных занятий 

4  5 

1. Лабораторный 

практикум Работа в СПС 

«Консультант Плюс». 

Работа в ИС банковских 

расчетов.  

4  5 

Самостоятельная работа -   

Всего:  74/14   100 

Промежуточная аттестация / 

Дифференцированный зачет 

    

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или 

под руководством) 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач) 

 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 
 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
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промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Использование Windows, как единого графического программного 

интерфейса для программ 

Файловая система: программы Мой компьютер и Проводник 

Списки: маркированные, нумерованные, многоуровневые 

Способы создания таблиц 

Лаборатория информационных технологий в профессиональной 

деятельности для проведения учебных занятий семинарского типа 

(лабораторных занятий), групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

автоматизированное рабочее место преподавателя (стол преподавателя; 

стул преподавателя; персональный компьютер с возможностью подключения к 

сети «Интернет» и с установленным лицензионным ПО; аудиоколонки, 

многофункциональное устройство, сетевой фильтр); автоматизированное 

рабочее место обучающегося (комплект ПК (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь), гарнитура, web-камера); мебель аудиторная (столы, стулья, 

доска аудиторная); наборы демонстрационного оборудования (проектор, 

экран); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические 

иллюстрации по дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Создание и оформление маркированных, нумерованных и многоуровневых 

списков. 

Интерфейс ОС Windows.  

Файловая система.  

Создание и оформление таблиц в тексте. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 
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при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов 

 Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов 

Основная литература: 

1.   Информационные технологии в 2 т. Том 1 : учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. КИЯЕВ, 

Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 238 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

03964-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/469957. 

2. Информационные технологии в 2 т. Том 2 : учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. КИЯЕВ, 

Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 390 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

03966-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/469958. 

Дополнительная литература: 

1. Внуков, А. А.  Основы информационной безопасности: защита 

информации : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

А. А. Внуков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 161 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13948-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/475890. 

2. Гаврилов, М. В.  Информатика и информационные технологии : учебник 

для среднего профессионального образования / М. В. Гаврилов, 

В. А. Климов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 383 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03051-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469424. 

3. Катунин, Г.П. Основы инфокоммуникационных технологий : учебное 

пособие : [12+] / Г.П. Катунин. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 734 

с. : ил., схем., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/  

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

https://urait.ru/bcode/469957
https://urait.ru/bcode/469958
https://urait.ru/bcode/475890
https://urait.ru/bcode/469424
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=597412


19 

 

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала 

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

3 Официальный русскоязычный сайт 

корпорации Microsoft 

http://www.microsoft.com/ru-

ru/default.aspx 

4 Официальные бесплатные учебные курсы по 

MS Office 

https://products.office.com/ru-ru/home 

 

5 Официальный сайт ЦБ России www.cbr.ru/ 

6 Официальный сайт системы SWIFT https://www.swift.com/index.page?lang=en 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.microsoft.com/ru-ru/default.aspx
http://www.microsoft.com/ru-ru/default.aspx
https://products.office.com/ru-ru/home
http://www.cbr.ru/
https://www.swift.com/index.page?lang=en
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образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 
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к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 



22 

 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 
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сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 
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(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

− Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины  

-актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить;  

-основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

-алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и 

смежных областях;  

-методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах;  

-структуру плана для решения 

задач; 

− порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

-основные методы и средства 

сбора, обработки, хранения, 

передачи и накопления 

информации; 

-технологию поиска 

информации в сети Интернет; 

-номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности;  

-приемы структурирования 

информации;  

− формат оформления 

результатов поиска 

информации. 

− содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

− возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

− психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения 

лабораторный 

практикумов. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированного 

зачета. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

личности; 

−  основы проектной 

деятельности. 

− особенности социального и 

культурного контекста;  

− правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений. 

-назначение, состав, основные 

характеристики 

организационной и 

компьютерной техники; 

основные компоненты 

компьютерных сетей, 

принципы пакетной передачи 

данных, организацию 

межсетевого взаимодействия; 

- назначение и принципы 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения; 

-принципы защиты 

информации от 

несанкционированного 

доступа; 

правовые аспекты 

использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения; 

-основные понятия 

автоматизированной обработки 

информации; 

направления автоматизации 

банковской деятельности; 

назначение принципы 

организации и эксплуатации 

банковских информационных 

систем; 

− основные угрозы и методы 

обеспечения информационной 

безопасности. 

-правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы;  

основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика); 

 -лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения;  
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

− правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

основы предпринимательской 

деятельности;  

-основы финансовой 

грамотности;  

правила разработки бизнес-

планов;  

порядок выстраивания 

презентации;  

− кредитные банковские 

продукты 

− Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины  

-распознавать задачу или 

проблему в профессиональном 

или социальном контексте;  

анализировать задачу или 

проблему и выделять её 

составные части;  

-определять этапы решения 

задачи;  

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

− реализовать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника). 

− определять задачи для 

поиска информации; 

- определять необходимые 

источники информации;  

-планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

 -выделять наиболее значимое 

в перечне информации;  

− оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; оформлять результаты 

поиска. 

-определять актуальность 

нормативно-правовой 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

 -применять современную 

научную профессиональную 

терминологию;  

− определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования. 

− организовывать работу 

коллектива и команды;  

− взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

− грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы 

по профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе. 

-обрабатывать текстовую 

табличную информацию; 

использовать деловую графику 

и мультимедиа информацию; 

создавать презентации; 

применять антивирусные 

средства защиты; 

-читать (интерпретировать) 

интерфейс 

специализированного 

программного обеспечения, 

находить контекстную помощь 

работать с документацией; 

применять специализированное 

программное обеспечение для 

сбора, хранения и обработки 

банковской информации в 

соответствии с изучаемыми 

профессиональными 

модулями; 

пользоваться 

автоматизированными 

системами делопроизводства; 

− применять методы и 

средства защиты банковской 

информации. 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

темы;  

-участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

 строить простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности;  

кратко обосновывать и 

объяснить свои действия 

(текущие и планируемые);  

− писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы. 

-выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи; 

 презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

 оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат 

по процентным ставкам 

кредитования;  

определять инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею;  

− определять источники 

финансирования. 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Информационные технологии 

в профессиональной деятельности» проводится в форме дифференцированного 

зачета. 

№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Дифференцированны

й зачет 

ОК 01, ОК О2, 

ОК 03, ОК 09, ОК 10 

 

Дифференцированный зачет 

представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего 

в себя. 

 

 Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается 

по следующей балльной 

шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  
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№ Форма контроля/ 

коды оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающегося принципами 

предметной области 

дисциплины, понимание их 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы и 

методы решения 

практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

— 90-100 (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

 

— 70-89 (хорошо) – ответ в 

целом правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

в целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

 

—50-69 

(удовлетворительно) – ответ 

в основном правильный, 

логически выстроен, 

использована 

профессиональная 

терминология.  

 

— менее 50 

(неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую 

часть неправильные или 

неполные.  

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Задания 1-го типа 

1. Классификацию информационных технологий.  

2. Технологии создания баз данных полнотекстовой информации 

3. Информационная безопасность и защита информации 

4. Классификация информационных систем по охвату задач 

(масштабности).  

5. Информационные хранилища и их использование для хранения баз 

знаний предприятия 

6. Классификация информационных систем по сфере применения.  

7. Классификация прикладного ПО управления торговым предприятием. 

8. Справочные правовые системы в профессиональной деятельности.  

9. Характеристика ПО оперативного управления. 

10. Характеристика ПО тактического управления. 

11. Характеристика ПО стратегического управления. 
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12. Технологии баз данных. 

13. Определение, классификация и состав информационных систем. 

14. Системная архитектура клиент-сервер.  

15. Инструментальные средства разработки экспертных систем. 

16. Классификация информационных систем по характеру обработки 

данных.  

17. Интеллектуальные технологии и системы: понятие, компоненты, 

классификация, организация, области применения. 

18. Определение, назначение, применение ГИС. 

19. Системы поддержки принятия экономических решений. 

20. Технологии голосового ввода. 

21. Информационные технологии анализа данных. 

22. Технологии обработки графики. 

23. Этапы развития информационных технологий. 

24. Как можно создать запрос к базе данных? 

25. Как устанавливаются связи между таблицами базы данных? 

26. Опишите программное обеспечение платежной системы. 

 

Задания 2-го типа 

1. Классификацию информационных технологий.  

2. Технологии создания баз данных полнотекстовой информации. 

3. Информационная безопасность и защита информации. 

4. Классификация информационных систем по охвату задач 

(масштабности).  

5. Информационные хранилища и их использование для хранения баз 

знаний предприятия. 

6. Классификация информационных систем по сфере применения.  

7. Классификация прикладного ПО управления торговым предприятием. 

8. Справочные правовые системы в профессиональной деятельности. 

9. Характеристика ПО оперативного управления. 

10. Характеристика ПО тактического управления. 

11. Характеристика ПО стратегического управления. 

12. Технологии баз данных. 

13. Определение, классификация и состав информационных систем. 

14. Системная архитектура клиент-сервер.  

15. Инструментальные средства разработки экспертных систем 

16. Классификация информационных систем по характеру обработки 

данных.  

17. Интеллектуальные технологии и системы: понятие, компоненты, 

классификация, организация, области применения. 

18. Определение, назначение, применение ГИС. 

19. Системы поддержки принятия экономических решений. 

20. Технологии голосового ввода. 

21. Информационные технологии анализа данных. 
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22. Технологии для обработки графики. 

23. Этапы развития информационных технологий. 

24. Как можно создать запрос к базе данных? 

25. Как устанавливаются связи между таблицами базы данных? 

26. Опишите программное обеспечение платежной системы. 

 

Задания 3-го типа 

1. В MS Excel cоставьте таблицы и введите формулы для расчета учетной 

информации по выданным кредитам. 

2. В MS Excel cоставьте таблицы и введите формулы для расчета 

показателей прибыли предприятия. 

3. В MS Excel cоставьте таблицы и введите формулы для расчета 

заработной платы и отчислений для условного предприятия. 

4. Оформите документ MS Word по следующему образцу.  

5. В MS Excel cоставьте таблицу, содержащую сведения о сотрудниках 

условного предприятия, и проведите выборку данных по фильтрам. 

6. Создайте информационное письмо для клиентов о новой линейке 

продуктов фирмы. 

7. Создайте шаблон факса, используя возможности Microsoft Office. 

8. Как можно автоматизировать процесс создания документа, используя 

возможности Microsoft Office. Продемонстрируйте ответ. 

9. Создайте рассылку документа нескольким сотрудникам. 

Продемонстрируйте все возможные варианты. 

10. Создайте документ «Факсимильное сообщение» на основе стандартного 

шаблона Microsoft Word. 

11. Используя сводные таблицы и сводные диаграммы MS Excel, провести 

анализ деятельности условного предприятия в разрезе товаров и контрагентов. 

12. В MS Excel составить таблицу для разных вариантов инвестирования 

под разные сроки и проценты, используя таблицу данных. 

13. Продемонстрируйте технологию создания шаблона наиболее часто 

используемого документа для автоматизации деятельности сотрудника 

предприятия. 

14. Используя метод консолидации в MS Excel, проиллюстрируйте 

технологию составления сводных отчетов. 

15. При создании OLAP-таблицы «Отчет о продажах» были использованы 

следующие данные: Товары, Даты, Суммы продаж. Разместите эти данные в 

структуре сводной таблицы. 

16. В MS Access создайте базу данных из трех таблиц. Предусмотрите связи. 

Создайте формы. 

17. В созданной базе данных MS Access, состоящей из 3-хзажанных таблиц, 

создайте запросы для вывода итоговых данных. 

18. В предложенной базе данных MS Access создайте отчеты для различных 

данных. 

19. В созданной базе данных MS Access создайте формы разного типа для 
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различных данных. 

20. Используя инструментарий КонсультантПлюс, постройте список 

документов, принятых Центробанком за последний квартал. 

21. Продемонстрируйте возможности поиска информации в интернете. 

Найдите фирмы, продающие автомашины Nissan Almera Classic по 

минимальной цене. 

22. Подготовьте документ, содержащий описание товара и таблицу 

стоимости товара с точками продаж. 

23. Проиллюстрируйте технологию OLAP-анализа на примере сводных 

таблиц  

24. Опишите риски информационной безопасности условного предприятия.  

25. В MS Access подготовьте отчет об успеваемости студентов за семестр по 

группам. 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Адаптивные информационные технологии в профессиональной 

деятельности»  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

Учебная дисциплина «Адаптивные информационные технологии в 

профессиональной деятельности» является дисциплиной 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, 

утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

Учебная дисциплина «Адаптивные информационные технологии в 

профессиональной деятельности» обеспечивает формирование следующих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 

Банковское дело.  

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения 

и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 01 распознавать задачу или проблему в 

профессиональном или социальном 

контексте;  

анализировать задачу или проблему 

и выделять её составные части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях;  

методы работы в профессиональной 

и смежных сферах;  

структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности. 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

с помощью наставника). 

ОК 2  определять задачи для поиска 

информации; 

 определять необходимые источники 

информации;  

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

 выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска. 

основные методы и средства сбора, 

обработки, хранения, передачи и 

накопления информации; 

технологию поиска информации в 

сети Интернет; 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации;  

формат оформления результатов 

поиска информации. 

ОК 03 определять актуальность 

нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности; 

 применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

современная научная и 

профессиональная терминология;  

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

ОК 09 обрабатывать текстовую табличную 

информацию; 

использовать деловую графику и 

мультимедиа информацию; 

создавать презентации; 

применять антивирусные средства 

защиты; 

читать (интерпретировать) 

интерфейс специализированного 

программного обеспечения, находить 

контекстную помощь, работать с 

документацией; 

применять специализированное 

программное обеспечение для сбора, 

хранения и обработки банковской 

информации в соответствии с 

изучаемыми профессиональными 

модулями; 

пользоваться автоматизированными 

системами делопроизводства; 

применять методы и средства 

защиты банковской информации. 

назначение, состав, основные 

характеристики организационной и 

компьютерной техники; 

-основные компоненты 

компьютерных сетей, принципы 

пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого 

взаимодействия; 

- назначение и принципы 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения; 

принципы защиты информации от 

несанкционированного доступа; 

- правовые аспекты использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения; 

- основные понятия 

автоматизированной обработки 

информации; 

- направления автоматизации 

банковской деятельности; 

- назначение, принципы 

организации и эксплуатации 

банковских информационных 

систем; 

- основные угрозы и методы 

обеспечения информационной 

безопасности. 

ОК 10 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы;  
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы;  

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

 строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности;  

кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые);  

писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

 лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

особенности произношения;  

правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

 

2. Структура и содержание учебной дисциплины  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Адаптивные 

информационные технологии в профессиональной деятельности» в пределах 

освоения ОПОП СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело: 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 74 

С преподавателем (всего) 60 

в том числе: 

лекции, уроки 20 

лабораторные занятия 40 

практические занятия, семинары  - 

курсовое проектирование (курсовая работа) - 

Самостоятельная работа 14 

Промежуточная аттестация/ Дифференцированный зачет - 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.09 

«Адаптивные информационные технологии в профессиональной 

деятельности» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма ТКУ,  

ПА/ 

балл 

Тема 1. 

Основы 

информационных 

технологий. 

Содержание учебного 

материала 

30 ОК 01, ОК 

02, 

ОК 03, ОК 

09, ОК 10  

  

 Программное и 

аппаратное 

обеспечение.  

2 1 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма ТКУ,  

ПА/ 

балл 

Классификация ПО. 2 1 

Операционные 

системы и оболочки. 

2 1 

Особенности 

информационных 

технологий для людей 

с ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

2 2  

Специальные 

возможности ОС для 

пользователей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

2 3  

В том числе, 

практических 

занятий и 

лабораторных работ 

20  50 

Лабораторный 

практикум №1. Работа 

с программными 

средствами 

универсального 

назначения, 

соответствующим 

современным 

требованиям.  

4  10 

Лабораторный 

практикум №2. 

Использование 

адаптированной 

компьютерной 

техники. 

4  10 

Лабораторный 

практикум №3. 

Использование 

устройств ввода и 

вывода информации 

4  10 

Лабораторный 

практикум №4. 

Использование 

специального 

программного 

обеспечения для 

студентов с 

4  10 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма ТКУ,  

ПА/ 

балл 

нарушениями опорно-

двигательного 

аппарата. 

Лабораторный 

практикум №5. 

Организация 

индивидуального 

информационного 

пространства. 

4  10 

Самостоятельная 

работа 

Домашнее задание: 

Организация 

оптимального 

индивидуального 

информационного 

пространства на 

домашнем ПК 

6   

Тема 2. 

Дистанционные 

образовательные 

технологии. 

Информационные 

и 

коммуникационны

е технологии как 

средства 

коммуникации. 

Технологии 

работы с 

информацией 

Содержание учебного 

материала  

30   

Дистанционное 

обучение. Интернет-

курсы. Интернет 

тестирование. 

Интернет олимпиады.  

2 2 

Использование 

адаптивных 

технологий в учебном 

процессе 

2 2 

Использование 

альтернативных 

средств 

коммуникации. 

2 2 

Технические средства 

телекоммуникационны

х технологий. 

Программные средства 

телекоммуникационны

х технологий. 

2 3 

Текстовые и 

табличные 

процессоры. 

2 3  

В том числе, 

практических 

занятий и 

20  50 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма ТКУ,  

ПА/ 

балл 

лабораторных работ 

Лабораторный 

практикум №6. 

Всемирная паутина. 

Поисковые системы. 

Поиск информации и 

преобразование ее в 

формат, наиболее 

подходящий для 

восприятия, с учетом 

ограничения здоровья.  

4  10 

Лабораторный 

практикум №7. Работа 

с браузером. Примеры 

работы с интернет-

библиотекой. 

4  10 

Лабораторный 

практикум №8. 

Организация 

коллективной 

деятельности (видео и 

телеконференции). 

4  10 

Лабораторный 

практикум №9. Работа 

с текстовой 

информацией. 

Создание документа 

Word. Форматирование 

документа. 

Применение стилей, 

мастеров и шаблонов. 

Создание таблиц и 

диаграмм в Word.  

4  10 

Лабораторный 

практикум №10. 

Работа с табличной 

информацией в Excel. 

Создание таблиц. 

Форматирование 

таблиц и 

автозаполнение ячеек. 

Знакомство с основами 

ввода формул. 

4  10 

Самостоятельная 

работа 

Работа с литературой 

8   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Урове

нь 

освоен

ия 

Форма ТКУ,  

ПА/ 

балл 

по темам:  

1. Работа с 

графической 

информацией.  

2. Создание рисунка.  

3. Работа с 

инструментами Paint. 

4.  Работа с 

графическими 

фрагментами. 

Подготовка отчетов по 

лабораторным работам 

всего 74/14   100 

Промежуточная аттестация/ 

Дифференцированный зачет 

    

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или 

под руководством) 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач) 

 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Использование Windows, как единого графического программного 

интерфейса для программ 

Файловая система: программы Мой компьютер и Проводник 
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Списки: маркированные, нумерованные, многоуровневые 

Способы создания таблиц 

Лаборатория информационных технологий в профессиональной 

деятельности для проведения учебных занятий семинарского типа 

(лабораторных занятий), групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

автоматизированное рабочее место преподавателя (стол преподавателя; 

стул преподавателя; персональный компьютер с возможностью подключения к 

сети «Интернет» и с установленным лицензионным ПО; аудиоколонки, 

многофункциональное устройство, сетевой фильтр); автоматизированное 

рабочее место обучающегося (комплект ПК (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь), гарнитура, web-камера); мебель аудиторная (столы, стулья, 

доска аудиторная); наборы демонстрационного оборудования (проектор, 

экран); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические 

иллюстрации по дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Создание и оформление маркированных, нумерованных и многоуровневых 

списков. 

Интерфейс ОС Windows.  

Файловая система.  

Создание и оформление таблиц в тексте. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов. 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, игровые 

технологии, групповые дискуссии 
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3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов: 

 

Основная литература: 

1.  Внуков, А. А.  Основы информационной безопасности: защита 

информации : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

А. А. Внуков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 161 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13948-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/475890. 

2. Гаврилов, М. В.  Информатика и информационные технологии : учебник 

для среднего профессионального образования / М. В. Гаврилов, 

В. А. Климов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 383 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03051-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469424. 

Дополнительная литература: 

1. Информационные технологии в 2 т. Том 1 : учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. КИЯЕВ, 

Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 238 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

03964-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/469957. 

2. Информационные технологии в 2 т. Том 2 : учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. КИЯЕВ, 

Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 390 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

03966-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/469958. 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

https://urait.ru/bcode/475890
https://urait.ru/bcode/469424
https://urait.ru/bcode/469957
https://urait.ru/bcode/469958
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
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Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала 

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

Порталы 

1 Официальный русскоязычный сайт 

корпорации Microsoft 

http://www.microsoft.com/ru-

ru/default.aspx 

2 Официальные бесплатные учебные курсы по 

MS Office 

https://products.office.com/ru-ru/home 

 

3 Официальный сайт ЦБ России www.cbr.ru/ 

4 Официальный сайт системы SWIFT https://www.swift.com/index.page?lang=en 

5 
Адаптивные информационные и 

коммуникационные технологии 
https://infopedia.su/23x1882.html  

 

3.3.  Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.microsoft.com/ru-ru/default.aspx
http://www.microsoft.com/ru-ru/default.aspx
https://products.office.com/ru-ru/home
http://www.cbr.ru/
https://www.swift.com/index.page?lang=en
https://infopedia.su/23x1882.html
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повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 
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Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 
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объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 
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уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 
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воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины 

-актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить;  

-основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

-алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и смежных 

областях;  

-основные методы и средства 

сбора, обработки, хранения, 

передачи и накопления 

информации; 

-технологию поиска 

информации в сети Интернет; 

-номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности;  

-приемы структурирования 

информации;  

− формат оформления 

результатов поиска 

информации. 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

-современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

− возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности; 

−  основы проектной 

деятельности. 

особенности социального и 

культурного контекста;  

− правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений. 

назначение, состав, основные 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-  умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении профессиональных 

задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения лабораторных 

практикумов. 

Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированного 

зачета. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

характеристики 

организационной и 

компьютерной техники; 

-основные компоненты 

компьютерных сетей, 

принципы пакетной передачи 

данных, организацию 

межсетевого взаимодействия; 

- назначение и принципы 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения; 

принципы защиты информации 

от несанкционированного 

доступа; 

- правовые аспекты 

использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения; 

- основные понятия 

автоматизированной обработки 

информации; 

- направления автоматизации 

банковской деятельности; 

- назначение, принципы 

организации и эксплуатации 

банковских информационных 

систем; 

− - основные угрозы и методы 

обеспечения информационной 

безопасности. 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы;  

основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика); 

 лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения;  

− правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

основы предпринимательской 

деятельности;  

основы финансовой 

грамотности;  

правила разработки бизнес-

планов;  

порядок выстраивания 

презентации;  
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

− кредитные банковские 

продукты 

Перечень умений, осваиваемых 

в рамках дисциплины 

− распознавать задачу или 

проблему в профессиональном 

или социальном контексте;  

− анализировать задачу или 

проблему и выделять её 

составные части;  

− определять этапы решения 

задачи;  

− выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

− составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

− владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и смежных 

сферах;  

− реализовать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника). 

− определять задачи для 

поиска информации; 

− определять необходимые 

источники информации;  

− планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

− выделять наиболее значимое 

в перечне информации;  

− оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска. 

− определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

− применять современную 

научную профессиональную 

терминологию;  

− определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования. 

− организовывать работу 

коллектива и команды;  

Демонстрация умений анализа 

задачи и разделения ее на 

этапы решения. 

Демонстрация умений поиска и 

структурирования получаемой 

информации. 

Демонстрация умений 

применения современной 

научной терминологии. 

Демонстрация умений 

организовывать работу 

коллектива и взаимодействия с 

коллегами. 

Демонстрация умений 

грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе. 

Демонстрация умений 

обработки текстовой и 

табличной информации, 

использования деловой 

графики и мультимедиа 

информации. 

Демонстрация умений 

применять специализированное 

программное обеспечение для 

сбора, хранения и обработки 

банковской информации в 

соответствии с изучаемыми 

профессиональными модулями 

Оценка результатов 

выполнения лабораторных 

практикумов. 

Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированного 

зачета. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

− взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

− грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы 

по профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе. 

− обрабатывать текстовую, 

табличную информацию; 

− использовать деловую 

графику и мультимедиа 

информацию; 

− создавать презентации; 

− применять антивирусные 

средства защиты; 

− читать (интерпретировать) 

интерфейс 

специализированного 

программного обеспечения, 

находить контекстную помощь 

работать с документацией; 

− применять 

специализированное 

программное обеспечение для 

сбора, хранения и обработки 

банковской информации в 

соответствии с изучаемыми 

профессиональными модулями; 

− пользоваться 

автоматизированными 

системами делопроизводства; 

− применять методы и 

средства защиты банковской 

информации. 

− понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные 

темы;  

− участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

− строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности;  

− кратко обосновывать и 

объяснить свои действия 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

(текущие и планируемые);  

− писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы. 

− выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

− презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

− оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат 

по процентным ставкам 

кредитования;  

− определять инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею;  

− определять источники 

финансирования. 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Адаптивные 

информационные технологии в профессиональной деятельности» проводится в 

форме дифференцированного зачета. 

№ Форма контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Дифференцированный 

зачет 

ОК 01, ОК О2, 

ОК 03, ОК 09 

ОК 10 

 

Дифференцированный 

зачет представляет собой 

выполнение 

обучающимся заданий 

билета, включающего в 

себя. 

 

 Задание №1 – 

теоретический вопрос на 

знание базовых понятий 

предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающегося 

принципами предметной 

области дисциплины, 

понимание их 

особенностей и 

Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

— 90-100 (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

— 70-89 (хорошо) – ответ в 

целом правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Обучающийся в 
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№ Форма контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

взаимосвязи между 

ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности 

обучающегося выбирать 

и применять 

соответствующие 

принципы и методы 

решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной 

деятельности; 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и 

навыков, полученных в 

результате освоения 

дисциплины  

целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

 

— 50-69 (удовлетворительно) – 

ответ в основном правильный, 

логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология.  

 

 — менее 50 

(неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные.  

 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Задание 1 типа 

1 Работа с программными средствами универсального назначения, 

соответствующими современным требованиям. 

2.Использование адаптированной компьютерной техники. 

3.Использование устройств ввода и вывода информации. 

4.Использование специального программного обеспечения для студентов с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата. 

5.Организация индивидуального информационного пространства. 

6.Использование альтернативных средств коммуникации. 

7.Всемирная паутина. Поисковые системы. 

8.Поиск информации и преобразование ее в формат, наиболее подходящий 

для восприятия, с учетом ограничения здоровья. 

9.Работа с браузером. Примеры работы с интернет – библиотекой. 

10.Знакомство с организацией коллективной деятельности (видео и 

телеконференции). 

11.Работа с текстовой информацией. Создание документа Word. 

12.Форматирование документа. 

13.Применение стилей, мастеров и шаблонов. 

14.Создание таблиц и диаграмм в Word. 

15.Работа с табличной информацией. Создание таблиц. 

16.Форматирование таблиц и автозаполнение ячеек. 

17.Знакомство с основами ввода формул. 
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18.Работа с графической информацией. Создание рисунка. 

19.Работа с инструментами Paint. 

20.Работа с графическими фрагментами. 

21. Как вставить таблицу Word или Excel в презентацию? 

22.Каковы особенности использования организационной диаграммы в 

PowerPoint? 

23Что такое справочно-информационные системы? Назначение справочно-

информационных систем. Перечислите свойства справочно-информационных 

систем? 

24.Понятие компьютерного вируса. Основные типы компьютерных 

вирусов. Действие программного вируса. 

25.Методы реализации антивирусной защиты. Способы антивирусной 

защиты. Виды антивирусных программ. 

 

Задание 2 типа 

1.Как вы понимаете понятие информации и какое определение можно 

дать? 

2.Какие существуют подходы к определению количества информации? 

3.В чем состоит процедура дискретизации непрерывной информации? 

4.Какая форма представления информации - непрерывная или дискретная 

приемлема для компьютеров и почему? 

5.Что такое информационные системы и какие их виды вы знаете? 

Приведите примеры. 

6.Чем отличаются фактографические и документальные системы? 

7.Что такое структурирование информации? 

8.Какие типы могут принимать данные в информационных системах? 

9.Что подразумевают под математическим и программным обеспечением 

ИС? 

10.Что такое Автоматизированные системы? 

11.Назовите составные части автоматизированных систем. 

12.Чем отличается архитектура файл- сервер от архитектуры клиент- 

сервер? 

13.Какая архитектура доминирует на российском рынке? 

14.Где применяются информационные системы? 

15.Что такое персональный компьютер? Виды ПК. 

Назовите и покажите основные блоки ПК. 

16.Перечислите устройства, входящие в системный блок и их назначение. 

17.Назовите основные внешние устройства и их назначение. 

Назовите дополнительные внешние устройства по видам (манипуляторы, 

графические, звуковые устройства) и их назначение. 

18.Что такое базовые и прикладные программы. 

19.Назовите базовые программы для ведения учёта, их назначение и виды. 

20.Назовите прикладные программы для ведения учёта, их назначение и 

виды. 
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21.Возможности базовых программ. 

22.Возможности прикладных программ 

23.Понятие автоматизированного рабочего места специалиста (АРМ). 

Дайте классификацию АРМ. Основные причины создания АРМ. Возможности 

АРМ. 

24.В чем принципиальное отличие процессов подготовки текстов на 

компьютере и на печатной машинке? 

25.Каково назначение текстовых процессоров? Опишите функциональные 

возможности современных текстовых процессоров. 

26.Охарактеризуйте возможности текстового процессора Microsoft Word. 

 

Задание 3 типа 

1.Выполните задание на форматирование текста 

2.Выполните задание по работе с электронными таблицами 

3.Создайте фрагмент презентации (3-4 слайда) на предложенную тему 

4.Переведите и отредактируйте фрагмент отсканированного текста 

5.Отредактируйте векторный логотип, используя интернет сервисы  

6.В MS Excel составьте таблицы и введите формулы для расчета, используя 

абсолютную ссылку 

7.Создайте произвольный текст в формате .txt. Откройте его в Word и 

отформатируйте его по заданному образцу. 

8.Найдите и воспользуйтесь интернет-сервисом.  

9.Оформите в MS Word таблицы по указанным образцам. Рассчитайте 

суммы столбцов таблицы 3 по встроенной формуле. Дайте таблицам 

автоматическую нумерацию 

10.Выполните задание на форматирование текста 

11.Продемонстрируйте возможности работы в Photoshop on-line  

12.Выполните задание на форматирование текста.  

13.Скопируйте из интернета в Word текст. Оформите скопированный текст по 

образцу 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

«Основы банковского дела»  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина «Основы банковского дела» является дисциплиной 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское дело, 

утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

Учебная дисциплина «Основы банковского дела» обеспечивает 

формирование следующих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 02 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

ОК 11 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины   

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 

 
Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

• ориентироваться в основных 

источниках информации по вопросам 

деятельности банков; 

• раскрыть содержание основных 

операций, проводимых банками; 

• обосновать необходимость 

банковского регулирования; 

• раскрыть содержание 

финансовых результатов 

деятельности банков 

• охарактеризовать основные 

функции, выполняемые Банком России 

на финансовом рынке страны; 

• использовать теоретические 

знания и практические умения при 

выполнении профессиональных задач; 

• самостоятельно раскрыть 

вопросы деятельности банков и 

отстаивать свою точку зрения с 

помощью теоретических и 

• сущность банков как финансовых 

посредников, их функции и роль на 

финансовом рынке страны; 

• место банков в банковской 

системе страны; 

• основные направления 

деятельности банков;  

• виды проводимых банками 

операций, их содержание; 

• цели, задачи, функции Банка 

России как мегарегулятора; 

•  основные способы регулирования 

Банком России деятельности 

коммерческих банков. 
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фактических аргументов. 

• самостоятельно раскрыть 

вопросы деятельности банков и 

отстаивать свою точку зрения с 

помощью теоретических и 

фактических аргументов. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Основы банковского 

дела» в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 38.02.07 Банковское 

дело: 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 40 

С преподавателем (всего) 30 

в том числе:  

лекции 20 

практические занятия 10 

семинары  

Самостоятельная работа  10 

в том числе:  

работа с конспектом лекций 2 

изучение новой литературы  

выполнение домашних заданий 8 

Промежуточная аттестация/ Зачет - 

 

2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Балл 

Тема 1. Роль и 

функции банков 

 

 

Содержание учебного материала 6    

1. Банковская система страны, ее 

роль в развитии экономики России. 

Характеристика коммерческого 

банка как элемента банковской 

системы. Виды банков. 

2 

 

 

 

 

2 

 

ОК 02, ОК 03,  

ОК 09, ОК 10, 

ОК 11 

 

2  

2. Банк России: статус, цели и 

задачи. Основные функции Банка 

России. 

2  

В том числе, практических 

занятий 

2 

 
 20 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Балл 

Семинар по вопросам: 

1. Роль и место банков в развитии 

экономики страны. 

2. Банк России как мегарегулятор 

финансового рынка.  

 

 

 

 

Самостоятельная работа 

1. Изучить Федеральный закон «О 

банках и банковской деятельности»; 

Федеральный закон «О 

Центральном банке Российской 

Федерации (Банке России). 

Написать эссе по одной из 

следующих тем:  

• История развития современной 

банковской системы России. 

• Современный банк как 

«финансовый супермаркет».   

2   

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

  

Тема 2. 

Организация 

работы 

коммерческого 

банка 

 

Содержание учебного материала 8    

1. Содержание и принципы 

банковской деятельности. Виды 

проводимых банком операций. 

Банковские риски. 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

ОК 02, ОК 03,  

ОК 09, ОК 10, 

ОК 11 

 

2  

2. Правовые и нормативные основы 

деятельности банков. Порядок 

создания коммерческого банка. 

Отношения между банками и 

государством. Финансовая 

отчетность банка. 

 

2  

3. Организационная структура банка, 

факторы ее определяющие. 

 
2  

4. Финансовые результаты 

деятельности банка. 

 
2  

В том числе, практических 

занятий 

2 

 

 
  

Семинар по вопросам: 

1. Особенности деятельности 

банков с универсальной и базовой 

лицензией. Системообразующие 

банки. 

2. Банк в системе отношений с 

государством, клиентами и 

партнерами. 

3. Нормативы деятельности банков 

– как основа снижения рисков 

проводимых операций. 

Практикум по решению задач: 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 20 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Балл 

Процентные доходы, расходы и 

прибыль банка: виды и методы 

расчета. 

 

1 

Самостоятельная работа 

Изучить:  

• Указание Банка России «О 

перечне, формах и порядке 

составления и представления форм 

отчетности кредитных организаций 

в Центральный банк Российской 

Федерации». 

• Инструкцию Банка России «Об 

обязательных нормативах банков». 

2. Написать эссе по одной из 

следующих тем:  

1. Содержание и принципы 

банковской деятельности. 

2. Финансовая отчетность банка: ее 

сущность и значение. 

3. Доходы и расходы банка, их 

виды. 

4. Убытки банка: источники и 

способы снижения. 

2 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 
 

Тема 3. 

Пассивные 

операции банка 

 

 

Содержание учебного материала 6    

1. Ресурсы банка и его капитальная 

база. Операции банка по 

формированию собственных 

средств.  
4 

ОК 02, ОК 03,  

ОК 09, ОК 10, 

ОК 11 

 

2 

 
2. Депозитные и недепозитные 

операции банка. 
2 

3. Особенности работы банка с 

вкладами населения.  
1 

В том числе, практических 

занятий 

2 

 
  

Семинар по теме: 

1. Собственный капитал банка, его 

функции и источники 

формирования. 

2. Привлеченные банком ресурсы, 

их виды и место в ресурсной базе 

банка. 

Практикум по решению задач: 

• Расчет процентов по вкладам. 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 20 

Самостоятельная работа 2   

Изучить: Федеральный закон «О 1   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Балл 

страховании вкладов физических 

лиц в банках Российской 

Федерации» 

Написать эссе по одной из 

следующих тем: 

• Роль собственного капитала банка 

в обеспечении его финансовой 

устойчивости. 

• Особенности формирования 

банком депозитных ресурсов. 

• Банк как заемщик: источники 

получения кредитных ресурсов. 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

  

Тема 4. 

Активные 

операции банка 

 

 

Содержание учебного материала 7    

1. Экономическое содержание и 

классификация активных операций 

банка.   

4 

ОК 02, ОК 03,  

ОК 09, ОК 10, 

ОК 11 

 

2 

 

2. Кредитные операции банков, их 

виды.  
2 

3. Инвестиционные операции 

банка. 
2 

В том числе, практических 

занятий 
3  

Семинар по теме: 

1. Активные операции банка как 

основной источник его доходов. 

2. Особенности кредитования 

физических лиц. 

3. Кредитоспособность заемщика: 

понятие, критерии оценки. 

3  20 

Самостоятельная работа 2   

Изучить:  

1. Положение Банка России «О 

порядке формирования кредитными 

организациями резервов на 

возможные потери по ссудам, 

ссудной и приравненной к ним 

задолженности» 

Написать эссе по одной из 

следующих тем: 

• Риски кредитных операций банка: 

причины и способы снижения. 

• Инвестиции банков в ценные 

бумаги: виды ценных бумаг, виды 

получаемых банком доходов.  

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

  

  

Тема 5. 

Расчетно-

Содержание учебного материала 3    

1.Открытие клиентских счетов в 2 ОК 02, ОК 03,  2  



8 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Балл 

кассовые 

операции банка 

 

 

банке. Виды счетов ОК 09, ОК 10, 

ОК 11 

 
2.Особенности расчетно-кассового 

обслуживания юридических и 

физических лиц. 

2 

3.Межбанковские расчеты. 2 

В том числе, практических 

занятий 
1  

Семинар по теме: 

1. Порядок открытия счетов 

физических лиц и процедура 

составления договоров на 

комплексное обслуживание клиента 

1  20 

Самостоятельная работа 2   

Изучить: Инструкцию Банка 

России «Об открытии и закрытии 

банковских счетов, счетов по 

вкладам (депозитам), депозитных 

счетов» 

2 

 

 

 

  

  

Всего 40/10   100 

Промежуточная аттестация / Зачет      

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или 

под руководством); 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 

 

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

(Учебного банка). 

Оборудование учебного кабинета: 

1. Посадочные места по количеству обучающихся. 

2. Рабочее место преподавателя. 

3. Комплект учебно-наглядных пособий. 

Технические средства обучения: 

1. Компьютеры с выходом в Интернет. 

2. Видеопроекционное оборудование. 
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3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов: 

Основная литература: 

1. Банковское дело в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. А. Боровкова [и др.] ; под редакцией 

В. А. Боровковой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 375 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15309-5. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/488244. 

2. Банковское дело в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. А. Боровкова [и др.] ; под редакцией 

В. А. Боровковой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 189 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15310-1. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/488245. 

3. Пеганова, О. М.  Банковское дело : учебник для среднего 

профессионального образования / О. М. Пеганова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 495 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

13953-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/467361.  

4. Банковское дело в 2 ч. Часть 1 : учебник для среднего 

профессионального образования / Н. Н. Мартыненко, О. М. Маркова, 

О. С. Рудакова, Н. В. Сергеева ; под редакцией Н. Н. Мартыненко. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 217 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09422-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470993. 

5. Банковское дело в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднего 

профессионального образования / Н. Н. Мартыненко, О. М. Маркова, 

О. С. Рудакова, Н. В. Сергеева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 368 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-08471-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470994. 

Дополнительная литература: 

1.   Гамза, В. А.  Основы банковского дела: безопасность банковской 

деятельности : учебник для среднего профессионального образования / 

В. А. Гамза, И. Б. Ткачук, И. М. Жилкин. — 5-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 455 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13988-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475884.  

2. Деньги, кредит, банки : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. Ю. Катасонов [и др.] ; под редакцией 

В. Ю. Катасонова, В. П. Биткова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

https://urait.ru/bcode/488244
https://urait.ru/bcode/488245
https://urait.ru/bcode/467361
https://urait.ru/bcode/470993
https://urait.ru/bcode/470994
https://urait.ru/bcode/475884
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Издательство Юрайт, 2021. — 559 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-14391-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/477061.  

3. Ларина, О. И.  Банковское дело. Практикум : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / О. И. Ларина. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 234 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-11427-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471017.  

4. Тавасиев, А. М.  Банковское дело : учебник для среднего 

профессионального образования / А. М. Тавасиев. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 534 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14450-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/477648. 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

https://urait.ru/bcode/477061
https://urait.ru/bcode/471017
https://urait.ru/bcode/477648
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
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Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала  

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

1  Официальный сайт ЦБ РФ  www.cbr .ru  

2  Журнал «Банковское дело»  www.bankdelo.ru   

3  Журнал «Финансы и кредит» www.fin-izdat.ru/jo urnal/fc/   

4  Информационный портал Банкир.Ру  www.bankir.ru/ 

5  Ассоциация российских банков www.arb.ru  

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

http://www.bankdelo.ru/
http://www.fin-izdat.ru/jo%20urnal/fc/
http://www.bankir.ru/
http://www.arb.ru/
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обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
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здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 
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с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
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консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины 

Характеристики 

демонстрируемых знаний, 

которые могут быть 

проверены 

Какими процедурами 

производится оценка 

- ориентироваться в основных 

источниках информации по 

вопросам деятельности банков; 

- историю развития банков; 

- охарактеризовать роль и 

основные функции, 

выполняемые Банком России; 

- основные направления 

деятельности банков; 

- раскрыть содержание 

основных операций, 

проводимых банками; 

- ориентироваться в основных 

нормативных документах, 

регламентирующих 

деятельность банков; 

- раскрыть содержание 

финансовых результатов 

деятельности банков; 

- обосновать необходимость 

банковского регулирования; 

- самостоятельно раскрыть 

вопросы деятельности банков и 

отстаивать свою точку зрения с 

помощью теоретических и 

фактических аргументов. 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-  умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении профессиональных 

задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

проведенного зачета 

 

Фонд оценочных материалов для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета 

№ 

Форма контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания 
Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Зачет 

ОК 02, ОК 03,  

ОК 09, ОК 10,  

ОК 11 

 

 

Зачет представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя. 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

 Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

1 вопрос: 0-30;  

2 вопрос: 0-30; 

3 вопрос: 0-40 

 

Зачтено: 

 – 90-100 – ответ правильный, 

логически выстроен, 
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№ 

Форма контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания 
Шкала и критерии оценки, 

балл 

степень владения 

обучающимся принципами 

предметной области 

дисциплины, понимание их 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы 

и методы решения 

практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины 

использована профессиональная 

терминология. Задания 

выполнены правильно. 

Обучающийся правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

– 70-89 – ответ в целом 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Ход выполнения 

задания правильный, ответ 

неверный. Обучающийся в 

целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

– 50-69 – ответ в основном 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Задание 

выполнено частично. 

 

Не зачтено: 

– менее 50  – ответы на 

теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Задание не выполнено. 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Основы банковского дела» 

проводится в форме зачета. 

 

Задания 1 типа 

1. Характеристика коммерческого банка как элемента банковской системы. 

2. Роль и место банков в развитии экономики страны. 

3. Современный банк как «финансовый супермаркет».  

4. Законодательное и нормативное регулирование банковской деятель-

ности. 

5. Банк России: статус, цели, задачи, функции. 

6. Банк России как мегарегулятор финансового рынка. 

7. Содержание и принципы банковской деятельности. Виды проводимых 

банком операций.  

8. Банковские риски: сущность и роль в банковской деятельности. 

9. Правовые и нормативные основы деятельности банков.  
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10. Порядок создания коммерческого банка. 

11. Отношения между банками и государством.  

12. Финансовая отчетность банка: её сущность и значение. 

13. Организационная структура банка. Функции и взаимосвязь основных 

структурных подразделений банка. 

14. Финансовые результаты деятельности банка. 

15. Ресурсы банка и его капитальная база. Операции банка по 

формированию собственных средств. 

16. Депозитные и недепозитные способы формирования ресурсов банков.  

17. Особенности работы банка с вкладами населения. 

18. Экономическое содержание и классификация активных операций 

банка.   

19. Кредитные операции банков: сущность, виды и роль. 

20. Инвестиционные операции банка. Понятие, виды, значение 

инвестиционных операций в деятельности банка. 

21. Открытие клиентских счетов в банке. Виды счетов. 

22. Особенности расчетно-кассового обслуживания юридических и 

физических лиц. 

23. Межбанковские расчеты: сущность, способы осуществления. 

24. Экономическое содержание корреспондентского счета банка. 

25. Банковская система страны, ее роль в развитии экономики России 

 

Задания 2 типа 

1. Коммерческие банки зачастую называют финансовыми спекулянтами. 

Правомерно ли подобное суждение? В чем состоят особенности деятельности 

банков как посредников на финансовом рынке? Аргументируйте ваше мнение. 

2. Почему современные банки вынуждены трансформироваться в 

«финансовые супермаркеты»? 

3. Раскройте особенности деятельности банков с универсальной и базовой 

лицензией.  

4. Обоснуйте необходимость формирования банковской системы. 

Возможна ли деятельность отдельного банка вне банковской системы?  

5. Может ли банковская система функционировать без центрального 

банка? Аргументируйте ваше мнение. 

6. Раскройте содержание основных принципов деятельности банков. Какой 

из принципов, на ваш взгляд, является приоритетным для современного банка? 

Обоснуйте ваш ответ. 

7. Опишите систему отношений банка с государством, клиентами и 

партнерами. 

8. Нормативы деятельности банков – как основа снижения рисков 

проводимых операций. 

9. Доходы, расходы и прибыль банка: виды и методы расчета. Может ли 

банк получать доходы, но при этом не иметь прибыли? Обоснуйте ваш ответ. 

10. Убытки банка: источники и способы снижения. 
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11. Охарактеризуйте роль собственного капитала банка в обеспечении его 

финансовой устойчивости. 

12. Какова роль норматива достаточности собственного капитала банка 

(Н1)?    

13. Привлеченные банком ресурсы, их виды и место в ресурсной базе 

банка. Что ограничивает коммерческий банк в стремлении к наращиванию 

ресурсной базы? Аргументируйте ваше мнение. 

14. Охарактеризуйте основные виды банковских вкладов. 

15. Банк как заемщик: источники получения кредитных ресурсов. Кто 

может выступать кредитором банка? Обоснуйте ваш ответ. 

16. Раскройте сущность и назначение пассивных операций в деятельности 

банка. По каким признакам можно классифицировать пассивные операции 

банков? Аргументируйте ваше мнение. 

17. Раскройте основных участников депозитных операций банка. Могут ли 

государственные органы власти и управления размещать депозиты в 

коммерческих банках? Аргументируйте ваше мнение. 

18. Активные операции банка как основной источник его доходов. Могут ли 

быть пассивные операции банков доходными? Обоснуйте ваш ответ. 

19. Раскройте основные виды банковских кредитов. По каким признакам 

классифицирую виды кредитов? Обоснуйте ваш ответ. 

20. Опишите виды рисков, с которыми сталкиваются банки в процессе своей 

деятельности. Какие виды рисков не зависят от самого банка, какие виды 

рисков являются результатом его деятельности? Аргументируйте ваше мнение. 

21. Какие задачи решает банк, проводя активные и пассивные операции?  

22. Порядок открытия счетов физических лиц и составление договоров на 

комплексное обслуживание клиента. 

23. Раскройте содержание понятий «банковские операции», «банковские 

сделки», «банковские услуги».  

24. Охарактеризуйте основные формы и инструменты проведения 

безналичных расчетов. 

25. Раскройте содержание основных прав и обязанностей банка и клиента, 

содержащихся в Договоре банковского счета.  

 
Задания 3 типа 

1. У вкладчика Н. с 1 января 2018 г. в банке «А» находится срочный вклад 

в сумме 90 тыс. руб. под 7,85% годовых сроком на один год. 1 июля у банка 

«А» отозвана банковская лицензия. Какую сумму и в какие сроки получит 

гражданин Н. по своему вкладу в соответствии с Федеральным законом «О 

страховании вкладов физических лиц в банках Российской Федерации»? 

2. У банка была отозвана лицензия. Клиент банка (физическое лицо) имеет 

два вклада в данном банке:  

− первый открыт год назад в отделении рядом с домом в сумме 600 тыс. 

руб. под 10% годовых;  

− второй вклад открыт в отделении рядом с местом работы полгода назад 
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в сумме 200 тыс. руб. под 8% годовых.  

Определите сумму средств возмещения (размер компенсации) на которую 

в соответствии с действующим законодательство РФ, может претендовать 

клиент банка.  

3. Банк принимает 2 июля в межбанковский депозит денежные средства в 

сумме 5 000 000 рублей сроком на 7 дней по ставке 10,5%. Полный срок 

депозита – 8 календарных дней (n), со 2 по 9 июля. Период начисления 

процентов по депозиту – 7 календарных дней (n – 1), со 2 по 8 июля. Банк 

возвращает сумму депозита и уплачивает начисленные проценты 9 июля. 

Рассчитайте сумму процентов, которую уплатит банк. 

4. Банком принят депозит в сумме 50000 рублей сроком на 3 месяца (90 

дней) по плавающей ставке. На первый месяц (30 дней) процентная ставка - 6,5 

%, на последующие 2 месяца (60 дней) процентная ставка – 7,75 %. Рассчитайте 

доход вкладчика за 90 дней. 

5. Банк принимает валютные вклады на депозит с процентной ставкой в 

3% годовых. Проценты начисляются ежеквартально. Определите процентный 

доход клиента при вкладе 3000 долл. на срок 12 месяцев. 

6. Муж и жена попали в трудную ситуацию, набрав в банках маленьких 

кредитов. Образовался долг в 540.000 рублей. Для погашения долгов семья 

решила взять новый кредит в банке на 5 лет с целью перекредитования.  Жена 

работает год на предприятии, ее заработная плата составляет 21.000 рублей. 

Заработная плата мужа составляет 48.000 рублей.  

Может ли кто-то из них получить в банке кредит на сумму 600 000 рублей? 

7. Клиент получил кредит сроком на три месяца в размере 8 млн. рублей. 

Сумма возврата кредита 8,5 млн. руб. Определите процентную ставку банка. 

Проценты простые.  

8. В соответствии с договором банковского счета банк ежемесячно 

начисляет проценты на остаток средств на счете по ставке 1% годовых. Остаток 

средств на счете клиента на начало дня 01.05.18 г. составил 50000 руб. Со счета 

было списано 15.05.18 г. 13000 руб. На счет было зачислено 17.05.18 г. 450000 

руб. После этих операций остаток на счете не менялся до конца месяца. 

Определите, какую сумму процентов начислил банк за май месяц? 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

«Финансы, денежное обращение и кредит»  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина «Финансы, денежное обращение и кредит» является 

дисциплиной общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское 

дело, утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

 Учебная дисциплина «Финансы, денежное обращение и кредит» 

обеспечивает формирование следующих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 

 Код Наименование результата обучения 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 1.2 Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм 

расчетов в национальной и иностранной валютах 

ПК 2.2 Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 02 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

ПК 1.2 

ПК 2.2 

• оперировать кредитно-

финансовыми понятиями и 

категориями, ориентироваться в 

схемах построения и взаимодействия 

различных сегментов финансового 

рынка; 

• рассчитывать денежные агрегаты и 

анализировать показатели, 

связанные с денежным обращением; 

• анализировать структуру 

государственного бюджета, 

источники финансирования 

дефицита бюджета; 

• составлять сравнительную 

характеристику различных ценных 

бумаг по степени доходности и 

риска; 

• сущность финансов, их функции и 

роль в экономике; 

• принципы финансовой политики и 

финансового контроля; 

• структуру финансовой системы, 

принципы функционирования 

бюджетной системы и основы 

бюджетного устройства; 

• законы денежного обращения, 

сущность, виды и функции денег; 

• основные типы и элементы 

денежных систем, виды денежных 

реформ; 

• функции, формы и виды кредита; 

• структуру кредитной и банковской 

систем, функции банков и 

классификацию банковских 

операций; 

• цели, типы и инструменты 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

денежно-кредитной политики; 

• виды и классификации ценных 

бумаг, особенности 

функционирования первичного и 

вторичного рынков ценных бумаг; 

• характер деятельности и функции 

профессиональных участников 

рынка ценных бумаг; 

• особенности и отличительные 

черты развития кредитного дела и 

денежного обращения в России на 

основных этапах формирования ее 

экономической системы. 

 

2. Структура и содержание учебной дисциплины  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Финансы, денежное 

обращение и кредит» в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 

38.02.07 Банковское дело: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 66 

С преподавателем (всего) 42 

в том числе: 

теоретическое обучение 20 

лабораторные работы  - 

практические занятия  20 

курсовая работа (проект)  - 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 12 

Промежуточная аттестация/ Экзамен 12 

 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.11 

«Финансы, денежное обращение и кредит» 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

форма 

ПА, балл 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

форма 

ПА, балл 

Тема 1.  

Сущность, 

функции и виды 

денег 

 

 

Содержание 

учебного 

материала 

4 ОК 02 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

ПК 1.2 

ПК 2.2 

  

Введение. Предмет 

и задачи курса 

«Финансы, 

денежное 

обращение и 

кредит» 

1 1  

1. Сущность и 

функции денег 

1 1  

2. Теории денег 1  

3. Формы и виды 

денег 

1  

В том числе, 

практических 

занятий 

2  10 

Доклады и 

дискуссия 

«Сущность и 

функции денег» 

1  - 

Ситуационный 

практикум «Новые 

деньги» 

1  10 

Самостоятельная 

работа 

2  5 

Тестовое задание 2  5 

Тема 2. 

Денежная 

система 

 

Содержание 

учебного 

материала 

4   

1. Понятие и 

элементы денежной 

системы 

2 1  

2. Типы денежных 

систем 

1  

3.Понятие денежной 

массы и ее 

измерение 

1  

4. Законы денежного 

обращения 

2  

В том числе, 2  20 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

форма 

ПА, балл 

практических 

занятий 

Тест по теме: Расчет 

денежной массы в 

обращении  

1  10 

Доклад и дискуссия 

по теме: Расчет 

оборачиваемости 

денег 

1  10 

Самостоятельная 

работа 

решить кроссворд 

2   

Тема 3. 

Денежный 

оборот и эмиссия 

денег 

 

 

Содержание 

учебного 

материала 

3   

1. Денежный и 

платежный оборот 

1 2  

2. Денежная эмиссия 1  

В том числе, 

практических 

занятий 

2  5 

1. Доклады и 

Дискуссия по теме 

занятия 

1  - 

2. Тестирование  1  5 

Самостоятельная 

работа 

-   

Тема 4. 

Сущность 

финансов и 

финансовая 

политика 

 

 

Содержание 

учебного 

материала 

3   

1. Сущность и 

функции финансов 

1 1  

2. Финансовые 

фонды 

1  

3. Финансовая 

политика 

государства 

2  

В том числе, 

практических 

занятий 

2  10 

1. Доклад и 1  - 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

форма 

ПА, балл 

дискуссия на 

семинаре 

2. Ситуационный 

практикум 

«Денежные и 

финансовые 

отношения» 

1  10 

Самостоятельная 

работа 

-   

Тема 5. 

Управление 

финансами 

 

 

Содержание 

учебного 

материала 

4   

1. Система 

управления 

финансами и 

финансовый 

механизм 

2 1  

2. Финансовое 

планирование и 

прогнозирование 

2  

3.  Финансовый 

контроль 

2  

В том числе, 

практических 

занятий 

2  5 

1. Доклады и 

дискуссии 

1  - 

2. Тестирование 1  5 

Самостоятельная 

работа 

-   

Тема 6. 

Финансовая 

система 

 

 

Содержание 

учебного 

материала 

4   

1. Понятие и 

структура 

финансовой системы 

2   

2. 

Централизованные и 

децентрализованные 

финансы 

  

В том числе, 

практических 

2  5 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

форма 

ПА, балл 

занятий 

1. доклады и 

дискуссии 

1  - 

2. тестирование 1  5 

Самостоятельная 

работа 

-   

Тема 7. 

Государственные 

и 

муниципальные 

финансы 

 

 

Содержание 

учебного 

материала 

4   

1.Бюджетная 

система 

2 3  

2.  Государственный 

кредит и 

государственный 

долг 

3  

В том числе, 

практических 

занятий 

2  10 

Тест по теме: Расчет 

бюджетных 

показателей (доходы 

и расходы, 

дефицит/профицит 

бюджета) 

2  10 

Самостоятельная 

работа 

Решение расчетных 

задач 

3   

Тема 8. 

Финансовый 

рынок 

 

 

Содержание 

учебного 

материала 

4   

1.Понятие и 

структура 

финансового рынка 

2 2  

2.  Ценные бумаги 

как основные 

финансовые 

инструменты 

3  

В том числе, 

практических 

занятий 

2  10 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

форма 

ПА, балл 

Расчет отдачи и 

доходности ценных 

бумаг (акций, 

облигаций) (доклад 

и дискуссия) 

2  10 

Самостоятельная 

работа 

Решение тестовых 

заданий 

1   

Тема 9. Ссудный 

капитал и 

кредит 

 

 

Содержание 

учебного 

материала 

6   

1.Сущность 

ссудного капитала и 

кредита 

4 1  

2.  Формы и виды 

кредита 

2  

3. Кредитный рынок 

и ссудный процент 

3  

В том числе, 

практических 

занятий 

2  10 

Доклады и 

дискуссии по теме 

«Расчет показателей 

по ссудным 

операциям (простой 

и сложный 

процент)» 

2  10 

Самостоятельная 

работа 

Решение тестовых 

заданий 

2   

Тема 10. 

Кредитная и 

банковская 

системы 

 

 

Содержание 

учебного 

материала 

4   

1. Кредитная 

система: сущность и 

структура 

1 1  

2. Особенности и 

операции 

коммерческих 

банков 

3  
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа обучающихся, 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

Форма 

ТКУ, 

форма 

ПА, балл 

3. Центральный банк 1 2  

4. Денежно-

кредитное 

регулирование и 

банковский надзор 

3  

В том числе, 

практических 

занятий 

2  10 

1.Доклады и 

дискуссии 

1  - 

2. Ситуационный 

практикум 

«Банковская система 

РФ» 

1  10 

Самостоятельная 

работа 

Решение тестовых 

заданий 

2   

Консультация  2    

всего  66/12   100 

Промежуточная аттестация / Экзамен 12    

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или 

под руководством); 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 

 

 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 
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стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Сущность и функции денег 

Понятие и элементы денежной системы 

Финансовые фонды 

Бюджетная система 

 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов. 

 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид 

занятия* 

Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного 

обучения, технология развития критического мышления, групповые 

дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные 

технологии, игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2.  Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов: 

 

Основная литература: 

1. Финансы, денежное обращение и кредит : учебник для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией 

Л. А. Чалдаевой. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 434 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13969-3. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469479. 

2. Финансы, денежное обращение и кредит : учебник и практикум для 

https://urait.ru/bcode/469479
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среднего профессионального образования / Д. В. Бураков [и др.] ; под 

редакцией Д. В. Буракова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 366 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

10231-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/471406. 

3. Деньги, кредит, банки : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. Ю. Катасонов [и др.] ; под редакцией 

В. Ю. Катасонова, В. П. Биткова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 559 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-14391-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/477061. 

Дополнительная литература: 

1.  Екимова, К. В.  Финансовый менеджмент : учебник для среднего 

профессионального образования / К. В. Екимова, И. П. Савельева, 

К. В. Кардапольцев. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 381 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03698-5. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/426409.  

2. Михайленко, М. Н.  Финансовые рынки и институты : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / 

М. Н. Михайленко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 336 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

00927-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/470645.  

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

https://urait.ru/bcode/471406
https://urait.ru/bcode/477061
https://urait.ru/bcode/426409
https://urait.ru/bcode/470645
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
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Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 
 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины: 

№ 
Наименование портала 

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

1.  
Официальный сайт Министерства Финансов 

России 
http://www.minfin.ru/ru/ 

2.  
Официальный сайт Центрального банка РФ 

(Банка России), раздел «Финансовые рынки» 
http://www.cbr.ru/statistics/finr/  

3.  Сайт Ассоциации российских банков http://www.arb.ru 

4.  Сайт ассоциации банков «России» https://asros.ru/  

5.  
Официальный сайт Базельского Комитета по 

банковскому надзору 
http://www.bis.org 

6.  Журнал «Банковское дело» http://www.bankdelo.ru 

7.  Журнал «Финансы и кредит» http://www.fin-izdat.ru/journal/fc/  

8.  Журнал «Вестник Банка России» 
https://www.cbr.ru/about_br/publ/vestni

k/year/2020/  

9.  Журнал «Нумизматика» http://www.numlit.ru 

10.  Журнал «Банковские услуги» http://finvector.ru 

11.  Информационный портал «Банки.ру» http://www.banki.ru/  

12.  Портал профессионального кредитования http://pro-credit.ru/ 

 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.minfin.ru/ru/
http://www.cbr.ru/statistics/finr/
http://www.arb.ru/
https://asros.ru/
http://www.bis.org/
http://www.bankdelo.ru/
http://www.fin-izdat.ru/journal/fc/
https://www.cbr.ru/about_br/publ/vestnik/year/2020/
https://www.cbr.ru/about_br/publ/vestnik/year/2020/
http://www.numlit.ru/
http://finvector.ru/
http://www.banki.ru/
http://pro-credit.ru/
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для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 
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актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 

деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 
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аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 
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В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 
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Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания 

• сущность финансов, их 

функции и роль в 

экономике; 

• принципы финансовой 

политики и финансового 

контроля; 

• структуру финансовой 

системы, принципы 

функционирования 

бюджетной системы и 

основы бюджетного 

устройства; 

• законы денежного 

обращения, сущность, виды 

и функции денег; 

• основные типы и 

элементы денежных систем, 

виды денежных реформ; 

• функции, формы и виды 

кредита; 

• структуру кредитной и 

банковской систем, 

функции банков и 

классификацию банковских 

операций; 

• цели, типы и 

инструменты денежно-

кредитной политики; 

• виды и классификации 

ценных бумаг, особенности 

функционирования 

первичного и вторичного 

рынков ценных бумаг; 

• характер деятельности и 

функции 

профессиональных 

участников рынка ценных 

бумаг; 

особенности и 

отличительные черты 

развития кредитного дела 

и денежного обращения в 

России на основных 

этапах формирования ее 

экономической системы. 
Умения 

оперировать кредитно-

финансовыми понятиями и 

категориями, 

ориентироваться в схемах 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-  умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении профессиональных 

задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведенного экзамена. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

построения и 

взаимодействия различных 

сегментов финансового 

рынка; 

• рассчитывать денежные 

агрегаты и анализировать 

показатели, связанные с 

денежным обращением; 

• анализировать структуру 

государственного бюджета, 

источники финансирования 

дефицита бюджета; 

• составлять 

сравнительную 

характеристику различных 

ценных бумаг по степени 

доходности и риска; 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Финансы, денежное 

обращение и кредит» проводится в форме экзамена. 

№ Форма 

контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Экзамен 

ОК 02 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

ПК 1.2 

ПК 2.2 

Экзамен представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего в 

себя: 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить степень 

владения обучающимся 

принципами предметной области 

дисциплины, понимание их 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

Задание №2 – задание на анализ 

ситуации из предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы и 

методы решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной деятельности; 

Выполнение обучающимся 

заданий оценивается по 

следующей балльной шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

-90 и более (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Задача решена 

правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует 

полученный результат.  

 

-70 и более (хорошо) – ответ в 

целом правильный, логически 

выстроен, приведены 

необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Ход решения задачи 

правильный, ответ неверный. 
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№ Форма 

контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины  

Обучающийся в целом правильно 

интерпретирует полученный 

результат.  

 

-50 и более 

(удовлетворительно) – ответ в 

основном правильный, логически 

выстроен, приведены не все 

необходимые формулы, 

использована профессиональная 

лексика. Задача решена частично. 

 

-Менее 50 

(неудовлетворительно) – ответы 

на теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Задача не решена 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Задания 1 типа 

1. Раскройте сущность «финансы» как экономической категории. Какие 

денежные отношения относятся к финансовым отношениям? 

2. Какая сфера финансов является основой финансовой системы: 

централизованные или децентрализованные финансы? Ответ аргументируйте. 

3.  Какому звену финансов принадлежит ключевое место среди 

децентрализованных финансов: финансам организаций или финансам 

домашних хозяйств? Ответ аргументируйте. 

4.  Охарактеризуйте этапы развития финансов. 

5.  Объясните, как соотносятся и взаимосвязаны финансовое планирование 

и финансовое прогнозирование? 

6.  Охарактеризуйте содержание и роль централизованных финансов. 

7.  Верно или нет следующее утверждение: «Государственные финансы и 

государственный бюджет – это одно и то же»? Ответ аргументируйте. 

8.  Охарактеризуйте содержание и роль децентрализованных финансов. 

9.  Прокомментируйте утверждение: «Вне государства финансы не 

существуют». Ответ аргументируйте. 

10. В чем заключается сущность государственного кредита как 

инструмента регулирования экономики? 

11. Прокомментируйте утверждение: «Ключевыми функциями финансов 

являются распределительная и контрольная, причем эти функции 

осуществляются финансами одновременно». Ответ аргументируйте. 
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12. Дайте определение государственного кредита и объясните, чем 

обусловлена его необходимость? 

13. Верно или нет следующее утверждение: «Финансы и деньги – это одно 

и то же»? Ответ аргументируйте. 

14. Раскройте понятие «финансовая система» и охарактеризуйте ее 

элементы. 

15. Верно или нет следующее утверждение: «Управление финансами и 

финансовый менеджмент – это одно и то же»? Ответ аргументируйте. 

16. В чем заключается сущность финансовой политики государства и чем 

обусловлена ее необходимость?  

17. Прокомментируйте утверждение: «Главное условие роста финансовых 

ресурсов – увеличение национального дохода». Ответ аргументируйте. 

18. Охарактеризуйте основные виды финансовой политики государства. 

19. Верно или нет следующее утверждение: «Всякие денежные отношения 

относятся к финансовым»? Ответ аргументируйте. 

20. Охарактеризуйте сущность и основные элементы финансового 

механизма. 

21. Охарактеризуйте содержание и функции государственного бюджета. 

22. Охарактеризуйте экономическое содержание и роль государственных 

и муниципальных финансов. 

23. Объясните, в чем состоит различие между следующими понятиями: 

погашение государственного долга и рефинансирование государственного 

долга? 

24. Охарактеризуйте функциональные элементы системы 

государственных финансов. 

25. Объясните, как соотносятся и взаимосвязаны государственный кредит 

и государственный долг? 

26. Охарактеризуйте сущность и состав государственных внебюджетных 

фондов и объясните, чем обусловлена их необходимость. 

27. Прокомментируйте следующее утверждение: «Благосостояние 

государства обеспечивают не те деньги, которые оно ежегодно отпускает 

чиновникам, а те, что оно ежегодно оставляет в карманах граждан». 

28. Охарактеризуйте сущность и формы финансового контроля. 

29. Прокомментируйте следующее утверждение: «Умное государство не 

мешает своим гражданам зарабатывать деньги, только наблюдает за этим, 

получая прибыль в виде налогов». 

30. Охарактеризуйте сущность и основные элементы управления 

финансами. 

31. Объясните, как соотносятся и взаимосвязаны государственный 

бюджет и налоговая система. 

32. Охарактеризуйте экономическую сущность и роль финансового рынка. 

33. Прокомментируйте следующее утверждение: «Как способ 

финансирования бюджетных расходов государственный кредит имеет меньшие 

негативные последствия по сравнению с дополнительной денежной эмиссией и 
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увеличением доходов бюджета за счет прямого повышения налогов». 

Аргументируйте ответ. 

34. Охарактеризуйте основные сегменты финансового рынка. 

35. Прокомментируйте следующее утверждение: «Государственный долг 

– инструмент перекладывания экономического бремени на последующие 

поколения». Аргументируйте ответ. 

36. Охарактеризуйте сущность и назначение муниципального кредита. 

37.  Прокомментируйте следующее утверждение: «Привлеченные 

государством заемные средства называют заранее изъятыми налогами». 

Аргументируйте ответ. 

38. Охарактеризуйте принципы организации финансов коммерческих 

организаций. 

39. Охарактеризуйте показатели рентабельности финансовой 

деятельности коммерческой организации. 

40. Охарактеризуйте финансы домашних хозяйств как самостоятельную 

сферу финансовых отношений. 

 

Задания 2 типа 

1. Приведите конкретный пример реализации базовых функций финансов 

на уровне конкретного предприятия, определите субъектов управления в 

рамках этого процесса. 

2. Ведет ли к изменению функций финансов стремительное развитие 

банковской деятельности в России? Назовите позитивные и негативные 

последствия этого процесса для финансовой сферы. 

3. Доля национального дохода, перераспределяемого через 

государственный бюджет, в развитых странах достигает уровня 30–50%. Чем 

можно объяснить подобный уровень перераспределения финансовых средств 

через госбюджет? Как Вы считаете, высока эта доля или нет, будет она расти 

или сокращаться в дальнейшем? 

4. Известно, что принятие бюджета на очередной финансовый год в РФ 

вызывает острые дискуссии в парламенте. Выскажите свое мнение по 

проблемам: 

а) формирования доходной части бюджета РФ на современном этапе: 

доля налоговых и неналоговых поступлений, влияние инфляции, недоимок и т. 

п.; 

б) расходных статей бюджета: их секвестирования, перераспределения, 

изменения их природы в связи с развитием рынка; 

в) дефицитности бюджета РФ: его динамики, влияния на уровень 

инфляции, на инвестиционные процессы, на внутренние и внешние 

заимствования. 

Сделайте в заключение вывод о том, в чем же состоит принципиально 

новый подход в проведении бюджетной политики в России? 

5. Одной из целей экономической политики государства является 

создание условий для роста объемов производства (ВНП). 



24 

 

Вариант А: этот рост должен стимулироваться в первую очередь 

фискальной политикой государства; роль кредитно-денежной политики стоит 

на втором месте. 

Вариант Б: с точки зрения оппонирующей концепции рост объема 

производства достигается на основе саморегулирующихся рыночных 

механизмов при косвенном воздействии на объем денежной массы, то есть 

приоритет отдается кредитно-денежной, а не фискальной политике. 

Дайте ответы на следующие вопросы: 

а) Характерная черта какой концепции предложена в варианте “А”? 

Насколько она применима в России? Приведите примеры. 

б) Отличительная черта какой концепции предложена в варианте “Б”? 

Используется ли в России такой подход в экономической политике?! Подберите 

примеры из событий последних лет. 

6. На российском рынке ценных бумаг преобладает первичное 

размещение, а обращение развито незначительно. В чем причины такого 

положения? Наносит ли это вред инвестиционным процессам в экономике? 

7. Чем объясняется подавляющий удельный вес сделок с 

государственными ценными бумагами в их общей сумме на финансовом рынке 

России? Чем это чревато для экономики? 

8. Кредиты, особенно долгосрочные, банки, как правило, выдают под 

залог. Роль залога могут играть: ценные бумаги, банковские вклады, передача 

права собственности, уступка требований по поставке товаров и услуг, земля и 

другая недвижимость, движимость, поручительство, гарантии. Какой залог 

наиболее надежен? Почему? Оцените каждый из перечисленных и дайте свой 

ответ. 

9. В странах с развивающейся экономикой и высокими темпами 

инфляции не динамика внутренних цен влияет на уровень валютного курса, а, 

наоборот, изменения валютного курса оказывают определяющее воздействие на 

уровень внутренних цен. Обсудите это утверждение. 

10. Подумайте, отразятся ли следующие события на состоянии 

платежного баланса России: что произойдет – приток (+) или отток (-) 

денежных средств: 

а) российская машиностроительная фирма экспортирует партию 

нефтедобывающего оборудования на Ближний Восток; 

б) “новый русский” посылает дорожный чек в подарок брату, живущему в 

Эстонии, чтобы он посетил Россию; 

в) немецкий турист прилетает в Москву на самолете российской 

компании; 

г) будучи в Париже, российский турист тратит 1000 долл. на отели, 

рестораны, развлечения; 

д) семья из России получает 125 долл. дивидендов по акциям 

американской компании? 

11. Ваш друг детства, известный биолог и энтомолог, только что вернулся 

из экспедиции. Он был командирован в США, где собирал материалы для 

http://www.pandia.ru/text/category/platezhnie_balansi__buhgalteriya_/
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диссертации о жизни и биологических особенностях жука-долгоносика. Как бы 

невзначай он рассказал о том, что популяция жуков-долгоносиков этим летом 

очень сильно увеличилась: жучки поели древесину, и в результате 

лесонасаждениям был нанесён серьёзный ущерб. 

Вы имеете доступ на биржу, где торгуют фьючерсами на пиломатериалы. 

Как вы можете с выгодой для себя использовать ценнейшую информацию 

друга-учёного? Предложите и аргументируйте вариант сделок на фьючерсном 

рынке. 

12. Прогрессивная шкала налогообложения доходов физических лиц 

установлена в некоторых странах СНГ. В Республике Армения по подоходному 

налогу установлено несколько видов ставок: по видам доходов и по 

налогоплательщикам. Прогрессивная ставка налога установлена в размере 10% 

с суммы до 80000 драмов и 20% с суммы, превышающей 80000 драмов. 

В налоговой системе Кыргызской республики установлен подоходный 

налог с физических лиц с прогрессивными ставками в зависимости от 

совокупного дохода, полученного в календарном году: 

1) до 50-кратной минимальной годовой заработной платы - 10% суммы 

дохода; 

2) свыше 50-кратной минимальной годовой заработной платы - сумма 

налога с 50-кратной минимальной заработной платы плюс 20% с суммы, 

превышающей ее. 

Нужно ли вводить прогрессивную шкалу в России? Обоснуйте свой 

ответ. 

13. Многие страны используют систему семейного налогообложения, 

когда семья рассматривается как налоговая единица. Например, во Франции 

налог взимается со всей суммы доходов семьи. Взрослые дети, не 

проживающие с родителями, могут присоединиться к ним со своими детьми и 

составить одно целое. Для расчета налога используется специальная таблица, 

учитывающая семейное положение налогоплательщика. Для учета численности 

и состава семьи применяется семейный коэффициент, выражающий доход, 

приходящийся на одну долю. Количество долей увеличивается на половину 

доли на каждого инвалида, если они есть в семье. 

В Малайзии, например, замужняя женщина вправе выбирать облагать 

свои доходы отдельно или вместе с доходами своего мужа, который в этом 

случае увеличивает свой необлагаемый минимум. 

В российском законодательстве не предусмотрено семейное 

налогообложение, а некоторые страны - бывшие советские республики, 

например Эстония, - ввели такую норму. Нужно ли изменить российское 

законодательство и ввести семейное налогообложение в России? Ответ 

обоснуйте. 

14. В 2010 году максимальная ставка подоходного налога в 

Великобритании была увеличена с 40% до 50% для получающих годовой доход 

в размере более 150 тыс. фунтов стерлингов. В том же 2010 году 

Великобритания показала 25-ный прирост ВВП, что было значительно лучше 
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острого кризиса 2009 года, когда было зафиксировано падение ВВП почти на 

3,5%. 

Во Франции в 2012 году верхняя ставка подоходного налога была 

увеличена с 41 до 45%. Президент Николя Саркози ввел дополнительные 

временные ставки подоходного налога для тех, кто зарабатывает в год более 

500 тыс. евро- 45%. Мера была временная, планировалось отменить её после 

возвращения показателя бюджетного дефицита Франции на уровень менее 

3%ВВП. В итоге бюджетный дефицит сократился с 5,3% до 4,8% ВВП, что 

превысило плановые 4,5%. Одновременно наблюдалось существенное 

замедление экономического роста. 

Единая ставка налога на доходы физических лиц-13%- была введена в 

России с 2001года. До этого ставки варьировались от 12 до 30% в зависимости 

от величины дохода. Стоит ли России вернуть дифференцированное 

налогообложение? Обоснуйте свой ответ. 

15. Представьте, что Вы - глава муниципального района.  Какие методы 

финансового регулирования вы можете использовать в рамках действующего 

законодательства для решения коммунальных проблем, повышения уровня 

жизни населения, привлечения частного бизнеса? 

16. В Мексике налог на роскошь  установлен на уровне 5% (помимо НДС) 

и распространяется на ряд товаров: 1) копченая семга, икра и угорь ; 2) 

конкретные виды мотоциклов; 3) продукция парфюмерии, стрелковое оружие, 

шелковая и кожаная одежда, телевизоры с диагональю более 25 дюймов; 4) 

компьютерное оборудование со стоимостью более 2,7 тыс.долларов США, 

видеокамеры; 5) золото и ювелирные изделия; 6) членство в гольф клубе;  7) 

алкоголь в барах и ресторанах (кроме вина и пива). 

Какие товары можно отнести к предметам роскоши в России, установлен 

ли на них особый налог? 

17. Вы обнаружили у себя фальшивую 5-тысячную купюру и не можете 

вспомнить, как Вы её получили. Каковы Ваши действия? 

18. Мировой экономический кризис, начавшийся в 2008 г., подтвердил, 

что фондовый рынок выполняет роль своеобразного буфера между провалами 

на финансовом рынке и социально-экономическим развитием. В чем 

выражается эта роль и как отражается на развитии самого рынка? 

19. Компании-эмитенты для привлечения капитала могут выпускать 

различные ценные бумаги. В каких случаях и из каких соображений эмитенту 

выгоднее эмитировать акции, а когда и по каким причинам – облигации? 

20. На рынке ценных бумаг получила развития практика составления и 

публикации кредитных рейтингов облигаций. Какую роль подобные рейтинги 

играют для эмитентов и для инвесторов? 

21. В странах с развивающейся экономикой и высокими темпами 

инфляции не динамика внутренних цен влияет на уровень валютного курса, а, 

наоборот, изменения валютного курса оказывают определяющее воздействие на 

уровень внутренних цен. Прокомментируйте это утверждение. 

22. Крупнейшими рынками акций, корпоративных облигаций и рынком 
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секьюритизированных инструментов располагают США, в то время как 

Западная Европа придерживается в существенной степени традиционной схемы 

банковского кредитования и использования банковских институтов для других 

форм финансирования. Чем обусловлены подобные различия в модели развития 

финансового рынка в разных странах? 

23. По оценке Еврокомиссии, финансовый рынок России по своим 

масштабам относится к числу средних, составляя около 10% рынка США, 20% 

– КНР, 40% – Японии, 50% – Великобритании, примерно равен 

южнокорейскому и южноафриканскому и является типичным развивающимся 

рынком. Как Вы оцениваете дальнейшие перспективы развития отечественного 

финансового рынка, какие факторы сдерживают его развитие, а какие могут его 

стимулировать? 

24. После объединения ММВБ и РТС Московская биржа стала высоко 

диверсифицированной торговой платформой, предлагающей акции, облигации, 

производные, валютные и краткосрочные денежные инструменты. Насколько 

это соответствует мировым тенденциям развития финансового рынка и какую 

роль играет с точки зрения возможностей дальнейшего развития российского 

финансового рынка? 

25. Тема проблемных долгов в настоящее время является особенно 

острой, поскольку в России наблюдается спад в экономике, а также сложности 

в банковской системе, связанные как с состоянием денежного рынка, так и с 

состоянием заемщиков. Доверие населения к банкам рухнуло. Существенно 

возросла доля тех, кто считает, что есть оправдание для невозврата кредита. 

Как подобная ситуация может отразиться на дальнейшем развитии кредитного 

рынка и кредитных институтов? 

 

Задания 3 типа 

Задание № 1. 

Доходы республиканского бюджета определены в размере 218 трлн р. 

Дефицит бюджета составляет 7,5% по отношению к доходам. Определить 

расходы республиканского бюджета. 

Задание № 2. 

Расходы городского бюджета составили 550 млн. руб., размер дефицит – 

55 млн. рублей. Рассчитайте сумму доходов бюджета. 

Задание № 3. 

Расходы федерального бюджета предусмотрены в размере 81,08 млрд. 

рублей, дефицит бюджета – на уровне 5,5 млрд. рублей. Рассчитайте сумму 

доходов федерального бюджета. 

Задание № 4. 

Рассчитайте процент профицита бюджета муниципального района по 

отношению к доходам, учитывая, что доходы муниципального района 

составили 20 млрд. руб., расходы – 13,6 млрд. руб. 

Задание № 5. 

Определите состояние бюджета (дефицит или профицит и его сумму), 
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если налоговые доходы бюджета составили 282,5 трлн руб., неналоговые 

доходы – 40,1 трлн руб., безвозмездные перечисления – 26,7 трлн руб., расходы 

бюджета – 444,1 трлн руб. 

Задание № 6.  

Сумма регулирующих доходов бюджета 51 млн руб., сумма 

закрепленных (собственных) доходов составляет 40,5 млн руб., сумма 

расходной части бюджета – 130 млн руб., сумма субвенции составляет 10% 

суммы дефицита. Чему равна сумма субвенций?  

Задание № 7.  

Сумма регулирующих доходов бюджета 55 млн руб., сумма 

закрепленных (собственных) доходов 40 млн руб., сумма расходной части 

бюджета 130 млн руб., сумма дотаций составляет 7% суммы дефицита. Чему 

равна сумма дотаций? 

Задание № 8. 

Рассчитайте сумму регулирующих доходов бюджета области. 

Сумма расходной части бюджета области = 500 млн. руб. Дефицит 

бюджета = 100 млн. руб. Сумма собственных доходов = 200 млн. руб. 

Расходы Доходы 

 - собственные – 300 млн. руб. 

- регулирующие – ? 

Сумма = 700 млн руб Сумма – ? 

 Дефицит – 250 млн. руб 

Задание № 9.  

Рассчитайте процент профицита бюджета муниципального района по 

отношению к доходам, учитывая, что доходы муниципального района 

составили 20 млрд руб., расходы – 13,6 млрд руб. 

Задание № 10.  

Определить размер дефицита местного бюджета, если доходы бюджета 

города представлены: налоговые доходы 86 830 млн. руб.; неналоговые доходы 

8,5 % от суммы налоговых доходов, величина безвозмездных перечислений – 

1245 млн. руб. Дефицит местного бюджета составляет 3,8 % от величины 

расходов бюджета. 

Задание № 11.  

Определите размер профицита или дефицита бюджета субъекта РФ в 

текущем году при следующих условиях: 

1. расходы бюджета субъекта РФ в текущем году составят 0,76 млрд. руб.; 

2. доходы бюджета субъекта РФ в прогнозируемом периоде увеличатся по 

сравнению с текущим годом на 20% и составят 840 млн. руб. 

Задание № 12.  

Необходимо рассчитать сумму регулирующих доходов бюджета области. 

Исходные данные: 

1. Сумма расходной части бюджета области – 550 млн. руб. 

2. Дефицит бюджета – 55 млн. руб. 

3. Сумма закрепленных доходов – 220 млн. руб. 
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 Задание № 13.  

Имеются следующие условные данные, млрд руб.: подоходные налоги, 

налоги на прибыль, налоги на увеличение рыночной стоимости капитала — 

31,5; отчисления на социальное страхование — 21; налоги на заработную плату 

и рабочую силу — 11,5; налоги на собственность — 9,5; внутренние налоги на 

товары и услуги — 12; налоги на международную торговлю и внешние 

операции — 4,5; поступления по штрафам и санкциям 

(неидентифицированные) — 1; прочие налоги — 1,5. 

Определите сумму налоговых поступлений в государственный бюджет. 

Задание № 14.  

Имеются следующие условные данные, млрд руб.: отчисления на 

социальное страхование — 21; доходы от собственности и пред-

принимательской деятельности — 5,4; административные сборы и платежи, 

доходы от некоммерческих и побочных продаж — 3,5; отчисления в 

пенсионные фонды и фонды обеспечения государственных служащих, 

функционирующих в рамках сектора государственного управления, — 2,4; 

отчисления в негосударственные пенсионные фонды — 0,5; поступления по 

штрафам и санкциям (неидентифицированные) — 1; капитальные трансферты 

из негосударственных источников — 1; сумма налоговых поступлений — 91,5. 

Определите сумму неналоговых поступлений и текущие доходы 

государственного бюджета. 

Задание № 15.  

Имеются следующие условные данные, млрд руб.: подоходные налоги, 

налоги на прибыль, налоги на увеличение рыночной стоимости капитала — 85; 

отчисления на социальное страхование — 52; налоги на заработную плату и 

рабочую силу — 25; налоги на собственность — 12; внутренние налоги на 

товары и услуги — 60; налоги на международную торговлю и внешние 

операции — 11; поступления по штрафам и санкциям (неидентифицированные) 

— 4; прочие налоги 6. 

Определите сумму налоговых поступлений в государственный бюджет. 

Задание № 16.  

Имеются следующие условные данные, млрд. руб.: отчисление на 

социальное страхование — 85; доходы от собственности и 

предпринимательской деятельности — 25; административные сборы и платежи, 

доходы от некоммерческих и побочных продаж — 14; отчисления в 

пенсионные фонды и фонды обеспечения государственных служащих, 

функционирующих в рамках сектора государственного управления, — 8,5; 

отчисления в негосударственные пенсионные фонды — 1,5; поступления по 

штрафам и санкциям (неидентифицированные) — 7; капитальные трансферты 

из негосударственных источников — 3; сумма налоговых поступлений — 105. 

Определите: а) сумму неналоговых поступлений; б) текущие доходы 

государственного бюджета. 

Задание № 17.  

Имеются следующие условные данные, млрд руб.: расходы на товары и 
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услуги — 50; выплаты процентов — 90; приобретение основного капитала — 

42; расходы на жилищно-коммунальное хозяйство — 14; субсидии и другие 

трансфертные платежи — 85; расходы на минеральные ресурсы (за 

исключением топлива) — 24. 

Определите текущие расходы государственного бюджета. 

Задание № 18.  

Имеются следующие условные данные, млрд руб.: приобретение товаров 

для создания запасов — 39; капитальные трансферты — 80; 

выплаты процентов — 90; жилищно-коммунальное хозяйство — 14; 

приобретение основного капитала — 42; приобретение земли и не-

материальных активов — 54; расходы на образование — 15. 

Определите капитальные расходы государственного бюджета. 

Задание № 19.  

Имеются следующие условные данные о расходах государственного 

бюджета, млрд руб.: субсидии и другие трансфертные текущие платежи — 1,5; 

текущие расходы — 225; приобретение основного капитала — 142; 

капитальные расходы — 215; чистое кредитование (кредитование минус 

погашение) — 60. 

Определите общие расходы государственного бюджета. 

Задание № 20.  

Определите уровень бюджетной обеспеченности субъекта РФ, если 

индекс бюджетных расходов субъекта РФ равен 1,08, индекс налогового 

потенциала – 4,32. 

Задание № 21.  

Определите индекс бюджетных расходов субъекта РФ с учетом того, что 

индекс налогового потенциала субъекта РФ составляет 0,9, а уровень его 

бюджетной обеспеченности до получения средств ФФПР равен 4,79. 

Задание № 22. 

Банк в Москве установил следующие котировки доллара США к рублю: 

Покупка 67,5 

Продажа 68,0 

Определить: 

1. сколько рублей будет получено при обмене 500 долларов США? 

2. сколько долларов США будет получено при обмене 7 тысяч рублей? 

Задание № 23. 

На валютном рынке установлены следующие курсы валют: 

Фунт стерлингов / Доллар США – Покупка 1,650 Продажа 1, 670 

Доллар США / Рубль – Покупка 69 Продажа 70 

Рассчитайте кросс-курс покупки и продажи фунтов стерлингов к рублю. 

Задание № 24. 

Банк в Москве объявил следующую котировку валют: 

покупка продажа 

доллар США/рубль 30,0000 30,1000 

евро/рубль 35,1000 35,2000 
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Определить: кросс-курс покупки и продажи доллара к евро. 

Задание № 25. 

Курс доллара США к фунту стерлингов в Лондонском банке составляет: 

покупка 1,6480, продажа 1,6510. 

Определить: 

1. сколько фунтов стерлингов можно получить при обмене 1000 долларов 

США? 

2. сколько долларов можно получить при обмене 1000 фунтов стерлингов? 
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1. Общая характеристика рабочей программы дисциплины 

«Современный банк в эпоху цифровизации» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина «Современный банк в эпоху цифровизации» является 

дисциплиной общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.07 Банковское 

дело, утвержденного Приказом Минобрнауки России № 67 от 5 февраля 2018 г. 

Учебная дисциплина «Современный банк в эпоху цифровизации» 

обеспечивает формирование следующих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 02 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 11 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 1.6 
Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платежных 

карт 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины   

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 

 

Код 

компетенции 

Умения Знания 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ОК 11 

ПК 1.6 

 

• ориентироваться в основных 

источниках информации по 

вопросам деятельности банков; 

• раскрыть содержание основных 

операций, проводимых банками; 

• обосновать необходимость 

банковского регулирования; 

• раскрыть содержание 

финансовых результатов 

деятельности банков 

• охарактеризовать основные 

функции, выполняемые Банком 

России на финансовом рынке 

страны; 

• использовать теоретические 

знания и практические умения 

при выполнении 

профессиональных задач; 

• сущность банков как финансовых 

посредников, их функции и роль на 

финансовом рынке страны; 

• место банков в банковской системе 

страны; 

• основные направления деятельности 

банков;  

• виды проводимых банками операций, 

их содержание; 

• цели, задачи, функции Банка России 

как мегарегулятора; 

•  основные способы регулирования 

Банком России деятельности 

коммерческих банков 

• специальную терминологию, 

связанную с созданием и 

применением цифровых денег и 

финансовых технологий 
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Код 

компетенции 

Умения Знания 

• самостоятельно раскрыть 

вопросы деятельности банков и 

отстаивать свою точку зрения с 

помощью теоретических и 

фактических аргументов. 

• самостоятельно раскрыть 

вопросы деятельности банков и 

отстаивать свою точку зрения с 

помощью теоретических и 

фактических аргументов 

• использовать зарубежный опыт 

по внедрению систем цифровых 

денег в отечественной практике 

• выявлять особенности 

применения цифровых денег и 

платежных технологий в 

различных моделях выбора 

розничного средства платежа; 

 

• возможности современных ИТ-

технологий в сфере финансовых 

услуг и перспективы их 

применения;  

• проблемы внедрения систем 

электронных денег и платежных 

технологий в российском 

финансовом секторе;  

• передовой опыт и тенденции 

развития и внедрения цифровых 

денег и современных платежных 

технологий; 
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2. Структура и содержание учебной дисциплины 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

При реализации содержания учебной дисциплины «Современный банк в 

эпоху цифровизации» в пределах освоения ОПОП СПО по специальности 

38.02.07 Банковское дело: 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 58 

С преподавателем (всего) 34 

в том числе: 

лекции, уроки 16 

лабораторные занятия - 

практические занятия, семинары 16 

курсовое проектирование (курсовая работа)  - 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 12 

Промежуточная аттестация / Экзамен 12 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.10 

«Современный банк в эпоху цифровизации» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

Тема 1. Роль и 

функции банков 

 

 

Содержание учебного 

материала 
4 

 
  

1. Банковская система страны, ее 

роль в развитии экономики 

России. Характеристика 

коммерческого банка как 

элемента банковской системы. 

Виды банков. 

1 

 

 

 

 

1 

 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ОК 11 

ПК 1.6 

 

2  

2. Банк России: статус, цели и 

задачи. Основные функции Банка 

России. 

2  

В том числе, практических 

занятий 
Дискуссия по темам: 

1. Роль и место банков в развитии 

экономики страны. 

2. Банк России как мегарегулятор 

финансового рынка.  

2 

 

 

 

 

 

 20 

Самостоятельная работа 2   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

 

1. Изучить Федеральный закон 

«О банках и банковской 

деятельности»; Федеральный 

закон «О Центральном банке 

Российской Федерации (Банке 

России). 

Написать эссе по одной из 

следующих тем:  

• История развития современной 

банковской системы России. 

• Современный банк как 

«финансовый супермаркет».   

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

  

Тема 2. 

Организация 

работы 

коммерческого 

банка 

 

Содержание учебного 

материала 
8   

1. Содержание и принципы 

банковской деятельности. Виды 

проводимых банком операций. 

Банковские риски. 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

2  

2. Правовые и нормативные 

основы деятельности банков. 
Порядок создания коммерческого 

банка. 

Отношения между банками и 

государством. Финансовая 

отчетность банка. 

2  

3. Организационная структура 

банка, факторы ее определяющие. 
2  

4. Финансовые результаты 

деятельности банка. 
2  

В том числе, практических 

занятий 
Дискуссия по темам: 

1. Особенности деятельности 

банков с универсальной и базовой 

лицензией. Системообразующие 

банки. 

2. Банк в системе отношений с 

государством, клиентами и 

партнерами. 

3. Нормативы деятельности 

банков – как основа снижения 

рисков проводимых операций. 

Практикум по решению задач: 

Процентные доходы, расходы и 

прибыль банка: виды и методы 

расчета. 

4 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

Самостоятельная работа 

Изучить:  

• Указание Банка России «О 

перечне, формах и порядке 

составления и представления 

форм отчетности кредитных 

организаций в Центральный банк 

Российской Федерации». 

• Инструкцию Банка России «Об 

обязательных нормативах 

банков». 

2. Написать эссе по одной из 

следующих тем:  

1. Содержание и принципы 

банковской деятельности. 

2. Финансовая отчетность банка: 

ее сущность и значение. 

3. Доходы и расходы банка, их 

виды. 

4. Убытки банка: источники и 

способы снижения. 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Тема 3. 

Диджитализация 

 

 

Содержание учебного 

материала 
8 

 
  

1. Диджитализация 

финансового сектора: 

основные тренды и 

трансформация финансовой 

отрасли в цифровой экономике 4 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ОК 11 

ПК 1.6 

 

2 

 

2. Диджитализация как 

фундаментальная трансформация 

бизнеса. Место банков в новой 

финансовой отрасли. 

2 

1 

В том числе, практических 

занятий 
Дискуссия по темам: 

1. Основные направления 

использования финансовых 

технологий в банковской 

деятельности 

2. Место России на мировом 

рынке финтеха и показатели 

вовлеченности. 

4 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 20 

Самостоятельная работа 4   

Изучить: Принятие 4   
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

законопроекта «О совершении 

сделок с использованием 

электронной платформы» 

Написать эссе по одной из 

следующих тем: 

• Основные направления 

развития цифровых технологий 

на финансовом рынке. 

• Современное состояние 

банковского сектора в России. 

• Нужды потребителя в 

современном мире. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Тема 4. 

Цифровой 

банкинг 

 

 

Содержание учебного 

материала 
8 

 
  

1. Цифровой банкинг: примеры 

клиентского опыта и 

технологические тренды. 
4 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ОК 11 

ПК 1.6 

 

2 

 
2. Технологии распределенного 

реестра. 
2 

3. Цифровые деньги. 2 

В том числе, практических 

занятий 
4  

Семинар по теме: 

1. Расчетные системы и системы 

электронного документооборота. 

2. Риски интернет-банкинга. 

3. Преимущества и недостатки 

технологии блокчейн. 

4   

Самостоятельная работа 2   

Изучить:  

1. Влияние криптовалют на 

макроэкономические процессы 

Написать эссе по одной из 

следующих тем: 

• Особенности платежей с 

использованием криптовалют. 

• Отношение регуляторов к 

криптоактивам в разных странах 

мира.  

 

2 
 

20 

 

Тема 5. 

Платежные 

технологии 

 

 

Содержание учебного 

материала 
4 

 
  

1. Введение в машинное обучение 

2 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ОК 11 

2 

 
2. Платежные технологии. 2 

3. IoT и M2M технологии в 

кредитно-финансовых 
2 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала, практические 

занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 
Балл 

институтах. ПК 1.6 

 В том числе, практических 

занятий 
Дискуссия по теме: 

1. Основные принципы 

организации платежных систем. 

2 

 

 

2 

 

 20 

Самостоятельная работа 2   

Изучить: Финансовые 

технологии, основанные на 

обработке данных и машинном 

обучении: интеллектуальные 

кредитные сервисы, 

интеллектуальные страховые 

сервисы. 

2 

 

 

 

  

  

Консультации 2    

Промежуточная аттестация / Экзамен 12    

Всего 58/12   100 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или 

под руководством); 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 

 

3.Условия реализации программы учебной дисциплины 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный компьютер, 

колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); 

мобильный компьютерный класс (ноутбуки, компьютерные мыши); учебно-

наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 
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Принципы цифровой экономики 

Организационно-технологическая структура платформы ЦЭ России 

Этапы цифровой трансформации банков. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета Синергия; мебель 

аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов 

 

Активные и интерактивные образовательные технологии, используемые 

на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР 
Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, групповые дискуссии 

 

3.2. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов: 

Основная литература: 

1. Основы цифровой экономики : учебник и практикум для вузов / 

М. Н. Конягина [и др.] ; ответственный редактор М. Н. Конягина. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 235 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-13476-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468187.  

2. Чернопятов, А. М. Управление финансами в цифровой экономике : 

учебник : [12+] / А. М. Чернопятов. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 

187 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/ 

Дополнительная литература: 

1. Грибанов, Ю.И. Цифровая трансформация бизнеса : учебное пособие : 

[16+] / Ю.И. Грибанов, М.Н. Руденко ; Пермский государственный 

национальный исследовательский университет. – 2-е изд. – Москва : Дашков и 

К°, 2021. – 214 с. : ил., схем., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/ 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

https://urait.ru/bcode/468187
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=597732
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600303
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• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community (Свободно 

распространяемое ПО// https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. Электронная 

библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

№ 
Наименование портала  

(издания, курса, документа) 
Ссылка 

1  Официальный сайт ЦБ РФ  htps://www.cbr.ru/ 

2  Журнал «Банковское дело»  https://www.bankdelo.ru/ 

3  Информационный портал Банкир.Ру  https://bankir.ru/ 

4  Информационный портал Банки.Ру  https://www.banki.ru/ 

5  Ассоциация российских банков www.arb.ru  

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной ответственности 

преподавателя и учащихся, строгое и систематическое планирование занятий, 

своевременное их проведение на должном педагогическом уровне. 

 

https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
https://www.cbr.ru/
https://www.bankdelo.ru/
https://bankir.ru/
https://www.banki.ru/
http://www.arb.ru/
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Порядок проведения учебных занятий по дисциплине при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное образование 

для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции данной категории 

граждан в общество, поскольку образование – наиболее действенный 

социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет лицам с ОВЗ 

повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает основу для равных 

возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья – на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт», методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. Технологии, 

используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают индивидуальные 

особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц с 

ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 
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лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – контактная 

работа). Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в части 

установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной 

работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Формы 

самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся с 

ОВЗ предоставляется дополнительное время для консультаций и выполнения 

заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 

также при выполнении индивидуальных работ и домашних заданий, или в 

режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о 

выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия 

данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, 

быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 
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деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на мероприятиях промежуточной 

аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»), 

письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об обеспечении 

условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования» 

проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, на предмет их 

доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по форме 

согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» по повышению значений показателей доступности для инвалидов его 

объектов и услуг в сфере образования, оказываемых им (Дорожная карта), на 

период до 2030 г. По итогам проведённой паспортизации ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» признан условно доступным для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, что является достаточным 

основанием для возможности пребывания указанных категорий граждан в 

ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 
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передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 

кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» включает визуальную, звуковую и тактильную 

информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1–2 места для студентов-инвалидов по каждому 

виду нарушений здоровья – опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1–2 первых стола в 

ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических средств 

является средством оптимизации учебного процесса, средством компенсации 

утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 



16 

 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и 

программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе студентов 

с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения и средства 

преобразования визуальной информации в аудио и тактильные сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, текста 

на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного 

просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются специальные 

возможности операционной системы Windows, такие как экранная клавиатура, 

с помощью которой можно вводить текст, настройка действий Windows при 

вводе с помощью клавиатуры или мыши. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины  

- сущность банков как 

финансовых посредников, их 

функции и роль на финансовом 

рынке страны; 

- место банков в банковской 

системе страны; 

- основные направления 

деятельности банков;  

- виды проводимых банками 

операций, их содержание; 

- цели, задачи, функции Банка 

России как мегарегулятора; 

-  основные способы 

регулирования Банком России 

деятельности коммерческих 

банков 

- специальную терминологию, 

связанную с созданием и 

применением цифровых денег 

и финансовых технологий 

- возможности современных 

ИТ-технологий в сфере 

финансовых услуг и 

перспективы их применения;  

- проблемы внедрения 

систем электронных денег и 

платежных технологий в 

российском финансовом 

секторе;  

- передовой опыт и 

тенденции развития и 

внедрения цифровых денег и 

современных платежных 

технологий; 
Перечень умений, осваиваемых 

в рамках дисциплины  

- ориентироваться в основных 

источниках информации по 

вопросам деятельности банков; 

- раскрыть содержание 

основных операций, 

проводимых банками; 

- обосновать необходимость 

банковского регулирования; 

- раскрыть содержание 

финансовых результатов 

деятельности банков 

- охарактеризовать основные 

функции, выполняемые Банком 

России на финансовом рынке 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-  умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении профессиональных 

задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного и 

письменного опроса. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

проведенного экзамена. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

страны; 

- использовать теоретические 

знания и практические умения 

при выполнении 

профессиональных задач; 

- самостоятельно раскрыть 

вопросы деятельности банков и 

отстаивать свою точку зрения с 

помощью теоретических и 

фактических аргументов. 

- самостоятельно раскрыть 

вопросы деятельности банков и 

отстаивать свою точку зрения с 

помощью теоретических и 

фактических аргументов 

- использовать зарубежный 

опыт по внедрению систем 

цифровых денег в 

отечественной практике 

- выявлять особенности 

применения цифровых денег и 

платежных технологий в 

различных моделях выбора 

розничного средства платежа; 
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Фонд оценочных материалов для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме экзамена. 

№ 

Форма контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания 
Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Экзамен 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ОК 11 

ПК 1.6 

 

 

Экзамен представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего 

в себя. 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить степень 

владения обучающимся 

принципами предметной 

области дисциплины, 

понимание их особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы и 

методы решения 

практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения дисциплины 

 Выполнение обучающимся 

заданий билета оценивается по 

следующей балльной шкале:  

1 вопрос: 0-30;  

2 вопрос: 0-30; 

3 вопрос: 0-40 

 

 – 90-100 (отлично) – ответ 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Задания 

выполнены правильно. 

Обучающийся правильно 

интерпретирует полученный 

результат. 

 

– 70-89 (хорошо) – ответ в целом 

правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная 

терминология. Ход выполнения 

задания правильный, ответ 

неверный. Обучающийся в целом 

правильно интерпретирует 

полученный результат. 

 

– 50-69 (удовлетворительно) – 

ответ в основном правильный, 

логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология. Задание 

выполнено частично. 

 

– менее 50 

(неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные. 

Задание не выполнено. 

 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Современный банк в эпоху 

цифровизации» проводится в форме экзамена. 
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Задания 1-го типа 

Банковская система страны, ее роль в развитии экономики России. 

1. Характеристика коммерческого банка как элемента банковской системы. 

2. Роль и место банков в развитии экономики страны. 

3. Современный банк как «финансовый супермаркет».  

4. Законодательное и нормативное регулирование банковской деятель-

ности. 

5. Банк России: статус, цели, задачи, функции. 

6. Банк России как мегарегулятор финансового рынка. 

7. Содержание и принципы банковской деятельности. Виды проводимых 

банком операций.  

8. Механизм расчетов в CLS.  

9. Методы расчетов по незавершенным сделкам в неттосистемах.  

10. Институты и формы совершения трансграничных операций.  

11.  Механизмы экономии ликвидности в RTGS.  

12. Основные черты TARGET 1 и TARGET 2.  

13. Сравнительный анализ американских систем валовых расчетов в 

режиме реального времени (Fedwire и CHIPS).  

14.  Сравнительный анализ БЭСП (Россия) и западных систем валовых 

расчетов в режиме реального времени.  

15.  Платежная система России: характеристика структуры и операций. 

16.  Современные системы расчетов по операциям с ценными бумагами. 

17. Место России на мировом рынке финтеха и показатели вовлеченности.  

18. Основные направления развития цифровых технологий на финансовом 

рынке.  

19. Платформа для удаленной идентификации.  

20. Платформа быстрых платежей.  

21. Платформа-маркетплейс для финансовых услуг и продуктов.  

22. Платформа для регистрации финансовых сделок. 

 

Задания 2-го типа 

1. Коммерческие банки зачастую называют финансовыми спекулянтами. 

Правомерно ли подобное суждение? В чем состоят особенности деятельности 

банков как посредников на финансовом рынке? Аргументируйте ваше мнение. 

2. Почему современные банки вынуждены трансформироваться в 

«финансовые супермаркеты»? 

3. Раскройте особенности деятельности банков с универсальной и базовой 

лицензией.  

4. Обоснуйте необходимость формирования банковской системы. 

Возможна ли деятельность отдельного банка вне банковской системы?  

5. Может ли банковская система функционировать без центрального 

банка? Аргументируйте ваше мнение. 

6. Раскройте содержание основных принципов деятельности банков. Какой 
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из принципов, на ваш взгляд, является приоритетным для современного банка? 

Обоснуйте ваш ответ. 

7. Опишите систему отношений банка с государством, клиентами и 

партнерами. 

8. Нормативы деятельности банков – как основа снижения рисков 

проводимых операций. 

9. Доходы, расходы и прибыль банка: виды и методы расчета. Может ли 

банк получать доходы, но при этом не иметь прибыли? Обоснуйте ваш ответ. 

10. Убытки банка: источники и способы снижения. 

11. В чем основные особенности криптовалюты? 

12. Какова роль норматива достаточности собственного капитала банка 

(Н1)?    

13. Сколько криптовалют существует на сегодняшний день? 

14. Каковы основные свойства криптографических хеш-функций? 

15. Какой тип шифрования используется в блокчейне для подписания 

транзакций? 

16. Сколько выходов и входов может быть в транзакции биткоина? 

17. Что содержит выход транзакции в Биткоине? 

18. Какая структура данных используется для хранения транзакций в 

Биткоине? 

19. Сочетание каких трех качеств менеджера по продажам важны для 

клиента на начальном этапе взаимодействия? 

20. Опишите виды рисков, с которыми сталкиваются банки в процессе своей 

деятельности. Какие виды рисков не зависят от самого банка, какие виды 

рисков являются результатом его деятельности? Аргументируйте ваше мнение. 

21. Какие три составляющие играют для менеджера по продажам 

решающую роль в начале процесса анализа ситуации на рынке?  

22. Какое необходимое условие для продажи нового продукта/услуги? 

23. Раскройте содержание понятий «банковские операции», «банковские 

сделки», «банковские услуги».  

24. Какие области применения методов и технологий интеллектуального 

анализа данных, машинного обучения и обработки больших данных? 

25. Приведите примеры программных продуктов и приложений, 

использующих блокчейнтехнологии.  

 
Задания 3-го типа 

 

1. Используя знания о цифровых технологиях и информацию о результатах 

внедрения проектов «Умный город», сформировать образ цифрового региона 

(города) в 2035 года и определить пути достижения. 

 

2. Каждому из нижеприведённых положений, отмеченных цифрами, 

найдите соответствующие термины или понятия 1. Государственные и частные, 

коммерческие организации, уполномоченные осуществлять финансовые 
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операции кредитованию, депонированию вкладов, ведению расчётных счетов, 

купле и продаже валюты и ценных бумаг, оказанию финансовых услуг 2. 

Главный банк государства, эмиссионный центр, основное звено кредитной 

системы, орган проведения денежно-кредитной политики, а также банковского 

регулирования и надзора 3 Совокупность различных видов национальных 

банков, банковских институтов и кредитных учреждений, действующих в той 

или иной стране в рамках общего денежно-кредитного механизма 4 Опасность 

потерь, вытекающих из специфики банковских операций, осуществляемых 

кредитными учреждениями 5 Операции, проводимые банками по привлечению 

и размещению денежных средств, ценных бумаг, осуществлению расчётов 6. 

Совокупность кредитных отношений, существующих в стране, форм и методов 

кредитования, банков или других кредитных учреждений, организующих и 

осуществляющих такого рода отношения. 7. Финансово-кредитный институт, 

основной функцией которого является оказание финансовых услуг 

юридическим и физическим лицам 8. Все виды операций, осуществление 

которых в соответствии с прямыми императивными предписаниями 

законодательства возможно только после регистрации кредитной организации 

и получения лицензии. 9. Вспомогательные организации, обслуживающие 

основных участников банковской деятельности, решающие их общие задачи. 10 

. Сеть финансовых институтов и рынков, оперирующих различными 

финансовыми инструментами, с помощью которых осуществляются все 

действия с финансовыми ресурсами оборот денежной массы, кредитование и 

заимствование финансовых средств, внешнеэкономическая деятельность  

3. Каждому из нижеприведённых положений, отмеченных цифрами, 

найдите соответствующие термины или понятия. 1. Регулирование денежной 

массы в обращении путем сокращения или расширения наличной и 

безналичной эмиссии и проведения дисконтной политики, политики 

минимальных резервов, открытого рынка, валютной политики 2. Совокупность 

организационно-правовой формы, компетенции и структуры ЦБ 11 3 

Банковские операции, в результате проведения которых формируется пассив 

баланса ЦБ - собственные, заёмные и привлечённые средства. 4. Выпуск денег в 

оборот, который приводит к общему увеличению денежной массы в 

обращении5. Государственная политика, целью которой является ограничение 

уровней безработицы и инфляции, поддержка роста экономики, 

предотвращение экономических кризисов, обеспечение стабильного 

функционирования экономики6 Банк, мобилизующий средства для активных 

операции путём выпуска банкнот (банковских билетов) 5. Определение 

соответствия требованиям к качественному составу банковской системы, 

процедуры допуска кредитных институтов на национальный банковский рынок, 

разработка набора необходимых для кредитных институтов экономических 

коэффициентов и норм и контроль за ними. 6. Доход, который получает 

государство, устанавливая номинальную стоимость монеты или другого 

денежного знака выше, чем рыночная стоимость их выпуска 7. Определяется 

возможностью Правительства, Министерства финансов участвовать в 
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управлении и принятии решений ЦБ, а также тем, в какой степени деятельность 

ЦБ регулируется законом 8. Банковские операции, в результате проведения 

которых формируется актив баланса ЦБ денежные средства и драгоценные 

металлы, ценные бумаги, кредиты и прочие требования. 9. Совокупность 

мероприятий, проводимых государством и ЦБ в сфере денежного обращения и 

валютных отношений с целью воздействия на покупательную силу денег, 

валютные курсы и на экономику страны в целом 

4. Провести исследование, используя журналы и Интернет и обсуждение 

актуальных проблем, возникающие в процессе организации налично-денежного 

обращения с использованием традиционных и инновационных методов, и 

современных передовых технологий на территории РФ. 

5. Преимущества и недостатки различных видов банковских электронных 

услуг (дистанционное обслуживание, банковские карты, безопасность 

электронных услуг). 

6. Используя данные Интернет-сайта https://www.visa.com.ru/, проследите 

динамику развития и внедрения пластиковых карт платежной системы Visa в 

нашей стране за последние три года. 

7. Используя данные периодической печати и сети Интернет, сравните 

особенности российских и международных платежных систем. Заполните 

таблицу. 
 

 

https://www.visa.com.ru/
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1.Общая характеристика программы профессионального модуля ПМ.01 

«Введение расчетных операций»  

1.1. Область применения программы 

 Программа профессионального модуля разработана в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования, 38.02.07 Банковское дело, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 67 от 

05.02.2018 г. и является частью основной профессиональной образовательной 

программы по специальности в части освоения основного вида деятельности: 

«Введение расчетных операций» и соответствующих профессиональных 

компетенций: 

ПК 1.1 Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов 

ПК 1.2 
Осуществлять безналичные платежи с использованием различных 

форм расчетов в национальной и иностранной валютах 

ПК 1.3 
Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов 

различных уровней 

ПК 1.4 Осуществлять межбанковские расчеты 

ПК 1.5 
Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным 

операциям 

ПК 1.6 
Обслуживать расчетные операции с использованием различных 

видов платежных карт 

 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к 

результатам освоения модуля  

 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся 

должен:  

иметь практический опыт в: 

• проведении расчетных операций; 

уметь: 

• оформлять договоры банковского счета с клиентами; 

• проверять правильность и полноту оформления расчетных 

документов; 

• открывать и закрывать лицевые счета в валюте Российской Федерации 

и иностранной валюте; 

• выявлять возможность оплаты расчетных документов исходя из 

состояния расчетного счета клиента, вести картотеку неоплаченных 

расчетных документов; 

• оформлять выписки из лицевых счетов клиентов; 

• рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за расчетное 

обслуживание; 

• рассчитывать прогноз кассовых оборотов; 
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• составлять календарь выдачи наличных денег; 

• рассчитывать минимальный остаток денежной наличности в кассе; 

• составлять отчет о наличном денежном обороте; 

• устанавливать лимит остатков денежной наличности в кассах 

клиентов; 

• выполнять и оформлять расчеты платежными поручениями, 

аккредитивами в банке плательщика и в банке поставщика, платежными 

требованиями в банке поставщика и в банке плательщика, инкассовыми 

поручениями, чеками; 

• отражать в учете операции по расчетным счетам клиентов; 

• исполнять и оформлять операции по возврату сумм, неправильно 

зачисленных на счета клиентов; 

• оформлять открытие счетов по учету доходов и средств бюджетов 

всех уровней; 

• оформлять и отражать в учете операции по зачислению средств на 

счета бюджетов различных уровней; 

• оформлять и отражать в учете возврат налогоплательщикам сумм 

ошибочно перечисленных налогов и других платежей; 

• исполнять и оформлять операции по корреспондентскому счету, 

открытому в подразделении Банка России; 

• проводить расчеты между кредитными организациями через счета 

ЛОРО и НОСТРО; 

• контролировать и выверять расчеты по корреспондентским счетам; 

• осуществлять и оформлять расчеты банка со своими филиалами; 

• вести учет расчетных документов, не оплаченных в срок из-за 

отсутствия средств на корреспондентском счете; 

• отражать в учете межбанковские расчеты; 

• проводить и отражать в учете расчеты по экспортно-импортным 

операциям банковскими переводами в порядке документарного инкассо и 

документарного аккредитива; 

• проводить конверсионные операции по счетам клиентов; 

• рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за проведение 

международных расчетов и конверсионных операций; 

• осуществлять контроль за репатриацией валютной выручки; 

• консультировать клиентов по вопросам открытия банковских счетов, 

расчетным операциям, операциям с использованием различных видов 

платежных карт; 

• оформлять выдачу клиентам платежных карт; 

• оформлять и отражать в учете расчетные и налично-денежные 

операции при использовании платежных карт в валюте Российской 

Федерации и иностранной валюте; 

• использовать специализированное программное обеспечение для 

расчетного обслуживания клиентов, совершения межбанковских расчетов и 
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операций с платежными картами; 

• использовать специализированное программное обеспечение и 

программно-аппаратный комплекс для работы с расчетной (платежной) 

документацией и соответствующей информацией. 

знать: 

• нормативные правовые документы, регулирующие организацию 

безналичных расчетов, организацию обслуживания счетов бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, совершение операций с 

использованием платежных карт, операции по международным расчетам, 

связанным с экспортом и импортом товаров и услуг; 

• локальные нормативные акты и методические документы в области 

платежных услуг; 

• нормы международного права, определяющие правила проведения 

международных расчетов; 

• содержание и порядок формирования юридических дел клиентов; 

• порядок открытия и закрытия лицевых счетов клиентов в валюте 

Российской Федерации и иностранной валюте; 

• правила совершения операций по расчетным счетам, очередность 

списания денежных средств; 

• порядок оформления, представления, отзыва и возврата расчетных 

документов; 

• порядок планирования операций с наличностью; 

• порядок лимитирования остатков денежной наличности в кассах 

клиентов; 

• формы расчетов и технологии совершения расчетных операций; 

• содержание и порядок заполнения расчетных документов; 

• порядок нумерации лицевых счетов, на которых учитываются 

средства бюджетов; 

• порядок и особенности проведения операций по счетам бюджетов 

различных уровней; 

• системы межбанковских расчетов; 

• порядок проведения и учет расчетов по корреспондентским счетам, 

открываемым в подразделениях Банка России; 

• порядок проведения и учет расчетов между кредитными 

организациями через корреспондентские счета (ЛОРО и НОСТРО); 

• порядок проведения и учет расчетных операций между филиалами 

внутри одной кредитной организации; 

• формы международных расчетов: аккредитивы, инкассо, переводы, 

чеки; 

• виды платежных документов, порядок проверки их соответствия 

условиям и формам расчетов; 

• порядок проведения и отражение в учете операций международных 

расчетов с использованием различных форм; 
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• порядок и отражение в учете переоценки средств в иностранной 

валюте; 

• порядок расчета размеров открытых валютных позиций; 

• порядок выполнения уполномоченным банком функций агента 

валютного контроля; 

• меры, направленные на предотвращение использования 

транснациональных операций для преступных целей; 

• системы международных финансовых телекоммуникаций; 

• виды платежных карт и операции, проводимые с их использованием; 

• условия и порядок выдачи платежных карт; 

• технологии и порядок учета расчетов с использованием платежных 

карт, документальное оформление операций с платежными картами; 

типичные нарушения при совершении расчетных операций по счетам 

клиентов, межбанковских расчетов, операций с платежными картами. 

 

Цели и задачи производственной практики 

Цель производственной практики - комплексное освоение студентами 

основного вида деятельности «Введение расчетных операций», по 

специальности 38.02.07 Банковское дело, формирование у обучающегося 

общих и профессиональных компетенций, приобретение практического 

опыта в рамках профессионального модуля «Введение расчетных операций», 

предусмотренных ФГОС СПО по специальности: 

• закрепление и конкретизация результатов теоретического обучения; 

• углубление профессиональных знаний студентов; 

• формирование необходимых для будущей профессиональной 

деятельности компетенций, умений и навыков самостоятельной 

практической работы в сфере банковского дела, а также личностных качеств.  

  

Задачи производственной практики:  

1. Применение специальных теоретических знаний, полученных в 

рамках профессионального модуля, при выполнении конкретных 

функциональных обязанностей по отдельным должностям. 

2. Развитие профессиональных умений и опыта осуществления 

расчетно-кассовых операций банков. 

3. Формирование практических умений и навыков осуществления 

безналичных платежей с использованием различных форм расчетов. 

4. Приобретение практических умений и навыков осуществления 

расчетного обслуживания счетов бюджетов различных уровней. 

5. Формирование умений и навыков осуществления межбанковских 

расчетов. 

6. Развитие умений и навыков осуществления международных расчетов 

по экспортно-импортным операциям. 

7. Развитие навыков самостоятельной работы с расчетными 

документами, изучение порядка их заполнения. 
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8. Сбор исходных материалов для отчета по производственной практике 

и сдачи экзамена по модулю. 

 

1.3. Результаты освоения профессионального модуля 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 1.1 Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов 

ПК 1.2 
Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм расчетов в 

национальной и иностранной валютах 

ПК 1.3 Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных уровней 

ПК 1.4 Осуществлять межбанковские расчеты 

ПК 1.5 Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным операциям 

ПК 1.6 
Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платежных 

карт 

 

 

2.Структура и содержание профессионального модуля ПМ.01 «Введение 

расчетных операций» 
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2.1. Объем профессионального модуля 

 
Наименование  квалификация 

специалист банковского дела 

часов 

Всего по ПМ.01, в том числе 433 

МДК.01.01, с преподавателем 130 

МДК.01.02, с преподавателем 64 

МДК.01.03, с преподавателем 48 

Учебная  практика - 

Производственная практика 108 

Самостоятельная работа 71 

Консультация - 

Экзамен по модулю 12 
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2.2. Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональ

ных общих 

компетенций 

Наименования 

разделов и практик 

профессионального 

модуля 

Объем профессионального модуля,  ч. Практика, ак.час. 

Объём 

ОП,  ч. 

Учебная нагрузка обучающихся ( с 

преподавателем) , ч. 

Внеаудиторная 

(самостоятельная) 

учебная работа 

Учебная 

 

Производст

венная 

  

всего 

 

в т.ч. 

лабораторны

е работы и 

практические 

занятия 

в т.ч., 

курсовая 

проект 

(работа) 

 

в т.ч. 

консульта

ция 

всего в т.ч., 

курсовой 

проект 

(работа) 

ПК 1.1 - ПК 1.4, 

ПК 1.6, 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 09, 

ОК 10 

МДК.01.01 

Организация 

безналичных 

расчетов 

168 130 52 - - 38 -   

ПК 1.1, ПК 1.6 

ОК 02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10 

МДК.01.02 

Кассовые операции 

банка 

84 64 32 - - 20 -   

ПК 1.5,  

ОК 02, ОК 09, 

ОК 10 

МДК.01.03 

Международные 

расчеты по 

экспортно-

импортным 

операциям 

61 48 32 - - 13 - -  

ПК 1.1 - ПК 1.6 

ОК 01 - ОК 11 

Производственная 

практика, часов  

108  108 

ПК 1.1 - ПК 1.6 

ОК 01 - ОК 11 

Экзамен по модулю 12         

 Всего: 433 242 116 - - 71  - 108 

 



2.3. Тематический план и содержание профессионального модуля 

(ПМ.01) 

 

Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная учебная 

работа обучающихся 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

Раздел 1. Расчетные операции 168    

МДК.01.01 Организация безналичных расчетов 168    

Тема 1.1 Порядок 

открытия, закрытия 

и ведения счетов 

клиентов 

 

Содержание учебного 

материала 

56 ПК 1.1 –  

ПК 1.4, 

ПК 1.6. 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 09, 

ОК 10 

2  

1. Место и роль банков в 

осуществлении 

безналичных расчетов. 

Система безналичных 

расчетов в РФ. Принципы 

организации безналичных 

расчетов.  

34 2  

2. Нормативные, 

законодательные акты и 

методические документы в 

области платежных услуг, 

порядок открытия и 

закрытия банковских счетов 

клиентов в валюте 

Российской Федерации. 

2  

3. Правила совершения 

операций по различным 

видам счетов: текущий, 

расчетный, 

корреспондентский, счет 

доверительного управления. 
Специальные банковские 

счета. Порядок оформления, 

представления, отзыва и 

возврата расчетных 

документов. 

2  

4. Формы расчетов и 

технологии совершения 

расчетных операций, 

содержание и порядок 

заполнения расчетных 

документов. Виды 

платежных документов, 

порядок проверки их 

соответствия условиям и 

формам расчетов. Расчеты 

простыми и переводными 

векселями. 

2  

5. Осуществление 

расчетов по поручению 
2  



 
 

 
 

клиентов на территории 

России и за рубежом. 

Особенности 

осуществления расчетов в 

иностранной валюте. 

Паспорт сделки. 

6. Особенности и 

принципы 

взаимоотношения банка с 

различными категориями 

клиентов в процессе 

расчетно-кассового 

обслуживания. Технологии 

дистанционного управления 

счетами различных 

клиентов банка. 

2  

7. Противодействие 

легализации доходов, 

полученных преступным 

путем, и финансированию 

терроризма (ПОД/ФТ). 

Особенности 

регулирования, контроля и 

существующие способы 

противодействия. 

2  

В том числе, 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

22  50 

1. Практическое занятие 

«Банк как участник 

системы безналичных 

расчетов».  

2  5 

2. Практическое занятие 

«Оформление договора 

банковского счета с 

клиентом» 

2  5 

3. Практическое занятие 

«Проверка правильности и 

полноты оформления 

расчетных документов» 

2  5 

4. Практическое занятие 

«Выявление возможности 

оплаты расчетных 

документов, исходя из 

состояния расчетного 

(текущего) счета клиента, 

ведение картотеки 

неоплаченных расчетных 

документов» 

2  5 

5. Практическое занятие 

«Выполнение и 

оформление расчетов 

4  5 



 
 

 
 

платежными поручениями, 

аккредитивами в банке 

плательщика и в банке 

поставщика, платежными 

требованиями в банке 

поставщика и в банке 

плательщика, 

инкассовыми 

поручениями, расчетными 

чеками» 

6. Практическое занятие 

«Открытие и закрытие 

банковских счетов в 

валюте Российской 

Федерации» 

2  5 

7. Практическое занятие 

«Особенности 

осуществления расчётов в 

иностранной валюте» 

2  5 

8. Практическое занятие 

«Оформление выписки из 

лицевых счетов клиентов, 

расчет и взыскание сумм 

вознаграждений за 

расчетное обслуживание» 

2  5 

9. Практическое занятие 

«Анализ корректности 

заполнения документов 

для открытия счёта 

различным категориям 

клиентов» 

2  5 

10. Практическое занятие 

«Отражение в учете 

операций по различным 

счетам клиентов» 

2  5 

Тема 1.2 

Организация работы 

банка с 

использованием 

платежных карт 

  

Содержание учебного 

материала 

40   

1.Платежная карта и 

инновационные платежные 

инструменты. Порядок 

совершения операций с 

использованием платежных 

карт. Виды банковских 

платежных карт и операции, 

проводимые с их 

использованием.  

24 2  

2.Изучение условий и порядка 

выдачи платежных карт 

различным категориям 

клиентов. Технологии и 

порядок учета расчетов с 

использованием платежных 

2  



 
 

 
 

карт, документальное 

оформление операций с 

платежными картами. 

3. Типичные нарушения при 

совершении расчетных 

операций по счетам клиентов, 

межбанковских расчетов, 

операций с платежными 

картами.  

2  

4. Фрод-мошенничество с 

платежными картами. Виды 

мошенничества и возможные 

способы противодействия 

ему. Политика безопасности 

банка по предотвращению 

мошеннических операций с 

платежными картами. 

2  

В том числе, практических 

занятий и лабораторных 

занятий 

16  25 

1. Практическое занятие 

«Консультирование клиентов 

по операциям с 

использованием различных 

видов платежных карт» 

4  5 

2. Практическое занятие 

«Оформление выдачи 

клиентам платежных карт» 

4  5 

3. Практическое занятие 

«Оформление и отражение в 

учете расчетных и налично-

денежных операций при 

использовании платежных 

карт в валюте Российской 

Федерации и иностранной 

валюте» 

4  5 

4. Практическое занятие 

«Дистанционные услуги 

банка физических лиц, 

предоставляемые посредством 

платежных карт» 

2  5 

5. Практическое занятие 

«Способы 

зачисления/списания средств 

с карточных счетов клиентов 

банка» 

2  5 

Тема 1.3 

Организация 

межбанковских 

расчетов 

Содержание учебного 

материала 

34   

1. Системы межбанковских 

расчетов. Порядок 

проведения и учета по 

20 2  



 
 

 
 

корреспондентским счетам, 

открываемым в 

подразделениях Банка 

России. 

2.Порядок проведения и 

учета между кредитными 

организациями через 

корреспондентские счета 

(ЛОРО и НОСТРО). 

Порядок проведения и учета 

операций между филиалами 

внутри одной кредитной 

организации. 

2  

3. Межбанковские расчеты 

в РФ и за рубежом. 

Клиринг: организация и 

технология. Использование 

различных межстрановых 

систем для межбанковской 

коммуникации: SWIFT, 

SEPA, TARGET2, CHIPS, 

Fedwire, EURO 1. 

2  

В том числе, 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

14  25 

1. Практическое занятие 

«Исполнение и оформление 

операций по 

корреспондентскому счету, 

открытому в подразделении 

Банка России» 

3  5 

2. Практическое занятие 

«Проведение расчетов 

между кредитными 

организациями через счета 

ЛОРО и НОСТРО, контроль 

и выверка расчетов по 

корреспондентским счетам»  

4  5 

3. Практическое занятие 

«Выбор оптимального 

способа межбанковских 

расчетов в интересах 

различных категорий 

клиентов банка» 

4  5 

4. Практическое занятие 

«Осуществление и 

оформление расчетов банка 

со своими филиалами, 

ведение учета расчетных 

документов, не оплаченных 

в срок из-за отсутствия 

средств на 

3  10 



 
 

 
 

корреспондентском счете. 

Отражение в учете 

межбанковских расчетов» 

Тематика самостоятельной учебной работы при 

изучении раздела 1 

1. Работа с конспектом, учебной и специальной 

экономической литературой. Самостоятельное 

изучение нормативно-правовой базы осуществления 

банками расчетных операций. 

2. Работа с интернет-ресурсами (www.cbr.ru, 

www.consultant.ru, www.garant.ru). 

3. Изучение Федерального закона от 27 июня 2011 г. 

№161-ФЗ «О национальной платежной системе» (в 

последней редакции) 

4. Изучение Федерального закона от 07 августа 2001 г. 

№115-ФЗ «О противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма» (в последней 

редакции). 

5. Работа с Положением Банка России от 19 июня 

2012 г. №383-П «О правилах осуществления перевода 

денежных средств» (в последней редакции). 

6. Работа с Положением Банка России от 6 июля 2017 

г. №595-П «О платежной системе Банка России» (в 

последней редакции). 

7. Работа с Положением Банка России от 24 декабря 

2004 г. № 266-П «Об эмиссии банковских карт и об 

операциях, совершаемых с использованием 

платежных карт» (в последней редакции) 

8. Работа с Инструкцией Банка России от 30 мая 2014 

г. № 153-И «Об открытии и закрытии банковских 

счетов, счетов по вкладам (депозитам), депозитных 

счетов» (в последней редакции) 

38   

Раздел 2. Кассовое обслуживание клиентов 84 ПК 1.1,  

ПК 1.6 

ОК 02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10 

  

МДК.01.02 Кассовые операции банка 84   

Тема 2.1 

Организация 

кассовой работы в 

банке 

Содержание учебного 

материала 

40   

1. Общие вопросы 

организации кассовой 

работы в кредитных 

организациях. Кассовый 

узел и его состав. Виды 

банковских касс. 

20 2  

2. Организация кассовой 

работы с денежной 

наличностью в кредитной 

организации. Функции и 

задачи отдела кассовых 

операций, требования к 

устройству и технической 

укрепленности кассового 

2  

http://www.cbr.ru/


 
 

 
 

узла, операционной кассы 

вне кассового узла. 

3. Порядок приема и 

выдачи наличных денег. 

Организация работ с 

денежными знаками. 

Признаки 

платежеспособности 

банкнот и монет. Порядок 

работы с сомнительными, 

неплатежеспособными и 

имеющими признаки 

подделки денежными 

знаками Банка России. 

2  

4. Порядок инкассации, 

обработки, формирования и 

упаковки наличных денег. 

2  

5. Автоматизация 

операций с наличными 

деньгами.  Организация 

работы с денежной 

наличностью при 

использовании банкоматов, 

электронных кассиров, 

автоматических сейфов и 

других программно-

технических комплексов. 

2  

6. Особенности 

организации учёта, анализа 

и контроля кассовых 

операций. 

Совершенствование 

организации учёта и 

повышение эффективности 

контроля кассовых 

операций. 

2  

7. Ревизия денежных 

средств и ценностей. 

Порядок ревизии ценностей 

и проведения проверок 

качества кассовой работы.  

2  

8. Порядок установления 

минимального остатка 

наличных денег в 

операционной кассе. 

2  

В том числе, 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

20  45 

1. Практическое занятие 

«Анализ нормативно-

правового регулирования 

кассовых операций» 

2  5 



 
 

 
 

2. Практическое занятие 

«Порядок совершения 

кассовых операций с 

различными категориями 

клиентов» 

2  5 

3. Практическое занятие 

«Бухгалтерский учет 

кассовых операций, 

оформление кассовых и 

мемориальных ордеров» 

4  5 

4. Практическое занятие 

«Инкассация банковских 

ценностей» 

2  5 

5. Практическое занятие 

«Порядок хранения и 

передачи ключей и других 

ценностей» 

2  5 

6.Практическое занятие 

«Порядок обеспечения 

защиты кассового 

подразделения от 

криминальных 

посягательств» 

2  5 

7. Практическое занятие 

«Классификация средств 

защиты банкнот Банка 

России» 

2  5 

8. Практическое занятие 

«Установка кассовых 

лимитов и их обоснование» 

2  5 

9. Практическое занятие 

«Ревизия денежных средств 

и ценностей» 

2  5 

Тема 2.2 Выполнение 

и оформление 

операций с 

драгоценными 

металлами 

Содержание учебного 

материала 

24   

1.Операции с драгоценными 

металлами на территории 

Российской Федерации. 

Объекты и субъекты сделок 

с драгоценными металлами.  

12 2  

2. Порядок проведения и 

документального 

оформления банковских 

операций с драгоценными 

металлами. Вложения в 

мерные слитки драгоценных 

металлов. Обезличенные 

металлические счета. 

2  

3. Учет операций с 

драгоценными металлами и 

виды отчетности. 

2  



 
 

 
 

4. Порядок совершения и 

документального 

оформления операций с 

памятными монетами. 

Осуществление 

организации производства 

памятных монет и их 

выпуск в обращение. 

2  

В том числе, 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

12  55 

1. Практическое занятие 

«Порядок проведения 

операций с драгоценными 

металлами с 

использованием 

программно-технических 

средств» 

2  5 

2. Практическое занятие 

«Документальное 

оформление операций с 

драгоценными металлами» 

2  10 

3. Практическое занятие 

«Бухучет операций с 

драгоценными металлами» 

2  10 

4. Практическое занятие 

«Порядок привлечения 

драгоценных металлов во 

вклады» 

2  10 

5. Практическое занятие 

«Порядок осуществления 

сделки купли-продажи 

драгоценных металлов с 

поставкой металла в 

физической форме или с 

отражением по счетам» 

2  10 

6. Практическое занятие 

«Порядок оказания услуг по 

хранению и перевозке 

драгоценных металлов» 

2  10 

Тематика самостоятельной учебной работы при 

изучении раздела 2 

1. Работа с конспектом, учебной и специальной 

экономической литературой. Самостоятельное 

изучение нормативно-правовой базы осуществления 

кассовых операций. 

2. Работа с интернет-ресурсами (www.cbr.ru/statistics/, 

www.consultant.ru/, www.garant.ru/). 

3. Работа с Федеральным законом от 26 марта 1998 г. 

№ 41-ФЗ «О драгоценных металлах и драгоценных 

камнях» (в последней редакции). 

4. Работа с Положением Банка России от 29 января 

20   



 
 

 
 

2018 г. № 630-П «О порядке ведения кассовых 

операций и правилах хранения, перевозки и 

инкассации банкнот и монет Банка России в 

кредитных организациях на территории Российской 

Федерации» (в последней редакции). 

5. Изучение Инструкции Банка России от 10 июня 

2013 г. №143-И «О порядке работы с банкнотами 

иностранных государств (группы иностранных 

государств), сданными уполномоченными банками 

для проведения проверки подлинности в учреждения 

Банка России» (в последней редакции). 

6. Изучение Указания Банка России от 25 ноября 2009 

г. №2346-У «О хранении в кредитной организации в 

электронном виде отдельных документов, связанных 

с оформлением бухгалтерских, расчетных и кассовых 

операций при организации работ по ведению 

бухгалтерского учета» (в последней редакции). 

7. Изучение Указания Банка России от 11 марта 2014 

г. № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций 

юридическими лицам» (в последней редакции). 

Раздел 3. Организация международных расчетов по 

экспортно-импортным операциям 

61    

МДК.01.03 Международные расчеты по экспортно-

импортным операциям  

61 ПК 1.5,  

ОК 02, ОК 09, 

ОК 10 

  

Тема 3.1 Организация 

международных 

расчетов 

Содержание учебного 

материала 

11   

1. Нормы 

международного права, 

определяющие правила 

проведения 

международных расчетов 

4 2  

2. Порядок открытия и 

закрытия лицевых счетов 

клиентов в иностранной 

валюте 

2  

3.Порядок проведения и 

учет расчетов между 

кредитными 

организациями через 

корреспондентские счета 

(ЛОРО и НОСТРО) 

2  

В том числе, 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

7  20 

1. Практическое 

занятие «Открытие и 

закрытие лицевых счетов 

в иностранной валюте» 

2   

2. Практическое 

занятие «Оформление 

внешнеторговых 

2  10 



 
 

 
 

документов» 

3. Практическое 

занятие «Проведение 

расчетов между 

кредитными 

организациями через 

счета ЛОРО и НОСТРО» 

3  10 

Тема 3.2 Формы 

международных 

расчетов 

Содержание учебного 

материала 

26   

1. Формы 

международных 

расчетов: аккредитивы, 

инкассо, переводы, чеки  

8 2  

2. Порядок проведения и 

отражение в учете 

операций 

международных расчетов 

с использованием 

различных форм 

2  

3. Виды платежных 

документов, порядок 

проверки их соответствия 

условиям и формам 

расчетов  

2  

4. Порядок и отражение в 

учете переоценки средств 

в иностранной валюте 

2  

5. Системы 

международных 

финансовых 

телекоммуникаций 

2  

В том числе, 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

18  50 

1. Практическое 

занятие «Проведение и 

отражение в учете 

расчетов по экспортно-

импортным операциям 

банковскими переводами 

в порядке 

документарного инкассо 

и документарного 

аккредитива» 

4  10 

2. Практическое 

занятие «Проведение 

конверсионных операций 

по счетам клиентов» 

4  10 

3. Практическое 

занятие «Расчет и 

взыскание сумм 

6  10 



 
 

 
 

вознаграждения за 

проведение 

международных расчетов 

и конверсионных 

операций» 

4. Практическое 

занятие 

«Документооборот в 

уполномоченном банке 

при отправке 

финансового сообщения 

через систему SWIFT» 

2  10 

5. Практическое 

занятие «Использование 

специализированного 

программного 

обеспечения для 

совершения 

международных 

расчетов»  

2  10 

Тема 3.3 Осуществление 

уполномоченными 

банками контроля за 

внешнеэкономическими 

операциями клиентов 

Содержание учебного 

материала 

11   

1. Порядок расчета 

размеров открытых 

валютных позиций 

4 2  

2. Порядок выполнения 

уполномоченным банком 

функций агента 

валютного контроля 

2  

3. Меры, направленные 

на предотвращение 

использования 

транснациональных 

операций для преступных 

целей 

2  

4. Осуществление 

контроля за репатриацией 

валютной выручки 

2  

В том числе, 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

7  30 

1. Практическое 

занятие «Расчет 

размеров открытых 

валютных позиций» 

3  10 

2. Практическое 

занятие «Порядок 

выполнения 

уполномоченными 

банками функций агента 

валютного контроля» 

2  20 



 
 

 
 

3. Практическое 

занятие «Порядок 

осуществления контроля 

за репатриацией 

валютной выручки» 

2   

Тематика самостоятельной учебной работы при 

изучении раздела 3 

1. Работа с конспектами, учебной и специальной 

экономической литературой. Самостоятельное 

изучение нормативно-правовой базы осуществления 

уполномоченными банками контроля за 

внешнеэкономическими операциями клиентов. 

2. Работа с интернет-ресурсами (www.cbr.ru/statistics, 

www.consultant.ru/, www.garant.ru/). 

3. Работа с Федеральным законом от 10 декабря 2003 

г.  №173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном 

контроле» (в последней редакции). 

4. Изучение Инструкцию Банка России от 16 августа 

2017 № 181-И «О порядке представления резидентами 

и нерезидентами уполномоченным банкам 

подтверждающих документов и информации при 

осуществлении валютных операций, о единых формах 

учета и отчетности по валютным операциям, порядке 

и сроках их представления» (в последней редакции) 

13   

Производственная практика  

 

108 ПК 1.1 – 

ПК 1.6 

ОК 01 –  

ОК 11 

 100 

Виды работ 

 1. Краткая характеристика банка:  

-  история создания банка, его местонахождение и 

правовой статус; 

- бренд (name, логотип, слоган, миссию и ценности);  

- наличие лицензий на момент прохождения практики; 

- состав акционеров банка; 

- схема организационной структуры банка; 

- состав обслуживаемых клиентов. 

2. Изучение организации расчетно-кассового 

обслуживания клиентов:  

-  характеристика безналичных расчетов и правовые 

нормы их регулирования; 

- виды счетов, открываемых кредитными 

организациями клиентам юридическим лицам; 

- порядок открытия и закрытия лицевых счетов 

клиентов в рублях и иностранной валюте (в 

приложении представить образец оформления 

договора банковского счета); 

- порядок совершения операций по расчетным счетам. 

Оформление выписок по счетам (в приложении 

представить образец заполненной выписки по счету); 

   Форма 

отчетности 

–1отчет по 

практике 

                                                           
1 См.Приложения 



 
 

 
 

- порядок расчета сумм вознаграждений за расчетное 

обслуживание по тарифам банка (привести пример); 

- правила совершения операций по расчетным счетам, 

очередность списания денежных средств; 

- порядок оформления, представления, отзыва и 

возврата расчетных документов. 

3. Изучение порядка осуществления безналичных 

платежей с использованием различных форм расчетов 

в национальной и иностранной валютах: 

- порядок и оформление расчетов платежными 

поручениями, платежными требованиями и 

инкассовыми поручениями (в приложении 

представить образцы заполненных документов); 

- порядок выполнения и оформления расчетов 

аккредитивами и чеками (в приложении представить 

образцы заполненных документов); 

-  порядок оформления операций по возврату сумм, 

неправильно зачисленных на счета клиентов; 

- картотека неоплаченных расчетных документов. 

5 Изучение порядка осуществления межбанковских 

расчетов: 

- порядок оформления операции по 

корреспондентскому счету, открытому в расчетно-

кассовом центре Банка России; 

- порядок осуществления расчетов между кредитными 

организациями через счета ЛОРО и НОСТРО; 

- осуществление и оформление расчетов банка со 

своими филиалами. 

6. Изучение организации кассовой работы в 

коммерческом банке: 

- нормативно-правовое регулирование кассовых 

операций; 

- порядок передачи и получения кассовыми 

работниками банковских ценностей (в приложении 

привести пример заполнения книги учета принятых и 

выданных ценностей 0402124); 

- порядок совершения кассовых операций с 

юридическими лицами (в приложении представить 

образцы заполненных кассовых документов: 

денежного чека и объявления на взнос наличными 

0402001); 

- порядок совершения кассовых операций с 

физическими лицами (в приложении представить 

образцы заполненных кассовых документов: 

приходного кассового ордера 0402008 и расходного 

кассового ордера 0402009); 

- порядок формирования и упаковка банковских 

ценностей (в приложении представить образцы 

оформления полных и неполных корешков, верхних 

накладок полной, неполной, сборной и неполно-

сборной пачек банкнот, ярлыков к мешкам с монетой); 

- правила перевозки и инкассации наличных денег. 

7. Изучение организации работы с сомнительными, 

неплатежеспособными и имеющими признаки 



 
 

 
 

подделки денежными знаками Банка России: 

- дизайн и классификация средств защиты банкнот 

Банка России (в приложении привести 

иллюстрированные примеры); 

- порядок работы с сомнительными, 

неплатежеспособными и имеющими признаки 

подделки денежными знаками Банка России (в 

приложении привести примеры оформления справки 

0402159, ордера по передаче ценностей 0402102); 

- порядок проведения текущего контроля кассовых 

операций; 

- порядок проведения и результаты оформления 

ревизии. 

8.  Изучение порядка открытия и ведения валютных 

счетов в коммерческом банке: 

- нормативные правовые документы, регулирующие 

организацию операции по международным расчетам, 

связанным с экспортом и импортом товаров и услуг; 

- условия открытия валютных счетов; 

- порядок открытия, ведения и закрытия валютного 

счета (в приложении представить образец заполнения 

договора банковского валютного счета); 

-  конверсионные операции по счетам клиентов 

(привести пример расчета и взыскания суммы 

вознаграждения за проведение международных 

расчетов и конверсионных операций); 

-  контроль за репатриацией валютной выручки. 

9. Изучение организации и порядка осуществления 

международных расчетов по экспортно-импортным 

операциям: 

- нормы международного права, определяющие 

правила проведения международных расчетов; 

- формы международных расчетов: аккредитивы, 

инкассо, переводы, чеки; 

- виды платежных документов, порядок проверки их 

соответствия условиям и формам расчетов; 

- порядок проведения и отражение в учете операций 

международных расчетов с использованием 

различных форм; 

- порядок и отражение в учете переоценки средств в 

иностранной валюте; 

- порядок расчета размеров открытых валютных 

позиций; 

- порядок выполнения уполномоченным банком 

функций агента валютного контроля; 

- меры, направленные на предотвращение 

использования транснациональных операций для 

преступных целей. 

10.  Изучение порядка обслуживания расчетных 

операции с использованием различных видов 

платежных карт: 

- краткую информацию о системах международных 

финансовых телекоммуникаций; 

- виды платежных карт и операции, проводимые с их 



 
 

 
 

использованием; 

- условия и порядок выдачи платежных карт (в 

приложении привести примеры оформления договора 

карточного счета и договора на банковское 

обслуживание, оформляемое в рамках зарплатного 

проекта); 

- технологии и порядок учета расчетов с 

использованием платежных карт, документальное 

оформление операций с платежными картами; 

- типичные нарушения при совершении расчетных 

операций по счетам клиентов, межбанковских 

расчетов, операций с платежными картами 

Всего по МДК.01.01 168/38   100 

Дифф. 

зачет 

Всего по МДК.01.02 84/20   100 

Дифф. 

зачет 

Всего по МДК.01.03 61/13   - 

Производственная практика 108   - 

Экзамен по модулю 12 ПК 1.1 –  

ПК 1.6 

ОК 01 - ОК 11 

 100 

Всего 433/71    

 

 Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством) 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 
 

 

3.Условия реализации программы профессионального модуля 

ПМ.01Введение расчетных операций  

(МДК.01.01 Организация безналичных расчетов, 

МДК.01.02 Кассовые операции банка 

МДК.01.03 Международные расчеты по экспортно-импортным 

операциям) 

 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению реализации 

профессионального модуля в рамках ОПОП 

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает в себя: 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 



 
 

 
 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя; технические средства обучения 

(персональный компьютер, колонки); наборы демонстрационного 

оборудования (проектор, экран); учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации по дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Цели, задачи и методы исследования программного кода 

Измерительные методы оценки программ: назначение, условия 

применения 

Учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Основное оборудование: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя; технические средства обучения 

(персональный компьютер, колонки); наборы демонстрационного 

оборудования (проектор, экран). 
Мастерская банковского дела и банковских операций для 

проведения учебных занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Оснащенность которых: 

автоматизированное рабочее место преподавателя (стол преподавателя; 

стул преподавателя; персональный компьютер с возможностью подключения 

к сети «Интернет» и с установленным лицензионным ПО; аудиоколонки, 

многофункциональное устройство, сетевой фильтр); автоматизированное 

рабочее место обучающегося (комплект ПК (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь), гарнитура, web-камера); банковские калькуляторы с 

пишущим устройством; мебель аудиторная (столы, стулья, доска 

аудиторная); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); 

учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Банк как участник системы безналичных расчетов 

Консультирование клиентов по операциям с использованием различных 

видов платежных карт 

Способы зачисления/списания средств с карточных счетов клиентов банка 

Исполнение и оформление операций по корреспондентскому счету, 

открытому в подразделении Банка России 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду ОАНО ВО «Московский 



 
 

 
 

технологический  институт»; мебель аудиторная (столы, стулья, доска 

аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного 

подхода при проектировании и реализации самостоятельной работы 

студентов 

Активные и интерактивные образовательные технологии, 

используемые на занятиях: 

Вид 

занятия* 

Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного 

обучения, технология развития критического мышления, групповые 

дискуссии      

ПР Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, разбор конкретных ситуаций, психологические 

тренинги, групповые дискуссии 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основные источники: 

1. Алексеева, Д. Г.  Банковский вклад и банковский счет. Расчеты : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Д. Г. Алексеева, С. В. Пыхтин, Р. З. Загиров ; ответственные редакторы 

Д. Г. Алексеева, С. В. Пыхтин. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

243 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11414-0. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/457097. 

2. Банковское дело в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. А. Боровкова [и др.] ; под редакцией 

В. А. Боровковой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 375 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-15309-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488244. 

3. Банковское дело в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. А. Боровкова [и др.] ; под редакцией 

В. А. Боровковой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 189 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-15310-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488245. 

4.  Банковское дело в 2 ч. Часть 1 : учебник для среднего 

https://urait.ru/bcode/457097
https://urait.ru/bcode/488244
https://urait.ru/bcode/488245


 
 

 
 

профессионального образования / Н. Н. Мартыненко, О. М. Маркова, 

О. С. Рудакова, Н. В. Сергеева ; под редакцией Н. Н. Мартыненко. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 217 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09422-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470993. 

5. Банковское дело в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднего 

профессионального образования / Н. Н. Мартыненко, О. М. Маркова, 

О. С. Рудакова, Н. В. Сергеева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 368 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-08471-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470994. 

6. Пеганова, О. М.  Банковское дело : учебник для среднего 

профессионального образования / О. М. Пеганова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 495 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-13953-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467361. 

7. Тавасиев, А. М.  Банковское дело : учебник для среднего 

профессионального образования / А. М. Тавасиев. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 534 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14450-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/477648. 

Дополнительная литература: 

1. Гамза, В. А.  Основы банковского дела: безопасность банковской 

деятельности : учебник для среднего профессионального образования / 

В. А. Гамза, И. Б. Ткачук, И. М. Жилкин. — 5-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 455 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13988-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/475884.  

2. Ларина, О. И.  Банковское дело. Практикум : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / О. И. Ларина. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 234 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11427-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471017.  

3. Операции банков с ценными бумагами. Валютные и сопутствующие 

операции : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Д. Г. Алексеева [и др.] ; ответственные редакторы Д. Г. Алексеева, 

С. В. Пыхтин. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 182 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11416-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470993
https://urait.ru/bcode/470994
https://urait.ru/bcode/477648
https://urait.ru/bcode/475884
https://urait.ru/bcode/471017


 
 

 
 

https://urait.ru/bcode/457096.  

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community 

(Свободно распространяемое ПО// 

https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская 

библиотека ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. 

Электронная библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные 

ресурсы сети Интернет  

№ Наименование портала 

 (издания, курса, документа) 

Ссылка 

1. Электронный ресурс Банка России http://www.cbr.ru/ 

2. Информационный банковский портал http://www.banki.ru/ 

3. Материалы Информационного агентства – 

портала Bankir.ru 

http://www.bankir.ru/ 

 

https://urait.ru/bcode/457096
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.banki.ru/
http://www.bankir.ru/


 
 

 
 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной 

ответственности преподавателя и учащихся, строгое и систематическое 

планирование занятий, своевременное их проведение на должном 

педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по профессиональному модулю 

ПМ.01«Ведение расчетных операций»  

(МДК.01.01 Организация безналичных расчетов 

МДК.01.02 Кассовые операции банка 

МДК.01.03 Международные расчеты по экспортно-импортным 

операциям) 

при освоении образовательной программы инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное 

образование для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции 

данной категории граждан в общество, поскольку образование – наиболее 

действенный социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет 

лицам с ОВЗ повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает 

основу для равных возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья - на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО 

ВО «Московский технологический  институт», методического и 

материально-технического обеспечения, особенностями восприятия учебной 

информации обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 



 
 

 
 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, 

создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 

Технологии, используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают 

индивидуальные особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц 

с ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – 

контактная работа). Контактная работа может быть аудиторной, 

внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в 

части установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с 

ОВЗ устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их 

способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного 

материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге или на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

обучающимся с ОВЗ предоставляется дополнительное время для 

консультаций и выполнения заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники 

и учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 



 
 

 
 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, а также при выполнении индивидуальных работ и 

домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях 

получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в 

процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 

действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного 

материала; формировании действия с должной мерой обобщения, освоения (в 

том числе автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д. Текущий 

контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья имеет большое значение, 

поскольку позволяет своевременно выявить затруднения и отставание в 

обучении и внести коррективы в учебную деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на 

мероприятиях промежуточной аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 

«Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении 

Плана мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности 

для инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере 

образования»), письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об 

обеспечении условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере 

образования» проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, 

на предмет их доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по 

форме согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» по повышению значений показателей 

доступности для инвалидов его объектов и услуг в сфере образования, 

оказываемых им (Дорожная карта), на период до 2030 г. По итогам 

проведённой паспортизации ОАНО ВО «Московский технологический  



 
 

 
 

институт» признан условно доступным для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, что является достаточным основанием для 

возможности пребывания указанных категорий граждан в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте 

здания, кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» включает визуальную, звуковую и 

тактильную информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 



 
 

 
 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1-2 места для студентов-инвалидов по 

каждому виду нарушений здоровья - опорно-двигательного аппарата, слуха и 

зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1-2 первых стола 

в ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических 

средств является средством оптимизации учебного процесса, средством 

компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных 

и программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе 

студентов с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения 

и средства преобразования визуальной информации в аудио и тактильные 

сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, 

текста на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для 

удаленного просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются 

специальные возможности операционной системы Windows, такие как 



 
 

 
 

экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настройка 

действий Windows при вводе с помощью клавиатуры или мыши. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (при их наличии) выбор мест прохождения практик учитывает 

состояние здоровья и требования по доступности. 

 

Общие требования к организации образовательного процесса 

Организация образовательного процесса по профессиональному модулю 

осуществляется в соответствии с ФГОС СПО по специальности, с рабочим 

учебным планом, программой профессионального модуля, с расписанием 

занятий; с требованиями к результатам освоения профессионального модуля: 

компетенциям, практическому опыту, умениям и знаниям. 

В процессе освоения модуля используются активные и интерактивные 

формы проведения занятий с применением электронных образовательных 

ресурсов: лекции, семинары, практические занятия, в том числе с 

приглашением работодателей, анализ производственных ситуаций, 

ознакомительные экскурсии в учреждения будущей профессиональной 

деятельности обучающихся, и т.п. в сочетании с внеаудиторной работой для 

формирования и развития общих и профессиональных компетенций 

студентов. 

Студентам обеспечивается возможность формирования индивидуальной 

траектории обучения в рамках программы модуля; организуется 

самостоятельная работа студентов под управлением преподавателей и 

предоставляется консультационная помощь. 

В рамках профессионального модуля предусмотрена производственная 

практика в объеме 108 часов.  

Изучение программы модуля завершается экзаменом по модулю. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (при их наличии) выбор мест прохождения практик учитывает 

состояние здоровья и требования по доступности. 



 
 

 
 

 

4. Контроль и оценка результатов освоения профессионального 

модуля 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

профессиональному модулю 

Образовательное учреждение, реализующее подготовку по программе 

профессионального модуля, обеспечивает организацию и проведение 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

 Текущий контроль производится преподавателем в процессе 

обучения. 

 Обучение по профессиональному модулю завершается экзаменом по 

модулю, который проводит экзаменационная комиссия. 

 Формы и методы текущего и итогового контроля по 

профессиональному модулю разрабатываются ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» и доводятся до сведения обучающихся не 

позднее начала двух месяцев от начала обучения. 

 Для текущего и итогового контроля образовательным учреждением 

создаются фонды оценочных средств (ФОС). 

 ФОС включают в себя педагогические контрольно – измерительные 

материалы, предназначенные для определения соответствия (или 

несоответствия) индивидуальных образовательных достижений основным 

показателям результатов подготовки (таблицы). 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 

Обоснованность выбора и 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач при 

осуществлении 

консультирования 

потенциальных клиентов 

банка по банковским 

продуктам. 

Точность, правильность и 

полнота выполнения 

профессиональных задач 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении работ 

по и производственной 

практике 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Оперативность поиска, 

результативность анализа и 

интерпретации информации и 

ее использование для 

качественного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении работ 

по производственной практике 



 
 

 
 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

личностного развития 

Широта использования 

различных источников 

информации, включая 

электронные 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Демонстрация интереса к 

инновациям в области 

профессиональной 

деятельности; выстраивание 

траектории 

профессионального развития 

и самоообразования; 

осознанное планирование 

повышения квалификации. 

Демонстрация способности к 

организации и планированию 

самостоятельных занятий при 

изучении профессионального 

модуля 

Оценка использования 

обучающимся методов и 

приёмов личной организации в 

процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике. 

Оценка использования 

обучающимся методов и 

приёмов личной организации 

при участии в 

профессиональных олимпиадах, 

конкурсах, выставках, научно-

практических конференциях 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами 

Демонстрация стремления к 

сотрудничеству и 

коммуникабельность при 

взаимодействии с 

обучающимися, 

преподавателями и 

руководителями практики в 

ходе обучения 

Оценка коммуникативной 

деятельности обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении работ по 

производственной практике 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Демонстрация навыков 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документацию на 

государственном языке 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные отношения в 

сфере профессиональной 

деятельности и поддерживать 

ситуационное взаимодействие, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста, в устной 

и письменной форме, 

проявление толерантности в 

коллективе 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

Демонстрация 

значимости своей  

специальности 

Применение стандартов 

антикоррупционного 

поведения в 

профессиональной 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

практической подготовки  



 
 

 
 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ценностей, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

деятельности  

Демонстрация 

в профессиональной  

деятельности осознанного 

поведения на основе  

традиционных  

общечеловеческих  

ценностей 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Демонстрация соблюдения 

норм экологической 

безопасности и 

определения направлений 

ресурсосбережения в 

рамках профессиональной 

деятельности. 

Оценка соблюдения правил 

экологической в ведении 

профессиональной 

деятельности; формирование 

навыков эффективного 

действия в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Развитие спортивного 

воспитания 

Укрепление здоровья и 

профилактика общих и 

профессиональных 

заболеваний, пропаганда 

здорового образа жизни. 

Оценка ведения здорового 

образа жизни. 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрация навыков 

использования 

информационных технологий 

в профессиональной 

деятельности; анализ и 

оценка информации на 

основе применения 

профессиональных 

технологий, использование 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» для реализации 

профессиональной 

деятельности 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике. 

Оценка умения решать 

профессиональные задачи с 

использованием современного 

программного обеспечения 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Демонстрация умений 

понимать тексты на базовые и 

профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

Оценка соблюдения правил 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

на государственном языке 

Российской Федерации и 



 
 

 
 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

профессиональной 

деятельности на 

государственном и 

иностранном языках 

иностранных языках 

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

Демонстрация умения 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация знаний 

порядка выстраивания 

презентации и кредитных 

банковских продуктов 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 1.1. Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов 

 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при осуществлении расчетно-

кассового обслуживания 

клиентов 

 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по  

производственной практике 

ПК 1.2. Осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием 

различных форм расчетов 

в национальной и 

иностранной валютах 

 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при использовании 

различных форм расчетов в 

национальной и иностранной 

валютах 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 1.3. Осуществлять 

расчетное обслуживание 

счетов бюджетов 

различных уровней 

 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при обслуживании счетов 

бюджетов различных уровней 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 1.4. Осуществлять 

межбанковские расчеты 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при осуществлении 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 



 
 

 
 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

 межбанковских расчетов программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 1.5. Осуществлять 

международные расчеты 

по экспортно-импортным 

операциям 

 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при осуществлении расчетов 

по экспортно-импортным 

операциям 

 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 1.6. Обслуживать 

расчетные операции с 

использованием 

различных видов 

платежных карт 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при осуществлении расчетов 

с использованием различных 

видов платежных карт 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике 

 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся  
 

Промежуточная аттестация по ПМ.01 «Введение расчетных операций» 

проводится в форме дифференцированных зачетов по МДК.01.01 

Организация безналичных расчетов, МДК.01.02 Кассовые операции 

банка и экзамена по модулю. 

Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

Дифференцирова

нный зачет 

МДК.01.01 

ПК 1.1 - ПК 1.4, 

ПК 1.6 

ОК 01, ОК 02, 

Дифференцированный зачет 

представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего 

в себя. 

  

Балльная оценка, в сумме 100 баллов: 

Вопрос 1: 0-30 баллов;  

Вопрос 2: 0-30 баллов; 

Вопрос 3: 0-40 баллов. 

 

– 90-100 (отлично) – ответ правильный, 



 
 

 
 

Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

ОК 04, ОК 09, 

ОК 10 

 

МДК.01.02 

ПК 1.1, ПК 1.6 

ОК 02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10 

 

Задание 1 типа – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

МДК, а также позволяющий 

оценить степень владения 

обучающегося принципами 

предметной области МДК, 

понимание их особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

 

Задание 2 типа – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области МДК 

обучающегося выбирать и 

применять соответствующие 

принципы и методы решения 

практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

 

Задания 3 типа – задания на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения МДК 

логически выстроен, использована 

профессиональная терминология. Задачи 

решены правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует полученный 

результат. 

 

– 70-89 (хорошо) – ответ в целом 

правильный, логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология. Ход решения задач 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом правильно 

интерпретирует полученный результат. 

 

– 50- 69 (удовлетворительно) – ответ в 

основном правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная терминология. Задача 

решена частично. 

 

– менее 50 (неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные. Задачи не 

решены. 

Экзамен по 

модулю 

ПК 1.1 –  

ПК 1.6 

ОК 01 – 

ОК 11 

Экзамен по модулю 

представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего 

в себя: 

 

Задание 1 типа – 

теоретический вопрос на 

знание базовых понятий 

предметной области, 

включенных в ПМ МДК, а 

также позволяющий оценить 

степень владения 

обучающимся принципами 

предметных областей МДК, 

понимание их особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

Задание 2 типа – задание на 

анализ ситуации из 

предметных областей МДК и 

выявление способности 

обучающегося выбирать и 

применять соответствующие 

принципы и методы решения 

практических проблем, 

Выполнение обучающимся заданий 
оценивается по следующей балльной 

шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

-90 и более (отлично) –  

Задания 1, 2 - ответ правильный, 

логически выстроен, приведены 

необходимые выкладки, использована 

профессиональная лексика. 

Практическое задание выполнено 

правильно. Обучающийся правильно 

интерпретирует полученный результат.  

Задания 3 - выполнил индивидуальное 

задание по производственной практике; в 

период прохождения производственной 

практики выполнил спектр функций, 

которые в полной мере соответствуют 

области профессиональной деятельности; 

во время защиты свободно, 

исчерпывающе и аргументированно 

ответил на все вопросы по существу; 

правильно оформил отчет о прохождении 



 
 

 
 

Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

близких к профессиональной 

деятельности; 

Задание 3 типа – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

прохождения 

производственной практики в 

рамках ПМ 

производственной практики; имеет 

положительное заключение об уровне 

освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, 

содержащееся в аттестационном листе. 

 

-70 и более (хорошо) –  

Задания 1,2 - ответ в целом правильный, 

логически выстроен, приведены 

необходимые выкладки, использована 

профессиональная лексика. Ход 

выполнения практического задания 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом правильно 

интерпретирует полученный результат.  

Задания 3 - выполнил индивидуальное 

задание по производственной практике; в 

период прохождения производственной 

практики выполнил спектр функций, 

которые в полной мере соответствуют 

области профессиональной деятельности; 

во время защиты ответил на все вопросы 

по существу без должной аргументации; 

оформил отчет о прохождении 

производственной практики с 

незначительными недостатками; имеет 

положительное заключение об уровне 

освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, 

содержащееся в аттестационном листе. 

 

-50 и более (удовлетворительно) 

Задание 1, 2– ответ в основном 

правильный, логически выстроен, 

приведены не все необходимые 

выкладки, использована 

профессиональная лексика. 

Практическое задание выполнено 

частично. 

Задания 3 - выполнил индивидуальное 

задание по производственной практике 

не в полном объеме; в период 

прохождения производственной 

практики выполнил спектр функций, 

которые частично соответствуют области 

профессиональной деятельности; во 

время защиты ответил не на все вопросы 

по существу; оформил отчет о 

прохождении производственной 



 
 

 
 

Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

практики с недостатками; имеет 

удовлетворительное заключение об 

уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, 

содержащееся в аттестационном листе. 

 

-Менее 50 (неудовлетворительно) 

Задание 1, 2 – ответы на теоретическую 

часть неправильные или неполные. 

Практическое задание не выполнено. 

Задания 3 – не выполнил 

индивидуальное задание по 

производственной практике; в период 

прохождения производственной 

практики выполнил спектр функций, 

которые не соответствуют области 

профессиональной деятельности; во 

время защиты не ответил на заданные 

вопросы или ответил неверно, не по 

существу; неправильно оформил отчет о 

прохождении производственной 

практики; имеет отрицательное 

заключение об уровне освоения 

обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в 

аттестационном листе. 

 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации  

по МДК.01.01. «Организация безналичных расчетов»  

 

2 семестр 

Задания 1-го типа 

1. Система безналичных расчетов в РФ: сущность, цели, принципы 

организации. 

2. Нормативно-правовое регулирование расчётных операций банка. 

3. Проанализируйте место роль безналичных расчетов, принципы их 

организации. 

4. Перечислите формы и инструменты безналичных расчетов. 

5.  Корреспондентский счет: сущность, экономическое содержание.  

6. Нормативные, законодательные акты и методические документы в 



 
 

 
 

области платежных услуг, порядок открытия и закрытия банковских счетов 

клиентов в валюте РФ. 

7. Формы безналичных расчетов, используемые физическими лицами: 

сущность, виды, характеристика. 

8. Аккредитивная форма расчётов – основные виды аккредитивов, их 

характеристика. 

9. Порядок оформления, представления, отзыва и возврата расчетных 

документов. 

10. Охарактеризуйте виды банковских счетов, открываемых 

юридическим лицам. 

11. Особенности осуществления расчетов в иностранной валюте. 

Паспорт сделки. 

12. Банковские счета юридических лиц: классификация и особенности 

открытия. 

13. Противодействие легализации доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма (ПОД/ФТ). Особенности 

регулирования, контроля и существующие способы противодействия. 

14. РКЦ Банка России: сущность, основные функции. 

15. Особенности и принципы взаимоотношения банка с различными 

категориями клиентов в процессе расчетно-кассового обслуживания. 

16. Межбанковские платежные системы: сущность, виды, 

предназначение. 

17. Технологии дистанционного управления счетами различных 

клиентов банка. 

18. Платежная карта: сущность, виды, порядок расчетов. 

19. Порядок совершения операций с использованием платежных карт. 

Виды банковских платежных карт и операции, проводимые с их 

использованием. 

20. Фрод-мошенничество с платежными картами. Виды мошенничества 

и возможные способы противодействия ему. 

21. Политика безопасности банка по предотвращению мошеннических 

операций с платежными картами. 

22. Система межбанковских электронных платежей: сущность, 

нормативное регулирование, особенности. 

23. Счета НОСТРО и ЛОРО: сущность, экономическое значение. 

24. Порядок проведения и учета по корреспондентским счетам, 

открываемым в подразделениях Банка России. 

25. Межбанковские расчеты в РФ и за рубежом. Клиринг: организация и 

технология. 

Задания 2-го типа 

1. Вам необходимо закупить сырье для производства парфюмерных 

изделий. Какую форму расчетов Вы будете предлагать поставщику, чтобы 

добиться гарантированных поставок. Обоснуйте Ваш ответ. 



 
 

 
 

 

2. Ваша компания занимается импортом товаров широкого потребления, 

какая форма расчетов аккредитив или перевод наиболее оптимально отвечает 

условиям надежности сделки? Какая форма расчетов наиболее 

предпочтительная для Экспорта и Импортера? 

 
3. Фирма «Альфа» обратилась в коммерческий банк для открытия 

расчетного счета в рублях. Какие документы должна предъявить фирма 

«Альфа» для открытия расчетного счета? Какой порядок действий банка 

после предоставления фирмой «Альфа» пакета документов на открытие 

расчетного счета? 

 

4. Раскройте сущность и экономическое содержание векселя. Почему 

вексель достаточно редко используется как форма расчетов между 

юридическими лицами? Опишите достоинства и недостатки вексельной 

схемы расчетов. 

 

5. Вам необходимо открыть корреспондентский счет в долларах США и 

ЕВРО. По какому принципу Вы будете выбирать банки-корреспонденты? 

Какие документы Вам могут потребоваться для открытия 

корреспондентского счета? 

 

6. На основании каких документов можно удостоверить личность 

гражданина РФ на территории России? Какие документы необходимы для 

удостоверения отдельного статуса? В чем их принципиальная разница? 

 

7. Представьте, что Вы специалист операционного отдела банка по 

работе с юридическими лицами. Предприятию-клиенту для совершения 

сделки с партнером фирме необходимо перечислить авансовый платеж в 

сумме 100 тыс. рублей. 

а) каким расчетным документом Вы можете рекомендовать 

воспользоваться данному предприятию?  

б) какую форму расчета целесообразно ему рекомендовать? 

 

8. Ваша фирма резидент РФ сотрудничает с компанией нерезидентом 

РФ, находящейся за рубежом, Вы закупаете товары у данной компании, 

которая является крупным международным холдингом (акционерным 

обществом), Ваша же фирма – небольшая компания (ООО). Какую форму 

расчетов Вы будете предлагать поставщику (2 варианта). Обоснуйте Ваш 

ответ, оцените преимущества и недостатки выбранных форм расчетов. 

 

9. Какой перечень обязательных документ, согласно Инструкции ЦБ РФ 



 
 

 
 

№153-И, Вам, как юридическому лицу-резиденту, надо предоставить в банк 

для открытия рублевого расчетного счета. 

 

Задания 3-го типа 

1. Цветочный магазин (остаток на расчетном счете – 300 млн. р.). 17 

апреля передал в банк поручения на перечисление средств следующим 

поставщикам:  

1. «Совхоз декоративного садоводства» (расчетный счет в иногороднем 

отделении банка) за поставку цветов на 50 тысяч рублей; 

2.  Совхоз «Южный» (расчетный счет в том же учреждении банка) за 

цветочные горшки – 100 тысяч рублей.  

Задание: 

1. Охарактеризуйте, как поступит кредитная организация с 

поручениями. 

2. Сколько дней действительно поручение? 

3. В каких случаях принимаются к исполнению поручения клиентов при 

отсутствии средств на расчетном счете? 

4. При каких условиях производится предварительная оплата товаров 

платежными поручениями, и как она оформляется? 

 

2. По заявлению клиентов АКБ «Авангард» 12 января выдал чек для 

расчетов по основной деятельности за товары и услуги с одногородними 

поставщиками: трикотажной фабрике – два чека по 1 млн. руб.; фотоателье – 

1 чек на сумму 1 млн. руб. 

Задание: 

1. Объясните, в каких случаях применяются расчеты чеками? 

2. На каких счетах учитываются гарантии кредитной организации по 

чекам? 

3. Укажите сроки действия чеков. 

 

3. В АКБ «Авангард» открываются текущий счет Сидоровой И.А., 

расчетный счет торгового предприятия «Спортмастер», текущий счет 

нерезидента-представительства иностранной фирмы. 

Задание: 

1. Изложите порядок открытия счетов. 

2. В каких случаях банк открывает счета? 

3. Какого типа счета открываются нерезидентам? 

 

4. Покажите (нарисуйте) направления движения документов и опишите 

содержание операций на всех этапах оплаты расчётным чеком на 

представленной схеме. 



 
 

 
 

5. Физическому лицу, находящемуся в г. Москва, необходимо перевести 

денежные средства в размере 40 000 руб. своему другу в г. Самара.  

Определите:  

➢ схему и процедуру осуществления данной операции.  

➢ размер комиссии за проведение данной операции при использовании 

различных вариантов осуществления платежа и различных систем (Система 

переводов «Перевод +» за перевод денежных средств взымается комиссия 

1,5% и за выдачу наличных денежных средств система удерживает 100 руб., 

Почта за внесение наличных денежных средств взимается комиссия 50 

рублей, за перевод 0,75%, и за выдачу более 35 000 руб. наличными комиссия 

– 75 рублей, переводы, осуществляемые коммерческим банком «ХранБанк» 

переводы внутри банка через межфилиальную сеть – 0,5%, переводы без 

открытия счета на счет в другом банке – 0,9%, перевод со счета клиента в 

другой банк – 0,8% ).  

Выберите наиболее выгодный вариант перевода, раскройте его 

преимущества и недостатки. 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

 по МДК.01.02. «Кассовые операции банка» -  

 

2 семестр 

Задания 1-го типа 

1. Раскройте особенности организации кассовой работы банка. 

2. Опишете нормативное и правовое регулирование кассовых операций 

банка. 

3. Кассовый узел и его состав. Виды банковских касс. 

4. Функции и задачи отдела кассовых операций, требования к 

устройству и технической укрепленности кассового узла, операционной 

кассы вне кассового узла. 

5. Опишите порядок совершения кассовых операций с физическими 

лицами. 

6. Какими принципами организации кассовой работы в кредитных 

организациях должны руководствоваться в банковские специалисты? 

7. Раскройте основные ошибки кассира-операциониста при работе с 

денежной наличностью. 

8. Раскройте особенности проведения кассовых операций в банке с 

Покупатель 

(плательщик)  

Продавец (получатель 

денежных средств) 

     

Банк покупателя  Банк продавца 



 
 

 
 

юридическими лицами. 

9. Охарактеризуйте основные виды кассовых документов. 

10. Раскройте основные особенности денежного чека и опишите его 

отличия от расчетного чека. 

11. Организация работ с бумажными денежными знаками. Признаки 

платежеспособности банкнот и монет. 

12. Порядок работы с сомнительными, неплатежеспособными и 

имеющими признаки подделки денежными знаками Банка России. 

13. Опишите основные характеристики приходного кассового ордера. 

14. Порядок инкассации, обработки, формирования и упаковки 

наличных денег. 

15. Организация работы с денежной наличностью при использовании 

банкоматов, электронных кассиров, автоматических сейфов и других 

программно-технических комплексов. 

16. В чем сущность и содержание текущего кассового контроля в банке? 

17. Ревизия денежных средств и ценностей. Порядок ревизии ценностей 

и проведения проверок качества кассовой работы. 

18. Порядок установления минимального остатка наличных денег в 

операционной кассе. 

19. Дайте классификацию драгоценных металлов, с которыми работают 

банки. В чем заключается специфика этой работы? 

20. Раскройте виды операций, которые банки могут осуществлять с 

драгоценными металлами.  

21. Порядок проведения и документального оформления банковских 

операций с драгоценными металлами. 

22. Вложения средств клиентов в мерные слитки драгоценных металлов 

и ОМС. 

23. Учет операций с драгоценными металлами и виды отчетности. 

24. Порядок совершения и документального оформления операций с 

памятными монетами. Осуществление организации производства памятных 

монет и их выпуск в обращение. 

25. Порядок оказания услуг по хранению и перевозке драгоценных 

металлов. 

 

Задания 2-го типа 

1. Что такое распорядительные документы по кассе банка и какую роль 

они выполняют? 

2. Раскройте основные элементы технической укрепленности 

помещений банка для совершения операций с наличными деньгами и 

прочими ценностями.  

3. Какие работники допущены до работы с банковскими ценностями и 

какие операции они вправе осуществлять?  

4. Раскройте особенности процедуры по передаче наличных денежных 



 
 

 
 

средств от кассового работника инкассатору. 

5. Раскройте содержание процедуры проверки на подлинность 

российских рублей. 

6. Почему только треть банков занимается в России операциями с 

драгоценными металлами? Существуют ли какие-то ограничения на 

операции с драгоценными металлами в современное время? 

7. Какие приборы необходимы для проверки банкнот на подлинность и в 

чем заключатся особенности работы с ними? 

8. Может ли быть принята к обмену банкнота, если она составлена из 

частей, принадлежащих двум разным/одинаковым банкнотам? 

9. Банкноты с какими повреждениями могут быть приняты к замене при 

обращении клиентов в кассу банка? 

10. Раскройте классификацию средств защиты банкнот Банка России и 

проанализируйте её содержание. 

11. Какие действия строго запрещены кассовым работникам банка и по 

какой причине? 

12. Раскройте экономическое содержание операций юридических лиц с 

денежной наличностью. 

13. Какие элементы банкнот Банка России можно проверить тактильно, 

визуально, при помощи специальных приборов? 

14. Укажите в каких случаях монета Банка России будет подлежать 

обмену. 

15. Каков порядок проведения ревизии в кассе? 

16. Опишите порядок работы с сомнительными денежными знаками и 

денежными знаками, имеющими признаки радиоактивного заражения. 

17. Какова роль кассовых лимитов, устанавливаемых для кредитных 

организаций? 

18.  Какую роль играют различные обозначения, отражаемые на лицевой 

стороне слитков из драгоценных металлов? 

19. Опишите разницу между стандартными и мерными слитками 

драгоценных металлов. 

20. Как проводится экспертиза слитков из драгоценных металлов? 

21. Какие виды слитков производятся аффинажными заводами?  

22. Какие цели могут преследовать банки, проводя операции с 

драгоценными металлами в собственных интересах?  

23. Какие существуют преимущества и недостатки от вложений средств 

в ОМС? 

24. Какова процедура налогообложения доходов, полученных от 

операций со слитками драгоценных металлов? 

25. Каков порядок работы кассовых работников с инвестиционными 

монетами? 

 

Задания 3-го типа 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

1. Заполните схему документооборота по приему кассой сумок с 

денежной наличностью и другими ценностями от инкассаторов. 
 

 

 

 

 

 

 

 

2. Посчитайте стоимость слитка золота в рублях, если его вес составляет 

358.4512 г. Курс стоимости золота: 1295,6 руб./г. 

 

3. Рассчитайте остаточную площадь банкноты, которая при наложении 

на сетку полностью покрыла 32 клетки, а контур прошел через 128 клеток. 

Может ли это банкнота быть принята к обмену? 

 

4. У Вас есть банкнота с разрывом, заклеенным прозрачной клейкой 

лентой, других повреждений она не имеет. Будет ли данная купюра ветхая? 

Ответ обоснуйте. 

 

5. Вынимая банкноту из кошелька у Вас оторвался нижний край 

банкноты, таким образом, что оторванный край оказался неровным и имеет 

глубину от 2 до 5 мм. Необходимо ли Вам обменять данную банкноту, как 

ветхую?  

6. После проверки 1000-рублевой купюры на подлинность вы 

обнаруживаете, что она не имеет ряд признаков подлинности? В 

обязательном ли случае она будет поддельной? Ответ обоснуйте. 

 

7. Какой налог вы должны заплатить при продаже драгоценного металла 

на сумму 210 000 рублей? В каком случае налог уплачиваться не будет? 

 

 

Типовые задания для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся – экзамен по модулю 

 

2 семестр 

Задания 1-го типа 

1. Система безналичных расчетов в РФ: сущность, цели, принципы 

организации. 

2. Проанализируйте место роль безналичных расчетов, принципы их 

организации. 

3. Нормативные, законодательные акты и методические документы в 



 
 

 
 

области платежных услуг, порядок открытия и закрытия банковских счетов 

клиентов в валюте РФ. 

4. Аккредитивная форма расчётов – основные виды аккредитивов, их 

характеристика. 

5. Охарактеризуйте виды банковских счетов, открываемых юридическим 

лицам. 

6. Банковские счета юридических лиц: классификация и особенности 

открытия. 

7. РКЦ Банка России: сущность, основные функции. 

8. Межбанковские платежные системы: сущность, виды, предназначение 

9. Платежная карта: сущность, виды, порядок расчетов. 

10. Фрод-мошенничество с платежными картами. Виды мошенничества 

и возможные способы противодействия ему. 

11. Раскройте особенности организации кассовой работы банка. 

12. Кассовый узел и его состав. Виды банковских касс. 

13. Опишите порядок совершения кассовых операций с физическими 

лицами. 

14. Раскройте основные ошибки кассира-операциониста при работе с 

денежной наличностью. 

15. Охарактеризуйте основные виды кассовых документов. 

16. Организация работ с бумажными денежными знаками. Признаки 

платежеспособности банкнот и монет. 

17. Опишите основные характеристики приходного кассового ордера. 

1. Приведите классификацию валют по конвертируемости 

(обратимости).  

2. Свободно конвертируемая валюта (СКВ), частично конвертируемая 

(ЧКВ), замкнутая (неконвертируемая), клиринговая валюта: особенности 

этих валют и сферы их применения. 

3. Какие факторы определяют цену валюты.  

4. Объясните сущность девальвации и обесценивание валюты. 

5. Приведите систему факторов, влияющих на изменение валютного 

курса. 

6. Охарактеризуйте виды валютных курсов.  

7. Дайте характеристику методам прогнозирования валютного курса. 

8. Приведите классификацию валютных операций.  

9. Какие виды страхования валютных рисков Вам известны? 

10. Государственное регулирование платежного баланса. 

 

Задания 2-го типа 

1. Вам необходимо закупить сырье для производства парфюмерных 

изделий. Какую форму расчетов Вы будете предлагать поставщику, чтобы 

добиться гарантированных поставок. Обоснуйте Ваш ответ. 

2. Фирма «Альфа» обратилась в коммерческий банк для открытия 



 
 

 
 

расчетного счета в рублях. Какие документы должна предъявить фирма 

«Альфа» для открытия расчетного счета? Какой порядок действий банка 

после предоставления фирмой «Альфа» пакета документов на открытие 

расчетного счета? 

3. Вам необходимо открыть корреспондентский счет в долларах США и 

ЕВРО. По какому принципу Вы будете выбирать банки-корреспонденты? 

Какие документы Вам могут потребоваться для открытия 

корреспондентского счета? 

4. Представьте, что Вы специалист операционного отдела банка по 

работе с юридическими лицами. Предприятию-клиенту для совершения 

сделки с партнером фирме необходимо перечислить авансовый платеж в 

сумме 100 тыс. рублей. 

5. а) каким расчетным документом Вы можете рекомендовать 

воспользоваться данному предприятию?  

6. б) какую форму расчета целесообразно ему рекомендовать? 

7. Какой перечень обязательных документ, согласно Инструкции ЦБ РФ 

№153-И, Вам, как юридическому лицу-резиденту, надо предоставить в банк 

для открытия рублевого расчетного счета. 

8. Что такое распорядительные документы по кассе банка и какую роль 

они выполняют? 

9. Раскройте основные элементы технической укрепленности 

помещений банка для совершения операций с наличными деньгами и 

прочими ценностями.  

10. Какие работники допущены до работы с банковскими ценностями и 

какие операции они вправе осуществлять?  

11. Раскройте особенности процедуры по передаче наличных денежных 

средств от кассового работника инкассатору. 

12. Раскройте содержание процедуры проверки на подлинность 

российских рублей. 

13. Укажите в каких случаях монета Банка России будет подлежать 

обмену. 

14. Каков порядок проведения ревизии в кассе? 

15. Опишите порядок работы с сомнительными денежными знаками и 

денежными знаками, имеющими признаки радиоактивного заражения. 

16. Какова роль кассовых лимитов, устанавливаемых для кредитных 

организаций? 

17.  Какую роль играют различные обозначения, отражаемые на лицевой 

стороне слитков из драгоценных металлов? 

18. Внешнеторговые операции совершаются с применением той или 

иной формы международных расчетов: инкассо, аккредитив, банковский 

перевод. Охарактеризуйте основные их отличия. 

19. Верно ли утверждение, что инкассовая форма расчетов применяется, 

как правило, в тех случаях, когда продавец и покупатель имеют 



 
 

 
 

долговременные коммерческие отношения и у них нет оснований 

сомневаться как в надежности поставок, так и в получении платежа? 

Обоснуйте ответ 

20. Поясните фразу: «Целью банковских гарантий является 

дополнительное обеспечение финансовых интересов сторон, участвующих во 

внешнеторговых сделках.» 

21. Приведите свои аргументы в пользу применения инкассовой или 

аккредитивной формы расчетов, если речь идет о долгосрочном контракте на 

большую сумму, а партнер по сделке — компания, с которой раньше не 

осуществлялись деловые операции. 

22. Какие гарантии имеются при совершении внешнеторговых сделок?  

26. Что такое распорядительные документы по кассе банка и какую роль 

они выполняют? 

27. Раскройте основные элементы технической укрепленности 

помещений банка для совершения операций с наличными деньгами и 

прочими ценностями.  

28. Какие работники допущены до работы с банковскими ценностями и 

какие операции они вправе осуществлять?  

 

Задание 3 типа – защита отчета по производственной практике. 

Предоставьте отчет по производственной практике.   

Типовые вопросы: 

1. Составьте образцы заполненных кассовых документов: денежного 

чека и объявления на взнос наличными 04020012.  

2. Перечислите основные правила перевозки и инкассации наличных 

денег 

3. Как проводился текущий контроль кассовых операций в организации, 

где Вы проходили практику? 
4. Какие меры, направленные на предотвращение использования 

транснациональных операций для преступных целей проводились в 

организации, где Вы проходили практику? 

5. Как проводился текущий контроль за репатриацией валютной 

выручки в организации, где Вы проходили практику? 

6. Какие типичные нарушения, на Ваш, взгляд, были выявлены при 

совершении расчетных операций по счетам клиентов, межбанковских 

расчетов, операций с платежными картами в организации, где Вы проходили 

практику? 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 
 



 
 

 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
 (обучающийся проходит производственную практику  

на базе Профильной 

организации) 

 

 

1.1. Шаблон индивидуального задания 

 
 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор колледжа 

Университета «Синергия» 

_____________________ 

__________________ Ф.И.О. 

МП 
 

Индивидуальное задание 

по производственной практике 

по профессиональному модулю ________________________________________ 

обучающегося группы _________________ 

   шифр и номер группы 

___________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

№

 

п/п 

Виды работ Период 

выполнения 

работ 

1.  Ознакомительная лекция, включая инструктаж по соблюдению правил 

противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности, 

санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов. 

Пройти инструктивное совещание с ответственным лицом от Профильной 

организации, на котором ознакомиться с кругом обязанностей по определенным 

видам работ, связанным с будущей профессиональной деятельностью, а также 

уточнить правила в отношении субординации, внешнего вида, внутреннего 

трудового распорядка и режима конфиденциальности.  

Пройти инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, 

правил охраны труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов (в случае медицинских противопоказаний к 

выполнению определенных видов деятельности – принести подтверждающую 

справку из медицинского учреждения).  

 

2.  Изучение организационной структуры Профильной организации – базы 

прохождения практики.  

Знакомство с профилем деятельности организации в целом и со структурой 

подразделения прохождения практики. 

Изучение нормативных документов, регламентирующих деятельность 

организации. 

…. 

…. 

…. 

 

3.  Сбор информации об объекте практики и анализ источников.  



 
 

 
 

№

 

п/п 

Виды работ Период 

выполнения 

работ 

…. 

…. 

…. 

4.  Экспериментально-практическая работа. Приобретение необходимых 

умений и опыта практической работы по специальности в рамках освоения 

вида деятельности _____________________________________________________ 

________________________________________________________________. 

…. 

…. 

…. 

 

5.  Обработка и систематизация полученного фактического материала. 

С целью подготовки к сдаче экзамена по модулю по профессиональному 

модулю____________________________ осуществить комплексный анализ 

результатов выполненных видов работ, оформить презентационные материалы. 

 

6.  Оформление отчетных документов о прохождении практики и 

экспертная оценка результатов ее прохождения. 

Оформить отчет о прохождении практики в формате презентации 

PowerPoint, содержащий базовую и информационно-вспомогательную 

информацию, согласно структуре, указанной в Приложении 1 к настоящему 

индивидуальному заданию.  

Оформить справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) 

ответственного лица от Профильной организации, содержащую сведения о 

прохождении практики. 

Разместить полностью оформленный комплект отчетной документации по 

практике в электронной информационно-образовательной среде Университета 

«Синергия» на платформе lms.synergy.ru в формате .pdf руководителю практики от 

Образовательной организации для экспертной оценки результатов ее 

прохождения. 

 

 

 

 

Обучающийся индивидуальное задание получил(а): ________ ________________ 
         подпис    расшифровка 



 
 

 
 

1.2. Шаблон приложения к индивидуальному заданию 

 

Приложение 1  

к индивидуальному заданию 

 

1.2.1. Шаблон оформления титульного листа отчета 

 

 

1.2.2. Шаблон оформления структуры отчета 

 



 
 

 
 

1.3. Шаблон аттестационного листа 

 

 

 

Аттестационный лист 

_________________________________________________________________________

__,  
(Ф.И.О. обучающегося) 

обучающий(ая)ся ________________ курса группы _________________ по 

специальности ______________________________________________________________, 

успешно прошел(ла) 

_____________________________________________________________________________

___  
(наименование вида практики) 

по профессиональному модулю 

____________________________________________________ 

_________________________________________________________________________

______    в объеме ______ часов с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ 

года: 
 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики: 

 

Индивидуальное задание по ____________________________________ практике 

по профессиональному модулю __________________________________________ 

обучающимся (нужное отметить ): 
 выполнено; 

 выполнено не в полном объеме; 

 не выполнено; 

 

Работа с источниками информации (нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, которые могут быть 

использованы при подготовке к сдаче экзамена по модулю;  

 осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, которые частично 

могут быть использованы при подготовке к сдаче экзамена по модулю;  

 не осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, или данные 

материалы не могут быть использованы при подготовке к сдаче экзамена по модулю; 

 

Владение материалом по ______________________________________ практике  

(нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 умело анализирует полученный во время практики материал; 

 анализирует полученный во время практики материал; 

 недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 

 неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

 

Задачи, поставленные на период ________________________________ практики, 

обучающимся (нужное отметить ): 



 
 

 
 

 решены в полном объеме; 

 решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 

 решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 

 не решены; 

 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 

_______________________________________ практики области профессиональной 

деятельности по профессиональному модулю _______________________________ 

(нужное отметить ): 
 соответствует; 

 в основном соответствует; 

 частично соответствует; 

 не соответствует; 

 

Оформление обучающимся отчета по ______________________________ 

практике (нужное отметить ): 
 отчет о прохождении практики оформлен правильно; 

 отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 

 отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  

 отчет о прохождении практики оформлен неверно. 

 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими общими и 

профессиональными компетенциями: 

 

Код Содержание компетенции 

Уровень освоения 

обучающимся  

(нужное отметить )* 

Общие компетенции 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

Профессиональные компетенции 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 



 
 

 
 

Примечание: 

 Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных ситуациях.  

 Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 

стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно.  

 Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся нуждается 

во внешнем сопровождении и контроле. 

 

II. Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики: 

№

 п/п 
Наименование показателя 

Максимально

е количество  

баллов 

Оценка 

качества выполнения 

каждого вида работ  

(в баллах) 

1. Качество подобранного материала для проведения анализа 

1

.1. 

Наличие источников информации в 

соответствии с индивидуальным заданием 
5 

 

1

.2. 

Наличие актуальных первичных 

данных, материалов  
5 

 

2. Качественная оценка проведенного анализа источников и собранных материалов 

2

.1. 

Выполнение требований к 

содержательной части отчета, соответствие 

видов работы индивидуальному заданию 

20 

 

2

.2. 

Оценка степени самостоятельности 

проведенного анализа 
20 

 

2

.3. 

Оценка качества проведенного анализа 

собранных материалов, данных 
20 

 

3. Выполнение общих требований к проведению практики 

3

.1. 

Выполнение требований к 

экспериментально-практической работе в 

рамках освоения вида деятельности ВД 

__________________________________ 

__________________________________  

20 

 

3

.2. 

Выполнение требований к оформлению 

отчета по практике в формате презентации 

PowerPoint, содержащего базовую и 

информационно-вспомогательную 

информацию по итогам ее прохождения 

10 

 

 Итого: 100  

Замечания руководителя практики от Образовательной организации: 

_________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

___________ 

Руководитель практики  

от Образовательной 

организации 

 

______________________________________ 

                       (Ф.И.О.)                                                  (подпись) 

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 



 
 

 
 

 (обучающийся проходит производственную практику  

на базе Профильной 

организации) 

 

2.1.  Шаблон договора  

 

Договор 

о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей 

деятельность 

по профилю соответствующей образовательной программы 

 

г. Москва   «___» ____202___г. 

 
Негосударственное образовательное частное учреждение высшего образования 

«Московский финансово-промышленный университет «Синергия», именуемое в 

дальнейшем "Организация", в лице проректора по образовательной деятельности 

Верховской Елены Павловны, действующей на основании доверенности от 

«___»_______20__ г. № _____ с одной стороны, и 

________________________________________________________, именуем__ в 

дальнейшем "Профильная организация", в лице 

________________________________________________, действующего на основании 

_________, с другой стороны, именуемые по отдельности "Сторона", а вместе - 

"Стороны", заключили настоящий Договор о нижеследующем. 

 

1. Предмет Договора 

 
1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки 

обучающихся (далее - Практическая подготовка). 

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной 

программы, при реализации которых организуется Практическая подготовка, количество 

обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, 

сроки организации Практической подготовки, согласуются Сторонами и являются 

неотъемлемой частью настоящего Договора (Приложение № 1). 

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных 

Сторонами в Приложении № 1 к настоящему Договору (далее - компоненты 

образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации, 

перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего 

Договора (Приложение № 2). 

 
2. Права и обязанности Сторон 

 

2.1. Организация обязана: 

2.1.1 не позднее, чем за 10 (десять) рабочих дней до начала Практической 

подготовки по каждому компоненту образовательной программы представить в 

Профильную организацию поименные списки обучающихся, осваивающих 



 
 

 
 

соответствующие компоненты образовательной программы посредством Практической 

подготовки; 

2.1.2 назначить руководителя по Практической подготовке от Организации, который: 

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме Практической 

подготовки при реализации компонентов образовательной программы; 

- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной 

организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме 

Практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации, 

соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

2.1.3 при смене руководителя по Практической подготовке в 10-тидневный срок 

сообщить об этом Профильной организации; 

2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты 

образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме Практической 

подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации; 

2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения 

компонентов образовательной программы в форме Практической подготовки; 

2.2. Профильная организация обязана: 

2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в 

форме Практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства 

обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с 

будущей профессиональной деятельностью обучающихся; 

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из 

числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию 

реализации компонентов образовательной программы в форме Практической подготовки 

со стороны Профильной организации; 

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 10-ти дневный срок сообщить об 

этом Организации; 

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной 

программы в форме Практической подготовки, выполнение правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при 

реализации компонентов образовательной программы в форме Практической подготовки, 

и сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на 



 
 

 
 

рабочем месте; 

 

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 

Профильной организации, правилами по охране труда и технике безопасности; 

 

2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 

осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности; 

2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по Практической подготовке от 

Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации, 

согласованными Сторонами (Приложение № 2 к настоящему Договору), а также 

находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения; 

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по 

практической подготовке от Организации; 

2.2.10 обеспечить продолжительность рабочего дня для обучающихся в возрасте от 

18 лет и старше продолжительностью не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ). 

2.3. Организация имеет право: 

2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов 

образовательной программы в форме Практической подготовки требованиям настоящего 

Договора; 

2.3.2 запрашивать информацию об организации Практической подготовки, в том 

числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью; 

2.4. Профильная организация имеет право: 

2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, 

принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, 

направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению 

конфиденциальной информации; 

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в 

период организации Практической подготовки, режима конфиденциальности 

приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме 

Практической подготовки в отношении конкретного обучающегося; 

 

3. Срок действия договора 

 

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до 

полного исполнения Сторонами обязательств. 

3.2. Любая из сторон вправе расторгнуть настоящий Договор с предварительным 

письменным уведомлением другой стороны за один месяц, но не позднее, чем за 15 

(пятнадцать) рабочих дней до начала практики. 

3.3. Настоящий Договор является безвозмездным и не предусматривает финансовых 



 
 

 
 

обязательств сторон. 

 

4. Заключительные положения 

 

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, 

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в 

письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые 

являются его неотъемлемой частью. 

4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 

Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. 

 

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Негосударственное 

образовательное частное учреждение 

высшего образования «Московский 

финансово-промышленный университет 

«Синергия» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

Адрес: 

_____________________________ 

 Адрес: 129090, г. Москва,  

ул. Мещанская, дом 9/14, стр. 1 

 

  Проректор по образовательной 

деятельности  

Верховская Е.П. 

(наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 (наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

   

М.П. (при наличии)  М.П.  

 

 



 
 

 
 

Приложение №1   

к Договору о практической подготовке обучающихся 

№______ от «_____» ______________ 20____ г. 

Для организации практической подготовки Организация направляет в Профильную 

организацию обучающихся по следующим основным образовательным программам: 

№

 

п/п 

Образовательная 

программа 

Количество 

обучающихся, 

осваивающих 

соответствующие 

компоненты 

образовательной 

программы 

Компоненты 

образовательной 

программы, при реализации 

которых организуется 

практическая подготовка 

Сроки 

организации 

практической 

подготовки 

1

. 

      

 

СОГЛАСОВАНО 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Негосударственное 

образовательное частное учреждение 

высшего образования «Московский 

финансово-промышленный университет 

«Синергия» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

Адрес: 

_____________________________ 

 Адрес: 129090, г. Москва,  

ул. Мещанская, дом 9/14, стр. 1 

 

  Проректор по образовательной 

деятельности  

Верховская Е.П. 

(наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 (наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

   

М.П. (при наличии)  М.П.  

 



 
 

 
 

Приложение №2   

к Договору о практической подготовке обучающихся 

№______ от «_____» ______________ 20____ г. 

Перечень помещений Профильной организации, в которых осуществляется 

реализация компонентов образовательной программы: 

Наименование структурного 

подразделения Организации, 

осуществляющей образовательную 

деятельность, организующего 

Практическую подготовку обучающихся 

Наименование помещения Организации 

(при наличии) 

    

  

СОГЛАСОВАНО 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Негосударственное 

образовательное частное учреждение 

высшего образования «Московский 

финансово-промышленный университет 

«Синергия» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

Адрес: 

_____________________________ 

 Адрес: 129090, г. Москва,  

ул. Мещанская, дом 9/14, стр. 1 

 

  Проректор по образовательной 

деятельности  

Верховская Е.П. 

(наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 (наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

   

М.П. (при наличии)  М.П.  

 

 

 

 



 
 

 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
 (обучающийся проходит производственную 

практику  

на базе Профильной 

организации) 

 

3.1. Шаблон справки2 

 

  

Директору колледжа  

Университета «Синергия» 

______________________ (Ф.И.О.) 

от ____________________________ 
(Ф.И.О. ответственного лица  

от Профильной организации) 

 

СПРАВКА 

 
Дана _______________________________________________________________ в 

том, что  
(Ф.И.О. обучающегося полностью)  

он(а) действительно проходил(а) 

_____________________________________________________________________________

______  
(наименование вида практики) 

(______________ недели) в  
       (количество недель) 

_________________________________________________________________________

_____ 
(наименование Профильной организации) 

 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г.  

Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно 

прошел(а)  
(фамилия, инициалы обучающегося)  

инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 

труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 

нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению определенных индивидуальным 

заданием видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 

индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 

работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные программой 

практики сроки. 

 
Ответственное лицо от 

Профильной организации 

М.П. (при наличии) 

 

____________                  ________________ 
      (Ф.И.О.)                                                                                                        (подпись) 
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1. Общая характеристика программы профессионального модуля 

ПМ.02 «Осуществление кредитных операций»  
 

1.1 Область применения программы 

Программа профессионального модуля разработана в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования, 38.02.07 Банковское дело,  

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации № 67 от 05.02.2018 г. и является частью основной 

профессиональной образовательной программы по специальности в части 

освоения основного вида деятельности «Осуществление кредитных 

операций» и соответствующих профессиональных компетенций: 

ПК 2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов 

ПК 2.2 Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 

ПК 2.3 Осуществлять сопровождение выданных кредитов 

ПК 2.4 Проводить операции на рынке межбанковских кредитов 

ПК 2.5 Формировать и регулировать резервы на возможные потери 

по кредитам 
 

1.2.  Цели и задачи профессионального модуля – требования к 

результатам освоения модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся 

должен:  

иметь практический опыт в: 

• в осуществлении операций по кредитованию физических и 

юридических лиц; 

уметь: 

• консультировать заемщиков по условиям предоставления и 

порядку погашения кредитов; 

• анализировать финансовое положение заемщика - юридического 

лица и технико-экономическое обоснование кредита; 

• определять платежеспособность физического лица; 

• оценивать качество обеспечения и кредитные риски по 

потребительским кредитам; 

• проверять полноту и подлинность документов заемщика для 

получения кредитов; 

• проверять качество и достаточность обеспечения возвратности 

кредита; 

• составлять заключение о возможности предоставления кредита; 

• оперативно принимать решения по предложению клиенту 

дополнительного банковского продукта (кросс-продажа); 

• проводить андеррайтинг кредитных заявок клиентов; 

• проводить андеррайтинг предмета ипотеки; 
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• составлять договор о залоге; 

• оформлять пакет документов для заключения договора о залоге; 

• составлять график платежей по кредиту и процентам, 

контролировать своевременность и полноту поступления платежей; 

• оформлять комплект документов на открытие счетов и выдачу 

кредитов различных видов; 

• оформлять выписки по лицевым счетам заемщиков и разъяснять 

им содержащиеся в выписках данные; 

• формировать и вести кредитные дела; 

• составлять акты по итогам проверок сохранности обеспечения; 

• определять возможность предоставления межбанковского кредита 

с учетом финансового положения контрагента; 

• определять достаточность обеспечения возвратности 

межбанковского кредита; 

• пользоваться оперативной информацией о ставках по рублевым и 

валютным межбанковским кредитам, получаемой по 

телекоммуникационным каналам; 

• применять универсальное и специализированное программное 

обеспечение, необходимое для сбора и анализа информации для 

сотрудничества на межбанковском рынке; 

• пользоваться справочными информационными базами данных, 

необходимых для сотрудничества на межбанковском рынке; 

• оформлять и отражать в учете операции по выдаче кредитов 

физическим и юридическим лицам, погашению ими кредитов; 

• оформлять и вести учет обеспечения по предоставленным 

кредитам; 

• оформлять и отражать в учете сделки по предоставлению и 

получению кредитов на рынке межбанковского кредита; 

• оформлять и отражать в учете начисление и взыскание процентов 

по кредитам; 

• вести мониторинг финансового положения клиента; 

• контролировать соответствие и правильность исполнения 

залогодателем своих обязательств; 

• оценивать качество обслуживания долга и кредитный риск по 

выданным кредитам; 

• выявлять причины ненадлежащего исполнения условий договора и 

выставлять требования по оплате просроченной задолженности; 

• выбирать формы и методы взаимодействия с заемщиком, 

имеющим просроченную задолженность; 

• разрабатывать систему мотивации заемщика, имеющего 

просроченную задолженность, и применять ее с целью обеспечения 

производства платежей с учетом индивидуальных особенностей заемщика 

и условий кредитного досье; 
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• направлять запросы в бюро кредитных историй в соответствии с 

требованиями действующего регламента; 

• находить контактные данные заемщика в открытых источниках и 

специализированных базах данных; 

• подбирать оптимальный способ погашения просроченной 

задолженности; 

• планировать работу с заемщиком, имеющим просроченную 

задолженность, на основании предварительно проделанной работы и с 

учетом намерений заемщика по оплате просроченной задолженности; 

• рассчитывать основные параметры реструктуризации и 

рефинансирования потребительского кредита; 

• рассчитывать и отражать в учете сумму формируемого резерва; 

• рассчитывать и отражать в учете резерв по портфелю однородных 

кредитов; 

• оформлять и вести учет просроченных кредитов и просроченных 

процентов; 

• оформлять и вести учет списания просроченных кредитов и 

просроченных процентов; 

• использовать специализированное программное обеспечение для 

совершения операций по кредитованию. 

знать: 

• нормативные правовые акты, регулирующие осуществление 

кредитных операций и обеспечение кредитных обязательств; 

• законодательство Российской Федерации о противодействии 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма; 

• законодательство Российской Федерации о персональных данных; 

• нормативные документы Банка России об идентификации 

клиентов и внутреннем контроле (аудите); 

• рекомендации Ассоциации региональных банков России по 

вопросам определения кредитоспособности заемщиков; 

• порядок взаимодействия с бюро кредитных историй; 

• законодательство Российской Федерации о защите прав 

потребителей, в том числе потребителей финансовых услуг; 

• законодательство Российской Федерации о залогах и 

поручительстве; 

• гражданское законодательство Российской Федерации об 

ответственности за неисполнение условий договора; 

• законодательство Российской Федерации об ипотеке; 

• законодательство Российской Федерации о государственной 

регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним; 

• нормативные документы Банка России и внутренние документы 

банка о порядке формирования кредитными организациями резервов на 
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возможные потери; 

• способы и порядок предоставления и погашения различных видов 

кредитов; 

• способы обеспечения возвратности кредита, виды залога; 

• методы оценки залоговой стоимости, ликвидности предмета 

залога; 

• требования, предъявляемые банком к потенциальному заемщику; 

• состав и содержание основных источников информации о клиенте; 

• методы оценки платежеспособности физического лица, системы 

кредитного скоринга; 

• локальные нормативные акты и методические документы, 

касающиеся реструктуризации и рефинансирования задолженности 

физических лиц; 

• бизнес-культуру потребительского кредитования; 

• методы андеррайтинга кредитных заявок клиентов; 

• методы андеррайтинга предмета ипотеки; 

• методы определения класса кредитоспособности юридического 

лица; 

• содержание кредитного договора, порядок его заключения, 

изменения условий и расторжения; 

• состав кредитного дела и порядок его ведения; 

• способы и порядок начисления и погашения процентов по 

кредитам; 

• порядок осуществления контроля своевременности и полноты 

поступления платежей по кредиту и учета просроченных платежей; 

• критерии определения проблемного кредита; 

• типовые причины неисполнения условий кредитного договора и 

способы погашения просроченной задолженности; 

• меры, принимаемые банком при нарушении условий кредитного 

договора; 

• отечественную и международную практику взыскания 

задолженности; 

• методологию мониторинга и анализа показателей качества и 

эффективности истребования просроченной и проблемной задолженности 

по потребительским кредитам; 

• порядок оформления и учета межбанковских кредитов; 

• особенности делопроизводства и документооборот на 

межбанковском рынке; 

• основные условия получения и погашения кредитов, 

предоставляемых Банком России; 

• порядок оценки кредитного риска и определения суммы 

создаваемого резерва по выданному кредиту; 

• порядок и отражение в учете формирования и регулирования 
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резервов на возможные потери по кредитам; 

• порядок и отражение в учете списания нереальных для взыскания 

кредитов; 

• типичные нарушения при осуществлении кредитных операций. 

Цели и задачи производственной практики   

Цель производственной практики - комплексное освоение 

студентами основного вида деятельности «Осуществление кредитных 

операций», по специальности 38.02.07 Банковское дело, формирование у 

обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта в рамках профессионального модуля 

«Осуществление кредитных операций», предусмотренных ФГОС СПО по 

специальности: 

• закрепление и конкретизация результатов теоретического обучения; 

• углубление профессиональных знаний студентов; 

• формирование  необходимых  для  будущей  профессиональной  

деятельности компетенций, умений и навыков самостоятельной 

практической работы в сфере банковского дела, а также личностных 

качеств.  

 Задачи производственной практики:  

1. Применение специальных теоретических знаний, полученных в 

рамках профессионального модуля, при выполнении конкретных 

функциональных обязанностей по отдельным должностям. 

2. Развитие профессиональных умений и опыта осуществления 

кредитных операций банка. 

3. Приобретение практических умений и навыков осуществления 

операций по кредитованию физических и юридических лиц.  

4. Формирование и развитие умений и навыков осуществления 

различных операций по кредитованию физических и юридических лиц. 

5. Развитие навыков самостоятельной работы с кредитными 

документами, изучение порядка их заполнения. 

6. Сбор исходных материалов для отчета по производственной 

практике и сдачи экзамена по модулю. 

 

1.3 Результаты освоения профессионального модуля 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 
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Код Наименование общих компетенций 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов 

ПК 2.2 Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 

ПК 2.3 Осуществлять сопровождение выданных кредитов 

ПК 2.4 Проводить операции на рынке межбанковских кредитов 

ПК 2.5 Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ ПМ.02 «ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КРЕДИТНЫХ ОПЕРАЦИЙ» 

2.1. Объем профессионального модуля 

Наименование  квалификация 

специалист банковского дела 

часов 

Всего по ПМ.02, в том числе 569 

МДК.02.01, с преподавателем 128 

МДК.02.02, с преподавателем 150 

                     в т.ч. курсовое проектирование 20 

                     Консультация 2 

Учебная практика - 

Производственная практика 216 

Самостоятельная работа 63 

Экзамен по модулю 12 
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2.2 Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональ

ных общих 

компетенций 

Наименования 

разделов и 

практик 

профессиональног

о модуля 

Объем профессионального модуля,  ч. Практика, ак.час. 

Объём 

ОП,  ч. 

Учебная нагрузка обучающихся 

( с преподавателем) , ч. 

Внеаудиторная 

(самостоятельная) 

учебная работа 

Учебная 

 

Производст

венная 

  

всего 

 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия 

в т.ч., 

курсовая 

проект 

(работа) 

 

в т.ч. 

консультация 

всего в т.ч., 

курсовой 

проект 

(работа) 

ПК 2.1 – ПК 2.5 

ОК 01, ОК 02 

ОК 04, ОК 09 

ОК 10 

МДК.02.01 

Организация 

кредитной работы 

162 128 62   34    

ПК 2.2, ПК 2.3 

ПК 2.5 

ОК 02, ОК 09 

ОК 10 

МДК.02.02 Учет 

кредитных 

операций банка 

179 150 62 20 2 29    

ПК 2.1 – ПК 2.5 

ОК 01 – ОК 11 

Производственная 

практика, часов 

216  216 

ПК 2.1 – ПК 2.5 

ОК 01 – ОК 11 

Экзамен по 

модулю 

12         

 Всего: 569 278 124 20 2 63   216 
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2.3. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ.02) 

Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

1 2 3    

Раздел 1. Основы банковского кредитования 40    

МДК.02.01. Организация кредитной работы  

ПК 2.1 – 

ПК 2.5 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

ОК 10 

 

  

Тема 1.1. Элементы 

системы 

кредитования 

Содержание учебного 

материала 

18   

1. Нормативные правовые 

акты, регулирующие 

осуществление кредитных 

операций и обеспечение 

кредитных обязательств. 

9 2  

2. Законодательство 

Российской Федерации о 

противодействии 

легализации (отмыванию) 

доходов, полученных 

преступным путем, и 

финансированию 

терроризма. 

Законодательство 

Российской Федерации о 

персональных данных 

2  

3. Нормативные 

документы Банка России 

об идентификации 

клиентов и внутреннем 

контроле (аудите). 

2  

4. Система кредитования 

банка. Базовые элементы 

системы: субъекты и 

объекты кредитования, 

обеспечение 

кредита. Способы и 

порядок предоставления и 

погашения различных 

видов кредитов 

2  

5. Законодательство 

Российской Федерации о 

защите прав 

потребителей, в том числе 

потребителей 

финансовых услуг. 

2  

В том числе, 9  12 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

1. Практическое 

занятие: 

«Консультирование 

заемщиков по условиям 

предоставления и порядку 

погашения кредитов». 

Общие требования, 

предъявляемые банком к 

потенциальному 

заемщику. 

2  3 

2. Практическое 

занятие: «Типовой 

кредитный договор, его 

содержание и требования 

к его оформлению». 

Законодательство 

Российской Федерации об 

ответственности за 

неисполнение условий 

договора. 

2  3 

3.Практическое занятие: 

• «Рекомендации 

Ассоциации 

региональных банков 

России по вопросам 

определения 

кредитоспособности 

заемщиков».  Порядок 

взаимодействия банка с 

Бюро кредитных историй.  

Проверка полноты и 

подлинности документов 

заемщика для получения 

кредитов».  

3  3 

4.Практическое занятие 

«Применение 

универсального и 

специализированного 

программного 

обеспечения, 

необходимого для сбора и 

анализа информации для 

сотрудничества с 

2  3 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

заемщиком» 

Тема 1.2. Способы 

обеспечения 

возвратности 

кредита 

 

Содержание учебного 

материала 

12   

1. Нормативные правовые 

акты, регулирующие 

осуществление кредитных 

операций и обеспечение 

кредитных обязательств. 

Законодательство 

Российской Федерации о 

залогах и поручительстве 

6 2  

3. Способы обеспечения 

возвратности кредита, 

виды залога 

2  

4. Методы и способы 

оценки залоговой 

стоимости, ликвидности 

предмета залога. 

2  

В том числе, 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

6  9 

1. Практическое занятие 

«Оценка качества 

обеспечения и кредитные 

риски по кредитам.  

Проверка качества и 

достаточности 

обеспечения возвратности 

кредита» 

2  3 

2. Практическое занятие 

«Составление договора о 

залоге. Оформление 

пакета документов для 

заключения договора о 

залоге» 

2  3 

3. Практическое занятие 

«Составление актов по 

итогам проверок 

сохранности 

обеспечения» 

2  3 

Тематика самостоятельной учебной работы при 

изучении раздела 1 

1. Работа с конспектами, учебной и специальной 

экономической литературой (по параграфам, 

10   
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

главам учебных пособий, указанным 

преподавателем).  

2. Самостоятельное изучение нормативно-правовой 

базы осуществления банками различных кредитных 

операций. 

Раздел 2. Предоставление кредита 42    

МДК.02.01. Организация кредитной работы  

ПК 2.1 –  

ПК 2.5 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

ОК 10 

  

Тема 2.1 Сбор 

информации  

о потенциальном  

заёмщике 

Содержание учебного 

материала 

18   

1.Законодательство 

Российской Федерации о 

персональных данных. 

Состав и содержание 

основных источников 

информации о клиенте.  

8 2  

3. Требования, 

предъявляемые банком к 

потенциальному 

заемщику 

2  

4 Методы определения 

класса 

кредитоспособности 

заемщика 

2  

В том числе 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

10  12 

1. Практическое занятие 

«Определение 

возможности 

предоставления кредита с 

учетом финансового 

положения заемщика».  

2  3 

2. Практическое занятие 

«Применение справочной 

информационной базах 

данных, необходимых для 

сбора информации о 

потенциальном заёмщике. 

Поиск контактных 

данных заемщика в 

открытых источниках и 

специализированных 

базах данных»  

2  3 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

3. Практическое занятие 

«Определение 

платежеспособности 

физического лица» 

2  3 

4. Практическое занятие 

«Анализ финансового 

положения заемщика - 

юридического лица и 

технико-экономическое 

обоснование кредита» 

4  3 

Тема 2.2 Порядок 

принятия решения о 

предоставлении 

кредита. 

Оформление выдачи 

кредита 

Содержание учебного 

материала 

16   

1. Методы андеррайтинга 

кредитных заявок 

клиентов 

8 2  

2. Методы оценки 

платежеспособности 

физического лица, 

системы кредитного 

скоринга 

2  

3. Состав кредитного дела 

и порядок его ведения. 

Способы и порядок 

начисления и погашения 

процентов по кредитам 

2  

4. Содержание 

кредитного договора, 

порядок его заключения, 

изменения условий и 

расторжения 

2  

5. Типичные нарушения 

при осуществлении 

кредитных операций 

2  

В том числе 

практических занятий и 

лабораторных занятий 

8  12 

1.Практическое занятие 

«Оформление комплекта 

документов на открытие 

счетов и выдачу кредитов 

различных видов»  

2  3 

2.Практическое занятие 

«Проведение 

андеррайтинга кредитных 

2  3 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

заявок клиентов. 

Составление заключения 

о возможности 

предоставления кредита» 

3.Практическое занятие 

«Оперативное принятие 

решения по предложению 

клиенту дополнительного 

банковского продукта 

(кросс-продажа)» 

2  3 

4. Практическое занятие 

«Направление запросов в 

бюро кредитных историй 

в соответствии с 

требованиями 

действующего 

регламента. 

Формирование и ведение 

кредитного дела» 

2  3 

Тематика самостоятельной учебной работы при 

изучении раздела 2 

1. Ознакомление с условиями кредитов различных 

банков и их сопоставление: http://www.credits.ru   – 

Сайт «Кредиты» 

8   

Раздел 3. Сопровождение кредита 42   

МДК.02.01. Организация кредитной работы     

Тема 3.1 Кредитный 

мониторинг 

Содержание учебного 

материала 

12   

1. Гражданское 

законодательство 

Российской Федерации 

об ответственности за 

неисполнение условий 

договора 

8 2  

2. Порядок 

осуществления 

контроля 

своевременности и 

полноты поступления 

платежей по кредиту и 

учета просроченных 

платежей. Критерии 

определения 

проблемного кредита 

  

http://www.credits.ru/
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

3. Методология 

мониторинга и анализа 

показателей качества и 

эффективности 

истребования 

просроченной и 

проблемной 

задолженности по 

потребительским 

кредитам 

  

4. Типовые причины 

неисполнения условий 

кредитного договора и 

способы погашения 

просроченной 

задолженности 

  

5. Локальные 

нормативные акты и 

методические 

документы, касающиеся 

реструктуризации и 

рефинансирования 

задолженности 

физических лиц.  

  

В том числе 

практических занятий 

и лабораторных 

занятий 

4  7 

1. Практическое 

занятие «Составление 

графика платежей по 

кредиту и процентам, 

контроль 

своевременности и 

полноты поступления 

платежей. Оформление 

выписки по лицевым 

счетам заемщиков и 

разъяснение им 

содержащихся в 

выписках данных» 

2  3 

2. Практическое 

занятие «Расчет 

основных параметров 

реструктуризации и 

2  4 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

рефинансирования 

потребительского 

кредита. Ведение 

мониторинга 

финансового положения 

клиента» 

Тема 3.2  

Создание резервов на 

возможные потери по 

кредитам 

Содержание учебного 

материала 

10   

1.Нормативные 

документы Банка 

России и внутренние 

документы банка о 

порядке формирования 

кредитными 

организациями резервов 

на возможные потери 

6 2  

2.Порядок оценки 

кредитного риска и 

определения суммы 

создаваемого резерва по 

выданному кредиту 

2  

В том числе 

практических занятий 

и лабораторных 

занятий 

4  8 

1.Практическое 

занятие «Расчет суммы 

формируемого резерва» 

2  4 

2. Практическое 

занятие «Расчет суммы 

резерва по портфелю 

однородных кредитов» 

2  4 

Тема 3.3  

Риски в кредитной  

деятельности банков 

Содержание учебного 

материала 

12   

1.Сущность кредитного 

риска. Банковская 

рисковая политика. Риск-

менеджмент как система 

управления рисками 

6 2  

2.Услуги страховых 

организаций, 

позволяющие снизить 

финансовые риски 

банков 

2  
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

3. Источники покрытия 

риска. Методы оценки 

кредитного риска. 

Методы управления 

кредитным риском 

2  

В том числе 

практических занятий 

и лабораторных 

занятий 

6  12 

1.Практическое 

занятие «Оценка 

качества обслуживания 

долга и кредитного 

риска по выданным 

кредитам. Выявление 

причин ненадлежащего 

исполнения условий 

договора и выставление 

требований по оплате 

просроченной 

задолженности» 

2  4 

2.Практическое 

занятие «Разработка 

системы мотивации 

заемщика, имеющего 

просроченную 

задолженность, и 

применение ее с целью 

обеспечения 

производства платежей 

с учетом 

индивидуальных 

особенностей заемщика 

и условий кредитного 

досье» 

2  4 

3.Практическое 

занятие «Планирование 

работы с заемщиком, 

имеющим 

просроченную 

задолженность, на 

основании 

предварительно 

проделанной работы и с 

учетом намерений 

2  4 



19 

 

Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

заемщика по оплате 

просроченной 

задолженности» 

Тематика самостоятельной учебной работы при 

изучении раздела 3 

1. Работа с конспектами, учебной и специальной 

экономической литературой  

8   

Раздел 4. Организация отдельных видов 

кредитования 

38 ПК 2.1 –  

ПК 2.5 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

ОК 10 

  

МДК.02.01. Организация кредитной работы    

Тема 4.1 

Долгосрочное  

кредитование 

Содержание учебного 

материала 

6   

1. Организация системы 

долгосрочного 

кредитования 

3 2  

2. Особенности 

оформления 

долгосрочных кредитных 

сделок. Документация и 

требования, 

предъявляемые к ней. 

Виды обеспечения 

долгосрочных кредитов 

2  

3. Расчет процентов по 

сделкам долгосрочного 

кредитования 

2  

4. Предварительный и 

последующий контроль за 

целевым направлением и 

использованием 

инвестируемых средств 

2  

В том числе 

практических занятий 

и лабораторных 

занятий 

3  4 

1.Практическое 

занятие «Оформление 

долгосрочных кредитных 

сделок» 

3  4 

Тема 4.2  

Потребительское  

кредитование 

Содержание учебного 

материала 

6   

1.Бизнес-культура 

потребительского 

3 2  
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

кредитования 

2. Классификация кредитов, 

предоставляемых 

физическим лицам 

2  

3. Прямое и косвенное 

банковское 

кредитование 

потребительских нужд 

населения 

2  

4. Порядок и способы 

выдачи и погашения 

потребительских кредитов. 

Условия кредитования 

2  

В том числе 

практических занятий 

и лабораторных 

занятий 

3  4 

1.Практическое 

занятие: «Расчет 

максимального размера 

кредита заемщика-

физического лица». 

3  4 

Тема 4.3  

Ипотечное  

кредитование 

Содержание учебного 

материала 

6   

1. Законодательство 

Российской Федерации 

об ипотеке. 

Законодательство 

Российской Федерации 

о государственной 

регистрации прав на 

недвижимое имущество 

и сделок с ним 

3 2  

2. Методы 

андеррайтинга предмета 

ипотеки 

2  

3. Основные виды 

ипотечного 

кредитования 

2  

В том числе 

практических занятий 

и лабораторных 

занятий 

3  4 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

1.Практическое 

занятие «Проведение 

андеррайтинга предмета 

ипотеки» 

3  4 

Тема 4.4  

Межбанковское  

кредитование 

Содержание учебного 

материала 

6   

1. Порядок оформления 

межбанковских 

кредитов 

3 2  

2.Особенности 

делопроизводства и 

документооборот на 

межбанковском рынке 

2  

3. Основные условия 

получения и погашения 

кредитов, 

предоставляемых 

Банком России 

2  

В том числе 

практических занятий 

и лабораторных 

занятий 

3  12 

1.Практическое 

занятие «Определение 

возможности 

предоставления 

межбанковского 

кредита с учетом 

финансового положения 

контрагента» 

1  4 

2.Практическое 

занятие «Определение 

достаточности 

обеспечения 

возвратности 

межбанковского 

кредита. Применение 

универсального и 

специализированного 

программного 

обеспечения, 

необходимого для сбора 

и анализа информации 

для сотрудничества на 

1  4 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

межбанковском рынке» 

3.Практическое 

занятие 

«Использование 

оперативной 

информации о ставках 

по рублевым и 

валютным 

межбанковским 

кредитам, получаемой 

по 

телекоммуникационным 

каналам. Использование 

справочных 

информационных баз 

данных, необходимых 

для сотрудничества на 

межбанковском рынке» 

1  4 

Тема 4.5  

Прочие виды  

кредитования 

 

Содержание учебного 

материала 

6   

1. Способы и порядок 

предоставления и 

погашения различных 

видов продуктов 

кредитного характера 

(факторинг, 

форфейтинг, лизинг, 

вексельные кредиты, 

краткосрочное 

кредитование 

предприятий, 

коммерческое 

кредитование, 

консорциальное 

кредитование) 

3 2  

2.Особенности 

кредитования в форме 

овердрафта, кредитной 

линии 

2  

3.Отечественная и 

международная 

практика взыскания 

задолженности 

2  
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

В том числе 

практических занятий 

и лабораторных 

занятий 

3  4 

1.Практическое 

занятие «Оформление 

договора при выдаче 

кредита в форме 

овердрафта, кредитной 

линии и вексельных 

кредитов» 

3  4 

Тематика самостоятельной учебной работы при 

изучении раздела 4 

1. Работа с конспектами, учебной и специальной 

экономической литературой  

2. Положение «О Плане счетов бухгалтерского 

учета для кредитных организаций и порядке его 

применения» (в последней редакции). 

3. Положение «О порядке формирования 

кредитными организациями резервов на возможные 

потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней 

задолженности» (в последней редакции). 

8 ПК 2.1 –  

ПК 2.5 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

ОК 10 

  

Раздел 5. Организация учета кредитных 

операций банка 

179 ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.5 

ОК 02 

ОК 09 

ОК 10 

  

МДК.02.02. Учет кредитных операций банка  179   

Тема 5.1 Сущность 

системы учета 

кредитования 

Содержание учебного 

материала 

128   

1.  Характеристика 

счетов, необходимых 

для учета различных 

видов кредитов 

66 2  

2. Порядок и отражение 

в учете формирования и 

регулирования резервов 

на возможные потери 

по кредитам 

2  

3. Порядок и отражение 

в учете списания 

нереальных для 

взыскания кредитов 

2  

4. Порядок 

осуществления 

контроля 

своевременности и 

2  
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

полноты поступления 

платежей по кредиту и 

учета просроченных 

платежей 

5. Порядок оформления 

и учета межбанковских 

кредитов 

2  

В том числе 

практических занятий 

и лабораторных 

занятий 

62  100 

1. Практическое занятие 

«Оформление и 

отражение в учете 

операций по выдаче 

кредитов физическим и 

юридическим лицам, 

погашению ими 

кредитов» 

2  4 

2.Практическое 

занятие «Оформление 

и ведение учета 

обеспечения по 

предоставленным 

кредитам» 

2 ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.5 

ОК 02 

ОК 09 

ОК 10 

 4 

3.Практическое 

занятие «Оформление 

и отражение в учете 

начисления и взыскания 

процентов по кредитам» 

2  4 

4.Практическое 

занятие «Оформление 

и ведение учета 

списания просроченных 

кредитов и 

просроченных 

процентов» 

2  4 

5.Практическое 

занятие «Счета, 

предназначенные для 

учета просроченных 

кредитов» 

1  4 

6.Практическое 

занятие «Подбор 

4  4 



25 

 

Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

оптимального способа 

погашения 

просроченной 

задолженности» 

7.Практическое 

занятие «Счета, 

предназначенные для 

учета начисленных 

процентов» 

2  4 

8.Практическое 

занятие «Расчет и 

отражение в учете сумм 

формируемого резерва» 

4 ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.5 

ОК 02 

ОК 09 

ОК 10 

 4 

9.Практическое 

занятие «Расчет и 

отражение в учете 

резервов по портфелю 

однородных кредитов» 

4  4 

10.Практическое 

занятие «Учёт 

вексельного 

кредитования» 

1  4 

11.Практическое 

занятие «Учёт 

потребительского 

кредитования» 

2  4 

12.Практическое 

занятие «Учет и анализ 

программ 

автокредитования 

коммерческих банков» 

2   

13.Практическое 

занятие «Учёт 

операций с кредитными 

картами» 

2  8 

14.Практическое 

занятие «Учет 

операций по 

предоставлению 

кредитов путем 

открытия кредитной 

линии» 

1  4 

15.Практическое 

занятие «Учёт 

1  4 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

ипотечного 

кредитования» 

16.Практическое 

занятие «Оформление 

и отражение в учете 

сделки по 

предоставлению и 

получению кредитов на 

рынке межбанковского 

кредита» 

1  4 

17.Практическое 

занятие «Расчёт общей 

суммы лизинговых 

платежей» 

4  4 

18.Практическое 

занятие «Учёт 

лизинговых операций 

банка» 

2   

19.Практическое 

занятие «Расчет 

вознаграждения банка 

при факторинговых 

операциях» 

4 ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.5 

ОК 02 

ОК 09 

ОК 10 

 8 

20.Практическое 

занятие «Основные 

бухгалтерские проводки 

по учёту 

факторинговых и 

форфейтинговых 

операций банка» 

2  4 

21.Практическое 

занятие «Решение 

задач на расчет и 

порядок отражения в 

учёте начисления и 

погашения процентов 

по кредитам» 

4  4 

22.Практическое 

занятие «Решение 

задач на порядок 

переноса кредитов и 

процентов на 

просроченную 

задолженность» 

4  4 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

23.Практическое 

занятие «Решение 

задач на порядок 

погашения выданных 

кредитов заемщиками, 

клиентами банка-

кредитора» 

4  4 

24.Практическое 

занятие «Решение 

задач на порядок 

погашения выданных 

кредитов заемщиками, 

клиентами другого 

банка» 

4  8 

25.Практическое 

занятие «Применение 

универсального и 

специализированного 

программного 

обеспечения, 

необходимого для 

систематизации 

документов по учету 

кредитования» 

1   

Тематика курсовых проектов (работ): 

1. Кредитный процесс в банке: способы и 

порядок предоставления и погашения 

различных видов кредитов (на примере 

конкретного банка) 

2. Законодательное и нормативное 

регулирование кредитных операций российских 

банков. 

3. Кредитные операции банка и их роль в 

формировании его доходов и расходов (на 

примере конкретного банка). 

4. Особенности розничного кредитования в 

коммерческих банках. 

5. Роль межбанковского кредитования в 

повышении ликвидности и платежеспособности 

банка. 

6. Кредитные рейтинги их значение для 

коммерческого банка. 

7. Виды обеспечения кредитов в сфере малого 

бизнеса. 

8. Влияние пассивных операций на кредитный 

бизнес коммерческого банка (на примере 

 ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.5 

ОК 02 

ОК 09 

ОК 10 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

конкретного банка). 

9. Роль факторинга в кредитовании 

юридических лиц. 

10. Способы диверсификации кредитного 

портфеля. 

11. Эволюционные особенности развития 

кредитного скоринга. 

12. Перспективы развития сферы кредитования 

физических лиц. 

13. Анализ форм обеспечения кредитов, 

выдаваемых коммерческими банками (на 

примере конкретного банка). 

14. Анализ рынка ипотечного кредитования и 

его роль в экономике России. 

15. Кредитные риски банка: причины 

возникновения и способы их снижения (на 

примере конкретного банка). 

16. Регулирование кредитной банковской 

деятельности: зарубежный и отечественный 

опыт. 

17. Синдицированное кредитование: опыт 

зарубежных стран и проблемы его внедрения в 

России.  

18. Роль кредитных бюро в системе 

информационного обеспечения о 

кредитоспособности заемщика. 

19. Методы анализа денежного потока при 

оценке кредитоспособности и структурировании 

сделки с заемщиком. 

20. Совершенствование методов определения 

кредитоспособности заемщика (на примере 

конкретного банка). 

21. Использование кредитной линии при 

структурировании сделки по кредитованию 

юридических лиц. 

22. Инвестиционное кредитование: опыт 

зарубежных стран и перспективы его развития в 

России. 

23. Образовательные кредиты: опыт 

зарубежных стран и перспективы его развития в 

России. 

24. Способы и методы оценки 

кредитоспособности физического лица.  

25. Методы кредитования и формы ссудных 

счетов, кредитная документация. 

26. Процедура выдачи и погашения кредита 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

юридическому лицу (на примере конкретного 

банка). 

27. Процедура выдачи и погашения кредита 

физическому лицу (на примере конкретного 

банка). 

28. Организация кредитования по овердрафту 

(на примере конкретного банка). 

29. Организация синдицированного 

кредитования (на примере конкретного банка). 

30. Организация целевого кредитования (на 

примере конкретного банка). 

31. Организация потребительского кредита (на 

примере конкретного банка). 

32. Организация ипотечного кредитования: 

проблемы и перспективы. 

33. Организация межбанковского кредитования 

(на примере конкретного банка). 

34. Кредиты Банка России коммерческим 

банкам. 

35. Лизинг как особая форма кредитования. 

36. Факторинг как форма кредитования. 

37. Кредитование корпоративных клиентов 

коммерческими банками (на примере 

конкретного банка). 

38. Кредитные риски банка, их виды, причины 

возникновения и способы их снижения.  

39. Порядок оценки кредитного риска и 

определения суммы создаваемого резерва по 

выданному кредиту. 

40. Страхование как инструмент минимизации 

кредитного риска. 

41. Перспективы развития ипотечного 

кредитования и России. 

42. Совершенствование кредитной политики 

коммерческого банка (на примере конкретного 

банка). 

43. Определение возможности предоставления 

межбанковского кредита с учетом финансового 

положения контрагента. 

44. Способы мониторинга финансового 

положения клиента-заемщика. 

45. Расчет и отражение в бухгалтерском учете 

суммы формируемого резерва. 

46. Оформление и бухгалтерский учёт 

просроченных кредитов и просроченных 

процентов и их списания. 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

47. Особенности кредитного договора, порядок 

его заключения, изменения условий и 

расторжения. Меры, принимаемые банком при 

нарушении условий кредитного договора.  

48. Способы и порядок начисления и 

погашения процентов по кредитам. 

49. Порядок осуществления контроля 

своевременности и полноты поступления 

платежей по кредиту и бухгалтерскому учету 

просроченных платежей. 

50. Основные условия получения и погашения 

кредитов, предоставляемых Банком России. 

Обязательные аудиторные учебные занятия по 

курсовому проекту (работе) 

1. Выбор темы, составление плана курсовой 

работы. 

2. Подбор источников и литературы. 

3. Проверка введения. 

4. Проверка теоретической части работы. 

5. Проверка практической части работы. 

6. Проверка выводов и предложений по 

результатам теоретического и практического 

материала. 

7. Проверка заключения. 

8. Проверка приложений к курсовому проекту 

(работе). 

9. Проверка оформления курсового проекта 

(работы) согласно методическим рекомендациям. 

10. Защита курсового проекта (работы) 

20 ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.5 

ОК 02 

ОК 09 

ОК 10 

 100 

Самостоятельная учебная работа обучающегося 

над курсовым проектом (работой)  

Выбор темы курсового проекта (работы), 

формулировка актуальности исследования, 

определение цели, постановка задач. 

Подбор источников и литературы, составление 

развернутого плана и утверждение содержания 

курсового проекта (работы). 

Теоретический анализ источников и литературы, 

определение понятийного аппарата, выборки, 

методов и методик для практического 

исследования.  

Выявление дискуссионных вопросов и нерешенных 

проблем.  

Систематизация собранного фактического и 

цифрового материала путем сведения его в 

таблицы, диаграммы, графики и схемы. 

29 ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.5 

ОК 02 

ОК 09 

ОК 10 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

Составление конспекта курсового проекта (работы). 

Написание введения курсовой работы, включающее 

раскрытие актуальности темы, степени ее 

разработанности, формулировку проблемы, взятую 

для анализа, а также задачи, которые ставит 

обучающийся перед собой в ходе написания 

работы. 

Написание части курсового проекта (работы), 

включающей в себя теоретический материал 

исследования. 

Написание части курсовой работы, включающей в 

себя практический материал исследования, 

состоящий из таблиц, схем, рисунков и диаграмм. 

Подбор и оформление приложений по теме 

курсовой работы. 

Составление заключения курсового проекта 

(работы), содержащее формулировку выводов и 

предложений по результатам теоретического и 

практического материала. 

Определение практической значимости результатов 

исследований, подтверждение расчетов 

экономического эффекта или разработка 

рекомендаций по организации и методики 

проведения исследований. 

Оформление курсового проекта (работы) согласно 

методическим указаниям и сдача ее на проверку 

руководителю для написания отзыва 

Консультация 2    

Производственная практика  

Виды работ  

1.Краткая характеристика банка: 

-  историю создания банка, его местонахождение и 

правовой статус; 

- бренд (name, логотип, слоган, миссию и 

ценности);  

- наличие лицензий на момент прохождения 

практики;  

- состав акционеров банка; 

- схему организационной структуры банка; 

- состав обслуживаемой клиентуры. 

2.Изучение оценки кредитоспособности клиентов: 

- основные положения кредитной политики 

исследуемого банка; 

- анализ линейки кредитных продуктов 

исследуемого банка; 

- способы и порядок предоставления и погашения 

216 ПК 2.1 –  

ПК 2.5 

ОК 01 –  

ОК 11 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

различных видов кредитов; 

- анализ кредитного портфеля исследуемого банка 

по категориям заемщика, валюте кредита, сроку, 

отраслевой принадлежности заемщика-

юридического лица. Результаты анализа 

представить в табличной или графической форме; 

- способы обеспечения возвратности кредита, виды 

залога (в приложении к отчету необходимо 

проанализировать обеспечение выданных банком 

кредитов за отчетный период в разрезе категорий 

заемщика (залог, гарантии, поручительство и.т.д.) 

Результаты анализа представить в табличной или 

графической форме); 

- требования, предъявляемые банком к 

потенциальному заемщику; 

- состав и содержание основных источников 

информации о клиенте; 

- методы оценки платежеспособности физического 

лица, системы кредитного скоринга (в приложении 

представить методику оценки 

кредитоспособности); 

- методы определения класса кредитоспособности 

юридического лица (в приложении представить 

методику определения класса кредитоспособности); 

- порядок рассмотрения кредитной заявки (в 

приложении представить образцы заполненных 

кредитных заявок физического и юридического 

лица, заявлений-заявок); 

- расчет ежемесячных платежей по выдаваемым 

кредитам (в приложении привести пример расчета); 

- составление графика погашения всех видов 

кредитов (в приложении представить пример 

оформленного графика платежей по кредиту. 

3. Изучение порядка осуществления и оформления 

выдачи кредитов: 

- пакет документов, предоставляемых в банк 

потенциальными заемщиками физическими и 

юридическими лицами; 

- оформление комплекта документов на открытие 

счетов и выдачу кредитов различных видов (в 

приложении представить выписку из Протокола 

заседания кредитного комитета о предоставлении 

кредита физическому лицу, выписку из принятого 

решения о предоставлении кредита физическому 

лицу); 

-  содержание кредитного договора, порядок его 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

заключения, изменения условий и расторжения (в 

приложении необходимо представить образцы 

заполненных кредитных договоров с физическими 

лицами (потребительского кредита, ипотеки), 

кредитного договора с юридическим лицом, 

договор о предоставлении синдицированного 

кредита); 

- договоры залога, поручительства, банковская 

гарантия (в приложении представить образцы 

заполненного договора залога недвижимости, 

договора поручительства, банковской гарантии); 

- состав кредитного дела и порядок его ведения. 

4. Изучение порядка осуществления 

сопровождения выданных кредитов: 

- мониторинг финансового положения клиентов 

(действующих заемщиков банка); 

- проверка сохранности залога (в приложении 

необходимо представить заполненный образец акта 

итога проверки сохранности залога); 

- меры, принимаемые банком при нарушении 

условий кредитного договора; 

-  расторжение кредитного договора; 

- начисление и погашение процентов по кредитам 

(в приложении привести пример расчета процентов 

по кредитам). 

5. Изучение проведения операций на рынке 

межбанковских кредитов: 

основные условия получения и погашения 

кредитов, предоставляемых Банком России; 

- проведение операций по межбанковским 

кредитам; 

- анализ финансового положения контрагента, 

желающего оформить межбанковский кредит; 

- мониторинг ставок по рублевым и валютным 

межбанковским кредитам (в приложении 

представить информацию с сайта Банка    

   России о ставках по рублевым и валютным 

межбанковским кредитам за последние 2 года); 

- расчет процентов по межбанковским кредитам (в 

приложении привести пример расчета);  

- оформление договора межбанковского кредита (в 

приложении представить образец заполненного 

кредитного договора). 

6. Изучение формирования и регулирования 

резервов: 

- формирование и регулирование резервов на 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, ПА, 

балл 

возможные потери по кредитам. 

7. Учет кредитных операций банка: 

- учет операции по выдаче кредитов физическим и 

юридическим лицам, погашению ими кредитов; 

- учет обеспечения по предоставленным кредитам; 

-  учет сделок по предоставлению и получению 

кредитов на рынке межбанковского кредита; 

- учет начисления и взыскания процентов по 

кредитам; 

- учет резервов по портфелю однородных кредитов; 

- учет просроченных кредитов и просроченных 

процентов; 

- учет списания просроченных кредитов и 

просроченных процентов 

Всего по МДК 02.01 162/34   100 

Дифф.зачет 

Всего по МДК 02.02 179/29   100 

Дифф.зачет 

Курсовое проектирование 20   100 

Консультация 2    

Производственная практика 216    

Экзамен по модулю 12 ПК 2.1 –  

ПК 2.5 

ОК 01 –  

ОК 11 

 100 

Всего 569/63    
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3. Условия реализации программы профессионального модуля 

ПМ.02 «Осуществление кредитных операций» 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

реализации профессионального модуля в рамках ОПОП 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя; технические средства обучения 

(персональный компьютер, колонки); наборы демонстрационного 

оборудования (проектор, экран); учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации по дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Цели, задачи и методы исследования программного кода 

Измерительные методы оценки программ: назначение, условия 

применения 

Учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Основное оборудование: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя; технические средства обучения 

(персональный компьютер, колонки); наборы демонстрационного 

оборудования (проектор, экран). 
Мастерская банковского дела и банковских операций для 

проведения учебных занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Оснащенность которых: 

автоматизированное рабочее место преподавателя (стол преподавателя; 

стул преподавателя; персональный компьютер с возможностью подключения 

к сети «Интернет» и с установленным лицензионным ПО; аудиоколонки, 

многофункциональное устройство, сетевой фильтр); автоматизированное 

рабочее место обучающегося (комплект ПК (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь), гарнитура, web-камера); банковские калькуляторы с 

пишущим устройством; мебель аудиторная (столы, стулья, доска 

аудиторная); наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран); 

учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации по 

дисциплине. 

Учебно-наглядные пособия: 

Система кредитования банка 

Типовой кредитный договор, его содержание и требования к его 

оформлению 
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Оценка качества обеспечения и кредитные риски по кредитам 

Определение платежеспособности физического лица 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт»; мебель аудиторная (столы, стулья, доска 

аудиторная). 

Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного 

подхода при проектировании и реализации самостоятельной работы 

студентов. 

Активные и интерактивные образовательные технологии, используемые 

на занятиях: 

Вид занятия* Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии      

ПР Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

игровые технологии, разбор конкретных ситуаций, психологические тренинги, 

групповые дискуссии 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основные источники: 

1.  Гражданский кодекс Российской Федерации от 30.11.1994 г. № 51-

ФЗ с изменениями. 

2. Федеральный закон от 02 декабря 1990 г. № 395-1 «О банках и 

банковской деятельности» (ред. 30.12.2020 г.). 

3. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ «О Центральном 

Банке Российской Федерации (Банке России)» (ред. 24.02.2021 г.). 

4. Банковское дело в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. А. Боровкова [и др.] ; под редакцией 

В. А. Боровковой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 375 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-15309-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488244. 

5. Банковское дело в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. А. Боровкова [и др.] ; под редакцией 

В. А. Боровковой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 189 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-15310-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488245. 

https://urait.ru/bcode/488244
https://urait.ru/bcode/488245


37 

 

6. Гамза, В. А.  Основы банковского дела: безопасность банковской 

деятельности : учебник для среднего профессионального образования / 

В. А. Гамза, И. Б. Ткачук, И. М. Жилкин. — 5-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 455 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13988-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/475884. 

7. Ганеев, Р.Ш. Отчетность кредитных организаций : учебное пособие : 

в 2 ч. / Р.Ш. Ганеев ; Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации. – Москва : Прометей, 2018. – Ч. 1. – 226 с. : табл. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/ 

8. Деньги, кредит, банки : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. Ю. Катасонов [и др.] ; под редакцией 

В. Ю. Катасонова, В. П. Биткова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 559 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-14391-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/477061. 

9. Финансы, денежное обращение и кредит : учебник для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией 

Л. А. Чалдаевой. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 434 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

13969-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/.  

Дополнительная литература: 

1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего 

профессионального образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией 

И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. — 5-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 528 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/486921. 

2. Островская, О. Л.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / О. Л. Островская, 

Л. Л. Покровская, М. А. Осипов ; под редакцией О. Л. Островской. — 2-е 

изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 438 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12918-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/448552. 

3. Пансков, В. Г.  Налоги и налогообложение : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / В. Г. Пансков. — 7-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 472 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13209-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469427.  

https://urait.ru/bcode/475884
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494866
https://urait.ru/bcode/477061
https://urait.ru/bcode/
https://urait.ru/bcode/486921
https://urait.ru/bcode/448552
https://urait.ru/bcode/469427
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Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community 

(Свободно распространяемое ПО// 

https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская 

библиотека ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. 

Электронная библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные 

ресурсы сети Интернет: 

№ Наименование портала 

 (издания, курса, документа) 

Ссылка 

1. Официальный сайт Центрального 

банка России 

https://www.cbr.ru/ 

2. Принцип работы кредитной 

карты 

https://www.raiffeisen.ru/wiki/kak-rabotaet-

kreditnaya-karta/ 

3. Сбер Про: Кредитование https://www.sberbank.ru/ru/legal/credits_new 

4. Клерк.ру: Бухгалтерский учет 

кредитных операций 

https://www.klerk.ru/buh/articles/101584/ 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
https://www.cbr.ru/
https://www.raiffeisen.ru/wiki/kak-rabotaet-kreditnaya-karta/
https://www.raiffeisen.ru/wiki/kak-rabotaet-kreditnaya-karta/
https://www.sberbank.ru/ru/legal/credits_new
https://www.klerk.ru/buh/articles/101584/
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применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной 

ответственности преподавателя и учащихся, строгое и систематическое 

планирование занятий, своевременное их проведение на должном 

педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по профессиональному 

модулю ПМ.02 «Осуществление кредитных операций» 

(МДК.02.01 Организация кредитной работы 

МДК.02.02 Учет кредитных операций банка) при освоении 

образовательной программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное 

образование для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции 

данной категории граждан в общество, поскольку образование – наиболее 

действенный социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет 

лицам с ОВЗ повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает 

основу для равных возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья - на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО 

ВО «Московский технологический  институт», методического и 

материально-технического обеспечения, особенностями восприятия учебной 

информации обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, 

создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 

Технологии, используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают 

индивидуальные особенности лиц с ОВЗ. 
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Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц 

с ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – 

контактная работа). Контактная работа может быть аудиторной, 

внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в 

части установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с 

ОВЗ устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их 

способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного 

материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге или на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

обучающимся с ОВЗ предоставляется дополнительное время для 

консультаций и выполнения заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники 

и учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, а также при выполнении индивидуальных работ и 

домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях 
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получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в 

процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 

действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного 

материала; формировании действия с должной мерой обобщения, освоения (в 

том числе автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д. Текущий 

контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья имеет большое значение, 

поскольку позволяет своевременно выявить затруднения и отставание в 

обучении и внести коррективы в учебную деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на 

мероприятиях промежуточной аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 

«Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении 

Плана мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности 

для инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере 

образования»), письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об 

обеспечении условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере 

образования» проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, 

на предмет их доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по 

форме согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» по повышению значений показателей 

доступности для инвалидов его объектов и услуг в сфере образования, 

оказываемых им (Дорожная карта), на период до 2030 г. По итогам 

проведённой паспортизации ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» признан условно доступным для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, что является достаточным основанием для 

возможности пребывания указанных категорий граждан в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 
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• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 

движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте 

здания, кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» включает визуальную, звуковую и 

тактильную информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1-2 места для студентов-инвалидов по 

каждому виду нарушений здоровья - опорно-двигательного аппарата, слуха и 

зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1-  первых стола 
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в ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических 

средств является средством оптимизации учебного процесса, средством 

компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных 

и программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе 

студентов с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения 

и средства преобразования визуальной информации в аудио и тактильные 

сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, 

текста на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для 

удаленного просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются 

специальные возможности операционной системы Windows, такие как 

экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настройка 

действий Windows при вводе с помощью клавиатуры или мыши. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (при их наличии) выбор мест прохождения практик учитывает 

состояние здоровья и требования по доступности. 

 

4. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля  

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

профессиональному модулю 
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 

Обоснованность выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных задач 

при осуществлении 

консультирования потенциальных 

клиентов банка по банковским 

продуктам. 

Точность, правильность и пол-

нота выполнения профессио-

нальных задач 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении 

работ по и производственной 

практике 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Оперативность поиска, 

результативность анализа и 

интерпретации информации и ее 

использование для качественного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

Широта использования 

различных источников 

информации, включая 

электронные 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении 

работ по и производственной 

практике 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Демонстрация интереса к 

инновациям в области 

профессиональной деятельности; 

выстраивание траектории 

профессионального развития и 

самоообразования; осознанное 

планирование повышения 

квалификации. 

Демонстрация способности к 

организации и планированию 

самостоятельных занятий при 

изучении профессионального 

модуля 

Оценка использования 

обучающимся методов и 

приёмов личной организации в 

процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике. 

Оценка использования 

обучающимся методов и 

приёмов личной организации 

при участии в 

профессиональных 

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно-

практических конференциях 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами 

Демонстрация стремления к 

сотрудничеству и 

коммуникабельность при 

взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями и 

руководителями практики в ходе 

обучения 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении 

работ по и производственной 

практике 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

Демонстрация навыков грамотно 

излагать свои мысли и оформлять 

документацию на 

государственном языке 

Российской Федерации, принимая 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные отношения в 

сфере профессиональной 

деятельности и поддерживать 

ситуационное взаимодействие, 
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

во внимание особенности 

социального и культурного 

контекста 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста, в 

устной и письменной форме, 

проявление толерантности в 

коллективе 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Демонстрация 

значимости своей  

специальности 

Применение стандартов 

антикоррупционного поведения в 

профессиональной деятельности  

Демонстрация 

в профессиональной  

деятельности осознанного 

поведения на основе  

традиционных  

общечеловеческих  

ценностей 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

практической подготовки  

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Демонстрация соблюдения норм 

экологической безопасности и 

определения направлений 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности. 

Оценка соблюдения правил 

экологической в ведении 

профессиональной 

деятельности; формирование 

навыков эффективного 

действия в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Развитие спортивного воспитания 

Укрепление здоровья и 

профилактика общих и 

профессиональных заболеваний, 

пропаганда здорового образа 

жизни. 

Оценка ведения здорового 

образа жизни. 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрация навыков 

использования информационных 

технологий в профессиональной 

деятельности; анализ и оценка 

информации на основе 

применения профессиональных 

технологий, использование 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» для реализации 

профессиональной деятельности 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по 

производственной практике. 
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

Оценка умения решать 

профессиональные задачи с 

использованием современного 

программного обеспечения 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Демонстрация умений понимать 

тексты на базовые и 

профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

профессиональной деятельности 

на государственном и 

иностранном языках 

Оценка соблюдения правил 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранных языках 

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере 

Демонстрация умения 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

Демонстрация знаний порядка 

выстраивания презентации и 

кредитных банковских продуктов 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ и 

производственной практике 

ПК 2.1. Оценивать 

кредитоспособность 

клиентов 

Демонстрация профессиональных 

знаний при расчете 

максимального размера кредита 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ и 

производственной практике 

ПК 2.2. Осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов 

 

Демонстрация профессиональных 

знаний при оформлении выдачи 

кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 2.3. Осуществлять 

сопровождение 

выданных кредитов 

 

Демонстрация профессиональных 

знаний при  сопровождении 

выданных кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 2.4. Проводить 

операции на рынке 

межбанковских 

кредитов 

 

Демонстрация профессиональных 

знаний при проведении операций 

на рынке межбанковских 

кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 2.5. Формировать и 

регулировать резервы 

на возможные потери 

по кредитам 

Демонстрация профессиональных 

знаний при формировании и 

регулировании резервов на 

возможные потери по кредитам 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по 

производственной практике 

 

Фонд оценочных материалов для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся  
 

Промежуточная аттестация по ПМ.02 «Осуществление кредитных 

операций» проводится в форме дифференцированных зачетов по МДК.02.01 

«Организация кредитной работы» и МДК.02.02 «Учет кредитных операций 

банка», защиты курсового проекта (работы) по МДК.02.02 «Учет кредитных 

операций банка» и экзамена по модулю. 

Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

Дифференцирова

нный зачет  

МДК.02.01 

ПК 2.1 –  

ПК 2.5 

ОК 01, ОК 02 

ОК 04, ОК 09 

Дифференцированный зачет 

по МДК представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя. 

  

Задание №1 – теоретический 

Балльная оценка, в сумме 100 баллов: 

Вопрос 1: 0-30 баллов;  

Вопрос 2: 0-30 баллов; 

Вопрос 3: 0-40 баллов. 

 

– 90-100 (отлично) –  ответ правильный, 

логически выстроен, использована 
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Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

ОК 10 

 

 

МДК.02.02 

ПК 2.2, ПК 2.3 

ПК 2.5 

ОК 02, ОК 09 

ОК 10 

 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной 

области МДК, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающегося принципами 

предметной области МДК, 

понимание их особенностей 

и взаимосвязи между ними; 

 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области МДК 

обучающегося выбирать и 

применять соответствующие 

принципы и методы 

решения практических 

проблем, близких к 

профессиональной 

деятельности; 

 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения МДК 

профессиональная терминология. Задачи 

решены правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует полученный 

результат. 

 

– 70-89 (хорошо) –  ответ в целом 

правильный, логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология. Ход решения задач 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом правильно 

интерпретирует полученный результат. 

 

– 50- 69 (удовлетворительно) – ответ в 

основном правильный, логически 

выстроен, использована профессиональная 

терминология. Задача решена частично. 

 

– менее 50 (неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные. Задачи не 

решены. 

Курсовой проект 

(Курсовая 

работа) 

 

МДК.02.02 

ПК 2.2, ПК 2.3 

ПК 2.5 

ОК 02, ОК 09 

ОК 10 

 

Защита курсового проекта 

(работы) представляет собой 

устный публичный отчет 

студента, на который ему 

отводиться 7-8 минут, 

ответы на вопросы членов 

комиссии. Устный отчет 

студента включает: 

раскрытие целей и задач 

проектирования, его 

актуальность, описание 

выполненного проекта, 

основные выводы и 

предложения, 

разработанные студентом в 

процессе курсового 

проектирования. 

– 90-100 (отлично)) - исследование 

выполнено самостоятельно, имеет научно-

практический характер, 

содержит элементы новизны. Студент 

показал знание теоретического мате-  

риала по рассматриваемой проблеме, 

умение анализировать, аргументировать 

свою точку зрения, делать обобщение и 

выводы.  Материал излагается грамотно, 

логично, последовательно.  Оформление 

отвечает требованиям написания  

курсового проекта (работы). Во время 

защиты студент показал умение кратко, 

доступно (ясно) представить 

результаты исследования, адекватно 

ответить на поставленные вопросы. 

 

– 70-89 (хорошо) -   исследование 

выполнено самостоятельно, имеет научно-

практический характер, содержит  

элементы новизны. Студент показал 

знание теоретического материала по 

рассматриваемой проблеме, однако  

умение анализировать, аргументировать 

свою точку зрения, делать обобщения и 

выводы вызывают у него затруднения. 

Материал не всегда излагается логично, 
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Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

последовательно. Имеются недочеты в 

оформлении курсового проекта (работы). 

Во время защиты студент показал умение 

кратко, доступно и ясно представить 

результаты исследования, однако 

затруднялся отвечать на поставленные 

вопросы. 

 

– 50- 69 (удовлетворительно) - 

исследование не содержит элементы 

новизны.  Студент не в полной мере 

владеет теоретическим материалом по 

рассматриваемой проблеме, умение 

анализировать, аргументировать 

свою точку зрения, делать обобщение и 

выводы вызывают у него затруднения.  

Материал не всегда излагается логично, 

последовательно.  Имеются недочеты в 

оформлении курсового проекта (работы). 

Во время защиты студент затрудняется в  

представлении результатов исследования и 

ответах на поставленные вопросы 

 

Менее 50 (неудовлетворительно) –  

Выполнено менее 50% требований к 

курсовой работе (см. оценку «100-90») и 

студент не допущен к защите. 

Экзамен по 

модулю  

ПК 2.1 –  

ПК 2.5 

ОК 01 –  

ОК 11 

Экзамен по модулю 

представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя: 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной 

области, включенных в ПМ 

МДК, а также позволяющий 

оценить степень владения 

обучающимся принципами 

предметных областей МДК, 

понимание их особенностей 

и взаимосвязи между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметных областей МДК 

и выявление способности 

обучающегося выбирать и 

применять соответствующие 

принципы и методы 

решения практических 

проблем, близких к 

Выполнение обучающимся заданий 

оценивается по следующей балльной 

шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

-90 и более (отлично) –  

Задания 1, 2 - ответ правильный, 

логически выстроен, приведены 

необходимые выкладки, использована 

профессиональная лексика. Практическое 

задание выполнено правильно. 

Обучающийся правильно интерпретирует 

полученный результат.  

Задания 3 - выполнил индивидуальное 

задание по производственной практике; в 

период прохождения производственной 

практики выполнил спектр функций, 

которые в полной мере соответствуют 

области профессиональной деятельности; 

во время защиты свободно, исчерпывающе 

и аргументированно ответил на все 

вопросы по существу; правильно оформил 

отчет о прохождении производственной 
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Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

прохождения 

производственной практики 

в рамках ПМ 

практики; имеет положительное 

заключение об уровне освоения 

обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в 

аттестационном листе. 

 

-70 и более (хорошо)–  

Задания 1,2 -ответ в целом правильный, 

логически выстроен, приведены 

необходимые выкладки, использована 

профессиональная лексика. Ход 

выполнения практического задания 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом правильно 

интерпретирует полученный результат.  

Задания 3 - выполнил индивидуальное 

задание по производственной практике; в 

период прохождения производственной 

практики выполнил спектр функций, 

которые в полной мере соответствуют 

области профессиональной деятельности; 

во время защиты ответил на все вопросы 

по существу без должной аргументации; 

оформил отчет о прохождении 

производственной практики с 

незначительными недостатками; имеет 

положительное заключение об уровне 

освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в 

аттестационном листе. 

 

-50 и более (удовлетворительно) 

Задание 1, 2– ответ в основном 

правильный, логически выстроен, 

приведены не все необходимые выкладки, 

использована профессиональная лексика. 

Практическое задание выполнено 

частично. 

Задания 3 - выполнил индивидуальное 

задание по производственной практике не 

в полном объеме; в период прохождения 

производственной практики выполнил 

спектр функций, которые частично 

соответствуют области профессиональной 

деятельности; во время защиты ответил не 

на все вопросы по существу; оформил 

отчет о прохождении производственной 

практики с недостатками; имеет 

положительное заключение об уровне 

освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в 

аттестационном листе. 
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Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

-Менее 50 (неудовлетворительно) 

Задание 1, 2 – ответы на теоретическую 

часть неправильные или неполные. 

Практическое задание не выполнено. 

Задания 3 – не выполнил индивидуальное 

задание по производственной практике не 

в полном объеме; в период прохождения 

производственной практики выполнил 

спектр функций, которые не соответствуют 

области профессиональной деятельности; 

во время защиты не ответил на заданные 

вопросы или ответил неверно, не по 

существу; неправильно оформил отчет о 

прохождении производственной практики; 

имеет отрицательное заключение об 

уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, 

содержащееся в аттестационном листе 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Тематика курсовых проектов (работ) 

4 семестр  

1. Кредитный процесс в банке: способы и порядок предоставления и 

погашения различных видов кредитов (на примере конкретного банка) 

2. Законодательное и нормативное регулирование кредитных операций 

российских банков. 

3. Кредитные операции банка и их роль в формировании его доходов и 

расходов (на примере конкретного банка). 

4. Особенности розничного кредитования в коммерческих банках. 

5. Роль межбанковского кредитования в повышении ликвидности и 

платежеспособности банка. 

6. Кредитные рейтинги их значение для коммерческого банка. 

7. Виды обеспечения кредитов в сфере малого бизнеса. 

8. Влияние пассивных операций на кредитный бизнес коммерческого 

банка (на примере конкретного банка). 

9. Роль факторинга в кредитовании юридических лиц. 

10. Способы диверсификации кредитного портфеля. 

11. Эволюционные особенности развития кредитного скоринга. 

12. Перспективы развития сферы кредитования физических лиц. 

13. Анализ форм обеспечения кредитов, выдаваемых коммерческими 

банками (на примере конкретного банка). 

14. Анализ рынка ипотечного кредитования и его роль в экономике 

России. 
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15. Кредитные риски банка: причины возникновения и способы их 

снижения (на примере конкретного банка). 

16. Регулирование кредитной банковской деятельности: зарубежный и 

отечественный опыт. 

17. Синдицированное кредитование: опыт зарубежных стран и 

проблемы его внедрения в России.  

18. Роль кредитных бюро в системе информационного обеспечения о 

кредитоспособности заемщика. 

19. Методы анализа денежного потока при оценке кредитоспособности и 

структурировании сделки с заемщиком. 

20. Совершенствование методов определения кредитоспособности 

заемщика (на примере конкретного банка). 

21. Использование кредитной линии при структурировании сделки по 

кредитованию юридических лиц. 

22. Инвестиционное кредитование: опыт зарубежных стран и 

перспективы его развития в России. 

23. Образовательные кредиты: опыт зарубежных стран и перспективы 

его развития в России. 

24. Способы и методы оценки кредитоспособности физического лица.  

25. Методы кредитования и формы ссудных счетов, кредитная 

документация. 

26. Процедура выдачи и погашения кредита юридическому лицу (на 

примере конкретного банка). 

27. Процедура выдачи и погашения кредита физическому лицу (на 

примере конкретного банка). 

28. Организация кредитования по овердрафту (на примере конкретного 

банка). 

29. Организация синдицированного кредитования (на примере 

конкретного банка). 

30. Организация целевого кредитования (на примере конкретного 

банка). 

31. Организация потребительского кредита (на примере конкретного 

банка). 

32. Организация ипотечного кредитования: проблемы и перспективы. 

33. Организация межбанковского кредитования (на примере 

конкретного банка). 

34. Кредиты Банка России коммерческим банкам. 

35. Лизинг как особая форма кредитования. 

36. Факторинг как форма кредитования. 

37. Кредитование корпоративных клиентов коммерческими банками (на 

примере конкретного банка). 

38. Кредитные риски банка, их виды, причины возникновения и способы 

их снижения.  

39. Порядок оценки кредитного риска и определения суммы 

создаваемого резерва по выданному кредиту. 
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40. Страхование как инструмент минимизации кредитного риска. 

41. Перспективы развития ипотечного кредитования и России. 

42. Совершенствование кредитной политики коммерческого банка (на 

примере конкретного банка). 

43. Определение возможности предоставления межбанковского кредита 

с учетом финансового положения контрагента. 

44. Способы мониторинга финансового положения клиента-заемщика. 

45. Расчет и отражение в бухгалтерском учете суммы формируемого 

резерва. 

46. Оформление и бухгалтерский учёт просроченных кредитов и 

просроченных процентов и их списания. 

47. Особенности кредитного договора, порядок его заключения, 

изменения условий и расторжения. Меры, принимаемые банком при 

нарушении условий кредитного договора.  

48. Способы и порядок начисления и погашения процентов по кредитам. 

49. Порядок осуществления контроля своевременности и полноты 

поступления платежей по кредиту и бухгалтерскому учету просроченных 

платежей. 

50.  Основные условия получения и погашения кредитов, 

предоставляемых Банком России. 
 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся  

по МДК.02.01 «Организация кредитной работы»  
 

4 семестр 

Задания 1-го типа 

 

1. Понятие и сущность кредита. Функции кредита. Основные принципы 

кредитования. 

2. Система кредитования банка. Субъекты и объекты кредитования 

банком. 

3. Законодательные основы кредитных операций банка. 

4. Классификация кредитов по различным критериям.  

5. Активные и пассивные кредитные операции банка. 

6. Формы краткосрочного банковского кредитования. 

7. Кредитный процесс в банке: сущность и содержание. Этапы 

кредитования. 

8. Анализ и оформление кредитной документации. 

9. Оценка кредитоспособности заемщика-юридического лица. 

10. Контроль банка за выполнением условий кредитного договора. 

11. Кредитное досье заемщика-юридического лица. Кредитный 

мониторинг. 

12. Этапы и процедура кредитования заемщика- юридического лица. 
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13. Понятие кредитоспособности. Критерии кредитоспособности 

юридического лица и факторы, на неё влияющие. 

14. Методы оценки кредитоспособности заемщика-юридического лица. 

15. Классификация потребительских ссуд по направления 

использования. 

16. Организация потребительского кредита.  Процедура кредитования 

физических лиц. 

17. Анализ и оформление кредитной документации заемщика-

физического лица. 

18. Межбанковские кредиты. Технология оформления сделок на рынке 

межбанковских кредитов. Лимиты по межбанковским кредитам. 

19. Методика оценки финансового состояния банка-контрагента. 

20. Кредиты Банка России коммерческому банку. Условия 

предоставления и виды кредитов. 

21. Формы обеспечения кредитов. Виды залога, поручительство. 

Банковская гарантия. 

22. Способы погашения кредитов. Особенности погашения основного 

долга и процентов. 

23. Виды платежей по кредитам. Преимущества и недостатки 

аннуитетной формы и дифференцированной формы. 

24. Понятие кредитной политики. Цели, задачи и принципы кредитной 

политики. Факторы, влияющие на кредитную политику банка. Основные 

направления кредитной политики.  

25. Понятие кредитного портфеля. Показатели качества кредитного 

портфеля. Подходы Банка России к оценке качества кредитного портфеля 

коммерческих банков. 

26. Понятие и сущность кредитного риска. Нормативные способы 

регулирования кредитных рисков банка.  

27. Формирование  и регулирование резервов на возможные потери по 

ссудам. Нормативные требования Банка России к формированию баками 

резервов по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности. 

 

Задания 2-го типа 

 

1. Укажите различия между кредитом, ссудой и займом. 

Аргументируйте ваш ответ. 

2. Может ли банк выдавать кредиты без обеспечения? Обоснуйте ваш 

ответ. 

3. Охарактеризуйте состав основных нормативно-правовых 

документов, регламентирующих кредитные операции банка. 

4. Перечислите основные критерии, на основе которых осуществляется 

классификация кредитов. Аргументируйте ваш ответ. 

5. Дайте характеристику видам кредитных линий. Приведите сходства, 

различия и преимущества отдельных видов кредитных линий. Обоснуйте 

ваше мнение. 
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6. Какие критерии позволяют банку отнести кредит к категории 

"проблемного кредита"? 

7. На основании каких принципов классифицируются ссуды и 

формируются резервы на возможные потери по ссудам? Каким документом 

Банка России определяется порядок формирования банками резервов на 

возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности? 

Аргументируйте ваш ответ. 

8. Назовите различия между взысканием просроченной кредиторской 

задолженности физических и юридических лиц. Обоснуйте ваше мнение. 

9. Предприятие - стабильный клиент вашего банка в течение 

длительного времени нуждается в приобретении нового оборудования. 

Покупку можно сделать одним из двух способов: либо за счет банковского 

кредита, либо по лизингу. Какое решение с вашей точки зрения 

целесообразно порекомендовать вашему клиенту? На что в первую очередь 

следует обратить его внимание при анализе альтернатив? Обоснуйте ваше 

мнение. 

10. Один из способов повышения качества кредитного портфеля банка 

является функционирование в нашей стране Бюро кредитных историй. Какая 

информация аккумулируется в базе данных Бюро кредитных историй? На 

каких условиях российские банки могут иметь доступ к данной информации? 

Аргументируйте ваш ответ. 

11. В чем состоит суть скоринговой оценки заемщика физического лица? 

Что собой представляет скоринговая карта, используемая многими 

российскими банками? Какие риски могут возникать у банка при 

использовании такого способа оценки платежеспособности физического 

лица? Аргументируйте ваш ответ. 

12. Выдавая клиенту график платежей по кредиту, в ряде случаев банки 

полностью не раскрывают полный расчет платежей по обслуживанию 

кредита. Какие формулы расчета они чаще всего используют? Чем это 

оборачивается для заемщика? Какие дополнительные расходы по 

обслуживанию кредита несет заемщик? Какие комиссии банки не имеют 

права устанавливать? Охарактеризуйте комиссии, которые чаще всего 

устанавливают баки и объясните их назначение. 

13. В банковской практике традиционно используются три основных 

метода оценки кредитоспособности физического лица. Назовите эти методы, 

охарактеризуйте каждый из них и обоснуйте собственное мнение о наиболее 

надежном методе оценки кредитоспособности физического лица с точки 

зрения снижения рисков банка от невозврата кредита.  

14. Охарактеризуйте критерии, по которым определяется качество 

ссуды. В каком нормативном документе Банка России приведена 

классификация качества банковских ссуд? 

15. Какие способы обеспечения ипотечных кредитов применяют банки? 

Какой из известных вам способов является наиболее надежным? 

Аргументируйте ваш ответ. 
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16. Охарактеризуйте способы погашения кредитов (досрочное погашение, 

погашение при наступлении срока, погашение просроченного платежа). 

Какой из указанных способов наиболее выгоден банку, какой – заемщику. 

Обоснуйте ваш ответ. 

17. Как формируется кредитная история заемщика? Что собой 

представляет кредитное досье заемщика, формируемое банком? Что общего и 

в чем отличие данных документов? Обоснуйте ваше мнение. 

18. Как банк оценивает кредитоспособность заемщика-юридического 

лица? В чем практический смысл подобной оценки? Аргументируйте ваш 

ответ. 

19. Как банк оценивает кредитоспособность заемщика-физического лица? 

В чем практический смысл данной оценки? Аргументируйте ваш ответ. 

20. Обоснуйте необходимость требования Банка России к формированию 

банками резервов на возможные потери по ссудам. Каков порядок оценки 

кредитного риска и определения суммы создаваемого резерва по выданному 

кредиту? Аргументируйте ваш ответ.  

21. Охарактеризуйте особенности делопроизводства и документооборот 

на рынке межбанковского кредитования. Аргументируйте ваш ответ. 

22. В чем состоит необходимость кредитования Банком России 

коммерческих банков. Какие виды кредитов при этом используются? 

23. Раскройте экономическое содержание принципов кредитования. 

24. В чем отличие методов начисления процентов: простых и сложных? 

25. Каковы перспективы развития скоринговой методики оценки 

кредитоспособности физических лиц? Как Вы думаете, можно ли доверять 

проведение скорринга потенциального заёмщика сторонним организациям? 

 

Задания 3-го типа 

 

1. Два предприятия «А» и «Б» одновременно обратились в Московский 

кредитный банк за предоставлением кредита. Предприятие «А», 

пользующееся положительной репутацией на международном рынке, 

имеющее устойчивый рынок сбыта своих товаров, начало испытывать 

текущие финансовые затруднения и обратилось в банк с просьбой выдать 

ему кредит на удовлетворение кратковременных потребностей в платежах. 

Сумма и срок кредита не смущают банк, ибо каждый банк посчитает за 

честь иметь такого клиента.  

Другое предприятие - «Б» обратилось к банку с просьбой о выдаче ему 

кредита на длительный срок и предоставило при этом самое первоклассное 

обеспечение, во много раз превышающее по стоимости размер 

запрашиваемого кредита. Ранее это предприятие не являлось клиентом 

банка и неизвестно ему.  

Как поступит банк в каждом из этих двух случаев? В первом случае не 

вызывает никаких сомнений солидность клиента, во втором - его 

обеспечение. Достаточно ли для банка наличие у каждого потенциального 

заемщика одного элемента системы кредитования? Какая дополнительная 
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информация вам необходима для принятия окончательного решения по 

предоставлении кредита? Обоснуйте ваше мнение. 

 

2. Банк «ИРБИС» выдал клиенту Иванову И.П. кредит в размере 70 000 

рублей под 15 процентов годовых на три года. Определите сумму процента 

за кредит и сумму, которая подлежит возврату в банк.   

 

3. Величина ипотечной постоянной составляет 10%. Ипотечный кредит 

взят на 10 лет при ставке 10% годовых, сумма 1 млн. рублей. Какой вывод 

можно сделать об условиях обслуживания данного потребительского 

кредита? Обоснуйте ваше мнение. 

 

4. АЛЕФ-БАНК принял решение о создании нового банковского 

продукта «Бизнес» в виде кредита по сниженной процентной ставке 12,5% 

годовых. За год банк выдал 3 больших кредита по данному предложению: 

предприятию «АНКОР» 1 780 000 рублей на 3 года, предприятию «Витязь» 

790 000 рублей на 2 года, и предприятию «Атлас» 14 500 000 рублей на 7 лет. 

Определите сумму процента по каждому кредиту, а также высчитайте, 

сколько составит процентный доход от индивидуального предложения 

«Бизнес».  

 

5. Клиент банка – физическое лицо хочет взять кредит в банке под 13,5 

% годовых на 4 года в размере 280 тысяч рублей, при этом имеет следующие 

предложения: 

Банк «А» предлагает кредит в размере 330 000 рублей на 3 года под 15% 

годовых. 

Банк «Б» предлагает кредит в размере 100 000 рублей на 1 год под 12,6 

% годовых. 

Банк «В» предлагает кредит в размере 200 000 рублей на 2 года под 

13,7% годовых. 

Банк «Г» предлагает кредит в размере 90 000 рублей на 2 года под 12 % 

годовых. 

Банк «Д» предлагает кредит в размере 290 000 рублей на 3 года под 17% 

годовых. 

Банк «Е» предлагает кредит в размере 285 000 рублей на 7 лет под 15,5 

% годовых. 

Какой из возможных вариантов является более выгодным для Петрова 

И.И. Обоснуйте свое мнение. 

 

6. Под залог недвижимости банк предоставил кредит в 200 млн.рублей 

на два года, процентная ставка – 20% годовых. Оплата ипотечного кредита и 

процентов должна происходить поквартально равными суммами. Определите 

график платежей. 

 

7. Клиент получил кредит сроком на три месяца в размере 8 млн. рублей. 
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Сумма возврата кредита 8,5 млн. руб. Определите процентную ставку банка. 

Проценты простые.  

 

8. Молодые супруги попали в трудную ситуацию, набрав в банках 

маленьких кредитов. Образовался долг в 540.000 рублей. Для погашения 

долгов семья решила взять новый кредит в банке на 5 лет с целью 

перекредитования.  Жена работает год на предприятии, ее заработная плата 

составляет 21.000 рублей. Заработная плата мужа составляет 48.000 рублей.  

Может ли кто-то из них получить в банке кредит на сумму 600 000 

рублей? Обоснуйте ваше мнение. 

 

9. Сбербанк России выдал потребительский кредит без обеспечения в 

размере 180 000 рублей под 13,9 процентов годовых на 4 года. Определите 

сумму процента за кредит и сумму, которая подлежит возврату в банк 

(сложные проценты).  

 

10. АЛЬФА БАНК после принятия управленческого решения увеличил 

процент по кредиту, на 4 процента, что составило 15,4 процента годовых. За 

месяц банк выдал 3 кредита по новой процентной ставке: организации 

«ФЛОРА ЛЕКС» 700 000 рублей на 2 года, предприятию «ОМСК-М» 

1 890 000 рублей на 2,5 года, и футбольному клубу «Крылья советов» 800 700 

рублей на 1,5 лет. Определите сумму процента по каждому кредиту, а также 

высчитайте, сколько составит процентный доход от такого управленческого 

решения (по сложным процентам). А также определите убыток от 

непринятия данного предложения. Аргументируйте ваш ответ. 

 

11. Кредит в размере 30 тыс. руб. был взят 20 марта 2018 г. со сроком 

погашения 15 августа этого же года по ставке 30% годовых. Определите 

сумму процента за кредит при германской и английской практике их 

начисления. 

 

12. Банк в 2018 году выдал кредит в размере 100 тыс. руб. на срок с 7 

февраля до 17 июня под простые 14% годовых (високосный). Определите 

возвращаемую сумму при разных вариантах начисления процентов. 

 

13. Банк в 2018 году выдал кредит в размере 125 тыс. руб. на срок с 7 

февраля до 4 июня под простые 13,7% годовых (високосный). Определите 

возвращаемую сумму при разных вариантах начисления процентов.  

 

14. Банк выдает долгосрочные кредиты по сложной ставке 30% годовых. 

Определите сумму процентов, полученных за кредит в размере 20 тыс. руб., 

погашенный единовременным платежом через 3,5 года (двумя методами). 

 

15. Составьте график платежей по кредиту: сумма кредита – 300 тыс. 

рублей, процентная ставка – 24% годовых, срок кредита – 90 дней: дата 
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выдачи кредита – 10 января 2018 г., проценты за пользование и сумма долга 

выплачиваются ежемесячно равными долями. Аргументируйте ваш ответ. 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся  

по МДК.02.02. Учет кредитных операций банка  

 

4 семестр 

Задания 1-го типа 

1. Законодательные основы бухгалтерского учета кредитных операций 

банка. 

2. Бухгалтерский учет кредитных операций в коммерческом банке и его 

значение. 

3. Первоначальное отражение кредитных требований в бухгалтерском 

учете. 

4. Аналитические счета банка для бухгалтерского учета выданных 

кредитов. 

5. Бухгалтерский учет предоставления кредита денежными средствами 

постоянному клиенту-заемщику в банке-кредиторе. 

6. Бухгалтерский учет кредитов, выдаваемых клиенту другого банка. 

7. Бухгалтерский учет выдачи и гашения кредита. 

8. Бухгалтерский учет кредитов, выдаваемых юридическому лицу и 

физическому лицу, клиентам кредитующего банка.  

9. Бухгалтерский учет обеспечения по предоставленным кредитам. 

10. Бухгалтерский учет обеспечения по кредиту при его выдаче. 

11. Бухгалтерский учет операций по предоставлению кредитной линии. 

12. Бухгалтерский учет операций по кредитованию клиента при 

недостаточности средств на его расчетном счете. 

13. Бухгалтерский учет сделок по предоставлению кредитов на рынке 

межбанковского кредита. 

14. Бухгалтерский учет сделок по получению кредитов на рынке 

межбанковского кредита. 

15. Выдача и погашение межбанковского кредита. 

16. Выдача и погашение межбанковского кредита овердрафт. 

17. Выдача и погашение кредитов до востребования и под лимит выдач. 

18. Получение и возврат межбанковских кредитов. 

19. Получение и возврат межбанковского кредита овердрафт. 

20. Получение и возврат кредитов до востребования и под лимит выдач. 

21. Бухгалтерский учет начисления и взыскания процентов по кредитам. 

22.  Бухгалтерский учет резервов по портфелю однородных кредитов. 

23. Бухгалтерский учет просроченных кредитов и просроченных 

процентов. 

24. Бухгалтерский учет операций при отсрочке погашения основной 

суммы долга. 
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25. Бухгалтерский учет списания просроченных кредитов и 

просроченных процентов. 

 

Задания 2-го типа 

1. Каковы этапы отражения в бухгалтерском учёте выдачи и погашения 

кредита 

2. В чем различие бухгалтерского учета кредитов, выдаваемых 

постоянному клиенту банка-заемщика и бухгалтерского учета кредитов, 

выдаваемых клиенту другого банка? Обоснуйте ваше мнение. 

3. Чем различаются бухгалтерский учет кредитов, выдаваемых 

юридическому лицу и физическому лицу, клиентам кредитующего банка? 

4. Охарактеризуйте документы, которые необходимо представить в 

банк юридическому лицу для открытия ссудного счета? 

5. Какие документы надо предоставить в банк физическому лицу для 

получения кредита? 

6. Какие оформляются первичные бухгалтерские документы и 

открываются аналитические счета банком при выдаче кредита юридическому 

лицу? 

7. Какие оформляются первичные бухгалтерские документы и 

открываются аналитические счета банком при выдаче кредита физическому 

лицу? 

8. Как отражается в бухгалтерском учёте простая кредитная линия? 

9. Каковы особенности бухгалтерского учёта обеспечения кредита? 

10. На каких счетах бухгалтерского учёта учитывается основная сумма 

долга по полученному от банка кредита? 

11. На каких счетах бухгалтерского учёта учитывается овердрафт?  

12. Каким образом оформляются и отражаются в бухгалтерском учете 

сделки по предоставлению и получению кредитов на рынке межбанковского 

кредита. 

13. Правомерно ли принять в залог по кредиту, предоставленному 

юридическому лицу, депозитный счёт? Как следует оформить эту операцию 

в бухгалтерском учёте? 

14. На основании каких документов возможно списание ранее 

просроченного кредита? 

15. Какую бухгалтерскую отчётность по кредитным операциям 

составляет банк? 

16. Можно ли оформить погашение кредита юридическим лицом 

наличными денежными средствами? 

17. Можно ли оформить погашение кредита юридическим лицом 

товарами, взятыми ранее в залог?  

18. Каким образом банк осуществляет оформление и отражение в 

бухгалтерском учете начисления и взыскания процентов по кредитам? 

19. На каких счетах и на протяжении какого времени учитываются 

задолженность по безнадёжным кредитам, списанных с баланса банка при 

объявлении заёмщика банкротом? 
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20. Какие типичные ошибки встречаются при бухгалтерском учёте 

кредитов? 

21. Сколько лицевых счетов и какие открываются при создании резерва 

на возможные потери по ссудам по однородному кредитному портфелю? 

22. Опишите порядок и отражение в бухгалтерском учете формирования 

и регулирования резервов на возможные потери по кредитам. 

Аргументируйте ваш ответ. 

23. Опишите порядок и отражение в бухгалтерском учете списания 

нереальных для взыскания кредитов.  

24. Опишите порядок бухгалтерского учета сделок по предоставлению и 

получению кредитов на рынке межбанковского кредита. В чем особенности 

данного вида учета по сравнению с бухгалтерским учетом предоставляемых 

кредитов юридическим и физическим лицам? Обоснуйте ваше мнение. 

25. Каким образом вносятся правки при обнаружении ошибок в 

бухгалтерском учете предоставленных банком кредитов? Аргументируйте 

ваш ответ. 

 

Задания 3-го типа 

 

1. Составьте бухгалтерские проводки и сделайте записи на счетах при 

следующих условиях: сумма кредита, предоставленного физическому лицу - 

30 000 руб., ставка кредита - 19%, сумма ежемесячного взноса - 2500 руб. 

 

2. В последний рабочий день месяца начислены проценты за 

пользование кредитом по формуле простых процентов: годовая ставка 19 %, 

количество календарных дней, за которые начислены проценты (30.11 - 

02.11) (сумму определить). Составьте бухгалтерские проводки и сделайте 

записи на счетах. 

 

3. Заемщик в январе не оплатил начисленные в декабре проценты. 

Составить расчет, если 14 дней задолженность составляла 30000 руб., 17 

дней - 27500 руб. Составьте бухгалтерские проводки и сделайте записи на 

счетах. 

 

4. В марте 2019 г. заемщик погасил основной долг по кредиту через 

операционную кассу банка 27 500. Составьте бухгалтерские проводки и 

сделайте записи на счетах. 

 

5. 21 марта клиенту предоставлен кредит до 180 дней под 15% годовых, 

вся сумма в размере 500000 рублей перечислена на счёт заёмщика. 

Обеспечение по кредиту выступил договор залога ценных бумаг. Составьте 

бухгалтерские проводки и сделайте записи на счетах. 

 

6. Описать все операции с указанием дат и оформляемых документов. 
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Банк выдал кредит в размере 820 тыс. руб. коммерческой государственной 

организации 18 марта 2014 г. сроком на 25 дней. Процентная ставка 17 % 

годовых, по просроченному кредиту – двойная ставка. Банк производят 

отражение начисленных процентов в учете в последний рабочий день месяца 

(включая в расчет 30-е, 31-е числа). Кредит обеспечен залогом II категории 

качества. На момент выдачи кредита – кредитная история хорошая, 

финансовое положение хорошее. 

 

7. Укажите правильную корреспонденцию счетов на сумму выданного 

кредита (таблица 1). 

Таблица 1 

Вариант 

выбора 
Дебет счета Кредит счета Содержание проводки 

А 452 40702 
Выдача кредита при наличии расчётного 

счета в банке 
Б 40702 452 

 

8. Укажите правильную корреспонденцию счетов на сумму выданного 

кредита (таблица 2). 

Таблица 2 

Вариант 

выбора 
Дебет счета Кредит счета Содержание проводки 

А 452 40702 
Выдача кредита при отсутствии расчётного 

счета в банке 
Б 452 30102 

 

9. Укажите правильную корреспонденцию счетов на сумму выданного 

кредита (таблица 3). 

Таблица 3 

Вариант 

выбора 
Дебет счета Кредит счета Содержание проводки 

А 455 20202 
Выдача кредита наличными (только для 

физических лиц) 
Б 455 30102 

 

10. Укажите правильную корреспонденцию счетов на сумму созданного 

резерва для выданного кредита (таблица 4). 

Таблица 4 

Вариант Дебет Кредит счета Содержание проводки 
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выбора счета 

А 70601 45215 

Создание резерва на возможные потери по 

кредитам 
Б 70606 45215 

В 45215 70606 

 

11. Укажите правильную корреспонденцию счетов на сумму созданного 

резерва для выданного кредита (таблица 5). 

Таблица 5 

Вариант 

выбора 
Дебет счета Кредит счета Содержание проводки 

А 47427 61301 

Начисление процентов на сумму выданных 

кредитов при 1-й и 2-й категории качества 
Б 70606 47426 

В 47427 70601 

 

12. Укажите правильную корреспонденцию счетов на сумму созданного 

резерва для выданного кредита (таблица 6). 

Таблица 6 

Вариант 

выбора 
Дебет счета Кредит счета Содержание проводки 

А 47427 61301 

Начисление процентов на сумму выданных 

кредитов при 4-й и 5-й категории качества 
Б 70606 47426 

В 47427 70601 

 

13. Укажите правильную корреспонденцию счетов на сумму погашения 

процентов по кредиту (таблица 7). 

Таблица 7 

Вариант 

выбора 
Дебет счета Кредит счета Содержание проводки 

А 452 40702 
Своевременное погашение начисленных 

процентов по кредиту 1-й и 2-й категории 

качества при наличии расчетного счета в 

банке 

Б 40702 47427 

В 40702 47426 
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14. Укажите правильную корреспонденцию счетов на сумму списания 

резерва при своевременном погашении кредита (таблица 8). 

Таблица 8 

Вариант 

выбора 
Дебет счета Кредит счета Содержание проводки 

А 45215 70601 

Списание резервы на возможные потери по 

кредиту 
Б 45215 407 

В 70602 47426 

 

15. Укажите правильную корреспонденцию счетов на сумму резерва под 

возможные потери по просроченному кредиту (таблица 9). 

Таблица 9 

Вариант 

выбора 
Дебет счета Кредит счета Содержание проводки 

А 452 45812 

Отнесение резервов на счет резервов под 

возможные потери по просроченным 

кредитам 

Б 45215 45818 

В 45812 452 

 

16. Укажите правильную корреспонденцию счетов на основную сумму 

по просроченному кредиту (таблица 10). 

Таблица 10 

Вариант 

выбора 
Дебет счета Кредит счета Содержание проводки 

А 40702 45812 

Погашение просроченного кредита при 

наличии расчетного счета в банке 
Б 45812 40702 

В 40702 47427 

 

Типовые задания для проведения экзамена по модулю 

 

4 семестр 

Задания 1-го типа 
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1. Понятие и сущность кредита. Функции кредита. Основные принципы 

кредитования. 

2. Система кредитования банка. Субъекты и объекты кредитования 

банком. 

3. Законодательные основы кредитных операций банка. 

4. Классификация кредитов по различным критериям.  

5. Активные и пассивные кредитные операции банка. 

6. Формы краткосрочного банковского кредитования. 

7. Кредитный процесс в банке: сущность и содержание. Этапы 

кредитования. 

8. Анализ и оформление кредитной документации. 

9. Оценка кредитоспособности заемщика-юридического лица. 

10. Контроль банка за выполнением условий кредитного договора. 

11. Кредитное досье заемщика-юридического лица. Кредитный 

мониторинг. 

12. Этапы и процедура кредитования заемщика- юридического лица. 

13. Понятие кредитоспособности. Критерии кредитоспособности 

юридического лица и факторы, на неё влияющие. 

14. Методы оценки кредитоспособности заемщика-юридического лица. 

15. Классификация потребительских ссуд по направления 

использования. 

16. Организация потребительского кредита.  Процедура кредитования 

физических лиц. 

17. Анализ и оформление кредитной документации заемщика-

физического лица. 

18. Межбанковские кредиты. Технология оформления сделок на рынке 

межбанковских кредитов. Лимиты по межбанковским кредитам. 

19. Методика оценки финансового состояния банка-контрагента. 

20. Кредиты Банка России коммерческому банку. Условия 

предоставления и виды кредитов. 

21. Формы обеспечения кредитов. Виды залога, поручительство. 

Банковская гарантия. 

22. Способы погашения кредитов. Особенности погашения основного 

долга и процентов. 

23. Виды платежей по кредитам. Преимущества и недостатки 

аннуитетной формы и дифференцированной формы. 

24. Понятие кредитной политики. Цели, задачи и принципы кредитной 

политики. Факторы, влияющие на кредитную политику банка. Основные 

направления кредитной политики.  

25. Понятие кредитного портфеля. Показатели качества кредитного 

портфеля. Подходы Банка России к оценке качества кредитного портфеля 

коммерческих банков. 

26. Понятие и сущность кредитного риска. Нормативные способы 

регулирования кредитных рисков банка.  
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27. Формирование  и регулирование резервов на возможные потери по 

ссудам. Нормативные требования Банка России к формированию баками 

резервов по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности. 

28. Законодательные основы бухгалтерского учета кредитных операций 

банка. 

29. Бухгалтерский учет кредитных операций в коммерческом банке и его 

значение. 

30. Первоначальное отражение кредитных требований в бухгалтерском 

учете. 

31. Аналитические счета банка для бухгалтерского учета выданных 

кредитов. 

32. Бухгалтерский учет предоставления кредита денежными средствами 

постоянному клиенту-заемщику в банке-кредиторе. 

33. Бухгалтерский учет кредитов, выдаваемых клиенту другого банка. 

34. Бухгалтерский учет выдачи и гашения кредита. 

35. Бухгалтерский учет кредитов, выдаваемых юридическому лицу и 

физическому лицу, клиентам кредитующего банка.  

36. Бухгалтерский учет обеспечения по предоставленным кредитам. 

37. Бухгалтерский учет обеспечения по кредиту при его выдаче. 

38. Бухгалтерский учет операций по предоставлению кредитной линии. 

39. Бухгалтерский учет операций по кредитованию клиента при 

недостаточности средств на его расчетном счете. 

40. Бухгалтерский учет сделок по предоставлению кредитов на рынке 

межбанковского кредита. 

41. Бухгалтерский учет сделок по получению кредитов на рынке 

межбанковского кредита. 

42. Выдача и погашение межбанковского кредита. 

43. Выдача и погашение межбанковского кредита овердрафт. 

44. Выдача и погашение кредитов до востребования и под лимит выдач. 

45. Получение и возврат межбанковских кредитов. 

46. Получение и возврат межбанковского кредита овердрафт. 

47. Получение и возврат кредитов до востребования и под лимит выдач. 

48. Бухгалтерский учет начисления и взыскания процентов по кредитам. 

49. Бухгалтерский учет резервов по портфелю однородных кредитов. 

50. Бухгалтерский учет просроченных кредитов и просроченных 

процентов. 

51. Бухгалтерский учет операций при отсрочке погашения основной 

суммы долга. 

52. Бухгалтерский учет списания просроченных кредитов и 

просроченных процентов. 

 

Задания 2-го типа 

 

1. Укажите различия между кредитом, ссудой и займом. 

Аргументируйте ваш ответ. 
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2. Может ли банк выдавать кредиты без обеспечения? Обоснуйте ваш 

ответ. 

3. Охарактеризуйте состав основных нормативно-правовых документов, 

регламентирующих кредитные операции банка. 

4. Перечислите основные критерии, на основе которых осуществляется 

классификация кредитов. Аргументируйте ваш ответ. 

5. Дайте характеристику видам кредитных линий. Приведите сходства, 

различия и преимущества отдельных видов кредитных линий. Обоснуйте 

ваше мнение. 

6. Какие критерии позволяют банку отнести кредит к категории 

"проблемного кредита"? 

7. На основании каких принципов классифицируются ссуды и 

формируются резервы на возможные потери по ссудам? Каким документом 

Банка России определяется порядок формирования банками резервов на 

возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности? 

Аргументируйте ваш ответ. 

8. Назовите различия между взысканием просроченной кредиторской 

задолженности физических и юридических лиц. Обоснуйте ваше мнение. 

9. Предприятие - стабильный клиент вашего банка в течение 

длительного времени нуждается в приобретении нового оборудования. 

Покупку можно сделать одним из двух способов: либо за счет банковского 

кредита, либо по лизингу. Какое решение с вашей точки зрения 

целесообразно порекомендовать вашему клиенту? На что в первую очередь 

следует обратить его внимание при анализе альтернатив? Обоснуйте ваше 

мнение. 

10. Один из способов повышения качества кредитного портфеля банка 

является функционирование в нашей стране Бюро кредитных историй. Какая 

информация аккумулируется в базе данных Бюро кредитных историй? На 

каких условиях российские банки могут иметь доступ к данной информации? 

Аргументируйте ваш ответ. 

11. В чем состоит суть скоринговой оценки заемщика физического лица? 

Что собой представляет скоринговая карта, используемая многими 

российскими банками? Какие риски могут возникать у банка при 

использовании такого способа оценки платежеспособности физического 

лица? Аргументируйте ваш ответ. 

12. Выдавая клиенту график платежей по кредиту, в ряде случаев банки 

полностью не раскрывают полный расчет платежей по обслуживанию 

кредита. Какие формулы расчета они чаще всего используют? Чем это 

оборачивается для заемщика? Какие дополнительные расходы по 

обслуживанию кредита несет заемщик? Какие комиссии банки не имеют 

права устанавливать? Охарактеризуйте комиссии, которые чаще всего 

устанавливают баки и объясните их назначение. 

13. В банковской практике традиционно используются три основных 

метода оценки кредитоспособности физического лица. Назовите эти методы, 

охарактеризуйте каждый из них и обоснуйте собственное мнение о наиболее 
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надежном методе оценки кредитоспособности физического лица с точки 

зрения снижения рисков банка от невозврата кредита.  

14. Охарактеризуйте критерии, по которым определяется качество 

ссуды. В каком нормативном документе Банка России приведена 

классификация качества банковских ссуд? 

15. Какие способы обеспечения ипотечных кредитов применяют банки? 

Какой из известных вам способов является наиболее надежным? 

Аргументируйте ваш ответ. 

16. Охарактеризуйте способы погашения кредитов (досрочное 

погашение, погашение при наступлении срока, погашение просроченного 

платежа). Какой из указанных способов наиболее выгоден банку, какой – 

заемщику. Обоснуйте ваш ответ. 

17. Как формируется кредитная история заемщика? Что собой 

представляет кредитное досье заемщика, формируемое банком? Что общего и 

в чем отличие данных документов? Обоснуйте ваше мнение. 

18. Как банк оценивает кредитоспособность заемщика-юридического 

лица? В чем практический смысл подобной оценки? Аргументируйте ваш 

ответ. 

19. Как банк оценивает кредитоспособность заемщика-физического 

лица? В чем практический смысл данной оценки? Аргументируйте ваш 

ответ. 

20. Обоснуйте необходимость требования Банка России к 

формированию банками резервов на возможные потери по ссудам. Каков 

порядок оценки кредитного риска и определения суммы создаваемого 

резерва по выданному кредиту? Аргументируйте ваш ответ.  

21. Охарактеризуйте особенности делопроизводства и документооборот 

на рынке межбанковского кредитования. Аргументируйте ваш ответ. 

22. В чем состоит необходимость кредитования Банком России 

коммерческих банков. Какие виды кредитов при этом используются? 

23. Раскройте экономическое содержание принципов кредитования. 

24. В чем отличие методов начисления процентов: простых и сложных? 

25. Каковы перспективы развития скоринговой методики оценки 

кредитоспособности физических лиц? Как Вы думаете, можно ли доверять 

проведение скорринга потенциального заёмщика сторонним организациям? 

26. Каковы этапы отражения в бухгалтерском учёте выдачи и погашения 

кредита 

27. В чем различие бухгалтерского учета кредитов, выдаваемых 

постоянному клиенту банка-заемщика и бухгалтерского учета кредитов, 

выдаваемых клиенту другого банка? Обоснуйте ваше мнение. 

28. Чем различаются бухгалтерский учет кредитов, выдаваемых 

юридическому лицу и физическому лицу, клиентам кредитующего банка? 

29. Охарактеризуйте документы, которые необходимо представить в 

банк юридическому лицу для открытия ссудного счета? 

30. Какие документы надо предоставить в банк физическому лицу для 

получения кредита? 



69 

 

31. Какие оформляются первичные бухгалтерские документы и 

открываются аналитические счета банком при выдаче кредита юридическому 

лицу? 

32. Какие оформляются первичные бухгалтерские документы и 

открываются аналитические счета банком при выдаче кредита физическому 

лицу? 

33. Как отражается в бухгалтерском учёте простая кредитная линия? 

34. Каковы особенности бухгалтерского учёта обеспечения кредита? 

35. На каких счетах бухгалтерского учёта учитывается основная сумма 

долга по полученному от банка кредита? 

36. На каких счетах бухгалтерского учёта учитывается овердрафт?  

37. Каким образом оформляются и отражаются в бухгалтерском учете 

сделки по предоставлению и получению кредитов на рынке межбанковского 

кредита. 

38. Правомерно ли принять в залог по кредиту, предоставленному 

юридическому лицу, депозитный счёт? Как следует оформить эту операцию 

в бухгалтерском учёте? 

39. На основании каких документов возможно списание ранее 

просроченного кредита? 

40. Какую бухгалтерскую отчётность по кредитным операциям 

составляет банк? 

41. Можно ли оформить погашение кредита юридическим лицом 

наличными денежными средствами? 

42. Можно ли оформить погашение кредита юридическим лицом 

товарами, взятыми ранее в залог?  

43. Каким образом банк осуществляет оформление и отражение в 

бухгалтерском учете начисления и взыскания процентов по кредитам? 

44. На каких счетах и на протяжении какого времени учитываются 

задолженность по безнадёжным кредитам, списанных с баланса банка при 

объявлении заёмщика банкротом? 

45. Какие типичные ошибки встречаются при бухгалтерском учёте 

кредитов? 

46. Сколько лицевых счетов и какие открываются при создании резерва 

на возможные потери по ссудам по однородному кредитному портфелю? 

47. Опишите порядок и отражение в бухгалтерском учете формирования 

и регулирования резервов на возможные потери по кредитам. 

Аргументируйте ваш ответ. 

48. Опишите порядок и отражение в бухгалтерском учете списания 

нереальных для взыскания кредитов.  

49. Опишите порядок бухгалтерского учета сделок по предоставлению и 

получению кредитов на рынке межбанковского кредита. В чем особенности 

данного вида учета по сравнению с бухгалтерским учетом предоставляемых 

кредитов юридическим и физическим лицам? Обоснуйте ваше мнение. 
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50. Каким образом вносятся правки при обнаружении ошибок в 

бухгалтерском учете предоставленных банком кредитов? Аргументируйте 

ваш ответ. 

 

Задания 3-го типа 

Предоставьте отчет по производственной практике. 

 

1. Опишите основные положения кредитной политики банка, в котором 

Вы проходили практику 

2. Опишите требования к заемщику в банке, в котором проходила Ваша 

практика 

3. Опишите порядок рассмотрения кредитной заявки на базе банка, в 

котором проходила Ваша практика 

4. Опишите меры, принимаемые банком при нарушении условий 

кредитного договора, на примере банка, в котором проходила 

практика 

5. Опишите процедуру учета операции по выдаче кредитов физическим 

и юридическим лицам, погашению ими кредитов на примере банка, в 

котором проходила Ваша практика 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
 (обучающийся проходит производственную 

практику  

на базе Профильной 

организации) 

 

 

1.1. Шаблон индивидуального задания 

 
 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор колледжа 

Университета «Синергия» 

_____________________ 

__________________ Ф.И.О. 

МП 
 

Индивидуальное задание 

по производственной практике 

по профессиональному модулю ________________________________________ 

обучающегося группы _________________ 

   шифр и номер группы 

___________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

№

 

п/п 

Виды работ Период 

выполнения 

работ 

1.  Ознакомительная лекция, включая инструктаж по соблюдению правил 

противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности, 

санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов. 

Пройти инструктивное совещание с ответственным лицом от Профильной 

организации, на котором ознакомиться с кругом обязанностей по определенным 

видам работ, связанным с будущей профессиональной деятельностью, а также 

уточнить правила в отношении субординации, внешнего вида, внутреннего 

трудового распорядка и режима конфиденциальности.  

Пройти инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, 

правил охраны труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов (в случае медицинских противопоказаний к 

выполнению определенных видов деятельности – принести подтверждающую 

справку из медицинского учреждения).  

 

2.  Изучение организационной структуры Профильной организации – базы 

прохождения практики.  

Знакомство с профилем деятельности организации в целом и со структурой 

подразделения прохождения практики. 

Изучение нормативных документов, регламентирующих деятельность 

организации. 

…. 

…. 

…. 

 

3.  Сбор информации об объекте практики и анализ источников. 

…. 

…. 
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№

 

п/п 

Виды работ Период 

выполнения 

работ 

…. 

4.  Экспериментально-практическая работа. Приобретение необходимых 

умений и опыта практической работы по специальности в рамках освоения 

вида деятельности _____________________________________________________ 

________________________________________________________________. 

…. 

…. 

…. 

 

5.  Обработка и систематизация полученного фактического материала. 

С целью подготовки к сдаче экзамена по модулю  по профессиональному 

модулю____________________________ осуществить комплексный анализ 

результатов выполненных видов работ, оформить презентационные материалы. 

 

6.  Оформление отчетных документов о прохождении практики и 

экспертная оценка результатов ее прохождения. 

Оформить отчет о прохождении практики в формате презентации 

PowerPoint, содержащий базовую и информационно-вспомогательную 

информацию, согласно структуре, указанной в Приложении 1 к настоящему 

индивидуальному заданию.  

Оформить справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) 

ответственного лица от Профильной организации, содержащую сведения о 

прохождении практики. 

Разместить полностью оформленный комплект отчетной документации по 

практике в электронной информационно-образовательной среде Университета 

«Синергия» на платформе lms.synergy.ru в формате .pdf руководителю практики от 

Образовательной организации для экспертной оценки результатов ее 

прохождения. 

 

 

 

 

Обучающийся индивидуальное задание получил(а): ________ 

 ________________ 
         подпись           

расшифровка 
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1.2. Шаблон приложения к индивидуальному заданию 

 

Приложение 1 

к индивидуальному заданию 

 

1.2.1. Шаблон оформления титульного листа отчета 

 

 

1.2.2. Шаблон оформления структуры отчета 

 

1.3. Шаблон аттестационного листа 
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Аттестационный лист 

_____________________________________________________________________________

_______,  
(Ф.И.О. обучающегося) 

обучающий(ая)ся ________________ курса группы _________________ по специальности 

______________________________________________________________, успешно 

прошел(ла) 

_____________________________________________________________________________

______  
(наименование вида практики) 

по профессиональному модулю 

_________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_______    в объеме ______ часов с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ 

года: 
 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики: 

 

Индивидуальное задание по ____________________________________ практике 

по профессиональному модулю __________________________________________ 

обучающимся (нужное отметить ): 
 выполнено; 

 выполнено не в полном объеме; 

 не выполнено; 

 

Работа с источниками информации (нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, которые могут быть 

использованы при подготовке к сдаче экзамена по модулю ;  

 осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, которые частично 

могут быть использованы при подготовке к сдаче экзамена по модулю ;  

 не осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, или данные 

материалы не могут быть использованы при подготовке к сдаче экзамена по модулю ; 

 

Владение материалом по ______________________________________ практике  

(нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 умело анализирует полученный во время практики материал; 

 анализирует полученный во время практики материал; 

 недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 

 неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

 

Задачи, поставленные на период ________________________________ практики, 

обучающимся (нужное отметить ): 
 решены в полном объеме; 

 решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 

 решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 

 не решены; 

 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 
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_______________________________________ практики области профессиональной 

деятельности по профессиональному модулю _______________________________ 

(нужное отметить ): 
 соответствует; 

 в основном соответствует; 

 частично соответствует; 

 не соответствует; 

 

Оформление обучающимся отчета по ______________________________ 

практике (нужное отметить ): 
 отчет о прохождении практики оформлен правильно; 

 отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 

 отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  

 отчет о прохождении практики оформлен неверно. 

 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими общими и 

профессиональными компетенциями: 

 

Примечание: 

 Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных ситуациях.  

 Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 

стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно.  

 Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся нуждается 

во внешнем сопровождении и контроле. 

 

 

Код Содержание компетенции 

Уровень освоения 

обучающимся  

(нужное отметить )* 

Общие компетенции 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

Профессиональные компетенции 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 
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II. Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики: 

№

 п/п 
Наименование показателя 

Максимально

е количество  

баллов 

Оценка 

качества выполнения 

каждого вида работ  

(в баллах) 

1. Качество подобранного материала для проведения анализа 

1

.1. 

Наличие источников информации в 

соответствии с индивидуальным заданием 
5 

 

1

.2. 

Наличие актуальных первичных 

данных, материалов  
5 

 

2. Качественная оценка проведенного анализа источников и собранных материалов 

2

.1. 

Выполнение требований к 

содержательной части отчета, соответствие 

видов работы индивидуальному заданию 

20 

 

2

.2. 

Оценка степени самостоятельности 

проведенного анализа 
20 

 

2

.3. 

Оценка качества проведенного анализа 

собранных материалов, данных 
20 

 

3. Выполнение общих требований к проведению практики 

3

.1. 

Выполнение требований к 

экспериментально-практической работе в 

рамках освоения вида деятельности ВД 

________________________________________ 

________________________________________  

20 

 

3

.2. 

Выполнение требований к оформлению 

отчета по практике в формате презентации 

PowerPoint, содержащего базовую и 

информационно-вспомогательную 

информацию по итогам ее прохождения 

10 

 

 Итого: 100  

 

Замечания руководителя практики от Образовательной организации: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

________________________________________________ 

Руководитель практики  

от Образовательной 

организации 

 

______________________________________ 



77 

 

                       (Ф.И.О.)                                                  (подпись) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
 (обучающийся проходит производственную 

практику  

на базе Профильной 

организации) 

 

2.1. Шаблон договора 

 

Договор 

о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей 

деятельность 

по профилю соответствующей образовательной программы 

 

г. Москва   «___» ____202___г. 

 
Негосударственное образовательное частное учреждение высшего образования 

«Московский финансово-промышленный университет «Синергия», именуемое в 

дальнейшем "Организация", в лице проректора по образовательной деятельности 

Верховской Елены Павловны, действующей на основании доверенности от 

«___»_______20__ г. № _____ с одной стороны, и 

________________________________________________________, именуем__ в 

дальнейшем "Профильная организация", в лице 

________________________________________________, действующего на основании 

_________, с другой стороны, именуемые по отдельности "Сторона", а вместе - 

"Стороны", заключили настоящий Договор о нижеследующем. 

 

1. Предмет Договора 

 
1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки 

обучающихся (далее - Практическая подготовка). 

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной 

программы, при реализации которых организуется Практическая подготовка, количество 

обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, 

сроки организации Практической подготовки, согласуются Сторонами и являются 

неотъемлемой частью настоящего Договора (Приложение № 1). 

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных 

Сторонами в Приложении № 1 к настоящему Договору (далее - компоненты 

образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации, 

перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего 

Договора (Приложение № 2). 

 
2. Права и обязанности Сторон 

 

2.1. Организация обязана: 

2.1.1 не позднее, чем за 10 (десять) рабочих дней до начала Практической 

подготовки по каждому компоненту образовательной программы представить в 

Профильную организацию поименные списки обучающихся, осваивающих 

соответствующие компоненты образовательной программы посредством Практической 
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подготовки; 

2.1.2 назначить руководителя по Практической подготовке от Организации, который: 

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме Практической 

подготовки при реализации компонентов образовательной программы; 

- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной 

организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме 

Практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации, 

соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

2.1.3 при смене руководителя по Практической подготовке в 10-тидневный срок 

сообщить об этом Профильной организации; 

2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты 

образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме Практической 

подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации; 

2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения 

компонентов образовательной программы в форме Практической подготовки; 

2.2. Профильная организация обязана: 

2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в 

форме Практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства 

обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с 

будущей профессиональной деятельностью обучающихся; 

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из 

числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию 

реализации компонентов образовательной программы в форме Практической подготовки 

со стороны Профильной организации; 

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 10-ти дневный срок сообщить об 

этом Организации; 

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной 

программы в форме Практической подготовки, выполнение правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при 

реализации компонентов образовательной программы в форме Практической подготовки, 

и сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на 

рабочем месте; 

 

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 
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Профильной организации, правилами по охране труда и технике безопасности; 

 

2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 

осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности; 

2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по Практической подготовке от 

Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации, 

согласованными Сторонами (Приложение № 2 к настоящему Договору), а также 

находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения; 

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по 

практической подготовке от Организации; 

2.2.10 обеспечить продолжительность рабочего дня для обучающихся в возрасте от 

18 лет и старше продолжительностью не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ). 

2.3. Организация имеет право: 

2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов 

образовательной программы в форме Практической подготовки требованиям настоящего 

Договора; 

2.3.2 запрашивать информацию об организации Практической подготовки, в том 

числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью; 

2.4. Профильная организация имеет право: 

2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, 

принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, 

направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению 

конфиденциальной информации; 

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в 

период организации Практической подготовки, режима конфиденциальности 

приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме 

Практической подготовки в отношении конкретного обучающегося; 

 

3. Срок действия договора 

 

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до 

полного исполнения Сторонами обязательств. 

3.2. Любая из сторон вправе расторгнуть настоящий Договор с предварительным 

письменным уведомлением другой стороны за один месяц, но не позднее, чем за 15 

(пятнадцать) рабочих дней до начала практики. 

3.3. Настоящий Договор является безвозмездным и не предусматривает финансовых 

обязательств сторон. 

 

4. Заключительные положения 

 

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, 

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской 
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Федерации. 

4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в 

письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые 

являются его неотъемлемой частью. 

4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 

Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. 

 

 

 

 

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Негосударственное 

образовательное частное учреждение 

высшего образования «Московский 

финансово-промышленный университет 

«Синергия» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

Адрес: 

_____________________________ 

 Адрес: 129090, г. Москва,  

ул. Мещанская, дом 9/14, стр. 1 

 

  Проректор по образовательной 

деятельности  

Верховская Е.П. 

(наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 (наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

   

М.П. (при наличии)  М.П.  
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Приложение №1   

к Договору о практической подготовке обучающихся 

№______ от «_____» ______________ 20____ г. 

Для организации практической подготовки Организация направляет в Профильную 

организацию обучающихся по следующим основным образовательным программам: 

№

 

п/п 

Образовательная 

программа 

Количество 

обучающихся, 

осваивающих 

соответствующие 

компоненты 

образовательной 

программы 

Компоненты 

образовательной 

программы, при реализации 

которых организуется 

практическая подготовка 

Сроки 

организации 

практической 

подготовки 

1

. 

      

 

СОГЛАСОВАНО 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Негосударственное 

образовательное частное учреждение 

высшего образования «Московский 

финансово-промышленный университет 

«Синергия» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

Адрес: 

_____________________________ 

 Адрес: 129090, г. Москва,  

ул. Мещанская, дом 9/14, стр. 1 

 

  Проректор по образовательной 

деятельности  

Верховская Е.П. 

(наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 (наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

   

М.П. (при наличии)  М.П.  
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Приложение №2   

к Договору о практической подготовке обучающихся 

№______ от «_____» ______________ 20____ г. 

Перечень помещений Профильной организации, в которых осуществляется 

реализация компонентов образовательной программы: 

Наименование структурного 

подразделения Организации, 

осуществляющей образовательную 

деятельность, организующего 

Практическую подготовку обучающихся 

Наименование помещения Организации 

(при наличии) 

    

  

СОГЛАСОВАНО 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Негосударственное 

образовательное частное учреждение 

высшего образования «Московский 

финансово-промышленный университет 

«Синергия» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

Адрес: 

_____________________________ 

 Адрес: 129090, г. Москва,  

ул. Мещанская, дом 9/14, стр. 1 

 

  Проректор по образовательной 

деятельности  

Верховская Е.П. 

(наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 (наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

   

М.П. (при наличии)  М.П.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
 (обучающийся проходит производственную 

практику  

на базе Профильной 

организации) 

 

3.1. Шаблон справки1 

 

  

Директору колледжа  

Университета «Синергия» 
_____________________________Ф.И.О. 

от ____________________________ 
(Ф.И.О. ответственного лица  

от Профильной организации) 

 

СПРАВКА 

 
Дана _______________________________________________________________ в 

том, что  
(Ф.И.О. обучающегося полностью)  

он(а) действительно проходил(а) 

_____________________________________________________________________________

______  
(наименование вида практики) 

(______________ недели) в  
       (количество недель) 

_____________________________________________________________________________

_______ 
(наименование Профильной организации) 

 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г.  

Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно 

прошел(а)  
(фамилия, инициалы обучающегося)  

инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, 

техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 

нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению определенных индивидуальным 

заданием видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 

индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 

работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные программой 

практики сроки. 

 

 

 
Ответственное лицо от 

Профильной организации 

М.П. (при наличии) 

 

____________                  _________________ 
      (Ф.И.О.)                                                                                                        (подпись) 

 

                                                           
1 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 
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«___»______________ 
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1.Общая характеристика профессионального модуля 
ПМ.03 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих» 

1.1.Область применения программы 

 Программа разработана в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования, 38.02.07 Банковское дело,  утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации № 67 от 

05.02.2018г. и является частью основной профессиональной образовательной 

программы по специальности в части освоения основного вида деятельности: 

«Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих» и соответствующих профессиональных компетенций 

(ПК): 

ПК 1.1 Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов 

ПК 1.2 
Осуществлять безналичные платежи с использованием различных 

форм расчетов в национальной и иностранной валютах 

ПК 1.6 
Обслуживать расчетные операции с использованием различных 

видов платежных карт 

ПК 2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов 

ПК 2.2 Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 

ПК 2.3 Осуществлять сопровождение выданных кредитов 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к 

результатам освоения модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся 

должен:  

иметь практический опыт в: 

• консультировании клиентов по банковским продуктам и услугам 

уметь: 

• осуществлять поиск информации о состоянии рынка банковских 

продуктов и услуг; 

• выявлять мнение клиентов о качестве банковских услуг и 

представлять информацию в банк; 

• выявлять потребности клиентов; 

• определять преимущества банковских продуктов для клиентов; 

• ориентироваться в продуктовой линейке банка; 

• консультировать потенциальных клиентов о банковских продуктах и 

услугах из продуктовой линейки банка; 

• консультировать клиентов по тарифам банка; 

• выбирать схемы обслуживания, выгодные для клиента и банка; 

• формировать положительное мнение у потенциальных клиентов о 

деловой репутации банка; 

• использовать личное имиджевое воздействие на клиента; 
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• переадресовывать сложные вопросы другим специалистам банка; 

• формировать собственную позитивную установку на процесс продажи 

банковских продуктов и услуг; 

• осуществлять обмен опытом с коллегами; 

• организовывать и проводить презентации банковских продуктов и 

услуг; 

• использовать различные формы продвижения банковских продуктов; 

• осуществлять сбор и использование информации с целью поиска 

потенциальных клиентов. 

знать: 

• определения банковской операции, банковской услуги и банковского 

продукта; 

• классификацию банковских операций; 

• особенности банковских услуг и их классификацию; 

• параметры и критерии качества банковских услуг; 

• понятие жизненного цикла банковского продукта и его этапы; 

• структуру цены на банковский продукт и особенности 

ценообразования в банке; 

• определение ценовой политики банка, ее объекты и типы; 

• понятие продуктовой линейки банка и ее структуру; 

• продукты и услуги, предлагаемые банком, их преимущества и 

ценности; 

• основные банковские продукты для частных лиц, корпоративных 

клиентов и финансовых учреждений; 

• организационно-управленческую структуру банка; 

• составляющие успешного банковского бренда; 

• роль бренда банка в продвижении банковских продуктов; 

• понятие конкурентного преимущества и методы оценки конкурентных 

позиций банка на рынке банковских услуг; 

• особенности продажи банковских продуктов и услуг; 

• основные формы продаж банковских продуктов; 

• политику банка в области продаж банковских продуктов и услуг; 

• условия успешной продажи банковского продукта; 

• этапы продажи банковских продуктов и услуг;  

• организацию послепродажного обслуживания и сопровождения 

клиентов; 

• отечественный и зарубежный опыт проведения продаж банковских 

продуктов и услуг; 

• способы и методы привлечения внимания к банковским продуктам и 

услугам; 

• способы продвижения банковских продуктов; 

• правила подготовки и проведения презентации банковских продуктов 

и услуг; 
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• принципы взаимоотношений банка с клиентами; 

• психологические типы клиентов; 

• приёмы коммуникации; 

• способы выявления потребностей клиентов;  

• каналы для выявления потенциальных клиентов. 

 

Цели и задачи учебной практики   

Цель учебной практики – комплексное освоение студентами всех видов 

профессиональной деятельности по специальности 38.02.07 Банковское дело, 

формирование общих и профессиональных компетенций в рамках 

профессионального модуля, а также приобретение необходимых умений и 

опыта практической работы по специальности. 

Задачи учебной практики: 

1. Формирование у студентов практических профессиональных умений в 

рамках профессионального модуля в соответствии с действующим ФГОС по 

специальности. 

2. Приобретение первоначального практического опыта в рамках 

профессионального модуля. 

3. Систематизация, обобщение закрепление и углубление знаний и 

умений в рамках профессионального модуля;  

4. Формирование общих и профессиональных компетенций, 

приобретение практического опыта в рамках профессионального модуля; 

5. Повышение мотивации к профессиональному 

самосовершенствованию по специальности, развитие личностных качеств, 

необходимых в профессиональной деятельности. 

6. Подбор и анализ литературы в соответствии с проблематикой работ, 

выполняемых во время практики. 

Цели и задачи производственной практики   

Цель производственной практики - комплексное освоение студентами 

всех видов деятельности, по специальности 38.02.07 Банковское дело, 

формирование у обучающегося общих и профессиональных компетенций, 

приобретение практического опыта в рамках профессионального модуля, а 

также приобретение необходимых умений и опыта практической работы 

студентами по специальности  

• закрепление и конкретизация результатов теоретического обучения; 

• углубление профессиональных знаний студентов; 

• формирование необходимых для будущей профессиональной 

деятельности компетенций, умений и навыков самостоятельной 

практической работы в сфере банковского дела, а также личностных качеств.  

 Задачи производственной практики:  

1. Применение специальных теоретических знаний, полученных в 

рамках профессионального модуля, при выполнении конкретных 

функциональных обязанностей по отдельным должностям. 
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2. Развитие профессиональных умений и опыта осуществления 

расчетно-кассовых операций банков, и кредитных операций банка. 

3. Формирование практических умений и навыков. 

4. Развитие навыков самостоятельной работы с расчетными 

документами, изучение порядка их заполнения. 

5. Сбор исходных материалов для отчета по производственной практике 

и сдачи экзамена квалификационного. 

 

1.3. Результаты освоения профессионального модуля 

 

Код Наименование результатов обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности  

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 1.1 Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов 

ПК 1.2 
Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм расчетов 

в национальной и иностранной валютах 

ПК 1.6 
Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платежных 

карт 

ПК 2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов 

ПК 2.2 Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 

ПК 2.3 Осуществлять сопровождение выданных кредитов 
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2.Структура и содержание профессионального модуля 

ПМ.03 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих 

 

2.1. Объем профессионального модуля 

Наименование  квалификация 

специалист банковского дела 

часов 

Всего по ПМ.03, в том числе 326 

МДК.03.01, с преподавателем 84 

Учебная практика 72 

Производственная практика 144 

Самостоятельная работа 14 

Консультация - 

Экзамен квалификационный 12 
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2.2. Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональ

ных общих 

компетенций 

Наименования 

разделов и практик 

профессионального 

модуля 

Объем профессионального модуля,  ч. Практика, ак.час. 

Объём 

ОП,  ч. 

Учебная нагрузка обучающихся 

( с преподавателем) , ч. 

Внеаудиторная 

(самостоятельная) 

учебная работа 

Учебная 

 

Производст

венная 

  

всего 

 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия 

в т.ч., 

курсовая 

проект 

(работа) 

 

в т.ч. 

консультация 

всего в т.ч., 

курсовой 

проект 

(работа) 

ПК 1.1, ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.1 – ПК 2.3 

ОК 01 –  ОК 06, 

ОК 09, ОК 11 

МДК.03.01 

Современные 

технологии 

обслуживания 

клиентов банка 

98 84 53   14    

ПК 1.1, ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.1 – ПК 2.3 

ОК 01 –  ОК 11 

Учебная практика, 

часов  

72  72  

ПК 1.1, ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.1 – ПК 2.3 

ОК 01 –  ОК 11 

Производственная 

практика, часов 

144   144 

ПК 1.1, ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.1 – ПК 2.3 

ОК 01 –  ОК 11 

Экзамен 

квалификационный 

12         

 Всего: 326 84 53   14  72 144 
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2.3. Тематический план и содержание профессионального модуля 

(ПМ.03) 

Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

1 2 3    

Раздел 1. Банковские продукты и услуги 56    

МДК. 03.01 Современные технологии 

обслуживания клиентов банка 
 

   

Тема 1.1. Клиентская 

база банка: основы 

формирования и 

обслуживания. 

Качество 

банковских услуг. 

 

 

Содержание учебного 

материала 
14 

   

1. Особенности 

взаимодействия банка и 

клиента. Понятие, признаки 

и характеристика типов 

клиентов банка. Принципы 

взаимоотношений банка с 

клиентами. Права и 

обязанности банка и 

клиента. Политика банка в 

области формирования 

клиентской базы.  Сущность 

системы партнерских 

отношений банка с 

клиентами. Программы 

лояльности: цели, критерии 

классификации и виды. 

Понятие клиентской базы 

банка, ее дифференциация. 

Характеристика групп 

клиентов банка, особенности 

взаимодействия банка с 

отдельными категориями 

(группами) клиентов.  

6 

ПК 1.1, ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.1 – ПК 2.3 

ОК 01 –  ОК 06, 

ОК 09, ОК 11 

1  

2.Современные 

коммуникационные 

технологии работы с 

клиентами банка. 

Организация работы служб 

банка по привлечению и 

удержанию клиентов. 

Понятие банковских 
технологий.  Проблемы 
банковских технологий. 
Особенности обслуживания 

клиентов в операционном 

зале банка: правила и 

технологии расчетно-

кассового и межбанковского 

1  
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

обслуживания, 

обслуживания расчетных 

операций с использованием 

платежных карт. Технологии 

выдачи и оформления 

выдачи кредитов 

физическим и юридическим 

лицам. 

Особенности обслуживания 

клиентов по телефону.  

Дистанционное 

обслуживание клиентов 

(ДБО). Система «клиент-

банк»: современные 

технологии и формы 

обслуживания. Риски, 

связанные с использованием 

технологий дистанционного 

банковского обслуживания. 

3.Понятие банковской 

услуги. Понятие банковские 

операции. Качество 

банковских услуг. Ожидание 

и восприятие качества 

обслуживания клиентом. 

Параметры качества 

банковских услуг. Критерии 

качества банковской услуги.  

Кодекс корпоративной этики 

кредитной организации. 

2  

В том числе, практических 

занятий и лабораторных 

занятий 

8 

 20 

Ситуационный практикум: 

«Персональный подход: 

какой сервис хотят 

клиенты». 

2 

  

1. Практическое занятие на 

тему: 

Тренинг: «Консультант в 

операционном зале – что 

нужно уметь и чего не 

нужно делать» 

Ситуационный практикум: 

«Общение с клиентом по 

телефону: правила, 

4 

 10 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

особенности, этикет». 

Практическое занятие на 

тему:  

Доклады на тему 

Современные 

коммуникационные 

технологии работы с 

клиентами банка 
Проблемы банковских 
технологий 
Дистанционное 

обслуживание клиентов  
Ситуационный практикум: 

«Этические принципы и 

нормы банковского дела как 

основа формирования 

личностных и 

профессиональных 

компетенций банковского 

специалиста».  

2 

 10 

Тема 1.2. 

Жизненный цикл 

банковского 

продукта. 

Ценообразование в 

банке. 

 

 

Содержание учебного 

материала 
8   

1. Понятие жизненного 

цикла банковского продукта. 

Этапы жизненного цикла 

банковского продукта. 

Понятие цены на банковский 

продукт. Особенности 

ценообразования в банке. 

Факторы, влияющие на 

банковское 

ценообразование. 
4 

2  

1. Ценовая политика. 

Объекты ценовой политики 

банка: процентные ставки, 

тарифы, комиссионные, 

бонификации (премии), 

скидки, минимальный 

размер вклада. Тарифы на 

банковские услуги. 

2  

В том числе, практических 

занятий и лабораторных 

работ 

4 

 10 

Доклады на тему 

Объекты ценовой политики 
4  10 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

банка: процентные ставки, 

тарифы, комиссионные, 

бонификации (премии), 

скидки, минимальный 

размер вклада  

Тема 1.3 

Продуктовая 

линейка банка 

 

 

Содержание учебного 

материала 
14   

1. Понятие продуктовой 

линейки. Иерархический 

метод классификации 

банковских услуг. Основные 

критерии классификации 

банковских услуг. 

Классификация банковских 

услуг по критериям: 

категория клиентов, степень 

индивидуализации подхода к 

клиенту, срок 

предоставления, степень 

сложности, степень 

доходности, степень риска, 

новизна. Показатели, 

характеризующие 

продуктовую линейку банка. 

Система управления 

продуктами коммерческого 

банка.  

4 

2  

1. 2. Банковские продукты 

частным лицам: вклады, 

кредиты, банковские карты, 

платежи и переводы. 

Продуктовая линейка для 

корпоративных клиентов. 

Особенности банковских 

продуктов для малого, 

среднего и крупного бизнеса. 

Основные продукты для 

финансовых учреждений: 

расчетные продукты, 

инвестиционно-банковские 

продукты, торговое 

финансирование. 

2  

В том числе, практических 

занятий и лабораторных 

работ 

10 

 25 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

Практическое занятие  

Ситуационный практикум 

«Стандартный набор 

банковских продуктов для 

основных сегментов рынка 

корпоративных клиентов. 

Выбор банковского продукта 

для физического лица» 

4 

 10 

Тестовое задание 2  10 

Доклады на тему  

Банковские услуги 

Основные продукты для 

финансовых учреждений 

Система управления 

продуктами коммерческого 

банка 

Особенности банковских 

продуктов для малого, 

среднего и крупного бизнеса 

4 

 5 

Тема 1.4 

Корпоративный и 

продуктовые бренды 

банка.  

 

 

Содержание учебного 

материала 
14 

  

1. Организационно-

управленческая структура 

банка. Составляющие бренда 

банка: название, слоган, 

логотип, философия (миссия 

и ценности). Составляющие 

успешного банковского 

бренда. Лояльность клиентов 

к банковскому бренду. 

Крупнейшие мировые и 

российские банковские 

бренды. Ребрендинг и 

рестайлинг, их причины и 

последствия. Бренды по 

направлениям бизнеса. 

Продуктовые бренды. 

6 

 

2  

2. Основы банковского 

маркетинга. Основные 

задачи и содержание 

маркетинговой деятельности 

банка. Основными 

функциями банковского 

маркетинга: сбор 

информации, маркетинговые 

2  
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

исследования, реклама, 

реализация банковских 

продуктов. Классификация 

спроса на банковские 

продукты и услуги. 

Сегментирование рынка 

банковских услуг.  

Маркетинговые 

исследования: изучение 

поведения покупателя и 

банков-конкурентов; анализ 

внешнего рынка с целью его 

завоевания и удержания 

позиций. Исследование 

сформированной клиентской 

базы банка, ее 

дифференциация, критерии 

качества. Понятие фокус-

группы. 

В том числе, практических 

занятий и лабораторных 

работ 

8 

 10 

Практикум по решению 

задач «Расчет процентов, 

уплачиваемых по депозитам 

8 

 10 

Тематика самостоятельной учебной работы при 

изучении раздела 1 

1.  Работа с сайтом АРБ (http://arb.ru/) – определение 

качества банковского продукта в соответствии со 

Стандартом качества вкладов физических лиц. 

2. Работа с официальным сайтом исследуемого банка: 

ознакомление с тарифами на банковские услуги. 

3. Работа с интернет-ресурсами (официальные сайты 

исследуемых банков): изучение продуктовой линейки. 

4. Работа с интернет-ресурсами (официальные сайты 

исследуемых банков): ознакомление с 

организационной структурой банка, его логотипом, 

слоганом, миссией, ценностями банка, его 

лицензиями, составом акционеров, историей развития. 

5. Работа с интернет-ресурсами (официальные сайты 

рейтинговых агентств): сравнение рейтинга 

исследуемого банка по данным различных 

рейтинговых агентств. 

6 

 

 

   

http://arb.ru/
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

Учебная практика раздела 1 

Виды работ  

1. Урок-экскурсия в банк.  

2. Занятия в лаборатории «Учебный банк». 

Тематика занятий: 

«Консультирование клиентов по различным видам 

банковских продуктов (моделирование ситуаций)»; 

3. Анализ корпоративных стандартов обслуживания 

клиентов. 

4. Изучение Кодекса корпоративной этики кредитной 

организации. 

5. Изучение политики банка в области корпоративной 

социальной ответственности. 

6. Изучение модели компетенций сотрудников банка. 

7. Изучение системы оценки результатов деятельности 

сотрудников. 

8. Изучение системы оценки качества обслуживания 

клиентов. 

36 

ПК 1.1, ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.1 – ПК 2.3 

ОК 01 –  ОК 11 

 

50 

Раздел 2. Продажа и продвижение банковских 

продуктов и услуг 
42 

   

МДК. 03.01 Содержание технологии обслуживания 

клиентов банка 
 

   

Тема 2.1 Виды 

каналов продаж 

банковских 

продуктов  

 

Содержание учебного 

материала 
15    

1. Понятие «продажа». 

Особенности продажи 

банковских продуктов и 

услуг. Основные формы 

продаж в зависимости от 

территориальной привязки – 

стационарная форма и 

дистанционная форма 

продажи. Продажи 

массового характера 

(банковский ритейл) и 

целевые (индивидуальные) 

продажи. Массовые продажи 

по схеме «финансовый 

супермаркет». Перекрестные 

продажи cross-sales. 

Стратегия пакетирования 

банковских продуктов. 

Примеры традиционного 

пакетирования банковских 

продуктов. Прямая продажа 

(directselling). POS-

5 

ПК 1.1, ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.1 – ПК 2.3 

ОК 01 –  ОК 06, 

ОК 09, ОК 11 

 

2  
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

кредитование (POS — Point 

Of Sale). Кредитование 

покупок через интернет. 

Электронные каналы продаж 

банковских продуктов. 

Система «Мобильный банк». 

2. Политика банка в области 

продаж банковских 

продуктов.  Организация 

продаж банковских 

продуктов. Фронт–офис 

продаж банка. 

Клиентоориентированный 

подход. Условия успешной 

продажи банковского 

продукта. Процесс принятия 

клиентом решения о 

приобретении той или иной 

услуги (банковского 

продукта). Формирование 

навыков агентов по продаже 

банковских продуктов. 

Поддержка, контроль и 

оценка эффективности 

продаж. 

2  

3.  Этапы продажи 

банковских продуктов и 

услуг. Методы продажи 

банковских продуктов и 

услуг. Организация 

послепродажного 

обслуживания и 

сопровождения клиентов.  

2  

В том числе практических 

занятий и лабораторных 

работ 

10 

 30 

1. Практикум по решению 

задач «Расчет нормативов 

обязательных резервов» 

4 
 10 

Тестовые задания 4  10 

Ситуационный практикум 

на тему «Cистема Интернет-

банкинга: преимущества для 

клиента и для банка». 

 

2 

 10 



17 

 

Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

Тема 2.2. 

Продвижение 

банковских 

продуктов 

 

Содержание учебного 

материала   
19   

1. Понятие продвижения 

банковских продуктов. 

Коммуникативные связи 

банка с рынком. Элементы 

комплекса продвижения. 

Способы продвижения 

банковских продуктов. 

Банковская реклама и связи с 

общественностью. 

Имиджевая реклама или 

брендинг. Продуктовая 

реклама или стимулирование 

сбыта. Формирование 

общественного мнения 

(Public Relation). 

Поддержание связи с 

органами власти 

(Government Relations). 

Спонсоринг, выставки, 

product placement (реклама в 

неявной форме). Связи с 

инвесторами или IR (Invest 

Relations). Связи со СМИ 

или MR (Media Relations). 

6 

2  

2. Способы и методы 

привлечения внимания к 

банковским продуктам и 

услугам. Правила 

подготовки и проведения 

презентации банковских 

продуктов и услуг. 

Каналы для выявления 

потенциальных клиентов. 

Приёмы коммуникации. 

Способы выявления 

потребностей клиентов. 

Информационно-

аналитическая работа с 

потенциальным клиентом: 

способы расширения 

клиентской базы, критерии, 

влияющие на принятие 

клиентом решения о 

сотрудничестве с 

конкретным банком. 

2  
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

В том числе практических 

занятий и лабораторных 

работ 

13 

 5 

Доклады на тему 

Способы продвижения 

банковских продуктов 

Связи с инвесторами 

Имиджевая реклама или 

брендинг 

Продвижение банковских 

продуктов 

Потенциальные клиенты  

Особенности презентации 

банковских продуктов и 

услуг 

13 

 5 

Тематика самостоятельной учебной работы при 

изучении раздела № 2. 

1. Подготовка презентаций на темы: 

- Перекрестные продажи cross-sales. 

- Финансовый супермаркет- розничные продажи 

типовых услуг. 

- Финансовый бутик Private banking. 

- Стратегия пакетирования банковских продуктов. 

- Элементы стратегии продаж внутри банка. 

- Фронт-офис продаж банка. 

- Персональные продажи. 

- Имиджевая реклама. 

- Прямая (ATL) и косвенная (BTL) реклама. 

- Реклама в прессе. 

 - Радио и телереклама. 

- Спонсоринг. 

- Паблик рилейшнз (PR).  

- Медиа – рилайшенз. 

- Основные особенности маркетинга 

взаимоотношений. 

- Преимущества лояльного клиента. 

- CRM – система. 

- Процесс формирования лояльности клиентов. 

- Кобрендинговые программы лояльности клиентов. 

2.  Самостоятельное изучение вопросов «Обеспечение 

защиты прав и интересов клиентов», «Банковская 

тайна», «Ответственность банка в случае причинения 

ущерба интересам клиентов». 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Учебная практика раздела № 2 

Виды работ  

1 Занятия в лаборатории «Учебный банк: 

1. Самотестирование «Коммуникабельны ли Вы», 

36 

ПК 1.1, ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.1 – ПК 2.3 

ОК 01 –  ОК 11 

 

50 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

«Умеете ли вы вести позитивный диалог». 

2. Тренинги «Деловой этикет», «Деловое общение 

по телефону». 

3. Групповое обсуждение темы «Личностные и 

профессиональные качества банковских 

сотрудников». 

4. Групповое обсуждение темы «Насколько важен 

имидж сотрудника в профессиональной 

деятельности». 

5. Просмотр и обсуждение учебных 

видеоматериалов с образцами эффективного и 

неэффективного поведения консультантов. 

6. Тренинг «Презентация продажи банковского 

продукта».  

7. Организация презентации банковских продуктов 

и услуг. 

8. Ролевая игра «Распределение функциональных 

обязанностей между участниками процесса продаж 

банковских продуктов и услуг». 

9.  Тренинг «Определение типа клиента». 

10.  Практикум «Моделирование поведения клиента». 

11.  Групповое обсуждение вопросов: 

 Основные ошибки в общении с клиентами.  

- Понятие «трудный клиент».  

- Причины появления трудных клиентов.  

- Преодоление безразличия клиентов. 

- Критерии выбора банка клиентами.  

- Причины, по которым клиент меняет банк.  

- Основные принципы долгосрочного сотрудничества 

банка с клиентами. 

Производственная практика: 

Виды работ: 

1. Изучение банковских продуктов 

2. Оценка качества банковских услуг 

3. Правила обслуживания клиентской базы 

4. Проведение маркетингового исследования в 

области поведения покупателя и банков-конкурентов 

5. Привлечение клиентов в банк в зависимости от 

территориальной привязки 

6. Оценка эффективности продаж банковских 

продуктов 

7. Проведение презентации банковского продукта 

8. Информационно-аналитическая работа с 

потенциальным клиентом 

9. Выявление потребностей клиентов банка 

10. Способы продвижения банковского продукта 

Выполнение поручений руководителя практики от 

144 

ПК 1.1, ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.1 – ПК 2.3 

ОК 01 –  ОК 11 

 

100 
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Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного 

материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия,) 

учебная работа 

обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоения 

ТКУ, 

ПА 

Баллы 

предприятия 

Всего по МДК.03.01 

98/14 

 - 100 

Дифф. 

зачет 

Учебная практика 

72 

 - 100 

Дифф. 

зачет 

Производственная практика 

144 

 - 100 

Дифф. 

зачет 

Экзамен квалификационный 

12 

ПК 1.1, ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.1 – ПК 2.3 

ОК 01 –  ОК 11 

 100 

Всего 326/14    

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения:  

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством);  

3 –продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 
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3. Условия реализации программы профессионального модуля 

ПМ.03 Выполнение работ по одной или  

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  

(МДК.03.01 Современные технологии обслуживания клиентов банка) 

 

 3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

реализации профессионального модуля в рамках ОПОП 

 Оснащенность которых: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный 

компьютер, колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, 

экран); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические 

иллюстрации по дисциплине. 

 Учебно-наглядные пособия: 

Цели, задачи и методы исследования программного кода 

Измерительные методы оценки программ: назначение, условия применения 

 Учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

 Основное оборудование: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, 

стул преподавателя; технические средства обучения (персональный 

компьютер, колонки); наборы демонстрационного оборудования (проектор, 

экран). 

 Лаборатория «Учебный банк» для проведения учебных занятий 

семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации 

 Оснащенность которых: 

автоматизированное рабочее место преподавателя (стол преподавателя; стул 

преподавателя; персональный компьютер с возможностью подключения к 

сети «Интернет» и с установленным лицензионным ПО; аудиоколонки, 

многофункциональное устройство, сетевой фильтр); автоматизированное 

рабочее место обучающегося (комплект ПК (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь), гарнитура, web-камера); кассовый аппарат, чековый 

принтер,  детектор валют, машинка для пересчета денежных средств, 

банковские калькуляторы с пишущим устройством; мебель аудиторная 

(столы, стулья, доска аудиторная); наборы демонстрационного оборудования 

(проектор, экран); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие 

тематические иллюстрации по дисциплине. 

 Учебно-наглядные пособия: 

 Определение психологического типа клиента банка 

Удовлетворенность клиентов банковским обслуживанием снизилась, число 

претензий растет 

Тарифы и тарифная политика банка. Анализ тарифного сборника ряда 
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российских банков 

Выбор банковского продукта для физического лица 

 Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

 Оснащенность которых: компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт»; мебель аудиторная (столы, стулья, доска 

аудиторная). 

 Учебно-наглядные пособия: 

Классификация видов СР по дидактической цели 

Понятие «Самостоятельная работа студентов» 

Цели самостоятельной работы 

Факторы мотивации самостоятельной работы студентов 

Условия эффективности реализации личностно-ориентированного подхода 

при проектировании и реализации самостоятельной работы студентов. 

Активные и интерактивные образовательные технологии, используемые 

на занятиях: 

Вид занятия* 
Используемые активные и интерактивные  

образовательные технологии 

ТО  Технология коллективного обучения, проблемного и проектного обучения, 

технология развития критического мышления, групповые дискуссии 

ЛР 

Компьютерные и проектные технологии, мультимедийные технологии, 

технология коллективного обучения, профессиональные тренинги, 

компьютерные симуляции, лабораторные практикумы, групповые дискуссии 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Основные источники: 

1. Банковское дело в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. А. Боровкова [и др.] ; под редакцией 

В. А. Боровковой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 375 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-15309-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488244. 

2. Банковское дело в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. А. Боровкова [и др.] ; под редакцией 

В. А. Боровковой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 189 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-15310-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488245. 

3.  Банковское дело в 2 ч. Часть 1 : учебник для среднего профессионального 

https://urait.ru/bcode/488244
https://urait.ru/bcode/488245
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образования / Н. Н. Мартыненко, О. М. Маркова, О. С. Рудакова, 

Н. В. Сергеева ; под редакцией Н. Н. Мартыненко. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 217 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-09422-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470993. 

4. Банковское дело в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднего профессионального 

образования / Н. Н. Мартыненко, О. М. Маркова, О. С. Рудакова, 

Н. В. Сергеева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 368 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

08471-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/470994. 

Дополнительная литература: 

1. Деньги, кредит, банки. Денежный и кредитный рынки : учебник для 

среднего профессионального образования / М. А. Абрамова [и др.] ; под 

общей редакцией М. А. Абрамовой, Л. С. Александровой. — 3-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 424 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15075-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/487120.  

2. Тавасиев, А. М.  Банковское дело : учебник для среднего 

профессионального образования / А. М. Тавасиев. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 534 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14450-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/477648. 

Лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security 

для бизнеса Russian Edition; 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

• Программное обеспечение Microsoft Visual Studio Community 

(Свободно распространяемое ПО// 

https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/) 

Электронно-библиотечные системы:  

https://urait.ru/bcode/470993
https://urait.ru/bcode/470994
https://urait.ru/bcode/487120
https://urait.ru/bcode/477648
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
https://visualstudio.microsoft.com/ru/vs/community/
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• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская 

библиотека ONLINE» http://biblioclub.ru/ 

• Образовательная платформа «Юрайт». Для вузов и ссузов. 

Электронная библиотечная система (ЭБС) https://urait.ru/ 

Современные профессиональные базы данных: 

• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

Информационные справочные системы: 

• Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные ресурсы 

сети Интернет: 

Электронный ресурс Режим доступа 

Официальный сайт Центрального банка 

России 

https://www.cbr.ru/ 

СберБанк: Частным клиентам https://www.sberbank.ru/ru/person 

Топ-10 банковский инноваций 2019 года https://bankinform.ru/news/102852 

Официальный сайт Абсолют банк: 

Институциональным клиентам 

https://absolutbank.ru/financial/institutional-

clients/ 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Организации образовательного процесса должны способствовать 

применяемые в учебных заведениях методы дисциплинарной 

ответственности преподавателя и учащихся, строгое и систематическое 

планирование занятий, своевременное их проведение на должном 

педагогическом уровне. 

 

Порядок проведения учебных занятий по профессиональному модулю 

ПМ.03 Выполнение работ по одной или  

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  

(МДК.03.01 Современные технологии обслуживания клиентов банка) 

 при освоении образовательной программы инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

Создание доступной среды для инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – вместе 

лица/обучающиеся с ОВЗ) является одним из приоритетных направлений 

современной социальной политики. Доступное профессиональное 

образование для лиц с ОВЗ – одно из направлений социальной интеграции 

http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://window.edu.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=106
http://www.consultant.ru/
https://www.cbr.ru/
https://www.sberbank.ru/ru/person
https://bankinform.ru/news/102852
https://absolutbank.ru/financial/institutional-clients/
https://absolutbank.ru/financial/institutional-clients/
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данной категории граждан в общество, поскольку образование – наиболее 

действенный социальный ресурс. Профессиональное образование позволяет 

лицам с ОВЗ повысить конкурентоспособность на рынке труда, создает 

основу для равных возможностей, повышает личностный статус. 

Содержание рабочей программы дисциплины и условия организации 

обучения по данной рабочей программе дисциплины для инвалидов 

определяются в том числе в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья - на основе образовательных программ, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся 

(части 1 и 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Обучение по данной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки научно-педагогических работников ОАНО 

ВО «Московский технологический  институт», методического и 

материально-технического обеспечения, особенностями восприятия учебной 

информации обучающихся с ОВЗ и т.д.  

В образовательном процессе по данной дисциплине используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, 

создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 

Технологии, используемые в работе с обучающимися с ОВЗ, учитывают 

индивидуальные особенности лиц с ОВЗ. 

Все образовательные технологии применяются как с использованием 

универсальных, так и специальных информационных и коммуникационных 

средств, в зависимости от вида и характера ограниченных возможностей 

здоровья данной категории обучающихся. 

При наличии в ОАНО ВО «Московский технологический  институт» лиц 

с ОВЗ образовательная деятельность по данной дисциплине проводится: 

• в форме контактной работы обучающихся с ОВЗ с педагогическими 

работниками ОАНО ВО «Московский технологический  институт» и (или) 

лицами, привлекаемыми ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» к реализации на данной дисциплины на иных условиях (далее – 

контактная работа). Контактная работа может быть аудиторной, 

внеаудиторной; 

• в форме самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ; 

• в иных формах, определяемых ОАНО ВО «Московский 
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технологический  институт» в соответствии с его локальным нормативным 

актом, содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения в 

части установления порядка организации контактной работы преподавателя с 

обучающимися. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с 

ОВЗ устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом их 

способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного 

материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге или на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

обучающимся с ОВЗ предоставляется дополнительное время для 

консультаций и выполнения заданий. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных образовательных организациях  

При обучении по данной дисциплине обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники 

и учебные пособия, иная учебная литература. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся с ОВЗ в ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» созданы фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланированных в ОПОП 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 

обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, а также при выполнении индивидуальных работ и 

домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях 

получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в 

процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 

действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного 

материала; формировании действия с должной мерой обобщения, освоения (в 

том числе автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д. Текущий 

контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья имеет большое значение, 

поскольку позволяет своевременно выявить затруднения и отставание в 

обучении и внести коррективы в учебную деятельность. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студентов-

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 
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форме тестирования и т.п.). При необходимости студенту-инвалиду 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на 

мероприятиях промежуточной аттестации. 

Во исполнение приказов Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 

«Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи», от 02.12.2015 № 1399 «Об утверждении 

Плана мероприятий («дорожной карты») Министерства образования и науки 

Российской Федерации по повышению значений показателей доступности 

для инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере 

образования»), письма Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об 

обеспечении условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере 

образования» проведены обследование объектов ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» и услуг в сфере образования, оказываемых ему, 

на предмет их доступности для лиц с ОВЗ, и паспортизация его зданий. 

На основе Паспорта доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования, разработанного по 

форме согласно письму Минобрнауки России от 12.02.2016 № ВК-270/07, 

согласованного с  общественной организацией Всероссийского общества 

инвалидов, утверждён план действий ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» по повышению значений показателей 

доступности для инвалидов его объектов и услуг в сфере образования, 

оказываемых им (Дорожная карта), на период до 2030 г. По итогам 

проведённой паспортизации ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» признан условно доступным для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, что является достаточным основанием для 

возможности пребывания указанных категорий граждан в ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» и предоставления им 

образовательных услуг с учетом дальнейшего увеличения степени его 

доступности на основе реализации мероприятий Дорожной карты. 

Создание безбарьерной среды ОАНО ВО «Московский технологический  

институт» учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

• с нарушениями зрения; 

• с нарушениями слуха; 

• с ограничением двигательных функций. 

Обеспечение доступности прилегающей к ОАНО ВО «Московский 

технологический  институт» территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нозологий. 

Территория ОАНО ВО «Московский технологический  институт» 

соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 

передвижения маломобильных студентов, обеспечения доступа к зданиям и 

сооружениям, расположенным на нем. Обеспечено доступность путей 
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движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц подъемными устройствами, оборудование лестниц 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для 

парковки автотранспортных средств инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» обеспечен один 

вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на 

уровне доступного входа. При ином размещении помещений по высоте 

здания, кроме лестниц, предусмотрены, подъемные платформы для людей с 

ограниченными возможностями и лифт. 

Комплексная информационная система для ориентации и навигации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в архитектурном пространстве ОАНО ВО 

«Московский технологический  институт» включает визуальную, звуковую и 

тактильную информацию. 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

студентов различных нозологий. 

На каждом этаже обустроена одна туалетная кабина, доступная для 

маломобильных обучающихся. В универсальной кабине и других санитарно-

бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями 

студентов с ограниченными возможностями, установлены откидные опорные 

поручни, откидные сидения. 

Наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В каждом специальном помещении (учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования) предусмотрена 

возможность оборудования по 1-2 места для студентов-инвалидов по 

каждому виду нарушений здоровья - опорно-двигательного аппарата, слуха и 

зрения. 

В стандартной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду 

предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения и слуха, а для 

обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, - выделено 1-2 первых стола 

в ряду у дверного проема. 

Для слабослышащих студентов использование сурдотехнических 

средств является средством оптимизации учебного процесса, средством 

компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции. 

Технологии беспроводной передачи звука (FM-системы) являются 

эффективным средством для улучшения разборчивости речи в условиях 

профессионального обучения. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, 
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оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), мультимедийной системой. Особую роль в обучении 

слабослышащих также играют видеоматериалы. 

В ОАНО ВО «Московский технологический  институт» в наличии 

брайлевская компьютерная техника, программы-синтезаторы речи. 

Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных 

и программных средств, обеспечивающих преобразование компьютерной 

информации в доступные для незрячей и слабовидящей формы (звуковое 

воспроизведение, рельефно-точечный или укрупненный текст), и позволяют 

обучающимся с нарушением зрения самостоятельно работать на обычном 

персональном компьютере с программами общего назначения. 

Тифлотехнические средства, используемые в учебном процессе 

студентов с нарушениями зрения: средства для усиления остаточного зрения 

и средства преобразования визуальной информации в аудио и тактильные 

сигналы. 

Для слабовидящих студентов в лекционных и учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например, 

текста на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для 

удаленного просмотра. 

Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

используются альтернативных устройств ввода информации. 

При процессе обучения по данной дисциплине используются 

специальные возможности операционной системы Windows, такие как 

экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настройка 

действий Windows при вводе с помощью клавиатуры или мыши. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (при их наличии) выбор мест прохождения практик учитывает 

состояние здоровья и требования по доступности. 

 

4. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

профессиональному модулю 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 1. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

Обоснованность выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 

задач при осуществлении 

консультирования 

потенциальных клиентов банка 

по банковским продуктам. 

Точность, правильность и пол-

нота выполнения профессио-

нальных задач 

программы на практических 

занятиях, при выполнении работ 

по учебной и производственной 

практике 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

Оперативность поиска, 

результативность анализа и 

интерпретации информации и 

ее использование для 

качественного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

Широта использования 

различных источников 

информации, включая 

электронные. 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении работ 

по учебной и производственной 

практике 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

. 

Демонстрация интереса к 

инновациям в области 

профессиональной 

деятельности; выстраивание 

траектории профессионального 

развития и самоообразования; 

осознанное планирование 

повышения квалификации. 

Демонстрация способности к 

организации и планированию 

самостоятельных занятий при 

изучении профессионального 

модуля. 

Оценка использования 

обучающимся методов и 

приёмов личной организации в 

процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

учебной и производственной 

практике. 

Оценка использования 

обучающимся методов и 

приёмов личной организации 

при участии в 

профессиональных олимпиадах, 

конкурсах, выставках, научно-

практических конференциях. 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами 

 

Демонстрация стремления к 

сотрудничеству и 

коммуникабельность при 

взаимодействии с 

обучающимися, 

преподавателями и 

руководителями практики в 

ходе обучения 

Оценка коммуникативной 

деятельности обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении работ по учебной и 

производственной практике. 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Демонстрация навыков 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документацию на 

государственном языке 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные отношения в 

сфере профессиональной 

деятельности и поддерживать 



31 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекст 

 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста 

ситуационное взаимодействие, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста, в устной 

и письменной форме, 

проявление толерантности в 

коллективе. 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Демонстрация 

значимости своей  

специальности 

Применение стандартов 

антикоррупционного поведения 

в профессиональной 

деятельности  

Демонстрация 

в профессиональной  

деятельности осознанного 

поведения на основе  

традиционных  

общечеловеческих  

ценностей 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

практической подготовки  

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Демонстрация соблюдения 

норм экологической 

безопасности и определения 

направлений 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности. 

Оценка соблюдения правил 

экологической в ведении 

профессиональной 

деятельности; формирование 

навыков эффективного 

действия в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Развитие спортивного 

воспитания 

Укрепление здоровья и 

профилактика общих и 

профессиональных 

заболеваний, пропаганда 

здорового образа жизни. 

Оценка ведения здорового 

образа жизни. 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

 

Демонстрация навыков 

использования 

информационных технологий в 

профессиональной 

деятельности; анализ и оценка 

информации на основе 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

применения профессиональных 

технологий, использование 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» для реализации 

профессиональной 

деятельности 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

учебной и производственной 

практике. 

Оценка умения решать 

профессиональные задачи с 

использованием современного 

программного обеспечения 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

. 

Демонстрация умений 

понимать тексты на базовые и 

профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

профессиональной 

деятельности на 

государственном и 

иностранном языках. 

Оценка соблюдения правил 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранных языках. 

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

 

Демонстрация умения 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация знаний порядка 

выстраивания презентации и 

кредитных банковских 

продуктов. 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

учебной и производственной 

практике. 

ПК 1.1 Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

продуктовой линейки банка и 

умений консультирования 

клиентов и осуществления 

операций  по расчетным 

продуктам. 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

учебной и производственной 

практике. 

ПК 1.2. Осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием 

различных форм 

расчетов в 

национальной и 

иностранной валютах 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

использовании различных форм 

расчетов в национальной и 

иностранной валютах 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

 домашних заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 1.6 Обслуживать 

расчетные операции с 

использованием 

различных видов 

платежных карт 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

продуктовой линейки банка и 

умений консультирования 

клиентов по банковским 

картам. 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

учебной и производственной 

практике. 

ПК 2.1. Оценивать 

кредитоспособность 

клиентов 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

расчете максимального размера 

кредита 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

учебной и производственной 

практике 

ПК 2.2. Осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

оформлении выдачи кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

учебной и производственной 

практике 

ПК 2.3. Осуществлять 

сопровождение 

выданных кредитов 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

сопровождении выданных 

кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

учебной и производственной 

практике 
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Фонд оценочных материалов для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся  
 

Промежуточная аттестация по ПМ.03 «Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» проводится в 

форме дифференцированных зачетов по МДК.03.01 Современные 

технологии обслуживания клиентов банка, по учебной и производственной 

практикам и экзамена квалификационного. 

Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

Дифференцирован

ный зачет  

МДК 03.01 

ОК 01 – ОК 06 

ОК 09, ОК 11 

ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.6 

ПК 2.1, ПК 2.2, 

ПК 2.3 

Дифференцированный зачет 

по МДК представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, включающего 

в себя. 

  

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

МДК, а также позволяющий 

оценить степень владения 

обучающегося принципами 

предметной области МДК, 

понимание их особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области МДК 

обучающегося выбирать и 

применять соответствующие 

принципы и методы решения 

практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

 

Задания №3 – задания на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения МДК 

Балльная оценка, в сумме 100 баллов: 

Вопрос 1: 0-30 баллов;  

Вопрос 2: 0-30 баллов; 

Вопрос 3: 0-40 баллов. 

 

– 90-100 (отлично) – ответ правильный, 

логически выстроен, использована 

профессиональная терминология. Задачи 

решены правильно. Обучающийся 

правильно интерпретирует полученный 

результат. 

 

– 70-89 (хорошо) – ответ в целом 

правильный, логически выстроен, 

использована профессиональная 

терминология. Ход решения задач 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом правильно 

интерпретирует полученный результат. 

 

– 50- 69 (удовлетворительно) – ответ в 

основном правильный, логически 

выстроен, использована 

профессиональная терминология. Задача 

решена частично. 

 

– менее 50 (неудовлетворительно) – 

ответы на теоретическую часть 

неправильные или неполные. Задачи не 

решены. 

Дифференцирова

нный зачет 

учебная практика 

ОК 01 – 

ОК 11 

ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.6 

ПК 2.1, ПК 2.2, 

ПК 2.3 

Дифференцированный зачет 

по учебной практике 

представляет собой проверку 

выполнения обучающимся 

заданий практики и 

подтверждением его 

результатов  

Отчет по учебной практике: 

Предоставление отчета о 

прохождении учебной 

Оценка по учебной практике формируется 

на основе показателей и критериев 

оценивания результатов прохождения 

практики: 

-осуществил подборку источников 

информации в соответствии с 

индивидуальным заданием (max 5 баллов); 

-осуществил подборку актуальных 

первичных данных, материалов (max 5 

баллов); 
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Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

практики 

 

 

 

-выполнил требования к содержательной 

части отчета, виды работ соответствуют 

индивидуальному заданию (max 20 

баллов); 

-проявил высокий уровень 

самостоятельности при проведении 

анализа (max 20 баллов); 

-квалифицированно обработан собранный 

материал, данные (max 20 баллов); 

-выполнил требования к 

экспериментально-практической работе в 

рамках освоения вида деятельности ВД 

(max 20 баллов); 

-выполнил требования к оформлению 

отчета по практике в формате презентации 

PowerPoint (max 20 баллов). 

Итоговая оценка: 

Зачтено с оценкой: 

«Отлично» -90-100; 

«Хорошо» -89-70; 

«Удовлетворительно» -69-50; 

«Неудовлетворительно» - 49-0 

Дифференцирова

нный зачет 

производственна

я практика 

ОК 01 – 

ОК 11 

ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.6 

ПК 2.1, ПК 2.2, 

ПК 2.3 

Дифференцированный зачет 

по производственной 

практике представляет собой 

проверку выполнения 

обучающимся заданий 

практики и подтверждением 

его результатов  

Отчет по производственной 

практике: 

Предоставление отчета о 

прохождении 

производственной практики 

 

 

 

Оценка по производственной практике 

формируется на основе показателей и 

критериев оценивания результатов 

прохождения практики: 

-осуществил подборку источников 

информации в соответствии с 

индивидуальным заданием (max 5 баллов); 

-осуществил подборку актуальных 

первичных данных, материалов (max 5 

баллов); 

-выполнил требования к содержательной 

части отчета, виды работ соответствуют 

индивидуальному заданию (max 20 

баллов); 

-проявил высокий уровень 

самостоятельности при проведении 

анализа (max 20 баллов); 

-квалифицированно обработан собранный 

материал, данные (max 20 баллов); 

-выполнил требования к 

экспериментально-практической работе в 

рамках освоения вида деятельности ВД 

(max 20 баллов); 

-выполнил требования к оформлению 

отчета по практике в формате презентации 

PowerPoint (max 20 баллов). 

Итоговая оценка: 

Зачтено с оценкой: 
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Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

«Отлично» -90-100; 

«Хорошо» -89-70; 

«Удовлетворительно» -69-50; 

«Неудовлетворительно» - 49-0 

Экзамен 

квалификационны

й 

ОК 01 – 

ОК 11 

ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.6 

ПК 2.1, ПК 2.2, 

ПК 2.3 

Экзамен квалификационный 

представляет собой 

выполнение обучающимся 

заданий билета, 

включающего в себя: 

 

Задание №1 – теоретический 

вопрос на знание базовых 

понятий предметной области 

дисциплины, а также 

позволяющий оценить 

степень владения 

обучающимся принципами 

предметной области 

дисциплины, понимание их 

особенностей и взаимосвязи 

между ними; 

Задание №2 – задание на 

анализ ситуации из 

предметной области 

дисциплины и выявление 

способности обучающегося 

выбирать и применять 

соответствующие принципы и 

методы решения 

практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

Задание №3 – задание на 

проверку умений и навыков, 

полученных в результате 

освоения модуля в рамках 

производственной практики  

Выполнение обучающимся заданий 

оценивается по следующей балльной 

шкале:  

Задание 1: 0-30 баллов 

Задание 2: 0-30 баллов 

Задание 3: 0-40 баллов  

 

-90 и более (отлично) –  

Задания 1, 2 - ответ правильный, 

логически выстроен, приведены 

необходимые выкладки, использована 

профессиональная лексика. 

Практическое задание выполнено 

правильно. Обучающийся правильно 

интерпретирует полученный результат.  

Задания 3 - выполнил индивидуальное 

задание по производственной практике; в 

период прохождения производственной 

практики выполнил спектр функций, 

которые в полной мере соответствуют 

области профессиональной деятельности; 

во время защиты свободно, 

исчерпывающе и аргументированно 

ответил на все вопросы по существу; 

правильно оформил отчет о прохождении 

производственной практики; имеет 

положительное заключение об уровне 

освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, 

содержащееся в аттестационном листе. 

 

-70 и более (хорошо)–  

Задания 1,2 -ответ в целом правильный, 

логически выстроен, приведены 

необходимые выкладки, использована 

профессиональная лексика. Ход 

выполнения практического задания 

правильный, ответ неверный. 

Обучающийся в целом правильно 

интерпретирует полученный результат.  

Задания 3 - выполнил индивидуальное 

задание по производственной практике; в 

период прохождения производственной 

практики выполнил спектр функций, 

которые в полной мере соответствуют 

области профессиональной деятельности; 
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Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

во время защиты ответил на все вопросы 

по существу без должной аргументации; 

оформил отчет о прохождении 

производственной практики с 

незначительными недостатками; имеет 

положительное заключение об уровне 

освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, 

содержащееся в аттестационном листе. 

 

-50 и более (удовлетворительно) 

Задание 1, 2– ответ в основном 

правильный, логически выстроен, 

приведены не все необходимые 

выкладки, использована 

профессиональная лексика. 

Практическое задание выполнено 

частично. 

Задания 3 - выполнил индивидуальное 

задание по производственной практике 

не в полном объеме; в период 

прохождения производственной 

практики выполнил спектр функций, 

которые частично соответствуют области 

профессиональной деятельности; во 

время защиты ответил не на все вопросы 

по существу; оформил отчет о 

прохождении производственной 

практики с недостатками; имеет 

удовлетворительное заключение об 

уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, 

содержащееся в аттестационном листе. 

 

-Менее 50 (неудовлетворительно) 

Задание 1, 2 – ответы на теоретическую 

часть неправильные или неполные. 

Практическое задание не выполнено. 

Задания 3 – не выполнил 

индивидуальное задание по 

производственной практике; в период 

прохождения производственной  

практики выполнил спектр функций, 

которые не соответствуют области 

профессиональной деятельности; во 

время защиты не ответил на заданные 

вопросы или ответил неверно, не по 

существу; неправильно оформил отчет о 

прохождении производственной  

практики; имеет отрицательное 
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Форма 

контроля/ коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

заключение об уровне освоения 

обучающимся профессиональных 

компетенций, содержащееся в 

аттестационном листе. 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся 

 
Типовые задания для текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации  

по МДК.03.01 Современные технологии обслуживания клиентов банка 

 

4 семестр 

Задания 1-го типа 

1. Клиенты банка: понятие, признаки и характеристика типов клиентов.  

2. Принципы взаимоотношений банка с клиентами. Права и обязанности 

банка и клиента.  

3. Сущность системы партнерских отношений банка с клиентами. 

Программы лояльности: цели, критерии классификации и виды. 

4. Клиентская база банка, ее дифференциация. Характеристика групп 

клиентов банка, особенности взаимодействия банка с отдельными 

категориями (группами) клиентов. 

5. Организация работы служб банка по привлечению и удержанию 

клиентов.  

6. Клиентоориентированный банк: понятие, основные характеристики. 

7. Этические принципы и нормы банковского дела. Кодекс 

корпоративной этики кредитной организации. 

8. Дистанционное обслуживание клиентов (ДБО). Система «клиент-

банк»: современные технологии и формы обслуживания. 

9. Основные операции, выполняемые через системы Интернет-банкинга. 

Особенности организации и принципы функционирования интернет-

супермаркета розничных финансовых услуг.  

10. Качество банковских услуг. Критерии качества банковской услуги. 

11. Понятие Жизненный цикл банковского продукта: понятие и 

характеристика этапов жизненного цикла банковского продукта.  

12. Цена на банковский продукт: понятие, виды цен на банковские 

продукты. Факторы, влияющие на банковское ценообразование.  

13. Продуктовая линейка банка. Банковские продукты частным лицам и 

корпоративным клиентам, особенности их формирования. 
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14. Тарифы и тарифная политика банка. Виды тарифов. 

15. Бренд банка и его значение для развития банковского бизнеса. 

Составляющие бренда банка: название, слоган, логотип, философия (миссия 

и ценности).  

16. Задачи и содержание маркетинговой деятельности банка. Основные 

функции банковского маркетинга. Маркетинговые коммуникации. 

17. Маркетинговые исследования: цель, задачи, основные направления.   

18. Особенности продажи банковских продуктов и услуг. Основные 

формы продаж продуктов и услуг банка.  

19. Организация продаж банковских продуктов. Этапы продажи 

банковских продуктов и услуг. Методы продажи банковских продуктов и 

услуг.  

20. Организация послепродажного обслуживания и сопровождения 

клиентов. 

21. Роль фронт–офиса в организации продаж банковских продуктов. 

Условия успешной продажи банковского продукта.  

22. Продвижение банковских продуктов. Коммуникативные связи банка 

с рынком. Способы продвижения банковских продуктов.  

23. Сущность, функции и формы банковской рекламы.  

24. Общественная репутации банка: понятие, цели и задачи 

формирования. Способы формирования общественного мнения о банке.  

25. Способы и методы привлечения внимания к банковским продуктам и 

услугам. Способы выявления потребностей клиентов.   

 

Задания 2-го типа 

1. Раскройте понятие «персональный подход» к клиенту банка. Почему 

сегодня данный подход сегодня имеет особое значение? Обоснуйте ваше 

мнение.  

2. Охарактеризуйте различия в функциях и решаемых задачах 

консультант по банковским продуктам, специалист, менеджер по продажам. 

Обоснуйте ваше мнение. 

3. Раскройте значение понятий «личностные» и «профессиональные» 

качества банковского специалиста. Оцените, справедливость следующего 

утверждения: «Лицо банка — это его сотрудники».  Аргументируйте свой 

ответ.  

4. Может ли достичь успеха менеджер по продажам, если следовать 

правилу Парето? От каких факторов зависит успех менеджера? Обоснуйте 

ваше мнение. 

5. Раскройте понятие «лояльность клиента» по отношению к банку. 

Программы лояльности банков как инструмент удержания клиентов, их 

виды. Аргументируйте ваш ответ. 

6. Охарактеризуйте особенности обслуживания клиентов в 

операционном зале банка: основные правила и технологии. Аргументируйте 
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ваш ответ. 

7. В чем заключаются особенности работы специалиста банка с 

клиентом по телефону? Аргументируйте ваш ответ. 

8. По каким критериям классифицируются банковские продукты и 

услуги, предлагаемые на рынке? Дайте краткую характеристику этих критериев. 

Аргументируйте ваш ответ. 

9. Как формируется цена на пакет услуг по расчетно-кассовому 

обслуживанию и почему она различна у разных банков? Аргументируйте ваш 

ответ. 

10. Раскройте понятие «полная стоимость кредита». Из каких элементов 

она складывается. Обоснуйте ваше мнение. 

11. В чем проявляется специфика маркетинга в банковской сфере? 

12. Объясните, почему клиентоориентированность является сегодня 

основным направлением развития банковского маркетинга. 

13. Раскройте этапы работы банка по исследованию   и содержание 

маркетингового плана по результатам анализа рынка.  

14. Охарактеризуйте способы и каналы продвижения банковских 

продуктов и услуг. Какой из способов расширения сети продвижения 

банковских услуг вы можете охарактеризовать как приоритетный? 

Аргументируйте ваш ответ. 

15. Обоснуйте необходимость разработки банковских продуктов, 

имеющих внешние параметры, отличающие их от аналогичных продуктов 

банков-конкурентов. Аргументируйте ваш ответ. 

16. Почему корпоративные ценности и корпоративная культура 

являются важнейшим элементом эффективной работы банка? Какие риски 

могут возникнуть у банка и его клиентов, связанные с использованием 

технологий дистанционного банковского обслуживания. 

17. Раскройте понятие «имидж» банка. Что формирует имидж банка и 

каковы ваши критерии его оценки? 

18. Раскройте понятие «корпоративная культура», как это понятие 

связано с личностными и профессиональными качествами банковского 

специалиста? 

19. Охарактеризуйте основные объекты ценовой политики банка: 

процентные ставки, тарифы, комиссионные, бонификации (премии), скидки, 

минимальный размер вклада.  
20. Раскройте содержание следующих критериев классификации 

банковских услуг: категория клиентов, степень индивидуализации подхода к 

клиенту, срок предоставления, степень сложности, степень доходности, 

степень риска, новизна. Аргументируйте ваш ответ. 

21. Какие источники информации и каналы используют банка для 

выявления потенциальных клиентов.  

22. Охарактеризуйте способы расширения клиентской базы. Какие 

факторы влияют на принятие клиентом решения о сотрудничестве с 
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конкретным банком? Обоснуйте ваше мнение. 

23. Каким образом формируется «запоминающийся образ банка»?  

Каким образом специалист фронт-офиса банка влияет на «запоминание» 

банковского образа? Аргументируйте ваш ответ.  

24. В чем суть пакетирования банковских продуктов, предназначенных 

для разных групп клиентов? Приведите примеры традиционного 

пакетирования банковских продуктов. Аргументируйте ваш ответ. 

25.  Охарактеризуйте продажи массового характера по схеме 

«финансовый супермаркет». Раскройте содержание понятий: перекрестные 

продажи cross-sales; прямые продажи (directselling); POS-кредитование (POS 

— Point Of Sale). 

 

Задания 3-го типа 

1. В качестве кредитного специалиста (кредитного брокера) банка, в 

соответствии с Должностной инструкцией вы обязаны, в частности, – 

оказывать услуги клиентам в выборе оптимального кредита. У вашего 

клиента есть желание приобрести автомобиль. Клиент обратился в ваш банк 

за кредитом, но не может определиться с тем, какой кредит выгоднее взять на 

покупку автомобиля. 

Какую информацию вы обязаны довести до сведения клиента при выборе им 

кредита? Какими знаниями и профессиональными компетенциями вы 

должны владеть для того, чтобы помочь клиенту определиться с выбором? 

Кратко обоснуйте и объясните свои действия. 

 

2. К вам, как консультанту банка, обратился клиент с просьбой 

рассказать ему о видах кредитов, которые он может получить в вашем банке. 

Охарактеризуйте основные виды банковских кредитов. По каким признакам 

классифицируют виды кредитов? Обоснуйте ваш ответ. 

 

3. Определите пошаговый алгоритм поведения сотрудника 

операционного отдела банка при конфликте, возникшим с клиентом, 

публично высказывающим раздражение по поводу затрат времени на 

ожидание в электронной очереди. Какие аргументы Вы приведете и какие 

действия предпримете для разрешения конфликта? Обоснуйте ваше мнение.   

 

4. Конфликт с клиентом может сильно сказаться на репутации банка: 

недовольный клиент оставит отзыв на сайте, пожалуется в соцсетях, 

расскажет друзьям. Однако если грамотно решить спор на месте, то 

количество негатива со стороны клиента существенно снижается. 

Охарактеризуйте основные правила разрешения конфликтных ситуаций с 

клиентами.  

 

5. Основными этапами процедуры продаж услуг и продуктов банком 
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являются: презентация продукта; установление контакта с потенциальным 

покупателем (заемщиком, вкладчиком); завершение сделки; выявление 

потребности клиента в продукте.  Установите последовательность основных 

этапов продажи банком услуг и дайте краткую характеристику каждого из 

этапов. Аргументируйте ваш ответ. 

 

6. Вы кредитный менеджер банка. Предприятие обратилось в банк с 

заявкой на кредит в сумме 60 млн. руб. Кредитной политикой вашего банка 

предусмотрено, что кредиты не должны превышать 350% собственного 

капитала предприятия. На дату подачи заявки кредиты предприятию 

составили 450 500 тыс. руб., а его собственный капитал - 162 400 тыс. 

рублей. Определить, сможет ли банк принять заявку в указанном объеме в 

соответствии с принятой кредитной политикой. 

 

7. Консультируя клиента банка по поводу использования им при расчетах 

с поставщиком расчетного чека, покажите (нарисуйте) направления 

движения документов и опишите содержание операций на всех этапах 

оплаты расчётным чеком на представленной схеме. 

 

 

8. Вам 

необходимо проконсультировать клиента по использованию платежной 

карты банка. Какими из нижеперечисленных нормативно-правовых 

документов Вы будете руководствоваться? 

а)  п. 6 Указания Банка России от 07.10.2013 №3073-У «Об 

осуществлении наличных расчетов»; 

б)  Письмо Банка России от 10.06.2005 № 85-Т «О применении 

нормативных актов Банка России, регулирующих операции с 

использованием банковских карт»; 

в)  Письмо Банка России № 120-Т «Памятка «О мерах безопасного 

использования банковских карт»; 

г)  п. 1.4 Положения № 266-П «Об эмиссии банковских карт и об 

операциях, совершаемых с использованием платежных карт». 

 

9. Клиенту банка Николаеву И. С., для осуществления расчётов 

необходима платёжная карта банка. Определите: 

1) Каким образом г-н Николаев И.С. может получить платёжную карту 

банка?  

2) Какие документы требуются для составления договора на выпуск и 

обслуживание банковской платежной карты? 

 

Покупатель (плательщик) 
 

Продавец (получатель 

денежных средств) 

     

Банк покупателя  Банк продавца 
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10. Через 5 лет клиент банка намерен приобрести автомобиль стоимостью 

2 млн. руб. Какую сумму вы, как специалист банка, посоветуете ему внести 

на пятилетний депозит в банке, чтобы заработать недостающую, сумму, если 

по депозиту начисляется 12% в год по схеме сложных процентов? 

 

11. Банк принимает валютные вклады на депозит с процентной ставкой в 

3% годовых. Проценты начисляются ежеквартально. По просьбе клиента, 

определите его процентный доход при вкладе 3000 долл. на срок 12 месяцев. 

 

12. Клиент получил кредит сроком на три месяца в размере 8 млн. руб. 

Сумма возврата кредита 9,5 млн. руб. Определите процентную ставку банка. 

 

13. Банк принимает 2 июля в межбанковский депозит денежные средства 

в сумме 5 000 000 рублей сроком на 7 дней по ставке 10,5%. 

Полный срок депозита – 8 календарных дней (n), со 2 по 9 июля. 

Период начисления процентов по депозиту – 7 календарных дней (n – 1), со 2 

по 8 июля. Банк возвращает сумму депозита и уплачивает начисленные 

проценты 9 июля. Рассчитайте сумму процентов, которую банк уплатит 

клиенту.  

 

14. Определите платежеспособность заемщика и сделайте вывод, 

предоставит ли на таких условиях банк кредит, если известно: 

➢ заработная плата в месяц составляет – 50 тысяч рублей; 

➢ арендные платежи за квартиру в месяц составляют – 15 тысяч 

рублей; 

➢ ежемесячный платеж по ипотеке составляет – 10 тысяч рублей. 

при коэффициенте платежеспособности: 

- от 10-25% - кредит будет выдан на первоначальных условиях; 

- от 25 до 50% - кредит будет выдан с дополнительным обеспечением; 

- от 55% до 100% - кредит выдан не будет. 

 

15. Сбербанк России выдал кредит без обеспечения в размере 180 000 

рублей под 13,9 процентов годовых на 2 года на увеличение основных 

средств. Определите сумму процента за кредит и сумму, которая подлежит 

возврату в банк (сложные проценты). 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации по учебной практике  

3 семестр 

1.Приведите анализ корпоративных стандартов обслуживания клиентов на 

примере банка (учебной практики) 

2.Какова политика банка в области корпоративной социальной 
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ответственности, рассмотренной Вами на учебной практике? 

3.Какова система оценки качества обслуживания клиентов на примере банка 

в рамках учебной практики? 

4.Каковы модели компетенций сотрудников банка на примере банка в рамках 

учебной практики? 

5. Приведите презентацию банковского продукта на примере рассмотренном 

в учебной практике 

6.Приведите алгоритм организации презентации банковских услуг продуктов 

и услуг на примере, рассмотренном на учебной практике 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации по производственной практике  

4 семестр 

1.Приведите, на примере банка производственной практики, оценку 

качества банковских услуг 

2. Каковы правила обслуживания клиентской базы на примере банка, 

где проходила практика 

3. Приведите алгоритм маркетингового исследования в области 

поведения покупателя и банков-конкурентов в рамках производственной 

практики 

4. Каковы правила привлечения клиентов в банк в зависимости от 

территориальной привязки на примере банка, где проходила практика 

5. Приведите оценку эффективности продаж банковских продуктов в 

рамках производственной практики 

6.Приведите алгоритм проведения презентации банковского продукта в 

рамках производственной практики. 

7. Каковы правила продвижения банковского продукта, на примере 

места прохождения практики. 

 

Типовые задания для промежуточной аттестации по 

профессиональному модулю - экзамен квалификационный 

 

4 семестр 

Задания 1-го типа 

1. Клиенты банка: понятие, признаки и характеристика типов клиентов.  

2. Принципы взаимоотношений банка с клиентами. Права и обязанности 

банка и клиента.  

3. Сущность системы партнерских отношений банка с клиентами. 

Программы лояльности: цели, критерии классификации и виды. 

4. Клиентская база банка, ее дифференциация. Характеристика групп 

клиентов банка, особенности взаимодействия банка с отдельными 

категориями (группами) клиентов. 

5. Организация работы служб банка по привлечению и удержанию 
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клиентов.  

6. Клиентоориентированный банк: понятие, основные характеристики. 

7. Этические принципы и нормы банковского дела. Кодекс 

корпоративной этики кредитной организации. 

8. Дистанционное обслуживание клиентов (ДБО). Система «клиент-

банк»: современные технологии и формы обслуживания. 

9. Основные операции, выполняемые через системы Интернет-банкинга. 

Особенности организации и принципы функционирования интернет-

супермаркета розничных финансовых услуг.  

10. Качество банковских услуг. Критерии качества банковской услуги. 

11. Понятие Жизненный цикл банковского продукта: понятие и 

характеристика этапов жизненного цикла банковского продукта.  

12. Цена на банковский продукт: понятие, виды цен на банковские 

продукты. Факторы, влияющие на банковское ценообразование.  

13. Продуктовая линейка банка. Банковские продукты частным лицам и 

корпоративным клиентам, особенности их формирования. 

14. Тарифы и тарифная политика банка. Виды тарифов. 

15. Бренд банка и его значение для развития банковского бизнеса. 

Составляющие бренда банка: название, слоган, логотип, философия (миссия 

и ценности).  

16. Задачи и содержание маркетинговой деятельности банка. Основные 

функции банковского маркетинга. Маркетинговые коммуникации. 

17. Маркетинговые исследования: цель, задачи, основные направления.   

18. Особенности продажи банковских продуктов и услуг. Основные 

формы продаж продуктов и услуг банка.  

19. Организация продаж банковских продуктов. Этапы продажи 

банковских продуктов и услуг. Методы продажи банковских продуктов и 

услуг.  

20. Организация послепродажного обслуживания и сопровождения 

клиентов. 

21. Роль фронт–офиса в организации продаж банковских продуктов. 

Условия успешной продажи банковского продукта.  

22. Продвижение банковских продуктов. Коммуникативные связи банка 

с рынком. Способы продвижения банковских продуктов.  

23. Сущность, функции и формы банковской рекламы.  

24. Общественная репутации банка: понятие, цели и задачи 

формирования. Способы формирования общественного мнения о банке.  

25. Способы и методы привлечения внимания к банковским продуктам и 

услугам. Способы выявления потребностей клиентов.   

 

Задания 2-го типа 

1. Раскройте понятие «персональный подход» к клиенту банка. Почему 

сегодня данный подход сегодня имеет особое значение? Обоснуйте ваше 
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мнение.  

2. Охарактеризуйте различия в функциях и решаемых задачах 

консультант по банковским продуктам, специалист, менеджер по продажам. 

Обоснуйте ваше мнение. 

3. Раскройте значение понятий «личностные» и «профессиональные» 

качества банковского специалиста. Оцените, справедливость следующего 

утверждения: «Лицо банка — это его сотрудники».  Аргументируйте свой 

ответ.  

4. Может ли достичь успеха менеджер по продажам, если следовать 

правилу Парето? От каких факторов зависит успех менеджера? Обоснуйте 

ваше мнение. 

5. Раскройте понятие «лояльность клиента» по отношению к банку. 

Программы лояльности банков как инструмент удержания клиентов, их 

виды. Аргументируйте ваш ответ. 

6. Охарактеризуйте особенности обслуживания клиентов в 

операционном зале банка: основные правила и технологии. Аргументируйте 

ваш ответ. 

7. В чем заключаются особенности работы специалиста банка с 

клиентом по телефону? Аргументируйте ваш ответ. 

8. По каким критериям классифицируются банковские продукты и 

услуги, предлагаемые на рынке? Дайте краткую характеристику этих критериев. 

Аргументируйте ваш ответ. 

9. Как формируется цена на пакет услуг по расчетно-кассовому 

обслуживанию и почему она различна у разных банков? Аргументируйте ваш 

ответ. 

10. Раскройте понятие «полная стоимость кредита». Из каких элементов 

она складывается. Обоснуйте ваше мнение. 

11. В чем проявляется специфика маркетинга в банковской сфере? 

12. Объясните, почему клиентоориентированность является сегодня 

основным направлением развития банковского маркетинга. 

13. Раскройте этапы работы банка по исследованию   и содержание 

маркетингового плана по результатам анализа рынка.  

14. Охарактеризуйте способы и каналы продвижения банковских 

продуктов и услуг. Какой из способов расширения сети продвижения 

банковских услуг вы можете охарактеризовать как приоритетный? 

Аргументируйте ваш ответ. 

15. Обоснуйте необходимость разработки банковских продуктов, 

имеющих внешние параметры, отличающие их от аналогичных продуктов 

банков-конкурентов. Аргументируйте ваш ответ. 

16. Почему корпоративные ценности и корпоративная культура 

являются важнейшим элементом эффективной работы банка? Какие риски 

могут возникнуть у банка и его клиентов, связанные с использованием 

технологий дистанционного банковского обслуживания. 
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17. Раскройте понятие «имидж» банка. Что формирует имидж банка и 

каковы ваши критерии его оценки? 

18. Раскройте понятие «корпоративная культура», как это понятие 

связано с личностными и профессиональными качествами банковского 

специалиста? 

19. Охарактеризуйте основные объекты ценовой политики банка: 

процентные ставки, тарифы, комиссионные, бонификации (премии), скидки, 

минимальный размер вклада.  
20. Раскройте содержание следующих критериев классификации 

банковских услуг: категория клиентов, степень индивидуализации подхода к 

клиенту, срок предоставления, степень сложности, степень доходности, 

степень риска, новизна. Аргументируйте ваш ответ. 

21. Какие источники информации и каналы используют банка для 

выявления потенциальных клиентов.  

22. Охарактеризуйте способы расширения клиентской базы. Какие 

факторы влияют на принятие клиентом решения о сотрудничестве с 

конкретным банком? Обоснуйте ваше мнение. 

23. Каким образом формируется «запоминающийся образ банка»?  

Каким образом специалист фронт-офиса банка влияет на «запоминание» 

банковского образа? Аргументируйте ваш ответ.  

24. В чем суть пакетирования банковских продуктов, предназначенных 

для разных групп клиентов? Приведите примеры традиционного 

пакетирования банковских продуктов. Аргументируйте ваш ответ. 

25.  Охарактеризуйте продажи массового характера по схеме 

«финансовый супермаркет». Раскройте содержание понятий: перекрестные 

продажи cross-sales; прямые продажи (directselling); POS-кредитование (POS 

— Point Of Sale). 

 

Задания 3-го типа 

Задание 1. 

Представить схему расчетов пластиковой картой за товары в магазине, 

учитывая его взаимоотношения с банком - эквайером и факт идентификации 

держателя карты, банка - эмитента, номера счета, даты эмиссии карты, срока 

ее действия. 

Задание 2. На расчетный счет ООО «Заря» в коммерческий банк 

«Альфа-банк» зачислены 169 тыс. руб. 20 апреля 2015 г. за поставленные 

товары. На следующий день к счету предъявлено поручение для 

перечисления налога в сумме 87 тыс. руб. и денежный чек на сумму 34 тыс. 

руб., в том числе для получения заработной платы - в сумме 15 тыс. руб., на 

хозяйственные нужды - в сумме 7 тыс.руб., на выплату детских пособий - в 

сумме 12 тыс. руб. 

Задание 

1. составить алгоритм открытия счета в коммерческом банке 
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2. изложить правила заполнения денежного чека; 

3. определить очередность платежей по счету. 

Задание 3 

Держатель банковской карточки находится в Лондоне. Карточка выдана 

вашингтонским банком. После нескольких дней пребывания в Лондоне 

возникла необходимость пополнить средства, которыми можно пользоваться, 

применяя эту карточку. При каком типе карточки это можно сделать, не 

возвращаясь в Вашингтон? 

a) карточка с магнитной полосой; 

b) чип-карточка (карточка с микросхемой); 

c) зависит только от того кредитная карточка она или дебетная; 

d) любой тип пластиковой карточки. 

Задание 4 

Клиент поручил инвестиционному консультанту банка проверить 

соответствие принятым требованиям бланк именного депозитного реквизита: 

наименование, дата внесения депозита, безусловное обязательство банка 

вернуть сумму, внесенную на депозит; дата востребования бенефициаром 

суммы по сертификату, сумма причитающихся процентов, наименование и 

адрес банка-эмитента, подпись двух лиц, уполномоченных банком с печатью 

банка. 

Задание: 

1. Укажите, какие из вышеперечисленных реквизитов отсутствуют на 

бланке. 

2. Определите дальнейшее действие клиента. 

Задание 5 

В банк обратился клиент с целью получения кредита. Необходимо: 

A) выявить потребности клиента 

Б) Идентифицировать альтернативы решения проблемы (рассказать о 

банковских кредитных продуктах), соотнести существующие кредиты в 

предлагаемом банке с потребностями клиента и обосновать лучший для этого 

клиента 

B) Рассчитать проценты по кредиту, сумму, которую клиент переплатит 

по кредиту. 

Задание 6  

Клиент по телефону обращается в банк с просьбой об открытии кредитной 

карты. Необходимо: 

A) четко и в соответствии с банковским этикетом провести консультацию 

клиента по банковским продуктам «Кредитные карты». 

Б) выбрать из предложенных наиболее подходящий продукт для клиента 

B) Проинформировать клиента о необходимых документах и адресах 

ВСП, где он сможет поучить данную карту. 

Задание 7  

Клиенту необходимо оформить потребительский кредит на сумму 300 
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000рублей, сроком на 1 год под 14,7% годовых. Рассчитайте варианты 

данного кредита по аннуитетной и дифференцированной форме, сопоставить 

полученные результаты, определить наиболее выгодный для клиента 

вариант. 

Задание 8 

В банк обратился клиент для оформления потребительского 

кредитования. Необходимо провести консультацию клиента по имеющейся 

продуктовой линейке, оформить выдачу клиента, заполнив документы 

кредитования. Сформировать кредитное дело заемщика. 

Задание 9 

Оформить договор поручительства на клиента. Провести консультацию 

по данной кредитной операции, объяснить права и обязанности поручителя. 

Задание 10 

Оформить документы залога при ипотечном кредитовании сроком на 15 

лет. При необходимости оформить договор поручительства. 

Задание 11 

Произвести запрос в бюро кредитных историй для получения 

информации о заемщике. При положительном ответе, оформить договор 

кредитования на 1 год. 

Задание 12 

Рассчитать максимальную сумму кредита, которую может предоставить 

банк и составить график платежей по предоставляемой ссуде: 

Заемщик Петрова И.С., 38лет, 2детей. 

-срок кредитования-2года, 24% годовых; 

- З/П заемщика-76тыс. руб. (гл. бухгалтер); 

-расходы на коммунальные платежи составляют 7650р. в мес.; 

- величина прожиточного минимума по г. Москва для трудоспособного 

составляет 13896 руб.и 10443 руб. для детей. Провести консультацию 

потенциального заемщика по интересующим вопросам кредитования. 

Собрать и оформить необходимые документы кредитования. Сформировать 

кредитное дело. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
 (обучающийся проходит учебную 

практику  

на базе Университета 

«Синергия») 

 

1.1. Шаблон индивидуального задания 

 
 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор колледжа 

Университета «Синергия» 

_____________________ 

Н.В. Бельченко 

МП 
 

Индивидуальное задание 

по учебной практике 

по профессиональному модулю ________________________________________ 

обучающегося группы _________________ 

   шифр и номер группы 

___________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

№

п/п 
Виды работ 

Период 

выполнения 

работ 

1.  Ознакомительная лекция, включая инструктаж по соблюдению правил 

противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности, 

санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов. 

Ознакомиться с кругом обязанностей по определенным видам работ, 

связанным с будущей профессиональной деятельностью, а также уточнить правила 

в отношении субординации, внешнего вида, внутреннего трудового распорядка и 

режима конфиденциальности.  

Пройти инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, 

правил охраны труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов (в случае медицинских противопоказаний к 

выполнению определенных видов деятельности – принести подтверждающую 

справку из медицинского учреждения).  

 

2.  Изучение организационной структуры подразделения прохождения 

практики.  

Знакомство с профилем деятельности организации в целом и со структурой 

подразделения прохождения практики. 

Изучение нормативных документов, регламентирующих деятельность 

организации. 

…. 

…. 

…. 

 

3.  Сбор информации об объекте практики и анализ источников. 

…. 

…. 

…. 
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№

п/п 
Виды работ 

Период 

выполнения 

работ 

4.  Экспериментально-практическая работа. Приобретение необходимых 

умений и первоначального опыта практической работы по специальности в 

рамках освоения вида деятельности _____________________________________ 

________________________________________________________________

______. 

…. 

…. 

…. 

 

5.  Обработка и систематизация полученного фактического материала. 

С целью подготовки к сдаче экзамена (квалификационного) по 

профессиональному модулю____________________________ осуществить 

комплексный анализ результатов выполненных видов работ, оформить 

презентационные материалы. 

 

6.  Оформление отчетных документов о прохождении практики и 

экспертная оценка результатов ее прохождения. 

Оформить отчет о прохождении практики в формате презентации 

PowerPoint, содержащий базовую и информационно-вспомогательную 

информацию, согласно структуре, указанной в Приложении 1 к настоящему 

индивидуальному заданию.  

Разместить полностью оформленный комплект отчетной документации по 

практике в электронной информационно-образовательной среде Университета 

«Синергия» на платформе lms.synergy.ru руководителю практики от 

Образовательной организации для экспертной оценки результатов ее 

прохождения. 

 

 

 

 

Обучающийся индивидуальное задание получил(а): _________ 

 __________________ 
          подпись  

 расшифровка 
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1.2.  Шаблон приложения к индивидуальному заданию 

 

Приложение 1 

к индивидуальному заданию 

 

1.2.1. Шаблон оформления титульного листа отчета 

 

 

1.2.2. Шаблон оформления структуры отчета 
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1.3. Шаблон аттестационного листа 

 

 

 

Аттестационный лист 

_____________________________________________________________________________

_______,  
(Ф.И.О. обучающегося) 

обучающий(ая)ся ________________ курса группы _________________ по 

специальности ______________________________________________________________, 

успешно прошел(ла) 

_____________________________________________________________________________

________  
(наименование вида практики) 

по профессиональному модулю 

________________________________________________________    в объеме ______ часов 

с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года: 
 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики: 

 

Индивидуальное задание по ____________________________________ практике 

по профессиональному модулю __________________________________________ 

обучающимся (нужное отметить ): 
 выполнено; 

 выполнено не в полном объеме; 

 не выполнено; 

 

Работа с источниками информации (нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, которые могут быть 

использованы при подготовке к сдаче экзамена (квалификационного);  

 осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, которые частично 

могут быть использованы при подготовке к сдаче экзамена (квалификационного);  

 не осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, или данные 

материалы не могут быть использованы при подготовке к сдаче экзамена (квалификационного); 

 

Владение материалом по ______________________________________ практике  

(нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 умело анализирует полученный во время практики материал; 

 анализирует полученный во время практики материал; 

 недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 

 неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

 

 

Задачи, поставленные на период ________________________________ практики, 

обучающимся (нужное отметить ): 
 решены в полном объеме; 



54 

 

 решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 

 решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 

 не решены; 

 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 

_______________________________________ практики области профессиональной 

деятельности по профессиональному модулю _______________________________ 

(нужное отметить ): 
 соответствует; 

 в основном соответствует; 

 частично соответствует; 

 не соответствует; 

 

Оформление обучающимся отчета по ______________________________ 

практике (нужное отметить ): 
 отчет о прохождении практики оформлен правильно; 

 отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 

 отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  

 отчет о прохождении практики оформлен неверно. 

 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими общими и 

профессиональными компетенциями: 

 

Примечание: 

Код Содержание компетенции 

Уровень освоения 

обучающимся  

(нужное отметить )* 

Общие компетенции 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

Профессиональные компетенции 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 



55 

 

 Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных ситуациях.  

 Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 

стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно.  

 Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся нуждается 

во внешнем сопровождении и контроле. 

 

II. Показатели и критерии оценивания результатов прохождения 

практики: 

 

№ п/п Наименование показателя Максимальное 

количество 

баллов 

Оценка качества 

выполнения каждого 

вида работ 

(в баллах) 

1. Качество подобранного материала для проведения анализа 

1.1. Наличие источников информации в 

соответствии с индивидуальным заданием 

5  

1.2. Наличие актуальных первичных данных, 

материалов  

5  

2. Качественная оценка проведенного анализа источников и собранных материалов 

2.1. Выполнение требований к содержательной 

части отчета, соответствие видов работы 

индивидуальному заданию 

20  

2.2. Оценка степени самостоятельности 

проведенного анализа 

20  

2.3. Оценка качества проведенного анализа 

собранных материалов, данных 

20  

3. Выполнение общих требований к проведению практики 

3.1. Выполнение требований к 

экспериментально-практической работе в 

рамках освоения вида деятельности ВД 

__________________________________ 

__________________________________ 

20  

3.2. Выполнение требований к оформлению 

отчета по практике в формате презентации 

PowerPoint, содержащего базовую и 

информационно-вспомогательную 

информацию по итогам ее прохождения 

10  

 Итого: 100  

 

Замечания руководителя практики от Образовательной организации: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

________________________ 

Руководитель практики  

от Образовательной 

организации 

 

_______________________________________ 
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                       (Ф.И.О.)                                                  (подпись) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
 (обучающийся проходит производственную 

практику  

на базе Профильной 

организации) 

 

 

2.1.  Шаблон индивидуального задания 

 
 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор колледжа 

Университета «Синергия» 

_____________________ 

Н.В. Бельченко 

МП 
 

Индивидуальное задание 

по производственной практике 

по профессиональному модулю ________________________________________ 

обучающегося группы _________________ 

   шифр и номер группы 

___________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

№

 

п/п 

Виды работ Период 

выполнения 

работ 

1.  Ознакомительная лекция, включая инструктаж по соблюдению правил 

противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности, 

санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов. 

Пройти инструктивное совещание с ответственным лицом от Профильной 

организации, на котором ознакомиться с кругом обязанностей по определенным 

видам работ, связанным с будущей профессиональной деятельностью, а также 

уточнить правила в отношении субординации, внешнего вида, внутреннего 

трудового распорядка и режима конфиденциальности.  

Пройти инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, 

правил охраны труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов (в случае медицинских противопоказаний к 

выполнению определенных видов деятельности – принести подтверждающую 

справку из медицинского учреждения).  

 

2.  Изучение организационной структуры Профильной организации – базы 

прохождения практики.  

Знакомство с профилем деятельности организации в целом и со структурой 

подразделения прохождения практики. 

Изучение нормативных документов, регламентирующих деятельность 

организации. 

…. 

…. 

…. 

 

3.  Сбор информации об объекте практики и анализ источников.  
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№

 

п/п 

Виды работ Период 

выполнения 

работ 

…. 

…. 

…. 

4.  Экспериментально-практическая работа. Приобретение необходимых 

умений и опыта практической работы по специальности в рамках освоения 

вида деятельности _____________________________________________________ 

________________________________________________________________. 

…. 

…. 

…. 

 

5.  Обработка и систематизация полученного фактического материала. 

С целью подготовки к сдаче экзамена (квалификационного) по 

профессиональному модулю____________________________ осуществить 

комплексный анализ результатов выполненных видов работ, оформить 

презентационные материалы. 

 

6.  Оформление отчетных документов о прохождении практики и 

экспертная оценка результатов ее прохождения. 

Оформить отчет о прохождении практики в формате презентации 

PowerPoint, содержащий базовую и информационно-вспомогательную 

информацию, согласно структуре, указанной в Приложении 1 к настоящему 

индивидуальному заданию.  

Оформить справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) 

ответственного лица от Профильной организации, содержащую сведения о 

прохождении практики. 

Разместить полностью оформленный комплект отчетной документации по 

практике в электронной информационно-образовательной среде Университета 

«Синергия» на платформе lms.synergy.ru в формате .pdf руководителю практики от 

Образовательной организации для экспертной оценки результатов ее 

прохождения. 

 

 

 

 

Обучающийся индивидуальное задание получил(а): ________ 

 ________________ 
         подпись           

расшифровка 
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2.2. Шаблон приложения к индивидуальному заданию 

 

Приложение  

к индивидуальному заданию 

 

2.2.1. Шаблон оформления титульного листа отчета 

 

 

 

2.2.2. Шаблон оформления структуры отчета 
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2.3. Шаблон аттестационного листа 

 

 

 

Аттестационный лист 

_____________________________________________________________________________

_______,  
(Ф.И.О. обучающегося) 

обучающий(ая)ся ________________ курса группы _________________ по специальности 

______________________________________________________________, успешно 

прошел(ла) 

_____________________________________________________________________________

_______  
(наименование вида практики) 

по профессиональному модулю 

________________________________________________________    в объеме ______ часов 

с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года: 
 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики: 

 

Индивидуальное задание по ____________________________________ практике 

по профессиональному модулю __________________________________________ 

обучающимся (нужное отметить ): 
 выполнено; 

 выполнено не в полном объеме; 

 не выполнено; 

 

Работа с источниками информации (нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, которые могут быть 

использованы при подготовке к сдаче экзамена (квалификационного);  

 осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, которые частично 

могут быть использованы при подготовке к сдаче экзамена (квалификационного);  

 не осуществил подборку необходимых документов и статистических данных, или данные 

материалы не могут быть использованы при подготовке к сдаче экзамена (квалификационного); 

 

Владение материалом по ______________________________________ практике  

(нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 умело анализирует полученный во время практики материал; 

 анализирует полученный во время практики материал; 

 недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 

 неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

 

Задачи, поставленные на период ________________________________ практики, 

обучающимся (нужное отметить ): 
 решены в полном объеме; 

 решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 
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 решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 

 не решены; 

 

 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 

_______________________________________ практики области профессиональной 

деятельности по профессиональному модулю _______________________________ 

(нужное отметить ): 
 соответствует; 

 в основном соответствует; 

 частично соответствует; 

 не соответствует; 

 

Оформление обучающимся отчета по ______________________________ 

практике (нужное отметить ): 
 отчет о прохождении практики оформлен правильно; 

 отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 

 отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  

 отчет о прохождении практики оформлен неверно. 

 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими общими и 

профессиональными компетенциями: 

Примечание: 

 Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных ситуациях.  

Код Содержание компетенции 

Уровень освоения 

обучающимся  

(нужное отметить )* 

Общие компетенции 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ОК ... … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

Профессиональные компетенции 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК … … 
 высокий 

 средний 

 низкий 
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 Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 

стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно.  

 Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся нуждается 

во внешнем сопровождении и контроле. 

 

II. Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики: 

 

№ п/п Наименование показателя 

Максимальное 

количество  

баллов 

Оценка качества 

выполнения каждого 

вида работ  

(в баллах) 

1. Качество подобранного материала для проведения анализа 

1.1. 

Наличие источников информации в 

соответствии с индивидуальным 

заданием 

5 

 

1.2. 
Наличие актуальных первичных 

данных, материалов  
5 

 

2. Качественная оценка проведенного анализа источников и собранных материалов 

2.1. 

Выполнение требований к 

содержательной части отчета, 

соответствие видов работы 

индивидуальному заданию 

20 

 

2.2. 
Оценка степени самостоятельности 

проведенного анализа 
20 

 

2.3. 
Оценка качества проведенного анализа 

собранных материалов, данных 
20 

 

3. Выполнение общих требований к проведению практики 

3.1. 

Выполнение требований к 

экспериментально-практической работе 

в рамках освоения вида деятельности 

ВД 

__________________________________ 

__________________________________  

20 

 

3.2. 

Выполнение требований к оформлению 

отчета по практике в формате 

презентации PowerPoint, содержащего 

базовую и информационно-

вспомогательную информацию по 

итогам ее прохождения 

10 

 

 Итого: 100  

 

Замечания руководителя практики от Образовательной организации: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

________________________________ 

Руководитель практики  

от Образовательной 
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организации ______________________________________ 

                       (Ф.И.О.)                                                  (подпись) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
 (обучающийся проходит производственную 

практику  

на базе Профильной 

организации) 

 

3.1. Шаблон договора  

 

Договор 

о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей 

деятельность 

по профилю соответствующей образовательной программы 

 

г. Москва   «___» ____202___г. 

 
Негосударственное образовательное частное учреждение высшего образования 

«Московский финансово-промышленный университет «Синергия», именуемое в 

дальнейшем "Организация", в лице проректора по образовательной деятельности 

Верховской Елены Павловны, действующей на основании доверенности от 

«___»_______20__ г. № _____ с одной стороны, и 

________________________________________________________, именуем__ в 

дальнейшем "Профильная организация", в лице 

________________________________________________, действующего на основании 

_________, с другой стороны, именуемые по отдельности "Сторона", а вместе - 

"Стороны", заключили настоящий Договор о нижеследующем. 

 

1. Предмет Договора 

 
1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки 

обучающихся (далее - Практическая подготовка). 

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной 

программы, при реализации которых организуется Практическая подготовка, количество 

обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, 

сроки организации Практической подготовки, согласуются Сторонами и являются 

неотъемлемой частью настоящего Договора (Приложение № 1). 

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных 

Сторонами в Приложении № 1 к настоящему Договору (далее - компоненты 

образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации, 

перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего 

Договора (Приложение № 2). 

 
2. Права и обязанности Сторон 

 

2.1. Организация обязана: 

2.1.1 не позднее, чем за 10 (десять) рабочих дней до начала Практической 

подготовки по каждому компоненту образовательной программы представить в 
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Профильную организацию поименные списки обучающихся, осваивающих 

соответствующие компоненты образовательной программы посредством Практической 

подготовки; 

2.1.2 назначить руководителя по Практической подготовке от Организации, который: 

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме Практической 

подготовки при реализации компонентов образовательной программы; 

- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной 

организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме 

Практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации, 

соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

2.1.3 при смене руководителя по Практической подготовке в 10-тидневный срок 

сообщить об этом Профильной организации; 

2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты 

образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме Практической 

подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации; 

2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения 

компонентов образовательной программы в форме Практической подготовки; 

2.2. Профильная организация обязана: 

2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в 

форме Практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства 

обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с 

будущей профессиональной деятельностью обучающихся; 

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из 

числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию 

реализации компонентов образовательной программы в форме Практической подготовки 

со стороны Профильной организации; 

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 10-ти дневный срок сообщить об 

этом Организации; 

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной 

программы в форме Практической подготовки, выполнение правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при 

реализации компонентов образовательной программы в форме Практической подготовки, 
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и сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на 

рабочем месте; 

 

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 

Профильной организации, правилами по охране труда и технике безопасности; 

 

2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 

осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности; 

2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по Практической подготовке от 

Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации, 

согласованными Сторонами (Приложение № 2 к настоящему Договору), а также 

находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения; 

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по 

практической подготовке от Организации; 

2.2.10 обеспечить продолжительность рабочего дня для обучающихся в возрасте от 

18 лет и старше продолжительностью не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ). 

2.3. Организация имеет право: 

2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов 

образовательной программы в форме Практической подготовки требованиям настоящего 

Договора; 

2.3.2 запрашивать информацию об организации Практической подготовки, в том 

числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью; 

2.4. Профильная организация имеет право: 

2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, 

принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, 

направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению 

конфиденциальной информации; 

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в 

период организации Практической подготовки, режима конфиденциальности 

приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме 

Практической подготовки в отношении конкретного обучающегося; 

 

3. Срок действия договора 

 

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до 

полного исполнения Сторонами обязательств. 

3.2. Любая из сторон вправе расторгнуть настоящий Договор с предварительным 

письменным уведомлением другой стороны за один месяц, но не позднее, чем за 15 

(пятнадцать) рабочих дней до начала практики. 

3.3. Настоящий Договор является безвозмездным и не предусматривает финансовых 
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обязательств сторон. 

 

4. Заключительные положения 

 

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, 

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в 

письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые 

являются его неотъемлемой частью. 

4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 

Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. 

 

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Негосударственное 

образовательное частное учреждение 

высшего образования «Московский 

финансово-промышленный университет 

«Синергия» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

Адрес: 

_____________________________ 

 Адрес: 129090, г. Москва,  

ул. Мещанская, дом 9/14, стр. 1 

 

  Проректор по образовательной 

деятельности  

Верховская Е.П. 

(наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 (наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

   

М.П. (при наличии)  М.П.  
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Приложение №1   

к Договору о практической подготовке обучающихся 

№______ от «_____» ______________ 20____ г. 

Для организации практической подготовки Организация направляет в Профильную 

организацию обучающихся по следующим основным образовательным программам: 

№

 

п/п 

Образовательная 

программа 

Количество 

обучающихся, 

осваивающих 

соответствующие 

компоненты 

образовательной 

программы 

Компоненты 

образовательной 

программы, при реализации 

которых организуется 

практическая подготовка 

Сроки 

организации 

практической 

подготовки 

1

. 

      

 

СОГЛАСОВАНО 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Негосударственное 

образовательное частное учреждение 

высшего образования «Московский 

финансово-промышленный университет 

«Синергия» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

Адрес: 

_____________________________ 

 Адрес: 129090, г. Москва,  

ул. Мещанская, дом 9/14, стр. 1 

 

  Проректор по образовательной 

деятельности  

Верховская Е.П. 

(наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 (наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

   

М.П. (при наличии)  М.П.  
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Приложение №2   

к Договору о практической подготовке обучающихся 

№______ от «_____» ______________ 20____ г. 

Перечень помещений Профильной организации, в которых осуществляется 

реализация компонентов образовательной программы: 

Наименование структурного 

подразделения Организации, 

осуществляющей образовательную 

деятельность, организующего 

Практическую подготовку обучающихся 

Наименование помещения Организации 

(при наличии) 

    

  

СОГЛАСОВАНО 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Негосударственное 

образовательное частное учреждение 

высшего образования «Московский 

финансово-промышленный университет 

«Синергия» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

Адрес: 

_____________________________ 

 Адрес: 129090, г. Москва,  

ул. Мещанская, дом 9/14, стр. 1 

 

  Проректор по образовательной 

деятельности  

Верховская Е.П. 

(наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 (наименование должности, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

   

М.П. (при наличии)  М.П.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
 (обучающийся проходит производственную 

практику  

на базе Профильной 

организации) 

 

4.1. Шаблон справки1  

 

  

Директору колледжа  

Университета «Синергия» 

Бельченко Н.В. 

от ____________________________ 
(Ф.И.О. ответственного лица  

от Профильной организации) 

 

СПРАВКА 

 
Дана _______________________________________________________________ в 

том, что  
(Ф.И.О. обучающегося полностью)  

он(а) действительно проходил(а) 

_____________________________________________________________________________

______  
(наименование вида практики) 

(______________ недели) в  
       (количество недель) 

_____________________________________________________________________________

_______ 
(наименование Профильной организации) 

 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г.  

Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно 

прошел(а)  
(фамилия, инициалы обучающегося)  

инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, 

техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 

нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению определенных индивидуальным 

заданием видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 

индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 

работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные программой 

практики сроки. 

 
Ответственное лицо от 

Профильной организации 

М.П. (при наличии) 

 

____________                  ________________ 
              (Ф.И.О.)                                                                                          (подпись) 

 

                                                           
1 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 
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«___»______________ 
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