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Используемые сокращения 
 

 

з.е. – зачетная единица 
ИД – индикатор достижения 
ОП ВО – образовательная программа высшего образования 
ОПК – общепрофессиональная компетенция  

ОТФ – обобщенная трудовая функция 
ПК – профессиональная компетенция 
ПС – профессиональный стандарт 
ТФ – трудовая функция 

УК – универсальные компетенции 
ФЗ – Федеральный закон 
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1. Общие положения

Программа ординатуры разработана на основании федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования - подготовка 
кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специальности 
31.08.36 Кардиология, утверждённого приказом Министерством науки и высшего 
образования РФ от 02.02.2022 г. № 105. 

2. Характеристика образовательной программы
2.1 Цель программы ординатуры: подготовка квалифицированного врача 

кардиолога, обладающего системой универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций, способного и готового к самостоятельной 
профессиональной деятельности в современных условиях с учетом потребностей 
органов практического здравоохранения. 

2.2 Задачи программы ординатуры: 
- формирование и совершенствование системы общих и специальных 

знаний, умений, позволяющих врачу-кардиологу свободно ориентироваться в 
вопросах организации и экономики здравоохранения, страховой медицины, 
кардиологии. 

2.3 Обучение по программе ординатуры в Университете осуществляется в 
очной форме обучения. 

Объем программы ординатуры составляет 120 зачетных единиц (далее – з.е.), 
вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации 
программы ординатуры с использованием сетевой формы, реализации программы 
ординатуры по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы ординатуры, реализуемый за один учебный год, составляет 
не более 70 з.е. вне зависимости от применяемых образовательных технологий, 
реализации программы с использованием сетевой формы, реализации программы 
ординатуры по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного 
обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е.  

2.4 Срок получения образования по программе ординатуры: 
- включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 
итоговой аттестации, составляет 2 года;  
- при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 
быть увеличен по их заявлению не более чем на 6 месяцев.  

2.5 Университет вправе применять электронное обучение и 
дистанционные образовательные технологии при реализации программы 
ординатуры, за исключением практической подготовки обучающихся, 
осуществляемой в соответствии с Порядком организации и проведения 
практической подготовки обучающихся по профессиональным образовательным 
программам медицинского образования, фармацевтического образования, 
утвержденным приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации 
от 3 сентября 2013 г. № 620н (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 1 ноября 2013 г., регистрационный № 30304), а также 
государственной итоговой аттестации. 
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При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное 
обучение и дистанционные образовательные технологии должны предусматривать 
возможность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

2.6 Реализация программы ординатуры возможна с использованием сетевой 
формы. 

2.7 Образовательная деятельность по программе ординатуры осуществляется 
на государственном языке Российской Федерации. 

2.8 В ординатуру по специальности 31.08.36 Кардиология принимаются лица, 
имеющие высшее образование – специалитет по специальностям «Лечебное дело» 
или «Педиатрия» (Приказ Министерства здравоохранения Российской 
Федерации от 02.05.2023 № 206н 
"Об утверждении Квалификационных требований к медицинским и 
фармацевтическим работникам с высшим образованием" 
(Зарегистрирован 01.06.2023 № 73677). 

3. Характеристика профессиональной деятельности и сферы
профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

ординатуры 
3.1 Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу ординатуры (далее- 
выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:  

01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения, среднего 
профессионального и высшего образования, дополнительного профессионального 
образования; научных исследований);  

02 Здравоохранение (в сфере кардиологии); 
07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере 

здравоохранения).  
Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 
деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных 
компетенций требованиям к квалификации работника. 

3.2 В рамках освоения программы ординатуры выпускники готовятся к 
решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

- медицинский; 
- научно-исследовательский; 
- организационно-управленческий; 
- педагогический. 
Программа ординатуры включает в себя все виды профессиональной 

деятельности, к которым готовится ординатор. 

4. Требования к результатам освоения программы ординатуры

4.1 В результате освоения программы ординатуры у выпускника должны 
быть сформированы универсальные, общепрофессиональные и профессиональные 
компетенции. 
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4.2 Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать 
следующими универсальными компетенциями: 

Наименование категории  
(группы) 

универсальных 
компетенций  

Код и наименование 
универсальной 

компетенции выпускника 

Код и наименование 
индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и критическое 
мышление 

УК-1. Способен критически и 
системно анализировать, 
определять возможности и 
способы применения 
достижения в области медицины 
и фармации в профессиональном 
контексте 

УК-1.1 Анализирует достижения в 
области медицины и фармации в 
профессиональном контексте 
УК-1.2 Оценивает возможности и 
способы применения достижений в 
области медицины и фармации в 
профессиональном контексте 

Разработка и реализация 
проектов 

УК-2. Способен разрабатывать, 
реализовывать проект и 
управлять им 

УК-2.1 Участвует в разработке и 
управлении проектом 
УК-2.2 Выполняет задачи в зоне своей 
ответственности в соответствии с 
запланированными результатами и 
точками контроля, при необходимости 
корректирует способы реализации задач 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3. Способен руководить 
работой команды врачей, 
среднего и младшего 
медицинского персонала, 
организовывать процесс 
оказания медицинской помощи 
населению 

УК-3.1 Разрабатывает командную 
стратегию для достижения целей 
организации 
УК-3.2 Организует и руководит работой 
команды для достижения поставленной 
цели 

УК-3.3 Демонстрирует 
лидерские качества в процессе 
управления 

командным взаимодействием в решении 
поставленных целей 

Коммуникация 
УК-4. Способен выстраивать 
взаимодействие в рамках своей 
профессиональной деятельности 

УК-4.1 Выбирает и использует стиль 
профессионального общения при 
взаимодействии с коллегами, 
пациентами и их родственниками 

УК-4.2 Осуществляет ведение 
документации, деловой переписки с 
учетом особенностей стилистики 
официальных и неофициальных писем и 
социокультурных различий в 
оформлении корреспонденции 
УК-4.3 Представляет свою точку зрения 
при деловом общении и в публичных 
выступлениях 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе 
здоровьесбережение) 

УК-5. Способен планировать и 
решать задачи собственного 
профессионального и 
личностного развития, включая 
задачи изменения карьерной 
траектории 

УК-5.1 Определяет приоритеты 
собственной деятельности, личностного 
развития и профессионального роста 
УК-5.2 Намечает цели собственного 
профессионального и личностного 
развития 
УК-5.3 Осознанно выбирает 
направление собственного 
профессионального и личностного 
развития и минимизирует возможные 
риски при изменении карьерной 
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траектории 

 
4.3 Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать 

общепрофессиональными компетенциями: 
Наименование 
категории 
(группы) 
общепрофессио 
нальных компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции выпускника  

Код и наименование индикатора 
достижения общепрофессиональной 
компетенции 

Деятельность в сфере 
информационных 
технологий 

ОПК-1. Способен использовать 
информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности и 
соблюдать правила 
информационной безопасности 

ОПК-1.1 Выбирает источники 
информации, включая национальные и 
международные базы данных, 
электронные библиотечные системы, 
специализированные пакеты 
прикладных программ для решения 
профессиональных задач 

ОПК-1.2 Создает, 
поддерживает, сохраняет 
информационную базу 
исследований и нормативно- 
методическую базу по выбранной теме 
и соблюдает правила информационной 
безопасности 

Организационно-
управленческая 
деятельность 

ОПК-2. Способен применять 
основные принципы организации 
и управления в сфере охраны 
здоровья граждан и оценки 
качества оказания медицинской 
помощи с использованием 
основных медико-статистических 
показателей 

ОПК-2.1 Использует основные 
принципы организации и управления в 
сфере охраны здоровья граждан 
ОПК-2.2 Проводит анализ и оценку 
качества медицинской помощи с 
использованием основных медико- 
статистических показателей 

Педагогическая 
деятельность 

ОПК-3. Способен осуществлять 
педагогическую деятельность 

ОПК-3.1 Планирует и подготавливает 
необходимые условия 
образовательного  взаимодействия 
 ОПК-3.2 Осуществляет учебную 
деятельность обучающихся 

Медицинская 
деятельность 

ОПК-4. Способен проводить 
клиническую диагностику и 
обследование пациентов 

ОПК-4.1 Проводит клиническую 
диагностику и обследование пациентов 
с заболеваниями и (или) состояниями 

ОПК-4.2 Направляет пациентов с 
заболеваниями и (или) состояниями на 
лабораторные и инструментальные 
обследования 

ОПК-5. Способен назначать 
лечение пациентам при 
заболеваниях и (или) состояниях, 
контролировать его 
эффективность и безопасность 

ОПК-5.1 Назначает лечение 
пациентам при заболеваниях и (или) 
состояниях 
ОПК-5.2 Контролирует эффективность и 
безопасность назначенного лечения 

ОПК-6. Способен проводить и 
контролировать эффективность 
мероприятий по медицинской 
реабилитации при заболеваниях и 
(или) состояниях, в том числе при 
реализации индивидуальных 
программ реабилитации или 

ОПК-6.1 Проводит мероприятия по 
медицинской реабилитации пациентов с 
заболеваниями и (или) состояниями и 
их последствиями, в том числе при 
реализации индивидуальных программ 
реабилитации или абилитации 
инвалидов 
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абилитации инвалидов ОПК-6.2 Контролирует 
эффективность мероприятий по 
медицинской 
реабилитации при заболеваниях и (или) 
состояниях, в том числе при реализации 
индивидуальных программ 
реабилитации или абилитации инвалидов 

ОПК-7. Способен проводить в 
отношении пациентов 
медицинскую экспертизу 

ОПК-7.1 Направляет пациентов на 
медицинскую экспертизу 

ОПК-7.2 Организует, контролирует и 
проводит медицинскую экспертизу 

ОПК-8. Способен проводить и 
контролировать эффективность 
мероприятий по профилактике и 
формированию здорового образа 
жизни и санитарно-
гигиеническому просвещению 
населения 

ОПК-8.1 Проводит разъяснительную 
работу по профилактике и 
формированию здорового образа жизни и 
санитарно- гигиеническому 
просвещению населения 

ОПК-8.2 Оценивает и контролирует 
эффективность профилактической 
работы с населением 

ОПК-9. Способен проводить 
анализ медико-статистической 
информации, вести медицинскую 
документацию и организовывать 
деятельность находящегося в 
распоряжении медицинского 
персонала 

ОПК-9.1 Проводит анализ 
медико- статистической 
информации 

ОПК-9.2 Ведет медицинскую 
документацию и организует 
деятельность находящегося в 
распоряжении медицинского персонала 

ОПК-10. Способен участвовать в 
оказании неотложной 
медицинской помощи при 
состояниях, требующих срочного 
медицинского вмешательства 

ОПК-10.1 Оценивает 
состояния пациентов 

ОПК-10.2 Оказывает неотложную 
медицинскую помощь при состояниях, 
требующих срочного медицинского 
вмешательства 

4.3 Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать 
профессиональными компетенциями и индикаторами их достижений: 

Наименование категории 
(группы) 

профессиональных 
компетенций  

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции  

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 

Медицинская деятельность ПК-1.  Способен к оказанию 
медицинской помощи 
пациентам старше 18 лет при 
заболеваниях и(или) состояниях 
сердечно-сосудистой системы  

ПК-1.1 Проводит обследование 
пациентов при заболеваниях и (или) 
состояниях сердечно-сосудистой 
системы с целью постановки диагноза 

ПК-1.2 Назначает лечение 
пациентам при заболеваниях и (или) 
состояниях сердечно-сосудистой 
системы, контролирует его 
эффективность и безопасность 

ПК-1.3 Проводит и контролирует 
эффективность мероприятий по 
медицинской реабилитации при 
заболеваниях и (или) состояниях 
сердечно-сосудистой системы, в том 
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числе при реализации 
индивидуальных программ 
реабилитации или абилитации инвалидов 

ПК-1.4 Проводит медицинские 
экспертизы в отношении пациентов при 
заболеваниях и (или) состояниях сердечно-
сосудистой системы 

ПК-1.5 Проводит и контролирует 
эффективность мероприятий по 
профилактике и формированию 
здорового образа жизни и санитарно- 
гигиеническому просвещению населения 

ПК-1.6 Оказывает медицинскую помощь в 
экстренной форме 

Организационно-
управленческая 
деятельность 

 ПК-2. Способен к проведению 
анализа медико-
статистической информации, 
ведению медицинской 
документации, организации 
деятельности находящегося в 
распоряжении медицинского 
персонала 

ПК-2.1 Поводит анализ медико- 
статистической информации, 
составляет план работы и отчеты в 
профессиональной деятельности 
врача 

ПК-2.2 Осуществляет ведение 
медицинской документации, в том 
числе в форме электронного 
документа 

ПК-2.3 Организует и контролирует 
деятельность находящегося в 
распоряжении медицинского персонала 

Педагогическая и научно-
исследовательская 
деятельность 

ПК-3. Способен к участию в 
научно-исследовательской и 
педагогической деятельности 
на основе полученных научных 
знаний 

ПК-3.1 Планирует научно- 
исследовательскую деятельность 

ПК-3.2 Осуществляет научно- 
исследовательскую деятельность 

ПК-3.3 Осуществляет педагогическую 
деятельность на основе полученных 
научных знаний 

4.4. При разработке программы ординатуры все универсальные и 
общепрофессиональные и профессиональные компетенции включаются в набор 
требуемых результатов освоения программы ординатуры. 
4.5 При разработке программы ординатуры Университет вправе дополнить набор 
компетенций выпускников в части программы, формируемой участниками 
образовательных отношений. 
4.6 При разработке программы ординатуры требования к результатам обучения по 
дисциплинам (модулям), практикам Университет устанавливает самостоятельно с 
учетом требований соответствующих примерных основных образовательных 
программ. 

5. Требования к структуре программы ординатуры
5.1 Программа ординатуры состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)» 
Блок 2 «Практика»  
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Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» 

Структура программы ординатуры 

Структура программы ординатуры Объем программы 
ординатуры в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 42 
Блок 2 Практика не менее 69 
Блок 3 Государственная итоговая аттестация 3 

Объем программы ординатуры 120 
5.2 В рамках программы ординатуры выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 
5. 3. К обязательной части программы ординатуры относятся дисциплины 

(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных 
компетенций, определяемых ФГОС ВО. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 
универсальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных 
компетенций, определяемых Университетом самостоятельно, могут включаться в 
обязательную часть программы ординатуры и (или) в часть, формируемую 
участниками образовательных отношений. 

5.4. После выбора обучающимся дисциплин (модулей) и дисциплин по 
выбору они становятся обязательными для освоения обучающимся. 

5.5 В Блок 2 «Практики» входит - клиническая практика и научно-
исследовательская работа. 

Практики могут проводиться в структурных подразделениях Университета. 
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения 

практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. 
5.6 В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к 

сдаче и сдача государственного экзамена. 
5.7 При разработке программы ординатуры обучающимся обеспечивается 

возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных 
дисциплин (модулей). Факультативные дисциплины (модули) не включаются в 
объем программы ординатуры 

5.8 Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой 
аттестации должен составлять не менее 90 процентов общего объема программы 
ординатуры. 
5.9 Программа ординатуры представляет собой комплекс основных 
характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 
организационно-педагогических условий, форм аттестации, который представлен 
в виде: 

- общей характеристики программы ординатуры; 
- учебного плана (с календарным учебным графиком); 
- рабочих программ дисциплин (модулей); 
- рабочих программ практик; 
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- программы государственной итоговой аттестации; 
- учебно-методических материалов; 
- оценочных средств; 
- рабочих программ факультативных дисциплин (модулей). 

В программе ординатуры определяются: 
- планируемые результаты освоения программы ординатуры – 

универсальных, общепрофессиональные компетенции обучающихся, 
установленные ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, определяемых 
Университетом самостоятельно. 

- планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и 
практике – знания, умения, навыки, характеризующие этапы формирования 
компетенций и обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения 
программы ординатуры. 

В общей характеристике образовательной программы указываются: 
- квалификация, присваиваемая выпускникам; 
- область и сферы профессиональной деятельности, к которому (которым) 

готовятся выпускники; 
- планируемые результаты освоения образовательной программы; 
- структура образовательной программы; 
- сведения об условиях, необходимых для реализации образовательной 

программы. 
В учебном плане указывается перечень дисциплин (модулей), практик, 

аттестационных испытаний, государственной итоговой аттестации обучающихся, 
других видов учебной деятельности с указанием их объема в зачетных единицах, 
последовательности и распределения по периодам обучения, выделяемого объема 
аудиторной и самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для 
каждой дисциплины (модуля) и практики указывается форма промежуточной 
аттестации обучающихся. 

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления 
видов учебной деятельности и периоды каникул. 

Рабочая программа дисциплины (модуля) (РПД) включает в себя: 
– аннотация к дисциплине (модулю): цель и задачи дисциплины; 
– планируемые результаты обучения при изучении дисциплины (модуля), 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы; 

– тематический план дисциплины (модуля); 
– содержание дисциплины (модуля); 
– методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(модуля); 
– материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
–  оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю). 
Программа практики (ПП) включает в себя: 
– общие положения, вид, тип, и способ проведения практики; 
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– перечень планируемых результатов обучения по практике (модулю), 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы; 

– указание места практики (модуля) в структуре образовательной 
программы; 

– объем практики (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 
недель, выделенных на контактную работу обучающихся с 
преподавателем; 

– содержание практики (модуля) по этапам (разделам); 
– формы отчетности; 
– перечень учебной литературы и ресурсов сети «интернет», необходимых 

для организации и проведения практики; 
– перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и 
информационных справочных систем; 

– материально-техническое обеспечение; 
– оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся. 
Программа государственной итоговой аттестации включает в себя: 
– цель и задачи государственной итоговой аттестации; 
– характеристику профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу ординатуры; 
– требования к результатам освоения программы ординатуры; 
– трудоемкость, форму и структуру государственной итоговой аттестации; 
– порядок подготовки к сдаче и проведения государственной итоговой 

аттестации; 
– оценочные средства для контроля качества подготовки ординатора; 
– учебно-методическое и информационное обеспечение государственной 

итоговой аттестации. 
6. Объем и содержание программы ординатуры 
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Индекс Наименование дисциплины (модуля) 
Формы 

контроля З.е. Часы 

Э З ЗО Всего Ауд. СР 

 Итого    120 4 320   
 Итого на подготовку обучающегося (без 

факультативов)    122 4 392   

Блок 1 «Дисциплины (модули)»    48 1 728 868 824 
 Обязательная часть    42 1512 760 716 
Б1.О.01 Кардиология 3 1,2  32 1152 580 536 
Б1.О.02 Общественное здоровье и здравоохранение  2  2 72 36 36 
Б1.О.03 Педагогика  3  2 72 36 36 
Б1.О.04 Информационные технологии в 

профессиональной деятельности врача  2  2 72 36 36 

Б1.О.05 Патология  3  2 72 36 36 
Б1.О.06 Медицина чрезвычайных ситуаций  3  2 72 36 36 
 Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 
   6 216 108 108 

Б1.В.01 Поражение почек у при заболеваниях сердца   1  2 72 36 36 

Б1.В.02 
Поражение сердца при системных 
заболеваниях 

  2  2 72 36 36 

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01   3  2 72 36 36 
Б1.В.ДВ.01.01 Интервенционная кардиология   3  2 72 36 36 
Б1.В.ДВ.01.02 Кардиовизуализация   3  2 72 36 36 
Блок 2 Практика    69 2484 24 2460 
 Обязательная часть    66 2376 8 2368 
Б2.О.01(П) Клиническая практика   1,2,3,4  66 2376 8 2368 
 Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 
   3 108 16 92 

Б2.В.01(П) Научно-исследовательская работа  3  3 108 16 92 
Блок 3. «Государственная итоговая аттестация»    3 108 4 68 
 Обязательная часть    3 108 4 68 
Б3.О.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного 

экзамена 4   3 108 4 68 

ФТД. Факультативные дисциплины    2 72 24 48 
Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений     2 72 24 48 

ФТД.В.01  Ультразвуковая диагностика в кардиологии  2  1 36 12 24 
ФТД.В.02 Суточный мониторинг артериального 

давления и электрокардиограммы  3  1 36 12 24 

 

Э – экзамен, З – зачет, СР – самостоятельная работа 

 

Объём программы ординатуры (её составной части) определяется, как 
трудоёмкость учебной нагрузки обучающегося при освоении указанной программы 
(её составной части), включающая в себя все виды его учебной деятельности, 
предусмотренные учебным планом для достижения планируемых результатов 
обучения. В качестве унифицированной единицы измерения трудоёмкости учебной 
нагрузки обучающегося при указании объёма программы ординатуры и её 
составных частей используется зачётная единица. 

Объём программы ординатуры (её составной части) выражается целым числом 
зачётных единиц. 

Зачётная единица для программы ординатуры, разработанной в соответствии 
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с ФГОС, эквивалентна 36 академическим часам (при продолжительности 
академического часа 45 минут) или 27 астрономическим часам. 

Объём программы ординатуры в зачётных единицах, не включая объёма 
факультативных дисциплин (модулей), и сроки получения высшего образования по 
программе ординатуры, в том числе при использовании сетевой формы реализации 
программы ординатуры, срок получения высшего образования по программе 
ординатуры инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 
устанавливаются ФГОС. 

Объём факультативных дисциплин не должен превышать 6 зачётных единиц 
за весь период обучения. 

Объём программы ординатуры, реализуемый за один учебный год, не включая 
объём факультативных дисциплин (модулей) (далее – годовой объём программы), 
при очной форме обучения составляет 60 з.е. 

 
7. Требования к условиям реализации программы ординатуры 

7.1. Общесистемные требования к реализации программы ординатуры 
7.1.1. Университет должен располагать материально-технической базой, 

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам и 
обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 
подготовки, практической работы обучающихся, предусмотренной учебным 
планом. 

7.1.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно- 
библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной 
информационно-образовательной среде Университета. 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 
информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа 
обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно- 
телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на 
территории Университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета 
обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 
практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 
образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 
аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 

– проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 
реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 
сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со 
стороны любых участников образовательного процесса; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 
синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 
"Интернет". 
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивается соответствующими средствами информационно- 
коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 
поддерживающих. Функционирование электронной информационно- 
образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации1. 

7.1.3. В случае реализации программы ординатуры в сетевой форме 
требования к реализации программы ординатуры должны обеспечиваться 
совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-методического 
обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в реализации 
программы ординатуры в сетевой форме. 

7.1.4. В случае реализации программы ординатуры на созданных в 
установленном порядке в иных организациях кафедрах или иных структурных 
подразделениях Университета требования к реализации программы ординатуры 
должны обеспечиваться совокупностью ресурсов указанных организаций. 

7.1.5. Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 
Университета соответствует квалификационным характеристикам, установленным 
квалификационными требованиями к медицинским и фармацевтическим 
работникам, утвержденными Министерством здравоохранения Российской 
Федерации2, и квалификационным характеристикам, установленным в Едином 
квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 
служащих, разделе "Квалификационные характеристики должностей 
руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного 
профессионального образования", утвержденном приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 
г. N 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 
2011 г., регистрационный N 20237), и профессиональным стандартам (при 
наличии). 

7.1.6. Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 
целочисленным значениям ставок) составляет не менее 70 процентов от общего 
количества научно-педагогических работников Университета. 

7.2. Требования к кадровым условиям реализации программ 
ординатуры 

7.2.1. Реализация программы ординатуры обеспечивается руководящими и 
научно-педагогическими работниками Университета, а также лицами, 
                                                   
1 Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите 
информации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, N 31, ст. 3448; 2010, N 31, ст. 4196; 2011, N 
15, ст. 2038; N 30, ст. 4600; 2012, N 31, ст. 4328; 2013, N 14 ст. 1658; N 23, ст. 2870; N 27, ст. 3479; N 52, ст. 6961, ст. 
6963; 2014, N 19, ст. 2302; N 30, ст. 4223, ст. 4243), Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных 
данных" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, N 31, ст. 3451; 2009, N 48, ст. 5716; N 52 ст. 6439; 
2010, N 27, ст. 3407; N 31, ст. 4173, ст. 4196; N 49, ст. 6409; 2011, N 23, ст. 3263; N 31, ст. 4701; 2013, N 14, ст. 1651; 
N 30, ст. 4038; N 51, ст. 6683; 2014, N 23, ст. 2927). 
2 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 7 июля 2009 г. N 415н 
"Об утверждении квалификационных требований к специалистам с высшим и послевузовским медицинским и 
фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 9 июля 2009 г., регистрационный N 14292) с изменениями, внесенными приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. N 1644н "О внесении 
изменений в квалификационные требования к специалистам с высшим и послевузовским медицинским и 
фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения, утвержденные приказом Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Федерации от 7 июля 2009 г. N 415н" (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 18 апреля 2012 г., регистрационный N 23879). 
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привлекаемыми к реализации программы ординатуры на условиях гражданско- 
правового договора. 

7.2.2. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 
целочисленным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее 
профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно- 
педагогических работников, реализующих программу ординатуры, составляет не 
менее 70 процентов. 

7.2.3. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 
целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую 
степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и 
(или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и 
признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно- педагогических 
работников, реализующих программу ординатуры, составляет не менее 65 
процентов. 

7.2.4. Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) 
из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана 
с направленностью (спецификой) реализуемой программы ординатуры (имеющих 
стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в общем числе 
работников, реализующих программу ординатуры, составляет не менее 10 
процентов. 

7.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 
обеспечению программы ординатуры 

7.3.1 Минимально необходимый для реализации программы ординатуры 
перечень материально-технического обеспечения включает в себя специально 
оборудованные помещения для проведения учебных занятий, в том числе: 

– занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические 
иллюстрации, соответствующие рабочим программам дисциплин 
(модулей). 

– аудитории, оборудованные мультимедийными и иными средствами 
обучения, позволяющими использовать симуляционные технологии, с 
типовыми наборами профессиональных моделей и результатов 
лабораторных и инструментальных исследований в количестве, 
позволяющем обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные 
профессиональной деятельностью, индивидуально; 

– аудитории, оборудованные фантомной и симуляционной техникой, 
имитирующей медицинские манипуляции и вмешательства, в количестве, 
позволяющем обучающимся осваивать трудовые действия и формировать 
необходимые навыки для выполнения трудовых функций, 
предусмотренных профессиональным стандартом, индивидуально. 

– помещения, предусмотренные для оказания медицинской помощи 
пациентам, в том числе связанные с медицинскими вмешательствами, 
оснащенные специализированным оборудованием и (или) медицинскими 
изделиями и расходным материалом в количестве, позволяющем 
обучающимся осваивать трудовые действия и формировать необходимые 
навыки для выполнения трудовых функций, предусмотренных 
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профессиональным стандартом, индивидуально, а также иное необходимое 
оборудование для реализации программы ординатуры. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 
Университета. 

7.3.2. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного 
программного обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин 
(модулей) и подлежит ежегодному обновлению). 

7.3.3. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 
случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий, к современным профессиональным базам данных и информационным 
справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению. 

7.3.4. Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 
 

7.4. Требования к финансовому обеспечению программы ординатуры 
7.4.1 Финансовое обеспечение реализации программы ординатуры 

осуществляется в объеме не ниже установленных Министерством науки и высшего 
образования Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание 
государственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и 
специальности с учетом корректирующих коэффициентов, учитывающих 
специфику образовательных программ в соответствии с Методикой определения 
нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ высшего образования 
по специальностям и направлениям подготовки, утвержденной приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 августа 2013 г. N 
638 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 16 сентября 
2013 г., регистрационный N 29967). 

 
8.Требования к итоговой (государственной итоговой) аттестации программы 

ординатуры 
Порядок организации и проведения итоговой (государственной итоговой) 

аттестации обучающихся регламентируется Положением о порядке организации и 
проведения государственной итоговой аттестации, обучающихся по 
образовательным программам высшего образования – программам ординатуры 
Университета. 

 
9. Документы, подтверждающие освоение программы ординатуры 

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, 
выдаётся диплом об окончании ординатуры, подтверждающий получение высшего 
образования по программе ординатуры. 

Лицам, не прошедшим итоговой (государственной итоговой) аттестации или 
получившим на итоговой (государственной итоговой) аттестации 
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неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть программы 
ординатуры и (или) отчисленным из Университета, выдаётся справка об обучении 
или о периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому 
Университетом. 
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