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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ, ВИД, ТИП ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 
Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является выполнение обучающимися определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по 
профилю соответствующей образовательной программы 

Практика – учебная; 
Тип практики – ознакомительная. 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ПРАКТИКЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 
РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 
В результате прохождения данной практики у обучающегося формируются 

следующие компетенции. 
 
Результаты 

освоения ООП 
(содержание 

компетенций) 

Код 
компетен

ции 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

выпускник 
должен знать 

выпускник 
должен уметь 

выпускник 
должен иметь 
практический 

опыт 

Способен 
осуществлять 
эффективную 
коммуникацию в 
мультикультурной 
профессиональной 
среде на 
государственном 
языке Российской 
Федерации и 
иностранном(ых) 
языке(ах) на основе 
применения 
понятийного 
аппарата по профилю 
деятельности. 

ОПК-1 ОПК-1.1. Применяет
современный 
понятийно-
категориальный 
аппарат социальных 
и гуманитарных 
наук в его 
комплексном 
контексте 
(политическом, 
социально-
экономическом, 
культурно-
гуманитарном) и 
историческом 
развитии на 
государственном РФ
и иностранном(-ых) 
языке-(ах)

выстраивать 
социальное и 
профессионально
е взаимодействие 
с учетом 
особенностей 
основных форм 
научного и 
религиозного 
сознания, 
деловой и общей 
культуры 
представителей 
других этносов и 
конфессий, 
различных 
социальных 
групп. 

коммуникации, 
делового 
общения на 
русском и 
иностранном 
языках для 
решения задач 
межличностного 
и 
межкультурного 
взаимодействия 
при выполнении 
профессиональн
ых задач. 

Способен понимать 
принципы работы 
современных 
информационных 
технологий и 
использовать их для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности. 

ОПК-2 ОПК-2.1. 
Использует 
информационно-
коммуникационные 
технологии и 
программные 
средства для поиска 
и обработки 
больших объемов 
информации по 
поставленной 
проблематике на 
основе стандартов и 

профессионально 
грамотно 
использовать 
современные 
информационные 
технологии для 
решения задач 
профессионально
й деятельности. 

применения 
информационны
х технологии для 
решения задач 
профессионально
й деятельности. 
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норм, принятых в 
профессиональной 
среде, и с учетом 
требований 
информационной 
безопасности 

Способен выделять, 
систематизировать и 
интерпретировать 
содержательно 
значимые 
эмпирические 
данные из потоков 
информации, а также 
смысловые 
конструкции в 
оригинальных 
текстах и источниках 
по профилю 
деятельности. 

ОПК-3 ОПК-3.1. Выделяет 
смысловые 
конструкции в 
первичных 
источниках и 
оригинальных 
текстах с 
использованием 
основного набора 
прикладных 
методов. 

моделировать и 
прогнозировать 
глобальные 
политические, 
правовые и 
экономические 
процессы на 
основе 
применения 
методов 
теоретического и 
эмпирического 
исследования и 
прикладного 
анализа. 

способностью 
осуществлять 
юридическое 
исследование с 
использованием 
социологических
, исторических и 
сравнительно-
правовых 
методов. 

Способен 
устанавливать 
причинно-
следственные связи, 
давать 
характеристику и 
оценку общественно-
политическим и 
социально-
экономическим 
событиям и 
процессам, выявляя 
их связь с 
экономическим, 
социальным и 
культурно-
цивилизационным 
контекстами, а также 
с объективными 
тенденциями и 
закономерностями 
комплексного 
развития на 
глобальном, 
макрорегиональном, 
национально-
государственном, 
региональном и 
локальном уровнях. 

ОПК-4 ОПК-4.1. Дает 
характеристику и 
оценку 
общественно-
политическим и 
социально-
экономическим 
событиям и 
процессам в 
экономическом, 
социальном и 
культурно-
цивилизационном 
контекстах, а также 
в их 
взаимосвязанном 
комплексе. 

применять 
различные, в том 
числе 
междисциплинар
ный, подходы 
при 
установлении 
причинно-
следственной 
связи, 
характеристике и 
оценке 
социально-
экономических 
событий. 

междисциплинар
ным подходом 
при изучении и 
анализе основ 
мировых 
политических и 
экономических 
процессов на 
внешнюю и 
внутреннюю 
политику России.

Способен 
участвовать в 
организационно-
управленческой 
деятельности и 
исполнять 
управленческие 
решения по профилю 
деятельности. 

ОПК-6 ОПК-6.1. 
Ориентируется в 
организационной 
структуре системы 
органов 
государственной 
власти и управления 
РФ; международных 
организаций, а 
также 
неправительственны

исполнять 
поручения 
руководителей в 
рамках 
профессиональн
ых обязанностей 
на базе 
полученных 
знаний и 
навыков. 

знаниями и 
навыками, 
необходимыми 
для исполнения 
поручений 
руководителей в 
рамках 
профессиональн
ых обязанностей.
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х структур.

Способен составлять 
и оформлять 
документы и отчеты 
по результатам 
профессиональной 
деятельности. 

ОПК-7 ОПК-7.1. 
Составляет 
отчетную 
документацию по 
итогам 
профессиональной 
деятельности в 
соответствии с 
установленными 
правилами и 
нормами, в том 
числе на 
иностранном(-ых) 
языке(-ах) 

следовать, 
установленным 
правилам и 
нормам при 
подготовке 
отчетной 
документации по 
итогам 
профессионально
й деятельности; 
готовить тезисы 
для публичного 
выступления, в 
том числе с 
использованием 
мультимедийных 
средств. 

навыками 
составления и 
редактирования 
отчетной 
документации; 
навыками 
составления 
тезисов 
публичного 
выступления 
перед 
российской и 
зарубежной 
аудиторией. 

 
3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Программа учебной (ознакомительной) практики относится к обязательной 
части Блока 2 «Практика». 

Практика проводится на 2 курсе в 4 семестре.  
Форма контроля промежуточной аттестации – зачет. 

 
4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА НЕДЕЛЬ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 
РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ 

 
Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 ак. часов (в 

т.ч. контактной работы1 – 8 ак. ч, самостоятельной работы – 208 ак. ч), общая 
продолжительность практики составляет 4 недели.  

 
№ п\п Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап Первая неделя (первый день) 

2 Основной этап Первая - четвертая неделя 

3 Заключительный этап четвертая неделя (последний день)

 
5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) ПО ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ) 

 
Этап (раздел) практики Содержание этапа (раздела) практики 

Организационный  Проведение организационных мероприятий, включая выдачу 
индивидуального задания

Основной  Сбор необходимого материала в период прохождения 
практики; 
Выполнение индивидуального задания; 
Обсуждение с руководителем хода выполнения 
индивидуального задания в личном кабинете в ЭИОС (при 
необходимости)

                                                 
1 Контактная работа – консультации  
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Заключительный Подготовка отчетной документации о прохождении 
практики, размещение в личном кабинете в ЭИОС 

 
6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 

 
По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный кабинет 

ЭИОС руководителю практики следующую отчетную документацию: 
 титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и подписью, 

печатью (при наличии) ответственного лица от Профильной организации);  
 отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на 

кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам ее прохождения); 

 справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) ответственного 
лица от Профильной организации, содержащую сведения о прохождении практики. 

 
7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 
Основная литература: 
1. Международные отношения и мировая политика : учебник для вузов / П. А. 

Цыганков [и др.] ; под редакцией П. А. Цыганкова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 279 с. — (Высшее образование). — ISBN 
978-5-534-12259-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru.  

Дополнительная литература: 
1. Пономаренко, Л. В.  История международных отношений : учебное пособие 

для вузов / Л. В. Пономаренко, О. С. Чикризова. — Москва : Издательство Юрайт, 
2021. — 229 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04580-2. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru.  

2. Ахременко, А. С. Политический анализ и прогнозирование в 2 ч. Часть 1 : 
учебник и практикум для вузов / А. С. Ахременко. — 2-е изд., испр. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 180 с. — (Высшее образование). — ISBN 
978-5¬534-07223-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru.  

3. Ахременко, А. С. Политический анализ и прогнозирование в 2 ч. Часть 2 : 
учебник и практикум для вузов / А. С. Ахременко. — 2-е изд., испр. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 221 с. — (Высшее образование). — ISBN 
978-5¬534-07227-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru.  

 
Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

 
№ Наименование ресурса Ссылка 

1. Сайт Института мировой экономики и 
международных отношений РАН

http://www.imemo.ru  

2. Сайт Института экономики РАН. Отделение 
международных экономических и политических 
исследований 

http://www.imepi-eurasia.ru  

3. База данных «Статистика СНГ» http://www.cisstat.com/rus/index.htm

4. Сайт Института мировой экономики (Германия) http://www.uni-kiel.de/ifw  
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№ Наименование ресурса Ссылка 

5. Страноведческий каталог «Econrus» http://fmbest.omsu.ru/catalog/index.shtml

6. Внешнеэкономический сервер «Россия-Экспорт-
Импорт» 

http://rusimpex.ru  

7. Сайт Института международной экономической 
политики (Германия) 

https://www.iiw.uni-
bonn.de/en?set_language=en  

 
8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 
ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ): 
 
Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 
сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

лицензионное программное обеспечение: 
 Microsoft Windows 7 pro;  
 Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  
 Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  
 Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  
 Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  
 Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security для 

бизнеса Russian Edition  
лицензионное программное обеспечение отечественного производства: 
 Антивирусная программа Dr.Web;  
свободно-распространяемое программное обеспечение: 
 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  
 Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  
 Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 
электронно-библиотечная система:  
 Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/  
 Электронно-образовательная система ЮРАЙТ https://urait.ru/  
современные профессиональные базы данных: 
  Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru. 
 Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 
информационные справочные системы: 
 Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования http://fgosvo.ru. 
 Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

(http://www.consultant.ru/) 
 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ: 
 
Прохождение практики обеспечивается материально-техническими в 

организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 
программы (в том числе в структурном подразделении профильной организации, 
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предназначенном для проведения практической подготовки) и/или  структурных 
подразделений Университета, предназначенном для проведения практической 
подготовки, а также учебными аудиториями для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
оснащенных оборудованием и техническими средствами обучения, а так же 
помещениями для самостоятельной работы обучающихся, оснащенными 
специализированной мебелью и компьютерной техникой с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Университета.  

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, 
соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам. 

 
10.  ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

 
Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 
11.  ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
Промежуточная аттестация по Учебной практике (ознакомительной практике) 

проводится в форме зачета. 
Оценка по ознакомительной практике формируется на основе: 
Отчет по ознакомительной практике: 
– 90-100 – выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальный план 

работы ознакомительной практики: 
• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения ознакомительной практики выполнил спектр функций, 

которые в полной мере соответствуют области профессиональной деятельности; 
• правильно оформил отчет о прохождении ознакомительной практики; 
• имеет положительную характеристику по освоению компетенций в период 

прохождения ознакомительной практики от Организации; 
- 70-89 – выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальный план 

работы по ознакомительной практике; 
• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения ознакомительной практики выполнил спектр функций, 

которые в основном соответствуют области профессиональной деятельности; 
• оформил отчет о прохождении ознакомительной практики с незначительными 

недостатками; 
• имеет положительную характеристику по освоению установленных 

компетенций в период прохождения ознакомительной практики от Организации; 
- 50-69 – выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальный план 

работы по ознакомительной практике не в полном объеме: 
• не в полной мере осуществил подборку необходимых нормативных правовых 

документов в соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения ознакомительной практики выполнил спектр функций, 

которые частично соответствуют области профессиональной деятельности; 
• оформил отчет о прохождении ознакомительной практики с недостатками; 
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• имеет характеристику по освоению установленных компетенций в период 
прохождения ознакомительной практики от Организации с указанием отдельных 
недостатков; 

– 0 - 49 – выставляется, если обучающийся не выполнил индивидуальный план 
работы по ознакомительной практике; 

• не осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 
соответствии с объектом исследования; 

• в период прохождения ознакомительной практики выполнил спектр функций, 
которые не соответствуют области профессиональной деятельности; 

• неправильно оформил отчет о прохождении ознакомительной практики; 
• имеет отрицательную характеристику по освоению установленных 

компетенций в период прохождения ознакомительной практики от Организации; 
• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе. 
Итоговая оценка: 
Зачтено: 
«Зачтено»: 50-100; 
«Не зачтено» - 49-0. 

 
Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по ознакомительной практике 
 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-
задача № 1 

Задание 1. Ознакомиться с деятельностью организации, с нормативной и 
справочной документацией. Дайте краткое описание организации.  
Задание 2. Изучить должностные обязанности сотрудников отделов.  

Кейс-
задача № 2 

Задание 1. Описать свой трудовой процесс. 
Задание 2. Провести анализ информационных и функциональных процессов 
в отделе по месту прохождения практики (дать краткое описание). 

Кейс-
задача № 3 

Задание 1. Осуществите деловую переписку на русском и иностранном 
языках. 
Задание 2. Какие практические задачи были вами решены в ходе практики с 
использованием иностранного языка?

Кейс-
задача № 4 

Задание 1. Какие информационно-правовые ресурсы используются в 
организации? Опишите их. 
Задание 2. Поясните, какие знания, умения и навыки приобретены в ходе 
ознакомительной практики, обратив внимание на термины и категории, 
используемые в международных связях?

Кейс-
задача № 5 

Задание 1. Перечислите мероприятия, проведенные данной организацией в 
сфере международных отношений за отчетный период. 
Задание 2. Предложите рекомендации по усовершенствованию деятельности 
организации (учреждения) в международной сфере.
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Приложение 1 
 (обучающийся проходит 
практику в Университете 

«Синергия») 
 

 
 

 
 

 
 

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «МОСКОВСКИЙ ФИНАНСОВО-

ПРОМЫШЛЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ «СИНЕРГИЯ» 
 

Юридический факультет 
 (наименование факультета/ института) 

 
Направление подготовки /специальность:                                                                              
.(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:                                                                                                           
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                
.(очная, очно-заочная, заочная) 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Декан юридического факультета
 
                                                                 _________________________           
Подпись          (Подпись)                                            (ФИО)        

«____» ___________________ 20___ г. 

 
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА  _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

обучающегося группы                                                                                                    . 
                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 
Место прохождения практики:  

 
 (наименование структурного подразделения Образовательной организации) 

 
Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  
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Содержание индивидуального задания на практику2: 
№ 
п/п 

Виды работ 

1. 
Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов.

2. 

Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1. Кейс-задача № 1 

2.2. Кейс-задача № 2 

2.3. Кейс-задача № 3 

2.4. Кейс-задача № 4 

2.5. Кейс-задача № 5 

3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 

4. Оформление отчета о прохождении практики.

5. Защита отчета по практике.

 
 
Разработано руководителем практики от Университета 
 
 ________________       ___________________________ 
                (ФИО)                                                                (Подпись) 

 
«___»______________ 20__г. 
 

                                                 
2 Должно быть не менее 5-ти вариантов (суммарно не менее 25-ти кейс-задач) по каждой практике в 
соответствии с учебным планом 
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Приложение 2 
 (обучающийся проходит 

практику в профильной 
организации) 

 
 

                                                                                             
   

 
НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «МОСКОВСКИЙ ФИНАНСОВО-
ПРОМЫШЛЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ «СИНЕРГИЯ» 

Юридический факультет 
 (наименование факультета) 

 
Направление/специальность подготовки:                                                                              
.(код и наименование направления /специальности подготовки) 

Профиль/специализация:                                                                                                           
.(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          
.(очная, очно-заочная, заочная) 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Декан юридического факультета
 

                                                                 ___________________________.      
Подпись         (Подпись)                                            (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 
 

 
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА  _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

обучающегося группы                                                                                                   . 
                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 
 

Место прохождения практики:  
 

 (наименование Профильной организации) 

 
 
 
Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г. 
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Содержание индивидуального задания на практику, соотнесенное с 
планируемыми результатами обучения при прохождении практики: 
 

№ 
п/п 

Содержание индивидуального задания 

1. Инструктаж по ознакомлению с правилами противопожарной безопасности, 
правилами охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правилами и гигиенических нормативами 

2. Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  
 
______________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1 Кейс-задача № 1  
2.2. Кейс-задача № 2 
2.3 Кейс-задача № 3 
2.4 Кейс-задача № 4 
2.5 Кейс-задача № 5 
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала.  
4. Оформление отчета о прохождении практики 
5. Защита отчета по практике (предоставление в ЭИОС)

 

 
 
Разработано руководителем практики от Университета 
 
 ________________       ___________________________ 
                (ФИО)                                                                (Подпись) 

 
«___»______________ 20__г. 
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Приложение № 3. 
 
 
 

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«МОСКОВСКИЙ ФИНАНСОВО-ПРОМЫШЛЕННЫЙ 
УНИВЕРСИТЕТ «СИНЕРГИЯ» 

 
Юридический факультет 
(наименование факультета/ института) 

 
Направление подготовки /специальность:                                                                              
. 

(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:                                                                                                           
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          
. 

(очная, очно-заочная, заочная) 

 
 

ОТЧЕТ  
 

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 
 
 

 
 
 
Обучающийся     

 (ФИО)  (подпись)

 
 
 
Ответственное лицо  
от Профильной организации     
М.П. (при наличии) (ФИО)  (подпись)

 
 
 
 
 
 

Москва 20     г.
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Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики  

 

№ п/п 
Подробные ответы обучающегося на практические 

кейсы-задачи 

Кейс-задача № 1  

Кейс-задача № 2  

Кейс-задача № 3  

Кейс-задача № 4  

Кейс-задача № 5  

 
 

Дата: _________ _________                   ___________________ 
      (подпись)                                                          (ФИО обучающегося) 
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Приложение № 4.

Декану юридического факультета 

от ____________________________
(Ф.И.О. ответственного лица 
от Профильной организации)

 
СПРАВКА3 

 
Дана ___________________________________________________________ в том, что  

(Ф.И.О. обучающегося полностью)  
он(а) действительно проходил(а) 
______________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
(______________ недели) в  
       (количество недель) 
_________________________________________________________________________ 

(наименование Профильной организации) 
 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г.  
 
Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно 
прошел(а)  

(фамилия, инициалы обучающегося)  
 
инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению 
определенных индивидуальным заданием видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 
индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 
работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные 
программой практики сроки. 

 
 

Ответственное лицо от 
Профильной организации 
М.П. (при наличии) 

 
_________________                  ________________ 

  (Ф.И.О.)                                                                                                        (подпись) 

«___» _____________ 20__ г. 
 

                                                 
3 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 
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Приложение № 5. 

 
 

 
 

Аттестационный лист 
________________________________________________________________________,  

(Ф.И.О. обучающегося) 
обучающий(ая)ся _____ курса _______________________________ формы обучения  
            (указать курс)                                     (очной, очно-заочной, заочной) 

группы  ____________по направлению подготовки /  специальности______________,  
                 (шифр группы)              (код, наименование направления подготовки/ специальности) 

профиль/специализация 
____________________________________________________________,  
  (наименование профиля/ специализации) 
успешно прошел(ла) 
  ________________________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года в Профильной 
организации: 

 
________________________________________________________________________, 

(наименование Профильной организации) 
_________________________________________________________________________ 

(юридический адрес) 
 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики: 
 

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 
� выполнено; 
� выполнено не в полном объеме; 
� не выполнено; 
 
Владение материалом (нужное отметить ): 
Обучающийся: 
� умело анализирует полученный во время практики материал; 
� анализирует полученный во время практики материал; 
� недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 
� неправильно анализирует полученный во время практики материал; 
 
Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся 

(нужное отметить ): 
� решены в полном объеме; 
� решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 
� решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 
� не решены; 
 
Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 

практики профилю соответствующей образовательной программы (нужное 
отметить ): 

� соответствует; 
� в основном соответствует; 
� частично соответствует; 
� не соответствует; 



18 
 

 
Ответы на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить 
): 

� дает аргументированные ответы на вопросы; 
� дает ответы на вопросы по существу; 
� дает ответы на вопросы не по существу; 
� не может ответить на вопросы; 
 
Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 
� отчет о прохождении практики оформлен правильно; 
� отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 
� отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  
� отчет о прохождении практики оформлен неверно; 
 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими 
профессиональными компетенциями: 
 

Код Содержание компетенции 
Уровень освоения 

обучающимся  
(нужное отметить )* 

Профессиональные компетенции 

ОПК-1  

Способен осуществлять эффективную 
коммуникацию в мультикультурной 
профессиональной среде на 
государственном языке Российской 
Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 
на основе применения понятийного 
аппарата по профилю деятельности.

� высокий 
� средний 
� низкий 

ОПК-2 

Способен понимать принципы работы 
современных информационных технологий 
и использовать их для решения задач 
профессиональной деятельности.

� высокий 
� средний 
� низкий 

ОПК-3 

Способен выделять, систематизировать и 
интерпретировать содержательно 
значимые эмпирические данные из потоков 
информации, а также смысловые 
конструкции в оригинальных текстах и 
источниках по профилю деятельности.

� высокий 
� средний 
� низкий 

ОПК-4 

Способен устанавливать причинно-
следственные связи, давать 
характеристику и оценку общественно-
политическим и социально-
экономическим событиям и процессам, 
выявляя их связь с экономическим, 
социальным и культурно-
цивилизационным контекстами, а также с 
объективными тенденциями и 
закономерностями комплексного 
развития на глобальном, 
макрорегиональном, национально-
государственном, региональном и 
локальном уровнях. 

� высокий 
� средний 
� низкий 

ОПК-5 Способен формировать дайджесты и � высокий 
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аналитические материалы общественно-
политической направленности по профилю 
деятельности для публикации в научных 
журналах и средствах массовой 
информации. 
 

� средний 
� низкий 

ОПК-6 Способен участвовать в организационно-
управленческой деятельности и исполнять 
управленческие решения по профилю 
деятельности. 

� высокий 
� средний 
� низкий 

ОПК-7 Способен составлять и оформлять 
документы и отчеты по результатам 
профессиональной деятельности. 

� высокий 
� средний 
� низкий 

 
Примечание: 
� Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных 
ситуациях.  

� Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 
стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно.  

� Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся 
нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 
 

II. Показатели и критерии оценивания результатов практики 
 

Оценочный критерий Максимальное 
количество 

баллов 

Оценка 
качества 

выполнения 
каждого вида 

работ 
(в баллах) 

Выполнение индивидуального задания в соответствии с 
программой практики 

30  

Оценка степени самостоятельности проведенного 
решения практических кейсов-задач, необходимых для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам практики 

30  

Оценка качества проведенного анализа собранных 
материалов, данных для решения практических кейсов-
задач, необходимых для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам 
практики 

40  

Итоговая оценка: 
100  
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ, ВИД, ТИП ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является выполнение обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по 

профилю соответствующей образовательной программы 

Практика – производственная; 

Тип практики – профессиональная практика. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ПРАКТИКЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В результате прохождения данной практики у обучающегося формируются 

следующие компетенции. 

 

Результаты 

освоения ООП 

(содержание 

компетенций) 

Код 

компетен

ции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

выпускник 

должен знать 

выпускник 

должен уметь 

выпускник 

должен иметь 

практический 

опыт 

Способен 

осуществлять 

организационное, 

документационное, 

информационное 

обеспечение и 

исполнительское 

сопровождение 

деятельности 

руководителя 

организации в 

рамках 

профессиональных 

обязанностей на базе 

полученных знаний и 

навыков. 

ПК-1 ПК-1.1. 

Устанавливает и 

поддерживает 

профессиональные 

контакты, деловые 

отношения с 

представителями 

государственных, 

политических, 

коммерческих, 

общественных 

структур, СМИ, 

развивает 

профессиональное 

общение, в том 

числе на 

иностранном(- ых) 

языке(-ах). 

 анализировать 

стандартные и 

нестандартные 

ситуации при 

принятии 

организационно-

управленческих 

решений и свою 

ответственность; 

рационализироват

ь свою 

исполнительную 

работу. 

методами анализа 

нестандартных 

ситуации при 

принятии 

организационно-

управленческих 

решений. 

Способен применять 

теории 

международных 

отношений для 

оценки современных 

международных 

проблем. 

ПК-2 ПК-2.1. Применяет 

ключевые понятия и 

категории теории 

международных 

отношений к 

анализу конкретной 

ситуации. 

  выявлять причины 

и последствия 

современных 

экономических, 

экологических, 

демографических, 

миграционных 

процессов на 

мировую 

политику; 

анализировать 

основные 

направления 

внешней политики 

ведущих 

методами анализа 

влияния мировых 

политических и 

экономических 

процессов на 

национальные 

интересы России; 

способностью 

выявлять и 

понимать 

особенности 

взаимоотношения 

РФ с ведущими 

зарубежными 

государствами. 
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Результаты 

освоения ООП 

(содержание 

компетенций) 

Код 

компетен

ции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

выпускник 

должен знать 

выпускник 

должен уметь 

выпускник 

должен иметь 

практический 

опыт 

зарубежных 

государств. 

Способен понимать 

логику глобальных 

процессов в их 

исторической, 

экономической и 

правовой 

обусловленности. 

ПК-3 ПК-3.1. Знает 

основные тенденции 

современных 

международных 

отношений и 

динамику их 

эволюции с учетом 

поведения, 

интересов и влияния 

ключевых акторов. 

 ориентироваться в 

механизмах 

многосторонних 

интеграционных 

процессов; 

выявлять 

особенности, 

возможности и 

ограничения 

трансграничных и 

международных 

связей регионов 

страны. 

методами анализа 

механизмов 

многосторонних 

интеграционных 

процессов; 

навыками 

междисциплинарн

ого анализа 

программных 

документов по 

внешней 

политики. 

 

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Программа профессиональной практики относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 2 «Практика». 

Профессиональная практика проводится на 3 курсе в 6 семестре.  

Форма контроля промежуточной аттестации – зачет. 

 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА НЕДЕЛЬ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ 

 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 ак. часов (в 

т.ч. контактной работы1 – 8 ак. ч, самостоятельной работы – 208 ак. ч), общая 

продолжительность практики составляет 4 недели.  

 

№ 

п\п 

Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап Первая неделя (первый день) 

2 Основной этап Первая - четвертая неделя 

3 Заключительный этап четвертая неделя (последний день) 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) ПО ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ) 

 

Этап (раздел) практики Содержание этапа (раздела) практики 

Организационный  Проведение организационных мероприятий, включая 

выдачу индивидуального задания 

Основной  Сбор необходимого материала в период прохождения 

практики; 

Выполнение индивидуального задания; 

                                                      
1 Контактная работа – консультации  

consultantplus://offline/ref%3DA63D8E2FF03B385984EB82AF80C3E3CC87ACE9F027DB6047F6EB764AA43197D8A09DF3CAC73B368B280CI
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Обсуждение с руководителем хода выполнения 

индивидуального задания в личном кабинете в ЭИОС 

(при необходимости) 

Заключительный Подготовка отчетной документации о прохождении 

практики, размещение в личном кабинете в ЭИОС 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 

 

По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный кабинет 

ЭИОС руководителю практики следующую отчетную документацию: 

• титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и подписью, 

печатью (при наличии) ответственного лица от Профильной организации);  

• отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на 

кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности по итогам ее прохождения); 

• справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) ответственного 

лица от Профильной организации, содержащую сведения о прохождении практики. 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Основная литература: 

1. Международные отношения и мировая политика : учебник для вузов / П. А. 

Цыганков [и др.] ; под редакцией П. А. Цыганкова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 279 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-12259-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru.  

Дополнительная литература 

1. Пономаренко, Л. В.  История международных отношений : учебное пособие 

для вузов / Л. В. Пономаренко, О. С. Чикризова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 229 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04580-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru.  

2. Ахременко, А. С. Политический анализ и прогнозирование в 2 ч. Часть 1 : 

учебник и практикум для вузов / А. С. Ахременко. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 180 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5¬534-07223-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru.  

3. Ахременко, А. С. Политический анализ и прогнозирование в 2 ч. Часть 2 : 

учебник и практикум для вузов / А. С. Ахременко. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 221 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5¬534-07227-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru.  

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

 

№ Наименование ресурса Ссылка 

1. Сайт Института мировой экономики и 

международных отношений РАН 

http://www.imemo.ru  

2. Сайт Института экономики РАН. Отделение 

международных экономических и политических 

исследований 

http://www.imepi-eurasia.ru  

3. База данных «Статистика СНГ» http://www.cisstat.com/rus/index.htm  

https://urait.ru/bcode/469379
https://urait.ru/bcode/472586
https://urait.ru/bcode/451201
https://urait.ru/bcode/451602
http://www.imemo.ru/
http://www.imepi-eurasia.ru/
http://www.cisstat.com/rus/index.htm
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№ Наименование ресурса Ссылка 

4. Сайт Института мировой экономики (Германия) http://www.uni-kiel.de/ifw  

5. Страноведческий каталог «Econrus»  http://fmbest.omsu.ru/catalog/index.shtml  

6. Внешнеэкономический сервер «Россия-Экспорт-

Импорт» 

http://rusimpex.ru  

7. Сайт Института международной экономической 

политики (Германия) 

https://www.iiw.uni-

bonn.de/en?set_language=en  

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ): 

 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security для 

бизнеса Russian Edition  

лицензионное программное обеспечение отечественного производства: 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

свободно-распространяемое программное обеспечение: 

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-

programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

электронно-библиотечная система:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/  

• Электронно-образовательная система ЮРАЙТ https://urait.ru/  

современные профессиональные базы данных: 

•  Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru. 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 

информационные справочные системы: 

• Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования http://fgosvo.ru. 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

(http://www.consultant.ru/) 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ: 

 

Прохождение практики обеспечивается материально-техническими в 

организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы (в том числе в структурном подразделении профильной организации, 

http://www.uni-kiel.de/ifw
http://fmbest.omsu.ru/catalog/index.shtml
http://rusimpex.ru/
https://www.iiw.uni-bonn.de/en?set_language=en
https://www.iiw.uni-bonn.de/en?set_language=en
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://pravo.gov.ru./
http://window.edu.ru/
http://fgosvo.ru./
file://///synergy.local/Documents/132.Департамент%20качества%20образовательной%20деятельности/!_Лицензирование_2021/Синергия/ВО/ОПОП/31.05.01%20ЛД/ГОТОВО/(http:/www.consultant.ru/)
file://///synergy.local/Documents/132.Департамент%20качества%20образовательной%20деятельности/!_Лицензирование_2021/Синергия/ВО/ОПОП/31.05.01%20ЛД/ГОТОВО/(http:/www.consultant.ru/)
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предназначенном для проведения практической подготовки) и/или  структурных 

подразделений Университета, предназначенном для проведения практической 

подготовки, а также учебными аудиториями для проведения групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенных оборудованием и техническими средствами обучения, а так же 

помещениями для самостоятельной работы обучающихся, оснащенными 

специализированной мебелью и компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета.  

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, 

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам. 

 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Промежуточная аттестация по производственной практике (профессиональной 

практике) проводится в форме зачета. 

Оценка по профессиональной практике формируется на основе: 

Отчет по профессиональной практике: 

– 90-100 – выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальный план 

работы профессиональной практики: 

• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 

• в период прохождения профессиональной практики выполнил спектр 

функций, которые в полной мере соответствуют области профессиональной 

деятельности; 

• правильно оформил отчет о прохождении профессиональной практики; 

• имеет положительную характеристику по освоению компетенций в период 

прохождения профессиональной практики от Организации; 

- 70-89 – выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальный план 

работы по профессиональной практике; 

• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 

• в период прохождения профессиональной практики выполнил спектр 

функций, которые в основном соответствуют области профессиональной 

деятельности; 

• оформил отчет о прохождении профессиональной практики с 

незначительными недостатками; 

• имеет положительную характеристику по освоению установленных 

компетенций в период прохождения профессиональной практики от Организации; 

- 50-69 – выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальный план 

работы по профессиональной практике не в полном объеме: 

• не в полной мере осуществил подборку необходимых нормативных правовых 

документов в соответствии с объектом исследования; 
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• в период прохождения профессиональной практики выполнил спектр 

функций, которые частично соответствуют области профессиональной 

деятельности; 

• оформил отчет о прохождении профессиональной практики с недостатками; 

• имеет характеристику по освоению установленных компетенций в период 

прохождения профессиональной практики от Организации с указанием отдельных 

недостатков; 

– 0 - 49 – выставляется, если обучающийся не выполнил индивидуальный план 

работы по профессиональной практике; 

• не осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 

• в период прохождения профессиональной практики выполнил спектр 

функций, которые не соответствуют области профессиональной деятельности; 

• неправильно оформил отчет о прохождении профессиональной практики; 

• имеет отрицательную характеристику по освоению установленных 

компетенций в период прохождения профессиональной практики от Организации; 

• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе. 

Итоговая оценка: 

Зачтено: 

«Зачтено»: 50-100; 

«Незачтено» - 49-0. 

 

Типовые вопросы к защите отчета 

1. Какая цель и задачи прохождения практики по получению 

профессиональных умений и навыков в международных отношениях? 

2. Какие существуют права, обязанности, ограничения у должностных лиц по 

месту прохождения практики в контексте международных отношениях? 

3. Назовите основные документы и нормативно-правовые акты, служащие 

источниками сведений об организации и деятельности того органа (организации), 

где проходила практика. 

4. Какие виды работ выполнялись в процессе прохождения практики, 

касающиеся международных отношений? 

5. Выделите основные функции органа власти или структуры, организации – 

места прохождения практики. 

6. К какому виду (типу) организационных структур относится структура органа 

власти организации – места прохождения практики? 

7. Приведите пример применения правовой нормы к конкретной практической 

ситуации в период прохождения практики, касающиеся международных связей. 

8. Приведите пример влияния факторов внешней и внутренней среды на 

деятельность органа (организации), где проходила практика, на планирование 

профессиональной деятельности в сфере международных отношений. 

9. При выполнении каких работ применялись различные информационно-

коммуникативные технологии для сбора и анализа эмпирической информации, в том 

числе на иностранном языке? 

10. Как вы оцениваете результаты деятельности органа власти, организации – 

места прохождения практики в международных связях? 

11. Какие практические задачи были вами решены в ходе практики и как 

использовался иностранный язык? 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по профессиональной практике 
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№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-задача 

№ 1 

Задание 1. Ознакомиться с деятельностью организации, с нормативной и 

справочной документацией. 

Задание 2. Изучить должностные обязанности сотрудников отделов. На 

основании изученной информации необходимо создать учетную запись 

пользователя базы данных с необходимыми правами доступа для 

обеспечения рабочей деятельности. 

Задание 3. Осуществлять аналитическую работу по оценке явлений и 

процессов трудовой деятельности. 

Кейс-задача 

№ 2 

Задание 1. Описать свой трудовой процесс (функционал).  

Задание 2. Провести анализ информационных и функциональных процессов, 

реализуемых в отделе по месту прохождения практики (дать краткое 

описание). 

Задание 3. Изучить стандарты корпоративной этики, которые используются в 

организации, где вы проходили практику? Обоснуйте применение именно 

этих корпоративных норм. 

Задание 4. Определить состояние и основные тенденции изменения 

конъюнктуры мировых рынков, их влияние на деятельность организации по 

месту прохождения практики. 

Кейс-задача 

№ 3 

Задание 1. Осуществите деловую переписку на русском и иностранном 

языках. 

Задание 2. Какие практические задачи были вами решены в ходе практики с 

использованием иностранного языка? 

Задание 3. Принять участие в подготовке и проведении деловых переговоров, 

презентаций и других международных мероприятии. 

Задание 4. Осуществить перевод 15000 знаков с иностранного на русский 

язык. 

Кейс-задача 

№ 4 

Задание 1. Описать информационно-правовые ресурсы, которые 

используются в организации. 

Задание 2. Пояснить, какие знания, умения и навыки приобретены в ходе 

профессиональной практики, обратив внимание на термины и категории, 

используемые в международных связях. 

Задание 3. Охарактеризовать основной вид деятельности организации, 

описать организационно-функциональную архитектуру организации, где вы 

проходите практику. 

Задание 4. Осуществить перевод 15000 знаков с русского на иностранный 

язык. 

Кейс-задача 

№ 5 

Задание 1. Перечислить мероприятия, проведенные данной организацией в 

сфере международных отношений за отчетный период. 

Задание 2. Описать зарубежные организации (учреждения), с которыми 

сотрудничает организация места прохождения практики. 

Задание 3. Перечислить проблемы и сложности, с которыми сталкиваются 

организации и учреждения соответствующего профиля деятельности в сфере 

установления профессиональных контактов и международного 

сотрудничества. 

Задание 4. Предложить рекомендации по усовершенствованию деятельности 

организации (учреждения) в международной сфере. 
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Приложение № 1 

 (обучающийся проходит 

практику в Университете 

«Синергия») 

 

 

 

 

 

 

 

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «МОСКОВСКИЙ ФИНАНСОВО-

ПРОМЫШЛЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ «СИНЕРГИЯ» 

 

Юридический факультет 
(наименование факультета/ института) 

 

Направление подготовки /специальность:                                                                              

.(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:                                                                                                           

. 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          

.(очная, очно-заочная, заочная) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 

Декан юридического факультета 

 

                                           /                              .                                             
Подпись          (Подпись)                      (ФИО)        

 

«____» ___________________ 20___ г. 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА  _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

обучающегося группы                                                                                                    . 

                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 

Место прохождения практики:  

 

 (наименование структурного подразделения Образовательной организации) 

 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  
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Содержание индивидуального задания на практику: 

№ 

п/п 
Виды работ 

1. 

Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 

труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 

гигиенических нормативов. 

2. 

Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  

__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)  

2.1. Кейс-задача № 1 

2.2. Кейс-задача № 2 

2.3. Кейс-задача № 3 

2.4. Кейс-задача № 4 

2.5. Кейс-задача № 5 

3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 

4. Оформление отчета о прохождении практики. 

5. Защита отчета по практике. 

 

 

Разработано руководителем практики от Университета 

 

 ________________       ___________________________ 

                (ФИО)                                                                (Подпись) 

 

«___»______________ 20__г. 
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Приложение № 2 

 (обучающийся проходит 

практику в профильной 

организации) 

 

 

                                                                                             

   

 

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «МОСКОВСКИЙ ФИНАНСОВО-

ПРОМЫШЛЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ «СИНЕРГИЯ» 

Юридический факультет 
 (наименование факультета) 

 

Направление/специальность подготовки:                                                                              

.(код и наименование направления /специальности подготовки) 

Профиль/специализация:                                                                                                           

.(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          

.(очная, очно-заочная, заочная) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 

Декан юридического факультета 

 

                                         /                                ись                
(Подпись)                                           (ФИО)        

 

«____» ___________________ 20___ г. 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА  _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

обучающегося группы                                                                                                   . 

                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 

 

Место прохождения практики:  

 

 (наименование Профильной организации) 

 

 

 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  
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Содержание индивидуального задания на практику, соотнесенное с 

планируемыми результатами обучения при прохождении практики: 

 

№ Содержание индивидуального задания 

1. 

 

Инструктаж по ознакомлению с правилами противопожарной безопасности, 

правилами охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правилами и гигиенических нормативами  

2. Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  

__________________________________________________________________________  

(вид практики, тип практики) 

2.1 

 

Кейс-задача № 1  

2.2. 

 

Кейс-задача № 2 

2.3 Кейс-задача № 3 

2.4 Кейс-задача № 4 

2.5 Кейс-задача № 5 

3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала.  

4. Оформление отчета о прохождении практики  

5. Защита отчета по практике (предоставление в ЭИОС) 

 

 

 

Разработано руководителем практики от Университета 

 

 ________________       ___________________________ 

                (ФИО)                                                                (Подпись) 

 

«___»______________ 20__г. 
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Приложение № 3 

 

 

 

 

 

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«МОСКОВСКИЙ ФИНАНСОВО-ПРОМЫШЛЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

«СИНЕРГИЯ» 

 

Юридический факультет 
(наименование факультета/ института) 

 

Направление подготовки /специальность:                                                                              

. 
(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:                                                                                                           

. 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:                                                                                                                          

. 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

 

ОТЧЕТ  

 

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

 

 

 

 

 

 

 

Обучающийся       

 (ФИО)  (подпись) 

 

 

 

Ответственное лицо  

от Профильной организации       

М.П. (при наличии) (ФИО)  (подпись) 

 

 

 

 

 

Москва 20     г. 
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Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики  

 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-задача № 1  

Кейс-задача № 2  

Кейс-задача № 3  

Кейс-задача № 4  

Кейс-задача № 5  

 

 

Дата: _________ _________                   ___________________ 

      (подпись)                                                          (ФИО обучающегося) 
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Приложение № 4. 

  

Декану юридического факультета   

от ____________________________ 

(Ф.И.О. ответственного лица 

от Профильной организации) 

 

СПРАВКА2 

 

Дана ___________________________________________________________ в том, что  

(Ф.И.О. обучающегося полностью)  

он(а) действительно проходил(а) ___________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 

(______________ недели) в  

       (количество недель) 

_________________________________________________________________________ 

(наименование Профильной организации) 

 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г.  

Обучающийся(аяся) ________________________________ успешно прошел(а)  

(фамилия, инициалы обучающегося)  

 

инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 

труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 

гигиенических нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению 

определенных индивидуальным заданием видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 

индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 

работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные 

программой практики сроки. 

 

 

 

Ответственное лицо от 

Профильной организации 

М.П. (при наличии) 

 

_________________                  ________________ 
  (Ф.И.О.)                                                                                                        

(подпись) 

 

«___» _____________ 20__ г. 

                                                      
2 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 
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Приложение № 5. 

 

 

 
 

Аттестационный лист 

________________________________________________________________________,  

(Ф.И.О. обучающегося) 

обучающий(ая)ся _____ курса _______________________________ формы обучения  

            (указать курс)                                     (очной, очно-заочной, заочной) 

группы  ____________по направлению подготовки /  специальности______________,  

     (шифр группы)          (код, наименование направления подготовки/ специальности) 

профиль/специализация ___________________________________________________,  

  (наименование профиля/ специализации) 

успешно прошел(ла) 

  ________________________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 

с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года в Профильной 

организации: 

 

________________________________________________________________________, 

(наименование Профильной организации) 

_________________________________________________________________________ 

(юридический адрес) 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики: 

 

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 

 выполнено; 

 выполнено не в полном объеме; 

 не выполнено; 

 

Владение материалом (нужное отметить ): 

Обучающийся: 

 умело анализирует полученный во время практики материал; 

 анализирует полученный во время практики материал; 

 недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время 

практики материал; 

 неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

 

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся 

(нужное отметить ): 

 решены в полном объеме; 

 решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 

 решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 

 не решены; 

 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 

практики профилю соответствующей образовательной программы (нужное 

отметить ): 

 соответствует; 

 в основном соответствует; 



18  

 частично соответствует; 

 не соответствует; 

 

Ответы на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить 

): 

 дает аргументированные ответы на вопросы; 

 дает ответы на вопросы по существу; 

 дает ответы на вопросы не по существу; 

 не может ответить на вопросы; 

 

Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 

 отчет о прохождении практики оформлен правильно; 

 отчет о прохождении практики оформлен с незначительными 

недостатками; 

 отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  

 отчет о прохождении практики оформлен неверно; 

 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими 

профессиональными компетенциями: 

 

Примечание: 

 Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и 

способность к самостоятельной профессиональной деятельности не только в 

стандартных, но и во внештатных ситуациях.  

 Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной 

деятельности в стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно.  

 Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности 

обучающийся нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 

Код Содержание компетенции Уровень освоения 

обучающимся 

(нужное отметить )* 

Профессиональные компетенции 

ПК-1 Способен осуществлять организационное, 

документационное, информационное 

обеспечение и исполнительское 

сопровождение деятельности руководителя 

организации в рамках профессиональных 

обязанностей на базе полученных знаний и 

навыков. 

 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК-2 Способен применять теории международных 

отношений для оценки современных 

международных проблем. 

 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК-3 Способен понимать логику глобальных 

процессов в их исторической, экономической 

и правовой обусловленности. 

 высокий 

 средний 

 низкий 



19  

 

II. Показатели и критерии оценивания результатов практики 

 

Оценочный критерий Максимальное 

количество 

баллов 

Оценка 

качества 

выполнения 

каждого вида 

работ 

(в баллах) 

Выполнение индивидуального задания в соответствии с 

программой практики 

30  

Оценка степени самостоятельности проведенного 

решения практических кейсов-задач, необходимых для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности по итогам практики 

30  

Оценка качества проведенного анализа собранных 

материалов, данных для решения практических кейсов-

задач, необходимых для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности по итогам 

практики 

40  

Итоговая оценка: 100  

 

Замечания руководителя практики от Университета: 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

______________________________________________________________. 

 

Руководитель практики от Университета  

____________________       _______________________ 

     (подпись)                                                             (ФИО) 

 

«___» ______________ 20___г. 



НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «МОСКОВСКИЙ ФИНАНСОВО-

ПРОМЫШЛЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

«СИНЕРГИЯ» 

 

 

 
 

 

Рабочая программа производственной практики 

(Научно-исследовательская работа 

(по теме выпускной квалификационной работы)) 

 

 

Уровень высшего образования: бакалавриат 

Направление подготовки: 41.03.05 Международные отношения 

Направленность (профиль) 

подготовки: 

Международные организации и 

международное сотрудничество 

Квалификация (степень): Бакалавр 

Форма обучения: Очная 

Срок освоения по данной 

программе: 

4 года 

Год набора: 2022 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 2022 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ, ВИД, ТИП ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных 

с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является выполнение обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по 

профилю соответствующей образовательной программы 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – научно-исследовательская работа (по теме выпускной 

квалификационной работы). 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
В результате прохождения данной практики у обучающегося формируются 

следующие компетенции. 

 

Результаты 

освоения ООП 

(содержание 

компетенций) 

Код 

компете

нции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

выпускник 

должен знать 

выпускник 

должен уметь 

выпускник 

должен иметь 

практический 

опыт 

Способен решать 

научные задачи, 

использовать 

методологический 

инструментарий, 

обосновывать 

научную новизну и 

практическую 

значимость 

исследуемой 

проблематики в 

широком 

международном 

контексте. 

ПК-4 ПК-4.1. 

Обосновывает 

актуальность 

исследования, 

определяет объект и 

предмет 

исследования, 

формулирует 

научную проблему 

и/или гипотезу 

исследования. 

категориальный 

аппарат, 

методологию, 

инструментарий 

международного 

политического 

анализа и 

прогнозирования. 

определять и 

обосновывать 

международную 

политическую 

позицию, давать 

оценку 

происходящим 

событиям на 

основе 

политического 

анализа. 

методами 

политологического 

исследования и 

уметь их 

использовать на 

практике, 

обосновывая 

данный выбор. 

 

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Производственная практика (Научно-исследовательская работа (по теме 

выпускной квалификационной работы)) относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 2 «Практика». 

Производственная практика проводится на 4 курсе в 8 семестре.  

Форма контроля промежуточной аттестации – зачет. 

 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА НЕДЕЛЬ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ 

consultantplus://offline/ref%3DA63D8E2FF03B385984EB82AF80C3E3CC87ACE9F027DB6047F6EB764AA43197D8A09DF3CAC73B368B280CI
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Общая трудоемкость практики составляет 9 зачетных единиц, 324 ак. часов (в 

т.ч. контактной работы1 – 8 ак. ч, самостоятельной работы – 316 ак. ч), общая 

продолжительность практики составляет 6 недель.  

№ 

п\п 

Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап Первая неделя (первый день) 

2 Основной этап Первая - шестая неделя 

3 Заключительный этап Шестая неделя (последний день) 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) ПО ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ) 

 

Этап (раздел) практики Содержание этапа (раздела) практики 

Организационный  Проведение организационных мероприятий, включая 

выдачу индивидуального задания 

Основной  Сбор необходимого материала в период прохождения 

практики; 

Выполнение индивидуального задания; 

Обсуждение с руководителем хода выполнения 

индивидуального задания в личном кабинете в ЭИОС (при 

необходимости) 

Заключительный Подготовка отчетной документации о прохождении 

практики, размещение в личном кабинете в ЭИОС 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 

 

По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный кабинет 

ЭИОС руководителю практики следующую отчетную документацию: 

• титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и подписью, 

печатью (при наличии) ответственного лица от Профильной организации);  

• отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на кейсы-

задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 

по итогам ее прохождения); 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Основная литература: 

1. Горовая, В.И. Научно-исследовательская работа: учебное пособие для вузов / 

В.И. Горовая. — Москва: Издательство Юрайт, 2021 — 103 с. — (Высшее 

образование).Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/bcode/479051  

3. Мокий М.С. Методология научных исследований: учебник для вузов/ М.С. 

Мокий, А.Л. Никифоров, В.С. Мокий; под редакцией М.С. Мокия.— 2-е изд.— 

Москва: Издательство Юрайт, 2021.— 254 с.— (Высшее образование). Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/468947 

Дополнительная литература: 

1. Байбородова, Л.В. Методология и методы научного исследования: учебное 

пособие для вузов/ Л.В. Байбородова, А.П. Чернявская. — 2-е изд., испр. и доп.— 

                                                      
1 Контактная работа - консультации 

https://urait.ru/bcode/479051
https://urait.ru/bcode/468947
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Москва: Издательство Юрайт, 2021.— 221 с.— (Высшее образование). Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471112 

 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

 

№  

п/п 

Наименование ресурса Ссылка 

1. Сайт Института мировой экономики и 

международных отношений РАН 

http://www.imemo.ru 

2. Сайт Института экономики РАН. Отделение 

международных экономических и политических 

исследований 

http://www.imepi-eurasia.ru 

3. База данных «Статистика СНГ» http://www.cisstat.com/rus/inde

x.htm 

4. Сайт Института мировой экономики (Германия) http://www.uni-kiel.de/ifw 

5. Страноведческий каталог «Econrus»  http://fmbest.omsu.ru/catalog/in

dex.shtml 

6. Внешнеэкономический сервер «Россия-Экспорт-

Импорт» 

http://rusimpex.ru 

7. Сайт Института международной экономической 

политики (Германия) 

https://www.iiw.uni-

bonn.de/en?set_language=en 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ 

НЕОБХОДИМОСТИ): 

 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

лицензионное программное обеспечение: 

• Microsoft Windows 7 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows 10 pro;  

• Операционная система Microsoft Windows Server 2012 R2:  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 13;  

• Программное обеспечение Microsoft Office Professional 16;  

• Комплексная Система Антивирусной Защиты Kaspersky Total Security для 

бизнеса Russian Edition  

лицензионное программное обеспечение отечественного производства: 

• Антивирусная программа Dr.Web;  

свободно-распространяемое программное обеспечение: 

• 7-ZIP – архиватор https://7-zip.org.ua/ru/  

• Inkscape – векторный графический редактор  https://inkscape.org/ru/o-programye/  

• Gimp – растровый графический редактор http://www.progimp.ru/ 

электронно-библиотечная система:  

• Электронная библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

ONLINE» http://biblioclub.ru/  

• Электронно-образовательная система ЮРАЙТ https://urait.ru/  

современные профессиональные базы данных: 

https://urait.ru/bcode/471112
http://www.imemo.ru/
http://www.imepi-eurasia.ru/
http://www.cisstat.com/rus/index.htm
http://www.cisstat.com/rus/index.htm
http://www.uni-kiel.de/ifw
http://fmbest.omsu.ru/catalog/index.shtml
http://fmbest.omsu.ru/catalog/index.shtml
http://rusimpex.ru/
https://www.iiw.uni-bonn.de/en?set_language=en
https://www.iiw.uni-bonn.de/en?set_language=en
https://7-zip.org.ua/ru/
https://inkscape.org/ru/o-programye/
http://www.progimp.ru/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
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•  Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru. 

• Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

информационные справочные системы: 

• Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования http://fgosvo.ru. 

• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

(http://www.consultant.ru/) 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ: 

 

Прохождение практики обеспечивается материально-техническими в 

организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы (в том числе в структурном подразделении профильной организации, 

предназначенном для проведения практической подготовки) и/или  структурных 

подразделений Университета, предназначенном для проведения практической 

подготовки, а также учебными аудиториями для проведения групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенных оборудованием и техническими средствами обучения, а так же 

помещениями для самостоятельной работы обучающихся, оснащенными 

специализированной мебелью и компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета.  

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, 

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам. 

 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Промежуточная аттестация по производственной практике (производственной 

практике) проводится в форме зачета. 

Оценка по производственной практике формируется на основе: 

Отчет по производственной практике: 

– 90-100 – выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальный план 

работы производственной практики: 

• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 

• в период прохождения производственной практики выполнил спектр функций, 

которые в полной мере соответствуют области профессиональной деятельности; 

• правильно оформил отчет о прохождении производственной практики; 

• имеет положительную характеристику по освоению ко мпетенций в период 

прохождения производственной практики от Организации; 

- 70-89 – выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальный план 

работы по производственной практике; 

• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 

http://pravo.gov.ru./
http://window.edu.ru/
http://fgosvo.ru./
file://///synergy.local/Documents/132.Департамент%20качества%20образовательной%20деятельности/!_Лицензирование_2021/Синергия/ВО/ОПОП/31.05.01%20ЛД/ГОТОВО/(http:/www.consultant.ru/)
file://///synergy.local/Documents/132.Департамент%20качества%20образовательной%20деятельности/!_Лицензирование_2021/Синергия/ВО/ОПОП/31.05.01%20ЛД/ГОТОВО/(http:/www.consultant.ru/)
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• в период прохождения производственной практики выполнил спектр функций, 

которые в основном соответствуют области профессиональной деятельности; 

• оформил отчет о прохождении производственной практики с незначительными 

недостатками; 

• имеет положительную характеристику по освоению установленных 

компетенций в период прохождения производственной практики от Организации; 

- 50-69 – выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальный план 

работы по производственной практике не в полном объеме: 

• не в полной мере осуществил подборку необходимых нормативных правовых 

документов в соответствии с объектом исследования; 

• в период прохождения производственной практики выполнил спектр функций, 

которые частично соответствуют области профессиональной деятельности; 

• оформил отчет о прохождении производственной практики с недостатками; 

• имеет характеристику по освоению установленных компетенций в период 

прохождения производственной практики от Организации с указанием отдельных 

недостатков; 

– 0 - 49 – выставляется, если обучающийся не выполнил индивидуальный план 

работы по производственной практике; 

• не осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в 

соответствии с объектом исследования; 

• в период прохождения производственной практики выполнил спектр функций, 

которые не соответствуют области профессиональной деятельности; 

• неправильно оформил отчет о прохождении производственной практики; 

• имеет отрицательную характеристику по освоению установленных 

компетенций в период прохождения производственной практики от Организации; 

• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе. 

Итоговая оценка: 

Зачтено: 

«Зачтено»: 50-100; 

«Не зачтено» - 49-0. 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по производственной практике 

 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-

задача № 1 

Задание 1 Выбрать тему из перечня, предложенного преподавателем, и 

обосновывать выбор темы значимостью для профессиональной подготовки и 

личностного роста. 

Задание 2. Провести анализ ключевых понятий и составить план изучения 

выбранной темы научно-исследовательской работы. 

Задание 3. Уточнить значение основных понятий и терминов в рамках темы 

НИР и определить круг вопросов, которые следует рассмотреть при работе над 

проектом. 

Задание 4. Осуществите выбор методов проведения НИР. 

Кейс-

задача № 2 

Задание 1. Провести поиск источников информации по теме НИР. С помощью 

поискового и просмотрового чтения выбрать источники информации по теме 

НИР из которых затем составить список литературы: расширенный список 

источников и основной список литературы. 

Задание 2. Изучить источники информации по теме НИР. Зафиксировать 

выбранные источники информации при помощи различных способов 

трансформации текста.  

Задание 3. Соотнесите актуальность, гипотезу, цели и задачи НИР. 
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№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 

Кейс-

задача № 3 

Задание 1. Сбор и систематизация эмпирического и фактического материала, 

который является объектом и предметом исследования, систематизирует его и 

описывает в НИР. 

Задание 2. Написание основной (содержательной) части НИР путем 

письменного изложения результатов изучения проблемы в соответствии с 

вопросами плана НИР. 

Кейс-

задача № 4 

Задание 1. Осмыслить и интерпретировать тему с точки зрения возможностей 

ее дальнейшего изучения и практического применения.  

Задание 2. Составить терминологический словарь по теме НИР. 

Задание 3. Представить практико-ориентированные предложения по 

совершенствованию видов деятельности по теме НИР. 

Кейс-

задача № 5 

Задание 1. Апробация проекта (выступить с проектом НИР перед аудиторией). 

Задание 2. Рефлексия. Провести анализ результатов собственной научной 

деятельности на практике, сравнить поставленные цели с полученными 

результатами. Оценить личностные достижения и перспективы  

Задание 3. Подготовить текст выступления и презентацию для итогового 

мероприятия. 

Задание 4. Составить отчет о практике. 

 

Примерные темы для научно-исследовательской работы 

 

№ 

п/п 

Примерные темы для научно-исследовательской работы 

1. Сравнительный анализ и рейтинги потенциалов силы и влияния стран и регионов. 

2. Оценки цифровой зрелости стран и регионов мира. 

3. Влияние цифровой трансформации на массовое сознание в ведущих странах мира. 

4. Факторы интегральной мощи государств: эволюция в истории и современное 

состояние. 

5. Сравнительный анализ общего и особенного в интеграционных процессах (ЕС, 

ОПОП, ЕАЭ и др.). 

6. Санкции в мировой экономике и политике. 

7. Форсайт международных отношений. 

8. Экономический шпионаж, война и дипломатия. 

9. Глобализация и регионализация в современном мире. 

10. Становление модерного и традиционного в современном международном 

политическом процессе. 

11. Сравнительный анализ моделей политической интеграции инокультурных 

меньшинств: ассимиляция, сегрегация, мультикультурализм. 

12. Политическая идентичность поликультурного государства (на примере США, 

Канады, Австралии, Великобритании, Германии, Франции, России и др.). 

13. Образ Запада в СССР и России: сравнительный анализ. 

14. Образ Запада и образ России в российском общественном мнении. 

15. Россия и Восток: особенности соотношений культур. 

16. Государство и бизнес в странах Запада в эпоху постиндустриализма и глобализации. 

17. Политические элиты и бизнес-элиты в странах Запада и в России: динамика 

взаимоотношений. 

18. Коллективные политические акторы и новые политические технологии. 

19. «Государства развития»: история и современность. 

20. «Государство развития» и «государство конкуренции»: сравнительный анализ. 
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№ 

п/п 

Примерные темы для научно-исследовательской работы 

21. Понятие свободы в отечественной и европейской (мировой) традиции. 

22. Национальное примирение как средство и момент политического развития. 

23. Факторы, структура и динамика политических конфликтов (сравнительный анализ 

случаев). 

24. Особенности политических форм и динамики национально-государственного 

строительства в незападных обществах. 

25. Трансформация суверенитета в современном мировом пространстве: политико-

правовые риски. 

26. Миграционные потоки в России: политико-правовой аспект. 

27. Кризис беженцев в Европе и его политические последствия. 

28. Религиозно-секулярные комбинации в формировании национальной идентичности 

европейских государств. 

29. Формирование наций и государств в посткоммунистических странах. 

30. Архетип и политический миф в международной политике на примере страны (указать 

государство). 
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Приложение № 1 

(обучающийся проходит практику 

в Университете «Синергия») 

 

 

 

 
НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «МОСКОВСКИЙ ФИНАНСОВО-

ПРОМЫШЛЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ «СИНЕРГИЯ» 

 

 

 

Направление подготовки /специальность: 41.03.05 Международные отношения 
(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация: Международные организации и международное 

сотрудничество 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения: очная 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 
Декан Юридического факультета  
 

                                                                      ____________________                 

                  (подпись)                                               (ФИО)        

«__» ________ 20___ г. 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

для проведения Научно-исследовательской работы  

(по теме выпускной квалификационной работы) 
 

 
 

обучающегося группы                                                                                                     . 
                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося) 

 

 

 
 (наименование Образовательной организации) 

 

Срок прохождения научно-исследовательской работы: с «___» _________ 20___ г. по 

«__» _________20___ г.  
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Содержание индивидуального задания на научно-исследовательскую работу  

№ 

п/п 
Виды работ 

1.  
Посещение консультации, посвящённой организационным вопросам 

проведения НИР. 

2.  
Подготовка и согласование с руководителем НИР плана-графика 

проведения научно-исследовательской работы. 

3.  
Знакомство с тематикой исследовательских работ, выбор и обоснование 

темы исследования. 

4.  
Составление примерного плана ВКР с краткой аннотацией (5-6 

предложений) к каждому параграфу. 

5.  

Постановка гипотезы исследования, проводимого в рамках подготовки 

ВКР (предположение относительно решения стоящей перед 

исследователем проблемы), определение объекта и предмета 

исследования 

6.  
Анализ степени научной разработанности темы ВКР и составление 

предварительного библиографического списка. 

7.  

Подготовка обзора судебной практики, регулирующей общественные 

отношения, являющиеся объектом исследования, проводимого по теме 

ВКР.   

8.  
Подготовка научной статьи по избранной теме для публикации в 

научном журнале и (или) сборнике. 

9.  

Размещение отчета о прохождении НИР, а также иных материалов, 

разработка которых предусмотрена программой НИР, в личном 

кабинете в ЭИОС Университета «Синергия». 
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Приложение № 2 

 

 

 

 

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«МОСКОВСКИЙ ФИНАНСОВО-ПРОМЫШЛЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ «СИНЕРГИЯ» 
 

 

 

Направление подготовки /специальность: 41.03.05 Международные отношения 
(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация: Международные организации и международное 

сотрудничество 
(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения: очная 
(очная, очно-заочная, заочная) 

 

 

ОТЧЕТ  
 

по  Научно-исследовательской работе  

(по теме выпускной квалификационной работы) 
 

 

 

 

 

 

 

Обучающийся       

 (ФИО)  (подпись) 

 
 

 

Ответственное лицо  

от Образовательной организации       

М.П. (при наличии) (ФИО)  (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 20    г. 
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Приложение № 3 

 

 

 
 

Аттестационный лист 
______________________________________________________________________,  

(Ф.И.О. обучающегося) 

обучающий(ая)ся 1 курса очной формы обучения  

группы ______________ по направлению подготовки 41.03.05 Международные 

отношения, профиль/ специализация Международные организации и международное 

сотрудничество успешно выполнил (ла) Научно-исследовательскую работу (по теме 

выпускной квалицированной работы), с «____» ________ 20_ года по «____» 

_________ 20_ года  

 
(юридический адрес) 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики: 

 

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 
 выполнено; 

 выполнено не в полном объеме; 

 не выполнено; 

 

Владение материалом (нужное отметить ): 

Обучающийся: 
 умело анализирует полученный во время практики материал; 

 анализирует полученный во время практики материал; 

 недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 

 неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

 

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся (нужное 

отметить ): 
 решены в полном объеме; 

 решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 

 решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 

 не решены; 

 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения практики 

профилю соответствующей образовательной программы (нужное отметить ): 
 соответствует; 

 в основном соответствует; 

 частично соответствует; 

 не соответствует; 

 

Ответы на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить 

): 
 дает аргументированные ответы на вопросы; 

 дает ответы на вопросы по существу; 

 дает ответы на вопросы не по существу; 

 не может ответить на вопросы; 

 

Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 
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 отчет о прохождении практики оформлен правильно; 

 отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 

 отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  

 отчет о прохождении практики оформлен неверно; 

 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими профессиональными 

компетенциями: 

 

Код Содержание компетенции 

Уровень освоения  

обучающимся  

(нужное отметить ) 

Общепрофессиональные компетенции 

ПК-2  Способен применять теории 

международных отношений для 

оценки современных 

международных проблем 

 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК-3 Способен понимать логику 

глобальных процессов в их 

исторической, экономической и 

правовой обусловленности 

 высокий 

 средний 

 низкий 

ПК-4 Способен решать научные задачи, 

использовать методологический 

инструментарий, обосновывать 

научную новизну и практическую 

значимость исследуемой 

проблематики в широком 

международном контексте. 

 высокий 

 средний 

 низкий 

 
Примечание: 

 Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных 

ситуациях.  

 Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 

стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно.  

 Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся 

нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 

 

II. Показатели и критерии оценивания результатов практики 

 

Оценочный критерий 

Максимальное 

количество  

баллов 

Оценка 

качества 

выполнения 

каждого 

вида работ  

(в баллах) 

Полнота и качество обоснования темы, и составление 

плана научной работы, в соответствии с программой 

НИР 

20 

 

Степень самостоятельности проведенной научно-

исследовательской работы в ходе написания научной 

статьи 

20 

 

Работа в ходе получения первичных навыков научно-

исследовательской работы 
20 

 

Полнота и качество подготовленного отчета о научно- 40  
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исследовательской работе 

Итоговая оценка: 
100  

 

 

Замечания руководителя практики от Университета: 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

_______________________________________________________. 

Отчет по производственной практике соответствует требованиям программы практики, 

Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования в Университете «Синергия» и 

рекомендуется/не рекомендуется  ________________ к защите. 

 

 
Руководитель практики  

от Университета                      ____________________       _______________________ 
                                                                                                               (подпись)                                                             (ФИО) 

 

«___» ______________ 20___г. 

 
Разработано руководителем практики от Университета 

 

 ________________       ___________________________ 
                (ФИО)                                                                (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 
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Приложение № 4 

 

 

  

Декану юридического факультета   
от ____________________________ 

(Ф.И.О. ответственного лица 

от Профильной организации) 

 

 

СПРАВКА2 

 
Дана _______________________________________________________________ 

в том, что  
(Ф.И.О. обучающегося полностью)  

он(а) действительно проходил(а) 

______________________________________________________  
(наименование вида и типа практики) 

(______________ недели) в  
       (количество недель) 

__________________________________________________________________________

________ 
(наименование Профильной организации) 

 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г.  

 

Обучающийся(аяся) _________________________________ успешно прошел(а)  
(фамилия, инициалы обучающегося)  

 

инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 

труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 

нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению определенных 

индивидуальным заданием видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 

индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 

работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные программой 

практики сроки. 

 

 
Ответственное лицо от 

Профильной организации 

М.П. (при наличии) 

 

_________________                  ________________ 
  (Ф.И.О.)                                                                                                        (подпись) 

 
«___» _____________ 20__ г. 

                                                      
2 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 
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