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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ, ВИД, ТИП, И СПОСОБ ПРОВЕДЕНИЯ
ПРАКТИКИ 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является выполнение обучающимися определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по 
профилю соответствующей образовательной программы 
Практика – учебная; 
Тип практики - ознакомительная практика; 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО
ПРАКТИКЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате прохождения данной практики у обучающегося 
формируются следующие компетенции. 

Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компет
енции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения 
по дисциплине 

выпускник 
должен 
знать

выпускник 
должен уметь 

выпускник должен 
иметь практический 

опыт
Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования 
на основе 
самооценки. 

УК-6 УК-6.1. Оценивает свои ресурсы
и их пределы, оптимально их
использует. 

свои 
ресурсы и 
их 
пределы, 
оптимальн
ость их 
использова
ние для 
успешного 
выполнени
я 
порученног
о задания 

оценивать 
свои ресурсы 
и их пределы, 
оптимально их 
использовать 
для успешного 
выполнения 
порученного 
задания  

навыками оценки 
своих ресурсов и 
их пределов, 
оптимального их 
использования для 
успешного 
выполнения 
порученного 
задания  

УК-6.2. Определяет приоритеты
профессионального развития и
способы совершенствования
собственной деятельности на
основе самооценки по
выбранным критериям. 

приоритет
ы 
профессио
нального 
развития и 
способы 
совершенст
вования 
собственно
й 
деятельнос
ти на 
основе 
самооценк
и по 
выбранным 
критериям 

определять 
приоритеты 
профессионал
ьного 
развития и 
способы 
совершенство
вания 
собственной 
деятельности 
на основе 
самооценки по 
выбранным 
критериям  

навыками 
определения 
приоритетов 
профессионального 
развития и 
способами 
совершенствования 
собственной 
деятельности на 
основе самооценки 
по выбранным 
критериям  

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 



Программа учебной (ознакомительной) практики относится к обязательной 
части Блока 2 «Практика». 

Учебная практика проводится на 1 курсе в 1 семестре.  
Форма контроля промежуточной аттестации – зачет. 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С
УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА НЕДЕЛЬ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ. 

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 108 ак. часов 
(в том числе контактная работа 8 ак.ч, самостоятельная работа – 100 ак.ч), 2 
недели.  
№ 
п\п 

Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап Первая неделя (первый день) 
2 Основной этап Первая – вторая неделя 
3 Заключительный этап Вторая неделя (последний день)

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) ПО ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ)

Этап (раздел) практики Содержание этапа (раздела) практики

Организационный  Проведение организационных 
мероприятий, включая выдачу 
индивидуального задания 

Основной  Сбор необходимого материала в период 
прохождения практики; 
Выполнение индивидуального задания; 
Обсуждение с руководителем хода 
выполнения индивидуального задания в 
личном кабинете в ЭИОС (при 
необходимости)

Заключительный Подготовка отчетной документации о 
прохождении практики, размещение в 
личном кабинете в ЭИОС 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ
По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный 

кабинет ЭИОС руководителю практики следующую отчетную документацию: 
 титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и

подписью, печатью (при наличии) ответственного лица от Профильной 
организации);  

 отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на
кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам ее прохождения); 

 справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) ответственного
лица от Профильной организации, содержащую сведения о прохождении 
практики. 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,
НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ



Основная литература: 

Экономика и организация деятельности предприятий сервиса : учебное 
пособие : [16+] / Ю. В. Орел, С. С. Вайцеховская, Н. Н. Тельнова [и др.] ; 
Ставропольский государственный аграрный университет. – Ставрополь : 
Ставропольский государственный аграрный университет (СтГАУ), 2022. – 136 с. : ил. 
– Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=708942

Дополнительная литература: 

6.2.  Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

№ 
п/п 

Наименование ресурса ссылка 

1. 

Информационный портал социально-
гуманитарных дисциплин Российского 
Государственного аграрного университета 
— МСХА имени К.А. Тимирязева

http://www.philosoph.me 

2. Министерство экономического развития 
Российской Федерации 

https://www.economy.gov.ru/ 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 
СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ): 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-
образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 
сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

лицензионное программное обеспечение: 
• Windows Professional 10 Russian Upgrade OLP NL AcademicEdition;
• Office Professional Plus Education ALng LSA OLVS E 3Y;
• Kaspersky Total Security для бизнеса Russian Edition (отечественное

программное обеспечение); 
• Антивирусная программа Dr.Web (отечественное программное обеспечение);

Козлова А.Т. Управление качеством услуг в гостиничном предприятии : монография / 
Козлова А.Т.. — Саратов : Вузовское образование, 2024. — 84 c. — ISBN 
978-5-4487-0946-3. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR
SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/137589.html



свободно-распространяемое программное обеспечение: 
• 7-ZIP – архиватор (https://www.7-zip.org/)
• OpenOffice (https://www.openoffice.org/ru/)
• PDF24 Toolbox (https://www.pdf24.org/ru/)
• GIMP (редактор растровой графики) (https://www.gimp.org/)
• Логином (Loginom) (отечественное программное обеспечение; 

https://loginom.ru/platform/pricing) 
• Inkscape (векторная графика) (https://www.inkscape.org)
электронно-библиотечная система:
Электронная библиотечная система (ЭБС) IPR BOOKS 

http://www.iprbookshop.ru   
современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы: 
• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации

http://pravo.gov.ru.  
Электронная библиотека научных публикаций eLIBRARY (https://elibrary.ru) 
• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс»

(http://www.consultant.ru/) 
Архив научных журналов НЭИКОН (https://arch.neicon.ru/xmlui/). 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:
Прохождение практики обеспечивается материально-техническими в 

организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 
программы (в том числе в структурном подразделении профильной организации, 
предназначенном для проведения практической подготовки) и/или  структурных 
подразделений Университета, предназначенном для проведения практической 
подготовки, а также учебными аудиториями для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
оснащенных оборудованием и техническими средствами обучения, а так же 
помещениями для самостоятельной работы обучающихся, оснащенными 
специализированной мебелью и компьютерной техникой с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Университета.  

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, 
соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам. 

Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
подтверждающая наличие материально-технического обеспечения, с перечнем 
основного оборудования: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул 
преподавателя; персональный компьютер; набор демонстрационного оборудования 
(проектор, экран). 

Помещение для проведения практической подготовки обучающихся, 
подтверждающее наличие материально-технического обеспечения, с перечнем 
основного оборудования: 

Sime Darby Property Berhad  
Отдел размещения 
Основное оборудование: 
Персональный компьютер – 5 шт. 
Помещение для самостоятельной работы обучающихся 
Основное оборудование: 
оснащено компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной 



среде 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ
Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО
КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Промежуточная аттестация по учебной практике проводится в форме зачета. 
Зачёт по учебной практике формируется на основе: 
Отчет по учебной практике: 
- 70-100% - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное

задание учебной практики: 
• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в

соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения учебной практики выполнил спектр функций,

которые в полной мере соответствуют области профессиональной деятельности; 
• свободно, исчерпывающе и аргументированно ответил на практические

кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности; 

• правильно оформил отчет о прохождении учебной практики;
• имеет положительное заключение об уровне освоения обучающимся

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
- 0-69% - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное

задание учебной практики не в полном объёме: 
• частично или не в полной мере осуществил подборку необходимых

нормативных правовых документов в соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения учебной практики выполнил или не выполнил

спектр функций, которые частично или полностью не соответствуют области 
профессиональной деятельности; 

• ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 

• неправильно оформил отчет о прохождении учебной практики;
• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе. 
Итоговая форма контроля: 
«Зачтено» - 70-100%; 
«Не зачтено» - 0-69%. 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся по учебной практике 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на 
практические кейсы-задачи 

Ознакомление с современными проблемами и 
тенденциями в области государственного 
регулирования сферы туризма с целью 
саморазвития и определения вектора 

Ознакомление с актуальными направлениями, 
проблемами и направлениями деятельности в области 
государственного регулирования сферы туризма с 
целью саморазвития и определения дальнейшего 



№ п/п Подробные ответы обучающегося на 
практические кейсы-задачи 

использования творческого потенциала 
обучающегося по профилю подготовки 

вектора использования творческого потенциала 
обучающегося по профилю подготовки (определение 
наиболее актуальных и интересных для обучающегося 
направлений профилизации)

Выявление тематики профессиональной 
деятельности в области государственного 
регулирования сферы туризма с целью 
дальнейшей самореализации в 
профессиональной сфере  

Ознакомление с успешными практиками в  сфере 
государственного регулирования индустрии туризма, 
опыта взаимодействия государства и частного сектора в 
рамках развития туризма,  на основе анализа 
информационных ресурсов 

Ознакомление с публикациями в сфере 
гос.регулирования индустрии туризма,. 
Составление обзора публикаций по 
направлению или области туристской 
деятельности, в которой осуществляется 
государственного регулирования индустрии 
или происходит взаимодействие государства и 
частного сектора. Составление Case-book 
успешных практик государственного 
регулирования или гос.частного партнерства 

Ознакомление с публикациями в сфере 
гос.регулирования индустрии туризма,. Составление 
обзора публикаций по направлению или области 
туристской деятельности, в которой осуществляется 
государственного регулирования индустрии или 
происходит взаимодействие государства и частного 
сектора (например, государственное регулирования 
туризма на природных территориях, в пределах или на 
территориях объектов исторического наследия, ТИЦ, 
тематических парков, социального или других видов 
туризма). Составление Case-book успешных практик 
государственного регулирования или гос.частного 
партнерства 

Подготовка отчетных материалов (эссе)  Формулировка тематики исследования и обоснование ее 
актуальности 



Приложение 1 
 (обучающийся проходит 
практику в Университете 

«Синергия») 

Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии

Факультет (Институт) ____________________________ 

 (наименование факультета/ института) 

Направление подготовки /специальность:
.(код и наименование направления подготовки /специальности)

Профиль/специализация:
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:
.(очная, очно-заочная, заочная)

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета (директор института) 

.     
Подпись          (Подпись) (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
НА  _______________________________________________ 

(вид практики) 

___________________________________________________ 
(тип практики) 

обучающегося группы . 
   (Шифр и № группы)           (ФИО обучающегося) 

Место прохождения практики:  

 (наименование структурного подразделения Образовательной организации) 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику1: 
№ 
п/п 

Виды работ 

1. 
Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 
нормативов. 

2. 

Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам 
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1. Кейс-задача № 1
2.2. Кейс-задача № 2
2.3. Кейс-задача № 3
2.4. Кейс-задача № 4
2.5. Кейс-задача № 5
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики.
5. Защита отчета по практике. 

Разработано руководителем практики от Университета 

 ________________       ___________________________ 
   (ФИО)  (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 

1 Должно быть не менее 5-ти вариантов (суммарно не менее 25-ти кейс-задач) по каждой практике в 
соответствии с учебным планом 



Приложение 2 
 (обучающийся проходит 

практику в профильной 
организации) 

Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии

Факультет ____________________________ 

 (наименование факультета) 

Направление/специальность подготовки:
.(код и наименование направления /специальности подготовки)

Профиль/специализация:
.(наименование профиля/специализации)

Форма обучения:
.(очная, очно-заочная, заочная)

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета ____________________

.     
Подпись          (Подпись) (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
НА  _______________________________________________ 

(вид практики) 

___________________________________________________ 
(тип практики) 

обучающегося группы . 
   (Шифр и № группы)           (ФИО обучающегося) 

Место прохождения практики:  

 (наименование Профильной организации) 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику, соотнесенное с 
планируемыми результатами обучения при прохождении практики: 

№ 
п/п 

Содержание индивидуального задания 

1. Инструктаж по ознакомлению с правилами противопожарной безопасности, правилами 
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правилами и 
гигиенических нормативами 

2. Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1 Кейс-задача № 1 

2.2. Кейс-задача № 2 

2.3 Кейс-задача № 3
2.4 Кейс-задача № 4
2.5 Кейс-задача № 5
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики 
5. Защита отчета по практике (предоставление в ЭИОС)

Разработано руководителем практики от Университета 

 ________________       ___________________________ 
   (ФИО)  (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 



Филиал автономной некоммерческой организации высшего 
образования «Московский университет «Синергия» в 
Малайзии 

 

Факультет (Институт) ____________________________ 
 (наименование факультета/ института) 

Направление подготовки /специальность:
. 

(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:
. 

(очная, очно-заочная, заочная) 

ОТЧЕТ  

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

Обучающийся 
(ФИО) (подпись)

Ответственное лицо  
от Профильной организации 
М.П. (при наличии) (ФИО) (подпись)

 20     г. 



Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики  

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 
Кейс-задача № 1 

Кейс-задача № 2 

Кейс-задача № 3 

Кейс-задача № 4 

Кейс-задача № 5 

Дата: _________ _________ ___________________ 
(подпись)      (ФИО обучающегося) 



Декану факультета 
(директору института)

___________________________________ 
(указать Ф.И.О.) 

от ____________________________
(Ф.И.О. ответственного лица 
от Профильной организации)

СПРАВКА2 

Дана 
_______________________________________________________________ в том, что  

(Ф.И.О. обучающегося полностью)  
он(а) действительно проходил(а) 
______________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
(______________ недели) в  

   (количество недель) 
_________________________________________________________________________
_________ 

(наименование Профильной организации) 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г. 
Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно 

прошел(а)  
(фамилия, инициалы обучающегося)  

инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению 
определенных индивидуальным заданием видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 
индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 
работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные 
программой практики сроки. 

Ответственное лицо от 
Профильной организации 
М.П. (при наличии) 

_________________ ________________ 
  (Ф.И.О.)             (подпись) 

«___» _____________ 20__ г. 

2 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 



Аттестационный лист 
________________________________________________________________________,  

(Ф.И.О. обучающегося) 
обучающий(ая)ся _____ курса _______________________________ формы обучения  

  (указать курс)         (очной, очно-заочной, заочной) 

группы  ____________по направлению подготовки /  специальности______________,  
 (шифр группы)       (код, наименование направления подготовки/ специальности) 

профиль/специализация 
____________________________________________________________,  
  (наименование профиля/ специализации) 
успешно прошел(ла) 
  ________________________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года в Профильной 
организации: 

________________________________________________________________________, 
(наименование Профильной организации) 

_________________________________________________________________________ 
(юридический адрес) 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики:

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 
.  выполнено; 
� выполнено не в полном объеме; 
� не выполнено; 

Владение материалом (нужное отметить ): 
Обучающийся: 
� умело анализирует полученный во время практики материал; 
� анализирует полученный во время практики материал; 
� недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 
� неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся 
(нужное отметить ): 

� решены в полном объеме; 
� решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 
� решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 
� не решены; 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 
практики профилю соответствующей образовательной программы (нужное 
отметить ): 

� соответствует; 
� в основном соответствует; 
� частично соответствует; 
� не соответствует; 



Ответы на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить 
): 

. дает аргументированные ответы на вопросы;
� дает ответы на вопросы по существу; 
� дает ответы на вопросы не по существу; 
� не может ответить на вопросы; 

Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 
� отчет о прохождении практики оформлен правильно; 
� отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 
� отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  
� отчет о прохождении практики оформлен неверно; 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими 
компетенциями: 

Примечание: 
� Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных 
ситуациях.  

� Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 
стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно. 

� Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся 
нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 

II. Показатели и критерии оценивания результатов практики

Оценочный критерий 

Максимальное 
количество  

баллов 

Оценка 
качества 

выполнения 
каждого вида 

работ  
(в баллах) 



Выполнение индивидуального задания в соответствии с 
программой практики 

30 

Оценка степени самостоятельности проведенного 
решения практических кейсов-задач, необходимых для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам практики 

30 

Оценка качества проведенного анализа собранных 
материалов, данных для решения практических кейсов-
задач, необходимых для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики

40 

Итоговая оценка: 
100 

Замечания руководителя практики от Университета: 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

______________________________________________________________. 

Руководитель практики от Университета  
____________________       _______________________ 

 (подпись)  (ФИО) 

«___» ______________ 20___г. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ, ВИД, ТИП, И СПОСОБ ПРОВЕДЕНИЯ
ПРАКТИКИ 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является выполнение обучающимися определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по 
профилю соответствующей образовательной программы 
Практика – учебная; 
Тип практики - Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 
научно-исследовательской работы); 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО
ПРАКТИКЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате прохождения данной практики у обучающегося 
формируются следующие компетенции. 

Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компет
енции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения 
по дисциплине 

выпускник 
должен 
знать

выпускник 
должен уметь 

выпускник должен 
иметь практический 

опыт
Способен 
планировать и 
применять 
подходы, методы и 
технологии научно-
прикладных 
исследований в  
сфере 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-6 ОПК-6.1. Планирует научно-
прикладные исследования в
сфере профессиональной
деятельности. 

научно-
прикладны
е 
исследован
ия в сфере 
профессио
нальной 
деятельнос
ти  

планировать 
научно-
прикладные 
исследования 
в сфере 
профессионал
ьной 
деятельности  

Навыками отбора и 
применения 
адекватных 
тематике методов 
исследования 
сферы туризма 

ОПК-6.2. Применяет подходы,
методы и технологии научно-
прикладных исследований в
сфере профессиональной
деятельности  

подходы, 
методы и 
технологии 
научно-
прикладны
х 
исследован
ий в 
избранной 
сфере 
профессио
нальной 
деятельнос
ти  

применять 
подходы, 
методы и 
технологии 
научно-
прикладных 
исследований 
в избранной 
сфере 
профессионал
ьной 
деятельности  

навыками 
планирования 
научно-
прикладного 
исследования в 
сфере 
профессиональной 
деятельности  

ОПК 6.3. Представляет
результаты научно-прикладных
исследований в сфере
профессиональной 
деятельности в виде научных
статей, докладов на научных

результаты 
научно-
прикладны
х 
исследован
ий в сфере 
профессио

представлять 
результаты 
научно-
прикладных 
исследований 
в сфере 
профессионал

навыками 
представления 
результатов 
научно-
прикладных 
исследований в 
сфере 



конференциях нальной 
деятельнос
ти в виде 
сообщений 
на 
корпоратив
ных 
совещания
х, научных 
статей, 
докладов 
на научных 
конференц
иях 

ьной 
деятельности 
в виде 
сообщений на 
корпоративны
х совещаниях, 
научных 
статей, 
докладов на 
научных 
конференциях  

профессиональной 
деятельности в 
виде сообщений на 
корпоративных 
совещаниях, 
научных статей, 
докладов на 
научных 
конференциях  

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

Программа учебной (ознакомительной) практики относится к обязательной 
части Блока 2 «Практика». 

Учебная практика проводится на 1 курсе в 1 семестре.  
Форма контроля промежуточной аттестации – зачет. 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С
УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА НЕДЕЛЬ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ. 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 ак. часов 
(в том числе контактная работа 8 ак.ч, самостоятельная работа – 208 ак.ч), 4 
недели.  
№ 
п\п 

Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап Первая неделя (первый день) 
2 Основной этап Первая – четвертая неделя 
3 Заключительный этап Четвертая неделя (последний день)

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) ПО ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ)

Этап (раздел) практики Содержание этапа (раздела) практики

Организационный  Проведение организационных 
мероприятий, включая выдачу 
индивидуального задания 

Основной  Сбор необходимого материала в период 
прохождения практики; 
Выполнение индивидуального задания; 
Обсуждение с руководителем хода 
выполнения индивидуального задания в 
личном кабинете в ЭИОС (при 
необходимости)

Заключительный Подготовка отчетной документации о 
прохождении практики, размещение в 
личном кабинете в ЭИОС 



6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ
По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный 

кабинет ЭИОС руководителю практики следующую отчетную документацию: 
 титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и

подписью, печатью (при наличии) ответственного лица от Профильной 
организации);  

 отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на
кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам ее прохождения); 

 справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) ответственного
лица от Профильной организации, содержащую сведения о прохождении 
практики. 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,
НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Основная литература: 

Экономика и организация деятельности предприятий сервиса : учебное пособие : [16
+] / Ю. В. Орел, С. С. Вайцеховская, Н. Н. Тельнова [и др.] ; Ставропольский 
государственный аграрный университет. – Ставрополь : Ставропольский 
государственный аграрный университет (СтГАУ), 2022. – 136 с. : ил. – Режим 
доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708942 

Дополнительная литература: 

6.2.  Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

№ 
п/п 

Наименование ресурса ссылка 

1. 

Информационный портал социально-
гуманитарных дисциплин Российского 
Государственного аграрного университета 
— МСХА имени К.А. Тимирязева

http://www.philosoph.me 

2. Министерство экономического развития 
Российской Федерации 

https://www.economy.gov.ru/ 

Козлова А.Т. Управление качеством услуг в гостиничном предприятии : монография / 
Козлова А.Т.. — Саратов : Вузовское образование, 2024. — 84 c. — ISBN 
978-5-4487-0946-3. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR
SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/137589.html
Котлер, Ф. Маркетинг : гостеприимство, туризм : учебник / Ф. Котлер, Боуэн Джон,
Мейкенз Джеймс. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 1071 с. :
табл., граф., ил, схемы – (Зарубежный учебник). – Режим доступа: по подписке. –
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684885



8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 
СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ): 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-
образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 
сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

лицензионное программное обеспечение: 
• Windows Professional 10 Russian Upgrade OLP NL AcademicEdition;
• Office Professional Plus Education ALng LSA OLVS E 3Y;
• Kaspersky Total Security для бизнеса Russian Edition (отечественное

программное обеспечение); 
• Антивирусная программа Dr.Web (отечественное программное обеспечение);

свободно-распространяемое программное обеспечение: 
• 7-ZIP – архиватор (https://www.7-zip.org/)
• OpenOffice (https://www.openoffice.org/ru/)
• PDF24 Toolbox (https://www.pdf24.org/ru/)
• GIMP (редактор растровой графики) (https://www.gimp.org/)
• Логином (Loginom) (отечественное программное обеспечение; 

https://loginom.ru/platform/pricing) 
• Inkscape (векторная графика) (https://www.inkscape.org)
электронно-библиотечная система:
Электронная библиотечная система (ЭБС) IPR BOOKS 

http://www.iprbookshop.ru   
современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы: 
• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации

http://pravo.gov.ru.  
Электронная библиотека научных публикаций eLIBRARY (https://elibrary.ru) 
• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс»

(http://www.consultant.ru/) 
Архив научных журналов НЭИКОН (https://arch.neicon.ru/xmlui/). 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:
Прохождение практики обеспечивается материально-техническими в 

организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 
программы (в том числе в структурном подразделении профильной организации, 
предназначенном для проведения практической подготовки) и/или  структурных 
подразделений Университета, предназначенном для проведения практической 
подготовки, а также учебными аудиториями для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
оснащенных оборудованием и техническими средствами обучения, а так же 
помещениями для самостоятельной работы обучающихся, оснащенными 
специализированной мебелью и компьютерной техникой с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Университета.  

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, 
соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам. 



Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
подтверждающая наличие материально-технического обеспечения, с перечнем 
основного оборудования: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул 
преподавателя; персональный компьютер; набор демонстрационного оборудования 
(проектор, экран). 

Помещение для проведения практической подготовки обучающихся, 
подтверждающее наличие материально-технического обеспечения, с перечнем 
основного оборудования: 

Sime Darby Property Berhad  
Отдел размещения 
Основное оборудование: 
Персональный компьютер – 5 шт. 
Помещение для самостоятельной работы обучающихся 
Основное оборудование: 
оснащено компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной 
среде 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ
Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО
КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Промежуточная аттестация по учебной практике проводится в форме зачета. 
Зачёт по учебной практике формируется на основе: 
Отчет по учебной практике: 
- 70-100% - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное

задание учебной практики: 
• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в

соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения учебной практики выполнил спектр функций,

которые в полной мере соответствуют области профессиональной деятельности; 
• свободно, исчерпывающе и аргументированно ответил на практические

кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности; 

• правильно оформил отчет о прохождении учебной практики;
• имеет положительное заключение об уровне освоения обучающимся

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
- 0-69% - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное

задание учебной практики не в полном объёме: 
• частично или не в полной мере осуществил подборку необходимых

нормативных правовых документов в соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения учебной практики выполнил или не выполнил

спектр функций, которые частично или полностью не соответствуют области 
профессиональной деятельности; 



• ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 

• неправильно оформил отчет о прохождении учебной практики;
• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе. 
Итоговая форма контроля: 
«Зачтено» - 70-100%; 
«Не зачтено» - 0-69%. 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся по учебной практике 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на 
практические кейсы-задачи 

- Навыки нахождения, анализа и обработки
научно-технической информации в области
управления туристкой сферой в соответствии с
тематикой исследования
- Навыки подготовки библиографического
обзора

Посещение, согласно графику, мест практики (предприятий 
туриндустрии и т.п.), выполнение индивидуального плана 
исследовательской практики и связанных с ним 
функциональных обязанностей, сбор материалов для 
подготовки и защиты отчета, их анализ и обработка. 
Соблюдение дресс-кода баз практики (мест посещения). 

- Навыки нахождения, анализа и обработки научно-
технической информации в области туристкой
деятельности для использования их в подготовке и
защите отчетов о проведенной научно-
исследовательской деятельности
- Навыки подготовки и защиты отчетов по
проведенной научно-исследовательской работе в
туристской сфере

- Сбор недостающей информации, анализ и обработка
собранной научно-технической информации для
использования их в подготовке и защите отчетов о
проведенной научно-исследовательской деятельности;
- Написание, оформление и сдача отчета и отчетных
документов по практике согласно индивидуальному заданию и
требованиям приложения 1; защита отчета по практике.



Приложение 1 
 (обучающийся проходит 
практику в Университете 

«Синергия») 

 Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии

Факультет (Институт) ____________________________ 

 (наименование факультета/ института) 

Направление подготовки /специальность:
.(код и наименование направления подготовки /специальности)

Профиль/специализация:
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:
.(очная, очно-заочная, заочная)

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета (директор института) 

.     
Подпись          (Подпись) (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
НА  _______________________________________________ 

(вид практики) 

___________________________________________________ 
(тип практики) 

обучающегося группы . 
   (Шифр и № группы)           (ФИО обучающегося) 

Место прохождения практики:  

 (наименование структурного подразделения Образовательной организации) 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику1: 
№ 
п/п 

Виды работ 

1. 
Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 
нормативов. 

2. 

Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам 
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1. Кейс-задача № 1
2.2. Кейс-задача № 2
2.3. Кейс-задача № 3
2.4. Кейс-задача № 4
2.5. Кейс-задача № 5
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики.
5. Защита отчета по практике. 

Разработано руководителем практики от Университета 

 ________________       ___________________________ 
   (ФИО)  (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 

1 Должно быть не менее 5-ти вариантов (суммарно не менее 25-ти кейс-задач) по каждой практике в 
соответствии с учебным планом 



Приложение 2 
 (обучающийся проходит 

практику в профильной 
организации) 

Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии

Факультет ____________________________ 

 (наименование факультета) 

Направление/специальность подготовки:
.(код и наименование направления /специальности подготовки)

Профиль/специализация:
.(наименование профиля/специализации)

Форма обучения:
.(очная, очно-заочная, заочная)

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета ____________________

.     
Подпись          (Подпись) (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
НА  _______________________________________________ 

(вид практики) 

___________________________________________________ 
(тип практики) 

обучающегося группы . 
   (Шифр и № группы)           (ФИО обучающегося) 

Место прохождения практики:  

 (наименование Профильной организации) 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику, соотнесенное с 
планируемыми результатами обучения при прохождении практики: 

№ 
п/п 

Содержание индивидуального задания 

1. Инструктаж по ознакомлению с правилами противопожарной безопасности, правилами 
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правилами и 
гигиенических нормативами 

2. Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1 Кейс-задача № 1 

2.2. Кейс-задача № 2 

2.3 Кейс-задача № 3
2.4 Кейс-задача № 4
2.5 Кейс-задача № 5
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики 
5. Защита отчета по практике (предоставление в ЭИОС)

Разработано руководителем практики от Университета 

 ________________       ___________________________ 
   (ФИО)  (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 



Филиал автономной некоммерческой организации высшего 
образования «Московский университет «Синергия» в Малайзии 

Факультет (Институт) ____________________________ 
 (наименование факультета/ института) 

Направление подготовки /специальность:
. 

(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:
. 

(очная, очно-заочная, заочная) 

ОТЧЕТ  

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

Обучающийся 
(ФИО) (подпись)

Ответственное лицо  
от Профильной организации 
М.П. (при наличии) (ФИО) (подпись)

 20     г. 



Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики  

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 
Кейс-задача № 1 

Кейс-задача № 2 

Кейс-задача № 3 

Кейс-задача № 4 

Кейс-задача № 5 

Дата: _________ _________ ___________________ 
(подпись)      (ФИО обучающегося) 



Декану факультета 
(директору института)

___________________________________ 
(указать Ф.И.О.) 

от ____________________________
(Ф.И.О. ответственного лица 
от Профильной организации)

СПРАВКА2 

Дана 
_______________________________________________________________ в том, что  

(Ф.И.О. обучающегося полностью)  
он(а) действительно проходил(а) 
______________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
(______________ недели) в  

   (количество недель) 
_________________________________________________________________________
_________ 

(наименование Профильной организации) 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г. 
Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно 

прошел(а)  
(фамилия, инициалы обучающегося)  

инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению 
определенных индивидуальным заданием видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 
индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 
работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные 
программой практики сроки. 

Ответственное лицо от 
Профильной организации 
М.П. (при наличии) 

_________________ ________________ 
  (Ф.И.О.)             (подпись) 

«___» _____________ 20__ г. 

2 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 



Аттестационный лист 
________________________________________________________________________,  

(Ф.И.О. обучающегося) 
обучающий(ая)ся _____ курса _______________________________ формы обучения  

  (указать курс)         (очной, очно-заочной, заочной) 

группы  ____________по направлению подготовки /  специальности______________,  
 (шифр группы)       (код, наименование направления подготовки/ специальности) 

профиль/специализация 
____________________________________________________________,  
  (наименование профиля/ специализации) 
успешно прошел(ла) 
  ________________________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года в Профильной 
организации: 

________________________________________________________________________, 
(наименование Профильной организации) 

_________________________________________________________________________ 
(юридический адрес) 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики:

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 
� выполнено; 
� выполнено не в полном объеме; 
� не выполнено; 

Владение материалом (нужное отметить ): 
Обучающийся: 
� умело анализирует полученный во время практики материал; 
� анализирует полученный во время практики материал; 
� недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 
� неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся 
(нужное отметить ): 

� решены в полном объеме; 
� решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 
� решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 
� не решены; 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 
практики профилю соответствующей образовательной программы (нужное 
отметить ): 

� соответствует; 
� в основном соответствует; 
� частично соответствует; 
� не соответствует; 



Ответы на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить 
): 

� дает аргументированные ответы на вопросы; 
� дает ответы на вопросы по существу; 
� дает ответы на вопросы не по существу; 
� не может ответить на вопросы; 

Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 
� отчет о прохождении практики оформлен правильно; 
� отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 
� отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  
� отчет о прохождении практики оформлен неверно; 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими 
компетенциями: 

Примечание: 
� Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных 
ситуациях.  

� Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 
стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно. 

� Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся 
нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 

II. Показатели и критерии оценивания результатов практики

Оценочный критерий 

Максимальное 
количество  

баллов 

Оценка 
качества 

выполнения 
каждого вида 

работ  
(в баллах) 



Выполнение индивидуального задания в соответствии с 
программой практики 

30 

Оценка степени самостоятельности проведенного 
решения практических кейсов-задач, необходимых для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам практики 

30 

Оценка качества проведенного анализа собранных 
материалов, данных для решения практических кейсов-
задач, необходимых для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики

40 

Итоговая оценка: 
100 

Замечания руководителя практики от Университета: 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

______________________________________________________________. 

Руководитель практики от Университета  
____________________       _______________________ 

 (подпись)  (ФИО) 

«___» ______________ 20___г. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ, ВИД, ТИП, И СПОСОБ ПРОВЕДЕНИЯ
ПРАКТИКИ 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является выполнение обучающимися определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по 
профилю соответствующей образовательной программы 
Практика – производственная; 
Тип практики - Организационно-управленческая практика; 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО
ПРАКТИКЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате прохождения данной практики у обучающегося 
формируются следующие компетенции. 

Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компет
енции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

выпускник 
должен знать 

выпускник 
должен уметь 

выпускник должен 
иметь практический 

опыт
 Способен 
осуществлять 
стратегическое 
планирование, 
организацию и 
контроль 
деятельности 
предприятий сферы 
гостеприимства и 
общественного 
питания 

ПК-1 ПК-1.1. Проводит 
стратегический анализ и 
оценку 
результатов деятельности 
предприятий сферы 
гостеприимства и 
общественного питания, 
выявляет 
факторы успеха  

стратегический 
анализ и 
оценку 
результатов 
деятельности 
предприятий 
сферы 
гостеприимства 
и 
общественного 
питания, 
факторы успеха 
планирование и 
организацию 
деятельности 
предприятий 
сферы 
гостеприимства 
и 
общественного 
питания 
стратегический 
контроль 
деятельности 
предприятий 
сферы 
гостеприимства 
и 
общественного 
питания 
эффективное 
взаимодействие 
с 
собственниками 

проводить 
стратегически
й 
анализ и 
оценку 
результатов 
деятельности 
предприятий 
сферы 
гостеприимств
а и 
общественног
о питания, 
выявлять 
факторы 
успеха 
осуществлять 
планирование 
и 
организацию 
деятельности 
предприятий 
сферы 
гостеприимств
а и 
общественног
о питания 
обеспечивать 
стратегически
й 
контроль 
деятельности 
предприятий 
сферы 

навыками 
проведения 
стратегического 
анализа и оценки 
результатов 
деятельности 
предприятий 
сферы 
гостеприимства и 
общественного 
питания, 
выявления 
факторов 
успеха 
навыками 
осуществления 
планирования и 
организации 
деятельности 
предприятий 
сферы 
гостеприимства и 
общественного 
питания 
навыками 
обеспечения 
стратегического 
контроля 
деятельности 
предприятий 
сферы 
гостеприимства и 
общественного 
питания

ПК-1.2 Осуществляет 
стратегическое 
планирование и 
организацию деятельности 
предприятий сферы
гостеприимства и
общественного питания
ПК-1.3 Обеспечивает 
стратегический контроль 
деятельности предприятий 
сферы 
гостеприимства и
общественного питания
ПК-1.4. Осуществляет 
эффективное 
взаимодействие с 
собственниками и 
партнерами 
по бизнесу для 
достижения целей 



стратегического 
управления предприятий 
сферы 
гостеприимства и
общественного питания 

и 
партнерами по 
бизнесу для 
достижения 
целей 
стратегического 
управления 
предприятий 
сферы 
гостеприимства 
и 
общественного 
питания 

гостеприимств
а и 
общественног
о питания 
осуществлять 
эффективное 
взаимодействи
е с 
собственника
ми и 
партнерами 
по бизнесу для 
достижения 
целей 
стратегическо
го 
управления 
предприятий 
сферы 
гостеприимств
а и 
общественного 
питания 

навыками 
осуществления 
эффективного 
взаимодействия с 
собственниками и 
партнерами по 
бизнесу для 
достижения целей 
стратегического 
управления 
предприятий 
сферы 
гостеприимства и 
общественного 
питания 

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

Программа учебной (ознакомительной) практики относится к обязательной 
части Блока 2 «Практика». 

Учебная практика проводится на 1 курсе в 2 семестре.  
Форма контроля промежуточной аттестации – зачет. 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С
УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА НЕДЕЛЬ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ. 

Общая трудоемкость практики составляет 9 зачетных единиц, 324 ак. часов 
(в том числе контактная работа 8 ак.ч, самостоятельная работа – 316 ак.ч), 6 
недели.  
№ 
п\п 

Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап Первая неделя (первый день) 
2 Основной этап Первая – шестая неделя 
3 Заключительный этап Шестая неделя (последний день)

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) ПО ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ)

Этап (раздел) практики Содержание этапа (раздела) практики

Организационный  Проведение организационных 
мероприятий, включая выдачу 
индивидуального задания 

Основной  Сбор необходимого материала в период 
прохождения практики; 
Выполнение индивидуального задания; 
Обсуждение с руководителем хода 



выполнения индивидуального задания в 
личном кабинете в ЭИОС (при 
необходимости)

Заключительный Подготовка отчетной документации о 
прохождении практики, размещение в 
личном кабинете в ЭИОС 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ
По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный 

кабинет ЭИОС руководителю практики следующую отчетную документацию: 
 титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и

подписью, печатью (при наличии) ответственного лица от Профильной 
организации);  

 отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на
кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам ее прохождения); 

 справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) ответственного

Дополнительная литература: 

6.2.  Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

№ 
п/п 

Наименование ресурса ссылка 

лица от Профильной организации, содержащую сведения о прохождении практики. 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,
НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Основная литература: 

Экономика и организация деятельности предприятий сервиса : учебное пособие : [16+] / 
Ю. В. Орел, С. С. Вайцеховская, Н. Н. Тельнова [и др.] ; Ставропольский 
государственный аграрный университет. – Ставрополь : Ставропольский 
государственный аграрный университет (СтГАУ), 2022. – 136 с. : ил. – Режим доступа: 
по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708942

Козлова А.Т. Управление качеством услуг в гостиничном предприятии : монография / 
Козлова А.Т.. — Саратов : Вузовское образование, 2024. — 84 c. — ISBN 
978-5-4487-0946-3. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR
SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/137589.html
Котлер, Ф. Маркетинг : гостеприимство, туризм : учебник / Ф. Котлер, Боуэн Джон,
Мейкенз Джеймс. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 1071 с. :
табл., граф., ил, схемы – (Зарубежный учебник). – Режим доступа: по подписке. – URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684885



№ 
п/п 

Наименование ресурса ссылка 

1. 

Информационный портал социально-
гуманитарных дисциплин Российского 
Государственного аграрного университета 
— МСХА имени К.А. Тимирязева

http://www.philosoph.me 

2. Министерство экономического развития 
Российской Федерации 

https://www.economy.gov.ru/ 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 
СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ): 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-
образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 
сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

лицензионное программное обеспечение: 
• Windows Professional 10 Russian Upgrade OLP NL AcademicEdition;
• Office Professional Plus Education ALng LSA OLVS E 3Y;
• Kaspersky Total Security для бизнеса Russian Edition (отечественное

программное обеспечение); 
• Антивирусная программа Dr.Web (отечественное программное обеспечение);

свободно-распространяемое программное обеспечение: 
• 7-ZIP – архиватор (https://www.7-zip.org/)
• OpenOffice (https://www.openoffice.org/ru/)
• PDF24 Toolbox (https://www.pdf24.org/ru/)
• GIMP (редактор растровой графики) (https://www.gimp.org/)
• Логином (Loginom) (отечественное программное обеспечение; 

https://loginom.ru/platform/pricing) 
• Inkscape (векторная графика) (https://www.inkscape.org)
электронно-библиотечная система:
Электронная библиотечная система (ЭБС) IPR BOOKS 

http://www.iprbookshop.ru   
современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы: 
• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации

http://pravo.gov.ru.  
Электронная библиотека научных публикаций eLIBRARY (https://elibrary.ru) 
• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс»

(http://www.consultant.ru/) 
Архив научных журналов НЭИКОН (https://arch.neicon.ru/xmlui/). 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:
Прохождение практики обеспечивается материально-техническими в 

организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 
программы (в том числе в структурном подразделении профильной организации, 
предназначенном для проведения практической подготовки) и/или  структурных 
подразделений Университета, предназначенном для проведения практической 



подготовки, а также учебными аудиториями для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
оснащенных оборудованием и техническими средствами обучения, а так же 
помещениями для самостоятельной работы обучающихся, оснащенными 
специализированной мебелью и компьютерной техникой с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Университета.  

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, 
соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам. 

Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
подтверждающая наличие материально-технического обеспечения, с перечнем 
основного оборудования: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул 
преподавателя; персональный компьютер; набор демонстрационного оборудования 
(проектор, экран). 

Помещение для проведения практической подготовки обучающихся, 
подтверждающее наличие материально-технического обеспечения, с перечнем 
основного оборудования: 

Sime Darby Property Berhad  
Отдел размещения 
Основное оборудование: 
Персональный компьютер – 5 шт. 
Помещение для самостоятельной работы обучающихся 
Основное оборудование: 
оснащено компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной 
среде 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ
Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО
КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Промежуточная аттестация по производственной практике проводится в 
форме зачета. 

Зачёт по производственной практике формируется на основе: 
Отчет по производственной практике: 
- 70-100% - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное

задание учебной практики: 
• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в

соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения учебной практики выполнил спектр функций,

которые в полной мере соответствуют области профессиональной деятельности; 
• свободно, исчерпывающе и аргументированно ответил на практические

кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности; 



• правильно оформил отчет о прохождении учебной практики;
• имеет положительное заключение об уровне освоения обучающимся

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
- 0-69% - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное

задание учебной практики не в полном объёме: 
• частично или не в полной мере осуществил подборку необходимых

нормативных правовых документов в соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения учебной практики выполнил или не выполнил

спектр функций, которые частично или полностью не соответствуют области 
профессиональной деятельности; 

• ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 

• неправильно оформил отчет о прохождении учебной практики;
• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе. 
Итоговая форма контроля: 
«Зачтено» - 70-100%; 
«Не зачтено» - 0-69%. 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся по учебной практике 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на 
практические кейсы-задачи 

Навыки планирования профессиональной 
деятельности в области регулирования 
туристкой сферы 
Навыки установления трудовой и 
профессиональной дисциплины и 
безопасности, функциональных обязанностей 
практиканта в области организационно-
управленческой  работы по месту практики 

Навыки планирования профессиональной деятельности  
в области организационно-управленческой работы: 
а) знакомство студентов с руководителями практики, 
целями и задачами практики; 
б) определение и ознакомление с местами и графиком 
практических занятий; 
в) получение и ознакомление с индивидуальным 
планом; 
г) ознакомление с формой отчета по практике; 
Навыки установления трудовой и профессиональной 
дисциплины и безопасности, функциональных 
обязанностей: инструктаж обучающихся по 
ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 
безопасности, пожарной безопасности, а также 
правилами внутреннего трудового распорядка; 
ознакомление с функциональными обязанностями 
практиканта в местах прохождения практики. 

Участие в мониторинге туристской 
деятельности на различных уровнях управления 
туризмом  (в соответствии с базой практики) 

Проанализировать ход выполнения подпрограммы 
развития туризма органа государственного 
(муниципального) регулирования; работу в области 
проектной деятельности в сфере туризма в работе 
органа государственного (муниципального) 
регулирования. Проанализировать процесс ведения 
проектной документации и размещение результатов 
проектной деятельности принимающей организации в 
интернете на туристских порталах. 

Участие в прогнозировании и стратегическом 
планировании развития туризма на различных 
уровнях управления туризмом  (в соответствии 
с базой практики) 

Проанализировать выявленные приоритетные 
направления туристского проектирования в 
принимающей организации, муниципальном 
образовании и варианты сопровождения проектов в 
соответствии с федеральным законодательством в 
принимающей организации. Принять участие в 
процессе разработки туристских проектов на 
федеральном/ региональном/ муниципальном уровнях



№ п/п Подробные ответы обучающегося на 
практические кейсы-задачи 

Навыки подготовки и защиты отчетов по 
организационно-управленческой практике 

Сбор недостающей информации, анализ и обработка 
собранной научно-технической информации для 
использования их в подготовке и защите отчетов о 
проведенной научно-исследовательской деятельности; 
- Написание, оформление и сдача отчета и отчетных
документов по практике согласно индивидуальному заданию и
требованиям приложения 1; защита отчета по практике



Приложение 1 
 (обучающийся проходит 
практику в Университете 

«Синергия») 

Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии

Факультет (Институт) ____________________________ 

 (наименование факультета/ института) 

Направление подготовки /специальность:
.(код и наименование направления подготовки /специальности)

Профиль/специализация:
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:
.(очная, очно-заочная, заочная)

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета (директор института) 

.     
Подпись          (Подпись) (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
НА  _______________________________________________ 

(вид практики) 

___________________________________________________ 
(тип практики) 

обучающегося группы . 
   (Шифр и № группы)           (ФИО обучающегося) 

Место прохождения практики:  

 (наименование структурного подразделения Образовательной организации) 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику1: 
№ 
п/п 

Виды работ 

1. 
Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 
нормативов. 

2. 

Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам 
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1. Кейс-задача № 1
2.2. Кейс-задача № 2
2.3. Кейс-задача № 3
2.4. Кейс-задача № 4
2.5. Кейс-задача № 5
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики.
5. Защита отчета по практике. 

Разработано руководителем практики от Университета 

 ________________       ___________________________ 
   (ФИО)  (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 

1 Должно быть не менее 5-ти вариантов (суммарно не менее 25-ти кейс-задач) по каждой практике в 
соответствии с учебным планом 



Приложение 2 
 (обучающийся проходит 

практику в профильной 
организации) 

Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии

Факультет ____________________________ 

 (наименование факультета) 

Направление/специальность подготовки:
.(код и наименование направления /специальности подготовки)

Профиль/специализация:
.(наименование профиля/специализации)

Форма обучения:
.(очная, очно-заочная, заочная)

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета ____________________

.     
Подпись          (Подпись) (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
НА  _______________________________________________ 

(вид практики) 

___________________________________________________ 
(тип практики) 

обучающегося группы . 
   (Шифр и № группы)           (ФИО обучающегося) 

Место прохождения практики:  

 (наименование Профильной организации) 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику, соотнесенное с 
планируемыми результатами обучения при прохождении практики: 

№ 
п/п 

Содержание индивидуального задания 

1. Инструктаж по ознакомлению с правилами противопожарной безопасности, правилами 
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правилами и 
гигиенических нормативами 

2. Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1 Кейс-задача № 1 

2.2. Кейс-задача № 2 

2.3 Кейс-задача № 3
2.4 Кейс-задача № 4
2.5 Кейс-задача № 5
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики 
5. Защита отчета по практике (предоставление в ЭИОС)

Разработано руководителем практики от Университета 

 ________________       ___________________________ 
   (ФИО)  (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 



Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии  

Факультет (Институт) ____________________________ 
 (наименование факультета/ института) 

Направление подготовки /специальность:
. 

(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:
. 

(очная, очно-заочная, заочная) 

ОТЧЕТ  

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

Обучающийся 
(ФИО) (подпись)

Ответственное лицо  
от Профильной организации 
М.П. (при наличии) (ФИО) (подпись)

 20     г. 



Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики  

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 
Кейс-задача № 1 

Кейс-задача № 2 

Кейс-задача № 3 

Кейс-задача № 4 

Кейс-задача № 5 

Дата: _________ _________ ___________________ 
(подпись)      (ФИО обучающегося) 



Декану факультета 
(директору института)

___________________________________ 
(указать Ф.И.О.) 

от ____________________________
(Ф.И.О. ответственного лица 
от Профильной организации)

СПРАВКА2 

Дана 
_______________________________________________________________ в том, что  

(Ф.И.О. обучающегося полностью)  
он(а) действительно проходил(а) 
______________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
(______________ недели) в  

   (количество недель) 
_________________________________________________________________________
_________ 

(наименование Профильной организации) 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г. 
Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно 

прошел(а)  
(фамилия, инициалы обучающегося)  

инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению 
определенных индивидуальным заданием видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 
индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 
работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные 
программой практики сроки. 

Ответственное лицо от 
Профильной организации 
М.П. (при наличии) 

_________________ ________________ 
  (Ф.И.О.)             (подпись) 

«___» _____________ 20__ г. 

2 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 



Аттестационный лист 
________________________________________________________________________,  

(Ф.И.О. обучающегося) 
обучающий(ая)ся _____ курса _______________________________ формы обучения  

  (указать курс)         (очной, очно-заочной, заочной) 

группы  ____________по направлению подготовки /  специальности______________,  
 (шифр группы)       (код, наименование направления подготовки/ специальности) 

профиль/специализация 
____________________________________________________________,  
  (наименование профиля/ специализации) 
успешно прошел(ла) 
  ________________________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года в Профильной 
организации: 

________________________________________________________________________, 
(наименование Профильной организации) 

_________________________________________________________________________ 
(юридический адрес) 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики:

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 
. выполнено;
� выполнено не в полном объеме; 
� не выполнено; 

Владение материалом (нужное отметить ): 
Обучающийся: 
� умело анализирует полученный во время практики материал; 
� анализирует полученный во время практики материал; 
� недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 
� неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся 
(нужное отметить ): 

� решены в полном объеме; 
� решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 
� решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 
� не решены; 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 
практики профилю соответствующей образовательной программы (нужное 
отметить ): 

� соответствует; 
� в основном соответствует; 
� частично соответствует; 
� не соответствует; 



Ответы на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить 
): 

� дает аргументированные ответы на вопросы; 
� дает ответы на вопросы по существу; 
� дает ответы на вопросы не по существу; 
� не может ответить на вопросы; 

Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 
� отчет о прохождении практики оформлен правильно; 
� отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 
� отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  
� отчет о прохождении практики оформлен неверно; 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими 
компетенциями: 

Примечание: 
� Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных 
ситуациях.  

� Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 
стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно. 

� Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся 
нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 

II. Показатели и критерии оценивания результатов практики

Оценочный критерий 

Максимальное 
количество  

баллов 

Оценка 
качества 

выполнения 
каждого вида 

работ  
(в баллах) 



Выполнение индивидуального задания в соответствии с 
программой практики 

30 

Оценка степени самостоятельности проведенного 
решения практических кейсов-задач, необходимых для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам практики 

30 

Оценка качества проведенного анализа собранных 
материалов, данных для решения практических кейсов-
задач, необходимых для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики

40 

Итоговая оценка: 
100 

Замечания руководителя практики от Университета: 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

______________________________________________________________. 

Руководитель практики от Университета  
____________________       _______________________ 

 (подпись)  (ФИО) 

«___» ______________ 20___г. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ, ВИД, ТИП, И СПОСОБ ПРОВЕДЕНИЯ
ПРАКТИКИ 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является выполнение обучающимися определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по 
профилю соответствующей образовательной программы 
Практика – производственная; 
Тип практики - Проектно-технологическая практика; 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО
ПРАКТИКЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате прохождения данной практики у обучающегося 
формируются следующие компетенции. 

Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компет
енции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения 
по дисциплине 

выпускник 
должен 
знать

выпускник 
должен уметь 

выпускник должен 
иметь практический 

опыт
Способен научно 
обосновывать, 
разрабатывать и 
реализовывать 
проекты в 
сфере 
гостеприимства 
и 
общественного 
питания с 
учетом 
отраслевых 
новаций   

ПК-2 ПК-2.1. Научно обосновывает 
проекты в сфере 
гостеприимства и общественного 
питания с учетом 
отраслевых новаций

Инструмен
тарий 
анализа и  
мониторин
га развития 
туризма  на 
федерально
м, 
региональн
ом и 
муниципал
ьном 
уровнях

Проводить 
анализ 
состояния 
развития 
туризма  на 
федеральном, 
региональном и 
муниципально
м уровнях 

Аналитическими и 
проектными 
методами в  
проектной 
деятельности по 
развитию 
индустрии туризма  
на федеральном, 
региональном и 
муниципальном 
уровнях 

ПК-2.2. Проектирует туристские
аттракции, зоны, комплексы,
кластеры, территории и другие
объекты с учетом современных
технологий и туристских
новаций. 

Процесс 
исследован
ия 
проектиров
ания в 
туристской 
индустрии 

Решать задачи 
исследования 
туристских 
проектов, 
соответствую
щих 
требованиям 
туристской 
индустрии, 
выявлять 
приоритетные 
направления в 
проектирован
ии, составлять 
необходимую 
нормативно-
техническую 
документацию 

Базовыми 
методами 
разработки новых 
туристских 
проектов и 
выявления 
приоритетных 
направлений в 
проектировании   

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ



ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 
Программа проектно-технологической практики относится к обязательной части 
Блока 2 «Практика». 

Учебная практика проводится на 2 курсе в 3 семестре.  
Форма контроля промежуточной аттестации – зачет. 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С
УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА НЕДЕЛЬ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ. 

Общая трудоемкость практики составляет 9 зачетных единиц, 324 ак. часов 
(в том числе контактная работа 8 ак.ч, самостоятельная работа – 316 ак.ч), 6 
недели.  
№ 
п\п 

Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап Первая неделя (первый день) 
2 Основной этап Первая – шестая неделя 
3 Заключительный этап Шестая неделя (последний день)

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) ПО ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ)

Этап (раздел) практики Содержание этапа (раздела) практики

Организационный  Проведение организационных 
мероприятий, включая выдачу 
индивидуального задания 

Основной  Сбор необходимого материала в период 
прохождения практики; 
Выполнение индивидуального задания; 
Обсуждение с руководителем хода 
выполнения индивидуального задания в 
личном кабинете в ЭИОС (при 
необходимости)

Заключительный Подготовка отчетной документации о 
прохождении практики, размещение в 
личном кабинете в ЭИОС 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ
По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный 

кабинет ЭИОС руководителю практики следующую отчетную документацию: 
 титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и

подписью, печатью (при наличии) ответственного лица от Профильной 
организации);  

 отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на
кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам ее прохождения); 

 справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) ответственного
лица от Профильной организации, содержащую сведения о прохождении 
практики. 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,



НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Основная литература: 

Экономика и организация деятельности предприятий сервиса : учебное 
пособие : [16+] / Ю. В. Орел, С. С. Вайцеховская, Н. Н. Тельнова [и др.] ; 
Ставропольский государственный аграрный университет. – Ставрополь : 
Ставропольский государственный аграрный университет (СтГАУ), 2022. – 136 с. : ил. 
– Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=708942

Дополнительная литература: 

6.2.  Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

№ 
п/п 

Наименование ресурса ссылка 

1. 

Информационный портал социально-
гуманитарных дисциплин Российского 
Государственного аграрного университета 
— МСХА имени К.А. Тимирязева

http://www.philosoph.me 

2. Министерство экономического развития 
Российской Федерации 

https://www.economy.gov.ru/ 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 
СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ): 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-
образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 
сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

лицензионное программное обеспечение: 
• Windows Professional 10 Russian Upgrade OLP NL AcademicEdition;
• Office Professional Plus Education ALng LSA OLVS E 3Y;
• Kaspersky Total Security для бизнеса Russian Edition (отечественное

программное обеспечение); 
• Антивирусная программа Dr.Web (отечественное программное обеспечение);

Козлова А.Т. Управление качеством услуг в гостиничном предприятии : монография / 
Козлова А.Т.. — Саратов : Вузовское образование, 2024. — 84 c. — ISBN 
978-5-4487-0946-3. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR
SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/137589.html
Котлер, Ф. Маркетинг : гостеприимство, туризм : учебник / Ф. Котлер, Боуэн Джон,
Мейкенз Джеймс. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 1071 с. :
табл., граф., ил, схемы – (Зарубежный учебник). – Режим доступа: по подписке. – URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684885



свободно-распространяемое программное обеспечение: 
• 7-ZIP – архиватор (https://www.7-zip.org/)
• OpenOffice (https://www.openoffice.org/ru/)
• PDF24 Toolbox (https://www.pdf24.org/ru/)
• GIMP (редактор растровой графики) (https://www.gimp.org/)
• Логином (Loginom) (отечественное программное обеспечение; 

https://loginom.ru/platform/pricing) 
• Inkscape (векторная графика) (https://www.inkscape.org)
электронно-библиотечная система:
Электронная библиотечная система (ЭБС) IPR BOOKS 

http://www.iprbookshop.ru   
современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы: 
• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации

http://pravo.gov.ru.  
Электронная библиотека научных публикаций eLIBRARY (https://elibrary.ru) 
• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс»

(http://www.consultant.ru/) 
Архив научных журналов НЭИКОН (https://arch.neicon.ru/xmlui/). 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:
Прохождение практики обеспечивается материально-техническими в 

организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 
программы (в том числе в структурном подразделении профильной организации, 
предназначенном для проведения практической подготовки) и/или  структурных 
подразделений Университета, предназначенном для проведения практической 
подготовки, а также учебными аудиториями для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
оснащенных оборудованием и техническими средствами обучения, а так же 
помещениями для самостоятельной работы обучающихся, оснащенными 
специализированной мебелью и компьютерной техникой с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Университета.  

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, 
соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам. 

Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
подтверждающая наличие материально-технического обеспечения, с перечнем 
основного оборудования: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул 
преподавателя; персональный компьютер; набор демонстрационного оборудования 
(проектор, экран). 

Помещение для проведения практической подготовки обучающихся, 
подтверждающее наличие материально-технического обеспечения, с перечнем 
основного оборудования: 

Sime Darby Property Berhad  
Отдел размещения 
Основное оборудование: 
Персональный компьютер – 5 шт. 
Помещение для самостоятельной работы обучающихся 
Основное оборудование: 
оснащено компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 



"Интернет" и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной 
среде 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ
Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО
КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Промежуточная аттестация по производственной практике проводится в 
форме зачета. 

Зачёт по производственной практике формируется на основе: 
Отчет по производственной практике: 
- 70-100% - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное

задание учебной практики: 
• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в

соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения учебной практики выполнил спектр функций,

которые в полной мере соответствуют области профессиональной деятельности; 
• свободно, исчерпывающе и аргументированно ответил на практические

кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности; 

• правильно оформил отчет о прохождении учебной практики;
• имеет положительное заключение об уровне освоения обучающимся

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
- 0-69% - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное

задание учебной практики не в полном объёме: 
• частично или не в полной мере осуществил подборку необходимых

нормативных правовых документов в соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения учебной практики выполнил или не выполнил

спектр функций, которые частично или полностью не соответствуют области 
профессиональной деятельности; 

• ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 

• неправильно оформил отчет о прохождении учебной практики;
• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе. 
Итоговая форма контроля: 
«Зачтено» - 70-100%; 
«Не зачтено» - 0-69%. 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся по учебной практике 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на 
практические кейсы-задачи 

Навыки планирования профессиональной 
деятельности в области регулирования 

Навыки планирования профессиональной деятельности  
в области организационно-управленческой работы:



№ п/п Подробные ответы обучающегося на 
практические кейсы-задачи 

туристкой сферы 
Навыки установления трудовой и 
профессиональной дисциплины и безопасности, 
функциональных обязанностей практиканта в 
области организационно-управленческой  
работы по месту практики 

а) знакомство студентов с руководителями практики, 
целями и задачами практики; 
б) определение и ознакомление с местами и графиком 
практических занятий; 
в) получение и ознакомление с индивидуальным 
планом; 
г) ознакомление с формой отчета по практике; 
Навыки установления трудовой и профессиональной 
дисциплины и безопасности, функциональных 
обязанностей: инструктаж обучающихся по 
ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 
безопасности, пожарной безопасности, а также 
правилами внутреннего трудового распорядка; 
ознакомление с функциональными обязанностями 
практиканта в местах прохождения практики. 

Участие в исследовании региональных 
туристских проектов, соответствующих 
требованиям туристской индустрии, навыки 
выявления приоритетных направлений в 
территориальном туристском проектировании, 
навыки  составлять необходимую нормативно-
техническую документацию 

Проанализировать ход выполнения подпрограммы 
развития туризма органа государственного 
(муниципального) регулирования; работу в области 
проектной деятельности в сфере туризма в работе 
органа государственного (муниципального) 
регулирования. Проанализировать процесс ведения 
проектной документации и размещение результатов 
проектной деятельности принимающей организации в 
интернете на туристских порталах. 

Участие в проектной деятельности в 
туристской индустрии  на федеральном/ 
региональном/ муниципальном уровнях 

Проанализировать выявленные приоритетные 
направления туристского проектирования в 
принимающей организации, муниципальном 
образовании и варианты сопровождения проектов в 
соответствии с федеральным законодательством в 
принимающей организации. Принять участие в 
процессе разработки туристских проектов на 
федеральном/ региональном/ муниципальном уровнях

Навыки подготовки и защиты отчетов по 
организационно-управленческой практике 

Сбор недостающей информации, анализ и обработка 
собранной научно-технической информации для 
использования их в подготовке и защите отчетов о 
проведенной научно-исследовательской деятельности; 
- Написание, оформление и сдача отчета и отчетных
документов по практике согласно индивидуальному заданию и
требованиям приложения 1; защита отчета по практике



Приложение 1 
 (обучающийся проходит 
практику в Университете 

«Синергия») 

Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии

Факультет (Институт) ____________________________ 

 (наименование факультета/ института) 

Направление подготовки /специальность:
.(код и наименование направления подготовки /специальности)

Профиль/специализация:
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:
.(очная, очно-заочная, заочная)

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета (директор института) 

.     
Подпись          (Подпись) (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
НА  _______________________________________________ 

(вид практики) 

___________________________________________________ 
(тип практики) 

обучающегося группы . 
   (Шифр и № группы)           (ФИО обучающегося) 

Место прохождения практики:  

 (наименование структурного подразделения Образовательной организации) 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику1: 
№ 
п/п 

Виды работ 

1. 
Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 
нормативов. 

2. 

Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам 
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1. Кейс-задача № 1
2.2. Кейс-задача № 2
2.3. Кейс-задача № 3
2.4. Кейс-задача № 4
2.5. Кейс-задача № 5
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики.
5. Защита отчета по практике. 

Разработано руководителем практики от Университета 

 ________________       ___________________________ 
   (ФИО)  (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 

1 Должно быть не менее 5-ти вариантов (суммарно не менее 25-ти кейс-задач) по каждой практике в 
соответствии с учебным планом 



Приложение 2 
 (обучающийся проходит 

практику в профильной 
организации) 

Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии

Факультет ____________________________ 

 (наименование факультета) 

Направление/специальность подготовки:
.(код и наименование направления /специальности подготовки)

Профиль/специализация:
.(наименование профиля/специализации)

Форма обучения:
.(очная, очно-заочная, заочная)

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета ____________________

.     
Подпись          (Подпись) (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
НА  _______________________________________________ 

(вид практики) 

___________________________________________________ 
(тип практики) 

обучающегося группы . 
   (Шифр и № группы)           (ФИО обучающегося) 

Место прохождения практики:  

 (наименование Профильной организации) 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику, соотнесенное с 
планируемыми результатами обучения при прохождении практики: 

№ 
п/п 

Содержание индивидуального задания 

1. Инструктаж по ознакомлению с правилами противопожарной безопасности, правилами 
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правилами и 
гигиенических нормативами 

2. Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1 Кейс-задача № 1 

2.2. Кейс-задача № 2 

2.3 Кейс-задача № 3
2.4 Кейс-задача № 4
2.5 Кейс-задача № 5
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики 
5. Защита отчета по практике (предоставление в ЭИОС)

Разработано руководителем практики от Университета 

 ________________       ___________________________ 
   (ФИО)  (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 



Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии \ 

Факультет (Институт) ____________________________ 
 (наименование факультета/ института) 

Направление подготовки /специальность:
. 

(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:
. 

(очная, очно-заочная, заочная) 

ОТЧЕТ  

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

Обучающийся 
(ФИО) (подпись)

Ответственное лицо  
от Профильной организации 
М.П. (при наличии) (ФИО) (подпись)

 20     г. 



Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики  

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 
Кейс-задача № 1 

Кейс-задача № 2 

Кейс-задача № 3 

Кейс-задача № 4 

Кейс-задача № 5 

Дата: _________ _________ ___________________ 
(подпись)      (ФИО обучающегося) 



Декану факультета 
(директору института)

___________________________________ 
(указать Ф.И.О.) 

от ____________________________
(Ф.И.О. ответственного лица 
от Профильной организации)

СПРАВКА2 

Дана 
_______________________________________________________________ в том, что  

(Ф.И.О. обучающегося полностью)  
он(а) действительно проходил(а) 
______________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
(______________ недели) в  

   (количество недель) 
_________________________________________________________________________
_________ 

(наименование Профильной организации) 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г. 
Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно 

прошел(а)  
(фамилия, инициалы обучающегося)  

инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению 
определенных индивидуальным заданием видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 
индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 
работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные 
программой практики сроки. 

Ответственное лицо от 
Профильной организации 
М.П. (при наличии) 

_________________ ________________ 
  (Ф.И.О.)             (подпись) 

«___» _____________ 20__ г. 

2 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 



Аттестационный лист 
________________________________________________________________________,  

(Ф.И.О. обучающегося) 
обучающий(ая)ся _____ курса _______________________________ формы обучения  

  (указать курс)         (очной, очно-заочной, заочной) 

группы  ____________по направлению подготовки /  специальности______________,  
 (шифр группы)       (код, наименование направления подготовки/ специальности) 

профиль/специализация 
____________________________________________________________,  
  (наименование профиля/ специализации) 
успешно прошел(ла) 
  ________________________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года в Профильной 
организации: 

________________________________________________________________________, 
(наименование Профильной организации) 

_________________________________________________________________________ 
(юридический адрес) 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики:

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 
� выполнено; 
� выполнено не в полном объеме; 
� не выполнено; 

Владение материалом (нужное отметить ): 
Обучающийся: 
� умело анализирует полученный во время практики материал; 
� анализирует полученный во время практики материал; 
� недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 
� неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся 
(нужное отметить ): 

� решены в полном объеме; 
� решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 
� решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 
� не решены; 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 
практики профилю соответствующей образовательной программы (нужное 
отметить ): 

� соответствует; 
� в основном соответствует; 
� частично соответствует; 
� не соответствует; 



Ответы на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить 
): 

. дает аргументированные ответы на вопросы;
� дает ответы на вопросы по существу; 
� дает ответы на вопросы не по существу; 
� не может ответить на вопросы; 

Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 
� отчет о прохождении практики оформлен правильно; 
� отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 
� отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  
� отчет о прохождении практики оформлен неверно; 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими 
компетенциями: 

Примечание: 
� Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных 
ситуациях.  

� Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 
стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно. 

� Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся 
нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 

II. Показатели и критерии оценивания результатов практики

Оценочный критерий 

Максимальное 
количество  

баллов 

Оценка 
качества 

выполнения 
каждого вида 

работ  
(в баллах) 



Выполнение индивидуального задания в соответствии с 
программой практики 

30 

Оценка степени самостоятельности проведенного 
решения практических кейсов-задач, необходимых для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам практики 

30 

Оценка качества проведенного анализа собранных 
материалов, данных для решения практических кейсов-
задач, необходимых для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики

40 

Итоговая оценка: 
100 

Замечания руководителя практики от Университета: 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

______________________________________________________________. 

Руководитель практики от Университета  
____________________       _______________________ 

 (подпись)  (ФИО) 

«___» ______________ 20___г. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ, ВИД, ТИП, И СПОСОБ ПРОВЕДЕНИЯ
ПРАКТИКИ 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью практики является выполнение обучающимися определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по 
профилю соответствующей образовательной программы 
Практика – производственная; 
Тип практики - Преддипломная практика; 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО
ПРАКТИКЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

В результате прохождения данной практики у обучающегося 
формируются следующие компетенции. 

Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компет
енции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения 
по дисциплине 

выпускник 
должен 
знать

выпускник 
должен уметь 

выпускник должен 
иметь практический 

опыт
Способен 
осуществлять 
стратегическое 
планирование, 
организацию и 
контроль 
деятельности 
предприятий сферы 
гостеприимства и 
общественного 
питания 

ПК-1 ПК-1.1 Проводит 
стратегический анализ и 
оценку результатов 
деятельности предприятий 
сферы гостеприимства и 
общественного питания, 
выявляет факторы успеха 

- 
стратегиче
ский 
анализ и 
оценку 
результато
в 
деятельнос
ти 
предприяти
й сферы 
гостеприим
ства и 
обществен
ного 
питания, 
факторы 
успеха  

- проводить
стратегически
й анализ и
оценку
результатов
деятельности
предприятий
сферы
гостеприимств
а и
общественног
о питания,
выявлять
факторы
успеха

- навыками
проведения
стратегического
анализа и оценки
результатов
деятельности
предприятий
сферы
гостеприимства и
общественного
питания,
выявления
факторов успеха

ПК-1.2 
Осуществляет стратегическое
планирование и организацию
деятельности предприятий
сферы гостеприимства и
общественного питания 

- 
стратегиче
ское 
планирова
ние и 
организаци
ю 
деятельнос
ти 
предприяти
й сферы 
гостеприим
ства и 
обществен
ного 

- 
осуществлять 
стратегическо
е 
планирование 
и организацию 
деятельности 
предприятий 
сферы 
гостеприимств
а и 
общественног
о питания  

- навыками
осуществления
стратегического
планирования и
организации
деятельности
предприятий
сферы
гостеприимства и
общественного
питания



питания  

ПК-1.3 
Обеспечивает стратегический
контроль деятельности
предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания 

- 
стратегиче
ский 
контроль 
деятельнос
ти 
предприяти
й сферы 
гостеприим
ства и 
обществен
ного 
питания  

- обеспечивать
стратегически
й контроль
деятельности
предприятий
сферы
гостеприимств
а и
общественног
о питания

- навыками
обеспечения
стратегического
контроля
деятельности
предприятий
сферы
гостеприимства и
общественного
питания

Осуществляет эффективное
взаимодействие с
собственниками и партнерами по
бизнесу для достижения целей
стратегического управления
предприятиями сферы
гостеприимства и общественного
питания 

- 
эффективн
ое 
взаимодейс
твие с 
собственни
ками и 
партнерам
и по 
бизнесу 
для 
достижени
я целей 
стратегиче
ского 
управления 
предприяти
й сферы 
гостеприим
ства и 
обществен
ного 
питания 

- 
осуществлять 
эффективное 
взаимодействи
е с 
собственника
ми и 
партнерами по 
бизнесу для 
достижения 
целей 
стратегическо
го управления  
предприятий 
сферы 
гостеприимств
а и 
общественног
о питания  

- навыками
осуществления
эффективного
взаимодействия с
собственниками и
партнерами по
бизнесу для
достижения целей
стратегического
управления
предприятий
сферы
гостеприимства и
общественного
питания

Способен научно 
обосновывать, 
разрабатывать и 
реализовывать 
проекты в сфере 
гостеприимства и 
общественного 
питания с учетом 
отраслевых 
новаций 

ПК-2 ПК-2.1 
Научно обосновывает проекты в
сфере гостеприимства и
общественного питания с учетом
отраслевых новаций

- проекты в
сфере
гостеприим
ства и
обществен
ного
питания с
учетом
отраслевых
новаций
-
организаци
ю
деятельнос
ти
предприяти
й сферы
гостеприим
ства и
обществен
ного
питания с
учетом

- научно
обосновывать
проекты в
сфере
гостеприимств
а и
общественног
о питания с
учетом
отраслевых
новаций
-
проектировать
предприятия
сферы
гостеприимств
а и
общественног
о питания с
учетом
отраслевых
новаций
- планировать

- навыками
научного
обоснования
проектов в сфере
гостеприимства и
общественного
питания с учетом
отраслевых
новаций
- навыками
проектирования
предприятий
сферы
гостеприимства и
общественного
питания с учетом
отраслевых
новаций
- навыками
планирования
ресурсов и
разработки
дорожных карт

ПК-2.2 
Проектирует предприятия сферы
гостеприимства и общественного
питания с учетом отраслевых
новаций  
ПК-2.3 
Планирует ресурсы и
разрабатывает дорожные карты
реализации проектов в сфере
гостеприимства и общественного
питания 



отраслевых 
новаций  
- ресурсы и
дорожные
карты
реализации
проектов в
сфере
гостеприим
ства и
обществен
ного
питания

ресурсы и 
разрабатывать 
дорожные 
карты 
реализации 
проектов в 
сфере 
гостеприимств
а и 
общественног
о питания  

реализации 
проектов в сфере 
гостеприимства и 
общественного 
питания  

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

Программа учебной (ознакомительной) практики относится к обязательной 
части Блока 2 «Практика». 

Учебная практика проводится на 2 курсе в 4 семестре.  
Форма контроля промежуточной аттестации – зачет. 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С
УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА НЕДЕЛЬ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ. 

Общая трудоемкость практики составляет 21 зачетных единиц, 756 ак. 
часов (в том числе контактная работа 8 ак.ч, самостоятельная работа – 748 ак.ч), 
14 недели.  
№ 
п\п 

Раздел (этап) практики Недели 

1 Организационный этап Первая неделя (первый день) 
2 Основной этап Первая – четырнадцатая неделя
3 Заключительный этап Четырнадцатая неделя (последний 

день)

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) ПО ЭТАПАМ (РАЗДЕЛАМ)

Этап (раздел) практики Содержание этапа (раздела) практики

Организационный  Проведение организационных 
мероприятий, включая выдачу 
индивидуального задания 

Основной  Сбор необходимого материала в период 
прохождения практики; 
Выполнение индивидуального задания; 
Обсуждение с руководителем хода 
выполнения индивидуального задания в 
личном кабинете в ЭИОС (при 
необходимости)

Заключительный Подготовка отчетной документации о 
прохождении практики, размещение в 
личном кабинете в ЭИОС 



6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ
По окончании практики обучающиеся должны предоставить в личный 

кабинет ЭИОС руководителю практики следующую отчетную документацию: 
 титульный лист отчета (с электронной подписью обучающегося и

подписью, печатью (при наличии) ответственного лица от Профильной 
организации);  

 отчет о прохождении практики (развернутые ответы обучающегося на
кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам ее прохождения); 

 справку, заверенную подписью и печатью (при наличии) ответственного
лица от Профильной организации, содержащую сведения о прохождении 
практики. 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,
НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Основная литература: 

Экономика и организация деятельности предприятий сервиса : учебное пособие : 
[16+] / Ю. В. Орел, С. С. Вайцеховская, Н. Н. Тельнова [и др.] ; Ставропольский 
государственный аграрный университет. – Ставрополь : Ставропольский 
государственный аграрный университет (СтГАУ), 2022. – 136 с. : ил. – Режим 
доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708942

Дополнительная литература: 

6.2.  Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

№ 
п/п 

Наименование ресурса ссылка 

1. 

Информационный портал социально-
гуманитарных дисциплин Российского 
Государственного аграрного университета 
— МСХА имени К.А. Тимирязева

http://www.philosoph.me 

2. Министерство экономического развития 
Российской Федерации 

https://www.economy.gov.ru/ 

Козлова А.Т. Управление качеством услуг в гостиничном предприятии : монография / 
Козлова А.Т.. — Саратов : Вузовское образование, 2024. — 84 c. — ISBN 
978-5-4487-0946-3. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR
SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/137589.html
Котлер, Ф. Маркетинг : гостеприимство, туризм : учебник / Ф. Котлер, Боуэн Джон,
Мейкенз Джеймс. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 1071 с. :
табл., граф., ил, схемы – (Зарубежный учебник). – Режим доступа: по подписке. –
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684885



8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 
СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ): 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-
образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 
сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

лицензионное программное обеспечение: 
• Windows Professional 10 Russian Upgrade OLP NL AcademicEdition;
• Office Professional Plus Education ALng LSA OLVS E 3Y;
• Kaspersky Total Security для бизнеса Russian Edition (отечественное

программное обеспечение); 
• Антивирусная программа Dr.Web (отечественное программное обеспечение);

свободно-распространяемое программное обеспечение: 
• 7-ZIP – архиватор (https://www.7-zip.org/)
• OpenOffice (https://www.openoffice.org/ru/)
• PDF24 Toolbox (https://www.pdf24.org/ru/)
• GIMP (редактор растровой графики) (https://www.gimp.org/)
• Логином (Loginom) (отечественное программное обеспечение; 

https://loginom.ru/platform/pricing) 
• Inkscape (векторная графика) (https://www.inkscape.org)
электронно-библиотечная система:
Электронная библиотечная система (ЭБС) IPR BOOKS 

http://www.iprbookshop.ru   
современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы: 
• Официальный интернет-портал базы данных правовой информации

http://pravo.gov.ru.  
Электронная библиотека научных публикаций eLIBRARY (https://elibrary.ru) 
• Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс»

(http://www.consultant.ru/) 
Архив научных журналов НЭИКОН (https://arch.neicon.ru/xmlui/). 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:
Прохождение практики обеспечивается материально-техническими в 

организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 
программы (в том числе в структурном подразделении профильной организации, 
предназначенном для проведения практической подготовки) и/или  структурных 
подразделений Университета, предназначенном для проведения практической 
подготовки, а также учебными аудиториями для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
оснащенных оборудованием и техническими средствами обучения, а так же 
помещениями для самостоятельной работы обучающихся, оснащенными 
специализированной мебелью и компьютерной техникой с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду Университета.  

Проведение практики обеспечено материально-технической базой, 
соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам. 

Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 



консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
подтверждающая наличие материально-технического обеспечения, с перечнем 
основного оборудования: 

мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул 
преподавателя; персональный компьютер; набор демонстрационного оборудования 
(проектор, экран). 

Помещение для проведения практической подготовки обучающихся, 
подтверждающее наличие материально-технического обеспечения, с перечнем 
основного оборудования: 

Sime Darby Property Berhad  
Отдел размещения 
Основное оборудование: 
Персональный компьютер – 5 шт. 
Помещение для самостоятельной работы обучающихся 
Основное оборудование: 
оснащено компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной 
среде 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ
Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО
КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Промежуточная аттестация по производственной практике проводится в 
форме зачета. 

Зачёт по производственной практике формируется на основе: 
Отчет по производственной практике: 
- 70-100% - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное

задание учебной практики: 
• осуществил подборку необходимых нормативных правовых документов в

соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения учебной практики выполнил спектр функций,

которые в полной мере соответствуют области профессиональной деятельности; 
• свободно, исчерпывающе и аргументированно ответил на практические

кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности; 

• правильно оформил отчет о прохождении учебной практики;
• имеет положительное заключение об уровне освоения обучающимся

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе; 
- 0-69% - выставляется, если обучающийся выполнил индивидуальное

задание учебной практики не в полном объёме: 
• частично или не в полной мере осуществил подборку необходимых

нормативных правовых документов в соответствии с объектом исследования; 
• в период прохождения учебной практики выполнил или не выполнил

спектр функций, которые частично или полностью не соответствуют области 
профессиональной деятельности; 



• ответил на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности неверно, не по существу; 

• неправильно оформил отчет о прохождении учебной практики;
• имеет отрицательное заключение об уровне освоения обучающимся

профессиональных компетенций, содержащееся в аттестационном листе. 
Итоговая форма контроля: 
«Зачтено» - 70-100%; 
«Не зачтено» - 0-69%. 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся по учебной практике 

№ п/п Подробные ответы обучающегося на 
практические кейсы-задачи 

Обобщение собранного материала по 
разработке стратегий развития туристской 
деятельности на 
федеральном/региональном/муниципальном 
(локальном)/объектном уровне  

Собрать материал по разработке стратегий развития 
туристской деятельности на 
федеральном/региональном/муниципальном 
(локальном)/объектном уровне (в соответствии с 
индивидуальным заданием) Представить на основе 
собранного материала концепцию и уточненный план 
исследования

Проведение предпроектных теоретических и 
прикладных исследований  

Сбор и обобщение информации по предмету 
исследования в ходе теоретических изысканий и анализа 
данных из вторичных источников в соответствии с 
базой практики и тематикой исследования 

Анализ и оценка эффективности развития 
туризма на федеральном/ 
региональном/муниципальном (локальном) 
/объектном уровне  

Проведение поиска и анализа первичной информации о 
состоянии туристской сферы для оценки эффективности 
ее развития и последующего моделирования и принятия 
конструктивных решений в проектно-конструкторской 
деятельности  в туристской индустрии  в соответствии с 
тематикой исследования и базой практики 

Анализ стратегических приоритетов развития 
туризма  на федеральном/ 
региональном/муниципальном (локальном) 
/объектном  уровне. Выбор инструментария 
стратегического проектирования развития 
туристской деятельности

Определение стратегических приоритетов развития 
туризма на федеральном/региональном/муниципальном 
(локальном) /объектном  уровне в соответствии с базой 
практики и тематикой исследования, разработка 
инструментария стратегического проектирования 
развития туристской деятельности  



Приложение 1 
 (обучающийся проходит 
практику в Университете 

«Синергия») 

Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии

Факультет (Институт) ____________________________ 

 (наименование факультета/ института) 

Направление подготовки /специальность:
.(код и наименование направления подготовки /специальности)

Профиль/специализация:
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:
.(очная, очно-заочная, заочная)

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета (директор института) 

.  
Подпись          (Подпись) (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
НА  _______________________________________________ 

(вид практики) 

___________________________________________________ 
(тип практики) 

обучающегося группы . 
   (Шифр и № группы)           (ФИО обучающегося) 

Место прохождения практики:  

 (наименование структурного подразделения Образовательной организации) 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику1: 
№ 
п/п 

Виды работ 

1. 
Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 
нормативов. 

2. 

Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам 
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1. Кейс-задача № 1
2.2. Кейс-задача № 2
2.3. Кейс-задача № 3
2.4. Кейс-задача № 4
2.5. Кейс-задача № 5
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики.
5. Защита отчета по практике. 

Разработано руководителем практики от Университета 

 ________________       ___________________________ 
   (ФИО)  (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 

1 Должно быть не менее 5-ти вариантов (суммарно не менее 25-ти кейс-задач) по каждой практике в 
соответствии с учебным планом 



Приложение 2 
 (обучающийся проходит 

практику в профильной 
организации) 

Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии

Факультет ____________________________ 

 (наименование факультета) 

Направление/специальность подготовки:
.(код и наименование направления /специальности подготовки)

Профиль/специализация:
.(наименование профиля/специализации)

Форма обучения:
.(очная, очно-заочная, заочная)

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета ____________________

.     
Подпись          (Подпись) (ФИО)       

«____» ___________________ 20___ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
НА  _______________________________________________ 

(вид практики) 

___________________________________________________ 
(тип практики) 

обучающегося группы . 
   (Шифр и № группы)           (ФИО обучающегося) 

Место прохождения практики:  

 (наименование Профильной организации) 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «__» _________20__ г.  



Содержание индивидуального задания на практику, соотнесенное с 
планируемыми результатами обучения при прохождении практики: 

№ 
п/п 

Содержание индивидуального задания 

1. Инструктаж по ознакомлению с правилами противопожарной безопасности, правилами 
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правилами и 
гигиенических нормативами 

2. Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам  
__________________________________________________________________________________________________________________ 

(вид практики, тип практики)

2.1 Кейс-задача № 1 

2.2. Кейс-задача № 2 

2.3 Кейс-задача № 3
2.4 Кейс-задача № 4
2.5 Кейс-задача № 5
3. Систематизация собранного нормативного и фактического материала. 
4. Оформление отчета о прохождении практики 
5. Защита отчета по практике (предоставление в ЭИОС)

Разработано руководителем практики от Университета 

 ________________       ___________________________ 
   (ФИО)  (Подпись) 

«___»______________ 20__г. 



Филиал автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Московский университет «Синергия» в Малайзии 

Факультет (Институт) ____________________________ 
 (наименование факультета/ института) 

Направление подготовки /специальность:
. 

(код и наименование направления подготовки /специальности) 

Профиль/специализация:
. 

(наименование профиля/специализации) 

Форма обучения:
. 

(очная, очно-заочная, заочная) 

ОТЧЕТ  

ПО _______________________________________________ 
(вид практики)  

___________________________________________________ 
(тип практики)  

Обучающийся 
(ФИО) (подпись)

Ответственное лицо  
от Профильной организации 
М.П. (при наличии) (ФИО) (подпись)

 20     г. 



Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики  

№ п/п Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи 
Кейс-задача № 1 

Кейс-задача № 2 

Кейс-задача № 3 

Кейс-задача № 4 

Кейс-задача № 5 

Дата: _________ _________ ___________________ 
(подпись)      (ФИО обучающегося) 



Декану факультета 
(директору института)

___________________________________ 
(указать Ф.И.О.) 

от ____________________________
(Ф.И.О. ответственного лица 
от Профильной организации)

СПРАВКА2 

Дана 
_______________________________________________________________ в том, что  

(Ф.И.О. обучающегося полностью)  
он(а) действительно проходил(а) 
______________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
(______________ недели) в  

   (количество недель) 
_________________________________________________________________________
_________ 

(наименование Профильной организации) 

с «__» _______________ 20__ г. по «__» _______________ 20__ г. 
Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно 

прошел(а)  
(фамилия, инициалы обучающегося)  

инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению 
определенных индивидуальным заданием видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с 
индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к 
работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные 
программой практики сроки. 

Ответственное лицо от 
Профильной организации 
М.П. (при наличии) 

_________________ ________________ 
  (Ф.И.О.)             (подпись) 

«___» _____________ 20__ г. 

2 Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации 



Аттестационный лист 
________________________________________________________________________,  

(Ф.И.О. обучающегося) 
обучающий(ая)ся _____ курса _______________________________ формы обучения  

  (указать курс)         (очной, очно-заочной, заочной) 

группы  ____________по направлению подготовки /  специальности______________,  
 (шифр группы)       (код, наименование направления подготовки/ специальности) 

профиль/специализация 
____________________________________________________________,  
  (наименование профиля/ специализации) 
успешно прошел(ла) 
  ________________________________________________________________  

(наименование вида и типа практики) 
с «____» _________ 20_ года по «____» _________ 20_ года в Профильной 
организации: 

________________________________________________________________________, 
(наименование Профильной организации) 

_________________________________________________________________________ 
(юридический адрес) 

I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики:

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ): 
. выполнено;
� выполнено не в полном объеме; 
� не выполнено; 

Владение материалом (нужное отметить ): 
Обучающийся: 
� умело анализирует полученный во время практики материал; 
� анализирует полученный во время практики материал; 
� недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал; 
� неправильно анализирует полученный во время практики материал; 

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся 
(нужное отметить ): 

� решены в полном объеме; 
� решены в полном объеме, но не полностью раскрыты; 
� решены частично, нет четкого обоснования и детализации; 
� не решены; 

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения 
практики профилю соответствующей образовательной программы (нужное 
отметить ): 

� соответствует; 
� в основном соответствует; 
� частично соответствует; 
� не соответствует; 



Ответы на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить 
): 

� дает аргументированные ответы на вопросы; 
� дает ответы на вопросы по существу; 
� дает ответы на вопросы не по существу; 
� не может ответить на вопросы; 

Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ): 
� отчет о прохождении практики оформлен правильно; 
� отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками; 
� отчет о прохождении практики оформлен с недостатками;  
� отчет о прохождении практики оформлен неверно; 

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими 
компетенциями: 

Примечание: 
� Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных 
ситуациях.  

� Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в 
стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно. 

� Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся 
нуждается во внешнем сопровождении и контроле. 

II. Показатели и критерии оценивания результатов практики

Оценочный критерий 

Максимальное 
количество  

баллов 

Оценка 
качества 

выполнения 
каждого вида 

работ  
(в баллах) 



Выполнение индивидуального задания в соответствии с 
программой практики 

30 

Оценка степени самостоятельности проведенного 
решения практических кейсов-задач, необходимых для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности по итогам практики 

30 

Оценка качества проведенного анализа собранных 
материалов, данных для решения практических кейсов-
задач, необходимых для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики

40 

Итоговая оценка: 
100 

Замечания руководителя практики от Университета: 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

______________________________________________________________. 

Руководитель практики от Университета  
____________________       _______________________ 

 (подпись)  (ФИО) 

«___» ______________ 20___г. 
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